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Resumen

La presente investigacion tuvo por objetivo determinar si existe relacion significativa
entre bienestar psicoldgico y las dimensiones de autoconcepto en estudiantes universitarios
de diversas carreras profesionales de 1.° a 5.° afio de estudios, de ambos sexos, cuyas edades
oscilan entre los 18 y 24 afios de una universidad privada de Lima Este. Los modelos tedricos
usados en la investigacion fueron la psicologia positiva de Selligman (2002) y la teoria del
autoconcepto multidimensional de Garcia y Musitu (2001). Las escalas utilizadas fueron la
escala de bienestar psicologico de Ryff, la cual mide el bienestar psicoldgico de modo global,
en torno a seis dimensiones: autoaceptacion, relaciones positivas, proposito en la vida,
crecimiento personal, autonomia y dominio de entorno; para medir las dimensiones de
autoconcepto se empled el cuestionario de autoconcepto forma 5 (AF5) de Garcia y Musitu,
el cual se divide en autoconcepto académico, autoconcepto social, autoconcepto, familiar,
autoconcepto emocional y autoconcepto fisico. La muestra estuvo conformada por 260
estudiantes universitarios. Se encontréd que existe relacion positiva y altamente significativa
entre bienestar psicologico global y las dimensiones de autoconcepto (r=.449**, <0.01). Por
lo tanto, se concluye que, a mayor bienestar psicoldgico, mayor nivel de autoconcepto

académico, social, familiar, emocional y fisico presentara el estudiante.

Palabras clave: Autoconcepto, Bienestar psicologico, Universitarios
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Abstract

The objective of this research was to determine if there is a significant relationship
between psychological well-being and the dimensions of self-concept in university students
of different professional careers from the 1st to the Sth year of studies, of both sexes, between
the ages of 18 and 24 years of a private university in East Lima. The theoretical models used
in the research were the positive psychology of Selligman (2002) and the theory of
multidimensional self-concept of Garcia and Musitu (2001). The scales used were Ryff's
psychological well-being scale, which measures psychological well-being in a global way,
around six dimensions: self-acceptance, positive relationships, purpose in life, personal
growth, autonomy and environmental domain; To measure the self-concept dimensions, the
form 5 self-concept questionnaire (AF5) of Garcia y Musitu was used, which is divided into
academic self-concept, social self-concept, self-concept, family, emotional self-concept and
physical self-concept. The sample consisted of 260 university students. It was found that
there is a positive and high relationship between overall psychological well-being and self-
concept dimensions (r = .449 ** <(0.01). Therefore, it is concluded that, a greater
psychological well-being, higher level of academic, social, family, emotional and physical

self-concept present the student.

Keywords: Self-concept, Well-being psychological, University students
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Capitulo I
El problema
1. Planteamiento del problema

La depresion y ansiedad aumentaron cerca de un 50% a través de los afios entre 1990 y
2013, llegando a padecerlas de 416 millones a 615 millones de individuos, formando el 10%
de la poblacién mundial (Organizacion Mundial de la Salud [OMS],2016).

Asimismo, la OMS (2012) afirma que el 25% de la poblacién mundial ha padecido
episodios de ansiedad y depresion en alguna ocasion de su vida, y son estas los primordiales
motivos de incapacidad de la totalidad del mundo y la cuarta parte de las citas a los centros
sanitarios.

La creciente de estos trastornos tiene por consecuencia el deterioro de la salud mental, y
la exigencia de mas profesionales enfocados en estos trastornos. Siendo el bienestar mental
parte fundamental para alcanzar una salud completa (OMS, 2017).

Tales problemas por mucho tiempo han sido el centro de estudios de la psicologia, la cual
por muchos afios ha estado centrada en los aspectos negativos de la conducta humana, asi
como el andlisis y la investigacion de las patologias y trastornos psicolédgicos, lo cual fue
criticado por Selligman (1992) quien referia que la psicologia invierte mucho de su tiempo
y un gran porcentaje del dinero tratando de hacer que los problemas, sean menos
problematicos, pero seria mejor si la psicologia lograria hacer a las personas infelices, un
poco felices.

Por esto es imprescindible tener en consideracion el estudio de aspectos positivos de la

salud mental, como es el bienestar psicoldgico. Entendiendo al bienestar psicologico como

15



la estimacion valorativa sobre el nivel de satisfaccion personal y la realizacion del propio
potencial, el cual estd intimamente relacionado con una vida placentera, comprometida y con
un significado positivo (Salotti, 2006). Por otro lado, Ryff y Keyes (1995) refieren que,
bienestar psicoldgico es la integracion de seis dimensiones: la autonomia, el dominio del
medio ambiente, el crecimiento personal, relaciones positivas con los demas, propdsito en
la vida y la autoaceptacion. Si la persona logra mantener un estado Optimo en estas seis
dimensiones, se puede decir que el individuo podra obtener el bienestar psicologico.

Reigal, Videra, Parra, y Juarez,(2012) refieren que, entre variables de estudio asociadas
al bienestar psicolédgico, estd la satisfaccion con la vida, la percepcion de la salud y de manera
relevante el autoconcepto. Del mismo modo, (Gofii y Madariaga, 2008) afiaden que, dentro
del conjunto de investigacion, el autoconcepto y bienestar psicolégico, son compatibles.

Por lo antes mencionado y bajo el criterio propio segun la literatura revisada, se decidio
afiadir la variable autoconcepto al estudio a realizar, debido que para ambas variables es
necesario que el individuo elabore una evaluacion tanto de su entorno, como de si mismo y
de dicha evaluacion dependera el resultado, siendo esta favorable o desfavorable para el
individuo.

El autoconcepto, definido por Catalan (2008, citado por Woolfolk, 2010) son “aquellas
cogniciones que el individuo tiene, conscientemente, acerca de si mismo y que incluye todos
los atributos, rasgos y caracteristicas de personalidad que estructuran y se incluyen en lo que
el individuo concibe como su yo” (p. 206).

Shavelson, Hubner y Stanton (1976) describen el autoconcepto de manera jerarquica y
multidimensional, donde el autoconcepto general esta dividido en cuatro sub-dimensiones
que son académico, personal, social y fisico.

Al obtener un nivel optimo de autoconcepto, la cual es una percepcion favorable sobre si

mismo, se genera un apropiado funcionamiento de todas las areas vitales de la persona (Goii,
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2009). Vélizy Apodaca (2012) afiaden que, ante una autopercepcion negativa, esta afectaria
el desempefio en las diversas esferas de la vida del individuo, lo que generaria niveles bajos
de bienestar psicologico. Por lo tanto, afectaria la evolucion de las capacidades del sujeto y
el crecimiento personal (Ryft, 1989).

Burris, Brechting, Salsman y Carlson (2009) afiaden que el bienestar psicologico respecto
a los estudiantes universitarios, se vincula con el optimismo y con las valoraciones positivas
que se tengan hacia la salud. Asimismo, el bienestar psicologico se ve afectado de modo mas
observable en los primeros afios de estudios universitarios (Bewick, Koutsopoulou, Miles,
Slaa y Barkham, 2010).

Existen factores de riesgo que pueden afectar al bienestar psicoldgico de los estudiantes,
estos pueden ser: ansiedad ante los exdmenes, no ser autoeficientes, rasgos de personalidad
como timidez, tendencia al perfeccionismo o el aislamiento (Tosevski, Milovancevic &
Gajic, 2010).

Marsh y Martin (2011) refieren que el estudiante al presentar problemas para
desenvolverse en el area académica, tendrd por consecuencia un bajo rendimiento
académico, afectando a su autoconcepto y de manera mas especifica el autoconcepto
académico. Lo cual afecta también a la capacidad que posee el estudiante para realizar un
ajuste psicosocial (Fuentes, Garcia, Gracia, & Lila, 2011).

El presente estudio abarca los constructos previamente descritos en una poblacion de
estudiantes universitarios de las diferentes facultades de una universidad privada de Lima,
siendo de importancia el conocimiento a nivel cuantitativo actual, sobre el estado de

autoconcepto que poseen los alumnos y su relacion con el bienestar psicologico.
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2. Pregunta de investigacion

2.1 Pregunta general.

(Existe relacion significativa entre autoconcepto y bienestar psicologico en estudiantes
de una universidad privada de Lima Este?

2.2 Preguntas especificas.

(Existe relacion significativa entre autoconcepto social y bienestar psicoldgico en
estudiantes de una universidad privada de Lima Este?

(Existe relacion significativa entre autoconcepto académico y bienestar psicoldgico en
estudiantes de una universidad privada de Lima Este?

(Existe relacion significativa entre autoconcepto emocional bienestar psicologico en
estudiantes de una universidad privada de Lima Este?

(Existe relacion significativa entre autoconcepto familiar y bienestar psicoldgico en
estudiantes de una universidad privada de Lima Este?

(Existe relacion significativa entre autoconcepto fisico y bienestar psicologico en
estudiantes de una universidad privada de Lima Este?
3. Justificacion

El presente estudio es importante ya que posibilitara el comprender la relacion entre
bienestar psicoldgico y autoconcepto en alumnos universitarios, beneficiando a los
profesionales, estudiantes y a la poblacion en general con las conclusiones, las cuales crearan
un conocimiento mas detallado segtin las dimensiones a evaluar y sobre las condiciones que
caracterizan su bienestar.

En el contexto social, se busca la diversificacion de su relevancia, generando asi a nivel
institucional, que, con el conocimiento de los resultados y estadisticos actuales de la
investigacion, sea usada por el area de Bienestar Estudiantil para implementar programas de

intervencion que logren la mejora de los niveles de bienestar de los estudiantes y un mejor
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concepto de si mismos. También dicha informacién sera relevante para las autoridades
maximas de cada facultad buscando una mejora en el desarrollo profesional de los
estudiantes siendo la mision de la institucion “formar integralmente profesionales e
investigadores competentes”.

Por su utilidad metodologica permitira generalizar resultados e incrementar el campo de
aplicacion de los instrumentos, debido a que son escasos los estudios que unen ambas
variables en una poblacion universitaria.

4. Objetivos de la investigacion

4.1 Objetivo general.

Determinar si existe relacion significativa entre autoconcepto y bienestar psicologico
en estudiantes de una universidad privada de Lima Este.

4.2 Objetivos especificos.

e Determinar si existe relacion significativa entre autoconcepto social y bienestar
psicolédgico en estudiantes de una universidad privada de Lima Este.

e Determinar si existe relacion significativa entre autoconcepto académico/profesional
y bienestar psicologico en estudiantes de una universidad privada de Lima Este.

e Determinar si existe relacion significativa entre autoconcepto emocional y bienestar
psicolédgico en estudiantes de una universidad privada de Lima Este.

e Determinar si existe relacion significativa entre autoconcepto familiar y bienestar
psicolédgico en estudiantes de una universidad privada de Lima Este.

e Determinar si existe relacion significativa entre autoconcepto fisico y bienestar

psicolédgico en estudiantes de una universidad privada de Lima Este.
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Capitulo IT
Marco tedrico

En este capitulo se presentardn las bases tedricas de las variables de esta investigacion,
considerando los antecedentes previos a ésta, el marco biblico filoséfico tomando en cuenta
a la escritora Elena G. White y la Biblia.

Asimismo, en el marco conceptual del autoconcepto se tomaréd el enfoque tedrico de
Garcia, Gutiérrez y Musitu, y en el marco conceptual de bienestar psicoldgico, la corriente
de psicologia positiva de Seligman.

1. Presuposicion filosofica

1.1 Bienestar psicoldgico.

Desde la creacion del hombre, Dios se ha preocupado por el bienestar de la humanidad,
deseando que su creacidn se encuentre en un ambiente armonioso donde pueda vivir feliz.
Sin embargo, a causa del pecado el ser humano se enfrenta a situaciones cotidianas en las
cuales experimenta estrés, desesperanza, ansiedad y angustia.

En consecuencia, las personas, en su mayoria, jovenes y adultos, recurren a métodos en
busqueda de control a sus problemas, cayendo en drogas, uso de pastillas y terapias. Los
cristianos experimentan de igual modo las consecuencias de las enfermedades, problemas
familiares, escasez de empleo, lo cual repercute y extentia las fuerzas fisicas, mentales o
espirituales.

En tal sentido, White (1964), menciona que “Dios es la fuente de todo bienestar y
consuelo" (p. 137), si el hombre estd en comunién con Dios, este poseera bendiciones dentro

de las cuales se encuentra el bienestar y el consuelo para sus problemas.
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Por lo tanto, es necesario ser encaminado en un estilo de vida que se ponga en practica a
diario, como en la primera hora de cada dia, la primera actividad debe ser el de buscar
comunion con Jesus, recordando lo que dice en Juan 15:5 "Yo soy la vid, vosotros los
pampanos, sin mi nada podéis hacer”.

La Biblia orienta para poder confrontar las tentaciones que desencadenan los problemas
que aquejan en la vida cotidiana, afectando la salud fisica y mental. Un ejemplo claro es el
caso de Saul, quien a causa de sus pecados sufridé un desvario y solamente encontrd alivio
en las melodias de David, un verdadero cristiano, cuya vida era influenciada por Dios, lo
cual fue trascendente para aliviar y dar bienestar mental al rey (2 Reyes 3:15).

Dios, quien es Dios de paz, quiere que sus hijos sean prosperados y que tengan salud (3
Juan 1:2). Al hablar de salud no solo nos referimos a una salud fisica o mental, se refiere de
manera integral debido que ambas estan unidas a la salud espiritual.

Pero ;como se puede tener salud en este mundo? Poniendo en practica lo que Dios
muestra en la Biblia y seguir su estilo de vida, la cual incluye una buena alimentacion,
descanso, temperancia, etc.

Adicionalmente White (2004) explica que "el bienestar del hombre est4 vinculado con la
soberania de Dios" (p. 333) y que cuando estamos en relaciéon con la gloria de Dios
"procuramos para nosotros mismos el mayor bien que nos es posible recibir" (p. 328).

1.2 Autoconcepto

White (2007) manifiesta que el caracter es individual en cada ser humano, el cual es
expresado por medio de conductas y es la obra de toda la vida. Ademads, declara que la
formacion del cardcter también depende de los héabitos de la persona, puesto que, el cuerpo
afecta a la mente y viceversa. Por lo tanto, si se cultiva una mente y cuerpo fuerte se tendra

como consecuencia un caracter equilibrado.
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El autoconcepto, se expresa por dos contrapuestos. Por un lado, estd el autoconcepto
negativo, el cual es observable cuando una persona no se valora a si misma, es insegura, no
actiia con decisiones propias, sino que se deja influenciar facilmente por otras personas
(Almengot, 2012).

Para identificar el autoconcepto negativo, podemos ver a Jacob, hermano menor de Esau
quien posiblemente se encontraba predispuesto por el significado que su nombre tenia que
es: suplantar (Vila, 1983). Ademas, la Biblia relata que, desde el momento de nacer, Jacob
nacié tomado del talon de Esat (Génesis 25:26), un incidente de la futura relacion de ambos
que notaron sus padres, sin embargo, mas adelante ambos influyeron y reforzaron para que
esta relacion se tornara atin mas compleja al crear una preferencia cada cual por uno de los
hermanos, creando rivalidad entre estos (Génesis 25:28).

Quizas fueron estas las razones por las cuales Jacob desarrollé un autoconcepto negativo
puesto que en primer lugar se sentia inferior debido a los rasgos de su hermano, quien era
rubio y velludo (Génesis 25:25), le gustaba la vida silvestre, de cazar animales salvajes,
satisfacciones momentaneas, con un caracter enérgico, intrépido, aventurero y esto era de
agrado para su padre (Pereyra, 2004). White (1890), afiade que a Jacob le gustaba el poder,
las riquezas y las fiestas con alboroto, todo esto era para ¢l felicidad. Se jactaba de la libertad
ilimitada de su vida™ indomita y errante” (p. 176). En segundo lugar, demostr6 poca valia, al
codiciar la primogenitura de su hermano, inseguridad, y falta de fuerza de voluntad, al
dejarse influir por su madre y asi engafar a su padre (Génesis 27:35).

Por otro lado, Naranjo (2006), define el autoconcepto positivo el cual es expresado al
tener conviccion en uno mismo, valia propia, busqueda de estrategias asertivas ante los
problemas, capacidad en la toma de decisiones, asumir responsabilidades y enfrentar retos.
También existe un mejor manejo y tolerancia a la frustracion permitiéndole a la persona

afrontar desafios.
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Este segundo tipo de autoconcepto se refleja en Daniel, quien, al ser descendiente de Juda,
pertenecia a una familia real (Daniel 1:3), sin embargo, de muy joven fue llevado prisionero,
sirviendo en la corte de Babilonia en sus primeros anos de cultivo, y mas tarde, al Imperio
Persa, abarco esto una temporada de 67 afios, Daniel 1:1-4, 7, 21; 10:1, (Saldafia, 2011).

Durante este tiempo transcurrido demostré tener bien definido el concepto que tenia de si
mismo. Una evidencia, se manifesté cuando tenia que alimentarse con la comida del rey y
con el vino que ¢l bebia. Esta alimentacion no concordaba con el régimen alimenticio que
sus padres le habian ensefiado y que Dios queria para €l, por lo tanto, en esta dificultad Daniel
la afront6 buscando soluciones a su problema, negociando con el jefe de los eunucos para
asi no infringir con sus principios. Demostrando en este profeta su seguridad y valia propia
(Daniel 8:16).

Por ultimo, con el enfoque puesto en relacion a la cosmovision biblica, se debe integrar
al autoconcepto la busqueda de imitar y reflejar la imagen de Dios en nosotros. Al cual
podemos llamarlo autoconcepto ideal bajo una vision cristiana.

Este autoconcepto se ve expresado en Juan, quien llegd a imitar la vida de Jesus hasta lo
sumo, llegando a ser el discipulo mas amado por €. Sin embargo, este apostol no fue desde
siempre un ejemplo a seguir, como manifiesta White (2007), ¢l anteriormente era llamado
junto con su hermano “los hijos del trueno” debido al tempestuoso, orgulloso y pretencioso
caracter que poseian. Sin embargo, Dios demuestra por medio de la vida de estos personajes
que es capaz de modificar y moldear el cardcter cuando se logra alcanzar una mayor
intimidad y una relacion mas estrecha con él.

Asimismo, el apdstol Pablo manifiesta que al igual que él, debemos imitar a Cristo (1
Corintios 11:1). “La Palabra de Dios requiere que seamos como nuestro Salvador, llevemos

su imagen, imitemos su ejemplo, y vivamos su vida" (White, 1937, p. 212).
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2 Antecedentes de la investigacion

2.1 Antecedentes internacionales.

Zubieta y Delfino (2010) realizaron en Argentina un estudio descriptivo, de disefio no
experimental de corte transversal, con el objetivo de encontrar relacion entre satisfaccion
con la vida, bienestar psicoldgico y bienestar social. La muestra estuvo compuesta de 124
estudiantes universitarios, de los cuales el 25% eran hombres y el 75% mujeres. Los
instrumentos usados fueron: Satisfaccion con la vida de Diener, Bienestar psicoldgico de
Ryff'y Bienestar social de Keyes. Se obtuvo como resultados que el nivel de satisfacion con
la vida y bienestar psicologico se relacionan significativamente. Asi también los niveles de
satisfaccion con la vida se incrementan cuando las dimensiones del bienestar psicologico
como autoaceptacion (r= ,445 p= 0.01), el dominio del entorno (r= ,435 p= 0.01) y el
proposito de la vida (r=,250 p=0.01) tienen un puntaje mayor. Un dato interesante fue que
los estudiantes que mantenian alguna préctica religiosa mostraron mayor percepcion de
contribucion social (t=2,246 p=,027).

Veliz y Apodaca (2012) realizaron una investigacion de tipo descriptivo, de disefio no
experimental y de corte transversal en Chile, que tuvo como proposito conocer el nivel de
autoconcepto, autoeficacia académica y bienestar psicoldgico en universitarios chilenos. Su
poblacion fue de 691 personas de ambos sexos. Los instrumentos que utilizaron fueron la
Escala de Autoconcepto AF5 de Garcia y Musitu, Escala de Autoeficacia Académica
General de Torre y Escala de Bienestar Psicologico de Ryff. Los resultados obtenidos
sefalan que los estudiantes universitarios hombres presentan mayor nivel de autoconcepto
emocional y fisico. También se encontré que, a mayor edad, mejoran los niveles de
autoconcepto académico, emocional, familiar y fisico. Si se observa por dareas, los
estudiantes de Ciencias de la Salud presentan mejor autoconcepto académico, los de

Educacion presentan mejor autoconcepto social y los del area psicosocial, mayor nivel
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emocional y familiar. En el constructo Bienestar Psicoldgico se destaca que los estudiantes
del area de la Salud presentan los mejores niveles en las seis dimensiones del constructo
evaluado.

Garcia (2013) realiz6 una investigacion de disefio no experimental, de tipo cuantitativo
trasversal en Espafia con el objetivo de analizar las diferencias de bienestar psicoldgico en
funcion de la edad y el sexo, con una muestra de 180 estudiantes universitarios donde el
76.7% eran mujeres y el 23.3% hombres y sus edades oscilan entre los 18 y 55 afios. Como
instrumento se utilizd una adaptacion de las Escalas de Bienestar Psicologico de Ryff'y para
los andlisis de las diferencias se llevdo a cabo la prueba de Mann-Whitney para la
comparacion entre grupos. Como resultados se obtuvo que los universitarios adultos
mayores (30-55 afnos) puntuaron significativamente mas alto que los jovenes (18-29 afos)
en autoaceptacion (U=1275, p=.012), dominio del entorno (U= 985, p=.00), crecimiento
personal (U= 1288, p=.013) y propoésito en la vida (U=1195 p=.004) y las mujeres
alcanzaron un rango mas alto en las dimensiones relaciones positivas (U=2781 p=.691)
,dominio del entorno (U=2518 p=.198), creciento personal (U=2221 p=.021) y proposito en
la vida (U= 2696.5) y los hombres en autonomia (U = 2825.5, p = .806) y autoaceptacion
(U=2733.5 p=.576).

Valenzuela y Dolores (2015) realizaron en Chile un estudio de disefio no experimental y
de tipo cuantitativo comparativo y de alcance tranversal, que tuvo como proposito el
determinar la existencia del autoconcepto en universitarios con discapacidad visual o
motora. La muestra estuvo compuesta por 80 participantes de cuatro universidades, de los
cuales 39 eran estudiantes con discapacidad y 41 sin discapacidad, sus edades oscilan entre
los 17 y 34 afos. Los instrumentos utilizados fueron la escala Autoconcepto Forma 5 de
Garcia y Musitu. Los resultados reflejaron que los universitarios con discapacidad tienen un

bajo autoconcepto fisico (F= 5.321 p=.024) en comparacion de los estudiantes sin

25



discapacidad. Se analiz6 también la variable género y se hallaron mejores puntuaciones en
todas las dimensiones del autoconcepto y de manera significativa la dimension
académica/laboral (F= 7.424 p=.010) en mujeres respecto a hombres.

Correa, Cuevas y Villasefor (2016) realizaron su investigacion de tipo cuantitativay de
disefio no experimental en México, con el objetivo de establecer las diferencias en la
percepcion de bienestar psicologico y el tipo de orientacion a las metas entre los estudiantes
con alto y bajo rendimiento académico. La muestra estuvo conformada por 230
univeristarios de ambos sexos y se utilizo la Escala de bienestar psicoldégico (EBP) de
Sanchéz y la version modificada de las subescalas de Orientacion a la Meta del Cuestionario
de Estrategias de Motivacion para el Aprendizaje. Como resultado de la prueba de T de
Student encontraron diferencias estadisticamente significativas en las subescalas de
bienestar psicologico: relaciones positivas (t=-2,194, p=0,029), autoaceptacion (t=-2,52,
p=0.01), planes a futuro (t=-2,419, p= 0,01) y orientacién a la metra intrinseca (t=2.162,
p=0.032), teniendo asi los alumnos de alto rendimiento académico mejores relaciones
positivas, una mayor autoaceptacion, asi como mejores planes a futuro en comparaciéon con
los alumnos de bajo rendimiento académico. Por otro lado, en orientaciéon a la meta
intrinseca, se obtuvo un resultado contrario a favor de los estudiantes con bajo rendimiento
académico.

2.2 Antecedentes nacionales.

Pardo (2011) realizo6 en la ciudad de Lima una investigacion con el objetivo de explorar
las relaciones de las seis dimensiones del Bienestar Psicoldgico con la Ansiedad-Rasgo en
un grupo de 120 estudiantes universitarios, cuyas edades oscilaban entre 22 y 56 afios. El
estudio fue de enfoque cuantitativo-correlacional y de disefio no experimental de tipo
trasversal. Se uso la Escala de Bienestar Psicologico de Ryff y el Inventario de Ansiedad:

Rasgo-Estado de Spielberger. Por otro lado, en relacion a la Escala de Bienestar Psicologico
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y su relacion con el Inventario de Ansiedad: Estado-Rasgo, solo se encontr6 correlacion
positiva entre esta ultima y la dimension de autonomia (p= .244**). También al
correlacionar las escalas de Ansiedad-Estado y Ansiedad-Rasgo con Bienestas Psicologico
total, todas resultaron significativas y negativas a excepcion de la dimension de crecimiento
personal (p=.212*) que mantuvo una correlaciéon negativa signifivativa mas alta con
Ansiedad-Rasgo en comparacion con Ansiedad-Estado.

Quinteros (2013) en la ciudad de Lima, realiz6 un estudio de tipo comparativo
longitudinal y de disefio experimental con el objetivo de elaborar y evaluar un programa de
bienestar psicoldgico, el cual fue dirigido a estudiantes universitarios del primer y segundo
ciclo de estudios. Se contd con un disefio de dos grupos con pre y pos-test. El programa tuvo
una duracion de 2 meses y estuvo constituido por 13 sesiones. Fueron 17 participantes en el
grupo experimental y 15 en el grupo control, participaron tanto hombres como mujeres y sus
edades oscilaron entre 16 y 28 afios. La escala que se usé fue la Escala de Bienestar
Psicologico de Ryff. Los resultados indicaron que el grado de bienestar psicoldgico en el
grupo experimental, evaluado antes y después de la aplicacion del “Probienestar”, no se
incremento significativamente, pero tampoco decrecid. Mientras que en la comparacion del
nivel del bienestar psicoldgico entre los grupos experimental y control si se hallaron
diferencias significativas.

Bartra, Guerra, y Carranza (2015) realizaron en San Martin un estudio de disefio no
experimental de tipo descriptivo correlacional, el cual tuvo como objetivo determinar la
relacién que existe entre autoconcepto y depresion. Su muestra estuvo constituida por 465
universitarios de ambos sexos , cuyas edades oscilan entre 16 y 35 afios. Como instrumentos
usaron la Escala de Autoconcepto AF5 de Garcia y Musitu y el Inventario de Depresion de
Beck. Los resultados evidencian que existe una relacion inversa altamente significativa entre

autoconcepto y depresion en los estudiantes universitarios (r = -.462**, p<0.01), mostrando
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asi que, a menor autoconcepto, mayor depresion. Lo cual también es observable en las
dimensiones del autoconcepto y depresion; académico (r =-,317**; p=0,00), social (r=-
,304**; p=0,00), emocional (r =-,376**; p=0,00),familiar (r = -,266**; p=0,00) y fisico (r =
-,340**; p=0,00), es decir que cuanto menor sea el autoconcepto académico, social,
emocional, familiar y fisico; mayor seré la depresion.

Carranza (2015) en la ciudad de Tarapoto, realiz6 una investigacion que tuvo por objetivo
determinar la relacion que existe entre rendimiemto académico y bienestar psicoldgico. Se
empled un disenio no experimental de tipo descriptivo, correlacional. Tuvo por muestra a
210 alumnos de psicologia y la escala que se uso fue la Escala de bienestar psicoldgico de
Ryff. Los resultados evidencian que existe una relacion directa y altamente significativa
entre bienestar psicologico y rendimiento académico (r = 0.300, p< 0.01). Se evidencia lo
mismo en las dimensiones de bienestar psicoldgico en relacion al rendimiento académico;
es decir, la autoaceptacion (r =.227**; p= 0.01), la dimension relaciones positivas (r
=.282**; p=0.00), la dimensién autonomia (r =.143*; p= 0.043), la dimension dominio del
entorno (r =2.48**; p=0.01), la dimension crecimiento persona (r =.261**; p= 0.01) y la
dimension proposito en la vida (r =.194**; p= 0.006), se relacionan significativamente con
el rendimiento académico.

Bautista (2016) realiz6 un estudio de tipo descriptivo-correlacional de disefio no
experimental transversal, su objetivo fue determinar la relacion entre las variables:
autoconcepto, dependencia emocional y dimensiones de la personalidad. La muestra estuvo
comprendida por 352 universitarios, de ambos sexos, de cinco carreras de una universidad
privada de Lima Metropolitana. Se aplicéd a la muestra la Escala de Autoconcepto AF-5 de
Garcia y Musitu, la Escala de Dependencia Emocional (ACCA) de Anicama, Caballero,
Cirilo y Aguirre y el Cuestionario de Personalidad (PEN) de Eysenck. Los resultados

demostraron que existen diferencias significativas segiin sexo en autoconcepto y
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dependencia emocional; asimismo, existen diferencias significativas segiin relacion de
pareja solamente en dependencia emocional; del mismo modo, existen diferencias
significativas segun carrera en autoconcepto, dependencia emocional y personalidad.
Finalmente, se hall6 que existe una correlacion multiple significativa entre autoconcepto,
dependencia emocional y personalidad (p<.001).
3. Marco conceptual

3.1 Autoconcepto

3.1.1 Marco histdérico

El estudio del self o alma, viene de mucho antes que la psicologia existiera como ciencia.
Fue Platén quien inicid el estudio de esta (Musito & Roman, 1982). Pero quién describe por
primera vez un self personal, es San Agustin, siendo asi que el conocimiento del self
permaneciera durante la Edad Media solo en manos de los pensadores en medio del vacio
cultural de la época (Cazalla & Molero, 2013).

En 1980, James plantea una definicion para el self o autoconcepto, describiéndola como
un total de imagenes que las personas tienen en relacién a nosotros, generando que dichas
imagenes se manifiesten en uno, logrando formar parte del autoconcepto (James, 1980).
También la distingue entre dos dimensiones, el yo-sujeto, como conocedor y organizador de
la experiencia y el yo-objeto, estructurado por un total de lo que la persona contemple como
suyo. Entendiendo lo final como autoconcepto, pero ambas subdimensiones coexisten.

El yo-objeto estd conformado por cuatro elementos: el yo-espiritual, en el cual participan
las facultades psiquicas y las motivaciones que tienen la persona; el yo-social, compuesto
por las relaciones, identidad y los roles; el yo material, formado por el cuerpo y los recursos
materiales; y el yo-corporal, constituido por las emociones y las modelos de comportamiento

(Pérez, 2016).
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James al dar este aporte, describe no so6lo las diferentes sub-dimensiones del
autoconcepto, sino que da una estructura jerarquica de la misma, donde el yo-material se
encuentra en la base de la pirdmide, un nivel més arriba se coloca el yo-social y arriba de
toda la estructura encontramos al yo-espiritual. Asimismo, afirma que el individuo tiene el
mismo nimero de yo sociales como personas que realicen una imagen mental de dicho
individuo. Afiade también que el autoconcepto es eminentemente social y agrega la
importancia de diferenciar entre los logros (yo-percibido) y las aspiraciones (yo-ideal) y la
diferenciacion entre la percepcion (el juicio) y la significacion conferida (valor) a esos logros
(Cazalla & Molero, 2013).

Otros autores que continian con el estudio del autoconcepto, entre ellos Cooley (1902)
se refiere a ¢l con su metafora de "Looking-glassself” y apoya la importancia del caracter
social en el desarrollo del autoconcepto. La idea del self-espejo, explica que todos somos un
espejo social, de modo que la percepcion que se tenga sobre uno mismo es influenciada de
manera significativa por el concepto que otros individuos tengan de uno. Mead (1968) quien
coincide con los aportes de James, afiade que el autoconcepto es la suma de numerosas
identidades sociales en los diversos roles del individuo, lo cual se logra por la capacidad de
la persona de verse como un objeto. Cooley y Mead son los autores principales del
Interaccionismo Simbolico, una corriente de la sociologia que se desarrolld en la Psicologia
Social entre los anos 20 y "30.

Freud (1923) principal autor del psicoandlisis, desarrolld una teoria completa sobre el
autoconcepto y formacion, centrandose en el ello, el yo y el siper-yo, considerandolos como
tres procesos inconscientes que integran la personalidad del sujeto, donde el yo es una
estructura que engloba a los otros componentes y no es simplemente un agente mediador

entre el ello y stiper-yo, por lo contrario, su labor es integrar toda la personalidad.
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Junto al psicoanalisis, llega su opuesto, el conductismo, corriente que defiende el método
cientifico para analizar la conducta, generando que el estudio del autoconcepto tenga una
pausa debido a la importancia que se le daba solo a los aspectos observable y medibles con
el fin de lograr que la psicologia fuera una ciencia. Generando asi la negativa de la presencia
de los procesos internos, tales como pensamientos, deseos, expectativas o el self, bajo el
argumento que, para lograr dicho andlisis, era necesario el uso de métodos de introspeccion,
lo cual era rechazado por el conductismo por no tener base cientifica y ser subjetiva (Cazalla
& Molero, 2013).

Para los anos "40 y "50, se crea un movimiento fresco denominado Fenomenoldgico-
humanista, el cual busca cerrar la brecha creada por el conductismo y psicoanalisis respecto
a la personalidad, centrandose en el estudio de la conducta humana, pero desde una
perspectiva interna. Snygg y Combs (1949) refieren que la conducta es consecuencia de la
interpretacion subjetiva de lo realidad y la autopercepcion se genera a raiz de como cada
individuo se observa, como observa las situaciones en las que se participa y como estas
percepciones se interconexionan.

Junto a Bandura (1976) llega la teoria del aprendizaje social, donde entran en vigencia
dos nuevas variables sobre autoconcepto: la autorecompensa y el autocastigo, ambas
pertenecen al autorefuerzo. Asi, el autoconcepto genera una dependencia respecto a cuanto
se repita dicho autorefuerzo. Por tal, al comparar el aprendizaje social con el conductismo,
esta toma en cuenta los procesos internos que se asumen de manera indirecta, aunque la
conducta observable sigue como principal factor.

Por otro lado, Epstein (1973) distingue al autoconcepto de una forma multidimensional,
jerarquico e internamente consciente, el cual se logra mediante una interaccion con los demas
individuos, cuyo proposito es la asimilacion de datos de la experiencia, la proteccion de la

autoestima y el equilibrio entre el placer-dolor durante los afios de existencia de la persona.
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Dentro de la psicologia social, encontramos también a Coopersmith (1967), quien centra
el estudio de las aspiraciones y valores en relaciones a las experiencias familiares y otras en
relacion a sus respuestas. Son cuatro las condiciones resaltantes para la constitucion del
autoestima del nifio: la aceptacion del nifio en referencia a los padres; los limites educativos
debidamente definidos y respetados, el respeto de la interaccion del nifio dentro de los limites
y la amplitud dejada a esta accion.

Gonzalez y Tourén (1992) realizaron del mismo modo su aporte del autoconcepto,
definiéndolo como una estructura cognitiva-afectiva que interviene en la conducta y que
incluye imégenes sobre lo que pensamos ser y de lo que realmente demostramos y
presentamos a las otras personas. De igual modo, Saura (1995) afade su idea del
autoconcepto como un compuesto de percepciones ordenado jerarquicamente de modo
coherente y claro.

3.1.2  Definiciones.

Rice (1997) y Redondo, Galdé y Garcia (2008) coinciden en definir al autoconcepto como
un conjunto de percepciones de los pensamientos y las actitudes que una persona tiene de si
misma en las diferentes areas de sus vidas: fisico, emocional, conductual, moral y social.
Ademas, manifiestan que este autoconcepto empieza a formarse antes de la adolescencia.
Asimismo, Etopa y Manchargo (citado por Sureda, 1998) afiade que el autoconcepto es el
resultado de un procedimiento evolutivo y social, es decir, la concepcion propia de una
persona se va formando desde su infancia, cuando se desliga del mundo externo y empieza
a identificarse como individuo. En este proceso influyen e interacttian dos factores: lo que
desea llegar a ser y su contexto social.

Por otro lado, Serrano (citado por Adell, 2006) declara que el autoconcepto es una

capacidad, que se demuestra cuando la persona puede responder quién es, ya que asi revelaria
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que tiene conciencia de si mismo, que se identifica y se establece como persona. Ademas de
asumir, evaluar, sentir lo que hace, pensar, decidir y experimentar.

Sin embargo, en este trabajo se tiene como referencia la definicion de Garcia, Gutiérrez
y Musito (1991) y Garcia y Musito (2014) quienes especifican que el autoconcepto es la
percepcion que el individuo tiene de si mismo, basada en sus experiencias con los demas y
en las atribuciones de su propia conducta, que implica componentes emocionales, sociales,
fisicos familiares y académicos. Es sobre una estructura organizada de percepciones de si
mismo, admisible a la conciencia y al conocimiento. Es un esquema cognitivo muy
complicado construido a través de experiencias previas con respecto al mundo que lo rodea.

3.1.3 Desarrollo del autoconcepto.

Se debe tener en cuenta tres caracteristicas del autoconcepto antes de ver su proceso de
desarrollo. La primera caracteristica es que no es innato, ya que se va formando y modelando
con la experiencia; en segundo lugar, es un todo organizado, puesto que la persona no lo
percibe, ya que se estd formando una escala de valores que tendra que ajustar al medio que
lo rodea; por tltimo, es dindmico, puesto que no es estatico, sino se va modificando, puliendo
y retroalimentando ya sea positivamente o no por el entorno social (Casanova, Feito,
Serrano, Caias, & Duran, 2012).

Adicionalmente, Nufiez y Gonzalez (1994) coinciden con los antes mencionados, al
afiadir que el autoconcepto no se hereda, de manera que es el resultado de la suma total de
autopercepciones, las cuales se logran mediante las experiencias obtenidas por la persona en
el proceso de interaccion con su medio. Por lo tanto, con el pasar de los afios el autoconcepto
se ira estableciendo de tornandose estable y mejorard su capacidad de respuesta ante las
situaciones. Dicho de otro modo, el autoconcepto se desarrolla en un contexto social, por lo
tanto, se va formando a partir de las experiencias vividas, considerando las caracteristicas

evolutivas de la persona, es decir, su edad y madurez. Por lo tanto, mientras vaya creciendo
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la persona, tendra mayor capacidad de juicio para dirigir su conducta con un autoconcepto
estable.

Alcaide (2009), desde una perspectiva global sobre el autoconcepto y su desarrollo, asi
como de los autores que manejan teorias multidimensionales, refiere que el desarrollo
comienza con una etapa inicial, la cual es indiferenciada y pasa a una progresiva. Ademas,
afirma que con el pasar de los afios el autoconcepto se forma mediante facetas, las cuales
tienen diverso peso y la importancia explicativa fluctua. Ademas, las autodescripciones,
fuera de su complejidad, también varian en relacion a las dreas de mayor significancia y
existe un aumento respecto en los aspectos unidos con los atributos de personalidad, sus
intereses, la escala de valores, ideas y aficiones.

Con una teoria centrada en tres etapas, Haeussler y Milicic (1994) describen el desarrollo
del autoconcepto: la primera etapa es la existencial o si mismo primitivo, cuya edad abarca
desde el nacimiento hasta los dos afios de edad, en esta etapa el nifio comienza a desarrollarse
hasta lograr verse a si mismo como alguien distinto a su entorno. Luego inicia la etapa del si
mismo exterior, la cual abarca desde los dos afos hasta los doce afios siendo este periodo la
mayor recepcion de informacién por tal, el individuo experimentara tanto el éxito como el
fracaso y la relacion con los adultos que sean relevantes para €l, aqui el profesor marcara
mucho en esta etapa por el tiempo que pasa con el individuo. En la tltima etapa nombrada
si mismo interior, el individuo buscara definir su identidad la cual serd menos global y
aunque la mayor parte del autoconcepto esté¢ formado, esta etapa es de gran importancia
debido que su autovaloracion social se define.

3.1.4 Factores asociados al autoconcepto.
Rodriguez (2012) indica cuatro factores determinantes que influyen en el autoconcepto y

lo desarrolla de la siguiente manera:
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La actitud o motivacion: es la reaccioén instantdnea que el individuo posee en
relacion a situaciones o experiencias, después de ser evaluadas, ya sea de manera
positiva o negativa. Es una accion de estimulo-respuesta, por lo cual, se debe
analizar de mejor manera los porqués de las acciones, para no actuar netamente
por inercia.

Esquema corporal: es la percepcion que tenemos sobre nuestro cuerpo a raiz de
sensaciones y estimulos. Puede estar influenciada de manera directa o indirecta
por la moda, complejos y sentimientos de inferioridad.

Las aptitudes: es la capacidad que tiene la persona para realizar acciones de
manera adecuada. Participando en este proceso, la inteligencia, el razonamiento y
las habilidades sociales.

Valoracion externa: es la percepcion que tienen las demds personas sobre uno

mismo. Se evidencian mediante los elogios, reconocimiento social, etc.

Valerio (2014) anade dos factores importantes que se relacionan con el autoconcepto,

describiéndolos asi:

Personalidad: es un conjunto dindmico de emociones de la persona, cuya
organizacion interna definird el modo en que la personas actuén frente a diversas
circunstancias.

Autoestima: es un cumulo de percepciones, pensamientos, evaluaciones,
sentimientos y tendencias de comportamiento destinadas hacia uno mismo,
nuestro modo de ser y comportamiento segiin sean nuestros rasgos y caracter.

Dicho de otro modo, es la percepcion evaluativa de nosotros mismos.
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3.1.5 Componentes del autoconcepto.

Redondo et al. (2008) definen al autoconcepto como el conocimiento que el individuo
posee como ser fisico, social y psicologico, la cual esta estructurado por tres dimensiones,
la primera dimension es la cognitiva, la cual estd conformada por las ideas que la persona
tiene sobre si mismo asi como las diversas identidades que forman su autoconcepto; la
segunda dimension es la afectiva, que constituye el nivel de estima que la persona posee en
relacion a si mismo y por ultimo la dimension conductual, que es “la autoafirmacion o
busqueda del reconocimiento por parte de uno mismo o de los demas” (p. 185).

Por otro lado, Sampascual (citado por Castejon, Gonzélez, Gilar, & Mifiano, 2010)
dividen al autoconcepto desde una perspectiva mas enfocada en el area educativa,
separandolo en autoconcepto académico, en el cual estd presente todo lo referido al entorno
estudiantil, incluyendo su rendimiento académico y desarrollo en el colegio y autoconcepto
no académico que implica el autoconcepto social en relacion a sus iguales con relaciones
significativas; autoconcepto fisico considerando su habilidad fisica y aspecto; y el
autoconcepto emocional con los estados emocionales concretos.

Sin embargo, Gallego (2007) coincide con Garcia et al. (1991) al afirmar que el
autoconcepto general se forma a partir de cinco subtipos de autoconcepto emocional, social,
familiar, académico y fisico.

a. Autoconcepto académico.

Martinez y Guirado (2012) afirma que es la valoracion de las propias habilidades
cognitivas y de la capacidad en el ambito académico. Ademas, Gallego (2007) declara que
es influido por el grado de rendimiento de las diferentes materias que la persona lleva en su
hoja de vida. A esto Sampascual (2002) afiade que esto se va formando a partir de logros y
del desempefio como alumno. Por otro lado, Monereo, Castelld, Clariana, Palma, y Pérez

(1994) indican que este tipo de autoconcepto no es estable, sino que varia segiin la materia
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y el contexto del aprendizaje. Esto se evidencia cuando un estudiante tiene una mejor
disposicion frente a una materia que a otra o de igual forma como explica Castejon y Navas
(2010), depende del nivel de autoconcepto académico que tengan de sus pares, ya que, si la
mayoria tiene un autoconcepto académico bajo, posiblemente su nivel de autoconcepto sera
mayor que si todos tienen un alto autoconcepto.

b. Autoconcepto emocional.

Esteve (2004) usa el término dimension personal para referirse al autoconcepto
emocional, refiriéndose a ¢l como la idea que un individuo posee de si mismo de manera
individual y de sus reacciones ante situaciones cotidianas generando algun tipo de
compromiso o interaccion directa. Se estructura en cuatro dimensiones: 1) autoconcepto
afectivo-emocional, que se refiere a como el individuo se observa a si mismo en relacion
con la regulacion de sus emociones; 2) autoconcepto ético-moral, que mide cudn honrada se
considera la persona; 3) autoconcepto autonomo, que es la percepcion sobre las decisiones
de su vida segun su propio criterio y 4) autoconcepto de autorrealizacion, el modo como se
percibe la persona en relacion a sus logros.

Asimismo, Machargo (citado por Milicic, 2001) menciona que "se relaciona con los
sentimientos de bienestar y satisfaccion, el equilibrio emocional y la seguridad y confianza
en sus posibilidades" (p. 17).

c. Autoconcepto social.

Milicic (2001) y Sampascual (2002) afirman que el autoconcepto social es la percepcion
y valoracidon que una persona tiene de la manera de establecer relaciones (con la familia,
profesores, compafieros y otras personas significativas), solucionar problemas y el modo de

adaptacion y aceptacion social.
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Ademas, Gardner manifiesta que este tipo de autoconcepto incluye valores y expectativas
respecto del ambito social y podria relacionarse con la inteligencia interpersonal (Citado por
Martinez y Guirado, 2012).

d. Autoconcepto familiar.

Garcia y Musitu (2014) describe el autoconcepto familiar como la percepcion que obtiene
el individuo de su contexto familiar mediante la interaccion e integracion. Se divide en dos
aspectos, estando la primera enfocada en la confianza y afecto dado por parte de los padres;
y la segunda se identifica en relacion al hogar y la familia de una manera global.

Adicionalmente, Manchargo (1997) indica que mantener o cambiar el autoconcepto
familiar depende de la escuela ya que al llegar el nifo a la escuela con un autoconcepto
formado en la familia, podria cambiar las fuentes de valoracion de si mismo debido a factores
externos como, los compaieros, los adultos no familiares, el rendimiento escolar, y la escala
de valores que deberan formar.

e. Autoconcepto fisico.

Martinez y Guirado (2012) definen a esta cuarta clasificacion de autoconcepto como el
grado de apreciacion y aceptacion de su propio cuerpo, su salud y las habilidades
relacionadas con el cuerpo (por ejemplo, alguna destreza en un deporte determinado). A esto
Cox (2007) afiade que si éste autoconcepto fisico es positivo contribuye a la formacion de
una adecuada autoestima en general.

3.1.6 Importancia del autoconcepto.

Para Vera y Zebadua (2002), el autoconcepto es una necesidad interna de la con gran
significancia funcional. Si esta es positiva, y a su vez servird para su autorrealizacion.
También apoyard la formacion de la personalidad por su desarrollo en el ambito social y
coémo influye esto en el individuo sobre su sentir, su pensar, la valoracion que se da, su

relacion con su entorno y comportamiento (Clark, Clemes & Bean, 2000).
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El autoconcepto es trascendental en el ser humano, puesto que es la base mediante la cual
regula su conducta (Suls & Greenwald, 1983). Ademads, ejerce un grado relevante de
influencia sobre como percibe su entorno, y como reacciona frente a este. Siendo el ambito
universitario, asi como el escolar, un lugar donde la persona entra mas en contacto con
personas relevantes, que pueden influenciar directa e indirectamente en su autoconcepto
generando asi, una valoracion positiva de la persona o una valoracion negativa (Usuga &
Mesa, 2016). Se demuestra asi, por ejemplo, que cuando existe un autoconcepto negativo o
bajo, la persona tendra bajas expectativas sobre el modo de desenvolverse en cierta ocasion;
por lo contrario, si el individuo tiene altas expectativas sobre su persona, actuard con
seguridad incluso si las situaciones no son favorables.

3.1.7 Modelos tedricos
a. Modelo multidimensional de Fitts (1965).

Fitts (citado por Garcia & Musito 2014) fue uno de los primeros autores que detalld
empiricamente el autoconcepto como un constructo multidimensional. Y le atribuy¢ tres
componentes internos (identidad, autosatisfacciéon y conducta) y cinco externos (fisico,
moral, personal, familiar y social). En estos ltimos se basa su cuestionario Tennessee Self-
Concept Scale (TSCS), la cual consta de 90 reactivos y sefiala su estructura en base a los
cinco factores centrados en la experiencia de la persona (Esteve, 2004):

1. El “si mismo fisico" se refiere a la vision de su cuerpo: salud, aspecto fisico,
capacidades de fuerza y sexualidad.

2. El “si mismo moral ético” indica la autopercepcion de su fuerza moral, creencias
religiosas y convicciones éticas.

3. El “si mismo personal” es la autopercepcion de los valores interiores.

4. El “si mismo familiar” es la importancia del sujeto como miembro de una familia.
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5. El “si mismo social” es la relacion del individuo con los otros, su capacidad de

adaptacion y de relaciones con los demas.

b. Modelos teorico alternativo de Shavelson, Hubner y Stanton (1976)

Describen al autoconcepto como “la percepcion que el individuo tiene de si mismo, la

cual se basa directamente en sus experiencias en relacion con los demads y en las atribuciones

que ¢l mismo hace de su propia conducta” (Shavelson, et al. 1976).

Se plantea segun lo antes mencionado que el autoconcepto puede dividirse en

autoconcepto académico y autoconcepto no-académico realizado de manera jerarquica,

siendo el ltimo configurado por componentes emocionales, sociales y fisicos.

Estos autores definen el autoconcepto bajo siete caracteristicas bésicas.

1.

Est4 organizado. La persona acepta un sistema de categorizacion propio que da un
valor significativo y estructuras las vivencias de la persona; las jerarquias
representan un modo de organizar las experiencias propias y de asignarles un
significado. Una caracteristica del autoconcepto es, en consecuencia, que estéd
estructurado.

Es multifacético. El sistema de categorizacioén parece incorporar areas tales como
el colegido, la aceptacion social, el atractivo fisico y las habilidades sociales y
fisicas.

Su estructura puede ser jerarquica. Sus sub-dimensiones tienen significados y
relevancia diferentes en funcion de los valores y de la edad de los individuos.

El autoconcepto global es relativamente estable. Su variabilidad obedece a su
ubicacion en la estructura, de manera que las posiciones de menor rango son mas
inconstantes.

Es experimental. Se va edificando y diferenciando a lo largo del proceso de vida

vital del individuo.

40



6. Tiene un cardcter evaluativo. La dimension evaluativa cambia en relevancia y
significacion dependiendo de las personas y las situaciones. Esta valoracion
distintiva depende, probablemente, de la experiencia previa del individuo en una
cultura y sociedad particular, en una familia, etc.

7. Es diferenciable: en relacion de otros constructos con los cuales esta tedricamente

relacionado.
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Figura 1. Estructura del autoconcepto (Tomado de Shavelson et al., 1976)

c. Teoria de Combs (1949)

La psicologia perceptual mediante la cual Combs analiza la conducta humana, sostiene
que la conducta como tal, es resultante del campo de percepciones en el momento de su
comportamiento. La cual estd dividida en tres componentes:

a) Totalidad del campo perceptual, incluye todas las percepciones del individuo.

b) El si mismo fenoménico, incluye todas las percepciones que una persona tiene a
cerca de si misma, sin tener en cuenta su importancia y claridad.

c) El concepto de si mismo.

Combs (citado por Gonzilez & Tour6n, 1992) sefiala como rasgos caracteristicos del
autoconcepto, que es mas que conceptos aislados, por lo contrario, es una organizacion de
idea, una Gestalt, la cual no se reduce a una descripcion de multiplicidad de facetas de uno

mismo, sino que incluye la valoraciéon que hacemos de las cualidades del yo.

41



AUTO-
CONCEPTO

Figura 2. Los elementos del campo perceptual segun Combs (Tomado de Snygg y Combs, 1949).
A. Campo perceptual total, B. Totalidad de percepciones de si mismo, C. Autoconcepto:

Percepciones mas vitales e importantes de si mismo.

d. Teoria multidisciplinaria de Garcia y Musito.

Garcia y Musitu (2014) describen al autococepto como el concepto que el individuo tiene
de si mismo como un ser fisico, social y espiritual. Afiade Rosenberg (citado por Garcia &
Musitu, 2014) que es “la totalidad de los pensamientos y sentimientos de un individuo que
hacen referencia a si mismo como un objeto” (p. 6).

Garcia y Musitu (2014) representan al autoconcepto bajo una base tedrica de modelo
multidimensional y jerdrquico, la cual se divide en 5 dimensiones, las cuales son:

1) Autococepto académico/laboral:

Se refiere a la percepcion que el individuo tiene de la calidad del desempefio de su rol,
como estudiante y como trabajador. La dimension hace referencia a dos ambitos o
escenarios: el académico y el laboral: el primero se refiere al sentimiento que el
estudiante o el trabajador tiene del desempeio de su rol a partir de sus profesores o
superiores (buen trabajador, buen estudiante) y el segundo se refiere a cualidades

especificas valoradas especialmente en ese contexto (inteligente, estima, buen
trabajador/a) (p.17).
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2) Autoconcepto social:
Se refiere a la percepcion que tiene la persona de su desempefio en las relaciones
sociales. Dos ejes definen esta dimension: el primero hace referencia a la red social
del individuo y a su facilidad o dificultad para mantenerla y ampliarla; el segundo eje
se refiere a algunas cualidades importantes en las relaciones interpersonales (amigable

y alegre) (p.17).

3) Autococepto emocional:
Hace referencia a la percepcion de la persona de su estado emocional y de sus
respuestas a situaciones especificas, con cierto grado de compromiso e implicacion en
su vida cotidiana. El factor tiene dos fuentes de significado: la primera se refiere a la
percepcion general de su estado emocional (soy nervioso, me asusto con facilidad) y
la segunda a situaciones mas especificas (cuando me preguntan, me hablan, etc.),
donde la otra persona implicada es de un rango superior (profesor, director, etc.) (p.18).

4) Autoconcepto familiar:

Se refiere a la percepcion que tiene la persona de su implicacion, participacion e
integracion en el medio familiar. El significado de este factor se articula en torno a dos
ejes. El primero se refiere especificamente a los padres en dos dominios importantes
de las relaciones familiares como son la confianza y el afecto. El segundo eje hace
referencia a la familia y al hogar con cuatro variables, dos de ellas formuladas
positivamente —me siento feliz y mi familia me ayudaria— aluden al sentimiento de
felicidad y de apoyo, y las otras dos, formuladas negativamente —mi familia esta
decepcionada y soy muy criticado—, hacen referencia al sentimiento de no estar
implicado y de no ser aceptado por los otros miembros familiares (p.18).

5) Autoconcepto fisico:
Este factor hace referencia a la percepcion que tiene la persona de su aspecto fisico y
de su condicion fisica. El factor gira en torno a dos ejes que son complementarios en
su significado. El primero alude a la practica deportiva en su vertiente social (me
buscan), fisica y de habilidad (soy bueno). El segundo hace referencia al aspecto fisico
—atraccion, gustarse, elegante (p.19).

3.2 Bienestar psicoldgico.

Seligman junto a Etcoff, Gilbert y Csikszentmihalyi, decidieron trabajar en la psicologia
positiva, una corriente de la Psicologia creada recientemente, el cual pretende promover una
nueva direccion de la psicologia enfocandose en tres objetivos: el primero es lograr que la
psicologia se ocupe tanto de las debilidades humanas como de sus fortalezas; lo segundo es
que deben estar tan ocupados en construir fortalezas como en reparar dafios y tercero que

debe estar interesada en las mejores cosas de la vida y debe estar tan interesada en hacer

plena la vida de las personas normales (Seligman, 2004).
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Gable y Haidt (2005) mencionan que la psicologia positiva es el estudio de las
condiciones y procesos que favorecen al funcionamiento 6éptimo de las personas, grupos e
instituciones. Asimismo, Sheldon y King (2001) mencionan que la psicologia positiva no
solo se centra en los aspectos negativos de la persona, sino que abarca las fortalezas, virtudes,
motivaciones de una persona, las cuales muestran una perspectiva abierta respecto al
potencial humano, como sus motivaciones y capacidades.

La psicologia positiva tiene como temas de estudio la felicidad, las experiencias dptimas
o de flow, el optimismo, emociones positivas, espiritualidad, las relaciones interpersonales
positivas, la creatividad, las inteligencias multiples y el bienestar psicologico (Velasco,
2014).

3.2.1 Definiciones

Para Horley y Little (1985) la definicidon de bienestar psicologico es un concepto complejo
que no se basa solo en un area de la vida, sino se debe considerar algunos componentes como
el afecto y las cogniciones seglin los diferentes contextos tales como la familia y el trabajo.
Ryff (1989) anade que el bienestar psicologico “es el resultado de una evaluacion valorativa
por parte del sujeto con respecto a como ha vivido” (p. 100), asi también comenta que es un
esfuerzo por perfeccionarse y por realizar del propio potencial. Otros autores como Garcia y
Gonzalez 2000) definen el bienestar psicolégico como un sentimiento positivo que se
relaciona con la manera positiva de pensar de uno mismo, incluyendo aspectos fisicos,
psiquicos y sociales.

Salanova, Martinez, Bres6, Llorens y Grau (2005) y Salotti (2006) y sehalan que el
bienestar psicoldgico es la percepcion Optima sobre las metas logradas y el grado de felicidad
o satisfaccion, alcanzados tanto en el pasado, presente o futuro. Estudios relacionados con

el bienestar psicoldgico, muestran que los atributos de las personas con mayor felicidad estan
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principalmente relacionados con el tener una vida placentera, comprometida y con un
significado positivo (Seligman, 1992)

Diaz et al., (2006) sefiala que para lograr el bienestar psicoldgico dependerd de las
capacidades propias de la persona asi también como de su propia identidad y de su
crecimiento personal. Deci y Ryan (2008) afiade que el bienestar eudaiménico o psicologico
involucra el actuar de modo constructivo, socialmente benéfico y conduciria al crecimiento
personal.

Revisadas las definiciones Salotti (2006) concluyé que el bienestar psicoldgico es la
valoracion sobre el grado de satisfaccion personal y la realizacion del propio potencial, esta
intimamente relacionada con una vida placentera, comprometida y con un significado
positivo.

3.2.2 Factores asociados al bienestar psicolégico

Salvador (2016) en su investigacion identifica dos factores basicos relacionado al
bienestar psicoldgico:

e Factores cognitivos: “es el proceso de valoracion mediado en el que se tienen en
cuenta no solo los aspectos concretos de la existencia sino también la totalidad de
la vida de la persona” (p.33).

e Factores afectivos: “estd vinculado a la experimentacion de las distintas emociones
que lleva a cabo el individuo a lo largo de su existencia. La interaccion de
sensaciones como la felicidad, la alegria, el miedo o la tristeza sera fundamental en
la configuracion final del bienestar psicologico” (p.34).

Rangel y Alonso (2010) anaden otros factores que pueden influir al bienestar psicologico:

e Factores socio-culturales: el individuo esta incluido en un entorno social relevante
dentro del cual se identifica, género, raza o nivel socioecondémico, el cual puede

modificar su bienestar.
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Factores del sistema de creencias: es la estructura mental que la persona identifica
que tiene, de manera que estas creencias le dan sensacion de bienestar sobre
situaciones especificas.

Factores de la personalidad: son aquellas caracteristicas psiquicas y conductuales
del individuo que influyen en el actuar ante situaciones concretas.

Factores biologicos: los individuos que, por herencia genética, estan predispuestos

a sufrir enfermedades de salud mental.

3.2.3 Estructura del bienestar psicologico

Chamberlain (1988, citado por Garcia, 2002) sugiere cuatro ejes principales en la

estructura del bienestar psicoldgico las cuales se desarrollan asi:

a.

Eje I afecto- cognitivo: realiza una valoracion entre las emociones (valoracion
afectiva) y los pensamientos (valoracion cognitiva).

Eje II positivo- negativo: representa la primordial dimensién de la experiencia
afectiva sobre la que descansan una gran variedad de fendmenos experienciales
Eje Il frecuencia- intensidad: que valora que tan seguido sucede algo y la duracion
en medida.

Eje IV interno y externo: el afecto negativo, tenia una direccion interna (autoestima,
ansiedad social, salud auto percibida o congruencia entre aspiraciones y logros). El
otro factor, mas vinculado a componentes afectivos de signo positivo, contenia
variables que se orientaban hacia el exterior, tales como satisfaccion con los amigos,

con el contexto residencial o con el uso del tiempo

3.2.4 Dimensiones segun Ryff

Ryff (1989) separ6 en seis dimensiones el bienestar psicoldgico:

a.

Autoaceptacion: se lo relaciona con el hecho de que los individuos se sientan bien

con si mismos en aspectos de su vida, siendo conscientes de sus limitaciones y
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eventos de su pasado, aceptandolos tal como son o sucedieron, sin la necesidad de
buscar intervenir sobre lo ya sucedido. Evalua la valoracion positiva de si mismo y
de su historia.

Relaciones positivas con otras personas: es la aptitud que tiene la persona para
iniciar y conservar relaciones favorables de confianza, calidas, de empatia y de
intimidad con el entorno que lo rodea, de una manera abierta y sincera. Evalua la
capacidad de establecer y mantener relaciones sociales de calidad y confianza con
otros.

Autonomia: es el nivel de independencia que el sujeto tiene en relacion a los
diferentes aspectos de su vida. También la capacidad de resistir mejor la presion
social y autorregular mejor su comportamiento tomando sus propias decisiones.
Evalua la capacidad de la persona de sostener su propia individualidad en diferentes
contextos sociales y su sentido de autodeterminacion personal.

Dominio del entorno: se vincula a la habilidad personal para elegir o crear entornos
favorables para si mismos dirigiendo efectivamente la propia vida en situaciones
adversas del entorno logrando adaptarse a dichas situaciones. Evalua la percepcion
de control del medio.

Proposito en la vida: se relaciona con la capacidad de la persona para darle un sentido
a su vida, plantedndose metas claras y ser capaz de definir sus objetivos vitales,
ambas de una perspectiva realista. Evalta la capacidad que se tiene respecto a lo que
se quiere en la vida.

Crecimiento personal: se relaciona con el reconocimiento de que el funcionamiento
positivo oOptimo requiere el desarrollo de las potencialidades individuales,
aprendiendo de las experiencias previas y buscando nuevas para crecer como persona

y llevar al maximo sus capacidades.
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3.2.5 Modelos teoricos

a. Modelo "Arriba-Abajo” (Top-Down).

Este modelo sostiene que las personas estan predispuestas a experimentar y reaccionar
ante las situaciones y circunstancias del dia a dia, aceptando actitudes positivas o negativas
y esto serd segun los rasgos de personalidad que conserven, o la forma en la que comprenden
el ambiente y el papel que desempena los factores en cada caso de modo personal, por esta
premisa, se llega a la conclusion de que las personas felices lo son porque ellas deciden
sentirse asi y no porque estan satisfechas todo el tiempo (Salotti, 2006).

b. Modelo "Abajo-Arriba” (Bottom-up).

Contrario al modelo top down, los modelos de “abajo-arriba”, sefialan que el bienestar es
en realidad una suma total de momentos, experiencias y situaciones que tienen como
consecuencia ya sea un nivel de placer o una reaccion de displacer al individuo o llegaria a
ser una sumatoria del nivel de complacencia en diferentes areas de dominio de la persona,
generando asi que el individuo logre estar satisfecho solo cuando haya experimentado
repetitivamente dichas situaciones satisfactorias (Rangel & Alonso, 2010).

Kozma, Stone y Stones (1997) afiaden que este enfoque se centra en la felicidad como
reaccion simple al entorno. Donde las situaciones del presente vienen asociadas por estados
afectivos positivos o negativos y esta suma de momentos en ciertas areas determinara el
nivel de satisfaccion, y la suma de estas determinard el bienestar subjetivo, bienestar
psicolégico o felicidad. Se asume que ciertas particularidades subjetivas como el sexo o la

edad, provocan efectos en el bienestar psicologico.
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Felicidad
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financiera
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Enfermedad Tratamiento Detalles . Ahorros
ingresos

Figura 3. Enfoque de "Abajo-Arriba” (Bottom-up) (Tomado de Kozma et al., 1997)

¢. Modelo homeostatico de bienestar psicologico

Cummins et al. (2001) elaboraron la teoria homeostatica del bienestar psicoldgico, la cual
sefiala que el bienestar subjetivo se encuentra en un nivel abstracto, es decir impreciso, pero
que puede ser medido mediante preguntas como las siguientes: ;Qué tan satisfecho estd usted
con su vida?, la cual se aplica con el propdsito de encontrar el grado de satisfaccién con su
vida.

Este modelo est4 integrado por dos sistemas, los cuales son las capacidades genéticas
primarias y el sistema protector secundario. Se comprende como sistema primario, al rango
de la genética, el cual determina la percepcion del bienestar, esto incluye las caracteristicas
de la personalidad, la extraversion y el neuroticismo. De igual manera se incluye el sistema
protector secundario que a diferencia del otro sistema, este es mas flexible a pesar de tener
base genética, en este sistema se incluye la percepcion de control, la autoestima y el
optimismo (Cummins et al., 2001).

El procedimiento homeostatico tiene como objetivo crear un sentido positivo de bienestar
que es no especifico, pero esta altamente individualizado y que corresponde solo con el

bienestar percibido del individuo. Dentro de la teoria homeostatica el bienestar psicoldgico
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estd controlado y mantenido por un grupo de componentes psicoldgicos, los cuales funcionan

bajo el dominio de la personalidad (Arita, 2005).

Determinantes Determinantes
de primer de segundo
orden orden
input positivo
1 output

Personalidad Percepcion de control )

Extroversion Autoestima Bfene’stz.lr
Neuroticismo Optimismo vital Psicologico

1

input negativo
Figura 4. Esquema del Modelo Homeostdtico del Bienestar Psicologico. (Tomado de Gonzdles, 2004).

d. Modelo multidimensional de Ryff (1989)

Ryff (1989) después de repasar todas las teorias existentes, desarrolla un modelo
multidimensional del bienestar psicologico basdndose en elementos no heddnicos, los cuales
generan grandes cantidades de emociones positivas. Realizando asi un cuestionario que mide
las seis dimensiones de la teoria. Ryff'y Singer (2001) reafirman el modelo multidimensional
sobre el bienestar psicoldgico, el cual se desarrolla a través del ciclo de vida y se
conceptualiza como una meta en el proceso de desarrollo dirigida al desarrollo del potencial

verdadero de cada persona.
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Vézquez y Hervas (2009) realiza el desarrollo de las seis dimensiones, explicandolo de la

siguiente manera:

Tabla 1

Descripcion de las seis dimensiones de Ryff-

Dimension Nivel Optimo Nivel Deficitario
Sensacion de
control e
Y Sentimiento de
competencia. . .,
indefension.
Control de
Control . Locus externo
. actividades. .
Ambiental generalizado.
Sacar provecho de .,
: Sensacion de
oportunidades.
descontrol.
Capaz de crearse o
elegir contextos.
Sensacion de
desarrollo continuo. Sensacion de no
Se ve asi mismo en aprendizaje.
Crecimiento progreso. Sensacion de no
Personal Abierto a nuevas mejora.
experiencias. No transferir logros

Proposito en la
vida

Autonomia

Capaz de apreciar
mejoras personales.

Objetivos en la
vida.

Sensacion de llevar
un rumbo.
Sensacion de que el
pasado y el presente
tiene sentido.

Capaz de resistir
presiones sociales.
Es independiente y
tiene
determinacion.
Regula su conducta
desde dentro.
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pasados al presente.

Sensacion de estar
sin rumbo.
Dificultades
psicosociales.
Funcionamiento pre
morbido bajo.

Bajo nivel de
asertividad.

No mostrar
preferencias.
Actitud sumisa y
complaciente.
Indecision.



e Se autoevalta con
sus propios
criterios.

e Actitud positiva
hacia uno mismo.
o Acepta aspectos

ositivos e Perfeccionismo.
Autoaceptacion POSIHVOS ¥ e Mas uso de
negativos. o
criterios externos.
e Valora
positivamente su
pasado.

o Relaciones
estrechas y célidas

con otros.
Relaciones e Le preocupa el o
.pe °p p o Déficit en afecto,
Positivas con bienestar de los AR g
, intimidad, empatia.
otros demas.

e Capaz de fuerte
empatia, afecto e
intimidad.

e.Modelo de discrepancia multiple

Segun Michalos (1985) la satisfaccion no tiene un origen Unico, sino que esta
multideterminada. Asimismo, las personas tienden a compararse a si mismas con otras
personas, con aspiraciones altas y multiples estandares que incluyen sus condiciones
pasadas, como los niveles de satisfaccion, necesidades y metas. Asimismo, existe una
discrepancia en la comparacion de los estdndares altos la cual da lugar a una disminucion de
la satisfaccion, pero si los estdndares de comparacion son bajos su resultado sera un aumento
de si misma. Esta teoria se basa en seis discrepancias esenciales, las cuales determinarén el
grado de satisfaccion:

e Discrepancias entre lo que la persona posee y lo que tienen otras personas
significativas para el individuo

e Discrepancia entre lo que la persona posee y lo mejor que tenido en el pasado
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e Discrepancia entre lo que la persona tiene y lo que espera tener en el presente
¢ Discrepancias entre lo que el individuo posee y lo que quiere tener en el futuro
e Discrepancias en que la persona posee y lo que cree que debe obtener

e Discrepancias entre lo que el individuo tiene y lo que cree que necesita

B
Yo ahora / Otros ahora

—>
Yo ahora/ Yo en el mejor pasado
o ahora / jor p c ‘
—» Yo ahora/ Yo esperaba Discrepancias percibidas entre el D
oo o SATISFACCION
> yo ahora y las aspiraciones NETA
Yo ahora / Yo espero en el futuro
> P ~ > A
(proximos 5 afios)
» Yo ahora/Yo merezco
—» Yo ahora/ Yo necesito Y
F
Condicionantes
Edad Renta N
< Sexo Autoestima
Educacion Integracién
Etnia Social

Figura 5. Teoria de las discrepancias multiples de Michalos. (Realizado por Garcia, 2002)
3.3 Juventud
3.3.1 Definicion

La Real Academia Espafiola (RAE) define a la juventud como “periodo de la vida
humana que precede inmediatamente a la madurez”.

Mansilla (2000) define como jovenes a aquellos cuyas edades oscilas entre los 18 y
24 anos, quienes comienzan a adoptar roles y conductas de adulto.

La UNESCO por su parte, establecen las edades entre los 14 y 25 afios, es decir, un
18% del total de la poblacion mundial, siendo una etapa de transicion entre la infancia y
la edad adulta, donde la persona comienza a construir identidades y se incorpora a la vida
social de manera mas amplia (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la

Ciencia y la Cultura (UNESCO), 2017).
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Otros autores a esta etapa la catalogan como adolescencia o adolescencia tardia, tal
como Ros, Morandi, Cozzetti, Cornella y Suris (2001) y la Organizaciéon Mundial de la
Salud (OMS) que la divide en tres periodos: preadolescencia(10-14 anos), que
corresponde a la pubertad; adolescencia media (14-18 afos) y adolescencia tardia de 19-
24 afos.

3.3.2 Caracteristicas
Masilla (2000) describe a continuacion las caracteristicas que poseen los jovenes:

e Jovenes: aquellas personas cuyas edades oscilan entre los 18 y 24 afios de edad,
tienen caracteristicas basicas como una madurez tanto en crecimiento como en el
desarrollo psicoldgico, pero no poseen experiencia en el ambito de la adultez. Aun
asi, se evidencia “entusiasmo, dinamismo y creatividad” (p. 111) que compensa la
inexperiencia y mantienen aun la capacidad de adaptacion a los cambios lo que les
ayuda en el aprendizaje de nueva informacion. Al terminar esta etapa “ya tienen
estudios terminados (a excepcion de las carreras profesionales muy largas), tienen
trabajo y tienen o han tenido relaciones de pareja: pocos se han casado” (p.111).

Ros et al. (2001) afiaden otras caracteristicas peculiares a esta etapa a la cual denominan
adolescencia tardia, intervalo de edad desde los 19 a los 21 afios. En la maduracioén somatica,
la persona llega a una talla definitiva, logra las funciones plenas para la sexualidad y la
reproduccion. Respecto a su imagen y cuerpo, hay una aceptacion de la propia imagen y
preferencias establecidas. En independencia, el individuo retoma el aprecio y valora los
consejos dados por los padres; y tienen una integracion en el medio social que va en
crecimiento. En relacion a los amigos se desarrollan relaciones mas intimas, es mas probable
la formacion de parejas y se realiza un intercambio de experiencias. Su identidad llega a un

punto de maduracion, desarrollo cognitivo y conciencia racional; sus valores se concretan
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junto a sus objetivos personales, existe una mayor actividad sexual, posee la capacidad para
comprometerse y establecer sus limites, asi como la capacidad para prever.

3.3.3. Dimensiones

Garcia (2014) propone tres dimensiones de desarrollo:

e Dimension psicosocial: El joven ha adquirido mayor confianza y tiene la
capacidad de tomar sus propias decisiones. Retoma cercania en relacion a sus
padres y logra sentirse comodo con ellos. También tiene mayor interés en sus
relaciones sociales y afectivas; ha desarrollado una identidad sexual clara y es
capaz de tener y mantener una relacion de pareja e integrar lo fisico y emocional.

e Dimension afectiva: El individuo posee una nocion sobre si mismo desarrollada
en su totalidad, asi como una mayor estabilidad emocional siendo consciente de
sus valores y virtudes como la valentia, fortaleza, perseverancia, etc. Su
tolerancia a la frustracion e incertidumbre es similar a la de los adultos, es
consciente de las necesidades de los demas, desarrollando asi su empatia. Tiene
la capacidad de plantearse metas, objetivos y como lograra alcanzarlas.

e Dimension intelectual: Tiene la capacidad de expresar sus ideas, establecer
objetivos y prevenir riesgos. Se obtiene un léxico completo del lenguaje al
expresar sus ideas. Posee una postura autébnoma de la vida, la cual coincide con
su madurez y toma en mayor consideracion las cuestiones sociales o politicas.

3.3.4. La juventud y el desarrollo profesional

Mansilla (2000) refiere que, durante la juventud, el joven tiene iniciada una carrera
universitaria o técnica, la cual terminaria al finalizar la juventud. Pero para el afio 2008, los
jovenes eran el 44% de las personas que no tenian trabajo (ONU, 2017).

Los jovenes al ser un factor importante y relevante en el crecimiento econémico y social

en el lugar donde viven, por lo cual es importante y necesario velar para que su desarrollo
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profesional y educativo no se vea afectado (ONU, 2014). Por lo que se busca guias o
programas, como el desarrollado en nuestro pais junto a la UNESCO, con el objetivo de
realizar proyectos de estudio en funcion a sus capacidades y habilidades, también teniendo
en cuenta la oferta y demanda y las tendencias del mercado laboral (UNESCO, 2010).

En una encuesta realizada por dos portales de trabajo (trabajando.com y universia) en una
encuesta realizada a 9.500 jovenes Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Espafia, México,
Pert1, Puerto Rico y Portugal acerca de sus preferencias laborares, se encontrd que, al elegir
entre dos empresas de igual vacante, el 43% califico de mayor relevancia el desarrollo
profesional contra un 9% que prefiri6 la remuneracion econémica (PEGASUS, 2014).

3.3.5. Lajuventud y el desarrollo personal

Erickson (1982) en su teoria de las ocho etapas del desarrollo, describe las crisis que se
viven. La sexta etapa nos ayuda a ver como se realiza el desarrollo de la personalidad en la
adultez temprana, donde el joven tiene la necesidad de intimidad, en otras palabras, desean
tener compromisos o relaciones personales con otros, para las cuales es necesario ciertos
sacrificios, mds alin para las relaciones sentimentales. Sin embargo, el poder estar solo o
aislarse le servira para reflexionar sobre ciertos conflictos o su vida. En esta etapa las
relaciones amicales son inestables debido a que la persona pasa por diversos grupos sociales
y entornos (Collins & Van Dulmen, 2006).

Anade Levinson (1986) que, en la juventud o etapa de transicion del adulto joven, es aqui
donde el joven se muda de casa de sus padres para desarrollar su autonomia, ser
independiente economicamente, busca formar una familia, tener hijos y comienza a realizar
sus suefios. Parte de su desarrollo personal, es el de decidir casarse o entablar relaciones
intimas y el tener o no hijos. El tener una relacién intima o una relacién de pareja implica
niveles de autoconciencia, empatia, capacidad para comunicar sus emociones, resolver

conflictos, etc. (Lambeth & Hallett, 2002).

56



3.3.6. La juventud y su entorno familiar

Weiss (1975) refiere que la familia es donde todos los sentimientos logran su méxima
expresion y basa su argumento en dos dimensiones basicas: a) el formar parte de una familia
dara “sentimiento de estabilidad y seguridad personal” (p. 200); b) “ofrece sentimientos de
capacidad, autoestima y confianza” (p.200). Si bien durante la adolescencia se puede perder
en cierto sentido la relacioén con los padres, es en la juventud donde el individuo valorara los
consejos impartidos por los padres y su relacion se volvera cercana por la ayuda que los
padres pueden ofrecen por su experiencia obtenida con los afios (Ros et al. 2001). Beltran y
Pérez (2000) agregan que los padres continuaran contribuyendo en el desarrollo social de la
persona, pero en menor medida debido a que socialmente mantendran también contacto tanto
con familiares lejanos como a nuevas experiencias sociales.

Aquilino (2006) menciona que los “adultos emergentes” ain necesitan la aceptacion,
empatia y apoyo de sus padres, en relacion al apego continua siendo importante para el
bienestar de la persona. Si bien el joven estd buscando su independencia, debido a que esta
llevando una carrera universitaria ain necesita el apoyo econdémico de los padres, esto
aumenta la probabilidad que en el futuro desarrolle la etapa de adulto adecuadamente.

4. Definicion de términos

e Trastornos: Segliin el Manual diagndstico y estadistico de los trastornos mentales
(DSM-IV 1995), es “un conjunto de sintomas distintivos que provocan un
malestar, discapacidad o riesgo clinicamente significativo para la salud de una
persona”.

e Depresion: “Trastorno mental que se caracteriza por la presencia de tristeza,
pérdida de interés o placer, sentimientos de culpa o falta de autoestima, trastornos
del suefio o del apetito, sensacion de cansancio y falta de concentracion” (OMS,

2017).
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e Bienestar: “Estado vital de una persona caracterizado por estar satisfecho con la
propia vida, experimentar con frecuencia emociones positivas y disfrutar de una
salud fisica y psiquica ajustada a las propias expectativas” (Enciclopedia salud,
2016).

e Satisfaccion: “Es el valor de sentirse bien en medio de alguna situacion, es el
sentimiento en nuestro interior de paz, de regocijo y de buena energia” (Giraldo,
2012).

e Salud mental: “Estado de bienestar psicoldgico en el que no existen desdrdenes
mentales y en el que se goza de un equilibrio de la persona con su entorno social y
cultural” (Doctissimo, 2017).

e Juventud: Periodo de la vida humana que precede inmediatamente a la madurez
(Real Academia Espaiola, 2018).

5. Hipotesis de la investigacion
5.1 Hipotesis general.
Si existe relacion significativa entre autoconcepto y bienestar psicoldgico en
estudiantes de una universidad privada de Lima Este.
5.2 Hipatesis especificas.
e Si existe relacion significativa entre autoconcepto social y bienestar psicologico en
estudiantes de una universidad privada de Lima Este.
e Si existe relacion significativa entre autoconcepto académico/profesional y bienestar
psicolédgico en estudiantes de una universidad privada de Lima Este.
e Si existe relacion significativa entre autoconcepto emocional y bienestar psicolégico
en estudiantes de una universidad privada de Lima Este.
e Siexiste relacion significativa entre autoconcepto familiar y bienestar psicolégico en

estudiantes de una niversidad privada de Lima Este.
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e Si existe relacion significativa entre autoconcepto fisico y bienestar psicoldgico en

estudiantes de una universidad privada de Lima Este.
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Capitulo I1I

Materiales y métodos

1. Disefio y tipo de investigacion
El enfoque de la investigacion fue de tipo cuantitativo. Ademads, el disefio fue no
experimental, puesto que el estudio se realizd sin la manipulacion de alguna variable.
Asimismo, fue de corte transversal, ya que se busca establecer la relacion entre las variables
medidas de una muestra en un momento especifico de tiempo. El alcance de la investigacion
fue correlacional, ya que tiene como la finalidad conocer la relacion y grado de asociacion
que existe entre las variables (Herndndez, Ferndndez, & Baptista, 2010).
2. Variables de la investigacion
2.1  Definicion conceptual de las variables.
2.1.1 Autoconcepto
Garcia y Musitu (2014) definen al autococepto como “el concepto que el individuo tiene
de si mismo como un ser fisico, social y espiritual” (p. 10). El cual se evidencia mediante un
autoobservacion de tipo abstracto, por lo contrario, no es un juicio de valor .
a. Componentes
e Autoconcepto social: percepcion que el sujeto tiene de su desempefio en
las relaciones sociales.
e Autoconcepto académico: percepcion que el sujeto tiene de la calidad del

desempefio de su rol, como estudiante y como trabajador.
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Autoconcepto emocional: percepcion del estado emocional del sujeto y
de sus respuestas a situaciones especificas, al grado de compromiso e
implicacion en su vida cotidiana.

Autoconcepto familiar: percepcion que el sujeto tiene de su implicacion,
participacion e integracion en el medio familiar.

Autoconcepto fisico: percepcion que tiene el sujeto de su aspecto fisico y

de su condicidn fisica, y de como se percibe o se cuida fisicamente

2.1.2 Bienestar psicologico

Ryff y Keyes (1995) definen al bienestar psicolégico como un funcionamiento

psicolédgico positivo que incluye seis componentes, los cuales son autoaceptacion, propdsito

en la vida, relaciones positivas con los demas, dominio del entorno, autonomia y control de

ambiente.

a. Componentes

Autoaceptacion: Sentirse bien consigo mismo incluso siendo conscientes
de sus propias limitaciones.

Relaciones positivas: Creencia de que se tienen relaciones de confianza,
cualidades de empatia y de intimidad con otros.Propoésito en la vida:
Tener metas y sensacion de una direccion en la vida, asociada a la
motivacion para actuar y desarrollarse.

Autonomia: Implica poder sostener la individualidad en diferentes
contextos sociales, asentarse en las propias convicciones y mantener su
independencia y autoridad personal.

Dominio del entorno: Asociado al locus de control interno y a la alta

autoeficacia.
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e Crecimiento personal: Proceso de cambio asociado a la idea de evolucion
y aprendizaje positivo de la persona.
2.2 Operacionalizacion de las variables
2.2.1 Autoconcepto

Tabla 2

Matriz de operacionalizacion del autoconcepto

Categoria
Variable Dimension Items Instrumento de
respuesta

Autoconcepto  Autoconcepto 2. Hago facilmente amigos.
social 7. Soy un personaje amigable.
12. Es dificil para mi hacer
amigos.
17. Soy una persona alegre.
22. Me cuesta hablar con
desconocidos.
27. Tengo muchos amigos.
Autoconcepto 1. Hago bien los trabajos
académico profesionales.
/profesional 6. Mis profesores me consideran
un buen trabajador.
11. Trabajo mucho en clase.
16. Mis profesores me estiman.
21. Soy un buen estudiante.
26. Mis profesores y superiores Autoconcepto Tipo
me consideran inteligente y  Forma 5 de escala
trabajador. Garcia y Likert:
Autoconcepto 3. Tengo miedo de algunas Musitu 01-99
emocional cosas. (AF5).
8. Muchas cosas me ponen
nervioso.
13. Me asusto con facilidad.
18. Cuando los mayores me
dicen algo me pongo muy
nervioso.
23. Me pongo nervioso cuando
me pregunta algo mi profesor.
28.Me siento nervioso
Autoconcepto 4. Soy muy criticado en casa.
familiar 9. Me siento feliz en casa.
14. Mi familia esta
decepcionada de mi.
19. Mi familia me ayudaria en
cualquier tipo de problemas.
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Autoconcepto

fisico

24. Mis
confianza.
29. Me siento querido por mis
padres.

5. Me cuido fisicamente.

10. Me buscan para realizar
actividades deportivas.

15. Me considero elegante.

20. Me gusta como soy
fisicamente.

25. Soy bueno haciendo
deporte.

30. Soy una persona atractiva.

padres me dan

2.2.2.  Bienestar psicologico
Tabla 3
Matriz de operacionalizacion de bienestar psicologico
Categoria
Variable Dimensiones ftems Instrumento de
respuesta
Bienestar ~ Autoaceptacion 1. Cuando analizo la historia de mi vida,
psicologico me siento satisfecho de coémo han
resultado las cosas.
7. En general, me siento seguro y positivo
conmigo mismo. Tipo
13. Si tuviera la oportunidad, hay muchas escala
cosas de mi mismo que cambiaria. Likert:
19. Me gusta la mayor parte de los l:
aspectos de mi personalidad. Totalmente
25. En muchos aspectos, me siento en
decepcionado de mis logros en la vida. desacuerdo
31. Me siento orgulloso de quién soy y de Escala de 2: En
la vida que llevo. . desacuerdo
. . Bienestar .
Relaciones 2. A menudo me siento solo porque tengo Psicolégico 3:Nide .
positivas pocos arnigos intirnqs con quienes de Ryff. acuerdo ni
comparto mis preocupaciones. en
8. No cuento con muchas personas que desacuerdo
quieran escucharme cuando necesito 4: De
hablar. acuerdo
14. Siento que mis amistades me aportan S:
muchas cosas. Totalmente
20. Me parece que la mayor parte de las de acuerdo

personas tienen mas amigos que yo.

26. Mantener relaciones estrechas ha sido
dificil y frustrante para mi.

32. Sé que puedo confiar en mis amigos,
y ellos saben que pueden confiar en mi.
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Proposito en la
vida

Autonomia

Dominio del
entorno

Crecimiento
personal

6. Es gratificante trazar planes para el
futuro y esforzarme para hacerlos
realidad.

12. Soy una persona activa cuando realizo
los planes que me propongo.

17. Me siento bien cuando pienso lo que
he hecho en el pasado y lo que espero
hacer en el futuro.

18. Mis objetivos en la vida han sido mas
una fuente de satisfaccion que de
frustracion.

23. Tengo clara la direccion y objetivos de
mi vida.

29. No tengo claro qué es lo que intento
conseguir en la vida.

3. No tengo miedo de expresar mis
opiniones, incluso cuando son opuestas a
las opiniones de la mayoria de las
personas.

4. Me preocupa cOmo otras personas
evaluan las elecciones que he hecho en mi
vida.

10. Me juzgo a mi mismo por lo que
pienso que es importante, no por los
valores de los demas.

15. Tiendo a dejarme influenciar por
personas con opiniones firmes.

21. Confio en mis propias opiniones, ain
cuando son contrarias al consenso
general.

27. Me resulta dificil expresar mis
opiniones en temas controvertidos.

33. A menudo cambo mis decisiones si
mis amigos o mi familia estan en
desacuerdo.

5. Me resulta dificil dirigir mi vida hacia
un camino que me satisfaga.

11. He sido capaz de construir un hogar y
un modo de vida a mi gusto.

16. En general, siento que soy responsable
en la situacion en la que vivo.

22. Las demandas de la vida diaria a
menudo me deprimen.

28. Soy bastante eficiente, manejando
diariamente mis responsabilidades.

39. Si no fuera feliz en mi vida, tomaria
medidas efectivas para cambiarla.

24, Conforme pasa el tiempo siento que
sigo aprendiendo mas sobre mi mismo.
30. Dejé de tratar de hacer cambios
importantes en mi vida hace mucho
tiempo.
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34. No quiero intentar nuevas formar de
hace las cosas; mi vida esta bien como
esta.

35. Las experiencias nuevas me desafian
a replantear lo que pienso sobre mi mismo
y el mundo.

36. Pensandolo bien, con los afios no he
mejorado mucho como persona.

37. Siento que con el tiempo me he
desarrollado mucho como persona.

38. Para mi, la vida ha sido un proceso
continuo de aprendizaje, desarrollo y
crecimiento.

3. Delimitacion geografica y temporal

La investigacion inici6 en enero de 2017 y finaliz6 en febrero de 2018, se llevo a cabo en
la universidad privada de Lima Este, que se encuentra en el distrito de Nafia, provincia de
Lima, departamento de Lima Este.
4. Participantes

4.1.Caracteristicas de la muestra

Los participantes fueron 260 estudiantes universitarios, de ambos sexos y sus edades
oscilan entre los 18 y 24 afios, seleccionados a través de un muestreo no probabilistico.
Pertenecen a cinco facultades, con un nivel de educacién y estrato socioecondomico
heterogéneo, cursan estudios en las carreras de Psicologia, Enfermeria, Nutricion,
Contabilidad, Administracién, Arquitectura, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Civil,
Ciencias de la Comunicacion, Educacion y Teologia de los diversos afios de estudio.

Respecto a los datos de la muestra, segin datos sociodemograficos, en la tabla 4 se
observa que el 57.7% de la poblacon son varones y el 42.3% son mujeres. En relacion con
la variable religion, el 80.8% de los evaluados son adventistas, el 10% son catolicos, el 5.4%
marcaron “otros”, especificando ser ateos o no tener religion y el 3.8% son evangélicos.
Segun el lugar de procedencia, el 47.7% de la muestra son de la costa, el 30.8% son de la

sierra, el 15% son de la selva y el 6.5% son de origen extranjero.
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Tabla 4
Caracteristicas de la muestras seglin datos sociodemograficos

n %
Sexo Masculino 110 423
Femenino 150 57.7
Adventista 210 80.8
. Evanggélico 10 3.8
Religién Catolico 26 10
Otro 14 54
Costa 124 47.7
. Sierra 80 30.8
Lugar de procedencia Selva 39 15
Extranjero 17 6.5

4.2.Criterios de inclusion y exclusion
Criterios de inclusion:

e Estudiantes de primer a quinto afio de las carreras de Psicologia, Enfermeria,
Nutricion, Contabilidad, Administracién, Arquitectura, Ingenieria Ambiental,
Ciencias de la Comunicacion, Educacion y Teologia

¢ Que oscilen entre las edades de 18-24 afios

e Matriculados en el ciclo académico

¢ Quienes den su consentimiento para participar

Criterios de exclusion:
¢ Que tengan menos de 18 y mas de 24 afos
¢ Estudiantes que estén llevando un tratamiento psicoldgico
e Estudiantes que decidan no participar en la investigacion

e Estudiantes que invaliden la prueba
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S. Instrumentos

5.1 Autoconcepto Forma 5 (AFS).

Test elaborado por Garcia, Gutiérrez, y Musitu en 2001, con el objetivo de poder obtener
la méxima informacion relevante al medir el autoconcepto con sus cinco dimensiones con
un minimo de items por factor. El rango de edad de aplicacion abarca alumnos de quinto y
sexto ciclo de ensehanza secundaria postobligatoria (ESPO), educacion secundaria
obligatoria (ESO), bachillerato, universitarios y adultos no escolarizados en el momento de
la aplicacion. Su administracion puede ser individual o colectiva y el tiempo de duracién es
de 15 minutos, incluyendo la aplicacion y correccion. Para su calificacion, se puntia por
cada factor, los items 4, 12, 14, y 22 son de orden inverso. Se suma cada factor y después se
divide entre 60, el cociente es la puntuacion directa de cada factor. Contiene 30 items que
evaltian 5 dimensiones: autoconcepto social, académico /profesional, emocional, familiar y
fisico con seis items cada una. Los items puntian en una escala tipo Likert que admite 99
posibilidades de respuesta.

La dimension del autoconcepto fisico no estaba presente en el Autoconcepto Forma A
(AFA) original, en el AF5 permite al evaluador recoger informacion adicional sobre el modo
en que el sujeto se autopercibe. Esta tltima version cuenta con una consistencia interna
global estimada a través del coeficiente alfa de Cronbach de 0.86, y para las sub escalas es
el siguiente: académico/laboral .880; social .698; emocional .731; familiar .769 y fisico .744.
En conclusion y en general, mostré adecuada confiabilidad con un alfa de Cronbach de .85.

Bustos, Olivera y Galiana (2015) realizaron la validacion en universitarios peruanos. El
analisis factorial confirmatorio realizado para evaluar la validez de constructo de la Escala
Autoconcepto Forma 5 ofrecié unos indices de ajuste adecuados, c2 SB (395) = 1484.46, p <
.01; CF1=.93; BBNFI =.92; IF1 =.93; y RMSEA = .07 [intervalo de confianza al 90%: .07-

.08]. La consistencia interna fue adecuada, con una fiabilidad en autoconcepto académico de
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.81; autoconcepto social de .73; autoconcepto emocional de .82; autoconcepto familiar de
.76 y autoconcepto fisico de .75.

En relacion a las propiedades psicométricas de la escala de autoconcepto, el presente
estudio corrobord la fiabilidad de este instrumento a través del coeficiente Alpha de
Cronbach, obteniendo un coeficiente de 0.920 en autoconcepto académico, 0.783 en
autoconcepto social, 0.843 en autoconcepto emocional, 0.874 en autoconcepto familiar y
0.805 en autoconcepto fisico, todos ellos considerados como indicadores de una elevada
fiabilidad. En cuanto a la validez, a través del método de andlisis de sub — test, se empled el
coeficiente de correlacion Producto-Momento de Pearson (r), obteniendo resultados
significativos, lo cual confirma que la escala presenta validez de constructo.

5.2 Escala de Bienestar Psicologico de Ryff.

Test elaborado por Carol Ryff en 1989, contiene 39 items que evaltan 6 dimensiones:
autoaceptacion, relaciones positivas, autonomia, dominio del entorno, propoésito en la vida y
crecimiento personal, las cuales deberan ser respondidas a través de una escala tipo Likert
de 1 a5, donde 1 es totalmente en desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo.

Su administracion es individual o grupal, en un tiempo estimado de 15 minutos. Para la
correccion, cada escala que contiene entre 4 y 6 items se suma por dimension y se obtiene
una puntuacion global.

Diaz et al. (2006) realizaron la adaptacion espanola de las escalas de bienestar psicoldgico
de Ryff, la consistencia interna mediante o de Cronbach de esta version segun las escalas es
la siguiente: autoaceptacion 0.83, relaciones positivas 0.81, autonomia 0.73, dominio del
entorno 0.71, propdsito en la vida 0.83 y crecimiento personal 0.68.

Una realidad mas cercana es la adaptacion realizada por Carranza (2015) en la ciudad de
Tarapoto, en estudiantes universitarios, la validez del constructo se realizd6 mediante la

técnica de analisis de subtest — test. Los coeficientes de correlaciéon mediante r de Pearson
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son significativos segun las dimensiones autoconcepto (r=0.844), relaciones positivas
(r=0.774), autonomia (r=0.651), dominio del entorno (r=0.739), crecimiento personal
(r=0.701) y propésito de vida (r=0.781). Los baremos se realizaron mediante tres niveles
donde alto tiene una puntuaciéon directa de 159-195, promedio: 139-158 y bajo: 39-138.
Respecto a las propiedades psicométricas de la Escala de Bienestar Psicologico, el presente
estudio corrobord la fiabilidad de este instrumento a través del coeficiente Alpha de
Cronbach, obteniendo un coeficiente de 0.938, considerado como indicador de una elevada
fiabilidad. En cuanto a la validez, a través del método de andlisis de sub — test, se empled el
coeficiente de correlacion Producto — Momento de Pearson (r), obteniendo resultados
significativos, lo cual confirma que la Escala presenta validez de constructo.
6. Proceso de recoleccion de datos

Para la recoleccion de los datos, se realizaron gestiones para obtener los permisos de la
institucion en la que se realiz6 la investigacion. La aplicacion fue en modalidad grupal, en
los ambientes de clase de los estudiantes en los horarios previamente coordinados. Antes de
la aplicacion de los instrumentos se procedio a la lectura y explicacion del consentimiento
informado, luego se brindaron las indicaciones para llenar las pruebas. La investigadora
estuvo atenta a resolver las dudas de los participantes.
7. Procesamiento y analisis de datos

Una vez aplicadas las pruebas, se procedio a revisar cada prueba para descartar aquellas
que hayan sido invalidadas. Luego se continu6 con el vaciado de los datos en el programa

estadistico SPSS 22. Se realizaron anélisis descriptivos y de correlacion.
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Capitulo IV
Resultados y discusion
1. Resultados
1.1 Analisis descriptivos
1.1.1 Nivel de bienestar psicoldgico

Tabla 5

Niveles de bienestar psicologico global y sus dimensiones

Bajo Promedio Alto
n % n % n %
Bienestar psicoldgico 53 20.4 134 51.5 73 28.1
Autoaceptacion 61 23.5 124 47.7 75 28.8
Relacion positiva 32 23.8 125 48.1 73 28.1
Autonomia 66 25.4 132 50.8 62 23.8
Dominio del Entorno 55 21.2 128 49.2 77 29.6
Crecimiento Personal 54 20.8 135 51.9 71 27.3
Propdsito en la vida 58 22.3 130 50 72 27.7

En la tabla 5 se encuentra los niveles de bienestar psicoldgico y sus dimensiones, se
observa que el 51.5% de los estudiantes presenta niveles promedios en bienestar psicologico
global, evidenciando sentirse bien con si mismos, a pesar de conocer las propias
limitaciones, también la capacidad de tener relaciones sociales estables y confiar en sus
amigos; mantienen su individualidad en contextos sociales logrando autorregular sus
acciones, manejan su entorno basandose en sus metas o propoésitos planteados, para obtener
el desarrollo de los potenciales y crecer como persona.

También un 29.6% obtuvo niveles altos en la dimension de dominio del entorno, es decir,

que los universitarios de las diversas carreras, se sienten capaces de influir en su contexto y
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poseen una mayor sensacion de control del mundo segin sus preferencias, buscando
satisfacer sus deseos o necesidades propias.

Por otro lado, un 25.4% presentan niveles bajos en la dimension de autonomia,
presentando una deficiencia al lograr su independencia, teniendo bajos niveles de
asertividad, indecisioén y actitud sumisa y complaciente.

1.1.2. Niveles de bienestar psicolégico segun datos sociodemogridficos

Tabla 6

Niveles de bienestar psicologico global y sus dimensiones segun la variable sexo

Masculino Femenino
Bajo Promedio Alto Bajo Promedio Alto
. o n 28 48 34 25 86 39
Bienestar psicologico o )55 436 30.9 16.7 573 2%
N toncentacin n 33 46 31 28 78 44
utoaceptacio % 30 41.8 282 187 52 293
. o n 32 51 27 30 74 46
Relaciones positivas = g 46.4 245 20 493 30.7
U n 34 52 24 32 30 38
utono %  30.9 473 218 213 533 253
Dominio del entorn n 29 48 33 26 30 44
OO GeLEMono /" 96 4 43.6 30 17.3 533 293
. n 20 64 26 34 71 45
Crecimiento personal ¢ 582 236 227 473 30
» . n 29 48 33 29 82 39
Propositoenlavida =0, 43.6 30 193 547 26

En la tabla 6, respecto al analisis del bienestar psicoldgico global, segtin la variable sexo,

las mujeres obtuvieron un porcentaje mayor en relacion a los hombres (57.3% y 43.6%,
respectivamente). En un anélisis mas detallado por dimensiones, las mujeres puntuaron mas
alto en los niveles promedio y alto de todas las subescalas a excepcion de dominio de entorno
y proposito en la vida. En los hombres, el menor porcentaje obtenido en el nivel bajo fue en
la dimension de autonomia con un 30.9% y en las mujeres fue la dimension de crecimiento
personal con un 22.7%. Las dimensidnes en las cuales los varones presentaron los mayores

porcentajes en el nivel alto fueron las dimensiones de propdsito en la vida y dominio del
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entorno (30% en ambas), porcentaje cercano al presentado porlas mujeres en el nivel alto
de la dimension de relaciones positivas (30.7%).

1.1.3. Nivel de autoconcepto

Tabla 7
Niveles por dimension del autoconcepto
Bajo Promedio Alto
n % n % n %

Académico 60 23.1 139 53.5 61 23.5
Social 64 24.6 129 49.9 67 25.8
Emocional 60 23.1 128 49.2 72 27.7
Familiar 52 20 132 50.8 76 29.2
Fisico 54 20.8 136 52.3 70 26.9

En la tabla 7 se encuentra los niveles de autoconcepto, se encontré que, en todas
dimensiones, la mayor puntuacién se encuentra en el nivel promedio, siendo la minima de
ellas 49.2% en la dimension autoconcepto emocional y la més alta de 53.5% en la dimension
académico. De esto se infiere que la poblacién evaluada tiene una percepcion académica
adecuada respecto a cuan bien se desempena en su papelcomo estudiante. De modo similar
ocurre enlas relaciones sociales que establece, pues se infiere que un porcentaje remarcable
hace uso de sus cualidades para las relaciones interpersonales y la capacidad que tiene de
mantener o ampliar su red social. Asimismo, presentan un control sobre las situaciones y las
emociones que se presentan logrando responder adecuadamente a ellas, también en relacion
a la familia, al sentirse parte del medio familiar. Por ultimo, el individuo se observa

fisicamente agradable, se cuida y practica algin deporte de manera adecuada.
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1.1.4. Nivel de autoconcepto segun datos sociodemogrdficos

Tabla 8
Niveles por dimension del autoconcepto segun la variable sexo
Dimensiones Masculino Femenino
Bajo Promedio Alto Bajo Promedio Alto
Académico n 26 53 31 34 86 30
% 23.6 48.2 28.2 22.7 57.3 20
Social n 31 50 29 33 79 38
% 28.2 45.5 26.4 22 52.7 25.3
Emocional n 30 49 31 30 79 41
% 27.3 44.5 28.2 20 52.7 27.3
Familiar n 24 36 50 28 96 26
% 21.8 32.7 45.5 18.7 64 17.3
Fisico n 24 56 30 30 80 40
% 21.8 50.9 27.3 20 533 26.7

En la tabla 8 se observa los niveles de autoconcepto tanto de los varones como de las
mujeres de la muestra, donde se encuentra que los hombres presentan los mayores
procentajes en los niveles altos de todas las dimensiones del autoconcepto. De manera mas
detallada: en la dimension familiar los hombres obtuvieron un 45.5% en el nivel alto, lo que
indica que este grupo se percibe parte de su entorno familiar, tanto con los padres de quienes
recibe afecto y confianza y en relacion a su hogar, su integracion y participacion en este.
Respecto a las mujeres, su mayor puntaje en el nivel alto se encontrd en la dimension de
autoconcepto emocional con un 27.3%, de lo que se puede deducir que este porcentaje de
mujeres logra mantener un control de sus emociones en situaciones de alerta, manejandolas

sin nerviosismo y en distintos escenarios de su vida.
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Tabla 9

Niveles por dimension del autoconcepto segun facultad de estudio

Dime Fac. Salud Fac. Teologia Fac. Empre. Fac. Educacion  Fac. Ingenieria
B P A B P A B P A B P A B P A
n 21 69 34 5 20 13 5 18 5 17 16 6 12 16 3
Acadé
% 169 556 274 132 52.6 342 179 643 179 43.6 41 154 387 51.6 9.7
Socia n 13 68 43 9 19 10 11 12 5 18 16 5 13 14 4
% 105 54.8 347 23.7 50 263 393 429 179 46.2 41 12.8 419 452 129
Emoc n 21 62 41 7 17 14 6 16 6 16 18 5 10 15 6
% 169 50 33.1 18.4 44.7 36.8 21.4 57.1 21.4 41 46.2 12.8 23.1 484 194
Fam n 17 66 41 3 14 21 4 17 7 16 20 3 12 15 4
% 13.7 53.2 33.1 79 36.8 553 143 60.7 25 41 513 7.7 387 484 129
Fisico n 17 63 44 8 16 14 3 20 5 16 20 3 10 17 4

% 13.7 50.8 35.5 21.1 42.1 36.8 10.7 71.4 17.9 41 513 7.7. 323 54.8 229

En la tabla 9 se encuentra los resultados de las dimensiones de autoconcepto en relacion
a la facultad de estudio, en la tabla se observa que en la dimension académico, las facultades
que presentan los mayores porcentajes en el nivel alto son Teologia y Ciencias de la Salud
(34.2% y 27.4%, respectivamente). Similar resultado se encontr6 en las otras dimensiones,
donde ambas facultades también presentaron los mayores porcentajes en el nivel alto, a
excepcion de autoconcepto familiar, dimensién en la que Teologia presentd el mayor
porcentaje en el nivel alto (55.3%). La facultad que presento los porcentajes mas bajos en el
nivel alto de las cinco dimensiones fue Educacién (autoconcepto académico= 43.6%,
autoconcepto social= 46.3%, autoconcepto emocional= 41%, autoconcepto familiar=41%y
autoconcepto fisico=41%).

1.2 Prueba de normalidad de bienestar psicolégico y autoconcepto

Con el proposito de realizar los analisis comparativos y contrastar las hipdtesis
planteadas, se procedié a realizar en primer lugar la prueba de bondad de ajuste para
especificar si las variables presentan una distribucion normal. De esta manera en la tabla 10
se encuentra los resultados de la prueba de bondad de ajuste de Kolmogorov - Smirnov (K-
S). Como se observa en la tabla 10, ninguno de los datos correspondientes a las 12 variables

presenta distribucion normal, dado que el coeficiente obtenido para ser significativo es de
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p<0.05. Por lo cual, para los analisis estadisticos correspondientes se emple6 estadistica no

paramétrica.
Tabla 10
Prueba de bondad de ajuste a la curva normal para las variables de estudio
Instrumentos Variables Media D.E K-S P
Bienestar Bienestar psicologico
ssicologico global 142.72 22.885 0.069 .005
Autoaceptacion 22 4.044 0.103 .000
Relaciones positivas 21.58 4.446 0.091 .000
Autonomia 27.28 4.665 0.072 .002
Dominio del entorno 22.30 3.988 0.084 .000
Crecimiento personal 26.07 5.175 0.126 .000
Propositos en la vida 23.48 4.895 0.146 .000
Autoconcepto Académico 69.49 32.623 0.238 .000
Social 56.53 31.941 0.129 .000
Emocional 63.09 33.457 0.178 .000
Familiar 56.56 33.553 0.158 .000
Fisico 71.13 30.111 0.17 .000
*p<0.05

1.3 Correlacion entre bienestar psicolégico y autoconcepto

Como se puede observar en la tabla 11, el coeficiente de correlacion de Spearman indica
que existe una relacion positiva y altamente significativa entre bienestar psicologico global
y las dimensiones de autoconcepto (r=.449%** r=1559%** r=428** r=.541%* r=401%%*,
p<0.01). Es decir, cuanto mayor bienestar psicoldgico presente la persona, mayor sera su

autoconcepto académico, social, emocional, familiar y fisico.

Bienestar psicoldgico

Autoconcepto

rho p
Académico A449%* 0.000
Social 559%* 0.000
Emocional A28%* 0.000
Familiar 541 ** 0.000
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Fisico A401** 0.000
Tabla 11

Coeficiente de correlacion entre bienestar psicologico global y las dimensiones de autoconcepto

**La correlacion es significativa al nivel 0.01
2. Discusion

Etcoff, Gilbert, Csikszentmihalyi y Seligman (2004) coincidieron en la importancia de
estudiar aspectos positivos de la salud mental como el bienestar psicologico, que esla
evaluacion valorativa sobre el grado de satisfaccion personal y la realizacion del propio
potencial con un significado positivo (Salotti, 2006). Las variables de estudio asociadas al
bienestar psicoldgico son satisfaccion con la vida, la percepcion de la salud y, de modo mas
relevante, el autoconcepto (Reigal, Videra, Parra y Jiiarez,2012 & Goiii y Madariaga, 2008).

A continuacion, se presentardn las limitaciones en esta investigacion y la relevancia en
este apartado. Al realizar la revision tedrica sobre bienestar psicologico, la primera
limitacion fue el cambio de terminologia y su uso en teorias o investigaciones pasadas bajo
el término de bienestar subjetivo o bienestar psicosocial, lo que dificult6é el manejo de la
informacion y la busqueda de investigaciones con la misma terminologia de la variable
(bienestar psicologico), lo que generd confusion al buscar trabajos que refuercen los
resultados, a pesar de que ambos términos sean usados por varios autores como sindénimo
(Garcia y Gonzalez, 2000) . Una limitacion adicional fue que, en la mayoria de las
investigaciones, la poblaciéon de estudio fueron adolescentes, en consecuencia, no se
encontrd investigaciones comparables con las mismas variables e igual poblacion. Por otro
lado, la otra limitacion se presentd con la escala que se us6 para medir autoconcepto, el
Cuestionario de Autoconcepto Forma 5 (AF5) que mide las dimensiones de la variable, dado
que no tiene una puntuacion global y presenta una deficiencia para dar respuesta a la

pregunta general de la investigacion, de modo que no se pudo realizar la correlacion entre
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ambas variables mediante sus puntuaciones globales. Por lo antes ya mencionado y con la
claridad necesaria se realizara la discusion.

Los resultados encontrados en la investigacion revelan que existe una relacion altamente
significativa entre los niveles de bienestar psicologico y autoconcepto académico (r =
,449%*  p<0.01); es decir, a mayor bienestar psicologico presentado por los universitarios,
mayor serd su autoconcepto académico/laboral. El autoconcepto académicos/laboral se
enfoca en dos subdimensiones, la primera es acerca de como se siente el estudiante en su
desempefio seglin sus superiores y el segundo se refiere a las cualidades que el individuo
posee en su contexto académico (Garcia & Musitu, 2009). Segun Lila, (1991), el
autoconcepto académico correlaciona positivamente con variables como liderazgo, estima
de los compaiieros, responsabilidad y ajuste psicosocial, y esta tltima es un término
equivalente a bienestar psicologico (Mruk, 2006). Veliz y Apodaca (2012) encontraron que
los estudiantes de Ciencias de la Salud presentan un mayor nivel de autoconcepto académico,
el mismo resultado se encontr6 en la presente investigacion donde las dos facultades que
mas puntuaron fueron las facultades de teologia y salud (34.2% y 27.4%).

Por otro lado, la presente investigacion confirma la existencia de una relacion altamente
significativa entre los niveles bienestar psicoldgico y autoconcepto social (r= ,559%%*,
p<0.01) en universitarios; es decir, a mayor bienestar psicologico, mayor serd su
autoconcepto social, entendiéndose este como la percepcion que la persona posee sobre su
desempefio en las relaciones sociales, el cual se divide en dos ejes, el primero esta
relacionado al circulo social que tenga la persona, su capacidad de mantenerlo o ampliarlo
y el segundo eje son las cualidades que use en sus relaciones interpersonales. El
autoconcepto social segiin Garcia y Musitu (2014) correlaciona positivamente con bienestar
psicosocial (bienestar psicologico), afirmacion que refuerza el resultado obtenido en la

investigacion. Salum, Marin, & Reyes (2011) refieren que las relaciones e interacciones
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positivas entre iguales colabora en gran mediada a tener un autoconcepto social adecuado;
siendo las relaciones positivas una de las dimensiones de bienestar psicologico, sustentando
lo encontrado en la investigacion. Para Oramas, Santana y Vergara (2006) el autoconcepto
social es un mecanismo regulador que refleja lo aprendido mediante un proceso de
integracion social por medio de relaciones, este sistema regulador sirve como un moderador
del bienestar psicologico, por lo que se afirma que el bienestar psicologico es un indicador
positivo del autoconcepto social.Veliz y Apodaca (2012) en su investigacion descriptiva
sobre los niveles de autoconcepto, autoeficacia académica y bienestar psicologico en
estudiantes universitarios en Chile encontraron que, quienes presentaron una puntuacion mas
baja en su autoconcepto social fueron los de ingenieria coincidiendo con los resultados
encontrados en la presente investigacion al ser las facultades de educacion e ingenieria las
que menos puntuaron (46.2% y 41.9% respectivamente). Se infiere que las carreras de salud
desarrollan mejores habilidades sociales al mantener mayor contacto con las personas similar
a la facultad de teologia siendo que su carrera se basa en el servicio a los demas. Contrario
a las carreras de ingenieria queines mantienen poco contacto con las personas por su misma
profesion que pasa el mayor tiempo realizando trabajos frente a un computador.

Asimismo, los resultados mostraron una relacion altamente significativa entre bienestar
psicolégico y autoconcepto emocional (r= ,428** p<0.01). Entendiéndose que, cuanto
mayor sea el nivel de bienestar psicoldgico, mayor serd el autoconcepto emocional. Este
ultimo hace referencia a la percepcion que el individuo tiene acerca de su estado emocional
y de sus respuestas a situaciones especificas incluyendo el compromiso - participacion en la
vida cotidiana (Garcia y Musitu, 2014). Esta dimension consta de fuentes influyentes: la
primera esla percepcion total acerca del estado de d&nimo de la persona y la segunda se
desarrolla en situaciones mas especificas o intimas. Este resultado coincide con lo

encontrado por Mohamed, Herrera y Cepero (2016) en su investigacion sobre bienestar
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psicologico y autoconcepto en futuros maestros, con una poblacion de 100 estudiantes
universitarios de la Universidad de Granada usaron las escala de EBP para evaluar bienestar
psicologico subjetivo y el AF5 para evaluar autoconcepto obteniendo asi en su correlacion
mediante el andlisis de Pearson, que existia una relacion significativa entre bienestar
psicolédgico subjetivo y autoconcepto emocional (= ,241%, p <.05).

En respuesta a la cuarta hipotesis, la investigacion amostré una relacion altamente
significativa entre bienestar psicoldgico y autoconcepto familiar (r=,541 **, p<0.01). Este
ultimo gira en torno a dos ejes: la relacion de padre-hijo y la relacion en su hogar o familia
y la participacion en esta. De manera mas detallada se encontré que en esta dimension los
hombres puntuaron significativamente mas alto a diferencia de las mujeres (44.5%y 17.3%
,respectivamente). Segun Pinilla, Montoya y Dussén, (2012) el tener una muestra compuesta
por universitarios influye en la dimension de autoconcepto familiar, debido a que, en esta
etapa la familia tiene poca relevancia en su desarrollo en la universidad. Asimismo, Aguirre
y Valencia (2014) afiaden que en la etapa universitaria ejerce mayor influencia sobre la
persona las relaciones sociales ajenas al contexto familiar. Lo mencionado anteriormente
indica, entonces, que la familia no juega un rol importante en el bienestar psicologico de los
estudiantes universitarios. Sin embargo, en esta investigacion se sefiala lo contrario, pues se
encontr6 que ambas variables si tienen relacion. Se infiere entonces que, por ser una
universidad cristiana la institucion a la cual pertenece la muestra, la practica y ensefianza de
valores cristianos influy6 en los resultados. De similar modo se infiere respecto de los
varones, quienen presentaron el mayor porcentaje en el nivel alto de esta dimension.Este
resultado puede deberse al hecho de que la mayoria de los varones evaluados son de la
facultad de Teologia, carrera que enfatiza el ambiente familiar y muchos valores cristianos.
Por su parte Salum Marin, Reyes (2011) plantearon la hipdtesis de su investigacion

proponiendo a la dimension familiar como la de mayor relevancia en el modelo teodrico
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multidimensional del autoconcepto global basados en quien afirma que la familia es la
institucion social mas importante debido a que es ahi donde se inicia el aprendizaje de las
relaciones sociales, asi como de las pautas de comportamiento y el desarrollo de la
personalidad. Segtin los resultados encontrados la dimension familiar puntué maés alto
(26.07) confirmando asi que dicha dimension es el componente de mayor relevancia para el
autoconcepto global.

Ademas, se encontrd en los resultados de la investigacion una relacion altamente
significativa entre bienestar psicoldgico y autoconcepto fisico (r=,401**, p<0.01). Garcia y
Musitu (2009) describen al autoconcepto fisico como la percepcion que el individuo tiene
acerca de su aspecto y condicion fisicos, la cual se basa en dos ejes: el primero es la practica
deportiva de manera social y acerca de la habilidad en el deporte; el otro eje es en relacion
a su aspecto fisico y como el individuo se percibe, es decir, si se siente bien con él mismo,
si se gusta, si se considera elgante o atractivo. Los resultados de esta investigacion coinciden
con los de la realizada por Mohand y Herrera (2014), quienes estudiaron las variables de
bienestar psicoldgico, autoconcepto y relacion de pareja, en estudiantes de la Universidad
de Granada, Espafia, en una poblacion de 100 personas. Encontraron que existe correlacion
entre la escala de bienestar psicologico subjetivo y el autoconcepto fisico (,433***). Similar
resultado se encontr6 en Trujillo en una investigacion realizada por Silva (2016) con 2114
estudiantes universitarios de la carrera de Psicologia al evaluar autoconcepto fisico y
bienestar psicoldgico. Las escalas usadas para la calificacion de las variables fueron el
Cuestionario de Autoconcepto Fisico de Gofii, Ruiz y Rodriguez (2006) y la Escala de
Bienestar Psicologico de Sanchez (2007). El resultado mostrd una correlacion de ,622%**.
Esto significa que el bienestar psicologico y el autoconcepto fisico presentan tendencia a
correlacionarse por la "valoracion que realiza el sujeto acerca de los sucesos, actividades y

circunstancias en los que se desarrolla su vida” (Coronel, 2015, p. 4) Si bien se usaron
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diferentes pruebas, el concepto que se maneja es similar, por lo que este resultado se respalda

con esta investigacion aceptando la hipdtesis.
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Capitulo V
Conclusiones y recomendaciones
1. Conclusiones

La investigacion tuvo por proposito encontrar relacion significativa entre bienestar
psicologico y las dimensiones del autoconcepto en estudiantes universitarios. De acuerdo
con los resultados presentados en esta investigacion se concluye lo siguiente:

Respecto al primer objetivo especifico, se encontré que existe relacion altamente
significativa entre bienestar psicoldgico y la dimension de autoconcepto académico (r =
,449*%* p<0.01). De modo que, cuanto mejor sea su desempefio como estudiante y se sienta
valorado por sus superiores, esto contribuird a tener un mejor bienestar psicolédgico.

En lo que concierne a la relacion existente entre bienestar psicoldgico y la dimension de
autoconcepto social, se encontro relacion altamente significativa (r=,559**, p<0.01), lo que
indica que cuanto mejor sea su desarrollo interpersonal y sus cualidades para manejar su red
social, la persona mejoraré su bienestar psicologico.

Respecto al tercer objetivo especifico se halldé que, bienestar psicoldgico se relaciona de
manera altamente significativa (r= ,428**, p<0.01) con la dimensién de autoconcepto
emocional. De esta forma se explica que, a mayor manejo de emociones en situaciones
cotidianas o nuevas, mayor sera el bienestar psicolégico.

En relacion al cuarto objetivo especifico, se encontré que existe relacion altamente
significativa entre bienestar psicologico y la dimension de autoconcepto familiar (r=,541
** p<0.01). Entonces, el hecho de que una persona esté integrada a su familia y tenga buenas

relaciones con sus padres, ayudara a que tenga un mejor bienestar psicolégico.
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Por ultimo, respecto a la relacion existente entre bienestar psicologico y la dimension de
autoconcepto fisico, se encontrd relacion altamente significativa (r= ,401**, p<0.01). De
esta manera se explica que cuanto mejor concepto y habilidad fisica se tenga sobre uno
mismo, mayor serd el bienestar psicologico.

Cabe mencionar los resultados no esperados pero que son interesantes: en lo que respecta
a las cinco dimensiones de autoconcepto, los hombres puntuaron mas alto en relacion a las
mujeres (Ver tabla 7) y, de manera mas especifica y remarcable, en la dimension de
autoconcepto familiar, en la que los varones puntuaron sobresalientemente mas alto que las
mujeres.

2. Recomendaciones

e Crear una prueba que mida autoconcepto a nivel de dimensiones y de forma
global, orientada exclusivamente a jovenes.

e Realizar una investigacion comparativa con otras universidades para observar si
los principios cristianos generan diferencias significativas sobre los niveles del
autoconcepto y bienestar psicolégico.

e Replicar esta investigacion correlacionando las dimensiones de bienestar
psicologico con las dimensiones de autoconcepto.

e Replicar esta investigacion en una muestra mas amplia.

e Seguir investigando estas variables en diversos grupos de universitarios.

e Realizar revision tedrica de términos sobre bienestar psicologico y bienestar
subjetivo.

e En futuras investigaciones realizar un muestreo probabilistico estratificado.
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Anexos 1

Fiabilidad de la escala de bienestar psicoldgico

La fiabilidad global de la escala y de sus dimensiones se realizo calculando el indice de
la consistencia interna mediante el coeficiente Alpha de Cronbach. En la tabla 1 se puede
observar que la consistencia interna global de la escala (39 items) en la muestra estudiada es
de ,938 que puede ser valorado como indicador de una elevada fiabilidad debido a que supera
el punto de corte igual a ,70 considerado como indicador de una buena fiabilidad para
instrumentos de medicion psicologica (Miech,2002). Asimismo, se encuentran los puntajes

de fiabilidad de las dimensiones de la escala, resultando estas como aceptables.

Tabla 1
Estimaciones de consistencia interna de la escala de bienestar psicologico
Dimensiones N° de items Alpha

Autoaceptacion 6 , 715
Relaciones positivas 6 173
Autonomia 8 ,641
Dominio del entorno 6 ,723
Crecimiento personal 7 ,795
Propésitos en la vida 6 ,854
Bienestar psicoldgico 39 ,938

Fiabilidad de las dimensiones de autoconcepto

La fiabilidad de las dimensiones se valord calculando el indice de consistencia interna
mediante el coeficiente Alpha de Cronbach. La tabla 2 permite observar la consistencia
interna de las dimensiones en la poblacion de estudio, siendo estas, autoconcepto académico
(6 items) es de ,920; autoconcepto social (6 items) es de ,783; autoconcepto emocional (6
items) es de ,843; autoconcepto familiar (6 items) es de ,874 y de autoconcepto fisico (6

items) es de ,874.
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Tabla 2
Estimaciones de consistencia interna de las dimensiones de autoconcepto

Dimensiones N° de items Alpha
Autoconcepto académico 6 ,920
Autoconcepto social 6 ,783
Autoconcepto emocional 6 ,843
Autoconcepto familiar 6 ,874
Autoconcepto fisico 6 ,805
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Anexo2

Validez de constructo sub test — test de la escala de bienestar psicologico

Como se observa en la tabla 3 los coeficientes de correlacion Producto-Momento de
Pearson (1) son significativos, lo cual confirma que la escala presenta validez de constructo.
Asimismo, los coeficientes que resultan de la correlacion entre cada uno de las dimensiones

y el constructo en su globalidad son moderados en su mayoria, ademés de ser altamente

significativos.

Tabla 3

Correlaciones sub test- test de la escala de bienestar psicologico
Dimensiones Test

r P

Autoaceptacion ,883** ,000
Relaciones positivas ,801** ,000
Autonomia J725%* ,000
Dominio del entorno L911%* ,000
Crecimiento personal ,830%* ,000
Propositos en la vida ,898** ,000

** La correlacion es significativa en 0.01
Validez de constructo del sub test- test de las dimensiones de autoconcepto
Como se aprecia en la tabla 4 los coeficientes de correlacion Producto-Momento de
Pearson (1) son significativos; lo que indica que la escala presenta validez de constructo. De
la misma manera los coeficientes resultantes de la correlacion de las dimensiones en su
mayoria son moderados a excepcion de la dimension de autoconcepto académico en relacion

con autoconcepto emocional (r=,198).
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Tabla 4

Correlaciones sub test — test de las dimensiones de autoconcepto

1 2 3 4 5

Escalas

r p r p r p r p r p
Autoconcepto 1 ,533%% 000 ,187** 002 ,568** 000 ,698** 000
académico (1)
Autoconcepto 1 ,355%* 000 ,553** 000 ,631** 000
social (2)
Autoconcepto 1 ,374%*% 000 ,201** 001
emocional (3)
Autoconcepto 1 ,537** 000
familiar (4)
Autoconcepto 1
fisico (5)

** La correlacion es significativa en 0.01
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Anexo 3

Cuestionarios sobre Autoconcepto y Bienestar psicologico en la Universidad Peruana

Union

Hola, mi nombre es Marina Zufiiga, bachiller de psicologia de la Universidad Peruana Union. Este cuestionario
tiene como proposito obtener informacién sobre los niveles en las diferentes dimensiones que usted posee
sobre el autoconcepto y bienestar psicolégico. Dicha informacion sera de mucha importancia para desarrollar
programas de intervencion a fin de mejorar dichos niveles.

Su participacion es totalmente voluntaria y no sera obligatorio llenar dicha encuesta si es que no lo desea. Si
decide participar en este estudio, por favor responda el cuestionario, asi mismo puede dejar de llenar el
cuestionario en cualquier momento, si asi lo decide.

Cualquier duda o consulta que usted tenga posteriormente puede escribirme a alexa.100694@gmail.com

He leido los parrafos anteriores y reconozco que al llenar y entregar este cuestionario estoy dando mi
consentimiento para participar en este estudio.

AUTOCONCEPTO FORMA 5 - AF5

A continuacion, encontrara una serie de frases. Lea cada una de ellas cuidadosamente y conteste con un valor
entre 01 y 99 segun su grado de acuerdo con cada frase. Por ejemplo, si una frase dice — La musica ayuda al
bienestar humano- y Ud. esta muy de acuerdo, contestara con un valor alto, como por ejemplo el 94. Vea como
se anotaria en la parte de respuestas.

La musica ayuda al bienestar RUMANO..................cccvviiiiiiiiiiiiiiii e

Por lo contrario, si Ud. esta muy poco de acuerdo, elegira un valor bajo, por ejemplo el 9, y lo anotara
en la parte de respuestas de la siguiente manera:

La musica ayuda al bienestar AUMaN0....................covioeiiiiiiiiiicii e

No olvide que dispone de MUCHAS opciones de respuesta, en concreto puede elegir
entre 99 valores. Escoja el que mas se ajuste a su criterio.

RECUERDE, CONTESTE CON LA MAXIMA SINCERIDAD

DATOS GENERALES

Sexo: (1) Masculino (2) Femenino  Edad: Codigo de Matricula

Religion: (1) Adventista (2) Evangélico (3) Catélico (4) Otro Especifique
Ciclo de estudios: (1)1l (2) IV ) vi @vi (5 X
Lugar de Procedencia: (1) Costa (2) Sierra (3) Selva (4) Extranjero
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Hago bien los trabajos profesionales............ccccevieeieeiieniiieniienie e,
Hago facilmente amigos........cccueeuiieiieniieeieeieeice sttt e
Tengo miedo de algunas COSaS........ccvevieeuieriiieriieeeeeeeeie e
Soy muy criticadO €N CASA......cc.ueevieiiieiieriie ettt
Me cuido fISICAMENTE. ....cc.uieuiirtiiiiriecieeiie e
Mis profesores me consideran un buen trabajador.........c..ccoceevueeiennnnee.
Soy una persona amigable............ccceiviiiriieiiieiieee e
Muchas coSas ME PONEN NETVIOSO......ccveerurerrueerrieerearireeeeenseessveanseessens
Me siento feliz €N CaASA.......ccueeiiriiiriiiieree e
Me buscan para realizar actividades deportivas.........c.cceceveeveneeneennens
Trabajo Mucho n Clase.........ccoevviieiiiieiiiiiiiiee e
Es dificil para mi hacer amigos..........cccccveeriieeieeiiiniecie e
Me asusto con facilidad...........cocoevirviiniiiiiiiiie
Mi familia estd decepcionada de mi..........cccceevviieneeiiinniienieeieeeeeee,
Me considero elegante.........ccooccveeiieriieeieeiieriieie e
Mis profesores me eStMAN. ..........c.eervieriieeieeieeneeeie et eaee e
SOy UNa Persona ale@Ie..........ceeeieririerierieierteie et ettt eie e eneeneas
Cuando los mayores me dicen algo me pongo muy nervioso................
Mi familia me ayudaria en cualquier tipo de problemas..........c...c..c......
Me gusta como SOy fISICAMENLE.........cceeevuierieeiiieiiieiie e
Soy un buen estudiante.............ceocverriierieeiiieriiee e
Me cuesta hablar con desconocidos.........c.cceveeieeieieiieniencnieeee e,
Me pongo nervioso cuando me preguntan algo mi profesor..................
Mis padres me dan confianza.............ccoeeveevieeiiiniinie e
Soy bueno haciendo deporte............ccccveeviieiieeiiieniieiecie e
Mis profesores y superiores me consideran inteligente y trabajador.....
Tengo MUChOS aAMIZOS.......cccvieriieiieeiiiiiieiie et e
ME SIENTO NETVIOSO. .e.ueeutienieetiertieterieeteetteette st et st et eabesbee st ee e e e eabeenees
Me siento querido por mis Padres..........ooveeveeceeriieeniienie e

SOy Una persona atraCtiVva..........cceevieeueereieniienie et eseeereeeeeee e eneeeeens
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ESCALA DE BIENESTAR PSICOLOGICO DE RYFF

A continuacion se te presentan 39 afirmaciones. Te pido contestes con sinceridad
cada uno de los items marcando con una (X) la opcién que mas se parezca a tu
forma de ser. (No hay respuesta correcta o incorrecta, todas son validas).

D D  NAND A TA
Totalmente en Desacuerdo En Desacuerdo Ni de Acuerdo ni en De acuerdo Totalmente de acuerdo
Desacuerdo
N° items TD| D|NAND | A | TA
1 Cuando analizo la historia de mi vida, me siento satisfecho de cédmo han resultado las 1 9 3 4 5
C0sas.
9 A menudo me siento solo porque tengo pocos amigos intimos con quienes comparto mis 1 9 3 4 5
preocupaciones.
3 No tengo miedo de expresar mis opiniones, incluso cuando son opuestas a las opiniones 1 9 3 4 5
de la mayoria de las personas.
4 | Me preocupa cdmo otras personas evallan las elecciones que he hecho en mi vida. 1 2 3 4 5
5 | Me resulta dificil dirigir mi vida hacia un camino que me satisfaga. 1] 2 3 4 5
6 | Es gratificante trazar planes para el futuro y esforzarme para hacerlos realidad. 1 2 3 4 5
7 | En general, me siento seguro y positivo conmigo mismo. 1] 2 3 4 5
8 | No cuento con muchas personas que quieran escucharme cuando necesito hablar. 1 2 3 4 5
9 | Tiendo a preocuparme por lo que los demas piensan de mi . 1 2 3 4 5
10 | Me juzgo a mi mismo por lo que pienso que es importante, no por los valores de los demés. | 1 2 3 4 5
11 | He sido capaz de construir un hogar y un modo de vida a mi gusto. 1] 2 3 4 5
12 | Soy una persona activa cuando realizo los planes que me propongo. 1 2 3 4 5
13 | Situviera la oportunidad, hay muchas cosas de mi mismo que cambiaria. 1 2 3 4 5
14 | Siento que mis amistades me aportan muchas cosas. 1 2 3 4 5
15 | Tiendo a dejarme influenciar por personas con opiniones firmes. 1 2 3 4 5
16 | En general, siento que soy responsable en la situacién en la que vivo. 1] 2 3 4 5
17 Me siento bien cuando pienso lo que he hecho en el pasodo y lo que espero hacer en el 1 9 3 4 5
futuro.
18 Mis objetivos en la vida han sido mas una fuente de satisfaccion que de frustracion para 11 2 3 4 5
mi.

108




N° items D NA/ND TA
19 | Me gusta la mayor parte de los aspectos de mi personalidad. 1 3 5
20 | Me parece que la mayor parte de las personas tienen mas amigos que yo 1 3 5
21 | Confio en mis propias opiniones, aun cuando son contrarias al consenso general. 1 3 5
22 | Las demandas de la vida diaria @ menudo me deprimen. 1 3 5
23 | Tengo clara la direccion y objetivos de mi vida. 1 3 5
24 | Conforme pasa el tiempo siento que sigo aprendiendo mas sobre mi mismo. 1 3 5
25 | En muchos aspectos, me siento decepcionado de mis logros en la vida. 1 3 5
26 | Mantener relaciones estrechas ha sido dificil y frustrante para mi. 1 3 5
27 | Me resulta dificil expresar mis opiniones en temas controvertidos. 1 3 5
28 | Soy bastante eficiente, manejando diariamente mis responsabilidades, 1 3 5
29 | No tengo claro qué es lo que intento conseguir en la vida. 1 3 5
30 | Dejé de tratar de hacer cambios importantes en mi vida hace mucho tiempo. 1 3 5
31 | Me siento orgulloso de quién soy y de la vida que llevo. 1 3 5
32 | Sé que puedo confiar en mis amigos, y ellos saben que pueden confiar en mi. 1 3 5
33 | A menudo cambio mis decisiones si mis amigos o mi familia estan en desacuerdo. 1 3 5
34 | No quiero intentar nuevas formas de hacer las cosas; mi vida esta bien como esta. 1 3 5
35 Las experiencias nuevas me desafian a replantear lo que pienso sobre mi mismo y el 1 3 5
mundo.
36 | Pensandolo bien, con los afios no he mejorado mucho como persona. 1 3 5
37 | Siento que con el tiempo me he desarrollado mucho como persona. 1 3 5
38 | Para mi, la vida ha sido un proceso continuo de aprendizaje, desarrollo y crecimiento. 1 3 5
39 | Sino fuera feliz en mi vida, tomaria medidas efectivas para cambiarla. 1 3 5
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Anexo 4

Carta de autorizacion de la Institucion
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% ._Zwl?,?,’%cdo’/z %ﬁe/z&‘(zh Nafia, Lima, 31 de octubre de 2017
Dr. 3
VICTOR CHOROCO CARDENAS
Vicerrector
Universidad Peruana Union
Presente.-

Asunto: Autorizacion del Comité de Etica para el desarrollo de la investigacion.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para expresar mi cordial saludo y desear muchas
bendiciones en la labor que desempefia.

Mediante este documento tenemos a bien presentar a la investigadora Marina Alexandra
Zuiiiga Padilla con Codigo N° 201110307 y a su asesora la Mg. Jania Elizabeth Jaimes
Soncco identificada con DNI N° 41507632, de la EP de Psicologia, Facultad de Ciencias de la
Salud, Universidad Peruana Union.

El Comité de Etica de Investigacidn de la Universidad Peruana Unién ha revisado el protocolo
de investigacién titulado: "Autoconcepto y bienestar psicolégico en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima" presentado por la investigadora antes mencionada, y se
resuelve autorizar el desarrollo de la investigacion de acuerdo a los procedimientos
mencionados (adjunto el perfil del proyecto) que sera aplicado a alumnos de las Facultades
que Usted dignamente dirige.

Agradecemos anticipadamente el apoyo que pueda brindar a los investigadores, a fin de
concluir satisfactoriamente este proceso, los resultados obtenidos seran difundidos por los
canales correspondientes.

Atentamente,

rigo Alfredo Matos Chamorro
resndente
Comité de Etica de Investigacion

cc:
Investigador UNIvtRQIDﬁ\D PERUANA U'\HO
CERRECTORAD
e ey

{torae8 2 wombre: By €.

s &

Villa Unién — Nafia, altura Km. 19 de la Carretera Central, Lurigancho — Chosica, Lima 15, Pert
Teléfono: (01) 618-6300 Fax: 618-6364 Web: www.upeu.edu.pe E-mail: investigacion@upeu.edu.pe
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