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DECLARACION JURADA DE AUTORIA DE TRABAJO DE
INVESTIGACION

Wilter Charming Morales Garcia, de la Escuela de Posgrado, Unidad de
Posgrado de Ciencias Empresariales, de la Universidad Peruana Unioén.

DECLARO:

Que la presente investigacion titulada: “Influencia de las competencias
digitales y liderazgo transformacional sobre el desempeiio
laboral de docentes universitarios peruanos”

constituye la memoria que presenta los Licenciados(a) Carina Lizbeth Madrid
Risco y Luis Alfredo Chimborazo Quizhpi, para aspirar al Tesis para obtener el
Grado Académico de Maestra en Administracion de Negocios con mencion
en Gestion Empresarial, cuya tesis ha sido realizada en la Universidad
Peruana Unién bajo mi direccion.

Las opiniones y declaraciones en este informe son de entera responsabilidad del
autor, sin comprometer a la institucién.

Y estando de acuerdo, firmo la presente declaracion en la ciudad de Lima, a los
02 dias del mes de setiembre del afio 2022




ACTA DE SUSTENTACION DEL TRABAJO DE INVESTIGACION DE MAESTRO

En Lima, Nafa, Villa Unién, el 02 dia del mes de setiembre del afio 2022, siendo las 09:00
horas se reunieron en la sala virtual zoom
https://adventistas.zoom.us/j/8524038207 2?pwd=NIFrL2FDQ1B4c0gxenixd29vUjlDZz09)
de la Universidad Peruana Unioén, bajo la direccion del Sefor Presidente del Jurado: Dr.
Julio César Rengifo Pefia y los demas miembros siguientes:

Secretario; Mtro. José Joel Cruz Tarrillo

Vocal: Mtra. Dany Yudet Millones Liza
Vocal: Mtra. Miluska Maria del Carmen Villar Guevara
Asesor: Mtro. Wilter Charming Morales Garcia

Con el propésito de llevara cabo el acto publico de sustentacién del trabajo de investigacion
de posgrado titulada: “Influencia de las competencias digitales y liderazgo
transformacional sobre el desempefio laboral de docentes universitarios peruanos”;
de los egresados: Carina Lizbeth Madrid Risco y Luis Alfredo Chimborazo Quizhpi,
conducentes a la obtencién del Grado Académico de Maestro/a en Administracién de
Negocios con mencién en Gestion Empresarial.

El Presidente del Jurado dio por iniciado el acto académico, invitando a los candidatos a
hacer uso del tiempo sefialado para su exposicién. Concluida la misma, el Presidente del
Jurado invité a los demas miembros a realizar las preguntas, cuestionamientos y
aclaraciones pertinentes que fueron absueltas por los candidatos, el acto fue seguido de un
receso de quince minutos para las deliberaciones y el dictamen de Jurado. Vencido el
tiempo de las deliberaciones, el Jurado procedié a dejar constancia escrita del resultado en
la presente acta, con dictamen Siguiente:

APROBADO por UNANIMIDAD. Calificaciéon: Aprobado con Escala Vigesimal 16. Escala
Cualitativa con nominacion de Bueno, con Mérito MUY BUENO.

El Presidente del Jurado hizo alusién a los maestrandos y solicité al secretario la lectura
correspondiente para poner en su conocimiento el resultado, terminado el mismo y sin
objecién alguna, el Presidente del jurado dio por concluido el acto, en fe de lo cual firman
al pie.

Mtro. josé Joel Cruz Tgrrillo
ESPECIALISTA EW MARKETING £ SWESTIGACION

Presidente Secretario
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