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RESUMEN

La investigacion responde al objetivo general: determinar la
relacion de los recursos didacticos con el aprendizaje de los estudiantes
de la Especialidad de Ebanisteria, en la Facultad de Tecnologia de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, quedando
constituido ademas por tres especificos: determinar la relacion de los
recursos didacticos con el aprendizaje conceptual; determinar la relacion
de los recursos didacticos con el aprendizaje procedimental; determinar la
relacion de los recursos didacticos con el aprendizaje actitudinal.

Ademas pertenece a un tipo no experimental, a un tipo descriptivo
con un disefio correlacional, transeccional o transversal, realizado en una
muestra de 39 estudiantes de la Especialidad de Ebanisteria, cuyos datos
fueron recabado mediante la técnica de la encuesta y el instrumento
denominado “Cuestionario: los recursos didacticos y el aprendizaje”.

El estudio ha tenido un sustento tedrico, construido sobre los
estudios referidos a los recursos didacticos y los aprendizajes
conceptuales, procedimentales y actitudinales.

En el contexto del primer objetivo especifico, los resultados son:
para “recursos didacticos simbolicos” el signo = 0.044< a = 0.05; para

‘recursos didacticos de laboratorio” el signo = 0.437> a = 0.05.



Respondiendo a la segundo objetivo especifico: para “recursos didacticos
simbdlicos” el signo = 0.242> a = 0.05; para “recursos didacticos de

laboratorio” el signo = 0.217> a = 0.05. En relacidén con tercer objetivo

especifico: para “recursos didacticos simbdlicos” el signo = 0.100> a

0.05; 2); para “recursos didacticos de laboratorio” el signo = 0.944> a
0.05. En el contexto del objetivo general, el valor de signo es menor que
el valor de alfa, en efecto, signo = 0.018 > a = 0.05.

Las conclusiones a las cuales se ha arribado son cuatro: a) el
valor del coeficiente de correlacion que existe entre las dimensiones de la
variable predictora y la dimension de la variable criterio: aprendizaje
conceptual es R= 0.378, indicando una correlacion positiva moderada. b)
El valor del coeficiente de correlacion que existe entre las dimensiones de
la variable predictora y la dimension de la variable criterio: aprendizaje
procedimental es R= 0.313, indicando una correlacion positiva moderada.
c) El valor del coeficiente de correlacion que existe entre las dimensiones
de la variable predictora y la dimensién de la variable criterio: aprendizaje
actitudinal es R= 0.281, indicando una correlacion positiva moderada. d)
El valor del coeficiente de correlacion que existe entre la variable
predictora “recursos didacticos” y la variable criterio: “aprendizaje” es R=
0.388, indicando una correlacion positiva moderada.

Palabras claves: recursos didacticos, recursos didacticos

simbolicos, recursos didacticos de laboratorio, aprendizajes.



ABSTRACT

Research responds to the general objective: to determine the
relationship of teaching resources with the learning of students in the
specialty of cabinetmaking at the technology Faculty of the National
University of Education Enrigue Guzman y Valle, being likewise
constituted by three specific: determine the relationship of the teaching
resources with conceptual learning; determine the relationship of the
teaching resources with the procedural learning and determine the

relationship of the teaching resources with learning attitude.

Also belongs to a non- experimental type, a descriptive
correlational design, transactional or cross, carried out on a sample of 37
students in the specialty of cabinetmaking, wose data were collected
through the survey and the so- called instrument technique

“questionnaire”: teaching resources and learning.”

The study has had a theoretical support, built on the studies on the

teaching resources and learning conceptual, procedural and attitudinal.

In the context of the first specific objective, the results are:
“symbolic teaching resources” the sign = 0.044 < a = 0.05; for “educational

laboratory” sign = 0.437 > a = 0.05. Responding to the second specific
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objective: to “symbolic teaching resources” the sign = 02 for "educational
laboratory” sign = 0.217 > a = 0.05. In relation to the third specific
objective: to “symbolic teaching resources “ the sign = 0.100 > a 0.05; for
“‘educational laboratory” sign = 0. 944 > a = 0.05. In the context the
general objective, the sign value is less than the alpha value, in effect,

sign = 0.018 > a = 0.05.

The conclusions to which has arrived four: to) the value of the
correlation coefficient between the predicting variable dimensions and the
dimension of the variable criteria: conceptual learning is R = 0.378,
indicating a moderate positive correlation. b) The value of the correlation
coefficient between the predicting variable dimensions and the dimensions
of the criterion variable procedural learning is r = 0.313, indicating a
moderate positive correlation. c¢) the value of the correlation coefficient
between the predicting variable dimensions and the dimension of the
variable criteria: learning attitude is R = 0.281, indicating a moderate
positive correlation. d) the value of the correlation coefficient between the
predicting variable “educational resources “and the criterion variable:

learning is R = 0.388, indicating a moderate positive correlation.

Key words: teaching resources; symbolic teaching resources,

educational resources laboratory, learning.

xii



INTRODUCCION

El estudio ha sido desarrollado, comprometido y enfocado en
resolver el problema general: ¢cuél es la relacion de los recursos
didacticos con el aprendizaje de los estudiantes de la Especialidad de
Ebanisteria y Decoracion, en la Facultad de Tecnologia de la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle?

Para garantizar, fundamentar y sustentar el analisis y la
interpretacion de los datos obtenidos, se ha recurrido a un marco tedérico
relacionado con los recursos didacticos y el aprendizaje de los
estudiantes.

El contenido de la tesis, en respuesta a las exigencias del
protocolo, fue organizado en cuatro capitulos. En este sentido, el capitulo
| contiene los pormenores del planteamiento del problema, la descripcion
de la situacion problematica, la finalidad e importancia de la investigacion,
también se incluyen los objetivos, las hipétesis, las variables y la
operacion de las mismas.

En el capitulo Il se abord6 los antecedentes de la investigacion,
las bases tedricas, presentando el desarrollo del marco tedrico, el marco

filosofico, marco tedrico, marco conceptual y marco tecnoldgico. Los
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antecedentes revelan la existencia de pocas investigaciones relacionadas
con la presente.

En el capitulo Il del estudio, se precisa el tipo de estudio y el
disefio, conformado por cuatro disefios; tres especificos y un general,
generados en correspondencia a los problemas, los objetivos y las
hipétesis. También se ha abordado la poblacion y la muestra, ésta
determinada de acuerdo con los procedimientos y los protocolos
establecidos para la investigacion. Ademas se ha realizado la descripcidn
del instrumento, estructurado se acuerdo con las variables y las
dimensiones de la investigacion.

Por otro lado, en el capitulo IV se ha abordado el andlisis
descriptivo de la poblacion. Es decir, se ha hecho el andlisis de los datos
referidos al sexo, edad, estado civil, religion, lugar de procedencia. En
este mismo capitulo, se ha realizado la prueba de hipotesis
correspondientes a los cuatro modelos estadisticos.

Finalmente, se ha arribado a las siguientes conclusiones sobre el
analisis de regresion de los modelos: a) El valor del coeficiente de
correlacion que existe entre las dimensiones de la variable predictora
(recursos didacticos): “recursos didacticos simbdlicos” y “recursos
didacticos de laboratorio” y la dimensién de la variable criterio:
aprendizaje conceptual es R= 0.378, indicando una correlacion positiva
moderada; b) El valor del coeficiente de correlacion que existe entre las
dimensiones de la variable predictora (recursos didacticos): “recursos

didacticos simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio” y la dimensién

Xiv



de la variable criterio: aprendizaje procedimental es R= 0.313, indicando
una correlacion positiva moderada; c) El valor del coeficiente de
correlacion que existe entre las dimensiones de la variable predictora
(recursos didacticos): “recursos didacticos simbolicos” y “recursos
didacticos de laboratorio” y la dimensidon de la variable criterio:
aprendizaje actitudinal es R= 0.281, indicando una correlacion positiva
moderada; d) El valor del coeficiente de correlacion que existe entre la
variable predictora “recursos didacticos” y la variable criterio: “aprendizaje”

es R=0.388, indicando una correlacién positiva moderada.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1. Planteamiento del problema

1.1. Descripcién de la situacion problematica

Especialmente en los paises industrializados, desde la ultima
década de los noventa del siglo XX, el vertiginoso progreso de la
tecnologia ha exigido y obligado a los centros de formacion profesional de
Educacion Superior que realicen necesarias innovaciones en sus
sistemas educativos, con el objetivo de formar estudiantes solventes con
conocimientos tecnolégicos y alta calidad profesional, ademas sean
capaces de usar las nuevas herramientas del momento con eficiencia, por
un lado; por otro, constituirse en generadores de nuevas tecnologias
(Walabonzo Rodriguez, 1995).

Hoy el mercado laboral exige a la Universidad la preparacion de
profesionales que empleen las nuevas tecnologias, sean competentes;
demanda calidad profesional, desempefio eficiente en su especialidad,
capacidad para solucionar problemas propios de su profesion. Estas
condiciones garantizan al profesional mantener un puesto de trabajo,

también a mejorar su estatus socio econémico (Vilca Palacios, 1985).



En el contexto de las exigencias de la sociedad globalizada, el
estudiante de la especialidad de ebanisteria y decoracion cuyos
profesionales quedan comprometidos con los “trabajos en madera”; es
decir, emplear dicha materia prima con el propdsito de producir articulos y
objetos, desde los mas sencillos hasta los mas artisticos (Vilca Palacios,
1985).

Al visitar a las diversas instituciones educativas, al realizar
entrevistas a los directores y subdirectores, se percibe su preocupacion
en los egresados de la especialidad referida, especialmente sobre su
formacion profesional en el manejo de equipos, herramientas maquinas
durante la elaboracién de proyectos de aprendizaje; consideran que no
son muy eficientes, esta apreciacion coincide con la opinion de los
estudiantes de la Facultad de Tecnologia; al ser encuestado por la Oficina
de Control Interno (OCI), un total de 64 estudiantes hicieron los siguientes
comentarios: respecto a la asistencia de los docentes al dictado de
clases, mencionan que algunos docentes no asisten al inicio de clases.
Las primeras semanas, los docentes de cursos generales no cumplen sus
responsabilidades. Otros docentes no cumplen sus horas de clases,
aducen que tienen cruce de horario y no asisten; algunos concurren, pero
interrumpen sus clases y se retiran (Informe de OCI, 22 — 08- 2004).

Respecto a la entrega de silabo, por parte de los docentes,
indican que algunos docentes no realizan la entrega de éstos. Los

profesores entregan los silabos generalmente la segunda y tercera



semana después de iniciadas las clases, otros entregan al final, pese a
las reiteradas solicitudes de los alumnos.

Por otro lado, sobre los contenidos programados en el silabo, los
estudiantes mencionan que los profesores no los desarrollan, porque se
dan muchas interrupciones, falta tiempo (Informe de la Jefatura de
Departamento).

Sobre la utilizacion del material didactico y/o tecnologia avanzada
por parte de los docentes, mencionan que algunos docentes no los
utilizan por falta de infraestructura en los salones, afiaden que los
docentes quienes no utilizan estos materiales hacen las clases aburridas.
La tecnologia avanzada no existe en la facultad, todavia siguen utilizando
pizarra de pared y tiza, se cuenta sblo con algunos equipos de
multimedia, pero el nuimero no es suficiente para las diversas
especialidades. Ademas los estudiantes tienen poco acceso a dicho
equipo informativo, no les prestan los equipos, les niegan, a veces el
encargado de atender no se encuentra, ademas prestan solamente por el
tiempo de una hora, afiaden que los equipos no son suficientes (Direccion
de Estudios de la Facultad de Tecnologia).

En relacion con el dominio del tema por parte de los docentes, lo
estudiantes mencionan que algunos docentes no se dejan entender,
porque utilizan métodos arcaicos, no se capacitan. Asi mismo, la mayoria
de los docentes no dominan los temas tratados; solamente dictan para
completar sus horas, les falta actualizacion y métodos adecuados. Sobre

las evaluaciones de los docentes, los estudiantes refieren que cada uno



tiene su metodologia, algunos docentes son drasticos, otros se relajan,
incluso otros docentes regalan notas, su método es deficiente y pésimo
(Direccion de Estudios, 2004).

Sobre la atencion de las autoridades en la Facultad, los
estudiantes mencionan que deben innovar las maquinarias y crear
ambientes adecuados para los talleres; las autoridades son demasiado
déspotas, no tienen interés, no hacen nada por mejorar, deberian
preocuparse para mejorar los equipos de los talleres y traer tecnologia
actualizada, afiaden que deben preocuparse por el bienestar de los
alumnos en alimentaciéon y movilidad. Respecto a los trabajadores
administrativos, los estudiantes mencionan que reniegan mucho, no
tienen paciencia para atender, no tienen buen trato, son soberbios, no
cumplen con su hora de trabajo. El personal de limpieza no realiza bien el
aseo de los salones de clases (Direccion de Personal de la UNE, MOF).

Para los estudiantes, el proceso de matricula es muy
desordenado y tedioso, principalmente las rectificaciones de matricula, se
pierde mucho tiempo. Para el desarrollo de las practicas Pre
Profesionales, los conductores o responsables deben capacitarse mas
para lograr un trabajo eficiente y de provecho para todos (Oficina de
Registro de la UNE).

La infraestructura de la Facultad es pésima, esta conformada por
ambientes incdmodos; faltan aulas, carpetas, pizarras acrilicas; las
actuales se encuentran en pésimo estado, falta implementar las aulas.

Falta maquinaria en todas las especialidades, también faltan las



herramientas, las que existen son obsoletas (Oficina de Infraestructura de
la UNE).

Uno de los principales centros de la formacion profesional en
dicha especialidad, es la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle “La Cantuta”; sus autoridades y profesores responsables
de la capacitacion de los futuros ebanistas, deben ser conscientes que la
sociedad moderna requiere egresados con una eximia técnica y
capacidad competitiva. De la universidad egresan los futuros profesores
de la especialidad de ebanisteria, quienes han adquirido todos los
conocimientos cientificos, tecnologicos, culturales, artisticos y humanos,
durante sus cinco afios de estudios en las aulas de estos centros de
educacién basica de secundaria del pais (Vilca Palacios, 1985).

Por lo tanto, en la Universidad Nacional de Educacion, se debe
aplicar como requisito sine qua non una nueva estrategia de formacion,
académica, cientifica, tecnoldgica, cultural y humana, para lo cual se
requiere la aplicacion del método de ensefianza (aprendizaje sustantivo),
una buena calidad de materiales y modernos medios, para elevar la
formacion y capacidad profesional de los estudiantes, cuyas capacidades
constituyan la diferencia de los demas profesionales de su especialidad
egresados de otras instituciones educativas, determinando ademas la
garantia ser aceptados en el competitivo mercado laboral del pais o el
extranjero, ademas de ingresar al Magisterio Nacional a desempeiar la

funcién de docentes de ebanisteria (Vice Rectorado Académico).



Como deber ético y moral, los estudiantes también deben asumir
su rol, desde los talleres universitarios deben aprovechar los
conocimientos tedricos, desarrollar una intensa carga horaria de practicas,
demandando la presencia de materiales necesarios, el equipo basico
correspondiente, para lograr su perfeccionamiento, asimilando un
aprendizaje de alto nivel tecnolégico (Vilca Palacios, 1985).

1.2. Planteamiento y formulacion del problema

1.2.1 Problema general

¢, Cual es la relacion de los recursos didacticos con el aprendizaje
de lo estudiantes de la Especialidad de Ebanisteria y Decoraciéon en la
Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle?

1.2.2 Problemas especificos

a. ¢Cual es la relacion de los recursos didacticos con el aprendizaje
conceptual de los estudiantes de la Especialidad de Ebanisteria y
Decoracion, en la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional
de Educacion Enrigue Guzman y Valle?

b. ¢Cual es la relacion de los recursos didacticos con el aprendizaje
procedimental de los estudiantes de la Especialidad de Ebanisteria y
Decoracion, en la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional
de Educacion Enriqgue Guzman y Valle.

c. ¢Cual es la relacion de los recursos didacticos con el aprendizaje

actitudinal de los estudiantes de la Especialidad de Ebanisteria y



Decoracion en la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de

Educacion Enrique Guzman y Valle?
2. Finalidad e importancia de la investigacion
2.1. Proposito

El presente estudio tiene el propdsito de lograr el grado de magister,

de la misma manera poder contribuir con conocimientos para el area de la
educaciéon en general. Por otro lado, tratar de relacionar directamente que
los recursos didacticos son muy importantes dentro de la preparacion de
los futuros profesionales; en especial, los del area de ebanisteria de la

Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de Educacion.

2.2. Relevancia social

Se necesita aprender a vivir juntos, a convivir en sociedad,
participando y cooperando con los demas en todas las actividades
humanas, el aprendizaje constituye la principal meta de la educacion
contemporanea; en el aula se aprende la convivencia entre los seres, en
un ambiente de paz, de solidaridad, trabajo y tolerancia, porque la
educacion asume la funcion esencial de conferir a los seres humanos la
libertad de pensamiento, de juicio, sentimientos y de imaginacion
necesarios para que alcancen la plenitud y sean artifices de su propio
destino
2.3. Relevancia pedagégica

El estudio presenta la necesidad de avanzar y conseguir mejores
posibilidades, para un mejor tratamiento del proceso de aprendizaje en la

formacion de los nuevos profesionales en educacién en el nivel



universitario, a partir de los conocimientos sobre los recursos. Todos

estos aprendizajes contribuyen al desarrollo de las diversas dimensiones

del futuro docente, formador de diversas generaciones, en las diversas
instituciones educativas y en los diferentes niveles y modalidades.

3. Objetivos de la investigacion

3.1. Objetivo general

Determinar la relacion de los recursos didacticos con el aprendizaje
de los estudiantes de la Especialidad de Ebanisteria, en la Facultad de

Tecnologia de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y

Valle.

3.2. Objetivos especificos

a. Determinar la relacion de los recursos didacticos con el aprendizaje
conceptual de los estudiantes de la Especialidad de Ebanisteria y
Decoracion en la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional
de Educacion Enrique Guzman y Valle.

b. Determinar la relacion de los recursos didacticos con el aprendizaje
procedimental de los estudiantes de la Especialidad de Ebanisteria y
Decoracion en la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de
Educacion Enrique Guzman y Valle.

c. Determinar la relacion de los recursos didacticos con el aprendizaje
actitudinal de los estudiantes de la Especialidad de Ebanisteria y
Decoracion en la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de

Educacion Enrigue Guzman y Valle.



4. Hipotesis
4.1. Hipotesis principal
Los recursos didacticos tienen una relacion significativa con el

aprendizaje de los estudiantes de la Especialidad de Ebanisteria y

Decoracién, en la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de

Educacion Enrigue Guzman y Valle.

4.2. Hipotesis derivadas

a. Los recursos didacticos tienen una relacidn significativa con el
aprendizaje conceptual de los estudiantes de la Especialidad de
Ebanisteria y Decoracion en la Facultad de Tecnologia de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

b. Los recursos didacticos tienen una relacion significativa con el
aprendizaje procedimental de los estudiantes de la Especialidad de
Ebanisteria y Decoracion en la Facultad de Tecnologia de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

c. Los recursos didacticos tienen una relacion significativa con el
aprendizaje actitudinal de los estudiantes de la Especialidad de
Ebanisteria y Decoracion, en la Facultad de Tecnologia de la

Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

5. Variables de estudio
5.1. Variable predictora

Recursos didacticos



Dimensiones

Recursos didacticos simbolicos

Recursos didacticos de laboratorio
5.2. Variable criterio

Aprendizaje

Dimensiones

Aprendizaje conceptual

Aprendizaje procedimental

Aprendizaje actitudinal

-10 -



5.3. Operacion de las variables

Tabla N° 1. Operacion de variables

Variables Dimensiones Indicadores Definicion instrumental Definicién operacional
Recursos Consulta a libros . El profesor consulta libros impresos para el  Sumatoria a obtener tiene un
didacticos impresos desarrollo de sus clases valor entre 5y 15. A mayor
simbdlicos Entrega de silabos . Al inicio del ciclo, el profesor entrega el valor, un mayor concepto

Entrega de silabo a los estudiantes. incremental de los recursos
separatas . El profesor durante el ciclo entrega separata didacticos simbdlicos.
Uso de multimedia a los estudiantes 1. Nunca (1 punto)

_ . El profesor usa la multimedia para el 2. Aveces (2 puntos)
P,royeCCIon de desarrollo de sus clases 3. Siempre (3 puntos)
videos . El profesor proyecta videos sobre la

Recursos elaboracion de muebles.

didacticos
Recursos Manipulacion de . El profesor manipula equipos de laboratorio ~ Sumatoria con un valor entre
didacticos de equipos de durante las clases 3y 9. Mayor valor, mayor
laboratorio laboratorio . El profesor utiliza los laboratorios de concepto incremental de los

Uso de laboratorios especialidad para desarrollar los contenidos  recursos didacticos de

de especialidad de su silabo laboratorio.

Utilizacion de aulas 3. El profesor utiliza aulas de informacién 1. Nunca (1 punto)

de informacion 2. A veces (2 puntos)

3. Siempre (3 puntos)

Aprendizaj Aprendizaje Conocimiento de El estudiante conoce las clases de La sumatoria a obtener tiene
e conceptual clases de materiales utilizados durante las clases un valor entre 5 y 15. A

materiales El estudiante conoce como se manipulan las mayor valor, un mayor

Conocimiento de diversas clases de herramientas concepto incremental del

manipulacion de
herramientas
Conocimientos de
componentes de
un producto

El estudiante conoce los componentes de
un producto de ebanisteria

El estudiante identifica clases vy tipos de
madera

El estudiante conoce que el manejo de

11

aprendizaje conceptual.
1. Nunca (1 punto)

2. A veces (2 puntos)
3. Siempre (3 puntos)



Identificacién de
clases y tipos de
madera
Conocimiento
sobre el manejo de

equipos desarrolla habilidades
psicomotrices

equipos
Aprendizaje Realizacion de 1. El estudiante realiza planos de muebles La sumatoria a obtener tiene
procedimental planos durante su aprendizaje un valor entre 6 y 18. A
Elaboracion de 2. El estudiante elabora plantillas durante su mayor valor, un mayor
plantillas aprendizaje concepto incremental del
Habilitacion de 3. El estudiante siempre habilita materiales aprendizaje procedimental.
materiales durante su aprendizaje 1. Nunca (1 punto)
Realizacién del 4. El estudiante realiza el pulido del material 2. A veces (2 puntos)
pulido del material durante su aprendizaje 3. Siempre (3 puntos)
Realizacion del 5. El estudiante realiza el armado del mueble
armado del mueble 6. El estudiante realiza los procesos de los
Realizacion de los acabados
procesos de
acabado
Aprendizaje Aplicacién de 1. El estudiante aplica normas de seguridad La sumatoria a obtener tiene
actitudinal normas de durante las clases un valor entre 5y 15. A
seguridad 2. El estudiante aplica normas de higiene mayor valor, un mayor
Aplicacién de durante las clases concepto incremental del
normas de higiene 3. El estudiante posee actitudes aprendizaje actitudinal.
Posesién de emprendedoras 1. Nunca (1 punto)
actitudes 4. El estudiante practica los valores: amor y 2. A veces (2 puntos)
emprendedoras respeto 3. Siempre (3 puntos)
Practicas de amor 5. El estudiante practica los valores:
y respeto perseverancia y responsabilidad

Practicas de
perseverancia y
responsabilidad
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CAPITULO Il

FUNDAMENTO TEORICO DE LA INVESTIGACION

1. Antecedentes de la investigacion

En la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle
(UNE) y en otros centros de estudios superiores y de los niveles primaria
y secundaria, no hay otros trabajos que antecedan al presente estudio.

Algunos proyectos de investigacion estan referidos a los materiales y
medios educativos, en la aplicacion de estrategias metodoldgicas para el
aprendizaje en la Educacion Superior y nivel de Primaria. Existen trabajos
similares sobre medios y materiales para medir los efectos de la
ensefianza en el nivel superior, en el nivel secundario aplicado en las
Ciencias Naturales, Ciencias Alimentarias, Filosofia y el aprendizaje del
Lenguaje (Vice- Rectorado de Investigacion de la UNE. TIPS).

Ninguno de ellos ha trabajado la relacion que existe entre recursos
didacticos y la aplicacion del método del aprendizaje, para mejorar y
elevar la formacion profesional en la especialidad de ebanisteria. Sin
embargo, existen algunos estudios que aportan elementos de juicio
tedrico y practico sobre el empleo de los recursos didacticos en el proceso

de ensefanza aprendizaje.
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Vargas Quispe (2000) en su investigacion Los materiales educativos
en la aplicacion de estrategias de metodologia activa y su eficacia en la
generacion de aprendizajes significativos en la formacion docente de
tecnologia en la UNE, plantea la siguiente interrogante: ¢En qué medida
los materiales educativos utilizados en la aplicacion de estrategias de
metodologia activa son eficaces en el desarrollo del aprendizaje en la
formacion docente de tecnologia en la Universidad Nacional de
Educacion?

Existe una discrepancia entre la aplicacion de los materiales
educativos y la eficacia en el desarrollo del aprendizaje, no guardan
concordancia con las nuevas corrientes pedagdgicas y las exigencias del
contexto para la solucién de sus problemas (Vargas Quispe, 2000).

Los materiales educativos generan significativamente aprendizajes
conceptuales, procedimentales y actitudinales en la formacion profesional
docente de tecnologia. Concluye que los logros alcanzados en la
formacién profesional dependen, en gran parte, del uso del material
educativo utilizado en el proceso aprendizaje (Vargas Quispe, 2000).

Jara Ahumada y Casimiro Urcos (2002), en su investigacion La
utilizaciébn de recursos didacticos como estrategia metodoldgica y su
pertinencia en los aprendizajes del area Logico-Matematica en el Primer
Ciclo de Educacién Primaria en Ate- Vitarte y Chosica, plantean la
siguiente interrogante: ¢cual es el grado de pertinencia del uso de los
medios y materiales basado en los recursos didacticos para lograr

aprendizajes en el area l6gico matematica que utilizan los docentes con el
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nuevo enfoque pedagdgico, en las aulas del | Ciclo de Educacién Primaria
en Vitarte, Chaclacayo y Chosica?

Ademas Jara Ahumada y Casimiro Urcos (2002) concluyen que el
nivel de logro en el uso de los medios y materiales educativos para lograr
aprendizajes significativos en el area Logico Matematica al nivel de
alumnos del primer ciclo de Educacion Primaria, estaria condicionado por
falta de manejo de informacién y praxis de los docentes.

Montes Gamarra (1996), en su investigacion Los recursos y
materiales para el nuevo enfoque en la ensefianza de la boténica,
presenta la preocupacion para mejorar la calidad de la ensefianza en las
Ciencias. Presenta propuestas con sustento tedrico practico; aporta
elementos para que mejore la ensefianza de la Botanica en la Universidad
Nacional de Educacion. En ese sentido, recomienda la integracion
Botanica- Ecologia dentro de un nuevo ordenamiento tematico para
producir bibliografia de la especialidad. Plantea materializar el texto y las
guias como nuevos recursos a utilizar en la formacién profesional de la
especialidad.

Poma Hinostroza (2004) llega con su estudio Los recursos y
materiales didacticos para la ensefianza de Educacién Alimentaria en el
Nivel Inicial, con el propdsito de buscar una explicacion a la precaria
situacion alimentaria y nutricional en nifios de cinco afios de edad, en
zonas urbanas deprimentes y rural del pais, aunque el Peru tiene muchos
recursos alimenticios por su variedad geografica y ecologia, la cual le

genera el privilegio de cultivar productos naturales de alto valor
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nutricional. El estudio responde a la interrogante: ¢Como influyen los
recursos y materiales didacticos en la ensefianza aprendizaje de
educacion alimentaria en los nifios de 5 afios del Cl N° 191 Amauta, en el
distrito de Ate? Concluye que los materiales didacticos causaron impacto
positivo en los niflos de educacion inicial y se realizan todas las
actividades planificadas con los recursos didacticos, ademas desarrollan
el lenguaje y pensamiento.

Quiroz Aguirre (1997) con Los recursos educativos en la enseianza
de la Filosofia en la universidad, precisa que uno de los factores
importantes que interviene en la ensefianza-aprendizaje es el uso de los
medios educativos, los considera el tercer nivel de la Tecnologia
Educativa. La utilizacion de los medios reduce el tiempo de aprendizaje.
Por ejemplo, el medio verbal utiliza 2.8 unidades de tiempo, el dibujo 1.5
unidades, foto b/n 1.2 unidades, foto color 0.9 unidades, cine de 0.6 a 0.7
unidades y el objeto natural 0.4.

Su uso permite que los sentidos establezcan diferentes niveles de
aprendizaje. Asi el 1% se aprende mediante el gusto, el 1.5 % por el
tacto, 3.5% por el olfato 11% por el oido y el 83 % por la vista (Quiroz
Aguirre, 1997).

Reyes Blacido (2010) realiza su investigacibn Los materiales
educativos en el proceso de ensefianza aprendizaje en las especialidades
de Industria Alimentaria y de Educacion Alimentaria y Nutricibn de la
Universidad Nacional de Educacion Enrigue Guzméan y Valle, con el

objetivo de determinar las caracteristicas y eficacia que tienen los
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materiales educativos en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
especialidades indicadas, ademas para determinar cOmo éstos
contribuyen para mejorar el proceso de formacion, facilitando el logro de
los objetivos educacionales en las citadas carreras profesionales.

Los resultados obtenidos. El material educativo logra los objetivos
del curso (80%), la adquisicién de habilidades (60%) en los estudiantes
del quinto ciclo y del tercer ciclo (63%). Ademas facilita la atenciéon a las
clases, generar mayor participacion, ayudé a la adecuada adquisicion de
habilidades, obtencién de los objetivos curriculares y mejor formacion
integral de los estudiantes con capacidad de producir alimentos para la
comunidad.

Villegas (1997), en su investigacion Recursos didacticos para el
aprendizaje del Lenguaje en secundaria, sustenta que la educacién
experimenta una transformaciébn en su contenido y orientacion. Los
recursos didacticos generan en alumno habitos y habilidades, cultivo de
valores, desarrollo fisico, psicolégico, social, etc. Anota que la tecnologia
educativa implica el disefio, sistematizacion, ejecucion y evaluacion del
proceso global de ensefanza-aprendizaje a la luz de las teorias del
aprendizaje y la comunicacion. La tecnologia aplicada a la ensefianza no
es un fin en si misma, es un medio para optimizar el aprendizaje. Se
requiere una actitud consciente y valorativa de los docentes, para elaborar
y utilizar recursos y materiales educativos condicionados a los objetivos y

actividades educativas.
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2. Bases teoricas
2.1. Marco historico

La Facultad de Tecnologia mediante una resolucion N° 39 -A-
2006 D- FATEC, de fecha 26 de mayo del 2006, aprobd la

reestructuracion del curriculo.

Cuadro 1
Plan de estudios 2004 (reestructurado)

Ciclo | Cédigo Asignaturas T P H C Pre req
Introduccion al dibgjo de ebanisteria. 2 2 4 3
Tecnologia de los instrumentos > 3 10 6
manuales

Total 09
Perspectiva de muebles_ 2 2 4 3
Tecn_ologl’a de las maquinas de 2 8 10 6
ebanisteria

Total 09
Mantgnimiento de maquinas de 2 3 10 6
ebanl_sterla. > > 4 3
Materiales de acabado

Total 09
Dibujo de plano de muebles 1 2 3 2
Acabado de superficies de muebles 2 8 10 6

Total 08
Matematica de la especialidad. 2 2 1
Estructuras de ce_lrpinter_l’a. 1 6 7 6
M_adt_aras de uso industrial. 1 5 3 5
Dibujo de planos de muebles
(Autocad) 1 2 3 2

Total 11

Ciclo | Cédigo Asignaturas T P H C Pre-req
Estructuras de ebanisteria | 2 8 10 6
Teoria de la decoracion 1 2 3 2
Electrotecnia 0 2 2 1

Total 09
Decoracion de interiores 0 2 2 1
Estructuras de ebanisteria Il 2 8 10 6
Seguridad industrial 0 2 2 1
Gestion de empresas de trabajos
en maderas 1 2 3 1

Total 09
Seminario de la especialidad. 2 2 4 3
Tecnologia del torneado 2110 | 12 7

Total 10
Tecnologia del chapeado y > | 10 | 12 7
maqueteado. 5 8 10 6
Tecnologia del tapizado

Total 13
Tecnologia del tallado 2|10 | 12 7
Disefio de muebles 2 6 8 5

Total 12
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La educacion técnica tiene su aplicacion en la ensefianza y
desarrollo de las destrezas, para la transformaciéon de los recursos e
insumos en productos, bienes o servicios.

Para Cruz Escalante (1978), la educacion técnica en el Peru tiene
sus inicios en los albores de nuestras civilizaciones. En la época Pre
hispana, se percibe el desarrollo del trabajo manual con arte y técnica,
revelado en sus grandes obras hasta hoy vigentes. Desde ese periodo, el
proceso de formacién técnica se realizaba bajo la estricta instruccion del
“formador” (aprendizaje sustantivo) y el empleo de materiales e insumos
de calidad. Sus productos legados son materia de admiracion de todo el
mundo.

Los Incas continuaron estos procesos perfeccionandolos. Muchas
técnicas fueron asimiladas de las civilizaciones que los sometieron,
especialmente las grandes obras y proyectos de las culturas de la Costa
(norte). Hubo una transposicion de técnica, fueron mejorandolas. En el
Ayllu se entrenaba la mano de obra de la clase popular. La politica del
imperio se baso sobre la fijacion de las actividades organizadas para ser
realizadas por cada persona, segun su edad y en virtud de la cual se fijo
una escala de 10 tipos de actividades, se iniciaban durante el nacimiento
y culminaban con la muerte. Era importante la labor que realizaba el
amauta en el aspecto tedrico de la ensefianza: método del aprendizaje
sustantivo (Cruz Escalante, 1978).

En el incario, el proceso de aprendizaje de la técnica se iniciaba

segun la escala de clasificacion, en el espacio de la cuarta actividad, en el
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gue estaban comprendidos los menores de 9 a 12 afios, con la realizacion
de trabajos fundamentales (kolla). En la escala inmediata estaban los
aprendices entre los 12 y 18 afios (mactuguna), quienes ejecutaban
trabajos de responsabilidad. Luego venia a servir en el ejército, entre los
18 y 25 afios (sayapaja) y finalmente, entre los 25 y 50 afios de edad que
correspondia a la fase o actividad del trabajo permanente (aukakama)
(Cruz Escalante, 1078).

En la colonia, se continda con la tradicién del trabajo incario. Los
espafioles aprovecharon la alta técnica que poseian para el trabajo y la
produccion los incas, para convertir los centros manufactureros en los
llamados talleres u obrajes. Los ibéricos emplean técnica importada (de
Europa) en el proceso de ensefianza, enriquece la formacién tecnoldgica.
En algunas artes y profesiones se realiza una mixtura de técnicas, la
incaria y la europea. Los talleres que se implementan en la capital y en el
interior andino, surgen en 1534 en el valle de Jauja y luego se extiende
por casi toda la sierra, caracterizandose por ser los centros donde se
realizaban aprendizajes de técnicas depuradas, cuyos instructores o
maestros exigian apropiados materiales y medios actualizados (Cruz
Escalante, 1978).

Con la llegada de artesanos de la peninsula Ibérica, se
implementan los llamados gremios, los talleres de estos se convirtieron en
centros deaprendizaje natural, gracias a la observacion e imitacion, con
alta capacidad tecnologica. Habia una escala calificativa que iba desde

aprendiz, oficial y finalmente hasta el maestro (Vilca Palacios, 1985).
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Los talleres de estos gremios en Lima se realizaban en las calles,
identificaban las especialidades tecnologicas, cuyos nombres hasta hoy
se conservan: plateros, espaderos, botoneros, etc. Pues la Orden de los
Jesuitas, desde su llegada o arribo al Perd, organizé granjas y talleres
artesanales, se desarrollaba una técnica de ensefianza (escolastica)
tedrica y técnica, destacando las obras de tipo manual. Durante esa
época de acuerdo con los programas de la educacién colonial, ya se
impartia una educacién manual en las escasas escuelas publicas, como
cursos anexos a todo programa de tipo libresco, aunque en algunos casos
no se lograron los objetivos (Vilca Palacios, 1985).

Después de la emancipacion e inicios de la Republica, la
educacién técnica va adquiriendo importancia. En 1845 durante el
gobierno de Ramoén Castilla se crea la Organizacidon de Escuelas de
Aprendices. En 1849 se inaugura la Escuela de Artes y Oficios de Santa
Sofia, en Lima, se realiz6 la formacion de artesanos para las diversas
industrias; en esa época se inicia el despegue econdémico, ademas se
instala una variedad de industrias nacionales y extranjeras en el pais
(Cruz Escalante, 1978).

Durante el segundo periodo de su gobierno, Castilla crea en 1855
la Escuela de Artes y Oficios, fue desmantelada en 1881. Se contrata a
profesores técnicos europeos para que se encarguen de una formacion
académica con rigor tecnologico. Se da la valorizacion de esta

especialidad educativa (Vilca Palacios, 1985).
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En 1905 se reabre la Escuela de Artes y Oficios con el nombre de
Politécnico Nacional del Peru “José Pardo” (hoy Instituto Superior
Tecnologico), el cual se construye en un area apropiada, se instalan
talleres de especialidad de mecanica, metalmecanica, con equipos de
tecnologia de punta para la época. Posteriormente, la educacion técnica
se descentraliza en el Peru. Se crean otras escuelas de Artes y Oficios en
Trujillo en 1935, Chiclayo en 1917, Cuzco 1934, Cajamarca en 1931 y
Huaraz en 1935 (Ministerio de Educacion- Plan Lector). Durante el
gobierno de Manuel Pardo, el 1 de abril de 1941 se promulga la Ley
General de Educacion Publica N° 9354, se dispone la creacién de la
Direccion de Educacién Técnica. En reunion de Ministros y Directores de
Educacion de las republicas americanas, el 4 de abril de 1944 se firma el
convenio basico por el Ministerio de Educacién Publica y por el Presidente
de la Fundacién Interamericana de Educacion la cual dependia de los
Estados Unidos, para promover la colaboracién en el campo educativo.
Se cred el departamento especial para desarrollar el programa: “Servicio
Cooperativo Peruano Norteamericano” (SECPANE) para impulsar la
educacion vocacional técnica. Este resulté un importante paso en la
educacion de la especialidad; en adelante se tendria la cooperacion
técnica del pais del norte, cuya tecnologia era reconocida por el mundo
como la mas adelantada y permitiria acopiar experiencias importadas en
beneficio de los nuevos profesionales que se formaban en los Escuelas
de Artes y Oficios del Peru. Habiamos entrado a una nueva etapa del

desarrollo educativo técnico (Pefialoza Ramella, 2003).
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Mencion especial, en este recuento histérico, merece la primera
institucion formadora de maestros en el Perl y especialmente la
Educacion Técnica, creada el 6 de julio de 1822 por don José de San
Martin con el nombre de Escuela Normal, la que posteriormente se
convertiria en Escuela Normal Central de Lima, luego en Escuela Normal
Superior “Enrique Guzman y Valle”; finalmente, en 1965 durante el
régimen de Fernando Belaunde, en Universidad Nacional de Educacion
Enrigue Guzman y Valle “La Cantuta” (Pefialoza Ramella, 2003).

2.2. Marco teorico
2.2.1. Recursos didacticos
Concepciones sobre los recursos didacticos

Los recursos didacticos y el aprendizaje, en la formacion
profesional de los estudiantes de ebanisteria de la “Universidad Nacional
de Educacioén”, resultan muy importantes porque tienen un valor y son
necesarios para que el estudiante alcance su desarrollo académico,
tecnoldgico y formacion integral.

En ese sentido, coincidimos con Alcantara y Ayala (1985, p. 20):

Recurso es todo un objeto concreto (de existencia natural o elaborada) o
representativo de caracter instrumental, que al entrar en contacto con el educando o
aprendizaje le provoca un cumulo de sensaciones visuales, auditivas, tactiles, gustativas,
gue le sirven para comunicar mensajes y hacer vivir experiencias, permitiendo la

adquisicion de conocimientos, desarrollo de habilidades practicas actitudes y valores.

El aprendizaje es importante, del método de ensefianza
(ensefianza cognitiva) depende la asimilacion de conocimientos teoricos,
en un proceso de orientacion al alumno, sefialando hacia donde debe iry

gué objetivos alcanzar, luego aplicar dichos conocimientos en la practica.
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Por lo tanto, consideramos importante, en ese sentido, el aporte de

Blumenfled (1969, p. 300):

Todas las percepciones son una especie de impresiones. Pero tales
expresiones deben de ser entendidas como nocién general, como experiencia personal
consciente, momentaneo, relacionado con objetos y situaciones (espacio-tiempo) y no
debe tener caracter emocional en cuanto lo tenga no se le considera de modo que solo
son de caracter cognitivo, nos proporciona conocimiento de un objeto situacién o proceso
del mundo exterior.

El especialista de la materia considera relevante la metodologia
del docente para el aprendizaje de sus alumnos, redunda en el desarrollo
de sus habilidades y capacidades. Sobre este asunto, nuestra opinion

concuerda con la de Alcantara (1981, p. 234).

En este momento se tiene presente la metodologia de la asignatura ya que el
recurso que se elabore apoyara al desarrollo de actividades exclusivas del tema. En
consecuencia las caracteristicas técnico- pedagodgicas constituyen una valiosa
informacion de base en la produccion de recursos didacticos.

En la formacién tecnoldgica, la estructura cognitiva no esta
limitada a una asimilacion pasiva de nueva informacion, tal como asevera

Diaz Barriga (2009, p. 123):

David Ausbel como otros tedricos cognitivos postula que el aprendizaje implica
una reestructuracion activa de las percepciones, ideas, conceptos y esquemas que el
aprendiz posee en su estructura cognitiva donde el aprendizaje no es una simple
asimilacion pasiva de la informacion general.

Todos los medios no tienen la misma significacion o valor en el
proceso de formacion profesional, ésta depende de sus atributos y

requerimiento. Es la opinion de Brown y otros (1975, p. 67):

No todos los recursos pueden desempefiar las mismas funciones en el proceso
educativo. Algunos recursos facilitan mejor motivacion, otros participan mejor en el
desarrollo de habilidades manipulativas en el reforzamiento y en la orientacion del
aprendizaje.

Los recursos didacticos y el aprendizaje son un conjunto de
elementos fisicos y tedricos (cognoscitivos) que estan unidos; es decir,

siempre se correlacionan en la formacion profesional del especialista de
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ebanisteria. Esta apreciacion tedrica es remarcada por Saco y Ruiz (1991,

p. 40).

Una vez se ha definido el disefio didactico de un curso determinando la
necesidad de contar con un recurso didactico de ciertas caracteristicas, es preciso llevar a
la practica el proyecto de elaboracién en forma ordenada y eficiente. De ninguna manera
debemos proceder a desarrollar un recurso didactico prescindiendo de la etapa del
disefio, y trabajar por ensayo y error siempre resulta un proceso mas largo y costoso y
con menos probabilidades de éxito.

Una de las obligaciones y responsabilidad de la universidad es
proporcionar al estudiante de ebanisteria los diversos recursos didacticos,
éstos le dan la madurez necesaria para lograr los objetivos del proceso
ensefianza-aprendizaje. Aqui se realiza un método selectivo para
identificar, sefialar y conceptualizar los términos que se usaran durante el
desarrollo del presente Proyecto de Investigacion (Mejia Barrios, 1992).
Los materiales educativos son aquellos recursos que facilitan el proceso
ensefianza aprendizaje, en un contexto educativo global, sistematico;
estimula la funcion de los sentidos, para acceder facilmente a la
informacion, la adquisicion de habilidades y destrezas, ademas la
formacién de actitudes y valores (Valerio Haro, 2002).

Segun el diccionario hispano, se les denomina recursos a los
objetos o0 instrumentos mediante los cuales se logra trasmitir
conocimientos. Los recursos son utilizados en el apoyo de las nociones
didacticas; también son aquellos de los cuales se sirve el maestro para
instruir a los estudiantes y lograr los diversos descubrimientos e
investigaciones (Diccionario Hispano).

Roser Boix (1995) denomina recursos didacticos a una secuencia

ordenada y sistematica de actividades y requerimientos que los
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profesores utilizan en su practica educativa, determina un modo de actuar

propio, cuyo objetivo principal es facilitar el aprendizaje de los alumnos.

De acuerdo con Hebe Solves (1984), los recursos didacticos son
mediatizadores indispensables, orientan la tarea del docente desde lo
artesanal hasta lo tecnolédgico, alcanzando el objetivo de formar una
comunidad de lectores libros, bibliotecas, revistas, fotografias,
producciones didacticas, multimedia, internet, siendo estos instrumentos
validos para el aprendizaje y la ensefianza, siempre y cuando establezcan
una red de comunicacion cara a cara entre los alumnos y entre los
alumnos y docentes.

Los recursos didacticos y el aprendizaje en la formacién
profesional de los estudiantes de ebanisteria de la Universidad Nacional
de Educacioén, resultan muy importantes, tienen un valor y son necesarios
para que el estudiante alcance su desarrollo académico, tecnolégico y
formacion integral.

Los recursos didacticos, segun la opinion de Ferndndez (2011),
son herramientas y estrategias variadas; apoyan diversos temas, se
adaptan a distintas edades y tipos de destinatarios, con el propésito de
facilitar el aprendizaje, la comprension, la asimilacion, la memorizacion o
la recapitulacion de los contenidos; constituyen una alternativa practica y
efectiva para la familiarizacion de textos o nuevos conocimientos.

Un recurso didactico es cualquier procedimiento, estrategia,
actividad, objeto, técnica, elemento para ayudar a los involucrados en el

proceso educativo; para fijar la atencion, mantener el interés, comprender,
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ir formando imagenes mentales; para relacionar los conocimientos nuevos
con los que ya conocidos para guardar la memoria, para recuperarlos
cuando los necesitemos, para aplicarlos en la solucion de un problema
(Hebe Solves, 1984).

Pozo (1989) dice que existen varias clasificaciones de recursos
didacticos; se los divide en Recursos didacticos intangibles; éstos se
generan e intervienen basicamente en procedimientos mentales, en la
condicion de estrategias de ensefianza y aprendizaje, de técnicas para
modificar la dinamica grupal, la lectura, la elaboracion de un documento,
etc.

Para que sirven los recursos didacticos

De acuerdo con Parcerisa y Zavala (1996), los recursos didacticos
facilitan la construccion del conocimiento, facilitan la comprension, la
asimilacion de lo nuevo y su anclaje con los esquemas de pensamiento
configurados en la mente de los estudiantes; ademas propician el
desarrollo de la capacidad intelectual.

En la opinion de Parcerisa y Zavala (1996), los recursos
didacticos cumplen varias funciones, siempre y cuando sepan emplearse
de forma pertinente, adecuada y oportuna:

Innovacion. Pues incorporar materiales, actividades y recursos a
la ensefianza y al aprendizaje implica cambios estructurales, sobre todo
en el enfoque, las formas de interaccion y participacion de los estudiantes.
La innovacion significa darle un giro diferente a lo que se acostumbra

hacer.
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Motivacion. Presentar estrategias y actividades materiales
significativos, facilita captar el interés y la atencion, desarrollar procesos
cognitivos fundamentales para el aprendizaje.

Estructura de la realidad. Ofrecer modelos y acciones que
permiten la cercania hacia una realidad, a veces ajena.

Mediacion de procesos cognitivos. Intervencion intencionada
del docente, combinando los recursos, materiales y medios; estimular el
desarrollo de actividades mentales que coadyuven a la generacién de
procesos de nuevos aprendizajes.

Orientacién del aprendizaje. A través de la seleccion y
desarrollo de los recursos, se facilita la construccion del conocimiento
mediante procesos de aprendizaje nuevos, sucesivos y flexibles.

Funciéon formativa. Los recursos y materiales generan visiones
del mundo, manera de estructurar saberes y el mensaje no depende solo
de su uso, sino de su configuracion y seleccion
Finalidad del recurso didactico

Para Fernandez (2011), el recurso didactico tiene varias
finalidades: a) guia del aprendizaje para ejercitar competencias, para
ofrecer informacion; b) ejemplo o simulador de la realidad, para incentivar
y despertar interés; c) espacio de expresion, entre las mas destacadas.
Cabe aclarar que un recurso didactico nunca suplira el proceso educativo,
es un sostén, un apoyo para facilitar algunas etapas necesarias del
aprendizaje, desde la atencion y comprension de lo que desea aprender

hasta su aplicacion a la realidad. En este sentido, la seleccion del mejor
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recurso didactico depende de la etapa del proceso, del nivel de
complejidad o tipo de aprendizaje.

Los recursos didacticos son fundamentalmente vehiculos para
que los estudiantes entiendan mejor los conceptos y las teorias de los
temas de ensefianza; tienen el valor de promotores de aprendizajes
significativos.

También son auxiliares, apoyos, instrumentos, materiales o
herramientas; ayudan al docente en el proceso educativo para hacer
objetivo el conocimiento, mas atractivo e interesante, para apoyar el
proceso de ensefianza y mejorar el aprendizaje haciéndolo mas
significativo y permanente (Fernandez, 2011).

Actualmente, la funcion de los recursos didacticos va mas alla de
ser ilustradores de conocimientos, son medios generadores de
aprendizajes significativos, gracias al empleo activo del maestro y los
alumnos permitiendo fortalecer y dinamizar el aprendizaje durante el
compartimiento de experiencias y conocimientos. Los recursos didacticos
deben cumplir dos funciones complementarias: vehiculos trasmisores de
conocimientos y generadores de aprendizajes significativos (Fernandez,
2011).

Ventajas del empleo de los recursos didacticos

Entre otras, las ventajas de los recursos audiovisuales, en la
opinion de Dale (1962) son las siguientes:

e Ayudan a presentar de manera objetiva las ideas dandole claridad y

realismo.
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e Captan y mantiene el interés de los estudiantes.
e Hacen posible que los objetivos del aprendizaje se alcancen en un
tiempo mas corto.
e Coadyuvan a que el aprendizaje sea mas perdurable.
e Ayuda que los alumnos se involucren en diversas actividades de
aprendizaje activo.
Retos y limitaciones
Dale (1962), entre otras, se refieren los siguientes:
e En ciertas ocasiones, los docentes desconocen las posibilidades del
uso de los recursos didacticos.
¢ No existen suficientes recursos didacticos para uso en las aulas y
faltan recursos econémicos para la compra de aparatos y equipos.
e Los docentes no tienen la posibilidad de guardar de manera segura
los recursos didacticos.
e Hay apatia o desgano de los docentes para utilizarlos.
e La escuela no cuenta con las instalaciones adecuadas para el uso
de los recursos modernos
Recursos didacticos simbdlicos
Multimedia
Noguez Ramirez (2008) explica que la multimedia consiste en la
presentacion de la combinacion de imagenes fijas y en movimientos y
textos 0 documentos gréaficos, en compafiia de sonido (musica y
narracion), presentados con el auxilio de la computadora y de un

proyector de video o cafion.
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Constituye un excelente medio de presentacion de temas, su
mensaje audiovisual mantiene la atencion de los alumnos logrando
aprendizajes mas permanentes y significativos. Su elaboracion consume
tiempo y dinero (Noguez Ramirez, 2008).

Videos

Noguez Ramirez (2008) los ubica en una tercera subdivision del
tema los medios y recursos didacticos en el aula, determinando que el
empleo de los auxiliares didacticos aparecidos por la aportacion de la
tecnologia audiovisual: en esta sub seccion se veran los recursos
proyectables: las diapositivas filmicas, las grabaciones en audio y video.
Recursos didacticos escolares
Materiales

Para Gil Espinoza (1998), los materiales son aquellos que ayudan
a conseguir algo util; entre otros, se citan: metales, plasticos, dentro de
los cuales destaca la madera.

Espacios
Distribucion del espacio en el aula

De acuerdo con Roser Boix (1995), organizar el espacio significa
estructurar un aula o taller, de tal manera se puede dar respuesta a todas
las demandas de nuestros alumnos, presentadas individual y
colectivamente sin que sufran desajustes en su formacion.

El aula esta integrada por grupos heterogéneos de alumnos con
necesidades educativas muy diversas, por eso se los agrupa segun el

ciclo o curso al cual estan adscritos, asi la clase queda constituida por
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agrupaciones con sus respectivos espacios individualizados (Roser Boix,
1995).
Aulas de informacion

Segun Almeydas (2000), el ambiente del aula se refiere al empleo
del espacio con su mas amplio sentido. La disposicion del ambiente
influye en forma significativa en los estudiantes quienes lo ocupan. La
disposicion del ambiente del aula respalda el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

El ambiente de clase es mucho mas que un lugar o espacio para
guardar libros, mesas, sillas y materiales. Afiade una dimension
significativa a la experiencia educativa del estudiante, atrayendo su
interés, brindando informacion, estimulando el empleo de destrezas,
comunicando limites y expectativas, facilitando las actividades de
aprendizaje, promoviendo la propia orientacién, respaldando y
fortaleciendo a través de estos efectos el deseo de aprender (Almeydas,
2000).

2.2.2. Aprendizaje

El aprendizaje es el proceso de adquirir conocimiento,
habilidades, actitudes o valores, mediante el estudio, la experiencia, la
ensefianza. De acuerdo con Ontoria Pefia (1995), el aprendizaje es un
proceso de desarrollo de comprensidn o estructuras significativas. Se
identifica con “conocer” definido en “comprension del significado”.
Aprendizaje significativo

Actualmente el aprendizaje no se realiza alrededor del docente, si
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no alrededor del alumno, haciendo que el aprendizaje sea mas
significativo, ademas logrando mayor énfasis en el aprendizaje mismo
(Ausbel, 1983).

Desde esta perspectiva, el aprendizaje significativo genera
nuevos conocimientos incorporados en forma planifica; se concibe como
la acumulacion de conocimientos nuevos a los saberes previos,
asignandoles un significado propio mediante las actividades orientadas al
descubrimiento y actividades de exposicién (Ausbel, 1983).

Durante el aprendizaje significativo, el alumno relaciona de
manera no arbitraria y sustancial la nueva informacién con los
conocimientos y experiencias previas y familiares que ya posee en su
conocimiento. El aprendizaje significativo implica un procesamiento muy
activo de la informacién en proceso de aprendizaje (Ontoria Pefia, 1995).

Cuando se aprende significativamente a partir de la informacion
contenida de un texto, se hace necesario el proceso siguiente:

e Se realiza un juicio para decidir cual de las ideas existentes en el
conocimiento del lector, se relacionan mas con las nuevas ideas.

e Se determina las discrepancias, contradicciones y semejanzas
entre las ideas nuevas y las previas.

e La informacion nueva se reformula para asimilarla en el nuevo
conocimiento del lector.

e Si no se diera una reconciliacién entre ideas nuevas y previas, el
lector realiza un proceso de estudio minucioso y de resumen, en

forma comprendida, profunda y amplia (Ontoria Pefa, 1995).
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El aprendizaje significativo busca relacionar los nuevos
conocimientos con los conocimientos del nivel superior mas inclusivos ya
existentes en la estructura cognitiva. Se relaciona los conocimientos
nuevos con experiencias, hechos u objetivos; hay una implicacion efectiva
al establecer esta relacion, al manifestar una disposicion positiva ante el
aprendizaje (Ausbel, 1983).

Fases del aprendizaje significativo
Fase inicial

El aprendizaje percibe la informacidén constituida por piezas y
partes aisladas sin conexion conceptual. El aprendizaje tiende a
memorizar o interpretar, en la medida de lo posible, estas piezas y partes;
usa su conocimiento esquematico. El procesamiento de la informacion es
global y este se basa sobre escaso conocimiento del dominio a aprender,
estrategias generales independientes del dominio, uso de conocimientos
de otro dominio para interpretar la informacion (Ausbel, 1983).

Gradualmente el aprendizaje va construyendo un panorama
global del dominio o del material que va a aprender, usa su conocimiento
esquematico, establece analogias con otros dominios que conoce mejor;
para representarse este nuevo conocimiento, construye suposiciones
basadas en experiencias previas (Bigge Morris, 1976).

Fase intermedia

El aprendiz encuentra relaciones y similitudes entre las partes

aisladas, llega a configurar esquemas y mapas cognitivos sobre el

material y dominio del aprendizaje en forma progresiva. Sin embargo,
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estos esquemas no permiten que el aprendiz se conduzca en forma
autonoma (Ontoria Pefia, 1996).

Se va realizando, en forma paulatina, un procesamiento mas
profundo del material, el conocimiento aprendido se vuele aplicable a
otros contextos. El conocimiento llega a ser mas abstracto; es decir,
menos dependiente del contexto donde originalmente fue adquirido. Hay
mas oportunidad para reflexionar sobre la situacidbn material y dominio
posible del empleo de estrategias elaboradas y organizativas: mapas
conceptuales, redes informacion en la solucion de tareas, problemas
donde se requiera la informacién para prender (Ontoria Pefia, 1996).

Fase terminal

Los conocimientos que empezaron a ser elaborados en esquemas
0 mapas conceptuales cognitivos en la fase anterior, llegan a ser mas
integrados y a funcionar con mayor autonomia (Ontoria Pefia, 1996).

En consecuencia, la ejecucién es automatica y exige un menor
control consciente. La ejecucién del sujeto se basa en estrategias
especificas del dominio para realizacion de tareas: solucion de problemas,
respuestas a preguntas. El aprendizaje en esta fase consiste en la
acumulacion de informacion a los esquemas preexistentes y la aparicion
progresiva de interrelaciones de alto nivel en los esquemas.

El aprendizaje significativo tiene mucha relacion con el
constructivismo, éste se nutre de las aportaciones de corrientes
psicoldgicas asociadas a la psicologia cognitiva, el enfoque psicogenético

piagetano, la teoria de los esquemas cognitivos, la teoria ausbeliana de la
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asimilacion y del aprendizaje significativo y la psicologia cultural
vigotskiana (Almeyda, 1999).
Teoria del aprendizaje significativo

Para Ausbel (1983), el aprendizaje del alumno depende de la
estructura cognitiva previa relacionada con la nueva informacion; la
estructura cognoscitiva es el conjunto de conceptos, ideas que un
individuo posee en un determinado campo de conocimiento, asi como su
organizacion.

En el proceso de orientacion del aprendizaje, es de vital
importancia conocer la estructura cognitiva del alumno, no sélo se trata de
saber la cantidad de informacion que posee, si no cudles son los
conceptos y proposiciones que maneja asi como su grado de estabilidad
(Sanchez, 1995).

Los principios de aprendizaje propuestos por Ausbel (1983),
ofrecen el marco para el disefio de herramienta meta cognitiva que
permite conocer la organizacion de la estructura cognitiva del educando,
lo cual permite una mejor orientacion de la labor educativa, ésta ya no se
vera como una labor que debe desarrollarse con “mentes en blanco” o
que el aprendizaje de los alumnos “de cero”, pues no es asi, sino que los
educandos tienen una serie de experiencias y conocimientos que afectan
su aprendizaje, ademas puede ser aprovechado para su beneficio.

Segun Ausbel (1983), el factor mas importante que influye en el
aprendizaje es lo que el alumno ya sabe. Averigliese esto y enséfieles

consecuentemente.
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La practicay Ausbel

La practica afecta, por consiguiente, el aprendizaje y la retencion
modificando la estructura cognitiva. En términos generales, aumenta la
estabilidad y la claridad de los significados recién aprendidos en la
estructura cognoscitiva, ademas con ellos mejora la fuerza de
disociabilidad y la retencion de los mismos (Ausbel, 1983).

La practica no es una variable de la estructura cognoscitiva sino
uno de los factores principales (junto con las variables de los materiales
de ensefianza) los cuales influyen en la estructura cognoscitiva; el efecto
mas inmediato de la practica consiste en aumentar la estabilidad y la
claridad, y la fuerza de disociabilidad de los significados nuevos que
surgen en la estructura cognoscitiva, los incrementos y decrementos de la
estabilidad y claridad de los significados nuevos y los cambios correlativos
de sus fuerzas de disociabilidad, que acompafian al aprendizaje inicial, el
olvido entre ensayos y el aprendizaje ulterior, facilitan al alumno la
asimilacion de los materiales de ensefianza en los ensayos posteriores
(Ausbel, 1983).

La practica influye en la estructura cognoscitiva de cuatro
maneras diferentes: aumenta la fuerza de la disociabilidad de los
significados recién aprendidos en un ensayo dado y facilita la retencion;
mejora la responsabilidad del alumno en presentaciones subsiguientes del
mismo material; capacita al alumno para que aproveche el olvido entre
ensayos Y facilita el aprendizaje y la retencién de tareas de aprendizaje

nuevas y relacionadas (Ausbel, 1983).
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Aprendizaje significativo y aprendizaje mecanico

Un aprendizaje es significativo si los contenidos son relacionados
de modo no arbitrario y sustancial con lo que el alumno ya sabe. Relaciéon
sustancial y no arbitraria implica que las ideas se relacionan con algun
aspecto especificamente relevante de la estructura cognoscitiva del
alumno: imagen, simbolo ya significativo, un concepto 0 una proposicion
(Hernandez Rojas, 1999).

En el proceso educativo, es importante considerar lo que el
individuo ya sabe para que establezca una relacion con aquello que debe
aprender. Este proceso se realiza si el educando tiene en su estructura
cognitiva, conceptos, ideas, proposiciones estables y definidas, con los
cuales la nueva formacién puede interactuar (Hernandez Rojas, 1999).

El aprendizaje significativo se da cuando una nueva informacién
se conecta con un concepto relevante pre existente en la estructura
cognitiva; las nuevas ideas, conceptos o proposiciones relevantes estan
adecuadamente claras y disponibles en la estructura cognitiva del
individuo y funcionen como un punto de “anclaje” a las primeras (Pozo,
1998).

Por ejemplo en fisica, si los conceptos del sistema trabajo,
presion, temperatura y conservacion de energia ya existieran en la
estructura cognitiva del alumno, serviran de subsunsores para nuevos
conocimientos referidos a termodinamica: maquinas térmicas, ya sea
turbinas de vapor, reactores de fusion o simplemente la teoria basica de

los refrigeradores. El proceso de interaccion de la nueva informacion con
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la ya existente, produce una nueva modificacion de los conceptos
subsunsores (trabajo, conservacion de energia, etc.); esto implica que los
subsunsores puedan ser conceptos amplios, claros, estables o inestables.
Todo depende de la manera y la frecuencia que son expuestos a
interaccion con nuevas informaciones (Pozo, 1998).

De acuerdo con el ejemplo dado, la idea de conservacion de
energia y trabajo mecanico serviran de “anclaje” para nuevas
informaciones sobre maquinas térmicas; en la medida de que estos
nuevos conceptos sean aprendidos significativamente, creceran y se
modificaran los subsunsores iniciales; los conceptos de conservacion de
la energia y trabajo mecanico, evolucionarian para servir de subsunsores
para conceptos como la segunda ley termodinamica y entropia.

El aprendizaje mecanico no se da en el “vacio cognitivo”, porque
debe existir algun tipo de asociacién, no en el sentido de interaccion como
en el aprendizaje significativo. Puede ser necesario en algunos casos; por
ejemplo, en la fase inicial de un nuevo conocimiento, cuando no existen
conceptos relevantes. El aprendizaje significativo debe ser preferido,
facilita la adquisicion de significados: retencion y transferencia de lo
aprendido (Pozo, 1998).

Aprendizaje constructivista

El aprendizaje se concibe como una construccion de los saberes
socios culturales y se facilita por la mediacion e interaccion con otros.

Para Raid Call (1996), todas las aproximaciones constructivistas

coinciden en la participacion activa del estudiante. Consideran la
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importancia de las percepciones, pensamientos y emociones del alumno y
del adulto en los intercambios que se dan durante el aprendizaje y en la
preocupacion en el aprendizaje a largo plazo, mas que en el corto plazo.
Esto va ligado con la acumulacion de la memoria.

El conocimiento no es una copia fiel de la realidad sino una
construccion del ser humano, rechaza la concepcion del alumno como
mero receptor o reproductor de los saberes culturales. La concepcion
constructivista se organiza en torno a tres ideas fundamentales. El
alumno, responsable dltimo de su propio aprendizaje, construye o
reconstruye los conocimientos convirtiéendose en un alumno activo quien
explora, descubre o inventa cuando lee o escucha la exposicion de los
otros (Pérez, 2002).

La actividad mental constructiva del alumno se aplica a
contenidos que poseen ya un grado considerable de elaboracién: el
alumno no tiene en todo momento que descubrir o inventar en un sentido
verbalista, mas bien reconstruye un conocimiento preexistente en la
sociedad, en el plano personal desde que se acerca en forma progresiva
y comprensiva (Anderson, 2001).

El docente energiza procesos de construccion del alumno con el
saber colectivo culturalmente organizado: la funcion del profesor no se
limita a crear condiciones Optimas, sino que debe orientar y guiar explicita
y deliberadamente dicha actividad mental constructiva. La construccion
escolar es en realidad un proceso de elaboracion; el alumno selecciona,

organiza y transforma la informacion de muy diversas fuentes
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estableciendo relaciones entre dicha informacion y sus ideas (Escribo
Gonzales, 1988).
Principios del aprendizaje constructivista

El aprendizaje es un proceso constructivo interno,
autoestructurante. ElI grado de aprendizaje depende del nivel de
desarrollo cognitivo. El punto de partida de todo aprendizaje constituyen
los conocimientos previos. El aprendizaje es un proceso de construccion
de saberes culturales, gracias a la mediacion o interaccion con los otros.
Implica un proceso de reorganizacion interna de esquemas (Almeydas,
1999).

El aprendizaje se produce cuando entra en conflicto lo que el
alumno ya sabe con lo que deberia saber. Los ejemplos mas conocidos
de teorias constructivistas son de Piaget (1993) y de Vigotski (1999).

La piagetiana sustenta que el nifio construye su conocimiento
sobre el mundo fisico y sobre su entorno social, en vez de tomarlo de una
fuente externa lo hace sobre la base de su desarrollo cognitivo (Essa,
1996).

Para Vigotski (1993), las interacciones sociales afectan en forma
fundamental el aprendizaje, por eso los nifios aprenden por medio de las
experiencias sociales y, por tanto, culturales. Las posturas constructivistas
se alimentan también de los esquemas cognitivo.

En la opinion de Diaz Barriga Hernandez (2009), el
constructivismo en la educacion tiene el objetivo: promover los procesos

de conocimiento personal del alumno en la cultura a la que pertenece.
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El aprendizaje es un proceso o un conjunto de procesos; ademas
cada acto de aprendizaje tiene un comienzo y un final; pues cada episodio
dura cierto tiempo. En cada acto entran en juego varios procesos
distintos. Las fases son los procesos de aprendizaje. El aprendizaje de un
universitario tiene un proceso en funcion del tiempo y la evaluacion del
alumno esta también en funcién del tiempo (Gagiie, 1879).

El aprendizaje conceptual consiste en la comprension minuciosa
de los principios, el dominio de los conceptos consiste en la capacidad de
los estudiantes para generalizar una variedad de situaciones. El
aprendizaje tiene un fin supremo: estimular a los estudiantes a aplicar lo
gue aprenden en las aulas, a otras situaciones fuera de clase (Pozo,
1988).

Para Piaget (1993), los estudiantes o alumnos tienen un deseo
innato de aprender cuya necesidad es congénita dando sentido a todo lo
observado y experimentado. En este sentido, el maestro permite que los
alumnos interactien con objetos. Por otro lado, en las palabras de Bruner
1987, los maestros estimulan a los alumnos a aprender mediante
preguntas y respondiendo con una respuesta correcta.

El estudiante incorpora, ademas integra la informacion a su
manera, especialmente cuando se les ayuda a captar en forma general;
en este sentido, los alumnos tienen mayores posibilidades de recordar y
guedan preparados para un aprendizaje completo (Bruner, 1987).

Si se les otorga una buena cantidad de practicas planificadas para

encontrar sus propias soluciones, los alumnos desarrollan habilidades
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para resolver problemas, ademas adquieren confianza en sus propias
habilidades de aprendizaje; en el futuro, los alumnos seran
solucionadores de problemas. Aprenden mas en la medida de que
aprenden (Ausbel, 1983).

Instruir a un alumno en una disciplina no es simplemente cuestion
de que acumulen los resultados en su memoria. Es ensefiarles a los
estudiantes a participar en el proceso generador del establecimiento del
conocimiento. Los profesores ensefian para que el estudiante piense
matematicamente por si mismo (Ausbel, 1983).

Para Piaget (1993) y Bruner (1993), las propias concepciones de
los alumnos son mas significativas que las propuestas de los demas; los
estudiantes no necesitan motivacion ni compensacion si dan sentido a las
cosas asombrosas.

Por otro lado, segun Bigge (1999), los tipos muy efectivos de
ensefianza estan dispuestos para que los estudiantes participen en forma
activa durante el desarrollo de la introspeccion.

También Zeigarnik (1968) concluye que los trabajos inconclusos
son mas recordados que los terminados, lo inconcluso genera la
sensacion de insatisfaccion, inducida mediante la sensacion de
descubrimiento. El alumno completa su aprendizaje mediante trabajos de
investigacion.

Por su parte, Ausbel (1993) declara que lo que ha de aprender lo

determina el mismo estudiante. Antes de comprender para lograr el
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descubrimiento, el estudiante integra e incorpora la informacion con la que
ya sabe; asi el estudiante descubre una nueva relacion.
Aprendizaje de habilidades motoras

¢, Qué aprende el alumno al adquirir la capacidad de practicar un
procedimiento? El procedimiento es una habilidad intelectual, una regla
que rige un ordenamiento sucesivo, una regla secuencial, a ésta
acompafan algunas reglas subordinadas (Gagfie, 1979).

Cada etapa de aprendizaje es accion motriz adquirida
perfectamente, una accion exige una habilidad motora. La ejecucion
global es llamada habilidad total. Esta Gltima posee las caracteristicas del
procedimiento, cuyos componentes se denominan habilidades parciales.
El aprendizaje de una actividad genera la adquisicion de los planes de
movimiento. Las habilidades parciales se aprenden y se practican por
separado como habilidades motoras, es esencial integrarlas en la practica
de la habilidad total (Gagfie, 1979).

Habilidades parciales para lograr procedimientos diestros

El aprendizaje de la habilidad motora significa la combinacion de
habilidades parciales en unidades mayores. Los procedimientos requieren
la adquisicion de cadenas conductuales (Gagiie, 1979).
Demostraciones del profesor

Las demostraciones del profesor son requisitos indispensables
para el aprendizaje del alumno. Los sujetos aprenden una parte
considerable de la habilidad motora si realizan practica mental después

de observar la demostracion de una actividad motora. La practica de
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imaginar los movimientos necesarios es mas eficaz si los sujetos han
tenido una experiencia inicial con el actor motor, acompafiado de repaso
mensual (Cabrero, 1996).

Pefialoza y los contenidos conceptuales procedimentales

Para Pozo (1998, citado por Diaz Barriga y Hernandez Rojas,
2009), los contenidos ensefiados en los curriculos de todos los niveles
educativos pueden agruparse. Los contenidos conceptuales son referidos
a datos, hechos, conceptos y principios, éstos conforman el saber de los
alumnos.

Los contenidos procedimentales comprende la ejecucion de
diversos procedimientos, estrategias, técnicas, habilidades, destrezas,
métodos, etc. Los cuales son aplicados por los alumnos para arribar a los
conocimientos: elaboracién de resumenes, ensayos o graficos, uso de
algoritmos u operaciones matematicas, disefio de mapas conceptuales,
empleo de instrumentos como microscopios, computadoras. Estos
procedimientos son enmarcados dentro de la actitud Optica, los
contenidos procedimentales se hallan al servicio de los contenidos
conceptuales, se emplean en los esfuerzos adquiridos los conocimientos
(Coll, 1990).

Los contenidos actitudinales, poco atendidos en los curriculos y
en la enseflanza de todos los niveles educativos, son experiencias
subjetivas (cognitivo-afectivas), implican juicios evaluativos: respeto al
punto de vista de otro, solidaridad, colaboracion, tolerancia, toma de

decisiones, mensajes persuasivos, modelajes de actitud; se usan técnicas
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participativas, socio drama, etc. Se trata de actitudes, promovidas en el
centro educativo, las mas importantes de una auténtica educacion; por el
prejuicio cognoscitivo, quedan al margen de las labores docentes en
todos los niveles de los sistemas educacionales (Pefialoza, 1980).

Una persona puede tener conocimientos y ademas ser
competente en su profesidén, en su artesania, en su oficio, pero puede
carecer de todas o de algunas de las actitudes indispensables para el
desempefio superior en su trabajo; por ejemplo, autoestima vy
autoconfianza, motivacion hacia el logro, empefio y persistencia, sentido
de orden, iniciativa, ansias de informacion, busqueda de relaciones
interpersonales, respeto a los demas, tolerancia (Pefaloza, 1980).
Aprendizajes conceptuales
Carpinteria y ebanisteria

En la escuela y en el taller casero, la carpinteria y ebanisteria son
actividades manuales mas interesantes, educativas y mejor remuneradas.
La madera es uno de los materiales mas abundantes. Sin mayor dificultad
puede darsele forma y convertirla en hermosos objetos de utilidad practica
en el hogar o en la oficina (Videla Flores, 2012). Cuando se conoce el
manejo de maquinas y herramientas utilizadas en esta tecnologia, la
Gnica limitacidon encontrada en el desarrollo de esta labor es la propia
imaginacion y destreza y los fondos disponibles (Groneman, 1990).

Las personas eligen el taller de carpinteria, participan en una de
las artesanias de mas amplia aplicacion. La destreza obtenida aumenta la

capacidad personal para la realizacion de muchas otras labores utiles y
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necesarias. La elaboracion de trabajos para el uso en el hogar produce
grandes satisfacciones y justificado sentimiento de orgullo (Kay, 1976). La
actividad realizada en el taller es una labor organizada, es necesario
establecer con claridad los objetivos o propdsitos que se persiguen
(Groneman, 1990).

Clases de materiales

Materiales

Gil Espinoza (1998) opina que el primer tema de los materiales
introduce aquellos elementos que ayudan a conseguir algo util: metales,
plasticos, dentro de los cuales destaca la madera, ésta procede de seres
Vvivos y, por lo tanto, es mucho mas delicado, increiblemente bello, que no
tiene relacion con las imitaciones plasticas: los suelos plasticos.

Para Gil Espinoza (1998), los materiales de la especialidad de
ebanisteria son especiales, se utilizan con la finalidad de complementar
un trabajo o proyecto, se echa mano de ellos y se los utiliza de manera
correcta en los casos necesarios. Los mas importantes son:

La madera

Groneman (1990) dice que la madera, asi como la mayoria de los
vegetales, estd compuesta por numerosas células jovenes aun no
convertidas en madera, su estructura esta constituida por la membrana
celular y protoplasma, la sustancia fibrosa y celulosa que compone el
tronco y, por consiguiente, las ramas; el arbol maderable, por su
estructura y dimensiones, sirve para el trabajo industrial, en las diversas

ramas del arte de la madera. En general, todas las maderas estan
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conformadas por los mismos elementos, pero su estructura y color varian
segun el crecimiento del arbol.

Fritz Spannagel (1960) expresa que la madera es parte de la
estructura del tronco de los arboles, formada por fibras lignificadas,
parénquima lefioso y vasos lefiosos. La parte lefiosa de los arboles tiene
su aplicacion en trabajos de carpinteria, ebanisteria y afines.

Groneman (1990) manifiesta que la madera es un conjunto de
células que forman una masa celulosa, lignina, resina, almidén, azlcares,
gue se desarrollan en los arboles dando la forma cilindrica a los troncos
de los arboles.

Objetivo

El objetivo principal del estudio de la madera es dar a conocer a
los estudiantes la importancia que tiene el uso en los trabajos en la
especialidad de carpinteria, ebanisteria y otros, con la finalidad de brindar
bienestar y comodidad a las personas; de esta manera, el estudiante
conocera la clase o tipo de madera que empleara en la especialidad
(Kozar, 1974).

Importancia

Es muy importante conocer la importancia de la madera y su rol dentro de
la especialidad de ebanisteria; si no existiria este material, los trabajos en
madera no tendrian razon de ser (Kozar, 1974).

La madera ha sido usada desde la aparicion del hombre sobre la
tierra; le dio varios usos: elemento de defensa y arma de ataque;

actualmente gracias a los adelantos tecnolégicos, el ebanista es
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considerado un profesional y respetado dentro de la sociedad y cumple
las mismas responsabilidades que los demas. Por los adelantos de la
ciencia, la tecnologia y las necesidades de la sociedad, los trabajos en
maderas se han clasificado en una serie de sub-especialidades
(Groneman, 1990).

Clases de maderas

Maderas comunes

Los arboles constituyen uno de los recursos econémicos mas valiosos
del hombre. Aunque en los bosques de nuestro continente existen mas de mil
especies de arboles, solamente cerca de cien de ellas son aprovechables para

la produccién de tablones, para la obtencion de otros productos
manufacturados. Las dos clases mas importantes de arboles en estos
bosques son las siguientes (Durbahn 1990).

Maderas duras, llamadas también de especies frondosas, estan
constituidas por diferentes células de paredes gruesas con pequefios
espacios huecos; por esta razon, son pesadas y tienen un tejido lefioso
de mayor compactibilidad, a su vez ofrecen un gran valor decorativo; por
ser realmente duras son mas dificiles de trabajar; entre ellas tenemos las
siguientes:

Caoba. Es un arbol de grandes dimensiones, considerado uno de
los mejores materiales utilizados en la construccion de muebles de
calidad y de mayor costo; sus fibras son sélidas, duras y pesadas de
grano fino y ofrecen facilidad de trabajo, tienen poros distribuidos de
manera uniforme y cerrados; admiten un buen pulimento, su color varia

de acuerdo con las clases existentes: rojizo, marrén oscuro, castafo,
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pardo, etc. Es susceptible al pulimento, su acabado es bellisimo; sus
vetas son muy atractivas, se utiliza en ebanisteria fina y de lujo,
instrumentos musicales, tallados y esculturas.

Roble. Es un arbol cuya madera es muy resistente, tenaz y rigida,
su color es castafio; se emplea con frecuencia en carpinteria, obras
interiores y exteriores y con poca frecuencia en ebanisteria. Esta madera
tiene alto grado de flexion, sometiéndola a la accion del vapor se encorva
facilmente, se utiliza con frecuencia en construcciones navales; tiene el
inconveniente de alabearse y contraerse y ser presa facil de los insectos.

Nogal. Su corteza es gruesa, de color café oscuro con grietas
profundas y de bordes amplios y redondos. La madera es de color café
oscuro, dura, pesada, ligeramente quebradiza; es de textura uniforme
muy bella y facil de pulir; se emplea en la construccién de muebles finos,
en variados trabajos en maderas de la construccion de buques, de las
culatas de los fusiles y en la produccion de chapas.

Maderas blandas o suaves

A esta especie se le conoce también como coniferas, son mas
ligeras aunque las caracteristicas de dureza, tenacidad difieren; son mas
faciles de trabajar, se caracterizan por tener poros alargados y pesadas
entre ellas tenemos las siguientes:

El cedro. Con este nombre se conocen varias familias de
coniferas; aunque tienen diferentes caracteristicas, poseen algunas
propiedades comunes: compactividad, uniforme, textura de fibra larga,

falta de canales resinosos, fuerte olor aromatico, color rojo amarillento,
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claro o castafio rojizo, duramen blando y duradero. El cedro legitimo
procede de Oriente, en particular de Asia Menor, Siria y Chipre; no
dejaremos de mencionar el cedro de deodara, muy valioso que se cultiva
en el Norte Occidental. En nuestro pais también tenemos esta clase de
maderas, se conocen con el nombre del lugar donde se cultiva y extrae,
asi tenemos cedro de Iquitos, de Chanchamayo, de Pucallpa, de Villa
Rica, etc. Su color es un rojo y su veteado es suave.

Moena. Es una especie maderable o pardo oscuro, considerada
madera suave o blanda peruana, se encuentra en nuestra selva
amazobnica, su color es pardo rojizo en su albura y su duramen es marrén
palido; su textura es media, grano grueso o entrecruzado, su veteado es
atractivo, existe la moena alcanforada la cual tiene un olor agradable. Su
uso es multiple, se utiliza en construccion de interiores, revestimientos,
toneles, etc.

Ulcumano. Es una especie maderable, hoy en dia no se
encuentra en el mercado, se esta extinguiendo, su color es amarillento
claro, se le utiliza bastante en cajoneria y en relleno, esta madera se
encuentra en la parte de la selva baja; se utiliza en carpinteria.
Herramientas manuales de la especialidad de ebanisteria

Desde que aparecio sobre la tierra, el hombre empled sus propias
fuerzas para subsistir y satisfacer sus necesidades de alimentacion,
vestimenta y autodefensa. Con el avance del tiempo, sus fuerzas ya no
eran suficientes; por eso se vio obligado a valerse de otros elementos

para lograr sus propositos. Con la evolucion de la humanidad, el hombre
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fue perfeccionando sus utensilios, armas y todos sus instrumentos
necesarios para su subsistencia (Grijalbo, 1984).
Herramientas

Son los diferentes instrumentos de los cuales se vale el hombre
para modelar la materia prima y realizar los diversos proyectos o trabajos
de las distintas especialidades.
Herramientas de carpinteria son los diferentes instrumentos, se utilizan
en los diversos talleres de trabajos en maderas ya sea carpinteria o
ebanisteria (Barberot, 1982).
Clasificacion de las herramientas manuales

Son los diferentes instrumentos utilizados en la especialidad para
realizar el trabajo con la madera, estas herramientas estan en funcion a
las operaciones que realicen, éstas se subdividen de la siguiente manera
(Mejia Barrios, 1991):
Herramientas de medicion: metro, wincha, regla.
Herramientas de trazo: escuadras, compases, gramiles.
Herramientas de aserrar: serruchos, sierras.
Herramientas de labrar: torito, cepillo, garlopin, garlopa, cuchilla de
vuelta, acanalador, guillame.
Herramientas de percusion: martillos, mazos, combas.
Herramientas de perforar: berbiqui, taladros.
Herramientas de corte: formones, gubias, escoplos.
Herramientas de prensado: sargentas, prensas, tornillo de banco.

Herramientas de percusion: martillos, mazos, combas.
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Herramientas de perforar: berbiqui, taladros.
Herramientas de corte: formones, gubias, escoplos.
Herramientas de prensado: sargentas, prensas, tornillo de banco.

En cada operacion de trabajo hay una determinada herramienta.
Maquinas de carpinteria y ebanisteria

Las maquinas son un conjunto de piezas distribuidas
ordenadamente, al ser accionadas por la energia eléctrica a través de un
motor facilitan el trabajo en el taller, cada una de estas maquinas cumple
una funcidén especifica de acuerdo con la necesidad del operario. Las
maquinas se clasifican de acuerdo al trabajo que realizan (Groneman,

1990).

Sierra circular
Sierra cinta
Sierra radial
Garlopa
Acepilladora o Regruesadora
Taladros
Tornos
Tupi
Afiladora de cuchillas
Lijadora de banda

Lijas

Las lijas son materiales auxiliares de acabado, utilizadas en el

taller de ebanisteria para desgastar, alizar, pulir las superficies de las
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diferentes piezas de madera de una estructura 0 mueble. Tienen un

componente especial llamado abrasivo: un material duro y agudo,

desgasta a otro material mas blando al frotarse el uno contra el otro. Se

confeccionan encolando particulas pequefias de abrasivo a una tela o

papel (Grijalbo, 1984).

Clasificacion de las lijas

Segun su construccion, para Ramos y otros (1999), éstas pueden ser:

a. Abrasivos naturales. Son el pedernal y los silicatos naturales, ambos
sacados del interior de la tierra; molidos y cernidos segun su tamairio,
para luego aplicarlos al papel o tela.

b. Abrasivos artificiales. Son de 6xido de aluminio y carburo de silicio los
cuales se producen en hornos eléctricos.

Segun su aplicacion:

a. Lijas para maderas. Estan confeccionadas de papel, cartulina, tela y
abrasivos de diferentes espesores los cuales determinan el nUmero de
la misma (60- 80-.100- 120).

b. Lijas para fierro. Estan confeccionadas por una tela especial en el
dorso y de diferentes granos.

c. Lijas para agua. Estdn confeccionadas con papel lubricado y de un
abrasivo especial; se obtienen Unicamente en granos finos y medios
(180 — 240 — 340 — 360), se utilizan para el lijado de pinturas y lacas,
complementado con agua.

Pegamentos

Son sustancias no metélicas liquidas, pastosas y solidas, con las
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cuales se puede unir firmemente elementos de obra por adhesion de

superficies y fuerzas conjuntas de cohesion sin modificar esencialmente

sus estructuras. Constituyen el medio mas importante de quien trabaja la
madera para unir unas piezas con otras, asi como maderas con otros

materiales: plasticos, marmol, vidrios y metales. Comprenden: cola y

adhesivo, aglutinantes y compactos (Kozar, 1962).

Colas

La cola es una pasta fuerte y pegajosa, se utiliza para pegar y unir
toda clase de piezas. Es un producto usado con mucho cuidado; un buen
encolado o pegado es una operacion bastante dificil. En los trabajos de
carpinteria y ebanisteria con frecuencia hay que unir entre si diversas
clases de maderas. El ensamble asi obtenido debe resistir, durante su

elaboracion o puesta en obra, los efectos de compresion, traccion y

flexion (Groneman, 1970).

Existen tres clases principales de colas:

a. Colas de gelatina. Se fabrican cociendo raeduras y retazos de pieles,
huesos y cartilagos de animales, los cuales al enfriarse quedan
convertidos en una pasta traslucida y resistente de muy utiles
aplicaciones. Este tipo de cola se obtiene en placas, en perlas o en
polvo; para ser utilizada se disuelve en fuego en bafio de maria.

b. Colas de caseina. Son las formadas sobre la base de leche desnatada
(caseina hasta un 60%), se presentan en forma de polvo; son muy
resistentes, soportan bastante la humedad y se utilizan de ordinario en

frio; algunas colas dejan manchas en la madera porque los productos

55



entran en su composicion: cal, amoniaco, sosa, etc.
c. Colas de resinas sintéticas. Son superiores a las otras colas, por su
resistencia mecanica y su resistencia a la humedad (Groneman, 1990).
Aprendizajes procedimentales
Planos

Se denomina plano la representacion grafica de un objeto sobre
un papel, detallando las partes del mismo en forma clara y precisa, para
facilidades de interpretacion. Se llama plano el conjunto de gréaficos o
cada uno de ellos considerado independientemente de los otros que
representan la proyeccion real de algo en sus dimensiones (El dibujo en la
decoracion. CEAC)

Comprension de un plano de trabajo

Un buen carpintero, ebanista o artesano esta capacitado para leer
y entender un plano de trabajo. Se utiliza un lenguaje peculiar. Se sefialan
las dimensiones de las partes de un proyecto y se muestra el conjunto.

En el estudio de un esquema o planos de trabajo se practican
exactamente las mismas diligencias de los artesanos y los ingenieros. Se
deben estudiar cuidadosamente el plano de trabajo, antes de intentar la
realizacion de cualquiera de las partes del trabajo o proyecto (CEAC)

En la especialidad de ebanisteria en la Universidad, a los
estudiantes se les ensefia a representar el plano del trabajo o proyecto a
realizar durante el semestre académico, utilizando la modalidad de vistas
superpuestas, con esto ahorramos tiempo y material, consiste en

representar el objeto con lineas de colores diferentes para cada vista; por
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ejemplo, la vista de frente se representa con las lineas de color azul; la de
perfil con el color rojo y la vista de planta con el color negro; del mismo
modo, en la vista isométrica se observa el proyecto completo (CEAC,
1980).

Planos auxiliares

Hay que dibujar el numero de planos auxiliares que cada caso
demande. En muchos casos, carecen de la importancia mas elemental;
pero en otros acontece lo contrario. No queda mas remedio que recurrir a
los llamados planos de corte (CEAC, 1980).

Planos de taller

Reciben este nombre los planos debidamente acotados, sirven
para construir y montar un mueble. Cuando los planos muestran el dibujo
de piezas y ensambles en tamafio natural y por separado, se llama a su
conjunto despiece (Salo, 1960).

Visualizar el proyecto de un mueble original en planos de taller no
es tarea facil, requiere unos conocimientos especiales sobre la técnica de
ebanisteria y sobre el disefio industrial, cuyos conocimientos no todos los
decoradores poseen. No es raro que estos planos de taller los ejecute el
mismo industrial: constructor del mueble tomando de base los dibujos
perspectivos que se le faciliten y los datos de dimensiones generales
especificados en el plano general (CEAC, 1980).

Plantillas
Son copias de piezas de un mueble extraidas de un plano

determinado en tamafio natural, para habilitar el material exactamente
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como lo ordena el modelo original (Cite, 2009).

Por lo general, las plantillas se preparan cuando en el plano del
proyecto existen piezas curvas o de formas caprichosas, las cuales
necesitan un tratamiento especial para confeccionarlas en serie y resulten
todas iguales, también se realizan con piezas rectas con menos
frecuencia (Cite, 2009).

El operario prepara sus propias plantillas con tryplay, carton o
también con el mismo material con el cual se va a trabajar el mueble.
Cuando los planos son dibujados a escala, confeccionar las plantillas
resulta un tanto dificil, por eso hay que aumentar el tamafio de acuerdo
con la medida correspondiente.

Habilitacion

Habilitacion es un proceso por medio del cual se logra consolidar todas
las piezas con las cuales se arma el mueble, gracias al uso de maquina,
equipos y herramientas. Previamente a este paso se realiza la siguiente
operacion (Kay, 1976).

Cubicacion

Cubicacion es una operacion basica de la especialidad de ebanisteria por
medio de la cual se encuentra la cantidad de pies cuadrados para la
preparacion del mueble, utilizando las formulas convencionales:

12 formula. Cuando el largo de las piezas de madera se da en pies, se
utiliza la férmula siguiente: se multiplica el espesor por el ancho y por el
largo; luego el resultado se divide entre 12, la consecuencia de la

operacion se da pies cuadrados (Spannagel, 1999).
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F-e”xa” x I’ = pies cuadrados

12

2° formula. Cuando el largo de las maderas se da en pulgadas, se utiliza
la siguiente formula: se multiplica el espesor por el ancho y por el largo,
luego el resultado se divide entre 144; el efecto de la operacién se da pies

cuadrados.

F.-e”xa” x I’ =pies cuadrados

144

A los resultados de estas operaciones se les multiplica por el valor
monetario del pie de madera existente en el mercado, luego se agregan
los costos de los otros materiales a emplearse; la sumatoria de todo se le
denomina presupuesto.

Pulido

Después de haber habilitado todo el material necesario con la
ayuda de las maquinas, equipos y herramientas, se procede a realizar el
pulido de las piezas del mueble, utilizando materiales auxiliares: lijas, las
cuales son abrasivos importantes para realizar el lijado y obtener el pulido
de las maderas. (Fritz Spannagel, 1971).

Armado del mueble. Siguiendo la secuencia del proceso, se
llega al armado del mueble, habilitando todo el material; mediante la
cubicacion se llega al presupuesto y se continta el pulido; para el

proceso final se arma la estructura utilizando otro material mencionado
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lineas arriba, para fijarlo totalmente mediante el llamado cola, la cual es
una pasta fuerte y pegajosa utilizada para unir piezas de materiales entre
si 0 con otros materiales, se utiliza también las herramientas de
prensado.
Acabados

El acabado o tratamiento de la superficie de un mueble es la
tltima etapa de la construccion de muebles, consiste en cubrir la
superficie con una pelicula de barniz o pintura (Ramos y otros, 1999).

El acabado del proceso final del mueble, adquiere considerable
importancia profesional y comercial para el ebanista. Tiene importancia
profesional, porque al ebanista le puede proporcionar gran satisfaccion,
porque el acabado resalta la belleza del mueble y la precisibn matematica
del trabajo estructural, los que daran muestra de la capacidad y
especializacién del ebanista. También le puede ocasionar desengafos
porque el acabado resalta los defectos naturales de la madera o del
proceso de construccion por mas pequefios o casi inadvertidos que éstos
sean. Ademas se le da importancia comercial, porque el cliente
generalmente no toma en cuenta la calidad de la estructura del mueble o
la calidad de la madera sino la belleza y el bajo costo (Ramos y otros,
1999).

Acabados. Cuando se tenga decidido el procedimiento de
acabado de la madera, tener en cuenta la finalidad del trabajo, algunos
acabados dan mejor resultado para determinados propdésitos que otros.

También si no es una persona experimentada, seria mejor elegir un
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acabado facil, de excelentes resultados, antes de que un complejo con el
gue se corran riesgos innecesarios (Ramos y otros, 1999).
Finalidad de los acabados

El tratamiento de las diferentes superficies de los muebles tiene
dos finalidades importantes:

a. Estética. Se le denomina asi porque la pelicula formada con el
material de acabado resalta las caracteristicas organolépticas de las
maderas, (color, veteado, fibras, textura, etc.), si el acabado es con barniz
y oculta pequefios defectos y la baja calidad de la madera, si el acabado
es con pintura.

Los agentes biolégicos nocivos del medio ambiente son parasitos,
hongos, insectos, etc. (Atriun, 1990).

Los agentes climatologicos nocivos: humedad y radiacién solar,
impiden la adherencia y la penetracién de polvo, suciedad, grasa a los
poros de la madera (Arkon,1989).

Materiales de acabado

Son sustancias para el tratamiento de las superficies de los
muebles, para protegerlos y resaltar su belleza. El avance de la ciencia,
tecnologia y competencia del mercado obliga al ebanista a producir
muebles con acabados de calidad y a bajo costo. Esto se consigue
conociendo y aplicando los diversos materiales producidos por la industria
quimica. Con el conocimiento de las caracteristicas tecnologicas del
producto se obtiene acabados de calidad y se explota su maxima

capacidad de rendimiento (Ramos y otros, 1999).
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Proceso del tratamiento de superficie

El acabado de la superficie de un mueble de madera tiene dos
procesos fundamentales:

Preparacion de superficies. Consiste en resanar los
desperfectos y en ocultar los defectos naturales de la madera para que el
barniz o pintura resalte la belleza estructural del mueble y la belleza
natural de la madera. Las principales operaciones de este proceso son
masillado, chileteado, pulido, rasqueteado, desresinado, tefiido Yy
despintado (Cruz y Hernandez, 1993).

Masilla. Estd compuesta por una masa espesa viscosa, sirve para
rellenar grietas, fisuras, perforaciones que tienen las superficies de las
maderas (Herndndez Anicama, 1993).

Masillado. Las pequefias cavidades en las superficies trabajadas
se rellenan con masilla, segun el fin previsto de la superficie, el carpintero
emplea distinto masillado (Cruz y Hernandez, 1993).

Pulido. Este proceso consiste en hacer desaparecer las
pequefias asperezas hasta lograr una superficie compacta y uniforme
(Costes, 1960).

Rasqueteado. Esta accion se lleva acabo con una herramienta
especial, consta de una plancha de metal, llamada rasqueta la cual se
desliza sobre la madera con la finalidad de eliminar los defectos dejados
por el cepillo (Costes, 1960).

Desresinado. Las maderas que contiene resinas toman mal el

mordiente y de forma irregular. En las superficies tratadas con lacas
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transparentes, la resina puede salir por calentamiento por debajo del
medio de revestimiento y formar manchas oscuras. Por eso se realiza la
desresinacion. La extraccion de la resina tiene lugar siempre en la
superficie ya lijada. Esto se realiza aplicando gasolinas liquidas ligeras,
trementina, alcoholes y acetonas, luego se frota con un cepillo de fibras
(Ramos y otros, 1999).

Tedido. Llamado también mordentado, esta operacion se
empieza realizando una prueba en una muestra de gran tamafio de la
misma madera maciza o chapa fina. EI mordentado o tefiido de la
superficie de prueba, debe estar el tiempo suficiente sobre la madera
antes de quitarlo para que pueda penetrar (Ramos y otros, 1999).

Tratamiento de la superficie. Este proceso consiste en recubrir
las diversas superficies de los muebles utilizando barnices o pinturas, con
la finalidad de formar una pelicula que proteja la superficie. Las
principales operaciones de este proceso son barnizadas, pintado y
encerado (Kay, 1976).

Aprendizajes actitudinales
Normas de seguridad e higiene

Son el conjunto de actividades de orden técnico, humano y
econdémico, su objeto: ayudar a la empresa y a sus seguidores a prevenir
los accidentes industriales, controlando los riesgos inherentes a cualquier
tipo de ocupacion y conservara el local, materiales, maquinarias y equipos

(Océano, 1984).
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Fundamentos de la seguridad e higiene industrial
a. Proteger la vida y la salud de los trabajadores u operarios.
b. Salvaguardar y proteger las instalaciones industriales.
c. Las personas lesionadas, trae como consecuencias perdidas (Arkon,
1985).
Objetivos de la seguridad e higiene industrial.
1. Dar a conocer a los trabajadores los principios basicos para prevenir
los accidentes.
2. Controlar el riesgo propio de las ocupaciones (hacer un programa de
prevencion de accidentes)
3. Conservar el local, materiales y equipos en condiciones normales
(Arkon, 1985).
Principales reglas de seguridad.
Las principales reglas de seguridad son las siguientes
(Groneman, 1990):
a. Estar fisicamente apto para el trabajo.
b. Verificar si las maquinas y herramientas estan operativa
c. Evitar la acumulacion de materiales en los pasillos del taller.
d. La ventilacion e iluminacion debe ser adecuada.
e. Colocar afiches de prevencion en forma permanente.
Accidentes
Son ocurrencias de hechos imprevistos o0 no planificados,
suceden sin control, son indeseables, interrumpen una actividad o funcion

(Senati, 2000).
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Causas de los accidentes. Los accidentes se producen por las
siguientes causas (Senati, 2000):

Actos inseguros. Son la exposicion innecesaria o peligrosa
apartandose de procedimientos, practicas normales de trabajo:
apresuramiento indebido, falta de atencidon, reglas de seguridad no
cumplidas, método inadecuado de ejecutar los trabajos, buena condicion
fisica del operario.

Condiciones peligrosas. Estas condiciones se refieren al estado
fisico del centro de trabajo que puede ocasionar accidentes: iluminacion y
ventilacion inadecuada o deficiente, aglomeracién de personal y de
objetos, polvos y gases nocivos, ruidos excesivos (Senati, 2000).

Afiches de seguridad

Son las diferentes formas efectivas de  mantener
permanentemente la atencion del operario o trabajador. Estos afiches son
elaborados con colores claros y colocados en lugares visibles, para que
sean observados con facilidad. Los afiches sirven para la prevencion
general pasillos, maquinas, oficinas, instalaciones eléctricas (Pinturas
INTI, 2004).

Actitudes emprendedoras

Son formas de comportamiento o manera de actuar de las
personas, se caracterizan por posesion y manejo de ciertas condiciones
gue motiva a los demas a apoyar su causa, a correr riesgos y perseveratr,
hasta lograr el objetivo deseado. Son habilidades o capacidades que

llevan al éxito; algunos las traen desde que nacen, no dependen de la
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educacion recibida, desarrollan buenos comportamientos (Cornejo, 2008).
Para llegar a ser emprendedor se debe sustituir los habitos y costumbres
de fatalismo y autoestima negativa y actitudes anti emprendedoras, por el
optimismo, elevada autoestima y actitudes emprendedoras: tengo muchas
ganas de crecer y alcanzar el éxito o los problemas son oportunidades
para mi (Cornejo, 2007).
Los emprendedores desarrollan los siguientes comportamientos:
a. Fijan metas desafiantes (establecen objetivos a corto, mediano y
largo plazo)
b. Planifican (tienen plan de negocios)
c. Acortan los riesgos (al establecer los riesgos entonces se entiende
gue pueden perder).
d. Tiene un alto sentido de cumplimiento (desde ser puntuales hasta
cumplir con fechas establecidas).
e. Buscan informacién (investigan sobre el negocio o producto).
f. Se preocupan por calidad (es uno de los elementos mas
importantes de lo que ofrecen).
g. Tienen la capacidad de persuadir y crear redes de apoyo.

Las universidades cumplen un rol muy importante en el fomento
de las actitudes emprendedoras de los estudiantes. Se han estudiado
diferentes formas y modalidades de cdémo hacerlo. Se analiza la
experiencia realizada sobre el concurso de ideas y planes de negocios y

las lecciones aprendidas.
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Diferentes autores y organismos internacionales han reconocido
la importancia de los emprendedores en el contexto del desarrollo
econdémico de los paises, entendiendo al emprendedor en los mismos
términos de Cornejo (2007): la persona quien tiene una idea innovadora,
la desarrolla y finalmente la comercializa en el mercado, o en los términos
de Bigrave y Hofer (1991, p. 14): “Una persona que percibe una
oportunidad y crea un nuevo negocio con ella”.

La educacion identifica a emprendedores, exactamente como lo
entiende, por esta razén se busca desarrollar actitudes emprendedoras en
los estudiantes para que, en el futuro, los graduados creen su propia
empresa, ademas se desarrollen como emprendedores y, de esta forma,
contribuyan al desarrollo del pais y a la generacién de empleos (Ramos y
otros, 1999).

Definicién de valores

Los valores son cualidades adquiridas durante la existencia en
este mundo, para beneficio propio de la persona y de las deméas. Son
creencias prescriptivas 0 principios normativos y duraderos, intangibles;
nos dicen que una determinada conducta es personal y socialmente
(Cornejo, 2008).

La verdadera definicién de valores, es la que halla persona en si
misma, cuando se siente (emocionados) cuales son los resultados
benéficos de los propios valores, hechos, acciones (o sea las virtudes)
puestos en movimientos, orientados hacia el bienestar de otros seres

humanos. Existe una serie de valores, conllevan a ser mejores
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ciudadanos y mejores seres humanos para el beneficio de todos, los mas
importantes (EI Comercio, 1998).

La responsabilidad

Etimologia

Responsabilidad proviene del latin “responsun”, es una forma de
ser considerado sujeto de una deuda u obligacion; los conductores de
vehiculos automotores son responsables de los dafios causados por sus
maquinas.

Es un valor encontrado en la conciencia de la persona, permite
reflexionar, administrar, orientar y valorara las consecuencias de sus
actos. En el plano ético se establece la magnitud de las acciones y de
coémo afrontarlos de la manera mas positiva e integral siempre en pro del
mejoramiento laboral, social, cultural y natural (EI comercio, 1998). La
persona responsable actla conscientemente siendo ella causa directa o
indirecta de un hecho ocurrido. Est4 obligado a responder por alguna
cosa o alguna persona. También cumple sus obligaciones o pone cuidado
y atencién en lo que hace o decide. En el ambito penal, es el culpable de
alguna cosa, acto o delito (Cornejo, 2008).

Principios de la responsabilidad

El cumplimento responsable de nuestra labor humana, sea cual
fuera; se rige por principios:

a. Reconocer y responder a las propias inquietudes y la de los

demas.
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b. Mejorar sin limites los rendimientos en el tiempo y los recursos
propios del cargo que se tiene.

c. Reporte oportuno de las anomalias que se generan de manera
voluntaria o involuntaria.

d. Planear en tiempo y forma las diferentes acciones que conforman
una actividad general.

e. Asumir con prestancia las consecuencias de las omisiones, obras,
expresiones y sentimientos en la persona, en el entorno, en la vida
de los demas y en los recursos asignados al cargo conferido.

f.  Promover principios y practicas saludables para producir, manejar
y usar las herramientas y materiales que al cargo se le confiere.

g. Difundir (Larrafiaga, 2000).

La responsabilidad es un concepto bastante amplio, guarda
relacion con las consecuencias de los actos realizados consciente e
intencionalmente. Es uno de los valores humanos mas importantes, nace
de la capacidad humana para optar una opcion y usar la libre voluntad,
con la necesidad de asumir todas aquellas consecuencias de estos actos
(Cornejo, 2009).

La responsabilidad de las personas tiene suma importancia,
permite mantener en orden la vida en comunidad; el compromiso con sus
propias decisiones y con las consecuencias en la persona y en quienes la
rodean. Las personas responsables siempre valoran sus propias
intenciones de su actuacion, no cuestionan ni son limitadas por las reglas

basicas para cumplir sus objetivos. Las personas sin responsabilidad
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siempre buscan y presentan excusas para justificar, no tienen un serio
compromiso. La responsabilidad es uno de los valores humanos por
excelencia (El comercio, 2002).

El aprendizaje es el proceso de adquirir conocimiento,
habilidades, actitudes o valores, a través del estudio, la experiencia o la
ensefianza; el proceso genera cambio persistente, medible y especifico
en el comportamiento de un individuo y, segun algunas teorias, hace que
el mismo formule un constructo mental nuevo o que revise uno previo:
conocimientos conceptuales como actitudes o valores (Echeite, 1997).

Para Otafio Juanjo (1997), el aprendizaje esta estrechamente
unido a la experiencia, al interactuar con el entorno el individuo adquiere
conocimiento mediante la experiencia. También esta unido al desarrollo
humano: afecta y se ve afectado por los cambios biolégicos vy fisicos,
psicoldgicos, de personalidad, de valores, etc. El aprendizaje produce
cambios de larga duracién en el comportamiento potencial. El aprendizaje
necesita ser reforzado para que perdure.

2.3. Marco conceptual
Aprendizaje

Para Cando Moreno (2000), el aprendizaje es el proceso por el
cual el individuo adquiere la capacidad de responder adecuadamente a
una situacion que puede o no haber sido objeto de su experiencia previa.

Generalmente se efectia sobre la base de representaciones

repetidas. Sanchez Iniesta (1995, p. 24) afirma:

Las distintas concepciones constructivistas coinciden en considerar que
el aprendizaje se produce como consecuencia de la interaccion entre el alumno y
los contenidos, de manera que provoca en aquél un cambio en su estructura de
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pensamiento, por el cual se perfeccionan sus teorias sobre el mundo,
favoreciendo su intervencion en él.

Perkins (2000) nos explica que las experiencias modifican a las
personas. Los intercambios con el medio modifican las conductas. Las
conductas responden a las experiencias del individuo con el medio.
Dichos aprendizajes permiten cambios en la forma de pensar, de sentir,
de percibir las cosas. Los aprendizajes permiten adaptarse al entorno,
responder a los cambios y responder a las acciones que dichos cambios
producen

Es un proceso gracias al cual el individuo adquiere la capacidad
de responder adecuadamente a una situacion experimentada o no
previamente. Generalmente el aprendizaje se efectla sobre la base de
representaciones repetidas (Cando Moreno, 2000).

Aprendizaje sustantivo

Es un aprendizaje auténtico, ofrece cinco caracteristicas:
pensamiento de alto nivel, profundidad del conocimiento, conexiones con
el mundo real, didlogo sustantivo y apoyo social, para el aprovechamiento
del discente en sus aspectos académicos, cognitivos, afectivos, culturales
y profesionales (Hernandez Rojas, 1999).

Aprendizaje significativo
Para el Ministerio de Educacion,

Aprender significativamente, supone que los esquemas de
conocimiento que ya tiene una persona se revisan, se modifican y se enriquecen
al establecer nuevas conexiones y relaciones entre ellos. Por este proceso de
reestructuracion, la consecucion de aprendizajes significativos da la posibilidad
de lograr otros, como si se tratase de una escalera que hay que ir subiendo
(Ministerio de Educacién, PLANCAD-ASPE, p. 10).
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Para Calero Pérez (1997), los aprendizajes producen
conocimiento, ademas son procesos de construccion de significados. El
aspecto de la realidad tiene sentido gracias al aprendizaje. La nueva
informacion se incorpora a la estructura mental y es parte de nuestra
memoria comprensiva. Es decir, la memorizacibn comprensiva es el
resultado del aprendizaje significativo genera lea red de relaciones

facilitando el recuerdo.
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CAPITULO Il

METODO DE LA INVESTIGACION

1. Tipo de estudio

La presente investigacion pertenece a un tipo no experimental,
porque no se ha construido ninguna situacion experimental, menos se
manipulado las variables. Se ha definido el trabajo de campo
respondiendo a un tipo descriptivo con un disefio correlacional,
transeccional o transversal, con el propdsito de conocer la relacién de las
variables (recurso didacticos y aprendizaje) y determinar qué variables
predicen mejor el aprendizaje de los alumnos; el disefio correlacional ha
permitido medir y describir las relaciones: recursos didacticos simbélicos
con el aprendizaje conceptual, con el aprendizaje procedimental y con al
aprendizaje actitudinal; los recursos didacticos de laboratorio con el
aprendizaje conceptual, con el aprendizaje procedimental y con al
aprendizaje actitudinal. Ademas ha sido transeccional o transversal,
porque se ha hecho un corte temporal y se ha aplicado el instrumento en
un solo momento del estudio.
2. Disefo de lainvestigacion

La investigacion ha correspondido basicamente a un disefio

transeccional, cuyo objetivo ha sido describir las relaciones entre las
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variables en un momento determinado, atendiendo el disefio y la

descripcion de las siguientes relaciones:

Xl\
Y1

Xz/

X1
o

X2

X1
o

X2

X—Y

donde:

X1, recursos didacticos simbdlicos
Xz, recursos didacticos de laboratorio
Y., aprendizajes conceptuales

Y., aprendizajes procedimentales

Y3, aprendizajes actitudinales

X, recursos didacticos

Y, aprendizajes

3. Poblacién y muestra de estudio

La investigacién se ha realizado en la Universidad Nacional de
Educacién La Cantuta, en la Facultad de Tecnologia. Dicho estudio se ha
realizado el afio académico 2012, con 39 estudiantes de la Especialidad

de Ebanisteria.
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La muestra de la investigacion ha sido determinada utilizado la
técnica de seleccidon intencional y con participacion voluntaria de los
estudiantes de la especialidad referida. Se ha trabajado con el total por

ser una poblacion pequefia.
Tabla 2. Numero de participantes en la encuesta

Facultad de tecnologia

Especialidad de ebanisteria N° participantes
Promocion 2008 4

Promocion 2009 4

Promocion 2010 3

Promocion 2011 10

Promocion 2012 18

Total 39

4. Técnicas de recoleccion de datos

En el estudio se utilizado la técnica de la encuesta y el instrumento
denominado “Cuestionario: los recursos didacticos y el aprendizaje”, con
el propédsito de recabar la informacion y los datos requeridos, para
establecer la relacion de las variables. No se recurrid a criterios de

inclusiéon ni de exclusion.

5. Descripcion del instrumento
El instrumento, denominado “Cuestionario: los recursos didacticos

y el aprendizaje”, esta constituido por dos partes: la primera parte
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denominada “Informacion demogréfica”; la segunda, “Informacion sobre
las variables de investigacién”.

La informacién demografica comprende 5 variables: sexo, edad,
estado civil, religion, procedencia del encuestado. La segunda parte
abarca las variables, las dimensiones y los indicadores de Ila
investigacion. Comprende 24 itemes. La variable recursos didacticos
comprende 8 itemes, distribuidos en las dimensiones:

Recursos didacticos simbolicos 1-5 itemes

Recursos didacticos de laboratorio 6-8 itemes

Los valores: minimo y maximo, para la primera dimensién, es 5y
15; para la segunda es 2 y 6.

La variable aprendizaje comprende 16 itemes, distribuidos en tres
dimensiones:

Aprendizajes conceptuales 9-13 itemes

Aprendizajes procedimentales  14-19 itemes

Aprendizajes actitudinales 20-24 itemes

Los valores: minimo y maximo, para la dimension: aprendizajes
conceptuales, es 5 y 15; para la dimension: aprendizajes
procedimentales, es 6 y 18; 5 y 15, para la dimension: aprendizajes
procedimentales.

6. Plan de tratamiento de datos

Luego de haber obtenidos los datos y la informacion sobre las

variables, las dimensiones y los indicadores, recabada mediante el

instrumento, se procedio al analisis e interpretacion de los datos de
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acuerdo con los objetivos planteados en el estudio, ejecutando el

procedimiento siguiente:

a. Los datos fueron evaluados y revisados.

b. Los datos fueron digitados utilizando el paquete estadistico SPSS
18.5, formando asi una base de datos para el tratamiento estadistico y
obtener la correlacion “r” de Pearson entre las variables de estudio.

c. La presentacion de los datos en cuadros y gréficos.

d. La interpretacién de los datos en cuadros y graficos.

7. Confiabilidad del cuestionario

El método utilizado para comprobar la fiabilidad del cuestionario
es el Alfa de Cronbach: un indice de consistencia interna con valores
entre 0 y 1, util para comprobar si el instrumento en proceso de
evaluacion recopila informacién defectuosa y, por tanto, nos llevaria a
conclusiones equivocadas; 0, caso contrario, se trata de instrumento
fiable el cual permite realizar mediciones estables y consistentes. En este
sentido, el Alfa es un coeficiente de correlacion al cuadrado que, a
grandes rasgos, mide la homogeneidad de las preguntas promediando
todas las correlaciones entre los items, para comprobar que
efectivamente sus valores se aproximan. Aplicando el SPSS, el valor de

Alfa de Cronbach resulta ser a=0,885. La ecuacion es el siguiente:

np
=
1+p(n—1)

donde:

n= el ndmero de items
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p= el promedio de las correlaciones lineales entre cada uno de los items.

La estimacién de Alfa de Cronbach es alta, garantiza que las
puntuaciones percibidas son datos fiables de las respectivas

caracteristicas consideradas.

Resumen del procesamiento de los caso

N %
Casos Validos 39 100.0
Excluidos 0 0
Total 39 100.0

a. Eliminacion por lista basada en todas las variables del procedimiento.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
.886 39

8. Validez del cuestionario

Se ha determinado por medio del juicio de expertos. Tres expertos
investigadores en el area educativa, quienes validaron las preguntas
adecuadas para identificar las relaciones de los recursos didacticos y el
aprendizaje, cuidando la coherencia y consistencia del constructo de cada
una de las dimensiones en el instrumento, y finalmente la consistencia
semantica y gramatical. El instrumento fue validado por el Dr. Raul Acufia
Casas, el Dr. Salomo6n Vasquez Villanueva y el Dr. Luis Eddie Cotacallapa
Subia, profesores de la Universidad Peruana Unién, expertos en

investigacion.
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CAPITULO IV

RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

1. Andlisis descriptivo de la poblacidon

Tabla 3. Descripcion de la informacion demogréfica

Sexo del encuestado

: . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje 7
valido acumulado
Validos Masculino 29 78.4 78.4 78.4
Femenino 8 21.6 21.6 100.0
Total 37 100.0 100.0
Edad del encuestado
. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje 21
valido acumulado
Validos 17 - 22 afios 22 59.5 59.5 59.5
23-28 afos 11 29.7 29.7 89.2
29 - 34 afnos 4 10.8 10.8 100.0
Total 37 100.0 100.0
Estado civil del encuestado
. : Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje o
valido acumulado
Validos Soltero 34 91.9 91.9 91.9
Conviviente 3 8.1 8.1 100.0
Total 37 100.0 100.0
Religién del encuestado
. , Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje o
valido acumulado
Validos Catodlico 30 81.1 81.1 81.1
Protestante 7 18.9 18.9 100.0
Total 37 100.0 100.0
Procedencia del encuestado
. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje o
valido acumulado
Validos Costa 18 48.6 48.6 48.6
Sierra 16 43.2 43.2 91.9
Selva 3 8.1 8.1 100.0
Total 37 100.0 100.0
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Las variables demograficas consideradas en este estudio: sexo, la
edad, estado civil, religion del encuestado, titulo profesional vy
procedencia.

Los estudiantes encuestados fueron 37. De los cuales el 78,4%
corresponde al sexo masculino, el 21,6% pertenece al femenino. Las
edades de los estudiantes se ubican entre los 17 y 34 afios de edad.
Entre los 17 y 22 afios de edad se encuentra el 59,5%. Se percibe un
porcentaje significativo de estudiantes de edad avanzada que supera la
tercera década (el 10,8%). La mayoria esta constituida por estudiantes
solteros, el 91,9%; el resto es conviviente (8.9%); este porcentaje revela
la realidad social del pais y la tendencia de la sociedad mundial a evadir
el matrimonio.

El 18,9% pertenece al mundo protestante, en el contexto de la fe 'y
la religion; la diferencia pertenece es catdlica. Esta situacion revela que la
sociedad peruana esta conformada por catélicos y protestantes. La
muestra ademas esta constituida por estudiantes procedentes de la
costa, de la sierra y de la selva. El mayor porcentaje corresponde a la
costa: 48,6%; el porcentaje menor corresponde al selva: el 8,1%.

2. Pruebade hipotesis

2.1. Modelo 1

a. Formulacion de las hipotesis estadisticas

Ho: RXiXx2y1 =0

Ho: Entre las dimensiones de la variable recursos didacticos: recursos

didacticos simbdlicos y recursos didacticos de laboratorio, y la dimension
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de la variable criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
conceptuales existe una correlacion igual a cero.

Hi: RX1X2y1 #0

H;: Entre las dimensiones de la variable recursos didacticos: recursos
didacticos simbdlicos y recursos didacticos de laboratorio, y la dimension
de la variable criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
conceptuales existe una correlacion diferente de cero

b. Criterios de decision:

Si signo < a se rechaza H,

Si signo > a se acepta H,

c. Analisis del modelo 1

Tabla 4a. Resumen del modelo
Modelo 1a. Resumen del modelo

Modelo R R R cuadrado Error tip. de la
cuadrado  corregida estimacion
1 ,3782 ,143 ,093 1,79086

a. Variables predictoras: (Constante), Recursos didacticos de
laboratorio, Recursos didacticos simbdlicos

Tabla 4b. ANOVA
Modelo 1b. ANOVA

Modelo Suma de Gl Media F Sig.
cuadrados cuadratica
Regresion 18,200 2 9,100 2,837 ,073
1 Residual 109,044 34 3,207
Total 127,243 36

a. Dimensién criterio: Aprendizajes conceptuales
b. Dimensiones predictoras: (Constante), Recursos didacticos de
laboratorio, Recursos didacticos simbolicos

81



Tabla 4c. Coeficientes

Modelo 1c. Coeficientes

Modelo Coeficientes no  Coeficientes t Sig.
estandarizados tipificados
B Error tip. Beta
(Constante) 3,42 2,153 1,594 ,120
Recursos ,440 ,210 338 2,092 ,044
didacticos
1 .
simbalicos
Recursos ,181 ,249 117 726 473
didacticos de
laboratorio

a. Dimension criterio: Aprendizajes conceptuales

d. Interpretacion

Segun la tabla 4a, denominado Resumen del modelo, se observa
que el valor del coeficiente de correlacion que existe entre las
dimensiones de la variable predictora (recursos didacticos): “recursos
didacticos simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio”, y la
dimension de la variable criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
conceptuales es R=0.378; indicando una correlacion positiva moderada.

Por otro lado en la tabla 4b, el valor de F= 2.837 con 2 grados de
libertad, lo que se traduce que entre las dos dimensiones de la variable
predictora (recursos didacticos): “recursos didacticos simbdlicos” y
‘recursos didacticos de laboratorio”, y la dimensién de variable criterio
(aprendizaje del estudiante): aprendizajes conceptuales si hay una
dependencia.

A la luz de la tabla 4c, la ecuacion del modelo resultante es Y;=

3.430 + 0.440X; + 0.181X,; esta ecuacion aporta a la explicacion de la

82



relacion de las dimensiones la variable (recursos didacticas): “recursos
didacticos simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio”, con la
dimensiéon de variable criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
conceptuales. EI modelo explica un 14.3 % de la varianza de la variable
criterio; en otras palabras, las dimensiones de la variable predictora
(recursos didacticos) predicen el comportamiento de la dimension de la
variable de criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
conceptuales. Pues de las dos dimensiones de la variable criterio
(recursos didacticos), “recursos didacticos simbdlicos” tiene el coeficiente
de valor mas alto: B= 0.440: esto revela que a mayor nivel de
involucramiento de las dimensiones predictoras: “recursos didacticos
simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio”, mayor sera el
aprendizaje conceptual de los estudiantes; la beta mas baja es “recursos
didacticos de laboratorio”. En resumen, los “recursos didacticos
simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio” explican el aprendizaje
conceptual de los estudiantes en la Especialidad de Ebanisteria en la
Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle. Pues se rechaza la hipotesis nula; vale decir, el valor de
signo supera al valor de alfa; en efecto: 1) para “recursos didacticos
simbdlicos” el signo = 0.044< a = 0.05; 2); para “recursos didacticos de
laboratorio” el signo = 0.437> a = 0.05.

2.2. Modelo 2

a. Formulacion de las hipotesis estadisticas

Ho: RX1X2y2 = 0
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Ho: Entre las dimensiones de la variable recursos didacticos: recursos
didacticos simbdlicos y recursos didacticos de laboratorio, y la dimension
de la variable criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
procedimentales existe una correlacion igual a cero.

Hi: RX1X2y2 #0

H;: Entre las dimensiones de la variable recursos didacticos: recursos
didacticos simbdlicos y recursos didacticos de laboratorio, y la dimensién
de la variable criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
procedimentales existe una correlacion diferente de cero

b. Criterios de decision:

Si signo < a se rechaza H,

Si signo > a se acepta H,

c. Anédlisis del modelo 2

Tabla 5a. Resumen del modelo

Modelo 2a. Resumen del modelo

Modelo R R R cuadrado Error tip. de la
cuadrado corregida estimacion
2 ,313 ,098 ,045 2,23977

a. Variables predictoras: (Constante), Recursos didacticos de
laboratorio, Recursos didacticos simbdlicos

Tabla 5b. ANOVA

Modelo 2b. ANOVA

Modelo Suma de gl Media F Sig.
cuadrados cuadratica
Regresion 18,517 2 9,259 1,846
2 Residual 170,564 34 5,017
Total 189,081 36

a. dimension criterio: Aprendizajes procedimentales
b. Dimensiones predictoras: (Constante), Recursos didacticos de
laboratorio, Recursos didacticos simbolicos
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Tabla 5c¢. Coeficientes

Modelo 2c. Coeficientes

Modelo Coeficientes no Coeficientes t Sig.
estandarizados tipificados
B Error tip. Beta
(Constante) 4,548 2,692 1,689 ,100
Recursos didacticos ,313 ,263 ,197 1,190 ,242
2 simbdlicos
Recursos didacticos ,392 ,312 ,209 1,258 217

de laboratorio
a. Variable dependiente: Aprendizajes procedimentales

d. Interpretacion

Segun la tabla 5a, denominado Resumen del modelo, se observa
que el valor del coeficiente de correlacion que existe entre las
dimensiones de la variable predictora (recursos didacticos): “recursos
didacticos simbolicos” y “recursos didacticos de laboratorio”, y la
dimension de la variable criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
conceptuales es R=0.313; indicando una correlacion positiva moderada.

Por otro lado en la tabla 5b, el valor de F= 1.846 con 2 grados de
libertad, lo que se traduce que entre las dos dimensiones de la variable
predictora (recursos didacticos): “recursos didacticos simbdlicos” y
‘recursos didacticos de laboratorio”, y la dimensién de variable criterio
(aprendizaje del estudiante): aprendizajes procedimentales si hay una
dependencia.

A la luz de la tabla 5c, la ecuacion del modelo resultante es Y=
5.548 + 0.313X; + 0.392X,; esta ecuacion aporta a la explicacion de la

relacion de las dimensiones la variable (recursos didacticas): “recursos
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didacticos simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio”, con la
dimensién de variable criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
procedimentales. El modelo explica un 09.8% de la varianza de la variable
criterio; en otras palabras, las dimensiones de la variable predictora
(recursos didacticos) predicen el comportamiento de la dimension de la
variable de criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
actitudinales. Pues de las dos dimensiones de la variable criterio
(recursos  didacticos), “recursos didacticos de laboratorio” tiene el
coeficiente de valor mas alto: B= 0.392: esto revela que a mayor nivel de
involucramiento de las dimensiones predictoras: “recursos didacticos
simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio”, mayor sera el
aprendizaje actitudinal de los estudiantes; la beta mas baja es “recursos
didacticos de Ilaboratorio”. En resumen, los “recursos didacticos
simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio” explican el aprendizaje
actitudinal de los estudiantes en la Especialidad de Ebanisteria en la
Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman y Valle. Pues se acepta la hipotesis nula; vale decir, el valor de
signo supera al valor de alfa; en efecto: 1) para “recursos didacticos
simbdlicos” el signo = 0.242> a = 0.05; 2); para “recursos didacticos de
laboratorio” el signo = 0.217> a = 0.05.

2.3. Modelo 3

a. Formulacién de las hipotesis estadisticas

Ho: RX1X2y3 = 0
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Ho: Entre las dimensiones de la variable recursos didacticos:
recursos didacticos simbdlicos y recursos didacticos de laboratorio, y
la dimension de la variable criterio (aprendizaje del estudiante):
aprendizajes actitudinales existe una correlacion igual a cero.
Hi: RX1X2y3 #0
H;: Entre las dimensiones de la variable recursos didacticos:
recursos didacticos simbdlicos y recursos didacticos de laboratorio, y
la dimensién de la variable criterio (aprendizaje del estudiante):
aprendizajes actitudinales existe una correlacion diferente de cero.
b. Criterios de decision:

Si signo < a se rechaza H,

Si signo > a se acepta H,

c. Analisis del modelo 3

Tabla 6a. Resumen del modelo

Modelo 3a. Resumen del modelo

Modelo R R R cuadrado Error tip. de la
cuadrado corregida estimacion
3 ,281 ,079 ,025 2,01651

a. Dimensiones predictoras: (Constante), Recursos
didacticos de laboratorio, Recursos didacticos simbdlicos

Tabla 6b. ANOVA

Modelo 3b. ANOVA

Modelo Suma de gl Media F Sig.
cuadrados cuadratica
Regresion 11,853 2 5,926 1,457 247"
3 Residual 138,255 34 4,066
Total 150,108 36

a. Dimension criterio: Aprendizajes actitudinales
b. Dimensiones predictoras: (Constante), Recursos didacticos de
laboratorio, Recursos didacticos simbolicos
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Tabla 6¢. Coeficientes

Modelo 3c. Coeficientes

Modelo Coeficientes no  Coeficientes t Sig.
estandarizados tipificados
B Error tip. Beta
(Constante) 3,982 2,424 1,643 ,110
Recursos didacticos ,400 ,237 ,283 1,689 ,100
3 simbdlicos
Recursos didacticos -,020 ,281 -,012 -071 ,944

de laboratorio

a. Dimension criterio: Aprendizajes actitudinales

a. Interpretacion

Segun la tabla 6a, denominado Resumen del modelo, se observa
que el valor del coeficiente de correlacion que existe entre las
dimensiones de la variable predictora (recursos didacticos): “recursos
didacticos simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio”, y la
dimensién de la variable criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
conceptuales es R=0.281; indicando una correlacion positiva moderada.

Por otro lado en la tabla 6b, el valor de F= 1.457 con 2 grados de
libertad, lo que se traduce que entre las dos dimensiones de la variable
predictora (recursos didacticos): “recursos didacticos simbdlicos” y
“recursos didacticos de laboratorio”, y la dimensién de variable criterio
(aprendizaje del estudiante): aprendizajes actitudinales si hay una
dependencia.

A la luz de la tabla 6c, la ecuacion del modelo resultante es Y,=
3.982 + 0.400X; + 0.020X;; esta ecuacion aporta a la explicacién de la
relacion de las dimensiones la variable (recursos didacticas): “recursos

didacticos simbolicos” y “recursos didacticos de laboratorio”, con la
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dimensiéon de variable criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
actitudinales. ElI modelo explica un 07.9% de la varianza de la variable
criterio; en otras palabras, las dimensiones de la variable predictora
(recursos didacticos) predicen el comportamiento de la dimension de la
variable de criterio (aprendizaje del estudiante): aprendizajes
actitudinales. Pues de las dos dimensiones de la variable criterio
(recursos didacticos), “recursos didacticos simbdlicos” tiene el coeficiente
de valor mas alto: B= 0.400: esto revela que a mayor nivel de
involucramiento de las dimensiones predictoras: “recursos didacticos
simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio”, mayor sera el
aprendizaje procedimental de los estudiantes; la beta mas baja es
“recursos didacticos simbolicos”. En resumen, los “recursos didacticos
simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio” explican el aprendizaje
procedimental de los estudiantes en la Especialidad de Ebanisteria en la
Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman y Valle. Pues se acepta la hipétesis nula; vale decir, el valor de
signo supera al valor de alfa; en efecto: 1) para “recursos didacticos
simbdlicos” el signo = 0.100> a = 0.05; 2); para “recursos didacticos de
laboratorio” el signo = 0.944> a = 0.05.

2.4. Modelo 4

a . Formulacion de las hipotesis estadisticas

Ho: RXY =0
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Ho: Entre la variable predictora: recursos didacticos y la variable
criterio: aprendizajes de estudiantes existe una correlacion igual a
cero.
Hi: Rxy #0
Hi: Entre la variable predictora: recursos didacticos y la variable
criterio: aprendizajes de estudiantes de valores existe una
correlacion diferente de cero.

b. Criterios de decision
Si signo < a se rechaza H,

Si signo > a se acepta H,

c . Anélisis del modelo 4

Tabla 7a. Resumen del modelo
Modelo 4a. Resumen del modelo

Model R R R cuadrado Error tip. de la
0 cuadrado corregida estimacion
4 ,388 ,151 ,127 4,43553

a. Variable predictora: (Constante), Recursos didacticos

Tabla 7b. ANOVA

Modelo 4b. ANOVA

Modelo Suma de gl Media F Sig.
cuadrados cuadratica
Regresién 122,331 1 122,331 6,218 ,018
4 Residual 688,588 35 19,674
Total 810,919 36

a. Variable criterio: Aprendizaje del estudiante
b. Variable predictora: (Constante), Recursos didacticos
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Tabla 7c. ANOVA

Modelo 4c. Coeficientes

Modelo Coeficientes no Coeficientes T Sig.
estandarizados tipificados
B Error tip. Beta
(Constante) 12,725 5,212 2,441 ,020
4 Recursos ,895 ,359 ,388 2,494 ,018
didacticos

a. Variable criterio: Aprendizaje del estudiante

a. Interpretacion

Segun la tabla 7a, el resumen del cuarto modelo, se observa que el
valor del coeficiente de correlacién que existe entre la variable predictora
“recursos didacticos” y la variable criterio: “aprendizaje del estudiante” es
R=0.388; indicando una correlacién positiva moderada.

En la tabla 7b, se observa que el valor de F=6.218 con 1 grado de
libertad, lo que significa que la variable predictora: “recursos didacticos” y
la variable criterio: “aprendizaje del estudiante” tienen una relacion de
dependencia.

Segun la tabla 7c, la ecuaciéon del modelo resultante es Y= 12.725
+ 0.895X; esta ecuacion aporta a la explicacion de la variable criterio
“aprendizaje del estudiante”. El modelo explica un 15.1% de la varianza
de la variable criterio; es decir, la variable “recursos didacticos” predice
débilmente el comportamiento de la variable criterio “aprendizaje del
estudiante”. El coeficiente de la variable predictora: “recursos didacticos”
es B= 0.895, indicando que esta variable explica la “aprendizaje del
estudiante”. En resumen, los “recursos didacticos” explican el “aprendizaje
del estudiante”. Se acepta la hipétesis nula, es decir, el valor de signo es

menor que el valor de alfa, en efecto, signo = 0.018 > a = 0.05.
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CONCLUSIONES

Luego de la culminacién de los procesos de esta investigacion, de

acuerdo con los resultados obtenidos, se llegd a las siguientes

conclusiones:

A.

1.

Sobre las caracteristicas de la poblacion
El 78,4 % son hombres y el 21,6 % son mujeres, cuyos porcentajes

significan que mas de la mitad de la muestra corresponde a varones.

. La edad de los estudiantes se ubica entre 17 y 34 afios, el porcentaje

mayor (el 59,5%) se ubica entre 17 y 22 afios.

. Sobre el estado civil de los participantes, el 91,9% pertenecen a los

solteros; el 8,1% a los convivientes.

. En relacién con la religién de los encuestados, el 81,9% corresponde a

la religion catdlica; el 18,9% a la religion protestante.

. Sobre la procedencia de los encuestados, el 48,6% de la costa; el

43,2% de la sierra, el 8,1% de la selva. En efecto, casi el 50% de la

muestra procede de la costa.

. Sobre el anélisis de regresion de los modelos

. El valor del coeficiente de correlacion que existe entre las dimensiones

de la variable predictora (recursos didacticos): “recursos didacticos
simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio” y la dimensién de la
variable criterio: aprendizaje conceptual es R= 0.378, indicando una

correlacion positiva moderada.
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2. El valor del coeficiente de correlacion que existe entre las dimensiones
de la variable predictora (recursos didacticos): “recursos didacticos
simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio” y la dimensién de la
variable criterio: aprendizaje procedimental es R= 0.313, indicando una
correlacion positiva moderada.

3. El valor del coeficiente de correlacion que existe entre las dimensiones
de la variable predictora (recursos didacticos): “recursos didacticos
simbdlicos” y “recursos didacticos de laboratorio” y la dimensién de la
variable criterio: aprendizaje actitudinal es R= 0.281, indicando una
correlacion positiva moderada.

4. El valor del coeficiente de correlacidbn que existe entre la variable
predictora “recursos didacticos” y la variable criterio: “aprendizaje” es

R=0.388, indicando una correlacién positiva moderada.
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RECOMENDACIONES

Realizar investigaciones sobre las metodologias empleadas en los
procesos de enseflanza aprendizaje, en la especialidad de
Ebanisteria, con el propésito de sistematizar estas metodologias,
especialmente tratdndose de la Universidad Nacional de
Educacioén, conocida como la alma mater del magisterio peruana.
Realizar investigaciones sobre los factores determinantes de la
indiferencia a las investigaciones sobre la especialidad de
Ebanisteria, con el proposito de estimular y fortalecer las
investigaciones esta carrera que tiene una “apariencia de
indiferencia”.

Realizar investigaciones sobre la bibliografia en la especialidad de
Ebanisteria, con el proposito de mantener una bibliografia

pertinente y actualizada.
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ANEXOS

Anexo 1. Matriz instrumental

Variables Variables Dimensiones Indicadores Fuente de | Instrumento
informacion
Consulta a libros impresos
Recursos Entrega de silabos Estudiantes Cuestionario
didacticos Entrega de separatas
Los recursos Recursos simbdlicos Uso de multimedia
didacticos Yy el didacticos Proyeccién de videos
aprendizaje en Recursos Manipulacién de equipos de laboratorio
la Especialidad didacticos de Uso de laboratorios de especialidad Estudiantes | Cuestionario
de Ebanisteria y laboratorio Utilizacion de aulas de informacion
gesgéilctgg gg o Conoc?m?ento de clasc_es de materiales _ _ _
Tecnologia de la o Aprendizaje Conommlento de manipulacién de Estudiantes Cuestionario
) : Aprendizaje conceptual herramientas
Universidad Conocimientos de componentes de un
Nacional de
Educacién prodg(;to L, .
Enrique Identlflpaplon de clases y tlpqs de madera
Guzman y Valle. ConQC|m_|(?nto sobre el manejo de equipos
Realizacion de planos
Aprendizaje Elaboracion de plantillas Estudiantes Cuestionario
procedimental Habilitacién de materiales
Realizacién del pulido del material
Realizaciéon del armado del mueble
Realizacién de los procesos de acabado
Aplicacion de normas de seguridad
Aplicacion de normas de higiene
Aprendizaje Posesion de actitudes emprendedoras Estudiantes | Cuestionario
actitudinal

Practicas de amor y respeto
Practicas de perseverancia y responsabilidad
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ANEXO 2. Matriz de consistencia

Titulo Planteamiento del Objetivos Hipotesis Disefio Conceptos
problema centrales
General General General
¢,Cual es la relacion de los | Determinar la relacién de | Los recursos didacticos

Los recursos | recursos didacticos con el | los recursos didacticos | tienen una relacion | Tipo de Recursos

didacticosy | aprendizaje de los | con el aprendizaje de los | significativa con el | investigacion | didacticos

el estudiantes de la | estudiantes de la | aprendizaje de los | No

aprendizaje Especialidad de | Especialidad de | estudiantes de la | experimental | Recursos reales

en la Ebanisteria y Decoracion | Ebanisteria y Decoracion | Especialidad de | descriptiva ,

Especialidad
de
Ebanisteria 'y
Decoracion
en la
Facultad de
Tecnologia
de la
Universidad
Nacional de
Educacion
Enrique
Guzmany
Valle.

en la  Facultad de
Tecnologia de la
Universidad Nacional de
Educacién Enrique

en la  Facultad de
Tecnologia de la
Universidad Nacional de
Educacion Enrique

Ebanisteria y Decoracion
en la Facultad de
Tecnologia de la
Universidad Nacional de

Guzman y Valle? Guzman y Valle. Educacién Enrique
Guzméan y Valle.

Especificos Especificos Especificas

a) ¢Cual es la relacion de | a) Determinar la relacion de | a) Los recursos didacticos
los recursos didacticos los recursos didacticos tienen una relacion
con el aprendizaje con el aprendizaje significativa con el
conceptual de los conceptual de los aprendizaje conceptual
estudiantes de la estudiantes de la de los estudiantes de la
Especialidad de Especialidad de Especialidad de
Ebanisteria y Decoracion Ebanisteria y Ebanisteria y
en la Facultad de Decoracion, en la Decoracion, en la
Tecnologia de la Facultad de Tecnologia Facultad de Tecnologia
Universidad Nacional de de la Universidad de la Universidad
Educacién Enrique Nacional de Educacién Nacional de Educacion

Guzman y Valle?
b) ¢Cual es la relacion de
los recursos didacticos

Enrique Guzman y Valle.
b) Determinar la relacion de
los recursos did4cticos

Enrique Guzman y Valle.
b) Los recursos didacticos
tienen una relacion

correlacional

Recursos
simbolicos

Recursos
escolares
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con el aprendizaje
procedimental de los
estudiantes de la
Especialidad de
Ebanisteria y Decoracion,
en la Facultad de
Tecnologia de la

Universidad Nacional de
Educacion Enrique
Guzman y Valle?

¢Cual es la relacion de

los recursos didacticos
con el aprendizaje
actitudinal de los
estudiantes de la
Especialidad de
Ebanisteria y Decoracion,
en la Facultad de
Tecnologia de la

Universidad Nacional de
Educacién Enrique
Guzman y Valle?

con el aprendizaje
procedimental de los
estudiantes de la
Especialidad de
Ebanisteria y
Decoracion, en la
Facultad de Tecnologia
de la Universidad
Nacional de Educacion

Enrigue Guzman y Valle.
Determinar la relacion de

los recursos didacticos
con el aprendizaje
actitudinal de los
estudiantes de la
Especialidad de
Ebanisteria y
Decoracion, en la
Facultad de Tecnologia
de la Universidad
Nacional de Educacion

Enrigue Guzman y Valle.

significativa con el
aprendizaje

procedimental de los
estudiantes de la
Especialidad de
Ebanisteria y
Decoracion, en la
Facultad de Tecnologia
de la Universidad

Nacional de Educacioén
Enrigue Guzméan y Valle.
Los recursos didacticos

tienen una relacion
significativa con el
aprendizaje  actitudinal

de los estudiantes de la
Especialidad de
Ebanisteria y
Decoracion, en la
Facultad de Tecnologia
de la Universidad
Nacional de Educacion
Enrigue Guzman y Valle.
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Anexo 3. Oficio de validacién de instrumento

PER,
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Cra Tnstetucion Adoentista

Lima diciembre del 2012

OFICIO N 001-ARV-2012

Me dirijo a Ud. Para saludarlo, y a la vez hacerle llegar el
presente instrumento sobre un cuestionario de estudiantes; del
tema de investigacion, cuyo Titulo es. Los recursos didacticos y el
aprendizaje en la especialidad de ebanisteria en la Facultad de
Tecnologia de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle. Para que se brinde darme su opinion acerca de
dicho documento.

Atentamente

Lic. Augusto Robles Valencia

Adjunto

Formato

Instrumentos.

Matriz de consistencia.
Matriz instrumental
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ANEXO 4. Instrumento de Investigacion

Universidad Peruana Union
Escuela de Postgrado
Unidad de Postgrado de Educacion

CUESTIONARIO: LOS RECURSOS DIDACTICOS
Y EL APRENDIZAJE

El presente cuestionario tiene la finalidad de recopilar informacién
relacionada con el trabajo de investigacion: Los recursos didacticos y el
aprendizaje en la Especialidad de Ebanisteria en la Facultad de
Tecnologia de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle. La informacion recabada es totalmente confidencial,
ademas andnima; en este sentido, agradecemos de antemano la
honestidad de sus respuestas, dada la seriedad exigida por una
investigacion.

I. INFORMACION DEMOGRAFICA

Marque con una X el nimero que corresponda

1. Sexo

Masculino (1) Femenino (2)

2. Edad del encuestado

17 - 22 afios (1)
23 - 28 afios (2)
29 - 34 afios (3)
35 - 40 afios (4)

3. Estado civil.
Casado (1) Soltero (2) Divorciado (3) Conviviente (4)

4. Religion.

Catdlico (1) Protestante (2)

5. Procedencia del encuestado.

Costa (1) Sierra (2) Selva (3) Extranjero (4)

II. INFORMACION SOBRE LAS VARIABLES DE INVESTIGACION

Cada item tiene tres posibles respuestas, marque con una X el nimero de
la columna que corresponda a su respuesta.
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NUNCA A VECES SIEMPRE

1 2 3

items

Recursos didacticos

Recursos didacticos simbélicos

il
ml

-

1 | El profesor consulta libros impresos para el desarrollo de sus
clases
2 | Alinicio del ciclo, el profesor entrega el silabo a los estudiantes.
3 | El profesor durante el ciclo entrega separata a los estudiantes
4 | El profesor usa la multimedia para el desarrollo de sus clases
5 | El profesor proyecta videos sobre la elaboracién de muebles. |
Recursos didacticos de laboratorio |1 |2 [3 |
6 | El profesor manipula equipos de laboratorio durante las clases e
7 | ElI profesor utiliza los laboratorios de especialidad para
desarrollar los contenidos de su silabo
8 | El profesor utiliza aulas de informacion
Aprendizaje del estudiante \---
Aprendizajes conceptuales |1 |2 [3 |
9 | El estudiante conoce las clases de materiales utilizados durante
las clases
10 | El estudiante conoce como se manipulan las diversas clases de
herramientas
11| El estudiante conoce los componentes de un producto de
ebanisteria
12 | El estudiante identifica clases y tipos de madera
13 | El estudiante conoce que el manejo de equipos desarrolla
habilidades psicomotrices L]
Aprendizajes procedimentales | 1
14 | El estudiante realiza planos de muebles durante su aprendizaje
15 | El estudiante elabora plantillas durante su aprendizaje
16 | El estudiante siempre habilita materiales durante su aprendizaje
17 | El estudiante realiza el pulido del material durante su aprendizaje
18 | El estudiante realiza el armado del mueble
19 | El estudiante realiza los procesos de los acabados L
Aprendizajes actitudinales \ 1 2 |3
20 | El estudiante aplica normas de seguridad durante las clases ]
21 | El estudiante aplica normas de higiene durante las clases
22 | El estudiante posee actitudes emprendedoras
23 | El estudiante practica los valores: amor y respeto
24 | El  estudiante practica los valores: perseverancia

responsabilidad
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