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RESUMEN

La investigación tuvo como objetivo principal determinar las diferencias en la Calidad de vida en 
el trabajo en su dimensión de soporte institucional para el trabajo en tiempos de COVID-19 que 
presenta el personal de enfermería según género, área de servicio y tiempo de servicio del 
Departamento de Lima, Perú 2021, siendo un estudio de enfoque cuantitativo, de diseño no 
experimental y de tipo descriptivo comparativo; tomó en cuenta a 401 personas entre enfermeros 
y enfermeras; para la recolección de datos se utilizó el Cuestionario CVT- GOHISALO; logrando 
concluir que, la calidad de vida en el personal de enfermería del departamento de Lima es de 
nivel alto, por lo que, en gran parte de las áreas en las que desempeña sus funciones el personal 
mantienen un nivel alto de calidad de vida e independientemente del tiempo de servicio el 
personal mantiene un alto nivel de CVT.
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