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Junior Miguel Satalaya Daga?; Juan Marcelo Zanga Céspedes®

aAutor: Junior Miguel Satalaya Daga
®Asesor: Juan Marcelo Zanga Céspedes

Resumen

En la actualidad por cada tres miembros que deciden ingresar a la iglesia uno decide
abandonarla, lo que genera que el crecimiento neto anual sea minimo. El propésito de este estudio
es determinar la relacion entre el clima familiar y la permanencia en feligreses adventistas de la
zona de Chosica, Peru. Este estudio es correlacional y se tuvo la participacion de 144 feligreses
adventistas. Los resultados de este estudio muestran que no existe relacion directa y significativa,
entre el clima familiar y la permanencia en los feligreses de esa zona; esto, debido a que el P-valor
del coeficiente Tau_b de Kendall es = 0,167 > 0,05. Dichos hallazgos informan que existe
suficiente evidencia estadistica para afirmar que las variables de estudio son totalmente
independientes. No obstante, se pudo observar que un 88,2% de los feligreses tiene un nivel alto en
relacion a la variable clima familiar, de manera similar sucede con la variable permanencia, donde
el 72,2% de los feligreses tiene un nivel alto.

Por lo tanto, se concluye afirmando que no existe suficiente evidencia estadistica para
probar la relacion entre la variables estudiadas. Asi mismo, el estudio verificd que no existe
relacion significativa entre las dimensiones de ambas variables, por lo tanto no es posible que
puedan asociarse la una de la otra.

Palabras clave: Clima familiar, permanencia, apostasia, creyente, familia.
Abstract

Currently, for every three members who decide to join the church, one decides to leave it, which
means that the annual net growth is minimal. The purpose of the following work is to determine the
relationship between family atmosphere and the permanence in Adventist members from Chosica
churchs, in Peru. 144 members of the Adventist Church participated. The results of this study show that
there is no direct and significant relationship between family atmosphere and permanence in Adventist
members in the missionary district of Chosica, Lima, 2020. This is because the P-value of Kendall's
Tau b coefficient is = 0.167 > 0.05. These results inform that there is sufficient statistical evidence to
affirm that the study variables are totally independent. However, it was observed that 88.2% of young
people have a high level in relation to the family climate variable, similarly it happens with the
permanence variable, where 72.2% of young people have a high level.

Therefore, it concludes by stating that there is not enough statistical evidence to prove the relationship
between the variables studied. Likewise, the study verified that there is no significant relationship
between the dimensions of both variables, therefore it is not possible that they can be associated with
each other.

Keywords: family climate, permanence, apostasy, family

4



Introduccion

La permanencia es la accion de estar constantemente en Cristo, en esta investigacion, implica
la comunion con Dios por medio de la practica de la meditacion en su palabra, la oracién ferviente y
la practica del estilo de vida participando como miembro de una iglesia. Sin embargo, la
permanencia es contraria a la apostasia o abandono que implica la salida de un miembro de las filas
de la denominacion a la que pertenece. Asi James A. Cress, considera que la Iglesia Adventista del
Séptimo Dia en la actualidad es una de las denominaciones que més rapido crece. Sin embargo, por
cada tres personas que se unen a la iglesia, un miembro decide abandonarla.! En varios casos son
miembros que tienen afios dentro de la iglesia, no obstante, en su gran mayoria son miembros recién
bautizados o miembros que nunca han sido incorporados en las actividades que su iglesia local
promueve.?

Los datos estadisticos indican que existe ingreso de miembros anualmente, al mismo tiempo,
existe apostasia y permanencia. Los datos mundiales, sudamericanos, nacionales y locales indican
que el crecimiento neto es minimo. Los datos de la IASD a nivel mundial muestran que en el afio
2016 se unieron a la iglesia 1,885,932 miembros, no obstante los miembros que decidieron
abandonar la iglesia fueron 984,735 teniendo un crecimiento neto del 4.61%. En el afio 2017 se
unieron 1,850,888, salieron 1,049,250, generando solo un crecimiento neto del 3.59%. Para el afio
2018 se acoplaron 2,108,321 miembros a la iglesia, y 1,388,007 decidieron abandonarla, teniendo un
crecimiento neto del 3.32%. Durante el afio 2019 se unieron 1,969,196 miembros, sin embargo,
1,304,142 salieron de la iglesia, y el crecimiento neto fue 0.66%. Por ultimo, durante el afio 2020 se
unieron 1,478,124 miembros a la iglesia, y salieron 1,275,276, teniendo solo un 0.78% de
crecimiento neto.®

Del mismo modo, en la Divisién Sudamericana el nimero de miembros que decidieron unirse
a laiglesia en el afio 2016 es de 437,381, ese mismo afio salieron 363,578 miembros y solo se tuvo
un crecimiento neto del 2.86%. Para el afio 2017 fueron 349,188 miembros que se unieron a la
iglesia, sin embargo, 367,612 miembros decidieron abandonarla, lo que género que solo se crezca en
un 0.10%. El afio 2018 se unieron 350,220 miembros, sin embargo, solo se tuvo un crecimiento neto
del 0.23%. Para el afio 2019, la cantidad de miembros que se unieron fue de 382,783, y ese mismo
afio 351,093 miembros decidieron abandonar la iglesia. Finalmente, el afio 2020 se unieron a la
iglesia 252,660 miembros, no obstante solo se tuvo un crecimiento neto del 0.84% lo cual indica que
el crecimiento neto anual es bajo.*

En la Union Peruana del Norte (UPN) durante el afio 2016 se unieron 29,581 miembros a la
iglesia, ese mismo afio 25,141 miembros salieron de la iglesia, lo que genero un crecimiento neto del
1.91%, para el afio 2017 se unieron 23,624 miembros, sin embargo, ese mismo afio 29,377 miembros
decidieron abandonar la iglesia, lo que genero un decrecimiento del -1.37%. En el afio 2018 sucedid
de manera similar, se unieron 22,563 miembros y salieron 29,323 miembros de la iglesia, esto indica

1James A. Cress, Los conservas si los cuidas: como ayudar a los miembros nuevos a pertenecer a la
iglesia (Florida Oeste, Buenos Aires: Asociacion Casa Editora Sudamericana, 2000), 11.

21bid.,11-12.

3General Conference of Seventh-day Adventists, "General Conference", Office of Archives, Statistics,
and Research, http://www.adventiststatistics.org/view_Summary.asp?FieldInstiD=5749 (consultado: 11 de
agosto, 2022).

“General Conference of Seventh-day Adventists, "South American Division", Office of Archives,
Statistics, and Research, http://www.adventiststatistics.org/view_Summary.asp?FieldInstID=5721

(consultado: 11 de agosto, 2022).
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un decrecimiento del -1.89%. Para el afio 2019 se unieron 21,754 miembros, no obstante, solo hubo
un crecimiento neto del 1.03%. Por ultimo, durante el afio 2020 se unieron 18,804 miembros a la
iglesia y decidieron abandonarla 15,939, teniendo un crecimiento neto del 3.17%.°

En la Asociacién Peruana Central Este (APCE) los datos nos muestran lo siguiente: Durante
el afo 2016 ingresaron a la iglesia 4,600 miembros, ese mismo afio 4,075 miembros decidieron
abandonar la iglesia, y solo se tuvo un crecimiento neto del 1.17%. En el afio 2017 se unieron a la
iglesia 3,776 miembros, no obstante, ese mismo afio salieron 2,145 miembros de la iglesia, y se tuvo
un crecimiento neto del 5.88%. Para el afio 2018 se unieron 3,562 miembros y salieron 3,128
miembros, y el crecimiento neto solo fue de 1.40%. Durante el afio 2019 ingresaron a la iglesia 3,559
miembros, y ese mismo afio abandonaron la iglesia 2,990 miembros, el crecimiento neto fue de
2.03%. Por ultimo, en el afio 2020 ingresaron a la iglesia 2,814 miembros, y ese mismo afio 2,681
miembros decidieron abandonarla, teniendo solo un crecimiento del 0.71%.°

La permanencia eclesiastica dentro de la Iglesia Adventista es un asunto de vital importancia,
durante muchos afos se ha observado la conversion de nuevas personas, Sin embargo, en un corto tiempo
muchos de estos conversos deciden salir de la iglesia, lo cual produce un crecimiento neto minimo.’

Algunos estudios consideran que involucrarse en las actividades de la iglesia y un
comparfierismo calido son factores que influyen en la permanencia de un feligrés, participar
activamente del grupo pequefio ayudara en el crecimiento espiritual.® El porcentaje de miembros que
permanecen en la fe cristina al pasar el tiempo es bajo, el proceso de discipulado es un factor que
influye en la permanencia del feligrés adventista.® La persona necesita experimentar la conversion y
haber tenido un encuentro con Cristo para permanecer fiel a los principios que acepto.

El clima familiar tiene un papel importante en la sociedad, la obra de Dios se enfoca en
preservar y restaurar familias.*® Sin embargo, es necesario tener en cuenta que a medida que las
familias se fracturan, también lo haran las personas involucradas, por tal motivo el clima familiar es
de vital importancia en la formacion de la persona.

El clima familiar antes del pecado en el jardin del Edén era intachable, el hogar de nuestros
primeros padres tenia como maestro a Dios, ellos aprendian directamente de é1.** Dios al culminar el
proceso de Creacion vio que todo era bueno en gran manera (Gn 1:31). La primera familia instaurada

General Conference of Seventh-day Adventists, "NORTH PERU UNION MISSION", Office of
Archives, Statistics, and Research, http://www.adventiststatistics.org/view _Summary.asp?FieldInstiD=7839
(consultado: 11 de Agosto, 2022).

General Conference of Seventh-day Adventists, “Centro-Este de Per(", Office of Archives, Statistics,
and Research, http://www.adventiststatistics.org/view_Summary.asp?FieldInstiD=5132 (consultado: 11 de
Agosto, 2022).

"José Manuel Davila Carranza, “Relacion de los factores de relacionamiento, participacion e identidad
y el abandono y permanencia de los jovenes adventistas de iglesia Roma Central” (Tesis Licenciatura,
Universidad Peruana Unién, 2018), 45-46.

8Mario Arnaldo Alvarado Pacco, “Factores personales, eclesidsticos y relacionales asociados con la
permanencia de los miembros de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia de la mision del Lago Titicaca” (Tesis
Magister, Universidad Peruana Union,2015), 2-3.

Esneyder Percy Panez Sueldo, “Factores predictivos que se relacionan con la permanencia
eclesiastica, en feligreses adventistas de Lima metropolitana” (Tesis Maestria, universidad Peruana Union,
2019), 20-21.

Ojglesia Adventista del Séptimo Dia, “Familia”, Adventist.org is the Official website of the Seventh-
day Adventist world church, https://www.adventist.org/people/family/ (consultado: 23 de julio 2020).

'Elena G. de White. Conduccion del Nifio (Buenos Aires: Asociacion Casa Editora Sudamérica,

1964), 290.
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por Dios gozaba de un clima familiar saludable, esto debido a que fueron creados a la imagen y
semejanza de Dios y en un estado perfecto (Gn 1:26), Dios bendijo el hogar de Adan y Eva, su
propdsito era que sean mayordomos de toda la creacion y que multipliquen su descendencia (Gn
1:28). Esta idea, es apoyada por el relato biblico de Génesis 2:8, donde se muestra que Dios da un
lugar geografico a Adan y Eva para que puedan vivir, alli ellos gozarian de la presencia de Dios y de
su creacion. Es Dios quien esta en contacto directo con el ser humano, buscando atender sus
necesidades (Gn 1:29) y da los roles que debe seguir la primera familia (Gn 2:24). Dios como
creador nunca dejo de cuidar del hogar de Adan y Eva, constantemente su presencia estaba en el
jardin del Edén y él buscaba estar con ellos (3:8-9).

El clima familiar, después del pecado, cambi0. Las escrituras muestran distintos ejemplos de
cémo eran las familias después de la caida. El clima familiar de la familia de Adan tuvo un cambio
radical, su hijo mayor Cain vivia constantemente haciendo su propia voluntad,'? el desenlace de esta
historia es tragico, debido a que termina con la muerte del hermano menor Abel, producto de la
envidia que habia en el corazén de Cain (Gn 4:8). La familia de Noé, gozaba de un buen clima
familiar, sin embargo, después del diluvio todo cambio, uno de sus hijos vio la desnudes de su padre,
Noé al despertar se dio cuenta de lo sucedido y lo maldijo, creando un clima familiar distinto al que
tenian (Gn 9:24-25). El clima familiar en el hogar de Jacob tampoco no era muy saludable, José uno
de sus ultimos hijos no recibia un buen trato por parte de sus hermanos mayores, esto debido a que
tenia un trato preferencial de su padre.*®* Como consecuencia de este ambiente familiar José fue
vendido a los ismaelitas (Gn 37:25). La familia del rey Sadl también se contaminé con el pecado, el
ambiente familiar no era saludable, él tenia un caracter muy iracundo y era gobernado por un espiritu
malo.!* El texto biblico indica que su hijo Jonatan sufria maltrato tanto fisico como psicoldgico (1
Sam 20:30), Como resultado de esto, provoco la ira 'y la depresion en su hijo (1 Sam.20:34). De la
misma manera, el pecado infectd el clima familiar del hogar del rey David, el texto biblico muestra
gue Amnon su hijo abusé sexualmente de su media hermana Tamar con engafios y contra su
voluntad (2 Sam 13:12-14), producto de esto Absalén hermano de Tamar decidié vengarse de
Amnon y mando que lo asesinaran (2 Sam 13:28-29) El pecado distorsiond la vida en la familia.

Elena G. de White menciona: “Seriamos mucho mas felices y mas ttiles si nuestra vida
familiar y nuestro trato social se rigieran por la mansedumbre y la sencillez de Cristo”. El clima
familiar afecta principalmente en el desarrollo de la persona, tanto en su salud fisica, psicoldgica y
social, se calcula gue en el Pert un 61% provienen de un clima familiar negativo, el 25% son de
familias con un clima familiar medio y el 14% de esta poblacién presenta un clima familiar
adecuado.™ La familia es un circulo cercano en la sociedad, es, en opinion de los autores de familia,
el mas importante elemento social para la formacion de los nifios y adolescentes. Ccapa®®, Cuno?’,

L2Elena G. de White. Historia de los patriarcas y profetas (Buenos Aires: Asociacion Casa Editora
Sudamérica, 2007), 52.

BElena G. de White. La historia de la Redencién (Buenos Aires: Asociacion Casa Editora
Sudamérica, 2004), 102.

1Elena G. de White. Historia de los patriarcas y profetas. 705

BEstefani Flores y Nury Salas Ccoa, “Relacion entre clima social familiar e inteligencia emocional en
estudiantes del 4to afio de secundaria de la I.E.S Glorioso Comercio 32 Mariano H. Cornejo” (Tesis de
Licenciatura, Universidad Peruana Unién, 2018), 19-20.

®Florencia Ccapa y Helen Lopez, “Clima social familiar y depresion en adolescentes del cuarto y
quinto grado del nivel secundario del Colegio Adventista Tipac Amaru de la Ciudad de Juliaca” (Tesis
Licenciatura, Universidad Peruana Unién, 2019), 18.

"Vanessa Cuno y Zaray Yesenia Apaza, “Clima social familiar y resiliencia en adolescentes de la



Cabana® indican que es el lugar donde se desarrolla el ser humano de manera completa, ellos
mismos sefialan que se desarrolla en aspectos sociales como el relacionamiento de unos con otros®®,
mejoran sus capacidades sociales?® y desarrollan comportamientos sociales?!. Asi con este estudio se
pretende determinar el nivel de relacion entre el clima familiar y la permanencia eclesiastica de los
adventistas feligreses de feligreses adventistas de Chosica, Lima.

Hasta donde se investigd, no se han encontrado estudios que correlacionen el clima familiar y
la permanencia eclesiastica en feligreses adventistas. Sin embargo, existen investigaciones que
correlacionan variables similares al clima familiar con la permanencia eclesiastica y variables
similares a la permanencia con el clima familiar.

La investigacion realizada por Moisés Espinoza muestra que existe 78,68 % de apostasia
debido a que no hay programas de retencion. Asi mismo recomendd que debe trazarse planes y
programas variados de retencion de miembros en cada una de las iglesias adventistas, en todos los
programas de retencion deben estar involucrados el pastor y los lideres voluntarios de la iglesia y una
vez que se planifique alguna actividad de retencion debe realizarse celosamente y con entusiasmo
tomando en cuenta las caracteristicas demograficas, geograficas y socioculturales de la iglesia para
disefiar un programa adecuado.?? Por su parte, Ernesto Sanchez, en un estudio explicativo sefiala que
se debe crear estrategias para ayudar en la retencion de los miembros de la iglesia. El trabajo de
investigacion es descriptivo experimental. Llegando a la conclusion de que los esfuerzos para ganar
personas para Dios deben incluir métodos y planes para retener a los miembros nuevos y a los que
han estado en la iglesia.?®

Clima familiar en la Biblia

En el contexto biblico, la primera familia fue instituida por Dios, donde el clima familiar era
feliz integralmente porque contaba con la presencia de Dios, EL mismo instituyo el matrimonio.?* En
el libro de Génesis 2:18, se menciona que Dios ve que no es bueno que el hombre esté solo, por lo
tanto, le crea una ayuda idonea; quien le acompaifiaria a lo largo de su vida. Adan menciona: “Esto
es ahora hueso de mis huesos y carne de mi carne” (Gn 2:23). Tanto Adadn como Eva gozaban de la

institucion educativa secundaria Politécnico Huascar de la ciudad de Puno” (Tesis Licenciatura, Universidad
Peruana Unidn, 2018), 15.

8Maria Teresa Cabana Huaranca y Jultgin Monyck Jara Delgado, “Autoestima y Clima Social
Familiar en adolescentes del tercer afio del nivel secundario de la Institucion Educativa Secundaria 32
Mariano H. Cornejo” (Tesis de Licenciatura, Universidad Peruana Unién, 2018), 31.

¥Florencia Ccapa y Helen Lopez, “Clima social familiar y depresion en adolescentes del cuarto y
quinto grado del nivel secundario del Colegio Adventista Tpac Amaru de la Ciudad de Juliaca” (Tesis
Licenciatura, Universidad Peruana Unién, 2019), 18.

?Maria Teresa Cabana Huaranca y Jultgin Monyck Jara Delgado, “Autoestima y Clima Social
Familiar en adolescentes del tercer afio del nivel secundario de la Institucion Educativa Secundaria 32
Mariano H. Cornejo” (Tesis de Licenciatura, Universidad Peruana Unién, 2018), 31.

ZIRuth Mary Calsin Molleapaza “Clima Social Familiar y consumo de alcohol en adolescentes de 14 a
17 afios de la Instituciéon Educativa Secundaria Héctor Tejada del distrito de Pallpat” (Tesis Licenciatura,
Universidad Peruana Unién, 2019), 15.

22Moisés Espinoza Almazan, “Un programa de retencion de miembros en la iglesia adventista
de Pueblo Nuevo Solistahuacan, Chiapas, México” (Tesis doctoral, Andrews University, 2002), 92.

28Ernesto R. Sanchez, “Estrategias de Retencién de Miembros para la Iglesia Central Hispana
Adventista del Séptimo Dia de Chicago” (Tesis doctoral, Andrews University, 2014), 122.

%Elena G. de White. Historia de los patriarcas y profetas. 26-27
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presencia de Dios, sin embargo, cayeron en pecado y se apartaron de él, el texto de Gn 3:9 menciona
que Dios llamo a sus hijos, es decir que tienen contacto directo con él, pero al pecar esto se termind.
Por lo tanto, la Gnica forma de ser feliz integralmente para la primera pareja era contar siempre con
la presencia de Dios. Los padres deben procurar en el hogar ser un ejemplo para sus hijos, la cortesia
cristiana debe estar siempre presente.?® Dios queria que Adan transmita su imagen y semejanza a sus
hijos (Gn 5:1-3), tal como un dia Dios le dio su imagen y semejanza a él (Gn 1:27). De los hijos de
Adan es Set quien hereda esa imagen y semejanza de su padre (Gn 5:3), no obstante, su primer hijo
Cain no refleja la imagen de su padre, por lo tanto, tampoco de Dios.

En el clima familiar debe reinar el amor, esto serd de gozo para cada uno de sus integrantes, y
sera de beneficio para el desarrollo del ser humano.? Dios en su palabra es muy claro y dice:
“Hablales de ellas cuando estés en tu casa y cuando vayas por el camino, cuando te acuestes y
cuando te levantes” (Dt 6:6-7). Es de importancia vital que los padres inculquen a sus hijos el temor
a Dios, la Biblia menciona “Instruye al nifio en su camino, y aun cuando fuere viejo no se apartara de
¢1” (Pr 22:66) sefiala la importancia de la educacion en los primeros afios. Desde el integrante mas
pequefio hasta el integrante mas grande importa para Dios. Por lo cual, en el clima familiar se debe
inculcar ensefianzas que guien a los hijos a la adoracion a Dios y a sus caminos.?” El clima familiar
para Dios es algo de vital importancia, debido a que es una institucion fundada por él.

El clima familiar debe ser de agrado para Dios, porque cada uno de sus integrantes fueron
creados conforme al propésito de Dios.?® El clima familiar debe ser bueno, sus escrituras mencionan:
“el dia en que Dios cred al hombre, lo hizo a imagen de Dios. Lo cre6 vardn y mujer, los bendijo, y
los llamé hombre en el dia de su creacion”. (Gn 5:1-2), el texto de 1 Cronicas 16:28-29, menciona la
importancia de dar gloria a Dios, la familia tiene que adorarlo y presentarse ante él. Dios llama a las
familias a cumplir sus mandatos divinos, El texto de Proverbios 15:20 dice: “El hijo sabio alegra a su
padre; el hijo necio menosprecia a su madre”, el ambiente familiar debe cumplir con los preceptos
divinos, Dios busca orden en las familias y respeto, por tal motivo, esto solo sera posible si los hijos
buscan adorar a Dios. Por lo tanto, cada familia debe gozar de un ambiente familiar donde Dios
pueda hallar regocijo y adoracién. La familia es una institucion bendita por Dios desde el principio
de la humanidad.

Dios no cred al ser humano para que viva en aislamiento y no se complace en su soledad,
Dios lo disefio para vivir y poder relacionarse con los demas seres humanos,?® asi mismo, nos
exhorta a servir los unos a los otros (Ro 12:5-10). En los hogares cada uno de sus integrantes se
relacionan entre si.

Los padres tienen la responsabilidad de dar sabias ensefianzas a sus hijos y conducirlos por el
camino del bien.3 Por tal motivo, Dios aconseja a los hijos ser obedientes a los padres en todo,
porque eso es de su agrado (Colosenses 3:20). Este principio se debe ensefiar en el hogar, los hijos
que aprenden a obedecer son hallados justos por Dios (Efesios 6:1). Se debe tener en cuenta que
como hijos somos Ilamados a poder honrar a nuestros padres, solo asi Dios derramara sus
bendiciones sobre nosotros (Exodo 20:12). Asi mismo, el rey Salomdn exhorta a los jovenes a poder

®Elena G. de White. El hogar cristiano (Buenos Aires: Asociacion Casa Editora Sudamérica, 2007),

11.

B|pid., 13.

2TIbid., 439.

2Elena G. de White. Joya de los Testimonios (Buenos Aires: Asociacion Casa Editora Sudamérica, 2004),
3:262.

2F]ena G. de White. Conduccién del Nifio. 259.

%Elena G. de White. El hogar cristiano. 189.
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aceptar los consejos paternales, y poder en practica las ensefianzas aprendidas en el hogar
(Proverbios 1:8).

La obra de Dios también se enfoca en restaurar las familias y preservarlas, cuando la familia
se rompe, sucede lo mismo con sus integrantes.®! Un ejemplo de como Dios restaura a las familias es
del hijo prddigo (Lc 15:11-32). Ademas, a lo largo de las escrituras encontramos ejemplo de como se
relaciona Dios con sus hijos, Dios usa las relaciones familiares como simbolo de su relacion con sus
hijos y muestra su amor por su creacion, asi mismo, cada integrante de la familia debe relacionarse
con amor.

Algunas recomendaciones de Elena de White estan referidas a formar el caracter de los hijos
por eso en el hogar debe haber amabilidad, tolerancia y paciencia; ademas los hijos deben apoyar a la
madre en los quehaceres domésticos.®? Nadie debe estar en contra del otro, si no, estar unidos como
familia. Asi mismo, en el hogar se debe meditar en la palabra de Dios y ponerlo en préctica. Es
siempre sabio recordar que cada uno de los padres dara cuenta a Dios por los hijos que se le dio, se
debe ensefiar a los hijos acerca del amor de Dios. Los padres necesitan disciplinarse para que su
avance sea continuo.®

Elena G. de White menciona: “En el hogar es donde ha de empezar la educacion del nifio.
Alli esta su primera escuela. Alli, con sus padres como maestros, debe aprender las lecciones que han
de guiarlo a través de la vida: lecciones de respeto, obediencia, reverencia, dominio propio”.** La
educacion que ellos adquieran en la familia serd de gran influencia en su futuro. Asi mismo,
menciona que el hogar “debe ser un pequefio cielo en la tierra, un lugar donde los afectos son
cultivados en vez de ser estudiosamente reprimidos. Nuestra felicidad depende de que se cultive asi
el amor, la simpatia y la verdadera cortesia mutua.””® Por tal motivo, el clima familiar es de vital
importancia para Dios.

Conceptos de clima familiar

La familia es pieza fundamental para el ser humano, ahi se forman los valores y principios.
Ademas, cumple funciones trascendentales, la funcion bioldgica es una de ellas, asimismo, da
importancia al desarrollo fisico y psicoldgico.

Para Miguel Angel, el clima familiar es el ambiente de desarrollo del ser humano, donde se
forma la personalidad del adolescente y del joven,* menciona que cada hogar debe velar para ser un
entorno favorable para el desarrollo de la autoestima, disciplina y responsabilidad.

Eddy W., y José V., interpretan el clima familiar como el conjunto de caracteristicas socio
ambientales de una familia,3" donde se describen las relaciones interpersonales entre cada uno de los

SlElena G. de White, Deseado de todas las gentes, (Buenos Aires: Casa Editora Sudamericana, 1955),
766.

%Elena G. de White. El hogar cristiano. 144,

$Elena G. de White. Conduccién del Nifio. 53-54.

%Elena G. de White. Consejos para los maestros (Buenos Aires: Asociacion Casa Editora
Sudameérica, 1971), 90.

*Elena G. de White. El hogar cristiano. 10.

%Miguel Angel Garrido Flores, “Clima social familiar, habilidades sociales y el proceso de
adaptacion educativa en estudiantes del primer afio de la Facultad de Ciencias Empresariales de la
Universidad Peruana Union” (Tesis Licenciatura, Universidad Peruana Unidn, 2018), 28.

$’Eddy Wilmar Aquize Ancé y José Vilmor Nufiez Paja, “Clima social familiar y adaptacion de

conducta en estudiantes del quinto grado de secundaria de la Gran Unidad Escolar Las Mercedes” (Tesis
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miembros de la familia, es decir, evaluar los factores que ayudan en el desarrollo de la familia.

Para Ruth Calsin, el clima familiar es “el estado de completo bienestar resultado de las
relaciones que existen entre sus miembros”.%® Esto quiere decir que, el trato que haya en el hogar
entre sus integrantes, beneficiara en su desarrollo para relacionarse con otras personas fuera del
ambiente familiar, esto ayudara a crecer a cada miembro de la familia.

La familia en su forma bésica son personas que interactdan entre si en un mismo ambiente.
Al mismo tiempo, la familia se encarga de moldear la conducta humana y formar a los ciudadanos de
la sociedad, cada aprendizaje se llevara a cabo en el ambiente donde se desarrolla la familia, y entre
sus miembros.*

Las familias tienen funciones, estas funciones estan conectadas con los valores y normas
sociales. El grado de relacion entre sus miembros ayudara a que cada uno cumpla con sus funciones.
Las familias funcionan a base de la dindmica familiar, esta dindmica consta de cooperacion,
intercambio y conflicto. Para una buena dindmica entre los conyugues, es necesaria comprension y
comunicacion.*

Por lo tanto, se concluye en que el clima familiar es el ambiente donde se desarrolla el ser
humano, las buenas relaciones entre los miembros de la familia es un factor importante para un gozar
de un buen clima familiar.

Permanencia en la Biblia

Permanecer es la accién de estar o permanecer en un determinado lugar, o condicion, lo cual
también es considerado como una cualidad, una persona que permanece se conserva sin
interrupciones en su propdsito.** El permanecer en Cristo es vivir para él, no dejarlo jamas por otro
amor, ni por alguna otra meta.*? En el antiguo testamento, se mencionan a distintos hombres que
decidieron permanecer en Cristo. La permanencia para Enoc era caminar con Dios, el texto biblico
menciona: “Y Enoc anduvo con Dios, y desapareci6 porque Dios se lo llevo.” Enoc llevaba una
vida de comunion constante con Dios, el caminar con Dios no es sencillo, porque se necesita tener
una relacion intima con él, y estar en contacto.** Es mas, Dios pide a sus hijos que caminen delante

Licenciatura, Universidad Peruana Unién, 2016), 50

%¥Ruth Mary Calsin Molleapaza, “Clima Social Familiar y consumo de alcohol en adolescentes de 14
a 17 afios de la Institucion Educativa Secundaria Héctor Tejada del distrito de Pallpata” (Tesis Licenciatura,
Universidad Peruana Unién, 2019), 44.

$Juan José Cardenas Mau, “Asertividad y clima social familiar percibido por madres, miembros de
una comunidad religiosa del distrito de Chosica” (Tesis Licenciatura, Universidad Peruana Union, 2016), 53-
54.

“Eva Arapa Coyla y Royer Ayque Marin, “Clima social familiar e inteligencia emocional en los
estudiantes del tercero de secundaria del Colegio Franciscano San Roméan Juliaca” (Tesis de Licenciatura,
Universidad Peruana Unién, 2017), 34.

4l“Permanencia”. Diccionario General De La Lengua Espafiola Vox, ed. Nria Lucena Cayuela
(Barcelona: VOX, 1997).

“2Charles H. Spurgeon, La Chequera Del Banco De La Fe (Bellingham, WA: Logos Bible Software,
2008).

43| ockman Foundation, Santa Biblia: La Biblia De Las Américas: Con Referencias Y Notas,
electronic ed. (La Habra, CA: Editorial Fundacion, Casa Editorial para La Fundacion Biblica Lockman,
1998), Gn 5.24.

#G. Ernesto Johnson, Liderazgo Desde La Cruz: Principios Y Personajes Del Liderazgo Biblico

(Edinburg, TX: Editorial Rio Grande, 2011), 64.
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de él (Gn 17:1). El caminar delante de Dios es andar en integridad, pero también es someterse a él y
a su voluntad.*® Un correcto caminar deberia ser nuestro mayor interés. Isaac buscé seguir el ejemplo
de su padre, y caminar con Dios, segun Geénesis 48:15, tanto Abrahan como Isaac caminaron con
Dios. La presencia de Dios en su pueblo siempre fue permanente, e incluso Dios mismo promete
andar con su pueblo, tal como lo hizo con los patriarcas.*®

Noé fue hallado justo delante de los ojos de Dios, tanto él como su familia permanecieron en
hacer la voluntad de Dios (Gn 6:9), Noé fue el Unico de toda su generacion que decidié permanecer
en Cristo, mientras los demas escogieron hacer su propia voluntad.*” Como resultado de permanecer
en Dios, Noé y su familia se salvan del diluvio (Gn 6:13-14). El ser humano deberia deleitarse en
hacer la voluntad de Dios, el salmista David nos ensefia que, para hacer la voluntad de Dios, su ley
debe estar en nuestros corazones (Sal 40:8), el hacer su voluntad debiera ser gozo para todo cristiano,
y no un penar, sin embargo, en un mundo lleno de pecado, el corazdn a veces se endurece. En el
cielo todo funciona a la perfeccion porque todos hacen la voluntad de Dios, sin embargo, en la tierra
cada uno busca vivir haciendo su propia voluntad.*® Hacer la voluntad del Sefior muchas veces es
dificil, por tal motivo el ser humano debe pedir a Dios que le ensefie (Sal 143:10), en este salmo el
rey pide a Dios que le ayude a andar en sus principios e instruya para que cumpla su voluntad.*®

Para Daniel permanecer en Cristo significaba no contaminarse con el mundo, Daniel
permaneci6 fiel a Dios, a pesar de estar en una nacion distinta, ¢l “propuso en su corazén no
contaminarse” (Dn 1:8), él mostrd su caracter, y su integridad a su corta edad, al tomar esta decision
él ponia en riesgo su vida, porque estaba rechazando contaminarse con los placeres de este mundo.>°
Dios conserva a aquellos que rechazan la idolatria, y los limpia, por mas que se han equivocado, los
purifica. En el caso de Israel, €l insta a su pueblo a no seguir el ejemplo de sus padres.®* Para que la
persona decida no contaminarse con ese mundo, debe tener temor de Jehova, la bondad de Dios es
grande para aquellos que confian en él (Sal 31:19), este temor no es de un miedo o algo negativo que
pudo pasar, sino el temor a Dios, es sindnimo de reverencia y respeto por Cristo y todo lo que hace
por el ser humano.>? En resumen, el cristiano que permanece en Cristo rechaza todo lo que este
mundo pueda ofrecer y decide permanecer fiel. Las escrituras también nos mencionan la
permanencia de Cristo la cual es eterna.

Para poder permanecer en Cristo es necesario el estudio de su palabra, Salmos 119:130,
menciona que el estudiar las escrituras da luz al ser humano y entendimiento, el estudio de la Biblia

“SMatthew Henry and Francisco Lacueva, Comentario Biblico De Matthew Henry (Terrassa,
Barcelona: Editorial CLIE, 1999), 42.

46John F. Walvoord and Roy B. Zuck, EI Conocimiento Biblico, Un Comentario Expositivo: Antiguo
Testamento, Tomo 1: Génesis-Numeros (Puebla, México: Ediciones Las Américas, A.C., 1996), 246.

4’Daniel Campderros, Bosquejos Biblicos: Tomo | (El Paso: Casa Bautista de Publicaciones, 2003),
18.

“8David F. Burt, vol. 4, Primero Su Reino, Mateo 6:1-34, Comentario Ampliado del Nuevo
Testamento (Barcelona: Publicaciones Andamio, 2000), 75.

“Eduardo A. Hernandez and Lockman Foundation, Biblia De Estudio: LBLA. (La Habra, CA:
Editorial Funcion, Casa Editorial para La Fundacién Biblica Lockman, 2003), Sal 143.

%G. Ernesto Johnson, Liderazgo Desde La Cruz: Principios Y Personajes Del Liderazgo Biblico
(Edinburg, TX: Editorial Rio Grande, 2011), 115.

'David S. Dockery, Trent C. Butler, Christopher L. Church et al., Holman Bible Handbook
(Nashville, TN: Holman Bible Publishers, 1992), 440.

2“Temor”: Diccionario General De La Lengua Espafiola Vox, ed. Ndria Lucena Cayuela (Barcelona:

VOX, 1997).
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es el centro de la vida cristiana, por tal motivo es de suma importancia meditar en ella.> La palabra
de Dios guiara al ser humano a lo largo de su vida, Isaias 40:8 menciona que la palabra de Dios
permanecera por siempre. Es necesario que el ser humano la medite en su vida diaria en las
escrituras, el obedecer los principios divinos traen bendicion y felicidad, pero el desacato a los
consejos divinos solo traera maldicion.>

La oracidn tiene un papel fundamental en la permanencia del cristiano, es la forma en la cual
el ser humano habla con Dios. Cuando el ser humano invoca y busca a Dios de todo corazon, él esta
dispuesto a escucharlo (Jer 29:12-13), Dios siempre escucha a sus hijos, y responde a sus
necesidades, él goza de poder para auxiliar al ser humano y guiarlo por el camino correcto. Es un
Dios personal y que entiende la situacion del ser humano.* Dios andara con la persona que le
invoca. Salmos 145:18 nos menciona que Jehova esta cerca de quienes lo invocan, pero esta
invocacion tiene que ser sincera, cualquier persona desde cualquier lugar puede hablar con Dios, la
oracién nos muestra la omnipresencia de Dios en nuestras vidas, en todo tiempo él esta presto a
responder.®® Cuando la persona ora a Dios pidiendo proteccion, €l respondera (Esd 8:23), por lo
tanto, debemos vivir en constante oracion con Dios, la persona que busca permanecer en él, tiene que
invocar su nombre para que él lo ayude en su caminar.

En conclusién, la permanencia en el Antiguo Testamento, esta relacionado a andar con Dios
constantemente, hacer su voluntad antes que la de los hombres, no contaminarse con el mundo, ni
sus costumbres, ni tradiciones. Asi mismo resalta la permanencia de Dios con su eternidad. Nos
muestra que para permanecer en Cristo es necesario el estudio de su palabra y la oracion.

El Verbo permanecer proviene del griego pévo, y en el nuevo testamento aparece 118
veces.®’ El apdstol Pablo utiliza este verbo para animar a sus hermanos a permanecer en la iglesia
donde estaban. El apdstol Juan utiliza el verbo para describir la perseverancia del cristiano en su
relacion con Cristo: es decir permanecer en él. Ambos apostoles usan este verbo para describir la
condicién continua de ser humano.®® Sin embargo, existen otras connotaciones para este verbo.

Juan el apostol, en su evangelio da una analogia de lo que significa permanecer, €l dice: “Yo
soy la vid, vosotros los pampanos; el que permanece en mi, y yo en él, este lleva mucho fruto;
porque separados de mi nada podéis hacer” (Jn 15:5). El permanecer en Cristo, significa depender de
Cristo constantemente, debe haber una relacion vital con Cristo, si los pAmpanos son cortados de la
vid, nada pueden hacer, de la misma manera él ser humano sin Cristo no puede lograr nada.>® El ser
humano tiene que estar aferrado a Cristo para permanecer en él. El libro de Géalatas 2:20 menciona:
“ya no soy yo el que vive, sino que Cristo vive en mi”. El apostol Pablo no estéd diciendo que el ser
humano dejo de existir, sino que ahora la persona vive haciendo la voluntad de Dios y él es su razon

M. H. Manser, Diccionario De Temas Biblicos, ed. Guillermo Powell (Bellingham, WA: Software
Biblico Logos, 2012).

%C. René Padilla, Bases Biblicas De La Mision: Perspectivas Latinoamericanas (Buenos Aires:
Nueva Creacion, 1998), 118.

%*Rall Caballero Yoccou, Del Pulpito Al Corazén, Primera edicion (Miami, FL: Editorial Unilit,
1994), 149.

%], Oliver Buswell, Jr., Teologia Sistematica, Tomo 1, Dios Y Su Revelacién (Miami, Florida:
LOGOI, Inc., 1979), 21.

S"William D. Mounce, Mounce’s Complete Expository Dictionary Of Old & New Testament Words
(Grand Rapids, MI: Zondervan, 2006), 1208.

*8Ibid., 576.

¥Guy P. Duffield and Nathaniel M. Van Cleave, Fundamentos De Teologia Pentecostal (San Dimas,
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de ser.%° El texto de Romanos 14:6-8, comparte esta idea, el cristiano debe hacer todo por él y para
él, la persona ya no busca satisfacerse a si mismo, sino que busca complacer a Dios. La persona ya
no vive en condicion libre, ahora vive conforme a un hijo de Dios.%* En conclusion, tanto para Pablo
como para Juan el permanecer en Cristo significa vivir constante en Cristo y hacer lo agradable ante
sus ojos. El diario caminar con Cristo son pasos de fe que todo cristiano debe dar.

Mateo muestra la importancia de permanecer en la fe y permanecer fiel al redentor, al final de
los tiempos habra momentos de prueba, pero la promesa es que “el que persevere hasta el fin, este
sera salvo” (Mt 24:13). El texto resalta la oposicion familiar que muchas veces tendra el cristiano,
sin embargo, él debe decidir si permanecer en Cristo o renunciar a él. Solo seran salvos los que
perseveran y son fieles a Dios, incluso hasta la muerte.®? Apocalipsis 2:10 nos menciona que
permanecer en Cristo al final de la historia es necesaria, para poder enfrentar las pruebas y que todo
aquel que quiera tener la corona de la vida debe ser fiel a Dios hasta el dia de su muerte. Dios hace
esta exhortacion para todos sus hijos, el ser humano es vencedor por ser fiel a Dios, y no por sus
propias fuerzas. Enfrentar los desafios que trae esta vida no es facil, sin embargo, el que vence recibe
como recompensa la vida eterna.®®

El obedecer a Cristo y sus mandamientos es caracteristica de permanecer en él, la persona
que ama a Cristo; obedece a Cristo. Juan 15:10 menciona: “Si guardais mis mandamientos,
permanecereis en mi amor, asi como yo he guardado los mandamientos de mi Padre y permanezco
en su amor.” Nada puede a separar al ser humano de Cristo, pero uno mismo puede alejarse de su
amor divino, por eso es importante guardarse en su amor. Todo discipulo de Cristo debe vivir en un
ambiente de obediencia y amor a Cristo.%* La obediencia a Cristo debe ser en todo momento,
Filipenses 4:12 resalta que la persona debe obedecer incluso cuando no esté bajo supervision. Pablo
exhorta a sus hermanos a dar testimonio de su entrega a Cristo con su obediencia. La persona que
acepta a Cristo como su salvador personal tiene la responsabilidad de vivir obedeciendo a su Sefior.%

Pablo insta al ser humano permanecer en Dios aun en medio de las dificultades y persistir en
su fe, €l dice sus hermanos: “no os dejéis mover facilmente de vuestro modo de pensar” (2 Ts 2:2), €l
estd dando palabras de aliento a sus hermanos, porque sabe que llegara un tiempo donde habra
dificultades, sin embargo, no hay porque temer ni dudar.®® En el libro de 1 Timoteo 4:16, él insta al
ser humano a persistir, el texto menciona: “persiste en ello, pues haciendo esto, te salvarés a ti
mismo y a los que te oyeren.” Pablo estd marcando la importancia de permanecer continuamente
trabajando para Cristo, él sabe que, si Timoteo fracasa, muchos lo haran, sin embargo, si él decide
persistir en Cristo, muchos lograran ser salvos, no hay tiempo donde se pueda descuidar la vida

®David F. Burt, Cristo Nuestra Vida: Colosenses 2:20-3:17 (Barcelona: Publicaciones Andamio,
2006), 49.

®1José Maria Martinez, Pablo Martinez Vila, Roberto Velert and David F. Burt, ¢ Qué Quiere Dios Del
Hombre? (Barcelona: Publicaciones Andamio, 2000), 52.
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del Nuevo Testamento (Barcelona: Asociacién Timoteo; Publicaciones Andamio, 2008), 118.
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Paso, TX: Editorial Mundo Hispano, 2009), 157.
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personal, Timoteo tiene que persistir firmemente en Dios.®” La permanencia conlleva declarar
publicamente la fe que el cristiano profesa, el libro de 1 Juan 4:15 dice: “Todo aquel que confiese
que Jesus es el Hijo de Dios, Dios permanece en €l, y ¢l en Dios.” Esta confesion no es simplemente
un reconocimiento, sino tener una confianza de obediencia a é€l, tener esa conviccion de que Cristo es
el hijo de Dios, para que el cristiano tenga esta fe, tiene que haber gozado de experimentar el amor
de Cristo, lo conoce y por eso confia en é1.°8 No obstante, en el libro de 2 Juan 1:9 se menciona:
“Todo el que se desvia y no permanece en la ensefianza de Cristo, no tiene a Dios; el que permanece
en la ensefianza tiene tanto al Padre como al Hijo.” La persona que descarta la deidad de Jesus durara
poco tiempo en el camino de la fe cristiana, todo aquel que duda de su autoridad terminara por
descarriarse, el cristiano debe seguir el ejemplo de Cristo y creer en su divinidad.5

En sus escritos a los colosenses, Pablo menciona que todo cristiano debe “perseverad en la
oracion, velando en ella con accion de gracias” (Col 2:2), el ap6stol Pablo esta hablando a las
iglesias de la importancia de permanecer en oracion con Dios, esto es fundamental en la vida de todo
creyente. La permanencia del cristiano solo seré posible mediante mucha oracion. La oracion es un
arma que contrarresta los ataques del enemigo y un vinculo que nos une a Dios.’ El libro de Hechos
1:14 nos relata que los primeros cristianos “perseveraban unanimes en oracion.” La perseverancia es
clave en las oraciones, Dios sabe por qué a veces no da respuesta inmediata, muchas veces Dios no
da respuesta a las oraciones porque no hay unanimidad en la iglesia, toda oracion tiene que ir
acompaiia de un ruego.”* Asi mismo, en Romanos 12:12 resalta que el cristiano debe ser “constantes
en la oracion,” aun en medio de las tribulaciones. Sin oracion permanecer en Cristo seria imposible,
aun bajo presion no hay por qué renunciar a la oracion, debe haber perseverancia en la oracion en
todo momento. "2

En conclusién, la permanencia en el Nuevo Testamento, esta relacionado a tener una
conexion continua con Cristo que todo cristiano debe tener, asi mismo, hacer lo agradable ante sus
ojos, ser fiel a sus principios, obedecer sus mandatos divinos, persistir en él aun en medio de las
tribulaciones, dar declaracién publica de nuestra creencia en él y perseverar en oracién. Solo asi el
cristiano lograra permanecer en Cristo.

Elena G. de White en sus escritos menciona que solo si vivimos una vida unida con Cristo
lograremos permanecer en él. El orden y la disciplina son necesarios para la vida del cristiano, el
proposito de Dios es que sus hijos permanezcan unidos y trabajen juntos como iglesia, todo creyente
debe tener orden y disciplina en su vida espiritual.” Elena G. de White continta diciendo que el
crecimiento en la vida cristiana es producto de una diaria comunion con Dios,” no puede haber
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de Gracia, 2002), 7-8.
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crecimiento espiritual si la persona no permanece en Cristo, nuestra vida diaria tiene que ser
entregada a él, y debe ser su Espiritu quien guie nuestros pasos. La lealtad y diligencia por lo justo
trae recompensa, Jesus conocia las obras de Juan, y en las distintas circunstancias de su vida, él
permanecia predicando el evangelio, su fe y fidelidad hacian que predique con fervor, cada nuevo
creyente debe aprender de JesUs, buscar imitar y asi madurara su fe, y su vida espiritual crecera.”
Por lo tanto, todo aquel que quiera permanecer en Cristo debe vivir una vida en él, buscando imitarlo
en todo momento, el caracter de la persona que conoce a Cristo debe ser transformado por su gracia.
Solo podréa haber ese crecimiento si hay conocimiento de él mediante su palabra.

Asi mismo, resalta la comunién y el conocimiento doctrinal como una razon de permanencia,
ella indique que solo aquellos que estan arraigados firmemente a la verdad lograran vencer las
tentaciones del enemigo.® Si el cristiano tiene el conocimiento suficiente, por méas que vengan
personas con otros conocimientos, su decision serd de permanecer y estar firme. Para lograr esto, es
necesario comprender lo que Dios dice en su palabra para sus hijos. También nos menciona de lo
importante que sera para alguien ir a las escrituras, ella habla de la importancia de buscar la luz y
salir de la ignorancia.’”” El ser humano que vive en Cristo no andara en tinieblas, sino que buscara
conduccion mediante el estudio de la palabra de Dios, porque solo eso ayudara a santificar su vida.
También es bueno saber que todo lo que es edificado teniendo como base la palabra de Dios
permanecera.’® Sus escritos son eternos y permaneceran siempre para guiarnos en el camino rumbo
al cielo. Por consiguiente, el cristiano debe permanecer en la palabra de Dios, escudrifidndola a
profundidad diariamente y poniendo en préctica todo lo aprendido en su estudio. Todo cristiano debe
trabajar para Cristo.

Dios quiere que todos sus hijos trabajen en su obra, Elena G. de White afirma que el cristiano
tiene que estar activo en la obra de Dios, debido a que estar inactivo es un gran peligro.” Es deber de
todo hijo de Dios trabajar en la obra de su padre. Aquel que conoce a Cristo y su verdad no puede
estar sin trabajar, en sus escritos Elena G. de White sefiala que la verdad no puede estar encerrada en
el corazon, porque todo aquel que recibe la verdad del Espiritu de Cristo no podra estar en silencio.®
Todos somos llamados a compartir esa verdad que libera con las demas personas, y no a quedarnos
callados. Un ejemplo de esto se puede ver en los inicios de la reforma cuando habia peligros que
amenazaban el evangelio, sin embargo, los pioneros decidieron permanecer firmes.8! No hay
situacion en la cual se deba dejar de compartir el evangelio, aunque eso pueda costar la vida, el
seqguir de Cristo debe estar dispuesto a trabajar por Cristo en todo momento. Por consiguiente, todo
cristiano necesita trabajar para Cristo y asi podra permanecer en él, por eso todos deben estar bajo
dominio de Dios.

Elena G. de White menciona que solo hay certeza de vencer en esta vida bajo el cuidado de
Dios, ella menciona que la tnica seguridad esta en permanecer ante la presencia de Dios.®? No hay
nada en el mundo que te pueda dar la confianza que solo Cristo puede darte, asi mismo, menciona

®Elena G. de White, Deseado de todas las gentes. 189-190.

®Elena G. de White, El Evangelismo (Mountain View, CA: Publicaciones Interamericanas, 1972),
265.

""Elena G. de White Mensajes selectos. (Mountain View, Calif: Pacific Press, 1969) 1:373.

®Elena G. de White. El conflicto de los siglos. (Buenos Aires: Casa Editora Sudamericana, 2012),
333.

Elena G. de White, EI Evangelismo, 475.

®Elena G. de White, El camino a Cristo, 78.

81Elena G. de White. El conflicto de los siglos, 218.

8Elena G. de White, EI Evangelismo, 95.
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que el cristiano no permanecera en la sombra de la cruz, al contrario, permanecera en la salvacion de
Cristo.3® Resalta la importancia de ir a los pies de Cristo, no hay poder mistico que ayude al ser
humano en esta vida, solo el humillarse ante Cristo dara esperanza al ser humano. Nada en esta tierra
puede privarnos de ir a Cristo. Es importante ir a Cristo para poder empezar de nuevo, solo en El
seran perdonados los pecados y desaparecera el remordimiento.34 Solo el ir a Cristo nos dara libertad
de las cadenas de este mundo lleno de pecado, él es la unica fuente de purificacion que puede tener el
ser humano. El estar frente a esa luz constantemente y el ir a Cristo nos ayuda a ser mejores y
permanecer en la verdad. S de suma importancia que todos los hijos de Dios estén firmes a él.

Todo cristiano debe permanecer firme en Cristo en todo momento, todo hijo de Dios debe
permanecer inmovible y firme como una roca, tiene que estar listo para luchar cuando Dios lo llame
a cumplir con su deber.® Elena G. de White menciona que Cristo permaneceria leal a su padre para
demostrar que Satanas no habia obtenido el dominio total de la humanidad.®® Aun en momentos de
tentacion todo ser humano debe permanecer leal a Dios, solo asi se lograra la victoria. EI permanecer
firmes requiere valor, y estar aferrados a Jesus, la fe en él no puede desvanecer en el tiempo del fin.®

La iglesia de Dios debe permanecer unida al igual que sus miembros. Dios tiene un proposito
para su iglesia, y sobre esto Elena G. de White menciona que la iglesia de Dios permaneceré firme
en unidad, aun en los tiempos dificiles y finales.®8 Por lo tanto, es necesario congregarnos como
iglesia para servir a Dios en todo momento. De la misma manera, afirma que Dios tiene un deber
para su iglesia, Dios no quiere una iglesia que sus miembros solo asistan, sino que sean obreros a
carta cabal. Insta a que la iglesia no pierda el interés, ni se duerman. Todo creyente debe tener una
fidelidad inquebrantable para lograr cumplir con los propoésitos de Dios para su iglesia, una iglesia
que trabaja constantemente para Dios, sera una iglesia victoriosa.®® Todo cristiano debe aprender a
permanecer en Cristo de manera individual. Todos los miembros de la iglesia deben aprender a
permanecer por si mismos, sin la necesidad de un pastor, todos necesitan ser convertidos y revestidos
por la gracia divina.*® En conclusion, permanecer en los escritos de Elena G. de White implica: vivir
una vida disciplinada y tener un estilo de vida que adore a Cristo, estudiar su palabra y tener
conocimiento de quien es Dios, para no ir tras otra filosofia. Trabajar en su obra compartiendo el
mensaje con las demés personas.

Conceptos de Permanencia

Permanecer es estar en un determinado lugar constantemente, tener firmeza, perseverar y ser
estable en la fe.®* También es, Defender los principios en los cuales se han creido y no dudar.
Permanecer es estar en una comunion continua con Dios, diariamente tener un encuentro profundo y
no superficial.

Para Martin Diaz, permanecer en el ambito religioso es poder estar firmes en las creencias

8Elena G. de White, Deseado de todas las gentes, 614.

#Elena G. de White. El conflicto de los siglos, 531.

®Elena G. de White, El Evangelismo, 500.

%Elena G. de White, Deseado de todas las gentes, 90.

8 Elena G. de White, Mensajes selectos, 1:234.

®Elena G. de White, La iglesia remanente, 103.

8Elena G. de White, Cada dia con Dios (Mountain View, CA: Publicaciones Interamericanas, 1979),
20.

Elena G. de White, EI Evangelismo, 281.

s1“Permanencia”, Nuevo diccioanrio biblico ilustrado (México D.F. HArperCollins, 2008), 546.
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obtenidas, ser fieles a los principios que se tienen y no dejarse contaminar por las distintas corrientes
doctrinales que hoy en dia abundan.%

José Davila define la permanencia como la accion de persistir en la fe cristiana, en las
actividades de la iglesia y vivir practicando el estilo de vida que promueve la iglesia.*® Para
permanecer es necesario discernimiento y una buena planificacion para que el creyente recién
bautizado permanezca en Cristo. La iglesia tiene la responsabilidad de cuidar de sus nuevos
integrantes.

Permanecer en Cristo es un desafio para la iglesia, el creyente debe tener una relacion intima
con Cristo y con su projimo, estos dos factores ayudaran a la permanencia del creyente. Cristo desea
que su pueblo permanezca con él, este es su mayor deseo. %

La permanencia esta relacionada con el compromiso organizacional, para que cada creyente
tenga el interés de permanecer en su iglesia, debe aceptar sus valores y objetivos, el creyente debe
estar comprometido con la iglesia y debe sentirse satisfecho de pertenecer a dicha iglesia. %

Por lo tanto, se concluye en que permanencia es la accion de permanecer firmes en la fe que
uno profesa, teniendo un estilo de vida conforme a los principios biblicos.

Método

La investigacion fue de tipo Cuantitativo, porque se utilizé la estadistica y recoleccion de
datos como medio de evaluacion®® para obtener las relaciones y resultados del clima familiar y la
permanencia. Es descriptiva y correlacional. Es descriptiva porgue tiene la finalidad de describir y
conocer las caracteristicas de la poblacion. Es correlacional porque establecera el grado de relacion
entre las variables®” del clima familiar y la permanencia. El disefio de esta investigacion es no
experimental y de corte transversal. Es no experimental, porque no es necesario manipular las
variables, que se estan usando para el estudio de clima familiar y permanencia. Es de corte
transversal porque se hara una sola medicion y al mismo tiempo.

Para la investigacion, se tomd como poblacion de estudio a los feligreses adventistas de una
zona de Chosica con un total de 545 miembros. Solo se consider( a feligreses activos dentro de la
iglesia y bautizados que estan participando activamente de los cultos. La muestra es de tipo no
probabilistico. En estudio la muestra llego a 143 feligreses, porque ellos decidieron participar de
manera voluntaria y llenaron la encuesta, por lo tanto, esta muestra ha sido realizado por
conveniencia.

El instrumento para medir la variable de clima familiar fue elaborado por Moos y Trickett,

92Martin Guzmén Diaz Vasquez, “Propiedades psicométricas de la escala permanencia de jovenes
adventistas (EPJA)” (Tesis de Licenciatura, Universidad Peruana Union, 2019), 22.

%José Manuel Davila Carranza, “Relacion de los factores de relacionamiento, participacion e
identidad y el abandono y permanencia de los jovenes adventistas de iglesia Roma Centra”. 46-48

%Salomoén Bustamante Estela, “Factores asociados a la permanencia de los feligreses adventistas en el
distrito misionero de la Era” (Tesis de Maestria, Universidad Peruana Union, 2017), 14.

%Irma Aurora Contreras Alomia, “Compromiso organizacional y la intencién de permanencia de los
profesionales de enfermeria en una institucion de salud privada” (Tesis de Maestria, Universidad Peruana
Union, 2017), 15.

%Daniel Richard, Investigar: una actividad sencilla, enriquecedora y factible (Lima: Universidad Peruana
Union, 2013), 18-40.

%’Roberto Hernandez Sampieri, Carlos Fernandez C. y Pilar Baptista L., Metodologia de la
investigacion, 6ta. ed. (México D. F.: McGraw Hill. Interamericana, 2014), 70-72.
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sin embargo, cuenta con una adaptacion peruana realizada por Ruiz y Guerra (1993), este
instrumento cuenta con 30 items distribuidas en tres dimensiones: cohesion, expresividad y conflicto;
las opciones de respuesta deben ser respondidas en una escala dicotdmica donde (V) es verdadero y
(F) es falso. La dimension relaciones abarca los items 1, 2, 3, 11, 12, 13, 21, 22, 23. La dimension
desarrollo abarca los items 4,14,24, 5,15,25, 6,16,26, 7,17,27, 8,18,28 y la dimensién estabilidad
abarca los items 9,19,29, 10,20,30. Cabe resaltar que el clima familiar se mide en alto, medio y bajo.

Asi mismo, el instrumento usado para medir la variable de permanencia esta constituido por
35 preguntas. Los valores de respuesta empleados es la escala de Likert con valores que va desde
nunca (1) hasta siempre (5), y desde totalmente en desacuerdo (1) hasta totalmente de acuerdo (5).
La presente escala esta disefiada para interpretar que, a mayor puntaje, mas firme en la fe se
encuentra un feligrés adventista. Cabe destacar, que este instrumento consta de tres dimensiones:
aconsejamiento y capacitacion; estilo de vida y estado animico; y desarrollo espiritual y
participacion. En la dimension desarrollo espiritual y participacion abarca los items del 1 al 10,
mientras que en la dimensidn de capacitacion y aconsejamiento abarca los items del 11 al 21 y por
altimo la dimension de estilo de vida y estado animico abarca los items 22 al 35.

Para la tabulacién y anélisis estadistico se utilizé el programa estadistico SPSS, versién 25.0
en el cual se ingresé la informacion obtenida en las encuestas aplicadas. Los datos fueron analizados
tomando como criterio las similitudes o diferencias entre las variables, para obtener resultados y
poder evaluarlos. Se utilizé el analisis de significancia para el coeficiente de correlacion de Tau_b de
Kendall. Ademas, el gréfico de componentes se generara utilizando el método de Anélisis de
Componentes Principales, para conocer la relacion entre las variables de investigacion.

En la tabla 1 se observa los datos demograficos de la poblacién estudiada la mayoria de los
participantes son de género femenino; es decir, el 55,60%, y de edad de 31 a 39 afios; 0sea, 36,10%;
con respecto al estado civil, la mayoria estan en condicion de solteros (72,90%); asimismo, el
44,80% de feligreses tienen de 1 a 9 afios de bautismo; finalmente, el 57,9% de ellos llegaron a la
iglesia por medio de la influencia de su familia.

Tabla 1 Caracteristicas de la muestra de estudio

n %
Género Masculino 64 44.40%
Femenino 80 55.60%
Edad De 21 a 30 afios 50 34.70%
De 31 a 39 afos 52 36.10%
De 40 a 49 afos 11 7.60%
De 50 afios a mas 31 21.50%
Estado Civil Soltero 105 72.90%
Casado 33 22.90%
Divorciado 5 3.50%
Viudo 1 0.70%
Afos de bautismo De 1 a9 afios 3 44.80%
De 10 a 19 afios 74 34.30%
De 20 a 29 afios 39 14.00%
De 30 afios a mas 28 7.00%
como llego6 a la iglesia Amigos 13 9.00%
Familiares 83 57.60%
Educacion adventista 26 18.10%
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Campafias de evangelismo 22 15.30%

Resultados

En la tabla 2, se observa los niveles de la variable clima familiar y permanencia; la tabla
muestra, que en ambas variables los feligreses en su mayoria presentan un nivel alto; por ejemplo,
con respecto a la variable clima familiar el 88,2%); es decir, 127 feligreses tienen un nivel alto;
también, con respecto a la variable permanencia el 72,2%; es decir, 104 feligreses tienen un nivel
alto de permanencia.

Tabla 2 Niveles de clima familiar y permanencia

Descripcion de variables

Alto N Medio n Bajo n
Clima familiar 88.2% 127 11.1% 16 0.7% 1
Permanencia 72.2% 104 26.4% 38 1.4% 2

En este apartado, se presenta a la tabla numero 3 donde se observa que los datos estadisticos
arrojan valores que dan lugar a variables no paramétricas, debido a que el P-valor = 0,000 > 0,05 (nivel
de significancia) para ambas variables; por lo tanto, no se acepta la hip6tesis nula; en conclusion, existe
suficiente evidencia estadistica para afirmar que los datos de las variables estudiadas no son normales.

Tabla 3 Supuestos de normalidad de las variables

Supuestos de normalidad
Kolmogo6rov Smirnov

Estadistico al Sig.
Clima familiar 0.216 144 0,021
Permanencia 0.357 144 0,014

Los hallazgos, de acuerdo a la tabla nimero 4, indican gque el clima familiar no guarda relacion
con la permanencia, siendo el coeficiente de correlacién Tau_b de Kendall = 0,114 y el P — valor =
0,167. Dichos hallazgos informan que existe suficiente evidencia estadistica para afirmar que las
variables de estudio son totalmente independientes.

Asimismo, se verifica la dimension relaciones del clima familiar y su relacién con la
permanencia, y en ello se verifica una correlacion baja, pues el Tau_b de Kendall = 0,185y el P —
valor = 0,025 < 0,05. Dicho hallazgo indica que a medida que las relaciones del clima familiar
aumentan, la permanencia también va incrementando en proporcion a ello.

En cuanto a la segunda dimension del clima familiar, segun los datos estadisticos se observa
que no existe relacion entre el desarrollo del clima familiar y la permanencia, pues el Tau_b de Kendall
=-0,059yel P-valor=0,471 > 0,05; dichas cifras corroboran que las variables no guardan ninguna
relacion.

Finalmente, se encuentra la dimension estabilidad del clima familiar y su relacién con la
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permanencia, donde se observa que no existe relacion alguna entre las variables, debido que el Tau_b
de Kendall =0,128 y el P —valor = 0,120 > 0,05.

Tabla 4 Coeficiente de correlacion entre la permanencia y las dimensiones del clima familiar.

Permanencia

Dimensiones de clima familiar Tau_b de Kendall P n

Clima familiar ,114 ,167 144
Relaciones del clima familiar ,185 ,025 144
Desarrollo del clima familiar ,059 471 144
Estabilidad del clima familiar ,128 ,120 144

La tabla 5, presenta las correlaciones del clima familiar y las dimensiones de la permanencia,
en primer lugar, se observa que la capacitacion y aconsejamiento no se relaciona con el clima familiar,
puesto que, el Tau_b de Kendall = 0,020 y el P — valor = 0,807 > 0,05. En efecto, se advierte que no
existe relacion entre las variables.

Tambieén, se evalué a la dimension estilo de vida y estado animico con el clima familiar y se
observa que no existe relacion alguna entre las variables, debido que el Tau_b de Kendall =- 0,038 y
el P —valor = 0,664 > 0,05. Elo evidencia que las variables son independientes una de la otra.

En tanto que, la tabla 5, muestra que el desarrollo espiritual y permanencia guardan relacion
baja con el clima familiar, pues el Tau_b de Kendall =0,213 y el P —valor = 0,010 < 0,05. Por ello, se
concluye afirmando que existe relacidn significativa entre las variables.

Tabla 5 Coeficiente de correlacién entre el clima familiar y las dimensiones de la permanencia

Clima familiar

dimensiones de permanencia Tau_b de Kendall P n

Capacitacion y aconsejamiento ,020 ,807 144

Estilo de vida y estado animico -,038 ,664 144

Desarrollo espiritual y permanencia ,213 ,010 144
Discusion

A partir de los hallazgos, en el presente estudio se verifico que el clima familiar y la
permanencia eclesiastica en feligreses adventistas, no se relaciona de manera directa y significativa.
Estos resultados guardan relacion con lo que sostiene Alvarado® en los miembros de la Iglesia

%Mario Arnaldo Alvarado Pacco, “Factores personales, eclesiasticos y relacionales asociados con la

permanencia de los miembros de la iglesia adventista del séptimo dia de la mision del lago Titicaca”. 127.
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Adventista del Séptimo Dia de la MLT, afio 2015, donde también encontré relacion entre la
permanencia y el clima familiar; de igual forma. Pérez Candia® postula que dentro de la familia la
oracién, el agradecimiento y la lectura de la Biblia es indispensable para la permanencia de armonia
con Dios, y ello, no solo se refleja en la vida diaria, sino en la congregacion con los miembros de
iglesia. Sin embargo, estudios como de David Chiroque® discrepan e indican que la permanencia si
guarda relacion con los factores de discipulado, donde una dimension esta relacionada al vinculo
familiar “discipulado familiar”.

Por otro lado, los resultados descriptivos afirman que los niveles de permanencia en su mayoria
son altos, con un 72,2% luego en niveles medios con un 26,4% Yy finalmente los niveles bajos con un
1,4%. Algo similar ocurre con el estudio de Chiroque, donde prevalecen los niveles altos de
prevalencia con un 55% y un nivel medio con un 41,2%. Ademas, afirma que la feligresia de la Iglesia
Adventista disminuye afio tras afio y son muchos los factores que influencian este fenémeno, no
obstante, se sugiere investigar profundamente las causas de este fendmeno y hallar diversas vias de
solucion.t

En cuanto al clima familiar, en el presente estudio, se observa una prevalencia de niveles altos
con un 88,2%; luego niveles medios con 11,1% y finalmente los niveles bajos con un 0,7%. En efecto,
se observan buenos niveles. Algo similar ocurre en el estudio de Luna Atuesta'®? donde postula que el
clima familiar alcanza una media de 0,78 lo cual se califica como bueno. Otro estudio realizado con
adolescentes peruanos afirma que el 64% presentan niveles medios de clima familiar y dichos
hallazgos califican como adecuados, no obstante, el autor sugiere aplicar estrategias de intervencion
psicoldgica a hombres y mujeres orientadas a mejorar las relaciones familiares, dado que el género se
relaciona directamente con dicha variable.1%

En cuanto a las relaciones del clima familiar, en el presente estudio se afirma una leve relacién
con la permanencia, con una intensidad baja, Tau _b de Kendall = 0.114 y P — valor = 0,025 < 0,05.
En cuanto a dicha dimension, Llanca & Armas!® afirman que el 81,4% de individuos mantienen
niveles muy bajos de relaciones de clima familiar. Por su parte, Diaz & Jauregui'® indica que
prevalecen los niveles medios con un 37, 9%; los niveles buenos con un 13,7% y niveles malos con
un 28,4%. En fin, hay diversas opiniones, y ello da lugar a abordar nuevos estudios relacionados a
dicho tema para seguir aportando conocimientos.

Asimismo, en el presente estudio, la dimension desarrollo del clima familiar se verifica que no
guarda relacion con la permanencia en los feligreses, algo similar ocurre en el estudio de Osoria &

Danny Andrés Pérez Candia “Factor: la oracion, la testificacion, y el culto familiar, y su relacion
con la permanencia de los feligreses adventistas de la iglesia UNACH, Chillan afio 2021” (Tesis de
Licenciatura, Universidad Adventista de Chile, 2021), 32.

1%Angel Gabriel, Espinoza Chiroque, “Relacion entre el discipulado y la permanencia en feligreses
adventista de San Juan de Lurigancho, Lima, 2019 (Tesis de licenciatura, Universidad Peruana Union, 2020).

101 1pid., 19.

12Manuel Luna, Atuesta, “Clima social familiar, estilo de comunicacion marital y espiritualidad
cristiana como factores predictores de la satisfaccion marital” (Tesis de doctorado, Universidad de
Montemorelos, 2019).

103Ana Malca, “Clima social familiar “Family social climate. What is its relationship with self-concept
in adolescents in Callao?” Revista de investigacion y casos en salud 4, no. 2 (2019): 120 — 129.

1041 lanca Billy y Armas, Nélida, “Family social climate and self-concept in adolescents of an educational
institution in North Lima” Revista de investigacion y casos en salud 5, no. 1 (2020): 26 — 33.

1%Eliana Diaz, “Clima social familiar y habilidades en estudiantes de secundaria de una institucion de

Bagua grande” Revista Paian 5, no. 2 (2017).
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Cobian'® donde se verifica el coeficiente de Cramer = 0,0762 dicho coeficiente indica que no existe
una correlacion o asociacion entre las variables de estudio. Ademas, dicho estudio establecié que los
niveles del desarrollo del clima familiar, en su mayoria estan en niveles medios con un 50% y una
menor cantidad fue calificada de niveles muy buenos con un 5%. Por su parte, Castillal®” en su estudio
indica que la mayoria de los individuos encuestados presentan niveles medio de desarrollo del clima
familiar con un 53%, luego estan los que tienen una buena tendencia con un 18%; seguidamente una
tendencia media con un 16%. En tanto que, Diaz & Jauregui‘®® en su estudio afirma que los niveles de
desarrollo del clima familiar tienden a ser buenos con un 37,9%; un 32,6% con niveles medios y un
22,1% con niveles malos.

Ahora bien, respecto a la estabilidad del clima familiar, en el presente estudio se verifico que
no existe relacion significativa con la permanencia, pues el Tau_b de Kendall = 0,128 y el P —valor =
0,120 > 0,05. En otro estudio, se verifica que existe diferencias significativas en la estabilidad del
clima familiar y social Z = - 2.285y p = 0,022. En cuanto a los niveles, se observa que el 68,8% de los
encuestados presentan niveles medios y el 24,1 % niveles malos.'®® En tanto que, Diaz & Jauregui
presentan niveles medios con un 51,6%; niveles malos con un 26,3% y niveles buenos con un 7,4%.
En fin, se observa semejanzas y discrepancias en cuanto a los datos descriptivos e inferenciales, a
partir de ello, se sugiere a futuros estudios abordar temas referentes al clima familiar y permanencia
para seguir corroborando datos y facilitar programas que mejoren los niveles, dado que la mayoria de
ellos se encuentran en niveles medios y bajos.

Conclusiones
A partir de los datos obtenidos, arribamos a las siguientes conclusiones:

Primero, lamayoria de los participantes presentan niveles altos de clima familiar, representados
en un 88,2%; asimismo, la permanencia con un nivel alto, determinado en un 72,2%.

Segundo, se verificO que no existe relacion significativa entre el clima familiar y la
permanencia eclesiastica en los feligreses adventistas de una zona de Chosica, Lima, 2020; pues, el P-
valor del coeficiente Tau_b de Kendall es = 0,114 y el nivel de significancia P —valor = 0,167 > 0,05;
por lo tanto, no existe evidencia estadistica para afirmar la relacion.

Tercero, en cuanto a la relacion entre la dimension relaciones de clima familiar y la
permanencia eclesiastica, se concluy6 que existe una correlacion débil, puesto que, el Tau_b de Kendal
=0,185y el P —valor = 0,025 < 0,05; por ello, se acepta la relacion entre dichas variables.

Cuarto, se analiz6 la relacion entre el desarrollo del clima familiar y la permanencia eclesiéstica
de los participantes. Finalmente, no existe relacién significativa, el Tau_b de Kendal = 0,059y el P —
valor = 0,471 > 0,05.

Finalmente, se analiz6 la dimension estabilidad del clima familiar y su relacién con la
permanencia eclesiastica y se concluyo que no existe relacion alguna, pues, el Tau_b de Kendal =
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welfare of the family” Revista multimed 19, no. 2 (2017): 33 — 34.

07Maria, Castilla Ezeta “Clima familiar en estudiantes de la Institucién Educativa secundaria Angela
Moreno de Galvez de Tarma” (Tesis de licenciatura, Universidad Nacional del Centro del Perd, 2016), 44.

18Eiana Diaz, “Clima social familiar y habilidades en estudiantes de secundaria de una institucion de
Bagua grande” Revista Paian 5, no. 2 (2017).

199Maria Matalinares, C. “Family climate and agressiveness between high school students from
metropolitana Lima” Revista lipsi 13, no. 1 (2010): 109 — 128.
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0,128y el P — valor = 0,120 > 0,05, por ello, estadisticamente, las variables no se asocian la una de la
otra.
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