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En Lima, Nafia, Villa Unién, el 28 dia del mes de marzo del afio 2023, siendo las 15:00
horas se reunieron en la sala virtual https:/fadventistas.zoom.us/|/89395360468) de la
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psicométricas de la escala competencias digitales en docentes de Educacion Basica
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La presidenta del Jurado hizo alusion a los maestrandos vy solicitd a la secretaria la lectura
comrespondiente para poner en su conocimiento el resultado, terminado el mismo y sin
objecion alguna, la presidenta del jurado dio por concluido el acto, en fe de lo cual firman al
pie.
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Propiedades psicométricas de la escala competencias digitales en docentes de
Educacion Basica Regular

Psychometric properties of the digital competencies scale in regular basic education
teachers

Luis Alberto Geraldo-Campos'; Romel Arturo Rosales-Gomero'; Juan Jesus Soria Quijaite’
"Unidad de Posgrado de Ingenieria y Arquitectura, Universidad Peruana Union, Lima, Pert

Resumen
Las competencias digitales han sido bien requeridas desde el ingreso de la tecnologia a las aulas
y el uso para medir este constructo se ha tornado cada vez mas imperante. Por lo tanto, el
objetivo fue determinar las propiedades psicométricas de una escala de autoevaluacion de
competencias digitales para docentes de Educacion Basica Regular (EBR). Se utilizé una
estrategia metodoldgica de tipo cuantitativo de corte transversal e instrumental, en la que se
utilizé técnicas de analisis factorial exploratorio (AFE) y analisis factorial confirmatorio (AFC), se
encuesto a 534 docentes. Los resultados muestran un AFE con dos factores y cargas superiores
a 0.4, un KMO igual 0.957 y una varianza acumulada de 51.30%; el andlisis AFC valido tres
modelos, donde el modelo 2 con tres factores, Evaluacion y Promocion (EP), Recursos digitales
en la Ensefanza (RDE) y Participacion Profesional en el Aprendizaje (PPA), arrojé altas
correlaciones y adecuados indices de bondad de ajuste cercanos a la unidad (X?/gl =1.476;
RMSEA=0.042; TLI=0.97 y CFI=0.97). Se pone en evidencia que el modelo 2 con tres factores
contiene mejores medidas, por lo tanto, es el mas adecuado para medir las competencias

digitales en los docentes de EBR.
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