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Resumen 

La elaboración de la tesis es de gran importancia para la obtención de un grado académico, 

por lo que requiere un trabajo conjunto entre asesor – dictaminadores – administrativos y 

tesista. El objetivo de este estudio fue analizar la relación entre las dimensiones del maltrato y 

percepción del estrés en tesistas de la región San Martín., Perú. Para ello, se evaluó a 103 

tesistas de pregrado y posgrado entre marzo – diciembre de 2022. Y se analizaron las 

variables de maltrato al asesorado de tesis y la percepción global del estrés. Los resultados 

del análisis muestran que no existe relación entre maltrato al asesorado de tesis y el eustrés. 

Sin embargo, se encontró que existe relación positiva y significativa entre maltrato por el 

asesor y distrés, también entre el maltrato por los dictaminadores y distrés. Así también, se 

observó una correlación positiva y significativa entre maltrato por los administradores y el 

distrés. Se concluye, que esta investigación permite conocer la percepción de los tesistas en 

cuanto al apoyo recibido por parte de las personas involucradas que acompañan el proceso de 

obtención del grado académico, lo que aporta como herramienta para futuras investigaciones.   
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Abstract: 

The elaboration of the thesis is of great importance for obtaining an academic degree, 

for which reason it requires a joint work between advisor - reviewers - administrative and 

thesis student. The objective of this study was to analyze the relationship between the 

dimensions of abuse and perception of stress in thesis students from the San Martín region, 

Peru. For this, 103 undergraduate and postgraduate thesis students were evaluated between 

March - December 2022. And the variables of mistreatment of the thesis adviser and the 

global perception of stress were analyzed. The results of the analysis show that there is no 

relationship between mistreatment of the thesis adviser and eustress. However, it was found 

that there is a positive and significant relationship between abuse by the advisor and distress, 

as well as between abuse by the judges and distress. Likewise, a positive and significant 

correlation was observed between mistreatment by administrators and distress. It is concluded 

that this research allows us to know the perception of the thesis students regarding the 

support received by the people involved who accompany the process of obtaining the 

academic degree, which contributes as a tool for future research. 
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