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Funcionamiento familiar autoeficacia y motivacion en el
proceso del aprendizaje, en una muestra de estudiantes del nivel

secundario, Juliaca 2022
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Anco Eddy Wildmar @

@ EP. Psicologia, Facultasdhdd de Ciencias de la Salud, Universidad Peruana Union

Resumen

La presente investigacion tiene como objetivo determinar si la funcionalidad familiar y
motivacion son predictores de la autoeficacia en estudiantes de secundaria bajo estudios de
modalidad presencial y virtual, para tal efecto se optd por un disefio no experimental de corte
transversal, tipo predictivo y de enfoque cuantitativo, que consiste en la recoleccién de datos
en una muestra no probabilistica conformado por dos grupos diferenciados por la modalidad
de estudio, la primera muestra estd conformada por 142 participantes pertenecientes a la
modalidad presencial, el segundo grupo se conforma por 146 participantes en la modalidad
virtual, ambos grupos de edades de 12 a 17 afios a quienes se les aplicd el Cuestionario de
Funcionamiento Familiar (a= 0.883), el Cuestionario de Evaluacion Motivacional (a=de
0.937) asi como la Escala de autoeficacia general (0= 0.899), cuyos datos fueron procesado
por modelo de ecuaciones estructurales, dando un resultado que asevera una prediccion del
funcionamiento familiar sobre la motivacion (=0.71) a su vez que la motivacion predice la
autoeficacia (B=0.70); este modelo tuvo mejores indices de ajuste (X?/gl=2.80, CF1=0.900,
TLI=0.895, NFI=0.832, SRMR=0.078 y RMSEA=0.093) que el modelo comprobado en la
muestra de estudiantes bajo modalidad virtual, lo que pone en cuestion la eficacia de las

administraciones virtuales en la época pandémica.

Palabras clave: Funcionamiento familiar, familia, autoeficacia, motivacion.




Family functioning, self-efficacy and motivation in the learning process,

in a sample of secondary level students, Juliaca 2022

Abstract

The objective of this research is to determine if family functionality and motivation are
predictors of self-efficacy in high school students under face-to-face and virtual modality
studies, for this purpose a non-experimental cross-sectional design, predictive type and
quantitative approach was chosen. , which consists of collecting data in a non-probabilistic
sample made up of two groups differentiated by the study modality, the first sample is made
up of 142 participants belonging to the face-to-face modality, the second group is made up
of 146 participants in the virtual modality , both age groups from 12 to 17 years to whom
the Family Functioning Questionnaire (a= 0.883), the Motivational Evaluation
Questionnaire (0=0.937) as well as the General Self-efficacy Scale (a=0.899) were applied.
whose data were processed by structural equations model, giving a result that asserts a
prediction of family functioning on motivation (3=0.71) in turn that motivation predicts self-
efficacy (B=0.70); This model had better fit indices (X2/gl=2.80, CFI=0.900, TLI=0.895,
NFI=0.832, SRMR=0.078 and RMSEA=0.093) than the model verified in the sample of
students under virtual modality, which shows into question the effectiveness of virtual

administrations in the pandemic era.

Keywords: Functioning, Family, Self-efficacy, Motivation.



1. Introduccién

Un fundamento dado por la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa
determina que el equilibro de un ambiente familiar impacta en las calificaciones de los
alumnos de secundaria. De la misma manera, se determiné que mientras la ansiedad sea
mayor el rendimiento académico se reducird; por ultimo, los alumnos con mayores
problemas de ansiedad ante los examenes provienen de familias problematicas (Linares-
Guillen & Huarca-Solorzano, 2019). Segun Mendoza-Melon (2017) se aprecia que la
autoeficacia en los estudiantes de secundaria depende en gran medida la estructura de su
familia, cada cambio que se haga en el sistema familiar tendra efectos secundarios que
afectara algun area de cada miembro; esto subraya el rol fundamental de los padres en el
logro del desarrollo integral de los hijos (Meza, 2010).

Existen varios estudios que dan evidencia de que existe una relacion entre familia,
motivacidn y autoeficacia bastante estrecha. Esto es propuesto por un estudio realizado en
la ciudad de Lima, la cual explica por qué los miembros de familias con un alto nivel de
adaptabilidad, desarrollan mayor confianza en su capacidad y habilidades; pues por mucho
tiempo, estan recibiendo evaluaciones positivas por cada uno de sus miembros (Mendoza-
Melon, 2017). Asi también, en un estudio realizado por Meza (2010, p. 1) titulado, “;Los
padres marcan una diferencia en el Rendimiento Académico de los nifios?”, dio como
resultado que los estudiantes tienen mejor rendimiento académico, si estan bajo la
orientacion de la madre, por otra parte, los alumnos que presentaron un rendimiento
académico basico estan mas relacionados con una condicion de apoyo regular y los
alumnos con bajo rendimiento acadéemico con un apoyo familiar deficiente. Asi mismo
Valdebenito (2017) concuerda en que la relacién entre Funcién Familiar y Motivacién
Académica es indispensable para un buen desenvolvimiento en el ambito escolar. Por otro
lado, mediante una investigacion en Yucatan México, realizada en una preparatoria por
Vasquez (2019), se determin6 que la Motivacion de logro esté relacionada con la
Autoeficacia.

Asi también, un estudio realizado en estudiantes de Lima Metropolitana en el afio 2021,
demostro que el Funcionamiento Familiar es un factor predictor para la Autoeficacia, la
investigacion se realiz6 a un total de 580 estudiantes, los resultados indican que el 63.6%
del total de estudiantes que fueron evaluados tienen un nivel de autoeficacia medio y
provienen de familias uniparentales en su mayoria y a su vez, el 10.3% de estudiantes
demostraron un nivel de Autoeficacia no tan consistente o bajo, proveniente de familias
nucleares en un 8.4% siendo minoria, esto provoca que los estudiantes presenten
dificultades para hacer frente a sus actividades académicas diarias lo cual da como
consecuencia que se vean como incompetentes (Martinez, 2021).

Por otro lado, estd demostrado que el Funcionamiento Familiar funciona como un factor
predictor en el Rendimiento Académico de los estudiantes, esto de demostré en un estudio
realizado en la ciudad de Quito, en donde un total de total de 327 alumnos, donde los
alumnos con familias funcionales tenian un mayor rendimiento académico y en contraste la
minima cantidad que pertenecia a familias severamente disfuncionales tenian un
rendimiento académico insuficiente (Velasco, 2017).

En la ciudad de Ambato, Ecuador, un estudio realizado en estudiantes de medicina,
buscé demostrar que la Autoeficacia es un factor predictor en la Motivacién de los
estudiantes, dicha investigacion se realizo con un total de 481 estudiantes entre hombres y
mujeres, los resultados obtenidos demostraron que la autoeficacia es fundamental para el
desarrollo de la Motivacion Escolar, a su vez, se pudo observar de manera general que los



participantes cuentan con un nivel de motivacion elevado en la categoria Normal Superior
correlacionado con la autoeficacia, esto nos da a entender que la Autoeficacia acta con un
factor predictor en la Motivacion Escolar, entonces la autoeficacia general, que esta
correlaciona positiva y moderadamente con la Motivacion Academica (Montes & Moreta,
2019).

Ruiz (2005) luego de realizar una revision a diversos estudios e investigaciones acerca
de la Autoeficacia como factor predictor en el Desempefio Académico, llego a la
conclusién de destacar la gran importancia que tiene la variable Autoeficacia en el &mbito
academico de los estudiantes, esto debido a una influencia determinante en el rendimiento
exitoso, la motivacion y la persistencia. Asi también, menciona que si los estudiantes
adquieren la posibilidad de desarrollar una buena autoeficacia pueden incrementar la
oportunidad de obtener buenos resultados en sus estudios. Es por eso mismo que sugiere
tomar en cuenta la variable mencionada anteriormente para desarrollar diversos programas
para la mejora, evaluaciones y acciones en el medio educativo.

En el Estado de Mexico, en el 2022 se realizo un estudio a 729 estudiantes de distintas
instituciones educativas entre publicas y privadas, dicho estudio obtuvo resultados que
sugieren que el Funcionamiento Familiar tiene la capacidad de predecir la Autoeficacia
Académica a través del poder regular las emociones. En dicho estudio, todos los
coeficientes de trayectoria indican una relacion entre las variables mencionadas, ya que
todos fueron significativos al .05. Con esta base, concluyeron que un nivel alto de
funcionamiento familiar es un predictor significativo de una alta regulacion emocional que
a su vez se convierte en un predictor significativo de los niveles méas altos de autoeficacia
académica (Orozco Vargas et al., 2022).

Asi también, en el continente europeo, se realiz6 un estudio a 797 estudiantes los cuales
oscilan de 10 a 16 afios, os cuales fueron de distintas ciudades, 396 provenian de Portugal
Norte, y 391 de Galicia. Al obtener los resultados de la investigacion, el autor llego a la
conclusion de que las estrategias de Autorregulacion y Autoeficacia, las estrategias de
apoyo y compresion, asi como también las metas de aprendizaje, son variables que
contribuyen y explican el rendimiento académico de los alumnos, esto debido a que si un
alumno adquiere todas la estrategias mencionadas, puede obtener un “incentivo” que le
ayude e influya en su rendimiento académico dando seguridad para poder afrontar las
tareas de estudio (Barca-Lozano et al., 2012).

Las investigaciones del ambito educativo - virtual han ido incrementando hasta la
actualidad abriendo las puertas a nuevos enfoques de estudio, por lo tanto, para esta
investigacion se tomo el area de educacién a distancia como variante de la problematica
encontrada. La forma de ensefianza ha cambiado radicalmente debido al brote repentino
del virus conocido como Covid — 19, el cual en la actualidad ya se cataloga como una
pandemia, es por ello que muchas instituciones educativas han optado por la ensefianza
virtual para poder evitar el aumento de contagios en sus estudiantes, lo cual requiere que
los estudiantes pasen la mayor parte del dia junto a sus padres, hermanos, entre otros
familiares asi como también significa que ya no compartirian tiempo con aquellos amigos
gue tenian en la escuela, este nuevo formato de aprendizaje ha provocado que en la
mayoria de estudiantes su rendimiento académico se reduzca significativamente, esto
debido a varios factores como las dificultades para poder asistir a las clases virtuales ya
que algunas familias no cuentan con un sustento econdémico que les permita adquirir
aparatos electronicos como laptops, celulares, tablets, etc. que permitan a sus hijos poder
cumplir con sus estudios adecuadamente, estas dificultades pueden haber ocasionado que



el ambiente familiar de los estudiantes cambie drasticamente provocando que el nivel de
autoeficacia y la motivacion hacia sus estudios haya disminuido. Por otro lado, los
estudiantes cuyas instituciones educativas optaron por tener clases presenciales contintan
teniendo un buen rendimiento académico. Meza (2010) menciona que cada estudiante
comienza su vida educativa en la familia, la cual se complementa en su institucion
educativa, lo cual nos da a entender que tanto como la familia y la escuela seran los lugares
primordiales donde el estudiante obtendra el crecimiento biologico, psicolégico, social,
ético y moral lo cual se resume en el desarrollo integral de los estudiantes.

En el estudio de las familias se han involucrado a varias disciplinas diferentes entre si
incluyendo disciplinas con el Unico propdsito de conocer todas las cualidades psicoldgicas
y sociales de cada integrante y a su vez poder explicar las variaciones que han sufrido en el
pasar de los afios. Distintos profesionales relacionados a la psicologia dan a conocer sus
teorias para poder entender mejor los desarrollos evolutivos de la estructuracion y
funcionalidad en una familia lo cual puede explicar como afecta en las relaciones entre sus
miembros, asi como también se puede entender sus percepciones de satisfaccion de vida 'y
bienestar psicologico. Esto también puede determinar sus creencias sobre sus capacidades
y la confianza hacia ellos mismos para resolver problemas y poder cumplir con sus
objetivos y metas (Guzman, 2019).

Hoy en dia se ha vuelto comun observar familias disfuncionales, por ello el tipo de
crianza ha cambiado al pasar los afios y se puede esperar que los adolescentes quienes
provienen de tales familias no posean la misma identidad familiar con sus progenitores y la
confianza en si mismos puede verse vulnerable lo que los lleva a no tener motivacion en
algunas areas de su vida. A lo largo de la crisis generada por la pandemia, podemos
observar diferentes situaciones a lo acostumbrado tanto en familias y el area educativa.
Segun un estudio realizado por Alieto-Guadagni (2020, p.1) “La educacion constituye el
factor mas importante para garantizar la igualdad de oportunidades”, si los estudiantes
pierden la motivacién por el aprendizaje nos estariamos arriesgando a generar una crisis en
la educacion por todo el pais, en ese caso es necesario conocer en qué medida estos
factores estan relacionados y diferenciar la manera en que ha cambiado la motivacién
académica debido a cambios en el sistema familiar, siendo sutil recalcar las diferencias
entre clases presenciales y virtuales las cuales cambiaron los roles en el hogar y no
solamente se ha visto la afectacion en el funcionamiento, sino también la forma de percibir
las situaciones complicadas ha cambiado el comportamiento dentro del hogar, también los
factores socioecondmicos se han visto afectados en gran manera y esto arrastra consigo
todo el desarrollo de lo que considerabamos natural antes de la crisis.

En cuanto a variables, Familia, segun la Real Academia Espafiola (RAE) se define
como “Un grupo de personas emparentadas entre si que viven juntas” también como “Un
conjunto de ascendientes, descendientes y colaterales y afines a un linaje”. Segun la teoria
de Castellon y Ledesma (2012) se establece que la familia es el conjunto de relaciones
interpersonales que se generan en el interior de cada familia y que le confieren identidad
propia a cada ser humano. La familia es definida, bajo el criterio de la UNESCO (2020),
como la unidad bésica de la sociedad, la cual esta conformada por miembros los cuales
tienen una interaccion de roles y funciones, a su vez comparten valores y ensefianzas y
poseen lazos afectivos que los mantiene unidos. Teniendo dicha base se implementan
nuevas definiciones no tan restrictivas como la que daba Strauss (1969 citado en
Tapismana, 2019) que menciona que la familia tiene origen en el matrimonio, se compone
del marido, la esposa e hijos nacidos en el matrimonio, aunque pudiera incluir otros
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ascendientes y colaterales. Para esta investigacion se acogera la definicion usada por la
antropologia la familia era formulada en la antropologia clasica como un grupo social
caracterizado por una residencia comun, cooperacién econémica y reproduccion (Quiros,
2002).

Con el pasar del tiempo aparecen un mayor numero de modelos familiares que
cambian los criterios con los que comprendia la clasica vida familiar, cada cambio impacta
a todo sistema con afios de antigiiedad en la familia. Para la actualidad existen més de tres
tipos de familias saliendo de lo tradicional que anteriormente se conocia, segun (Reyes,
2016) estos son los tipos de familias en nuestro Perd.

e Familia Extensa que se encuentra integrada por otros parientes con tercer grado de
consanguineidad.

e Familia Monoparental que se encuentra compuesta por un solo apoderado.

e Familia Reconstituida o también llamada Binuclear con hijos de otra pareja en el
mismo techo.

e Familia Homoparental, con parejas del mismo género con o sin hijos.
e Familia Multi-nuclear, se compone de varias familias sin parentesco.

e Familias Separadas, este tipo de familia se da cuando los padres ya no viven juntos,
pero cumplen con su rol fuera del hogar.

En la mayoria de familias, los miembros comparten cierto grado de consanguinidad,
casos aparte son aquellos que pueden ser denominados familia gracias a la adopcion y el
matrimonio, se menciona que la familia es una estructura con funcionalidad, segun se vea
el grado de esta se denominara a una familia como funcional o no funcional, lo cual
permitird a los miembros familiares enfrentar y superar las diferentes etapas del ciclo vital
dependiendo del nivel de funcionalidad anteriormente mencionado (Jiménez-Gutiérrez et
al., 2007).

Segln Ortega-Veitia et al., (n.d.)., indica que “El Funcionamiento Familiar es
considerado como la dindmica relacional interactiva y sistémica que se da entre los
miembros de una familia” evaluada mediante siete categorias las cuales son:
Adaptabilidad, roles, afectividad, permeabilidad, comunicacion, armonia, cohesion.

Por otro lado, la Autoeficacia es una serie de creencias que asociamos con nuestras
habilidades y/o aptitudes, en lo que creemos que podemos lograr y se da generalmente en
la vida cotidiana y tiene menos carga emocional que la autoestima, la idea se basa en la
complejidad de la satisfaccion con nosotros mismos si nos creemos incapaces de realizar
alguna actividad. Para la variable de Autoeficacia se tomd la teoria de Albert Bandura,
quien planteo que las personas desarrollan percepciones acerca de su propia capacidad y
estas se convierten en medios para seguir sus metas y controlan su propio ambiente
(Garcia, 2016). Changanaqui (2002) plantea que “La familia es una fuente de informacion
en la Autoeficacia, es asi que cuando el nifio adquiere conocimiento de sus capacidades a
partir de lo que recibe de los integrantes de su familia”. La familia no es solamente una
fuente de influencia, también existen los grupos cercanos quienes debilitan o logran
fortalecer la autoeficacia.
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Grimaldo (2005) menciona gue la Autoeficacia influye en los sentimientos, conductas y
pensamientos de una persona, ya que esta puede influir en la seguridad respecto a si misma
y su rendimiento, asi también puede generar una baja o alta percepcion de competencia al
interferir en los procesos cognitivos y, como se menciono anteriormente, en su
rendimiento. Esto se vera reflejado tanto en los sentimientos como en los pensamientos ya
que influirdn en la conducta de un individuo de manera negativa o positiva. Un claro
ejemplo se da cuando una persona con una buena autoeficacia a la hora de actuar optara
por tomar tareas que signifiquen un gran desafio, pero si presenta un nivel bajo de
autoeficacia, al momento de realizar una tarea o desafio, su mala autopercepcién y su baja
confianza seran obstaculos para la realizacion y cumplimiento de sus desafios.

Segun la teoria de Bandura (1986) sobre el aprendizaje social, defiende que la
Autoeficacia es la base para la conducta debido a que el conocimiento y el actuar son
guiados por esta, encontramos también que existe relacion con la Motivacién debido a que
las personas estardn mas motivadas si tienen la percepcion de la eficacia de sus acciones,
junto a una buena planificacion de las situaciones existe anticipacion de mejores
resultados.

La tercera variable, Motivacion, que proviene del latin “motivus” (palabra cuyo
significado es movimiento), es aquello que permite mover a las personas hacia lo que
deseen, en psicologia se definiria como el motor que impulsa a la conducta humana, un
mecanismo que motiva a las personas cuando el interés por una actividad es despertado,
dicho mecanismo, incita a los seres humanos a entrar en la accién, esto puede tener origen
fisioldgico o psicoldgico y ocasiona que el estado de tranquilidad de una persona sea
alterado provocando en el organismo un estado de tension, insatisfaccion e inconformismo,
el cual obliga a una persona a buscar un comportamiento o accion que se capaz de calmar
la tensidn, es por esto que ante una determinada situacion, la motivacion regula el nivel de
energia y la direccién en la manera de actuar (Carrillo et al., 2009).

En cuanto a la motivacion por el proceso de aprendizaje, es la actitud interna positiva
hacia un nuevo aprendizaje, la cual induce a un individuo a adquirir nuevos conocimientos,
cada persona puede adquirir una variedad de conocimientos a lo largo de su vida. (Carrillo
et al., 2009). Albert Bandura en su postura da a conocer que las personas poseemos un
sistema interno que nos capacita en el control de pensamientos, emociones y conductas por
ello, la relacion entre autoeficacia y motivacion es estrecha. La teoria que se utiliza para
esta variable esta dada por McClelland (1998) quien tiene base en la idea que el ser
humano encuentra su propia motivacion al desear poder y afiliacion, esta motivacion se
divide en dos, la Motivacién Intrinseca que se comprende por el interés en el trabajo,
demostraciones activas en la busqueda de conseguir los fines, aspiraciones y metas, por
otra parte estéa la Motivacion Extrinseca que implica factores externos tales como las
ventaja que se ofrecen para llegar a un determinado fin.

Por lo anterior mencionado, el objetivo primordial de la presente investigacion es
determinar si la funcionalidad familiar y la motivacion son predictores de la autoeficacia
en estudiantes de secundaria de la ciudad de Juliaca, 2022; como objetivos especificos, se
pretende determinar si la funcionalidad familiar y la motivacion son predictores de la
autoeficacia en estudiantes de modalidad de estudios presencial, determinar si la
funcionalidad familiar y la motivacion son predictores de la autoeficacia en modalidad de
estudios virtual. Hallar la relacion entre funcionamiento familiar, motivacion y autoeficacia
en estudiantes de secundaria con modalidad de estudios presenciales, y por ultimo
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determinar la relacién entre funcionamiento familiar, motivacion y auto eficacia en
estudiantes de secundaria con modalidad de estudios virtual en Juliaca, 2022.

2. Materiales y Métodos

Para Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) el presente estudio corresponde al tipo de
investigacion predictiva, de disefio no experimental debido a que no se planea manipular
las variables si no estudiarlas en su modo natural, de corte transversal porque se
administraran las pruebas una sola vez una sola vez y de enfoque cuantitativo porque los
datos son numéricos y permiten el analisis con estadistica cuantitativa.

2.1. Participantes

Muestra

Para obtener la muestra, se usé la técnica de muestreo no probabilistico por
conveniencia, donde se admite escoger a aquellos sujetos que accedan a ser incluidos en la
investigacion, ello fundamentado en la conveniencia de accesibilidad y proximidad de los
individuos para el investigador (Otzen & Manterola, 2017). La muestra recolectada
pertenece a dos instituciones educativas de la ciudad de Juliaca, se obtuvieron dos grupos
diferenciados por la modalidad de estudios, el primer grupo se constituy6 por 142
participantes con modalidad de estudios presenciales y el segundo con 146 participantes de
modalidad de estudios virtuales, todos los sujetos tienen edades dentro de 12 a 17 afios de
edad.

Poblacion

La tabla 1 presenta en frecuencias y porcentajes la cantidad de sujetos segun su género,
edad y modalidad de estudios. Respecto al género, se encuentra que 148 sujetos pertenecen
al género femenino, se comprende que las edades mas frecuentes son 14, 15y 16 lo cual
constituye el 61.6% de la poblacion total. En cuanto a la modalidad de estudios, el 50.7%
de los sujetos cursan estudios bajo la modalidad virtual y el 49.3% bajo la modalidad
presencial.

Tabla 1

Caracteristicas de la poblacién de estudio

Caracteristicas Frecuencia Porcentaje
Genero
Femenino 148 51.4%
Masculino 140 48.6%
Edad
12 51 17.7%
13 49 17%
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14 62 21.5%

15 56 19.4%

16 60 20.8%

17 10 3.5%
Modalidad de estudios

Presencial 142 49.3%

Virtual 146 50.7%

2.2. Instrumentos

2.2.1. Cuestionario de funcionamiento familiar FF-SIL

El primer cuestionario fue desarrollado por Ortega (1994), este cuestionario este
compuesto por 14 items con 7 dimensiones que son cohesién, armonia, comunicacion,
permeabilidad, afectividad, roles y adaptabilidad. La aplicacidn del cuestionario es a partir
de los 11 afios en adelante. El propdsito de FF-SIL es medir la dindmica sistemética de
miembros de la familia, en cuanto a las propiedades psicométricas el Alfa de Cronbach, la
confiabilidad por consistencia interna alcanza un coeficiente de 0.883 lo cual indica una
fiabilidad buena, actualmente el cuestionario lleva 28 afios de creacion. En el Per(, Alvarez
(2018) en su investigacion aplico el cuestionario en los estudiantes de instituciones
privadas y pablicas de la ciudad de Lima, en resultados finales se concluyé que el
cuestionario tiene una adecuada validez y confiabilidad lo cual lo convierte en aplicable
dentro del Pera.

La tabla 2 brinda informacidn de la validez del contenido del test a partir de la revision
por criterio de expertos, criterio que se procesé con la formula V de Aiken lo cual alcanz6
un V=1 en todos los criterios y para todas las dimensiones del test; estos valores otorgan al
instrumento la caracteristica de un buen manejo del contenido relacionado al propoésito del
instrumento.

Tabla 2
Validez por V de Aiken
Criterios Juez 1 Juez 2 Juez 3 Juez 4 Juez 5 1A

Claridad 1 1 1 1 1 1
Congruencia 1 1 1 1 1 1
Contexto 1 1 1 1 1 1
Dominio del
constructo 1 1 1 1 1 1

Nota. Las siglas IA representan el indice de acuerdo total extraido por promedios
2.2.2. Cuestionario de evaluacion motivacional del proceso de aprendizaje EMPA

Este cuestionario fue formulado por Quevedo, Quevedo & Montserrat (2016) el cual
estd compuesto por un total de 33 items los cuales se encuentran ubicados en dos
dimensiones las cuales son motivacion extrinseca y motivacion intrinseca. La edad de
aplicacion es de los 10 a 17 afios. El propdsito principal de este cuestionario es medir la
motivacion del proceso de aprendizaje mediante la motivacion extrinseca e intrinseca. El
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proposito primordial del cuestionario es medir la motivacién del proceso del aprendizaje
mediante los dos tipos de motivacion antes mencionados en estudiantes que se encuentran
en el nivel secundario, dicho cuestionario en la actualidad lleva 6 afios de haber sido
creado. Este cuestionario fue adaptado en el Per( por Enriquez (2020, 2021) para su
aplicacion en estudiantes de instituciones educativas, lo cual dot6 al instrumento como
fiable para su aplicacion dentro del pais, las propiedades psicométricas en la adaptacion
alcanzaron un Alfa de Cronbach de 0, 937 para la consistencia interna con una validez
pertinente y aceptable.

La tabla 3 evidencia el andlisis de validez por contenido en una revision con cinco
jueces expertos bajo cuatro criterios (Claridad, congruencia, contexto y dominio del
constructo) los cuales alcanzaron un valor de 1 en todos los criterios y para todas las
dimensiones, es decir, el contenido del test es coherente con los propositos de evaluacion,
los items son entendibles y acordes al contexto en el cual se encuentra la poblacion.

Tabla 3
Validez por V de Aiken
Criterios Juez 1 Juez 2 Juez 3 Juez 4 Juez 5 1A

Claridad 1 1 1 1 1 1
Congruencia 1 1 1 1 1 1
Contexto 1 1 1 1 1 1
Dominio de
constructo 1 1 1 1 1 1

Nota. Las siglas A representan el indice de acuerdo total extraido por promedios
2.2.1 Escala de autoeficacia general

Fue construido por Baessler & Schwarzer (1996) con el propdsito de evaluar el nivel de
Autoeficacia General en estudiantes de nivel secundario, la aplicacién se da de los 12 afios
en adelante, mediante diez items con opcién de respuesta Likert. Las propiedades
psicométricas indicaron un coeficiente de Alfa de Cronbach de 0.899 lo cual indica que
existe confiabilidad ademas de que cumple con caracteristicas de validez de contenido,
actualmente el cuestionario tiene ya 26 afios de creacion. Por su parte Alcalde (1998)
utilizo el test en universitarios de la ciudad de Lima, logrando su adaptacion con
correlaciones minimas de 0.2 entre los items y el test.

La tabla 4 presenta coeficientes de validez de contenido por la revision de cinco
jueces expertos quienes revisaron el test utilizando criterios de evaluacion tales como
claridad, congruencia, coherencia y dominio de constructo, criterios que alcanzaron una
puntuacion de 1 en cada aspecto y dota de validez al instrumento.

Tabla 4
Validez por V de Aiken
Criterios Juez 1 Juez 2 Juez 3 Juez 4 Juez 5 1A
Claridad 1 1 1 1 1 1
Congruencia 1 1 1 1 1 1
Contexto 1 1 1 1 1 1
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Dominio del

constructo 1 1 1 1 1 1
Nota. Las siglas IA representan el indice de acuerdo total extraido por promedios

2.3 Analisis de datos

Los datos se recolectaron mediante Google Forms, en caso de los estudiantes con
modalidad virtual, y en caso de estudiantes con modalidad de estudios presencial, la
aplicacion se dio de forma presencial colectiva, cabe mencionar que los protocolos contra
el covid-19 del plan de bioseguridad se cumplieron estrictamente. Los instrumentos
propuestos para la recoleccion de datos especificos que ayudaron en la investigacion
fueron resueltos por los estudiantes de manera anénima, por lo tanto, los datos e
informacién privada se utiliza de forma andnima siendo protegidas en todo momento. Asi
mismo, al momento de la evaluacion se hizo uso de un consentimiento informado, el cual
pudo ser leido por los estudiantes momentos antes de llenar los cuestionarios desinados, de
esta manera los estudiantes tuvieron conocimiento que su informacion es privada.

Una vez dada la recoleccion de datos, estos fueron migrados al programa estadistico R
Y R STUDIO para obtener la confiabilidad de los instrumentos a utilizarse, asi como para
obtener las correlaciones, andlisis descriptivo de variables y modelos de ecuaciones
estructurales.

3 Resultados y Discusion

3.1. Andlisis descriptivo de las variables

En la tabla 5 se presentan los resultados obtenidos en base a la distribucion de
frecuencia y porcentaje de los niveles de Funcionamiento Familiar, Motivacion para el
Aprendizaje y Autoeficacia. En dicha tabla se observa que, el 62.9% no tiene un nivel de
funcionalidad adecuado en cuanto al Funcionamiento Familiar. Por otro lado, en
Motivacidn, el 63.2% se encuentra en un nivel moderado bajo. Por ultimo, en la variable
de Autoeficacia, el 50.7% se encuentran en la categoria promedio bajo.

Tabla b
Analisis descriptivo de las variables de estudio
Variable Frecuencia Porcentaje
Funcionamiento Familiar
Severamente disfuncional 9 3.1%
Disfuncional 137 47.6%
Moderadamente disfuncional 35 12.2%
Funcional 107 37.2%
Motivacion
Alto 106 36.8%
Medio 7 2.4%
Bajo 175 60.8%
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Autoeficacia

Alto 142 49.3%
Promedio 141 49%
Bajo 5 1.7%

3.2 Analisis de Normalidad Multivariada

Para verificar la normalidad multivariada se dividié la muestra segn la modalidad
de estudios y se realizé la prueba de Mardia para muestras pequefias. En la tabla 6, los
niveles de medias y desviaciones estandar indican valores diferentes entre muestras. El
analisis de normalidad multivariada la prueba Anderson-Darling no obtuvo niveles
significativos (p<0.05) para ni una de las variables en ninguna de las muestras.

Tabla 6
Analisis de normalidad multivariada
Presencial Virtual
M P M p
Asimetria multivariada 127.42 0.000 52.98 0.000
Curtosis multivariada 0.441 0.658 3.96 0.000

3.3 Analisis de correlaciones y fiabilidad

La tabla 7 muestra los analisis de correlaciones entre variables de estudio en la muestra de
modalidad virtual. Siendo s6lo altamente significativas en Motivacion y sus dimensiones,
mas no en las correlaciones entre variables. Asimismo, los valores de Alfa de Cronbach
indican que la fiabilidad en las pruebas utilizadas no presenta valores aceptables para
considerar consistencia interna.

Tabla 7
Matriz de correlaciones y fiabilidad de las variables de estudio en la muestra de modalidad
virtual

Correlaciones

Virtual == M M ME A Items a
Funqlt_)namlento ) 14 0.39
Familiar

Motivacién 0.051 - 30 0.58
Motivacién Intrinseca 0.028  0.84*** - 20 0.39
Motivacién Extrinseca 0.049  0.75*** (.34*** - 10 0.40
Autoeficacia -0.012 0.037 -0.013 0.084 - 10 0.54

Nota. *p < 0.05; **p < 0.01; ***p < 0.001

La tabla 8 muestra los analisis de correlaciones entre variables de estudio en la muestra
de modalidad presencial. Siendo altamente significativas en Funcionamiento familiar,
motivacién y motivacién intrinseca, mas no en las correlaciones entre variables. Asimismo,
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los valores de Alfa de Cronbach indican que la fiabilidad en las pruebas utilizadas presenta
valores aceptables para considerar consistencia interna.

Tabla 8

Matriz de correlaciones y fiabilidad de las variables de estudio en la muestra de modalidad

presencial
Presencial Correlaciones items «
FF M MI ME A
Funcionamiento Familiar - 14 0.82
Motivacion 0.57*** - 30 0.94
Motivacion Intrinseca 0.59*** (.97*** - 20 0.92
Motivacion Extrinseca 0.51*** (0.90*** (.79*** - 10 0.84
Autoeficacia 0.49*** (0.38*** (0.44*** (.19* - 10 0.68

Nota. *p<0.05; **p<0.01; ***p<0.001

3.4 Andlisis de ecuaciones estructurales para la muestra de sujetos con modalidad

presencial

La figura 1 muestra el modelo de ecuaciones estructurales de la muestra de modalidad
presencial donde el Funcionamiento Familiar explica la Motivacién y la Motivacién a su
vez explica la Autoeficacia en estudiantes. Este fue obtenido mediante el estimador
minimo cuadrados ponderados con media, varianza ajustada y la aproximacion de
Satterthwaite (WLSMVS), por sus siglas en ingles.

Figura 1
Modelo SEM para muestra en modalidad presencial
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En la tabla 9, muestra el resultado de las regresiones que muestra el efecto del
Funcionamiento Familiar sobre la Motivacién y la Motivacion, como variable mediadora
sobre la Autoeficacia. El factor latente Funcionamiento Familiar (FF) tiene un efecto
positivo en el factor Motivacion (MO, p = 0.71; p <0.01), el factor latente Motivacion,
como variable mediadora, tiene un efecto positivo hacia la Autoeficacia (AE, = 0.70;

p<0.01).

Tabla 9
Anélisis de regresiones de las variables de estudio
Regresiones B Error Est. Valor z p
FF - MO 0.71 0.074 4.594 0.000
MO — AE 0.70 0.314 4.833 0.000

Nota: Las siglas en FF significan funcionamiento familiar, las siglas MO representan motivacién y AE
representa autoeficacia.

Para la evaluacion global del modelo, se observan los indicadores de bondad de ajuste.
El RMR presenta el valor de 0.078, observado como un valor adecuado, asi como el RMSEA
que alcanza el valor de 0.093. El TLI y CFI estan préximos a 0.90, son indicadores de un
ajuste aceptable. Respecto a los valores de AGFI y del NFI alcanzan valores muy cercanos
al resultado esperado, indicando que puede haber otros modelos de ajuste similares que
explican la interaccion. El Indice comparativo de ajuste (CFI = 0.894) que compara el ¥2 de
los dos modelos: un modelo independiente que mantiene que no existe relacion entre las
variables del modelo, y el modelo propuesto, obteniéndose un valor aceptable. De tal
manera, el indice de bondad de ajuste de parsimonia (PGFI) obtiene un valor superior al
aceptable, indicando la necesidad de probar este estudio con muchas mas grandes para
verificar un ajuste adecuado.

Tabla 10

indices de bondad de ajuste global

Indice de bondad de ajuste Valores obtenidos va_eles de
ajuste
y 3847.13 -
Gl 1373 -
¥ gl 2.80 Entre3y5
indice de error cuadratico medio
(RMR) 0.078 Cercade0
Error de aproximacion cuadratico medio 0.093 <0.05
(RMSEA) IC [0.089 — 0.097] -7
indice ajustado de bondad de ajuste
(AGFI) 0.857 >0.90
indice normado de ajuste
’ (NFI) 0.832 >0.90
Indice no normallzadz)TdLel)aJuste - Tucker Lewis 0.895 >0.90
indice comparativo de ajuste 0.900 >0.90
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) (CFI)
Indice de bondad de ajuste de parsimonia 0.803

(PGFI) >x>07

3.5 Analisis de ecuaciones estructurales en la muestra de modalidad virtual

La figura 2 nos muestra el modelo de ecuaciones estructurales de la muestrea de
modalidad virtual donde el Funcionamiento Familiar explica la Motivacion y la Motivacion
a su vez explica la Autoeficacia en estudiantes. Este siguiente modelo se obtuvo mediante
los estimadores minimos cuadrados ponderados con media, varianza ajustada y la
aproximacion de Satterthwaite (WLSMVS, por sus siglas en ingles).
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Figura 2. Modelo SEM para muestra en modalidad virtual

En la tabla 11, se muestra el resultado de regresiones que muestran que no hay efecto

del Funcionamiento Familiar sobre la Motivacion y tampoco de la Motivacion como
variable mediadora sobre la Autoeficacia. El factor latente que es Funcionamiento Familiar
(FF) no tiene un efecto sobre el factor Motivacion (MO, B = -0.337; p >0.05), el factor
latente Motivacion, como variable mediadora, no tiene un efecto hacia la Autoeficacia
(AE, B =-0.049; p>0.05).

Tabla 11
Analisis de regresiones de las variables de estudio
Regresiones B Error Est. Valor z Sig.
FF - MO -0.337 1.347 -1.475 0.140
MO - AE -0.049 0.022 -0.555 0.579
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Para la evaluacion global del modelo se observan los indicadores de bondad de ajuste.
El RMR presenta el valor de 0.084, observado como un valor adecuado, asi como el
RMSEA que alcanza el valor de 0.066. EI TLI y CFI no estan proximos a 0.90, son
indicadores de que no hay ajuste. Respecto a los valores de AGFI y del NFI no alcanzan el
resultado esperado, indicando que puede haber otros modelos de ajuste que explican la
interaccion. El indice comparativo de ajuste (CFI = 0.396) compara el X2 de dos modelos;
un modelo independiente que mantiene que no existe relacion entre las variables del
modelo, y el modelo propuesto, obteniéndose un valor no aceptable. De la misma manera,
el indice de bondad de ajuste de parsimonia (PGFI) se obtuvo un valor aceptable.

Tabla 12
indice de bondad de ajuste global

indice de bondad de ajuste Valores obtenidos N|v_e les de
ajuste
o 229.23 -
gl 1373 -
i v/ gl 1.62 Entre3y5
Indice de error cuadratico medio 0.084 Cercade 0
(RMR)
Error de aproximacion cuadratico medio 0.066 <0.05
(RMSEA) IC [0.061 - 0.070] -
indice ajustado de bondad de ajuste
(AGFI) 0.631 >0.90
indice normado de ajuste
, (NFI) 0.217 >0.90
Indice no normallzad(()TdLeI?Juste — Tucker Lewis 0.370 > 0.90
Indice de comparativo de ajuste 0.396 > 0.90
(CFI)
indice de bondad de ajuste de parsimonia
(PGFI) 0.609 05>x>07

4 Discusion

Al analizar la primera hipotesis que plantea a la Cohesion Familiar como un factor
predictor de la autoeficacia y motivacion para el aprendizaje en estudiantes de nivel
secundario, podemos decir, de acuerdo a los resultados obtenidos, que la hipotesis es
correcta. Esta afirmacion, coincide con lo presentado por Orozco Vargas et al.( 2022) los
cuales llegaron a la conclusion de que la cohesion familiar es un factor predictivo tanto
para la autoeficacia y el rendimiento escolar. De igual manera Martinez (2021) obtuvo
resultados similares, demostrando que la cohesion familiar funciona como factor predictor
de la autoeficacia .

Al analizar la armonia familiar como un factor predictor de la Autoeficacia y
Motivacién para el Proceso del Aprendizaje segun la hipdtesis segunda, los resultados
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obtenidos estan de acuerdo a la que dio Velasco (2017) autor que menciona en su
investigacion que los estudiantes con una familia funcional llegarian a obtener notas
sobresalientes en sus estudios, es decir que el rendimiento seria el adecuado. La tercera
hipotesis menciona que comunicacion familiar es factor predictor de Autoeficacia y
Motivacién para el Proceso de Aprendizaje, esta hipotesis es verdadera y se logra
comprobar con los resultados obtenidos en la investigacion. Dichos resultados se asemejan
a los que menciona Mendoza-Meldn (2017) quien llego a la conclusion que la estructura
familiar influye en el rendimiento de cada uno de sus miembros.

En cuanto la siguiente hipotesis referente a la permeabilidad familiar es un factor que
predice la Autoeficacia y Motivacion en estudiantes de nivel secundario, los resultados de
esta investigacion van de acuerdo a las de Meza H. (2010) ya que en su investigacion llego
a la conclusion que los estudiantes Ilegan a tener mayor rendimiento académico debido a la
influencia familiar.

También esta la afectividad familiar como factor predictor de la Autoeficacia y Motivacion
para el Proceso del Aprendizaje en estudiantes de secundaria como quinta hipdtesis, los
resultados avalan lo que menciona Orozco Vargas et al. (2022) los cuales llegaron a la
conclusion de que la dimension afectividad es un factor predictivo para la Autoeficacia y el
Rendimiento Escolar. Pasamos a analizar la sexta hipotesis, los roles familiares como un
factor predictor de la Autoeficacia y Motivacion para el Proceso del Aprendizaje en
estudiantes de secundaria se reafirman y aseguran por lo dicho en la investigacion
denominada “Funcionalidad Familiar y Rendimiento Académico en los alumnos de
novenos, décimo de EGB, primeros y segundos cursos de bachillerato”” dando como
resultado que los estudiantes que posee en un adecuado nivel la dimension Roles, es decir
viven en un ambiente familiar adecuado, logran obtener resultados satisfactorios en el
ambito académico (Velasco 2017).

Por ultimo, la séptima hipétesis plantea que la adaptabilidad familiar es un factor
predictor de la autoeficacia y motivacion para el proceso del aprendizaje en estudiantes de
secundaria, por lo tanto si analizamos los resultados podemos deducir que la hipétesis es
verdadera, lo cual nos da a entender que aquellos estudiantes que obtienen un alto nivel en
la dimensidn adaptabilidad, pueden llegar a tener un adecuado nivel de autoeficacia y
motivacidn para el aprendizaje. La autora Mendoza-Melon (2017) en su investigacion
menciono que los miembros de una familia con un alto nivel de adaptabilidad desarrollan
mayor confianza en sus capacidades y habilidades, logrando obtener un nivel adecuado en
su Autoeficacia, esto se asemeja a los resultados que se obtuvieron en la investigacion.

Por otro lado, como base de esta investigacion el Funcionamiento Familiar del modelo
estructural es un factor predictor de la Autoeficacia y Motivacion en el Proceso de
Aprendizaje en los estudiantes de nivel secundario de diferentes instituciones, los
resultados de la investigacion demuestran que los estudiantes con familias disfuncionales,
tienen més probabilidades de tener un bajo nivel de autoeficacia y motivacion a diferencia
de aquellos que viven en un entorno familiar funcional. Varios autores coinciden con este
resultados, por ejemplo los autores Montes & Moreta (2019) lograron demostrar que lo
fundamental es la Autoeficacia para el desarrollo de la Motivacién en los estudiantes. De
igual manera Ruiz (2005) obtuvo resultados en los cuales se vio reflejado a la Autoeficacia
como el factor de gran importancia en el desempefio escolar, mencionando que los
estudiantes pueden incrementar sus oportunidades de obtener mejores resultados.
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Por el contrario, en desacuerdo con la investigacion, encontramos a Diaz (2016) autora
que menciona que el pertenecer a una familia disfuncional no es determinante para que se
presente un bajo rendimiento escolar, dicha conclusion se da por los resultados que logro
con su investigacion “Funcionalidad familiar asociado al bajo rendimiento académico de
escolares de instituciones oficiales de Cartagena”. De igual manera Silva (2019) menciona
que la Funcionalidad Familiar no se relaciona como un factor influyente en los niveles
medianos de bienestar psicoldgico de los universitarios. Sin embargo, la Autoeficacia es un
papel importante como variable mediadora entre cohesion familiar quien indica que los
vinculos afectivos son mas importantes que las normativas y limites en casa para una
buena formacion de creencias de eficacia que contribuyan a un bienestar psicoldgico.

De igual manera, Navarro (2003) en las conclusiones que logro obtener en su
investigacion titulada “Funcionamiento familiar, bienestar psicologico y Autoeficacia”
menciona que integracion familiar no es influyente sobre el rendimiento académico,
ademas indica no existir diferencias estadisticamente significativas en estudiantes con alto
0 bajo rendimiento escolar. Otros autores como Moreno Mendez et al. (2014) mencionan
que no hay un grado significativo de asociacion entre funcionalidad familiar y rendimiento
académico, lo que indica que los problemas en el rendimiento son multicausales, ya que no
solo dependen de la familia, en su lugar son multifactoriales.

Cada modelo estructural tiene diferencias bastante significativas divididas por la
modalidad de estudios, de la misma manera la investigacién de Amaya-Lopez (2020)
muestra la desproporcion que existe entre los estudiantes de diferentes escuelas del pais,
donde se evidencia que nifios y adolescentes provenientes de familias con buenos vinculos
psicoafectivos que se caracterizan por una integridad fisica y social protegida altamente, y
por otro lado quienes tienen los hogares afectados por la disfuncion familiar, que trae
consecuencias desalentadoras proyectando diariamente en los colegios y escuelas. Los
resultados encontrados en esta investigacion difieren con los de Gonzales (2021) quien en
su investigacion experimental concluye que la distribucion de las medias en ambos grupos
es igual sin mayor distincidn refiriéndose a la modalidad de estudios.

5 Conclusiones

Segun los resultados que se obtuvieron podemos llegar a lo siguiente, primero, la
Motivacion es una variable mediadora entre Funcionamiento Familiar y Autoeficacia en el
modelo estructural de modalidad presencial. El modelo estructural propuesto tiene mayor
significancia y mayor ajuste en la modalidad presencial contrariamente a la modalidad
virtual, también, la Funcionalidad Familiar y la Motivacion son predictores de la
Autoeficacia en estudiantes de secundaria con modalidad de estudios presencial.

Recomendaciones

Primeramente, se recomienda realizar mas investigaciones vinculadas con las
modalidades de estudio, para poder mejorar las carencias de cada una de ellas, la
importancia de las modalidades de estudio deberia ser mas relevante con una mira hacia el
futuro tecnologico, las futuras generaciones tendran mayores oportunidades de manejo en
un entorno virtual por lo tanto no serd complicada la ensefianza y el proceso de
aprendizaje. Si bien es cierto que el cambio se dio bruscamente en la crisis por el COVID-
19, algunos lograron adaptarse mucho mas facil, en cambio existen muchos factores que
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aportan positiva o negativamente a ello; no seré la ultima crisis por la que tengamos que
pasar, encontrarnos preparados para la era tecnoldgica nos abrird més puertas al
conocimiento asi fuese en el otro lado del mundo, no podemos regresar a la normalidad
presencial antigua cuando el campo de investigacion se amplia para mejorar la calidad de
estudios

A los padres de familia, se recomienda prestar atencion al rendimiento académico de
sus menores hijos, buscar el porqué del bajo rendimiento y a su vez encontrar una solucion
para el problema. Asi también, se recomienda apoyar en cada ocasion a sus hijos y
mantener un ambiente sano dentro de la familia que sea adecuado para cada uno de los
integrantes.

A las direcciones académicas de las instituciones se les recomienda enfocar la atencion
en aquellos estudiantes que presenten bajo rendimiento académico, planteando estrategias
que ayuden a mejorar sus estudios. Asi también buscar herramientas que ayuden a impartir
informacion con los apoderados para difundir los conocimientos sobre la importancia de la
funcionalidad familiar en el desarrollo de los menores y puedan mejorar el sistema en casa.

A los profesores se recomienda que busquen estrategias para mejorar la motivacion
académica de los estudiantes, asi como también estar en constante capacitacion para
mejorar el uso de la tecnologia lo cual permita una mejor ensefianza hacia los alumnos.

El continuar investigando sobre las dificultades que se mostraron en el entorno virtual
dara con la raiz del problemay asi poder generar el cambio para mejoras en los recursos
educativos. Los modelos estructurales son de gran ayuda para dar explicacion cuantitativa
de hallazgos dispersos dandole una explicacion mas significativa en el medio estadistico.
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ANEXOS

Anexo 1

Consentimiento informado del cuestionario DE Funcionamiento Familiar FF-SIL, (Google Forms)
VIRTUAL.

FUNCIONAMIENTO FAMILIAR

A continuacioén, se expresan un grupo de situaciones que pueden ocurrir o no en tu familia. Selecciona la opcién
segun sea su respuesta y dependiendo de la frecuencia en que la situacion se presente.
No existen respuestas correctas o incorrectas.

[
E

CONSENTIMIENTO INFORMADO
La presente investigacion es elaborada por los Bachilleres en Psicologia
Gabriella Ordonez Cohaguila y Alberth Molina Apaza, que pertenecen a la
Escuela Profesional de Psicologia, Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Peruana Union. Este estudio permitira encontrar la relaciona
entre Funcionamiento Familiar, Autoeficacia y Motivacion por el proceso de
aprendizaje a partir de la aplicacion de este cuestionario denominado FF-SIL
Cuestionario de FUNCIONAMIENTO FAMILIAR. La participacion en este
estudio es completamente andnima para no invadir su privacidad . Si decide
participar en este estudio, por favor responda a las siguientes preguntas con
sinceridad.
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Anexo 2

Consentimiento informado de la escala de Autoeficacia General (Google Forms) VIRTUAL.

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

Escala de Autoeficacia General

A continuacion, se le van a presentar afirmaciones que se refieren a su capacidad para resolver problemas.
Selecciona la opcién que mejor corresponda a tu situacion, recuerda que solo debes marcar una sola respuesta
en cada pregunta. Por favor responde con sinceridad.

CONSENTIMIENTO INFORMADO LD [
La presente investigacion es elaborada por los Bachilleres en Psicologia
Gabriella Ordonez Cohaguila y Alberth Molina Apaza, que pertenecen a la
Escuela Profesional de Psicologia, Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Peruana Union. Este estudio permitira encontrar la relaciona
entre Funcionamiento Familiar, Autoeficacia y Motivacion por el proceso de
aprendizaje a partir de la aplicacion de este cuestionario denominado Escala
de Autoeficacia General. La participacion en este estudio es completamente
anonima para no invadir su privacidad . Si decide participar en este estudio,
por favor responda a las siguientes preguntas con sinceridad.
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Anexo 3

Consentimiento informado de Evaluacién Motivacional por el proceso de Aprendizaje EMPA
(Google Forms) VIRTUAL.

Preguntas Respuestas @ Configuracion

Evaluacién Motivacional del Proceso de Aprendizaje (EMPA)

A continuacién, se te van a presentar unas preguntas para evaluar tu nivel de Motivacién. Selecciona la opcién
que mejor corresponda a tu situacién. Por favor responde con sinceridad.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
La presente investigacion es elaborada por los Bachilleres en Psicologia Gabriela Ordéfiez
Cohaguila y Alberth Molina Apaza, que pertenecen a la Escuela Profesional de Psicologia,
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Peruana Unién. Este estudio permitira

encontrar la relaciona entre Funcionamiento Familiar, Autoeficacia y Motivacién por el proceso

O
E

de aprendizaje a partir de la aplicacién de este cuestionario denominado Evaluacion Motivacional
por el proceso de Aprendizaje EMPA. La participacion en este estudio es completamente
anénima para no invadir su privacidad . Si decide participar en este estudio, por favor responda
a las siguientes preguntas con sinceridad.

Anexo 4

Consentimiento informado para la evaluacion de los instrumentos de modalidad PRESENCIAL.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Funcionamiento familiar, antoeficacia v motivacion en el proceso del

aprendizaje, un modelo productivo Juliaca, 2021.

Hola. nuestro nombre es Gabriela Ordofez Cohaguila ¥ Alberth Molina Apaza.
Bachilleres de la escuela profesional de Psicologia. Estos cuestionarios tienen como
propodsito recolectar datos anonimos de cada estudiante de esta institucién para poder
encontrar la relacion entre Funcionamiento Familiar. Autoeficacia v Motivacion por el
Proceso de Aprendizaje. Su participacion es totalmente voluntaria v no sera obligatoria llenar
dicha encuesta si es que no lo desea. Si decide participar en este estudio, por favor responda
el cuestionario, asi mismo. puede dejar de llenar el cuestionario en cualquier momento, si asi

lo decide.

Cualquier duda o consulta que usted tenga pude consultarla.

He leide los pdrrafos anteriores ) reconogco gue al [Henar y entregar este

cuestionario estoy dandeo mi consentimiento para participar en este estudio
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Anexo 5

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Cuestionario de funcionamiento familiar (FF-SIL)

Nombres y Apellidos:

Institucion:

Sexo: (F) (M)

Edad:

A continuacion, se expresan un grupo de situaciones que pueden ocurrir o no en
tu familia. Usted tiene que marcar con una “X” segln sea su respuesta y dependiendo

de la frecuencia en que la situacion se presente.
No existen respuestas correctas o incorrectas.

FF-SIL Casi | Pocas A Muchas | Casi
Nunca | Veces | veces | Veces | Siempre
1 2 3 4 5

1. Se toman decisiones para cosas

importantes en la familia
2. En mi casa predomina la armonia
3. En mi casa cada uno cumple con

sus responsabilidades.
4. Las manifestaciones de carifio

forman parte de nuestra vida cotidiana.
5. Nos expresamos sin

insinuaciones, de forma clara y directa.
6. Podemos aceptar los defectos de

los demas y sobrellevarlos.

7. Tomamos en consideracion las
experiencias de otras familias ante
situaciones dificiles.

8. Cuando alguno de la familia tiene un
problema, los demas lo ayudan.

9. Sedistribuyen las tareas de forma
que nadie este sobrecargado.

10. Las costumbres familiares pueden
modificarse ante determinadas
situaciones

11. Podemos conversar de diversos
temas sin temor.

12. Ante una situacion familiar dificil
somos capaces de buscar ayuda en otras
personas.

13. Los intereses y necesidades de cada
cual son respetados por el nucleo
familiar.
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Cuestionario de evaluacion Motivacional del Proceso de Aprendizaje (EMPA)

Nombres y Apellidos:

Institucion: Edad:
Sexo: (F) (M)

A continuacidn, se te van a presentar unas preguntas para evaluar tu nivel de
Motivacién. Sefiala con una “X” lo que mejor corresponda a tu situacién, recuerda que
solo debes marcar una sola respuesta en cada pregunta. Por favor responde con
sinceridad.

Casi Un | Algunas | Casi

EMPA Nada | poco | veces | Siempre

Siempre

1.Intento ser buen estudiante porque
asi mis padres hablan bien de mi.

2.Me preocupa lo que piensan de mi
los comparieros(as) de clase cuando
saco malas notas.

3.Estudio y estoy atento en clase para
mejorar mis notas.

4.Cuando llego a casa, lo primero que
hago son los deberes para luego
tener mas tiempo libre.

5.Cuando el profesor(a) me pregunta
en clase, me preocupa que mis
compafieros(as) se rian de mi por no
saber la respuesta.

6.Cuando saco buenas notas me sigo
esforzando y estudio igual 0 més.

7. Estudio y hago las tareas porque
me gusta como el profesor(a) da
las clases.

8. Me siento bien conmigo mismo
cuando saco buenas notas.

9. Estudio y hago las tareas porque
me gusta aprender a resolver los
problemas que el profesor(a) me
manda en clase.

10. Me gusta que los comparieros(as)
de clase me feliciten por sacar
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buenas notas.

11.

Estudio y hago las tareas porque
asi el profesor(a) se lleva mejor
conmigo.

12.

Me gusta que el profesor(a) me
felicite por ser buen estudiante.

13.

Estudio y hago las tareas de clase
para aprender a ser mejor persona
en la vida.

14.Me preocupa lo que el profesor(a)

piensa de mi cuando me comporto
mal en clase y no estudio.

15.Estudio e intento sacar buenas

notas para aprender a tomar
decisiones correctas sin ayuda de
nadie.

16.Estudio para tener mas aciertos y

cometer menos errores en la vida.

17.Estudio porque me gusta 'y me

divierte aprender.

18.Estudio e intento sacar buenas

notas para poder tener un buen
futuro cuando sea mayor.

19.Estudio y hago las tareas porque

me gusta ser responsable.

20.Me gusta que el profesor(a) me

mande tareas dificiles para
aprender mas.

21.Estudio y hago las tareas para que

mi profesor(a) me considere un
buen alumno(a).

22.Estudio més cuando el profesor(a)

utiliza materiales variados y
divertidos para explicar la clase.

23.Estudio e intento sacar buenas

notas porque me gusta superar
obstaculos y mejorar dia a dia.

24. Si pudieras escoger entre estudiar 0 no

estudiar, ;estudiarias?

NO

DEPENDE

Si
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Casi
Nada

un
poco

Algunas

Veces

Casi
Siempre

Siempre

25. Estudio y hago las tareas para poder
resolver, por mi mismo, los problemas

que me surjan en la vida.

26. Me siento mal cuando hago bien un
examen Y el resultado es peor del que

esperaba.

27.¢Te gustaria, ahora mismo, estar

clase?

haciendo otras cosas en lugar de estar en

NO

DEPENDE

Si

Casi
Nada

Un
poco

Algunas

Veces

Casi
Siempre

Siempre

28.Estudio para aprender a cambiar cosas
de mi vida que no me gustan y quiero

mejorar.

29.Estudio para comprender mejor el
mundo que me rodea y asi, poder

Actuar mejor en él.

30.Me animo a estudiar méas cuando saco

buenas notas en algun examen.

31.Cuando las tareas de clase me salen
mal, las repito hasta que me salgan

bien.

32.Estudio méas y mejor en clase cuando
me gusta lo que el profesor(a) esta
explicando.

33.

¢ Te gusta estudiar?

No sé
qué
decir

Nada

Me
gusta
muy
poco

Me da
lo
mismo

Me
gusta
bastante

Me
gusta
mucho

5
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Escala de Autoeficacia General

Nombres y Apellidos:

Institucion:

Sexo: (F) (M)

Edad:

A continuaciodn, se le van a presentar afirmaciones que se refieren a su capacidad
para resolver problemas. Sefiala con una “X” lo que mejor corresponda a tu situacion,
recuerda que solo debes marcar una sola respuesta en cada pregunta. Por favor

responde con sinceridad.

AUTOEFICACIA GENERAL

Incorrecto

Apenas
cierto

Mas
bien
cierto

Cierto

1. Puedo encontrar la manera de obtener lo
que quiero, aungue alguien se me oponga.

2. Puedo resolver problemas dificiles si me
esfuerzo lo suficiente.

3. Me es facil persistir en lo que me he
propuesto hasta llegar a alcanzar mis metas.

4. Tengo confianza en que podria manejar
eficazmente acontecimientos inesperados.

5. Gracias a mis cualidades y recursos,
puedo superar situaciones imprevistas.

6. Cuando me encuentro en dificultades
puedo permanecer tranquilo (a) porque cuento
con las habilidades necesarias para manejar
situaciones dificiles.

7. Venga lo que venga, por lo general soy
capaz de manejarlo.

8. Puedo resolver la mayoria de los
problemas si me esfuerzo lo necesario.

9. Si me encuentro en una situacion dificil,
generalmente se me ocurre que debo hacer.

10. Al tener que hacer frente a un problema
generalmente se me ocurren varias alternativas
de como resolverlo.
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dentro del ambito establecido por la Ley Universitaria N© 30220 y el Estatuto de la Universidad;

Que la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Peruana Unidn, mediante sus
reglamentos académicos y administrativos, ha establecido las formas y procedimientos para la aprobacion e

inscripcion del perfil de proyecto de tesis en formato articulo y 1a designacién o nombramiento del asesor
para la obtencidn del titulo profesional;

Que ALBERTH YERIMAYA MOLINA APAZA, ha solicitado: la inscripcion del perfil de proyecto de tesis
titulado: “Funcionamiento familiar como factor predictor de la autoeficacia y motivacion en el proceso del
aprendizaje en estudiantes de secundaria de diferentes instituciones de Juliaca - 2021", y la designacion del
Asesor, encargado de orientar y asesorar la ejecucion del perfil de proyecto de tesis en formato articulo;

Estando a lo acordado en la sesién del Consejo de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Peruana Unién, celebrada el 07 de diciembre de 2021 y en aplicacién del Estatuto y el
Reglamento General de Investigacion de la Universidad;

SE RESUELVE:

Aprobar el perfil de proyecto de tesis en formato articulo titulado: “Funcionamiento familior como
factor predictor de la autoeficacia y mativacion en el proceso del aprendizoje en estudiantes de secundaria
de diferentes instituciones de Juliaca - 2021", y disponer su inscripcién en el registro correspondiente,
designar a la /a Mg. Ménica Eliana Cahuana Cuti como ASESORA, para que oriente y asesore |a ejecucion
del perfil de proyecto de tesis en formato articulo el cual fue dictaminado por la Mg. Rita Cordova Soncco y
el Mg. Alcides Quispe Mamani, otorgandoles un plazo maximo de doce (12) meses para laejecucion.

Registrese, comuniquese y archivese.
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RESOLUCION N" 2910-2021UPEU-FCS-CF
Lima, Nafia, 07 de diciembre de 2021
VISTO:

El expediente de NOEMI GABRIELA ORDONEZ COHAGUILA, identificada con Cédigo Universitario N
201520669 de la Escuela Profesional de Psicologia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Peruana Union;

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Peruana Unidn tiene autonomia académica, administrativa y normativa,
dentro del dmbito establecido por la Ley Universitaria N? 30220 y el Estatuto de la Universidad;

Que la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Peruana Unién, mediante sus
reglamentos académicos y administrativos, ha establecido las formas y procedimientos para la aprobacion e
inscripcién del perfil de proyecto de tesis en formato articulo y la designacién o nombramiento del asesor
para la obtencién del titulo profesional;

Que NOEMI GABRIELA ORDONEZ COHAGUILA, ha solicitado: la inscripcién del perfil de proyecto de tesis
titulado: “Funcionamiento familiar como factor predictor de la autoeficacia y motivacion en el proceso del
aprendizoje en estudiantes de secundaria de diferentes instituciones de Julioca - 2021”, y la designacién del
Asesor, encargado de orientar y asesorar |a ejecucion del perfil de proyecto de tesis en formato articulo;

Estando a lo acordado en la sesién del Consejo de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Peruana Unidn, celebrada el 07 de diciembre de 2021 y en aplicacion del Estatuto y el
Reglamento General de Investigacion de la Universidad;

SE RESUELVE:

Aprobar el perfil de proyecto de tesis en formato articulo titulado: “Funcionamiento familiar como
factor predictor de la autoeficacia y motivacion en el proceso del aprendizaje en estudiantes de secundaria
de diferentes instituciones de Juliaca - 2021", y disponer su inscripcion en el registro correspondiente,
designar a la /o Mg. Ménica Eliana Cahuana Cuti como ASESORA, para que oriente y asesore |a ejecucion
del perfil de proyecto de tesis en formato articulo el cual fue dictaminado por la Mg. Rita Cordova Soncco y
el Mg. Alcides Quispe Mamani, otorgandoles un plazo maximo de doce (12) meses para laejecucién.

Registrese, comuniquese y archivese.
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