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Resumen 

El presente estudio tiene como objetivo determinar la influencia de las habilidades 

Innovadoras en el desempeño financiero de Pequeños Minoristas de la Región San Martin. 

El estudio es de diseño no experimental, de tipo correlacional y de corte transversal. La 

muestra fue no probabilística, siendo los sujetos de análisis 200 pequeños minoristas de la 

región, quienes colaboraron con el llenado de la encuesta, cuyos datos fueron procesados 

por el software SPSS. La conclusión a la cual arribó el estudio fue que, existe una influencia 

positiva de las habilidades Innovadoras en el desempeño financiero con rho 0,576**, p = 

0,004. 

Palabras clave: Habilidades innovadoras, cualidad creativa, habilidad comercial, redes 

inspiradoras. 

 

Abstract 

The present study aims to determine the influence of innovative skills on the financial 

performance of small retailers in the San Martin region. It is a non-experimental, 

correlational and cross-sectional design. The sample was non-probabilistic, being the 

subjects of analysis 200 small retailers of the region, who collaborated with the completion 

of the survey, whose data were processed by SPSS software. The conclusion reached by the 

study was that there is a positive influence of innovative skills on financial performance 

with an rho 0.576**, p = 0.004. 

Key words: Innovative skills, creative quality, commercial ability, inspirational network 


