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Propiedades Psicométricas de la Escala de Satisfacción de la 
Imagen Corporal (ESIC). 

 

Resumen 

 

El estudio buscó crear una Escala de Satisfacción de la Imagen Corporal (ESIC) 

para mujeres peruanas de 12 a 25 años. El diseño fue psicométrico. Se validaron 23 

ítems en 4 factores basados en 3 dimensiones: "percepción", "cognitivo-afectivo" y 

"conductual" (esta última con subdimensiones "no evitativas" y "evitativas"). La 

validez de contenido se evaluó con 4 jueces, descartando ítems con valoraciones 

V<0.80. Se probó la estructura factorial con AFE en 303 encuestadas. Los índices de 

ajuste del AFC en 494 

-  

concluye que la ESIC es psicométricamente sólida. 
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