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RESUMEN 

 

La investigación analizó la relación entre la formación tributaria en rentas de trabajo subordinado y 

las finanzas personales de los docentes de la I.E.S. “Perú Birf” en la provincia de San Román durante el año 

2025. Metodológicamente se aplicó enfoque cuantitativo de nivel correlacional, con un diseño no 

experimental y de corte transversal. La muestra fue de tipo no probabilística por conveniencia, conformada 

por 45 docentes que se encontraban accesibles para el estudio. Los datos se recolectaron mediante 

cuestionarios validados y se procesaron con técnicas estadísticas paramétricas, específicamente la 

correlación de Pearson. Los resultados evidenciaron una relación positiva moderada y significativa entre la 

formación tributaria en rentas de trabajo subordinado y las finanzas personales (r = 0.456; p < 0.01; p-valor 

= 0.002). Se concluye que una mayor formación tributaria se asocia de manera moderada y directa con una 

mejor gestión de las finanzas personales en los docentes de nuestro estudio. 

 

Palabras clave: Rentas de trabajo, formación tributaria, finanzas personales.
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ABSTRACT 

The study analyzed the relationship between tax training on fifth-category income and the personal 

finances of teachers at I.E.S. “Perú Birf” in the province of San Román during the year 2025. 

Methodologically, a quantitative approach with a correlational level was applied, using a non-experimental, 

cross-sectional design. The sample was non-probabilistic by convenience, consisting of 45 teachers who 

were accessible for the study. Data were collected through validated questionnaires and processed using 

parametric statistical techniques, specifically Pearson's correlation. The results evidenced a moderate and 

significant positive relationship between tax training on fifth-category income and personal finances (r = 

0.456; p < 0.01; p-value = 0.002). It is concluded that a higher tax training is moderately and directly 

associated with a better management of personal finances among the studied teachers. 

 

Keywords: Employment income, tax education, personal finances. 
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1. INTRODUCCIÓN  

  El impuesto sobre el trabajo constituye un objeto de estudio central en la literatura 

económica debido a su doble impacto en el bienestar de los trabajadores y en la sostenibilidad de las finanzas 

públicas, siendo así uno de los pilares de la recaudación pública. Sobre ello, la Organización para la 

Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE) evalúa esta dinámica en su informe anual Revenue Statics 

mediante el indicador de presión fiscal, el cual expresa la recaudación tributaria total como porcentaje del 

Producto Bruto Interno (PBI). Para el año 2025, este indicador evidencia una marcada heterogeneidad 

internacional: mientras que Dinamarca lidera con un 46.9% del PBI, lo que implica que casi la mitad de 

toda la riqueza generada por la economía es recaudada por el Estado para sostener un modelo de bienestar 

social público, México registra solo un 14.27%, lo que significa que el Estado dispone de recursos 

significativamente menores, delegando la provisión de muchos servicios al sector privado y enfrentando 

limitaciones estructurales para el gasto social. Esta asimetría refleja las profundas diferencias en las 

tradiciones fiscales, los modelos de Estado de bienestar y la eficiencia recaudatoria de cada nación, donde 

una baja presión fiscal suele estar ligada a altos índices de informalidad laboral. En este escenario, la 

fiscalidad sobre los ingresos laborales adquiere un rol protagónico dentro de la estructura de financiamiento 

público, ya que representa aproximadamente la mitad de los ingresos tributarios totales de los países 

miembros, alcanzando hasta un 49.2% en casos específicos (OCDE, 2026a). Evidenciando que la estabilidad 

de los servicios públicos depende de la formalidad y la carga impositiva aplicada al factor trabajo. 

Complementariamente, el informe Taxing Wages de la OCDE (2026b) introduce el concepto de 

"cuña fiscal" (tax wedge), métrica que cuantifica la brecha entre el costo laboral total asumido por el 

empleador y el salario neto percibido por el trabajador. Una cuña fiscal elevada contrae el ingreso líquido 

disponible y genera desincentivos en la contratación formal. De acuerdo con este reporte, la carga presenta 

variaciones según la estructura familiar y el nivel de ingresos: para un hogar biparental con dos hijos y un 

único perceptor de ingreso promedio, la cuña fiscal se situó en 26.2%, lo que significa que más de una cuarta 

parte de lo que la empresa gasta en el empleado se absorbe en aportes y tributos, reduciendo directamente 

su poder de consumo familiar, mientras que para un hogar monoparental con dos hijos y un nivel de ingresos 

equivalente al 67% del salario promedio, el indicador descendió al 16.3%, lo que demuestra que los sistemas 

fiscales de la OCDE aplican un principio de progresividad para mitigar la carga económica sobre las 

estructuras familiares más vulnerables, caso similar al Peruano.   

Este fenómeno adquiere dinámicas particulares en América Latina, donde países como México, 

Chile, Brasil y el Perú operan bajo sistemas tributarios complejos en los cuales el impuesto sobre la renta 

personal constituye una fuente analítica y fiscalmente significativa de recaudación (Moreno-Hernández et 

al., 2022).  

En el contexto peruano, la imposición sobre el trabajo dependiente se tipifica legalmente como renta 
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de quinta categoría, representando un componente crítico dentro de los ingresos corrientes del Gobierno 

Central. Según datos de la Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administración Tributaria (SUNAT, 

2025), la recaudación por este concepto ascendió a 13,618 millones de soles durante el ejercicio fiscal 2025, 

cifra que demuestra la relevancia estratégica de este segmento de contribuyentes en la arquitectura fiscal del 

país. Metodológicamente, este gravamen se determina en función de los ingresos percibidos en planilla, 

quedando afectos aquellos trabajadores cuya renta anual supere el mínimo no imponible de 7 Unidades 

Impositivas Tributarias (UIT), conforme a lo estipulado en la Ley del Impuesto a la Renta (LIR). Siendo 

que el valor de una UIT para el 2025 es de 5,350 soles. Asimismo, el diseño administrativo del tributo 

subordina al empleador la obligación legal de calcular, retener y liquidar mensualmente el porcentaje 

correspondiente ante la SUNAT (SUNAT, s.f.), consolidando un mecanismo de retención en la fuente que 

optimiza la eficiencia del sistema recaudatorio nacional.  

Sobre los docentes del sector público, el régimen laboral que mantienen es regulado bajo la Ley N° 

29944, en la que se establece la Carrera Pública Magisterial. Según esta norma, la remuneración del docente 

depende de su escala magisterial y su jornada laboral. Por ejemplo, un docente en la primera escala con una 

jornada de 30 horas semanales percibe aproximadamente 3,300 soles mensuales, mientras que uno en la 

octava escala con 40 horas semanales puede alcanzar hasta 9,241.68 soles mensuales (Ministerio de 

Educación, s.f.). A estos ingresos se añaden asignación familiar, encargo de funciones, bonificaciones por 

preparación de clases y otros conceptos, y se aplican descuentos obligatorios como los aportes a la 

Administradora de Fondos de Pensiones (AFP) o a la Oficina de Normalización Previsional (ONP). 

Considerando las labores dentro del año que realiza un docente, sus ingresos anuales superan el umbral de 

las 7 UIT, lo que implica que tributan bajo el régimen de renta de quinta categoría, en mayor o menor 

medida. 

En la provincia de San Román, el sector educativo desempeña un papel crucial en el desarrollo 

social y económico de la población. Según la Memoria Anual 2024 de la UGEL San Román, se cuenta con 

un total de 5,301 docentes distribuidos entre los niveles de educación inicial, primaria, secundaria y otros. 

Esta cifra evidencia la magnitud del sistema educativo local y la necesidad de analizar las condiciones 

laborales, formativas y tributarias que enfrentan estos profesionales (UGEL San Roman, 2025).  

En este escenario, las finanzas personales son una herramienta fundamental para la gestión adecuada 

del dinero (Ruíz y Cerrud, 2024). Córdova y Martínez (2022) mencionan que un individuo maneja 

adecuadamente sus finanzas tendrá un efecto positivo tanto en su economía como en la de su familia. Sin 

embargo, investigaciones el desarrollo de habilidades financieras básicas en las personas, corroboran las 

dificultades que llevan los adultos, desde entender la economía hasta para acude correctamente sobre ella. 

Debido a ello es que se tienen distintos problemas como el sobre endeudamiento, consumismo y otros.  

No obstante, para la población de docentes existe un escenario particular: a pesar de poseer un nivel 
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educativo superior, suele identificarse un limitado conocimiento sobre el impacto real de las retenciones en 

sus boletas de pago. Al ser la renta de quinta categoría una retención automática realizada por la Unidad de 

Gestión Educativa Local (UGEL), el docente muchas veces experimenta una reducción de su liquidez 

mensual sin comprender a detalle la progresividad de las tasas ni los mecanismos legales disponibles para 

la optimización de sus recursos (como la deducción adicional de hasta 3 UIT por gastos de consumo o 

servicios). Esta falta de cultura fiscal fragmenta la planificación de su presupuesto familiar, lo que incide 

directamente en su estabilidad económica, capacidad de ahorro o niveles de endeudamiento.  

Debido a que la relación entre la pedagogía fiscal y la economía doméstica del magisterio ha sido 

poco abordada a nivel local, se plantea un estudio de alcance correlacional. Esta investigación pretende 

determinar la relación entre la formación tributaria en rentas de trabajo y las finanzas personales de los 

docentes de la I.E.S. “Peru Birf” de la provincia de San Román, 2025. Con ello, llenar un vacío documental 

en la región, además, sentar las bases conceptuales para futuras estrategias de bienestar económico desde la 

perspectiva de los docentes. 

 

2. MARCO TEORICO 

2.1 Internacionales 

Echeverría y Erazo (2024), en su artículo “La educación fiscal: su impacto en la recaudación y el 

cumplimiento tributario” busca examinar de qué manera la educación fiscal impacta en la percepción de los 

ciudadanos respecto al cumplimiento de sus deberes tributarios, el estudio se realizó mediante un enfoque 

cuantitativo, analítico inductivo-deductivo. Respecto a los hallazgos, se evidencia la necesidad de prescindir 

del modelo tradicional basado en sanciones, recomendando en su lugar la implementación de una estrategia 

más participativa y de carácter formativo. 

Asimismo, Macías y Parrales (2023), en su investigación titulada: “La cultura tributaria como 

mecanismo clave en el cumplimiento de las obligaciones fiscales” buscan determinar la influencia de la 

cultura tributaria como herramienta clave respecto al cumplimiento de las obligaciones fiscales, la 

metodología es de tipo descriptiva, con enfoque mixto, inductivo - deductivo y analítico-sintético. A partir 

de los hallazgos de la investigación, se indica la importancia de la cultura tributaria como una herramienta 

para fomentar una conducta constante respecto al cumplimiento de las obligaciones fiscales por parte de los 

ciudadanos. 

En el estudio realizado por Matey et al. (2021) titulado: “Financial Literacy Education: Implication 

on the Economic and Social Life of the Teacher in Ghana”, buscan examinar la educación financiera y sus 

implicaciones en la vida económica y social de los docentes en la Región Alta Oriental de Ghana. El estudio 

presento un enfoque cuantitativo, nivel inferencial y de corte transversal, con una población conformada 

por 170 docentes de la Región de Ghana y una muestra de 118 personas. Los resultados obtenidos mediante 
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una regresión lineal presento un coeficiente de determinación R^2 = 0.76 que revela un 76% de variabilidad 

en las condiciones económicas, sociales y estilo de vida de los docentes se explica de forma directa por su 

nivel de alfabetización financiera. 

Del mismo modo, Paneda y Albay (2025) en su trabajo de investigación titulada: “Financial literacy 

of secondary school teachers in the Department of Education – Division of la Union”, busca evaluar el nivel 

de alfabetización financiera y determinar los diferentes factores que influyen en ella entre los docentes de 

secundaria pública de un municipio de Filipinas. El estudio presento un enfoque cuantitativo, nivel 

inferencial y de corte transversal, una muestra de 40 docentes dispuestos a participar como encuestados. Los 

resultados evidencian un nivel moderado de alfabetización financiera, razón por la cual los docentes tienen 

una fuerte dependencia a los préstamos, bajos ahorros y perspectivas desfavorables, por lo tanto, impacta 

en la toma de elecciones financieras acertadas para poder maximizar sus activos financieros. 

 

2.2 Nacionales 

La investigación de Torres Agama (2024), titulada: “Cultura tributaria y deuda tributaria en los 

docentes del nivel secundario de la UGEL Huanta-2022”, busca determinar la relación de la cultura y la 

deuda tributaria en los docentes referidos. El estudio presento una muestra de 272 docentes pertenecientes 

al nivel de educación secundaria y se ejecutó bajo una metodología de enfoque cuantitativo de alcance 

correlacional. Los hallazgos evidencian un coeficiente de Gamma de (r = -0.629), que denota una relación 

negativa moderada entre las variables de estudio. Sobre la base de los hallazgos, se determinó que un menor 

nivel de cultura tributaria en los docentes se asocia con un incremento moderado en su deuda tributaria. 

En esa misma línea, Quispe Guevara (2024), en su trabajo titulado “La cultura tributaria de los 

docentes de educación básica de la unidad de gestión educativa local san pablo y su relación en la 

determinación del impuesto a la renta de quinta categoría, año 2023”, tiene como propósito evaluar la 

relación entre la cultura tributaria de los docentes y la determinación del impuesto a la renta de quinta 

categoría. El estudio se ejecutó bajo una metodología con enfoque cuantitativo, de carácter no experimental 

y transversal, orientado a un nivel descriptivo-correlacional. La muestra fue integrada por 147 docentes a 

los cuales se les aplico la técnica de la encuesta. Los resultados arrojaron un valor de r = 0.304 mediante la 

prueba de Pearson, lo cual evidencia una correlación positiva de magnitud baja y concluyéndose que para 

el correcto cálculo del tributo que grava las rentas de trabajo en relación de dependencia es importante que 

los docentes tengan un adecuado nivel de cultura tributaria. 

Al respecto, la investigadora Cieza Silva (2023) en su investigación “Cultura tributaria y 

cumplimiento de obligaciones de rentas de cuarta y quinta categoría en los docentes de la escuela de 

educación superior pedagógica nuestra señora de chota, 2023”, busca analizar la relación entre la cultura 

tributaria y el cumplimiento de las obligaciones de las rentas de trabajo en los docentes. La metodología se 
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ejecutó bajo un enfoque cuantitativo orientado a un nivel correlacional y una muestra integrada por 26 

docentes perceptores de rentas de trabajo subordinado e independiente. Los hallazgos evidenciaron una 

relación positiva denotando significativa, con un valor de r=0.607 mediante la prueba de Rho de Spearman, 

denotando que la optimización de la cultura tributaria también mejora la responsabilidad y pago de 

impuestos. 

Por otro lado, Estrada y Miranda (2023), en su estudio titulado: "Educación financiera y su 

influencia sobre las finanzas personales en los docentes", buscan evaluar la incidencia de la educación 

financiera en el manejo de las finanzas personales en el personal docente. Para ellos se contrastaron las 

dimensiones de la variable independiente con el comportamiento de las finanzas personales. Se aplico una 

metodología con enfoque cuantitativa de nivel explicativo y de diseño transeccional no experimental, 

abarcando una muestra no probabilista de 21 educadores. Los resultados muestran un coeficiente R cuadrado 

de 0.656, que confirman la relación positiva y de manera directa entre las variables. Tener mejores 

conocimientos, habilidades y actitudes financieras explica en más de un 65% el buen manejo de las finanzas 

de los docentes. 

 

2.3 Objetivos 

Objetivo general 

Determinar la relación entre la formación tributaria en rentas de trabajo subordinado y las finanzas 

personales en los docentes de la IES “Peru Birf” de la provincia de San Román, 2025. 

Objetivos específicos 

a) Determinar la relación entre el conocimiento tributario y las finanzas personales en los 

docentes de la IES "Peru Birf" de la provincia de San Román, 2025. 

b) Determinar la relación entre las prácticas tributarias y las finanzas personales en los 

docentes de la IES "Peru Birf" de la provincia de San Román, 2025 

 

2.4 Hipótesis 

Hipótesis general 

Existe una relación entre la formación tributaria en rentas de trabajo subordinado y las finanzas 

personales de los docentes de la IES "Peru Birf" de la provincia de San Román, 2025. 

Hipótesis específicas 

a) Existe una relación entre el conocimiento tributario y las finanzas personales en los docentes de la 

IES "Peru Birf" de la provincia de San Román, 2025. 

b) Existe una relación entre las prácticas tributarias y las finanzas personales en los docentes de la IES 

"Peru Birf" de la provincia de San Román, 2025. 
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2.5 Variables 

2.5.1 Formación Tributaria En Rentas Trabajo Subordinado. 

Bornman et al. (s.f.) afirman que la formación tributaria es un proceso de mejora de las prácticas y 

el conocimiento de los aspectos que influyen en las decisiones en el ámbito fiscal. La conciencia tributaria 

no es algo inherente del ser humano, sino que es un producto social, cultural. Deriva de varios aspectos entre 

ellos la educación, criterios, hábitos y otros. (Baylon et al., 2023).  

Por su parte, Clercq y Aprea (2023) señalan que la alfabetización tributaria, similar a la formación 

tributaria, es una combinación de conocimientos, habilidades y actitudes que las personas necesitan para 

reunir la información requerida y determinar su obligación tributaria.  

En esta misma línea, Craig y Slemrod (2022) profundizan al señalar que el sistema tributario genera 

una dualidad estructural: mientras algunos contribuyentes luchan por comprender sus reglas —lo que les 

genera pérdidas de bienestar por decisiones subóptimas—, otros se esfuerzan por explotar sus vacíos y 

detalles técnicos para reducir su carga impositiva. Frente a esta realidad, la formación tributaria adquiere un 

rol clave: no solo debe clarificar el funcionamiento del sistema para el primer grupo, sino también fomentar 

una conciencia ética que desincentive las prácticas abusivas en el segundo.   

 

2.5.1.1 Conocimiento Tributario. 

Para Bornman et al. (s.f.), el conocimiento tributario general implica tres aspectos: la necesidad de 

tener conciencia tributaria, la comprensión de los procedimientos de cumplimiento tributario y la necesidad 

de entender la normativa vigente. En la misma línea, para Clercq y Aprea (2023), es una combinación de 

conocimientos, habilidades y actitudes que los individuos requieren para reunir la información necesaria 

que les permita determinar su obligación tributaria, cumplir con las normas fiscales y realizar una 

planificación tributaria efectiva. Además, esta concepción incluye un sentido de responsabilidad con la 

sociedad.   

 

2.5.1.2 Practicas Tributarias. 

Miranda (2023) señala que la planificación y la gestión tributaria son componentes esenciales de la 

práctica fiscal, los cuales implican decisiones estratégicas diseñadas para optimizar la carga impositiva 

dentro del marco legal. En consonancia con lo anterior, Mohan (s.f.) define a la planificación tributaria como 

un esquema legal y metódico que permite a los contribuyentes reducir sus obligaciones fiscales, 

aprovechando de manera lícita todas las ventajas que ofrece la normativa. Para lograrlo, se requiere no solo 

un conocimiento profundo de las leyes vigentes y de la perspectiva gubernamental, sino también una 

ejecución consciente y sistemática que otorgue flexibilidad en actividades cotidianas.  
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 En ese sentido, comprender los mecanismos disponibles es fundamental para mejorar la eficiencia 

financiera de una organización o individuo. Una vez asimiladas estas herramientas, el análisis de la situación 

fiscal de una persona o entidad permite identificar técnicas de planificación específicas orientadas a 

maximizar sus rendimientos (Greene y Harbron, 2023). 

 

2.5.2 Finanzas Personales. 

Vintere et al. (s.f.) definen la gestión de finanzas personales como el grupo de decisiones y acciones 

financieras individuales, las cuales abarcan aspectos como el presupuesto, el ahorro, las inversiones, 

endeudamiento y más. Bristol (2026) Menciona que las finanzas personales son la capacidad de administrar 

bien el dinero y, cuando sea posible, construir resiliencia financiera para tiempos difíciles.   

Un concepto similar es el de Deaves (2024) que define las finanzas del hogar (household finance) 

como el estudio de cómo los individuos toman decisiones financieras y cómo estas contribuyen o perjudican 

su bienestar. “Quienes toman decisiones financieras deben planificar, ahorrar, asumir un nivel apropiado de 

riesgo, asegurar los activos cuando sea necesario, manejar la deuda adecuadamente e invertir, ya sea por sí 

mismos o delegando la gestión de carter”.  

En tiempos actuales, la educación financiera y finanzas personales cobran mayor relevancia debido 

a la complejidad de mercados financieros y la necesidad de tomar decisiones bien informadas Alvarado et 

al (2025). Tomar buenas decisiones financieras requiere tener entendimiento del funcionamiento de la 

economía. A mayor y mejor entendimiento, mayor también es la habilidad de planificar, tomar ventajas de 

oportunidades y evitar decepciones. Saylor Foundation (s.f.). 

 

2.5.2.1 Presupuesto. 

El National Centre for Financial Education (s.f.) describe al presupuesto como un instrumento 

financiero que refleja cuantitativamente los ingresos, gastos y ahorros de un individuo. Presupuestar implica 

proyectar los recursos y las necesidades financieras a lo largo de un periodo determinado para asegurar una 

planificación económica efectiva; en esencia, se trata de un plan estructurado para monitorear los flujos de 

entrada y salida de capital en un lapso específico, destinando habitualmente una porción al ahorro o a la 

inversión para contingencias, educación u otros objetivos de largo plazo (BFSI Sector Skill Council of India, 

2024).  

En este sentido, el Minnesota Council on Economic Education (s.f.) sostiene que el éxito financiero 

depende primordialmente del diseño de un plan que determine metas claras y permita evaluar el progreso 

con respecto a las mismas. De este modo, el presupuesto se consolida como una herramienta estratégica que 

otorga control financiero, facilita el manejo de deudas, prepara al individuo para emergencias y, en última 

instancia, proporciona estabilidad y certidumbre económica. 
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2.5.2.2 Inversión. 

La teoría de inversiones, según Garay y González (s.f.), estudia las decisiones financieras de los 

ahorristas (ya sean individuos o familias) respecto a la utilización de diversos instrumentos financieros que 

les permitan preservar o maximizar su capital. En este contexto, a medida que los mercados financieros 

adquieren mayor sofisticación, la capacidad de aprovechar estas nuevas oportunidades de inversión puede 

actuar como un mecanismo para reducir la desigualdad socioeconómica.  

Por definición, una inversión representa el sacrificio de capital actual con la expectativa de obtener 

beneficios futuros. Mientras que dicho sacrificio es un hecho cierto, los beneficios proyectados son inciertos, 

lo que convierte al tiempo y al riesgo en los dos pilares fundamentales de cualquier proceso de inversión. 

El ecosistema de inversión se estructura principalmente en dos grandes tipologías de activos, 

complementadas por mecanismos de cobertura, según el BFSI Sector Skill Council of India (2024). Por un 

lado, se encuentran los activos físicos y tangibles, una vertiente tradicional que incluye bienes raíces, 

materias primas (commodities), arte y metales preciosos como el oro, utilizados frecuentemente como 

refugio financiero debido a su valorización y estabilidad. Por otro lado, las inversiones financieras abarcan 

activos monetarios negociables clasificados en instrumentos de deuda o renta fija (de bajo riesgo), acciones 

corporativas de renta variable y fondos mutuos gestionados profesionalmente para diversificar el riesgo. 

Finalmente, esta estructura se complementa con opciones de previsión y cobertura, tales como depósitos 

bancarios, mercados de derivados y contratos de seguros, diseñados específicamente para mitigar riesgos 

financieros y garantizar flujos de ingresos estables a largo plazo. 

 

2.5.2.3 Endeudamiento. 

Valenzuela et al. (2022) señalan que el endeudamiento es un proceso mediante el cual se contraen 

obligaciones financieras, consolidando un saldo individual que proviene de una o varias obligaciones 

simultaneas generadas por el uso de capital ajeno. Al respecto, Denigri (s.f.) formula la existencia de dos 

tipos de posturas hacia el endeudamiento: por un lado, la actitud austera, caracterizada por una postura 

cautelosa donde el financiamiento se limita estrictamente a cubrir necesidades fundamentales; y por otro 

lado, la actitud hedonista, la cual implica una percepción positiva del crédito como un medio para satisfacer 

deseos de forma inmediata, omitiendo la evaluación de las consecuencias financieras futuras. 

 

3. METODOLOGÍA 

3.1 Enfoque 

El abordaje metodológico adopto una orientación cuantitativa, priorizando la obtención y análisis 

de métricas numéricas, permitiendo medir de modo objetivo las variables y aplicar métodos estadísticos que 

garantizan la validez y precisión de los hallazgos. Al respecto, Medina et al. (2023) menciona “El método 
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cuantitativo se basa en la recolección y análisis de datos numéricos. Se emplea para medir y cuantificar 

variables, establecer relaciones y realizar generalizaciones estadísticas” (p. 15). 

 

3.2 Alcance De La Investigación 

La indagación alcanzo un nivel correlacional, orientándose a evaluar el nivel de vinculación 

existente entre las variables de estudio en una misma muestra de participantes.  

Tal como lo plantean Ñaupas et al. (2023), los estudios correlativos “buscan establecer el grado de 

intensidad en que se encuentran asociadas las variables” (p. 415). 

 

3.3 Diseño De La Investigación 

Se estructuro bajo un diseño transeccional y no experimental, ya que contempla medir las variables 

en su entorno habitual, sin intervenir ni modificar sus condiciones. Esta modalidad de diseño destaca por 

desarrollarse en un único momento, permitiendo estudiar a las variables en una situación determinada. 

 

3.4 Diseño Muestral 

3.4.1 Población Y Muestra. 

Vizcaíno Zúñiga et al. (2023) definen la población como el total de individuos, objetos o eventos 

que poseen una particularidad compartida, por lo cual son seleccionados para ser analizados en un estudio.   

La población objeto de análisis abarco un total de 92 educadores. Sin embargo, debido a la 

naturaleza voluntaria del cuestionario virtual y a la tasa de respuesta obtenida, la muestra efectiva quedo 

conformada por 45 docente quienes accedieron voluntariamente a responder la encuesta. Esta participación 

se basó en un muestreo no probabilístico por conveniencia, sustentado por la accesibilidad directa que tiene 

el equipo investigador a dicha institución, lo cual favorece a la recolección de datos de manera oportuna y 

eficaz, considerando las limitaciones logísticas y presupuestarias. Por lo consiguiente, el procesamiento 

estadístico y las inferencias del presente estudio corresponden únicamente a este grupo participante. 

La determinación de los participantes finales de la población de determino mediante los siguientes 

criterios de selección:  

Filtros de selección: 

• Docentes nombrados o contratados por la institución educativa secundaria. 

• Docentes en servicio activo durante la aplicación de la encuesta. 

• Docentes que manifiesten expresamente su disposición a participar en la encuesta. 

Filtros de descarte:  

• Docentes que desempeñen únicamente funciones de cargos administrativos o 

directivos. 
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• Docentes de nivel inicial o primaria. 

• Docente que expresen su negativa a participar en la encuesta. 

 

3.5 Técnicas E Instrumento Para El Procesamiento De La Información 

3.5.1 Técnica. 

Se empleo la encuesta como procedimiento principal para la recolección de información, lo cual 

nos permite recabar datos de manera ordenada y eficiente sobre su conocimiento respecto a las variables 

sujeto a estudio de la presente investigaciones. Como Medina et al. (2023), la encuesta consiste en 

cuestionarios estructurados que permiten registrar datos de manera rápida y eficiente, para analizar 

opiniones y comportamiento de la población objetivo. 

 

3.5.2  Instrumento. 

La recolección de datos se efectuó mediante un cuestionario de elaboración propia, diseñada 

específicamente para nuestra población. Su validez fue verificada por tres expertos del área (Karen Yosio 

Mamani Monrroy, Juan Pablo Diaz Soria y Wilson Calisaya Quenta).   

En relación con ello, Ñaupas et al. (2023) menciona, el cuestionario es conjunto de sistemático de 

preguntas que están relacionadas con las variable e indicadores de la investigación, con la finalidad de 

recopilar información.   

El primer instrumento titulado “Formación tributaria en rentas de trabajo subordinado” se enfocó 

en una variable única con dos dimensiones: Conocimiento tributario y practicas tributarias. Por otro lado, el 

segundo instrumento titulado “Finanzas personales se centró en analizar tres variables: Presupuesto, 

inversión y endeudamiento. Su fiabilidad fue medida mediante el Alfa de Cronbach (Alpha= 0.889), 

confirmando una alta fiabilidad. 

 

Tabla 1 

Confiabilidad de formación tributaria en rentas de trabajo subordinado 

Prueba de fiabilidad 

Alfa (Cronbach) Número de items 

0.851 11 

 

Tabla 2 

Confiabilidad de finanzas personales 

Estadísticas de fiabilidad 
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Alfa (Cronbach) Número de items 

0.868 11 

  

3.6 Análisis De Datos 

Se procedió a exportar los datos recolectados con el fin de codificar las respuestas según los valores 

de la escala de Likert, para ello se utilizó Microsoft Excel. Posteriormente, se calcularon los puntajes 

directos acumulados mediante la sumatoria de los ítems correspondiente a cada variable y dimensiones.  

 Para el procesamiento de los datos se empleó el programa SPSS v. 25. Asimismo, la prueba de 

Shapiro-Wilk permitió evaluar la distribución de los datos, los datos reflejaron una distribución paramétrica, 

por lo cual se recurrió a la correlación de Pearson para determinar el grado de relación entre las variables. 

 

4. RESULTADOS 

4.1 Prueba De Normalidad 

Para la selección idónea de las pruebas de contraste de hipótesis, se evaluó la distribución empírica 

de los datos bajo el planteamiento de las siguientes hipótesis estadísticas:  

H0: los datos de las variables siguen una distribución normal  

H1: los datos de las variables no siguen una distribución normal  

Tomando en consideración que el tamaño muestral es inferior a 50 sujetos (N = 45), el análisis de 

normalidad se realizó mediante el estadístico de Shapiro-Wilk. En relación con la variable formación 

tributaria en rentas de trabajo subordinado, reporto un valor de 0.962 (p = 0.146), mientras que para la 

variable finanzas personales se reportó un valor de 0.962 (p = 0.150). Dado que ambas cifras exceden el 

umbral de significancia estándar (α = 0.05), se acepta la hipótesis nula (H0). Consiguientemente, se asume 

estadísticamente que los datos se distribuyen normalmente, lo cual justifica y valida metodológicamente el 

empleo de estadística paramétrica, específicamente la estadística paramétrica de Pearson. 

 

Tabla 3 

Prueba de normalidad de Shapiro-Wilk 

 Estadístico gl Sig. 

Formación tributaria en 

rentas de trabajo 

subordinado 

,962 45 ,146 

Finanzas personales ,962 45 ,150 
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4.2 Prueba De Hipótesis   

La prueba de hipótesis consistió en confrontar las suposiciones iniciales de la investigación con la 

realidad evidenciada a través de los datos recolectados. Este procedimiento permitió evaluar si las relaciones 

propuestas entre las variables tenían el sustento estadístico necesario para ser aceptadas, determinando si 

las sospechas del investigador se cumplían o se descartaban en función de los datos recabados a través del 

análisis de relación basado en las respuestas obtenidas de los docentes. 

 

Tabla 4 

Correlación entre formación tributaria en rentas de trabajo subordinado y finanzas personales 

    

Formación tributaria 

en rentas de trabajo 

subordinado 

Finanzas personales 

Formación tributaria 

en rentas de trabajo 

subordinado 

  

  

Correlación (Pearson) 1 ,456** 

Sig. (bilateral)   0.002 

N 45 45 

Finanzas personales Correlación (Pearson) ,456** 1 

  Sig. (bilateral) 0.002   

  N 45 45 

**. La correlación resulta significativa al nivel 0,01 (bilateral). 

Nota. Elaboración propia mediante el software SPSS 

Los resultados reflejaron un valor de (r = 0.456; p = 0.002). Al resultar el valor p inferior al margen 

crítico establecido (α = 0.01) se desestimó la hipótesis nula, confirmando una correlación positiva, aunque 

de magnitud moderada. En consecuencia, se acepta la Hipótesis Alterna (H1) y se constata con un grado de 

certeza del 99% que existe una relación directa y estadísticamente significativa. Evidenciando que, a 

mayores niveles de formación tributaria en rentas de trabajo subordinado, los docentes muestran 

capacidades significativamente más eficientes en la administración de sus finanzas individuales de los 

docentes. 

 

Tabla 5 
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Correlación entre conocimiento tributario y finanzas personales 

  
Conocimiento 

tributario 
Finanzas personales 

Conocimiento 

tributario 

Correlación (Pearson) 1 ,357* 

Sig. (bilateral)   0.016 

N 45 45 

Finanzas 

personales 

Correlación (Pearson) ,357* 1 

Sig. (bilateral) 0.016   

N 45 45 

*. La correlación resulta significativa al nivel 0,05 (bilateral). 

Nota. Elaboración propia mediante el software SPSS 

Los resultados reflejaron un valor de (r = 0.037; p = 0.016). Al resultar el valor p inferior al margen 

crítico establecido (α = 0.05) se desestimó la hipótesis nula, confirmando una correlación positiva, aunque 

de magnitud baja. En consecuencia, se acepta la Hipótesis Alterna (H1) y se constata con un grado de certeza 

del 95% que existe una relación directa y estadísticamente significativa. Lo que demuestra que, un dominio 

más elevado de conceptos tributarios le corresponde un mejor un desempeño superior en la planificación de 

las finanzas individuales de los docentes. 

 

Tabla 6 

Correlación entre practicas tributarias y finanzas personales 

  
Practicas 

tributarias 

Finanzas 

personales 

Practicas 

tributarias 

Correlación (Pearson) 1 ,470** 

Sig. (bilateral)   0.001 

N 45 45 

Finanzas 

personales 

Correlación (Pearson) ,470** 1 

Sig. (bilateral) 0.001   

N 45 45 

**. La correlación resulta significativa al nivel 0,01 (bilateral). 
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Nota. Elaboración propia mediante el software SPSS 

Los resultados reflejaron un valor de (r = 0.470; p = 0.001). Al resultar el valor p inferior al margen 

crítico establecido (α = 0.01) se desestimó la hipótesis nula, confirmando una correlación positiva, aunque 

de magnitud moderada. En consecuencia, se acepta la Hipótesis Alterna (H1) y se constata con un grado de 

certeza del 99% que existe una relación directa y estadísticamente significativa. Lo que demuestra que, la 

adopción frecuente de acciones tributarias favorece las competencias de los educadores para planificar su 

presupuesto individual. 

 

5. DISCUSIÓN 

El principal objetivo de nuestra investigación fue determinar la relación entre la formación tributaria 

en rentas de trabajo subordinado y las finanzas personales en los docentes de la IES “Perú Birf” de la 

provincia de San Román, 2025. Los resultados mostraron una correlación positiva moderada (r = 0.456; p 

= 0.002), lo que demuestra que existe un vínculo estadísticamente significativo entre la formación tributaria 

en rentas de trabajo subordinado y la manera en que los docentes manejan sus finanzas personales. Al 

observar el contexto internacional, este resultado es respaldado debido a la coincidencia con una 

investigación en Ecuador, planteado por Echeverría y Erazo (2024), quienes destacan que la educación fiscal 

es fundamental para generar conciencia y cumplimiento tributario en los ciudadanos. Sin embargo, nuestro 

estudio va un paso más allá al demostrar que este aprendizaje no solo sirve para cumplir con las obligaciones 

tributarias, sino que repercute directamente en las finanzas personales del docente. Por otro lado, en el 

ámbito nacional, este hallazgo tiene más relevancia al alinearse con lo encontrado por Quispe Guevara 

(2024), cuyos resultados relevaron un coeficiente de Pearson de r = 0.304, lo que indica una relación positiva 

baja entre la cultura tributaria y el manejo del impuesto de trabajo subordinado en docentes, lo que confirma 

que la cultura tributaria es fundamental para entender correctamente su impuesto de renta de quinta 

categoría. Del mismo modo, nuestros resultados se complementan con la investigación de Estrada y Miranda 

(2023), quienes muestran en sus resultados que la educación financiera se relaciona de manera directa con 

las finanzas personales. Tener mejores conocimientos, habilidades y actitudes financieras explica en más de 

un 65% el buen manejo de las finanzas de los docentes con una relación de 0.810, es decir, mientras mejor 

gestionen su conocimiento y prácticas tributarias, mejores serán las finanzas personales de los docentes.  

Respecto al primer objetivo específico, que busca determinar la relación entre el conocimiento 

tributario y las finanzas personales, los resultados revelan una correlación positiva baja (r = 0,357) con un 

nivel de significancia de p = 0,016 lo que indica que un mayor dominio de los conocimientos tributarios 

contribuye positivamente a la gestión financiera de los docentes. Este hallazgo se encuentra en consonancia 

con la investigación realizada en Padang, Indonesia, por Masdupi y Yohana (2023) donde se evidenció que 

el conocimiento financiero influye de manera significativa en la alfabetización tributaria, y que el 
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comportamiento de gestión financiera actúa como variable mediadora en dicha relación, mientras que el 

costo de vida funciona como variable de control. Estos resultados refuerzan la idea de que el conocimiento, 

ya sea tributario o financiero, no solo aporta a la comprensión normativa, sino que también se traduce en 

prácticas concretas de administración personal, lo que sugiere que la formación en temas fiscales y 

financieros es un componente esencial para fortalecer la cultura financiera y tributaria en distintos grupos 

poblacionales, incluidos los docentes.  

En cuanto al segundo objetivo específico, determinar la relación entre las prácticas tributarias y las 

finanzas personales en los docentes, se encontró una correlación positiva moderada (r = 0,470) con un nivel 

de significancia de p = 0,001. Este resultado concuerda con las aportaciones teóricas y empíricas sobre 

“conciencia fiscal y buenas prácticas tributarias” por Tamayo et al. (2023), donde se destaca que el 

cumplimiento tributario voluntario y el conocimiento de las responsabilidades fiscales no deben entenderse 

como meras imposiciones legales, sino como componentes constitutivos de la educación y cultura financiera 

de un individuo. En el contexto específico de la comunidad docente, este hallazgo evidencia que la inclusión 

de hábitos de planificación tributaria contribuye directamente a la estabilidad de la economía personal y 

familiar. Por lo tanto, fortalecer las competencias fiscales dentro del cuerpo docente no solo garantiza el 

cumplimiento formal ante la administración tributaria, sino que se traduce en un pilar estratégico para el 

equilibrio de sus finanzas personales y su bienestar socioeconómico. 

 

6. CONCLUSIÓN 

Conclusión General: Respecto al objetivo general, se concluye que existe una relación directa y 

estadísticamente significativa de magnitud moderada entre la formación tributaria en rentas de trabajo 

subordinado y las finanzas personales (r = 0.456; p = 0.002). Este hallazgo demuestra que, a mayor grado 

de formación tributaria en rentas de trabajo subordinado favorece a una mejor gestión de las finanzas 

personales. La magnitud moderada del coeficiente sugiere que la conducta financiera individual depende 

también de otras variables no tributarias, como la educación financiera general, el nivel salarial percibido, 

la disciplina presupuestaria, las obligaciones familiares asumidas.  

Conclusión Específica 1: Respecto al primer objetivo específico, se concluye que existe una relación 

directa y estadísticamente significativa de magnitud baja entre el conocimiento tributario y las finanzas 

personales con un coeficiente de correlación de (r = 0.357; p = 0.016). Este hallazgo demuestra que una 

mayor conciencia tributaria, comprensión de procedimientos y de la norma, favorece a una mejor gestión 

de las finanzas personales, pero con de manera poco notoria. La magnitud baja del coeficiente sugiere que 

la conducta financiera individual depende también de otras variables no tributarias, como la cultura 

financiera, asesorías externas.  

 Conclusión Específica 2: Respecto al segundo objetivo específico, se concluye que existe una 
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relación directa y estadísticamente significativa de magnitud moderada entre las prácticas tributarias y las 

finanzas personales con un coeficiente de correlación de (r = 0.470; p = 0.001). Este hallazgo demuestra 

que una mayor planificación y gestión tributaria favorece a una mejor gestión de las finanzas personales. La 

magnitud moderada del coeficiente sugiere que la conducta financiera individual depende también de otras 

variables no tributarias, como la planificación financiera, habilidades financieras. 
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ANEXOS 

Anexo 1. Sumisión de artículo  
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Anexo 2. Resolución de expedito 
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Anexo 3. Instrumentos de recolección de Datos 

Declaración de consentimiento informado. 

Estimada/o participante: 

Le invitamos a participar en la siguiente encuesta, que tiene como finalidad 

recoger información relevante sobre “Formación tributaria en rentas de trabajo 

subordinado y las finanzas personales de los docentes de la IES "Peru Birf" de la provincia 

de San Román, 2025”. Su aporte será de gran valor para el desarrollo de esta investigación 

académica a cargo de Quispe Marli y Ahumada Leidy. 

Su participación en la encuesta es totalmente voluntaria y anónima. He de 

asegurarle que los datos proporcionados serán protegidos. Y que la información 

proporcionada será tratada con absoluta confidencialidad. No se compartirá de manera 

individual ni se utilizará para fines distintos a los establecidos en este estudio. 

Adicionalmente, al seguir adelante y llenar la encuesta, usted da su 

consentimiento, declara ser mayor de edad y estar en capacidad de participar en el 

proyecto de investigación.  

Muchas gracias por su atención. 
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 Edad 
20–29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 

60 en 
adelante 

 Sexo Femenino Masculino 

Prefiero no 
responder  

 

 ¿Ha recibido alguna capacitación en temas tributarios o 

financieros?   
Si No 

   

       

 Dimensiones / Ítems 
Totalmente 

en 

desacuerdo 

En 

desacuerdo 

Ni de 

acuerdo ni 

en 

desacuerdo 

De acuerdo 
Totalmente 

de acuerdo 

Formación tributaria en rentas de trabajo subordinado      

Conocimiento tributario      

1 

Tengo conocimiento de que como docente mis ingresos 

están sujetos a la renta de trabajo subordinado. 
     

2 

Estoy informando de que el impuesto a la renta de 

quinta categoria es una obligación que debo cumplir 

como trabajador/a. 

     

3 

Sé que el impuesto a la renta de trabajo subordinado 

afecta el monto final de mis ingresos. 

     

4 

Sé que puedo revisar mi boleta de pago para verificar el 

descuento por impuesto a la renta de trabajo 

subordinado.      

5 

Entiendo de que la UGEL realiza los procedimientos y 

el cálculo sobre el impuesto de quinta categoria que se 

me descuenta.      

6 

Sé que ciertos gastos personales (como comida, 

servicios médicos y otros) pueden ayudarme a reducir el 

impuesto a la renta de quinta categoria y mejorar mis 

finanzas. 

     

7 

Sé que el impuesto a la renta de trabajo subordinado se 

calcula en base a reglas establecidas por la SUNAT. 

     

Practicas tributarias.      

8 

Se como obtener orientación sobre mis obligaciones 

tributarias      

9 

Conozco que documentos debo conservar relacionados 

con mis ingresos y retenciones.      

10 

Conozco la importancia de solicitar comprobantes de 

pago para aplicar deducciones y pagar menos impuestos 
     

11 

Conozco los requisitos que deben cumplir los 

comprobantes de pago para usarlas en la deducción de 

impuesto a la renta de trabajo subordinado      

Finanzas personales.      

Presupuesto      

12 

Conozco el monto de mis ingresos mensuales netos, 

luego de descuentos e impuestos. 
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13 

Distribuyo mis ingresos priorizando mis necesidades 

básicas.      

14 

Tomo decisiones de compra pensando en mi 

presupuesto.      

15 

Destino regularmente un porcentaje de mis ingresos al 

ahorro.      

16 Tengo un fondo de ahorro para emergencias      

Inversión      

17 

Conozco diferentes formas para invertir, como 

depósitos a plazo, fondos mutuos, acciones o bienes 

raíces.      

18 

Considero que invertir es una herramienta clave para 

mejorar mi capital.      

19 

Veo la inversión como una forma de mejorar mi 

economía sin depender solo de mi sueldo.      

Endeudamiento      

20 Comparo opciones antes de asumir una deuda.      

21 

Me aseguro de entender bien las condiciones (plazos, 

tasas) antes de contraer una deuda.      

22 

Priorizar el pago de mis deudas me ayuda a estar 

tranquilo/a.      


