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Resumen

En la vida laboral, los enfermeros de centro quirargico estan expuestos a diversos
agentes que pueden generar accidentes bioldgicos, fisicos, psicosociales y ergondémicos, los
cuales afectan su salud. El presente proyecto de investigacion tiene como objetivo general
identificar las enfermedades ocupacionales en profesionales de enfermeria que laboran en el
servicio de centro quirdrgico de un hospital del Estado, Junin 2026. La metodologia sera de
enfoque cuantitativo, de disefio no experimental, de tipo basico y de corte transversal. El
instrumento es un cuestionario titulado “Enfermedades ocupacionales”, previamente validado
en el afo 2022, el cual mediréa la presencia de enfermedades ocupacionales en enfermeras de
centro quirurgico. Consta de 4 dimensiones y 26 items, los cuales fueron validados; su
confiabilidad se determin6 mediante el alfa de Cronbach, con un valor de a = 0,823, lo que
demuestra una buena fiabilidad. La técnica sera la encuesta. El proyecto de investigacion se
justifica debido a que las enfermeras representan la columna vertebral del sistema sanitario, y su
estado de salud es de gran interés para el correcto desempefio de sus funciones y para evitar el
ausentismo laboral. La muestra estara conformada por un muestreo censal de 30 profesionales
de enfermeria. El procesamiento y analisis de datos se realizard mediante tablas estadisticas
obtenidas del programa SPSS. En cuanto a los principios éticos, se tendran en cuenta los 4

principios de Belmont.

Palabras clave: enfermedades ocupacionales, enfermeria, centro quirdrgico, hospital.



Planteamiento del Problema
Identificacién del Problema

Las enfermedades ocupacionales son enfermedades contraidas o agravadas en el trabajo
por la exposicién al medio en que se labora (Mendoza-Cafiarte et al., 2022). Por ello, la salud es
imprescindible para poder trabajar, y las condiciones laborales pueden afectarla (Vega Ruiz,
2020). Los trabajadores de la salud constituyen la columna vertebral del funcionamiento del
sistema sanitario; su labor contribuye al disfrute del derecho a la salud para todos. Por tanto, es
necesario que estos trabajadores gocen de condiciones laborales seguras y saludables para cuidar
su propia salud (Organizacion Mundial de la Salud [OMS], 2022).

Los datos y cifras sobre los trabajadores de la salud sefialan que, en los paises de ingresos
bajos y medianos, alrededor del 54% presenta tuberculosis latente, cifra 25 veces superior a la de
la poblacidon general (OMS, 2022).

A nivel mundial, en Estados Unidos se realiz6 un estudio de cohorte con enfermeras
registradas, iniciado en 1976 y con seguimiento cada 2 afios. Los resultados revelaron que el
empleo a largo plazo (més de 15 afios) en el quir6fano, asi como la exposicion a desinfectantes y
al humo quirdrgico, se asocié con un 69% mas de riesgo de EPOC, en comparacion con el 31%
de aquellas que nunca trabajaron en un quiréfano, pero que estaban empleadas en ese momento
(Xie et al., 2021).

En Africa, entre el 44% y el 83% del personal de enfermeria en entornos clinicos sufre
dolor lumbar crénico, en comparacion con el 18% de los empleados de oficina (OMS, 2022).

En Turquia, se realizo un estudio para evaluar los niveles de ruido y su efecto en el

personal de quiréfano. Los resultados revelaron que, en las tres fases (desde la incision hasta el



cierre de la cirugia), los niveles medios de ruido fueron superiores a 35 dB(A), que es el
limite recomendado por la OMS para los hospitales. Esto evidencia que el ruido intraoperatorio
puede aumentar los niveles de estrés y distraer al personal durante el trabajo (Arabaci & Onler,
2021).

En Espafia, se realiz6 un estudio que comparo a enfermeras quirdrgicas y enfermeras de
hospitalizacion en 4 hospitales. En cuanto a los trastornos musculoesqueléticos, presentaron
42,6% y 25,2%, respectivamente; respecto al estrés, presentaron 19,1% y 14,0%,
respectivamente. La dermatitis de contacto fue mas prevalente en un hospital, donde se detecto
en el 20,9% de los participantes, debido al aumento de la concentracion de solucion antiséptica
de clorhexidina de 0,4% a 0,8% para prevenir infecciones posoperatorias (Marti-Ejarque et al.,
2021).

A nivel de Latinoamérica, también se evidencia este problema. En Paraguay, se realizo
un censo a enfermeras, cuyo perfil de enfermedades mostré un 10,3% de hipertension arterial, un
1,68% de diabetes y un 12,7% de otras enfermedades; asimismo, se destacé que el empleo Unico
estaba presente en el 76% de las personas encuestadas (Asociacion Paraguaya de Enfermeria
[APE] & Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, 2022).

En Brasil, se revel6 que los enfermeros que trabajaron en el quiréfano presentaron riesgos
de dafios fisicos, psicoldgicos y sociales. Estuvieron mayormente expuestos al riesgo de dafio
fisico, con la aparicion de lesiones como dolor en el cuerpo, los brazos, la cabeza, la espalda y
las piernas, ademas de cambios en el suefio (Moreira de Mello et al., 2023).

En el Perd, se realiz6 una encuesta a médicos y enfermeros, en la que, del total de
enfermeras encuestadas, el 70,4% no tuvo accidentes laborales, el 14,9% tuvo un accidente y el

8,4% tuvo dos accidentes (Instituto Nacional de Estadistica e Informaética [INEI], 2014).



A nivel nacional, en Lima se realiz6 un estudio con enfermeros y técnicos en enfermeria,
en el que las enfermedades ocupacionales estuvieron presentes en el 55% del personal de
enfermeria. De acuerdo con los tipos, las enfermedades musculoesqueléticas se presentaron en el
64%; las psicosomaticas, en el 68%; las infectocontagiosas, en el 57%; las respiratorias, en el
57%; y las auditivas, en el 55% (Tovar Valencia, 2022).

En Ayacucho, se estudiaron los riesgos laborales y su relacion con enfermedades
ocupacionales en enfermeros de sala de operaciones de un hospital. El 83,3% presento riesgo
ergondémico, siendo este el mayor de los riesgos; el 80,0% presentd lumbalgia o dorsalgia; el
73,3%, enfermedades respiratorias; el 63,3%, enfermedades dérmicas; el 56,7%, enfermedades
auditivas; y, en menor porcentaje, enfermedades renales, con el 6,7% (Castillo Fernandez et al.,
2021).

Finalmente, en la region Junin existen hospitales nacionales que cuentan con el area de
centro quirurgico, donde se llevan a cabo cirugias programadas y de emergencia, cirugias
ambulatorias y cirugias menores. En este contexto, el personal de enfermeria forma parte del
equipo de centro quirdrgico; por ello, es necesario que cuente con buena salud, que favorezca el
desempefio de sus funciones con calidad y calidez. Los estudios demuestran que las condiciones
de trabajo peligrosas son responsables de enfermedades ocupacionales, accidentes de trabajo y
absentismo, lo que ocasiona problemas en el personal de enfermeria. Por tanto, la finalidad de
este trabajo de investigacion es identificar las enfermedades ocupacionales en profesionales de
enfermeria que laboran en el servicio de centro quirtrgico de un hospital del Estado, Junin 2026.
Formulacion del Problema
Problema General

¢ Cuales son las enfermedades ocupacionales en profesionales de enfermeria que laboran



en el servicio de centro quirargico de un hospital del Estado, Junin 20267

Problemas Especificos

¢ Cudles son las enfermedades ocupacionales causadas por accidentes bioldgicos en
profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirdrgico de un hospital del
Estado, Junin 20267

¢ Cudles son las enfermedades ocupacionales causadas por accidentes fisicos en
profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirdrgico de un hospital del
Estado, Junin 20267

¢ Cudles son las enfermedades ocupacionales causadas por accidente psicosocial en
profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirtrgico de un hospital del
Estado, Junin 20267

¢ Cuales son las enfermedades ocupacionales causadas por accidente ergonémico en
profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirtrgico de un hospital del
Estado, Junin 20267
Objetivos de la Investigacion

Obijetivo General

Identificar las enfermedades ocupacionales en profesionales de enfermeria que laboran en
el servicio de centro quirurgico de un hospital del Estado, Junin 2026.

Obijetivos Especificos

Describir las enfermedades ocupacionales causadas por accidentes biologicos en
profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirdrgico de un hospital del

Estado, Junin 2026.



Describir las enfermedades ocupacionales causadas por accidentes fisicos en
profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirtrgico de un hospital del
Estado, Junin 2026.

Describir las enfermedades ocupacionales causadas por accidente psicosocial en
profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirtrgico de un hospital del
Estado, Junin 2026.

Describir las enfermedades ocupacionales causadas por accidente ergondémico en
profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirtrgico de un hospital del
Estado, Junin 2026.

Justificacion

Justificacién Teorica

Este estudio ayudara a demostrar que en los hospitales existen enfermedades
ocupacionales causadas por diversos agentes que afectan la salud de las enfermeras de centro
quirargico, teniendo en cuenta que no se hallaron datos actuales que demuestren este problema
en nuestro pais.

Justificacion Metodoldgica

En este estudio se utilizard un instrumento previamente validado por otro autor, con un
proceso de validez y confiabilidad adecuado; ademas, sera sometido a un nuevo proceso de
confiabilidad.

Justificacion Préactica y Social
Los resultados del estudio seran de utilidad para plantear alternativas de deteccion y

prevencion de las enfermedades ocupacionales; ademas, beneficiaran a los profesionales de



enfermeria en centro quirurgico, ya que contribuiran al desempefio de sus funciones con
calidad, calidez y humanismo en beneficio del usuario.
Linea de Investigacion

El presente estudio pertenece a la linea de investigacion de administracion y gestion de
los servicios de salud, porque se interesa en el bienestar del personal de enfermeria de centro
quirurgico, que aparentemente esta expuesto a agentes que pueden dafiar su salud y disminuir sus

oportunidades de desarrollo personal y profesional.

Desarrollo de las Perspectivas Teoricas
Antecedentes de la Investigacion

Antecedentes Internacionales

Lata et al. (2024), en Ecuador, realizaron un estudio con el objetivo de determinar la
incidencia de enfermedades profesionales en enfermeros que trabajan en un hospital. Se trat6 de
un estudio cuantitativo, transversal y descriptivo, con 41 enfermeros. El instrumento fue un
cuestionario de 10 preguntas. Los resultados muestran que el 98,1% manifestd que no tuvo
enfermedad laboral en el Gltimo afio, el 100% indicd que esta expuesto a riesgos laborales de
tipo bioldgico, quimico, fisico, ergonémico, psicosocial y ambiental, el 95,1% manifestd que no
tiene enfermedad laboral actual y el 4,8% presenté enfermedades osteomusculares. Concluyeron
que los enfermeros poseen un alto indice de exposicion a riesgos causantes de enfermedades

laborales debido a su trabajo diario.



Zhang et al. (2022), en China, realizaron un estudio con el objetivo de indagar el
desarrollo profesional, la incidencia de enfermedades profesionales y la satisfaccion laboral de
las enfermeras en China, asi como explorar sus posibles asociaciones. Se tratd de un estudio
transversal, con 51 406 enfermeras de 311 ciudades. El instrumento fue un cuestionario que
mide las condiciones laborales, validado por los autores. Los resultados muestran que el 71,78%
padecio insomnio, el 40,93% tuvo trastornos relacionados con el aparato locomotor, el 37,03%
tuvo varices, el 18,17% tuvo enfermedades del sistema urinario y el 56,01% tuvo enfermedades
gastrointestinales. Concluyeron que se observé un alto indice de enfermedades profesionales
entre las enfermeras de China; varias de ellas llegaron a presentar maltiples enfermedades
profesionales, y aquellas que laboraban mas horas en el hospital desarrollaban una serie de
enfermedades profesionales. Asimismo, las que trabajaban en turnos nocturnos tenian mas
probabilidades de sufrir enfermedades profesionales.

Dos Santos et al. (2022), en Brasil, realizaron un estudio con el objetivo de identificar
enfermedades fisicas y psicosociales en enfermeras del ambulatorio de un hospital universitario.
Se trat6 de un estudio epidemioldgico y transversal, con 388 enfermeros. El instrumento fue un
cuestionario que contenia datos generales y una escala de dafios fisicos y psicosociales en el
entorno laboral. Los resultados muestran que el dafio psicoldgico fue de riesgo bajo, con el
80,7%; el dafio fisico, de riesgo mediano/alto, con el 64,4%; y el dafio social, de riesgo bajo,
con el 82,5%. Ademas, las lesiones fisicas estuvieron presentes en el 66% de las mujeres y en el
48,8% de los hombres. Concluyeron que las enfermeras estimaron el dafio psicoldgico y social
como de bajo riesgo; por el contrario, los dafios fisicos si estuvieron presentes.

Marti-Ejarque et al. (2021), en Espafia, realizaron un estudio con el objetivo de

comparar el efecto del entorno laboral en la salud de los enfermeros quirdrgicos con el de las



enfermeras de hospitalizacion. Se tratd de un estudio observacional, transversal y multicéntrico,
con 331 enfermeras de 4 hospitales espafioles. El instrumento fue un cuestionario que contenia
datos generales, y los sintomas musculoesqueléticos se midieron con la Escala Nérdica. Los
resultados encontraron que los trastornos musculoesqueléticos se presentaron en el 42,6% de los
enfermeros quirdrgicos, en comparacion con el 25,2% de los enfermeros de hospitalizacion. El
estres afectd al 19,1% de los enfermeros quirargicos, en comparacion con el 14,0% de las
enfermeras de hospitalizacion. La dermatitis de contacto fue prevalente en un hospital, con el
20,9% del total de enfermeras, debido al aumento de la concentracion de solucion antiséptica de
clorhexidina de 0,4% a 0,8%. Concluyeron que trabajar en el quir6fano produce efectos
adversos en la salud, aunque sin diferencias significativas respecto de hospitalizacion.

Xie et al. (2021), en Estados Unidos, realizaron un estudio con el objetivo de reconocer
la asociacion del trabajo en quiréfano con la incidencia de EPOC en enfermeras
estadounidenses. Se traté de un estudio de cohorte prospectivo, que inicio en 1976, con 95 483
enfermeras encuestadas en 1982 y 1984. El instrumento fue un cuestionario de seguimiento
aplicado cada 2 afios sobre factores de riesgo de enfermedades y estado de salud. Los resultados
muestran que el 29% trabajaba en un quir6fano y el 3% trabajaba 15 o mas afios en quiréfano.
Laborar en quir6fano incremento en 16% el riesgo de desarrollar EPOC. Concluyeron que las
enfermeras de Estados Unidos que laboraron 15 0 mas afios en quir6fano tuvieron mayor riesgo
de incidencia de EPOC durante los 16 afios de seguimiento; no obstante, aln se necesitan
estudios complementarios sobre otras exposiciones presentes en el quiréfano que podrian
desarrollar EPOC.

Ramirez Malavé (2021), en Ecuador, realiz6 un estudio con el objetivo de estimar las

enfermedades ocupacionales en los enfermeros de un hospital, con 18 enfermeros. Se trat6 de
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un estudio cualitativo, transversal y descriptivo. El instrumento fue un cuestionario que evalta
valores y actitudes de la poblacion en la taxonomia NANDA. Los resultados muestran que el
39% presento enfermedades del sistema osteomuscular, como lumbalgias, sindrome del tanel
carpiano y tenosinovitis de mano y murfieca; el 6% presentd enfermedades causadas por agentes
quimicos; el 22%, trastornos psicosociales, como estrés postraumatico y estrés laboral; el 6%,
enfermedades de la piel, como dermatitis irritante; y el 22% no presentd ninguna enfermedad
ocupacional. Concluyeron que mas de la mitad de los enfermeros presentd alguna enfermedad
ocupacional, y que la mayor prevalencia correspondio a las enfermedades del sistema
osteomuscular.

Antecedentes Nacionales, Regionales y Locales

Aquino Bashi (2026), en Lima, realizé un estudio con el objetivo de identificar el valor
de los riesgos ergondmicos en enfermeros que trabajan en quiréfano de un hospital del MINSA.
Se tratd de un estudio cuantitativo, basico, de disefio no experimental y de corte transversal, con
60 enfermeros. El instrumento fue un cuestionario. Los resultados fueron que el 3,3% presento6
riesgos ergonoémicos, el 11,7% presento riesgo alto por posturas forzadas y el 31,7% presentd
riesgo alto por movimientos repetitivos. Concluyeron que los riesgos ergonémicos fueron bajos;
sin embargo, se identificé un valor elevado en la dimensién movimientos repetitivos, por lo que
se debe actuar para disminuir las molestias en el personal.

Martinez Moncada e Izasi Canchos (2023), en Lambayeque, realizaron un estudio con
el objetivo de reconocer los riesgos ocupacionales en enfermeras que trabajan en centro
quirurgico de un hospital de Chiclayo. Se trato de un estudio cuantitativo, descriptivo, de
disefio no experimental y de corte transversal, con 17 enfermeros. El instrumento fue un

cuestionario. Los resultados fueron que el 52,9% experimento riesgos fisico, ergonémico,
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psicosocial y bioldgico a nivel regular, y riesgo quimico a nivel bajo. Concluyeron que las
enfermeras son vulnerables a los riesgos del trabajo.

Tovar Valencia (2022), en Lima, realiz6 un estudio con el objetivo de identificar la
relacion entre riesgos laborales y enfermedades ocupacionales en los enfermeros de centro
quirurgico de un hospital. Se tratd de un estudio cuantitativo, descriptivo-correlacional y
transversal, con 50 enfermeros y técnicos de enfermeria. Los instrumentos fueron 2
cuestionarios, validados por el autor. Los resultados mostraron que el 55% de los profesionales
tuvo riesgos laborales; del mismo modo, el 55% presentd enfermedades ocupacionales. Segun el
tipo, el 64% mostré enfermedades musculoesqueléticas; el 68%, enfermedades psicosomaticas;
el 57%, enfermedades infectocontagiosas; el 57%, enfermedades respiratorias; y el 55%,
enfermedades auditivas. Concluyeron que los riesgos laborales y las enfermedades
ocupacionales se relacionaron significativamente.

Castillo Fernandez et al. (2021), en Ayacucho, realizaron un estudio con el objetivo de
identificar los riesgos laborales y su relacion con enfermedades ocupacionales en enfermeros de
sala de operaciones de un hospital. Se traté de un estudio de nivel aplicativo, cuantitativo,
descriptivo, prospectivo y de corte transversal, con 30 enfermeros y técnicos en enfermeria. Los
instrumentos fueron 2 cuestionarios previamente validados. Los resultados mostraron que el
riesgo ergondémico fue el mayor y estuvo presente en el 83,3% de los participantes; la lumbalgia
o dorsalgia estuvo presente en el 80,0%; las enfermedades respiratorias, en el 73,3%; las
enfermedades dérmicas, en el 63,3%; las enfermedades auditivas, en el 56,7%; las
enfermedades visuales, en el 40,0%; las varices, en el 23,3%; y las enfermedades renales, en el
6,7%. Concluyeron que la enfermedad respiratoria tiene asociacién con el riesgo quimico; la

lumbalgia o dorsalgia, con el riesgo ergonémico; y la enfermedad dérmica, con el riesgo
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bioldgico.

Camacuari Cardenas (2021), en Lima, realizé un estudio con el objetivo de identificar la
relacion entre los factores de riesgo laboral y las enfermedades ocupacionales en los enfermeros
que trabajan en centro quirdrgico de un hospital. Se tratd de un estudio cuantitativo, de nivel
descriptivo, transversal y de disefio correlacional, con 30 enfermeros. Los instrumentos fueron
un cuestionario y una guia de observacion, validados por el autor. Los resultados mostraron que
el 20% no tuvo factores de riesgo laboral ni present6 enfermedades ocupacionales; el 43,3%
tuvo factores de riesgo laboral y present6 enfermedades ocupacionales. Las enfermedades
infecciosas se presentaron en el 16,7% de los encuestados, y la enfermedad musculoesquelética
se presentd en el 96,7%. Concluyeron que existe relacion entre el factor de riesgo laboral y las
enfermedades ocupacionales en los enfermeros que trabajan en ese establecimiento de salud.

Marco Conceptual

Variable 1: Enfermedades Ocupacionales

La enfermedad ocupacional es toda alteracion o trastorno de la salud que se desarrolla de
forma progresiva y continua como resultado directo de la actividad laboral (Velazquez-Narvéez
et al., 2024). Tiene un nexo causal, es decir, existe una relacion causa-efecto entre los riesgos de
la labor realizada y la enfermedad adquirida (Fonseca Mufioz & Doralia Lopez, 2023).

La causa de la enfermedad ocupacional se encuentra dentro del trabajo por el tiempo
de exposicion; trabajar en centro quirurgico implica riesgos para la salud, debido a que la
enfermera se expone a agentes bioldgicos, agentes quimicos (desinfectantes y anestésicos por
inhalacion), radiacién y carga fisica por la manipulacion de pacientes o instrumentos
quirurgicos (Marti-Ejarque et al., 2021).

En el Perd, se cuenta con la Norma Técnica de Salud N.° 068, que brinda el listado de
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enfermedades profesionales y las ordena en 6 grupos, detallando las enfermedades presentes en
cada uno de ellos (Ministerio de Salud [MINSA], 2008).

Dimensiones.

D1: Accidentes Bioldgicos. Los profesionales de quiréfano trabajan en entornos
complejos con diversos riesgos bioldgicos, que pueden causar infecciones agudas o cronicas,
éstas pueden ser causadas por virus, bacterias, clamidias u hongos (Bagheri et al., 2024). Los
accidentes biologicos son aquellos que se producen por la exposicion involuntaria a materia
bioldgica, e incluyen al virus de la inmunodeficiencia humana (VIH) y a los virus de la hepatitis
B y C. La exposicion de las enfermeras ocurre por lesiones punzocortantes o pinchazos, y la
magnitud del accidente se relaciona con el tipo de fluido corporal, su patogenicidad y sus
caracteristicas (Drizaj et al., 2025).

D2: Accidentes Fisicos. Los agentes fisicos son distintas formas de energia que, al estar
en contacto con el ser humano, pueden causar dafios a su salud, en relacion con su intensidad y
tiempo de exposicion. Asimismo, estan asociados a factores arquitectonicos del establecimiento
de salud, como la iluminacion, el ruido, la ventilacién, la exposicion a radiaciones ionizantes y
no ionizantes, la temperatura, entre otros (Marti-Ejarque et al., 2021).

D3: Accidente Psicosocial. Son los que se originan en el entorno laboral y se reflejan en
el bienestar del trabajador. La violencia verbal es la que se presenta con mayor frecuencia, lo que
genera estrés mental, ausentismo laboral, menor satisfaccion laboral, disminucién de la calidad
de atencidn y menor rendimiento. Esto afecta de forma negativa la atencion del paciente y
perjudica el desempefio debido a la existencia de problemas emocionales y falta de confianza
entre los profesionales (Kim & Shin, 2025).

D4: Accidente Ergondémico. La ergonomia es la disciplina que se centra en optimizar los
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espacios laborales, procedimientos y herramientas en el trabajo, los accidentes ergonémicos se
originan cuando las exigencias laborales afectan a la salud, la prolongada exposicién a entornos
inadecuados con equipos desfasados da lugar a patologias musculoesqueléticas, como
lumbalgias, debilidad muscular y dolor en extremidades (Garcia Choroco, 2025).

Indicadores.

Microorganismos. En el quiréfano, los microorganismos estan presentes en las
superficies y suspendidos en el aire. Su exposicion es continua y silenciosa; en algunos casos,
causan enfermedades infecciosas de forma directa o indirecta, por medio de objetos con fluidos
corporales. Asi, los profesionales estan expuestos al virus de la inmunodeficiencia humana
(VIH), al virus de la influenza, a la hepatitis, entre otros (Paredes Pila & Chipantiza Cérdova,
2024).

lluminacion. Para los espacios hospitalarios, es preciso contar con areas de ventilacion
apropiadas para lograr una iluminacién natural correcta, dado que una buena iluminacién
repercute en el ritmo circadiano y genera comodidad en el espacio (Torres Loyola, 2024). Sin
embargo, en centro quirdrgico se requiere iluminacion artificial; para la base de la mesa
quirurgica, esta debe estar entre 40 000 y 100 000 luxes. Actualmente, las lamparas incorporan
tecnologia LED que, a diferencia de las haldgenas, genera iluminacion sin calor; no obstante,
niveles mayores pueden causar fatiga visual y sobrecalentamiento en el campo operatorio
(LUXES, 2026).

Ruido. El valor del ruido debe ser menor a 35 decibelios ponderados A dB(A) durante el
diay a 40 dB(A) durante la noche; sin embargo, el ruido en centro quirdrgico sobrepasa los 55
dB(A) en el intraoperatorio. Este valor elevado se asocia con el equipo y el material de

quiréfano; ademas, puede reflejarse en la interrupcion del desempefio profesional, dificultar la
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comunicacion y poner en riesgo la seguridad del paciente (Peisl et al., 2024).

Ventilacion. La ventilacion de forma natural se lleva a cabo cuando hay renovacién de
aire de un local utilizando sus propiedades naturales. En el quir6fano se hace uso de ventilacion
mecanica con la funcion de minimizar la transferencia de gérmenes de salas contaminadas a salas
limpias; por ello, el caudal minimo es de 2400 m3/h para diluir gérmenes y gases anestesicos con
flujo unidireccional y proteger la zona de la incision (Gomez Nufio, 2021). Cuando el caudal
aumenta, hay riesgo de inhalacion de gases anestésicos residuales y humo quirurgico, lo que
afecta la salud del personal de salud (Xie et al., 2021).

Exposicion a Radiaciones lonizantes y no lonizantes. Estas radiaciones son ondas
electromagnéticas de origen natural o artificial, con la facultad de crear iones en su trayecto por
medio de la materia de forma directa o indirecta. En el ambiente hospitalario se presentan con la
utilizacion de sistemas de rayos X, mediante los cuales mas de 20 millones de trabajadores de la
salud estan expuestos a estas radiaciones, lo que puede generar problemas de salud como cancer,
infertilidad masculina, problemas oculares y desequilibrio de la funcion tiroidea (Avila Carrillo,
2022). Las radiaciones no ionizantes son energia del campo electromagnético procedente de los
equipos del quiréfano, como el laser quirdrgico, las unidades de electrocirugia, las lamparas
cialiticas y la radiacién ultravioleta de los sistemas de desinfeccion; por ello, es importante que
los equipos utilizados cuenten con certificacion de compatibilidad electromagnética (EMC) para
no afectar la salud (Hamid et al., 2025).

Relaciones Interpersonales. Es la interaccion que existe entre dos personas, con
intercambio de informacidn, trato y actitud. Entre los profesionales de salud se ponen en practica
la actitud, la comunicacion y el trato para mantener un clima laboral adecuado, lo que se refleja

en el rendimiento laboral y en la calidad del servicio de salud (Murga Caja et al., 2024).
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Postura. Es la situacion en la que una o mas partes del cuerpo se alejan de la posicion
cdémoda y natural, lo que da lugar a la hiperflexion, hiperrotacion y/o hiperextension de
estructuras éseas y articulaciones, y ocasiona lesiones por sobrecarga. Cuando se inclina el
cuerpo fuera de los limites aceptables, aumenta el riesgo de desarrollar trastornos del sistema
musculoesquelético, sobre todo en la espalda (Moron Legua, 2023).

Movimientos. Los movimientos continuos que involucran huesos, musculos, nervios y
articulaciones de una determinada zona pueden dar lugar a sobrecarga, fatiga muscular,
incomodidades y lesiones especificas. En el acto quirurgico, las enfermeras realizan
movimientos repetitivos de mufieca y hombros (Moron Legua, 2023).

Bases Tedricas

La teoria del autocuidado, propuesta por Dorothea Elizabeth Orem en 1969, refiere que el
autocuidado es una actividad aprendida por uno mismo, orientada al objetivo de mantener la
salud y el bienestar general. Si bien este modelo se formulo inicialmente para la recuperacion y
el cuidado del paciente, en el &mbito de la salud ocupacional se orienta al personal de enfermeria,
cuya capacidad para satisfacer sus propias necesidades puede resultar menor que las demandas
terapéuticas de autocuidado que requiere. Esta teoria se relaciona con el estudio, dado que, por el
trabajo que realizan, los profesionales estan expuestos a riesgos que pueden afectar su salud; por
ello, necesitan tomar conciencia de su estado de salud y establecer medidas de contencién para
no ser perjudicados (Tobdn Restrepo, 2022).

Definicion de Términos

Enfermeras de centro quirurgico: son enfermeras especialistas que brindan cuidados
durante las intervenciones quirdrgicas (Marti-Ejarque et al., 2021).

Enfermedades ocupacionales: son aquellas que se desarrollan como consecuencia de la
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exposicion a condiciones de riesgo en el ambiente laboral, causando alteraciones del estado de
salud (Mendoza-Cariarte et al., 2022).

Accidentes biologicos: son aquellos que se producen por microorganismos y causan
infecciones agudas o cronicas (Bagheri et al., 2024).

Accidentes fisicos: son exposiciones a radiaciones ionizantes, ruido, iluminacién y
cambios de temperatura que alteran el estado de salud (Marti-Ejarque et al., 2021).

Accidentes psicosociales: se producen en el trabajo cuando existe un clima laboral
inadecuado, lo cual perjudica el desempefio y la atencion de calidad (Kim & Shin, 2025).

Accidentes ergondmicos: ocurren cuando hay exposicién prolongada a entornos

inadecuados, lo que da lugar a patologias musculoesqueléticas (Garcia Choroco, 2025).
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Metodologia

Descripcion del Lugar de Ejecucion

El estudio se llevaré a cabo en un hospital de alta capacidad resolutiva, nivel I11-1,
ubicado en el departamento de Junin. Este funciona como centro de referencia para la
macrorregion central del pais; fue fundado el 23 de agosto de 1958 y cuenta con una oficina de
apoyo a la capacitacion, docencia e investigacion, asi como con una amplia gama de servicios
de salud, incluyendo el area de centro quirargico, donde se realizan intervenciones como cirugia
general, cirugia plastica, cirugia de térax y cardiovascular, traumatologia, urologia,
oftalmologia, neurocirugia y otorrinolaringologia. El estudio se llevaré a cabo en el area de
centro quirdrgico, que cuenta con 30 licenciados en enfermeria, y el tiempo de ejecucion sera
aproximadamente de 6 meses.

Poblacion y Muestra
Poblacién

La poblacidn se refiere al conjunto total de casos que coinciden con caracteristicas
determinadas (Hernandez Sampieri et al., 2023).

Para el estudio, se tomara como poblacion a las enfermeras del &rea de centro quirurgico
de un hospital de Junin, que son, en total, 30 licenciados en enfermeria.

Muestra

La muestra es la parte representativa de la poblacion o universo de la que se recopilan
datos. En el caso de la muestra censal, se garantiza representatividad y precision de los

resultados, ya que se incluye a toda la poblacion (Hernandez Sampieri et al., 2023).
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Para el estudio, la muestra sera censal, por lo que se trabajara con toda la poblacion
mencionada, considerando los criterios de inclusion y exclusion.

Criterios de Inclusion y Exclusion.

Criterios de Inclusion.

v Enfermeras que laboran en centro quirurgico.

v Enfermeras que firmen el consentimiento informado.

Criterios de Exclusion. Enfermeras que se encuentran con descanso medico y/o licencia.
Tipo y Disefio de Investigacion

Es una investigacion de enfoque cuantitativo, consecutiva y demostrativa, puesto que los
datos se analizaran con métodos estadisticos (Hernandez Sampieri et al., 2023); es de tipo basica,
ya que busca entender las enfermedades ocupacionales en enfermeras de centro quirdargico y
ampliar los resultados del estudio (Bunge, 2004).

El disefio de la investigacion es no experimental, ya que no se manipulan las variables; se
estudia el fendbmeno tal como se presenta (Hernandez Sampieri et al., 2023). Es una investigacion
descriptiva, porque el estudio se centra en describir detalladamente las enfermedades
ocupacionales de las enfermeras de centro quirdrgico, con el proposito de obtener datos sobre su
naturaleza y las particularidades de la poblacion (Salinas Meruane & Cardenas Castro, 2009).

De acuerdo con el levantamiento de datos, sera de corte transversal, ya que los datos seran
recogidos en una Unica ocasion (Hernandez Sampieri et al., 2023).

Identificacion de Variables

V1: Enfermedades ocupacionales.



Operacionalizacion de Variables
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ocupacionales

ionizantes y no ionizantes

Variables Definicion conceptual  |Definicion operacional ~ |Dimensiones Indicadores Escalas de medicion
Las enfermedades Las enfermedades
ocupacionales son ocupacionales cuentan con/Accidentes biologicos [Microorganismos
enfermedades contraidas 0 |4 dimensiones y 26 ftems
agravadas en el trabajo por ||aq cyales se mediran con
i 5o lbora (Mendoze. P cuestionario Tuminacian
Cafiarte et al., 2022). previamente V?"dado y
\valorado por niveles -
Ruido
La categorizacion es: . - _
Alta: 53 — 78 pts Accidentes fisicos  Ventilacion
Media: 27 — 52 pts — _
Enfermedades Baja: 1 — 26 pts Exposicion a radiaciones  ordinal

Accidentes
psicosociales

Relaciones interpersonales

/Accidentes ergondmicos

Postura

Movimientos
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Técnica e Instrumentos de Recoleccion de Datos
Técnica

La técnica de recoleccion de datos sera la encuesta; esta técnica permitira obtener
informacion cuantitativa sobre las enfermedades ocupacionales de las enfermeras en centro
quirurgico.

Instrumento

El instrumento que se usard es el cuestionario de enfermedades ocupacionales, creado por
Rosa Maria Carrasco Olivera en el afio 2022 (Carrasco Olivera, 2022). Contiene 4 dimensiones:
la dimensidn accidentes biolGgicos tiene 6 preguntas; accidentes fisicos, 6 preguntas; accidente
psicosocial, 6 preguntas; y accidentes ergondémicos, 8 preguntas, lo que hace un total de 26
preguntas. Las respuestas se presentan con escala tipo Likert, y la puntuacién es: nunca=1, a
veces = 2 y siempre = 3.

Validez y Confiabilidad. La validez se obtuvo a través de 5 expertos; el instrumento
tiene una V de Aiken de 0,98, lo que indica un alto nivel de validez del cuestionario.

Para la confiabilidad del instrumento, se aplicd una muestra piloto al 10% de la
muestra y se obtuvo un coeficiente alfa de Cronbach de o = 0,823, lo que indica, segin

el criterio general de George y Mallery, una buena fiabilidad.

Proceso de Recoleccion de Datos

Antes de recolectar los datos, se realizaran coordinaciones con el director del hospital, asi
como con la jefa del Departamento de Enfermeria y la jefa del servicio de Centro Quirdrgico.

Del mismo modo, se coordinara con la oficina de investigacion y docencia para presentar 1os
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documentos que solicita para el permiso de aplicacion del estudio. Para la recoleccién de datos,
se brindara informacion sobre el estudio, y sera requisito contar con el consentimiento de
participacion voluntaria. EI tiempo estimado para la resolucion del cuestionario sera de 15 a 20
minutos; posteriormente, se verificard que las respuestas esten completas. El dia en que se llevara
a cabo la encuesta sera coordinado con la jefa del servicio de Centro Quirurgico, y se llevaran los
cuestionarios en fisico.
Procesamiento y Analisis de Datos

Después de aplicar el instrumento a la muestra recolectada, se continuara con el
procesamiento de los datos mediante estadistica cuantitativa descriptiva e inferencial.
Para el respectivo analisis, se utilizara el software SPSS Statistics version 26;
posteriormente, se tabularan los datos y se determinaran las frecuencias por
dimensiones. Los resultados seran presentados a través de tablas y graficos para una
adecuada interpretacion.
Consideraciones Eticas

Se comenzara con la elaboracion del consentimiento informado, que sera presentado a
cada miembro del personal de enfermeria para invitarlo a participar de forma voluntaria en el
trabajo de investigacion, sin violar su privacidad. En todo momento de la encuesta se respetaran
los siguientes principios éticos:

Principio de no maleficencia: en el desarrollo de la investigacion, ningln participante
sufrira dafio fisico, psicoldgico o que afecte su integridad; los datos seran tratados con respeto y
dignidad.

Principio de beneficencia: con los resultados obtenidos, se podran implementar medidas

de contencidn para mejorar las condiciones de trabajo.



23

Principio de justicia: para la seleccion de la muestra, asi como para el trato durante el
desarrollo de la investigacion, no se aplicaran criterios de discriminacion de ningdn tipo; todas
las enfermeras de centro quirdrgico tendran la invitacion para participar y recibiran un trato
digno.

Principio de autonomia: en el desarrollo de la investigacion participaran quienes firmen el
consentimiento informado.

Limitaciones del proyecto

No se cuenta con limitaciones.



Administracion del Proyecto de Investigacion

Cronograma de Ejecucion
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ACTIVIDADES

2025

2026

Plantear idea de investigacion

Revision de la bibliografia y gestion de la

informacion

Analisis de la informacidn bibliogréfica

Planteamiento del problema y antecedentes

Disefio del instrumento de recoleccién de datos

Metodologia, administracion y presupuesto

Elaboracion final del proyecto

Revision del proyecto por el departamento de

investigacion

Registro del proyecto en el departamento de

investigacion y comité de ética.

Procesamiento de datos




Presupuesto

El presupuesto debe considerar recursos humanos, materiales, viaticos, etc. Todo
dependeré del proyecto y del escenario de ejecucion; debe ser especificado en un formato que

refleje detalles bésicos como unidad de medida, cantidad, precio unitario y precio total.

Recursos humanos

Pago por concepto de investigacion para tesis de post grado s/. 900.00

Recursos materiales

30 lapiceros para la encuesta s/. 10.00
1 cuaderno de apuntes s/. 5.00
60 impresiones s/. 12.00
4 pasajes de movilidad s/. 100.00
Caja de 100 grapas s/. 5.00

Recursos de servicio basico

Internet s/.40.00

Luz s/. 40.00

Gastos totales s/. 1112.00
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Apéndices

Apéndice A: Instrumentos de recoleccion de datos

N° encuesta: Fecha: //

CUESTIONARIO DE ENFERMEDADES OCUPACIONALES

TITULO DE LA INVESTIGACION: Enfermedades ocupacionales en profesionales de
enfermeria que laboran en el servicio de centro quirdargico de un hospital del Estado, Junin
2026

INSTRUCCIONES.

A continuacion, se le presenta una serie de preguntas. Lea detenidamente y con atencion;
tomese el tiempo que sea necesario. Luego, margue con una X o complete de acuerdo con lo
indicado. Es necesario precisar que este cuestionario es de utilidad exclusiva para la
investigacion y es de caracter anonimo y confidencial. Se agradece anticipadamente su valiosa
participacion y la veracidad de sus respuestas.

Muchas gracias.

I. Datos personales:

1. Edad: enafios

2. Sexo: a) Masculino b) Femenino

3. Estado civil: a) Soltera b) Casada c) Divorciada d) Conviviente
4. Condicion de trabajo: a) Contratado b) Nombrado

5. Tiempo de servicio:

a) En el hospital: aflos b) En el servicio: afios

6. Ademas de laborar en esta institucion, ¢labora en otro lugar?

a) a) Clinica privada b) Consultorio médico c) Policlinico d) Ninguno



I1. Datos sobre enfermedades ocupacionales:
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N fTEM Nunca | A veces | Siempre
1 2 3
DIMENSION 1: ACCIDENTES BIOLOGICOS
1 | ¢En el desarrollo de sus actividades laborales, ha padecido
pinchazos, salpicaduras, cortes, y otros?
2 | ¢Seinfecto durante sus actividades laborales con SIDA, hepatitis,
tuberculosis, meningitis, IRAS?
3 | ¢Ensus actividades laborales esta en contacto con fluidos
corporales como sangre, orina, secreciones, o desechos
peligrosos?
4 | ¢Esta expuesto a manipulacion y contacto con microorganismos
patogenos, ejemplo: bacterias, virus, protozoos, hongos, otros?
5 | ¢Ensu area laboral, los desechos sélidos se almacenan y
depositan en bolsas y contenedores adecuados?
6 | En el desarrollo de sus Virales
actividades laborales, cual de | Parasitarias
los siguientes tipos de Bacterianas
enfermedades ha padecido. Flngicas
Puede marcar varias si fuera | Ninguno
necesario.
DIMENSION 2: ACCIDENTES FISICOS
7 | ¢En el desempefio de las guardias diurnas los ruidos perturban su
tranquilidad?
8 | ¢En el desempefio de las guardias nocturnas los ruidos perturban
su tranquilidad?
9 | ¢Hatenido usted incomodidad por la circulacion del aire del
departamento o servicio donde usted labora?
10 | ¢En su area laboral, esta expuesto a altos niveles de humedad?
11 | ¢La iluminacion del area o servicio donde usted labora, le ha
traidos problemas visuales?
12 | ¢Las bajas temperaturas del ambiente laboral, influyen en la
eficiencia de sus actividades?
DIMENSION 3: ACCIDENTE PSICOSOCIAL
13 | ¢El proceso de su trabajo genera en usted estrés laboral?
14 | ¢En el desempefio de sus labores existen buenas relaciones con

sus comparieros de trabajo?
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15

¢Ha sufrido usted sobrecarga laboral fisica 0 mental que le
produzca fatiga, u otros sintomas?

16

¢En el desarrollo de sus actividades laborales existe agresién o
amenazas por parte del jefe hacia subalternos?

17

¢En el desarrollo de sus actividades existe agresion verbal por
parte del paciente o su familia?

18

¢ Se siente emocionalmente agotado por su trabajo?

DIMENSION 4: ACCIDENTE ERGONOM

ICO

19

¢En el desarrollo de sus actividades, tiene que realizar
movimientos y adoptar posturas forzadas que le puedan provocar
lesiones?

20

¢En su area de trabajo, al realizar movimientos bruscos e
inesperados le produjeron lesiones lumbares?

21

¢En el desarrollo de sus actividades, permanece de pie por largos
periodos?

22

¢En el desarrollo de sus actividades, permanece sentado por
largos periodos?

23

¢En el desarrollo de sus actividades laborales, permanece
frente al computador por largos periodos?

24

¢El mobiliario con el que labora en su area de trabajo es adecuado
para usted?

adecuado para su persona.

25

¢En el desempefio de sus actividades, realiza tareas o posturas
prolongadas que le generen problemas musculares?

26

Durante su jornada laboral, levanta objetos de aprox. 20 kg a més.




Apéndice B: Validez de los instrumentos
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Apéndice C: Confiabilidad de los instrumentos (Incluir matriz de datos)

Tabla 1l

V de Aiken para tres criterios de validez de contenido

Validacion del Instrumento “Enfermedades ocupacionales”
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad i las
en profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirdrgico de un
hospital del Estado, Junin 2026.

Instrucciones

La evaluacion requiere de la lectura detallada y completa de cada uno de los items
n de de manera litativa con los criterios propuestos relativos

a: en de que laboran en el
serviclo de centro quirtirgico de un hospital del Estado, Junin 2026. Para ello debera
asignar una valoracion si el item presenta o no los criterios propuestos, y en caso
necesario se ofrecen espacios para las observaciones si hubiera.

4

Juez N°:,

Fechaactual: __ 2% - CY- 2026

Nombres y Apeliidos de Juez: _Dcia £z lely Rufus Cendor
donde labora: __Hoz v

al Felix  Havorca Sede

Afios de exp P o cientifica:
g R
sl B Foges Condor
nﬁw. N oe LA BALD
Firma y Sello

ES PARA VALIDEZ
DICTAMINADO POR EL JUEZ

sl NO
({) (ub

2) A su parecer, ol orden de las preguntas es ol adecuado?
sl NO
o . o ()

4) Existen palabras dificiles de entender en los items o reactivos del INSTRUMENTO?

si() NO

5) Las opciones de respuesta estin suficientemente graduados y pertinentes para cada ftem o reactivo del
INSTRUMENTO?

sipd no( )

6) Los items o reactivos del instrumento tienen correspondencia con la dimension al que pertenece en el
constructo?

S{Q{ NO( )




VALIDACION DE INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES: Sirvase encerrar dentro de un circulo, el porcentaje que crea
conveniente para cada pregunta.

¢Considera Ud, que el instrumento cumple el objetivo propuesto?

0 10 20 30 40 5 60 70 8 90 (100 )

¢Considera Ud. que este instrumento contiene los conceptos propios del tema que se
investiga?

owzoao‘aososomsoso@o)

¢Estima Ud. que la cantidad de items que se utiliza son suficientes para tener una vision
comprensiva del asunto que se investiga?

owzoaowsoeomaom@

¢Considera Ud. que si aplicara este i a similares se datos
también similares?

) 10203040506070&090@\
¢Estima Ud. que los ffems propuestos permiten una respuesta objetiva de parte de los
informantes?

) 102030405060703090@0)
+Qué preguntas cree Ud. que se podria agregar?

2Queé preguntas se podrian eliminar?

i

Fecha: _2%- OM- 2026 o “ﬁ:
Validopor: e o
um'v_:&»&&"' zsgumun

Nombre dol cuestionario fi
mmmmmuuvmucommumm
) 3 - [Dominio del +
Nl Dimensiones ad' | Cong e
DIMENSION 1: ACCIDENTES BIOLOGICOS SI [NO| SI | NO | SI INO| SI | NO
1 LEn-' Mo de sus padecio ve X Se N~ e
"2 [¢Se infecio duranie sus m labores con: ZSIDA,
| |Kepatits, tubsrouiosis, meningits, 1RAS? e X x bl >
37[LEn sus actividades laborales osth en contacio con fluidos
corporales cOMO  sangre, ofina, secreciones, o desechos ¥ s X >
4 | (Estd ) . con
|| tbgonon. siemplo acivias wus, protozcos, hongos. otoe? | € % =
S L&w“hm.mmqunﬁy % S e -
Taummw.mm Virales
cusl de los tipos de
ha padeciio,
Puede marcar varas si fuera Bictiriuan - | % S > D
|Fongicas |
Ninguno
DIMENSION 2: ACCIDENTES FISICOS
7 | ¢En i desempefic do las diumas jos ruidos bon | | \ =
_J‘ 3 guardias perty % S > e
B [LEn o do las i los  ruidos
___L su tranqui 7 X > x b
Bmamu:.dmdﬂndpaucﬂ;ammmmy > > S
|90 | 2En su drea @ 0itos noMs de humedad? | = > =
) Lumumommmhmum S o= - 5
"2 1 ¢les wmw ia
i mmm influye en s = > S




51 Dominio del *

! Cong ia* | C Sugerencias
SI [NO S [ NO | SI[NO| SI | NO =
|
B £ S X
> 2 b X X
> e e X
¢ ~ > X
B S X X
= x € X
= X > X
720 | ¢En su drea de trabajo, al realizar movimientos bruscos &
r__,' o tesiones lumbares? > X P X
;;_LEnoldmm;oum permanece do pio por s¢ b2 ~ X
de sentado
_gEndmrc;o sus actividades, permanece por| > x pos
desanoio de d
ol = e , x| Ix x| bx
248 ol quo labora an ol Area do
—Emoblmbequn X an ol Area do su trabao &3 > > X %
iLEndwamm.'fnlu::rom ¢ S x x
mg;m-ummmmawm-x ) X )(
==l
! Se entiende sin dficultad alguna ef enunciado del item. 2 £l {tem tiene relacidn con e dola
* Existe en el itam siguna palabra que no o8 usunl on nuestro contexto.  * E1 tem evakia el ) o (
Focha: 27 - 04-2624
Vaido por:
MATRIZ DE CONSISTENCIA
Problema Objetivos Hipétosi M gl
Problema genoral Objetivo general Variable 1 Hipétesis | Enfoque:
general | Cuantitativo
¢ Cudles son las enfermedades ocupacionales en Identificar las enfermedades ocupacionales en No cuenta | Disefio: No
profesionales de enfermeria que labocan en el profesionales de enfermerta que laboran en el i experimental
Aicio de centro quirdrgico de un del servicio de centro quinirgico de un hospital del
Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026, Sapsconaies T BialR
. 5 ‘
Problomas especificos Objetivos ospacificos raiiond Sl I = 33 Ko
2oy s ies ok Daetiion e orianedad Dimensién 2. | NOUeR | g oo
‘ blolbgicos en por NedAal :
profesionales de enfermeria que laboran en of pmlumdudembvmla quvlabonn enel ‘l“m“m"u °"I"']° ;
servicio de centro quirirgico de un hospital del sarvicio de centro quirdrgico de un hospital del
Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026. Dimensién 3: Muestra:
¢Cudies son las enf de P D ‘Iu {f m:”m' Musestra
por fisicos en profi 2 fisicos en profe censal
de enfermeria que laboran en el servicio de centro doonhtmuqnhmandmdod-am Dimension 4: Técnica:
quirtirgico de un hospital del Estado, Junin 20267 | quirdrgico de un hospital del Estado, Junin 2026. | Accidente £ l.
> n 2 ergondmico
¢Cudles son las P las " .
por L ial en # ) nstrumento:
profesionales de enfermeria que laboran en el profesionales de enfermeria que laboran en el Cilssorianio
servicio de centro quirlirgico de un hospital del sefvicio de centro quinirgico de un hospital del
Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026
(Cudles son las 4 Describi las enfermedad
por g en d en
profesionales de enfermeria que laboran en e profesionales de enfermeria que laboran en el
vicio de centro quinirgico de un hospital del servicio de centro guirrgico de un hospital del
thﬂo.lwinmﬂ Estado, Junin 2026,
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad i las
en profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirirgico de un
hospital del Estado, Junin 2026,

Instrucciones

La evaluacion requiere de la lectura detaliada y completa de cada uno de los items

afinde de manera aon los criterios propuestos relatives

i en i ia que laboran en el

unncm de centro quirargico de un hospital de! Eshdo Junin 2026. Para elic deberd

asignar una valoracion si el item presenta 0 no los critenios propuestos, y en caso
necesario se ofrecen espacios para las observaciones si hubiera.

Juez N 01

Fecha actual: 14 abril, 2026

Nombres y Apellidos de Juez: Maria Magdalena Diaz Onhuela
Institucion donde labora: Hospital Lima Este Vitarte

Afos de experiencia profesional o cientifica: 15

Firma y Selio

RITERIOS GENERALES PARA VALIDEZ DE DEL
POREL JUEZ

1) Esta de acuerdo con las caracteristicas, forma de aplicacién y estructura del INSTRUMENTO?
Si(x) NO{ )
1 0

2) A su paracer, ol orden de las preguntas es el adecuado?
8I( X) NO( )

3) Existe difi para 9
SI(X) NO( )
120 01
Observaciones...... .
4) Existen palabras dificil on los it activ
Si(x) NO{ )
Obsenvaciones: S

Sugarencias...

5) Las opciones de respuesta estin suficientemente graduados y pertinentes para cada ftem o reactivo del
INSTRUMENTO?

SI(X) NO( )

6) Los items o reactivos del instrumento tienen correspondencia con la dimension al que pertenece en el
consfructo?

SI( X) NO( )

o




VALIDACION DE INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES: Sirvase encerrar dentro de un circulo, ef porcentaje que crea
conveniente para cada pregunta.

¢Considera Ud. que el instrumento cumple el objetivo propuesto?

- +

0 10 20 30 40 50 60 70 80 \ 80 J100

<Considera Ud. que este instrumento contiene los conceptos propios del tema que se
investiga?

0 10 20 30 40 50 60 70 so@m

¢Estima Ud. que la cantidad de items que se utiliza son suficientes para tener una visién
comprensiva del asunto que se investiga?

e

] 10 20 30 4 50 e 70 @80 %

¢Considera Ud. que si aplicara este instrumento a muestras similares se obtendrian datos
también similares?

0 10 20 30 40 S0 60 70 80 (90 )100

¢Estima Ud. que los items propuestos permiten una respuesta objetiva de parte de los
informantes?

P

o 10 2 2 40 o s 7 80 (% Joo

¢ Qué preguntas cree Ud. gue se podria agregar?
Agregar preguntas de datos generales de acuerdo a las caracteristicas de la unidad de
analisis

¢Qué preguntas se podrian eliminar?
Ninguna

Fecha: 21 de abril, 2026
Valido por: Maria Diaz Orihuela

del C de enf |
INSTRUMENTO PARA FIKES ESPECIFICOS DE LA VALIDACION DE CONTENIDO (JUICIO DEL EXPERTO)

N Dimensiones B —'" d' "—, Ko Dominio del ¢
'DIMENSION 1: ACCIDENTES BIOLOGICOS S| NO| st NO [si[NO| SI | NO
1 '¢£nu"’“ lio de wus actividades laborales, padecio de X X X X
inchazos, salpicadusas, cores, y otros? { 4
2 ,,Sajmecﬁ durante sus sclividades tabores con: (SIDA.| X X X X
| nepatiss, tuberculosis, meningdis, IRAS? e ] S [ T ] I | =y —
3 [(En sus esta en o  con flukdos| X X X X
|
X X
X X
RSSO BN
X X X
X X X
= e —
: | X X
X X X
X X X
—1 % | X X l
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N Dimensiones ‘f Constructo | 9 ..

o o St TNO_SI | NO_ 1
nusmou: AOCIDENLE WL Al H s o |
EERPET de su trabajo genera en usted estrés laboral? | X X K| X S
T} 4Enﬂwaeummmmm X X i X X |
15{¢mulﬁcoum¢mwﬁﬂeoomwﬂmh X X x| X

mmumlm" = | = =
16 {¢Enel de sus cxisie By el X X X X

Mensza mwﬁomwwy el ko — |
17 @nua’wg“nloda us actividades eusie agresidn verbal por| X X B3 X

s dol oth - O b | ———

8 [sa ¢ agotddo por su trabajo? X X %ol 1 X | =
wmom ACCIDEN‘IE ERGONWCO | T - | - il
719 (En o > de sus oclividodes. bene que reaizar| X X X X

movimientos y adoptar posturas forzadas que le puedan

it losiones? e ! i ! ——t
‘20 LEnwmunup &l roahzar Druscos e B3 X X X |
erados le produperon lesiones lumbares? | RO - —

21 |¢Bn el de sus P do pie por X X X X
_ |largos = =
227 En o de sus [ semado por X X X X
23 [(Enel olio 40 5US & X X X X - T

frente al computador por largos periodos? = - { =
24 | €1 mobifiano con of que lsbora en el red de su rabajo es X X X X

adecusdo para su persona. gos iy | |l
25 [ ,En of desempetio de sus achvidades, resiiza tareas o posturas| X | | X X X

iengadas que le generen prot res? =g A =

nwmonmmm4mmawma,x1 X X X
mas SR— - | ) [
* Se entiende sin dificultad alguna el erunciado de! item. ¥ El item vens relacén con el {d dels )
* Existe en of item alguna palobra que no es usual en nuestro contexto.  * El item evalla el c del (D%
Fecha:21 de abri, 2026
Valido por: Maria Diaz Orinuela S — e
MATRIZ DE CONSISTENCIA
Probloma Objetivos Varlables Hipétesis | Metodologia
Problema genoral Objetivo general Variable 1 Hipétesis | Enfoque:
general | Cuantitativo
¢Cudles son las enfermedades ocupacionales en Identificar las enfermedades ocupacionales en No cuenta | Disefio: No
profesionales de enfermeria que laboran en el profesionales de enfermerta que laboran en el il experimental
Senvicio de centro quirlrgico de un hospital del vicio de centro quindrgico de un del
\ Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026, Jolpacionaies Tipds Biacs
Di 1 Corte:
Problemas
espacificos Objetivos especificos Accidentes Hipétesis T "
Cudles son 1as enk Describi = Poblecidn: 20
| “ ol blolsalcos a0 luw heericr Dimensién2: | NOSVENa | oo meras de
profesionales de enfermeria que laboran en ¢! profuaonahudemmqwlmond :oddenu oo
servicio de contro quirdrgico de un hospital del | servicio de centro quiningico e un hospital del | 150 i
‘ Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026 Dimensién 3: Muestra:
g,Cu‘luwMu " 4 P o ‘Iu 0 Accidente M
fisicos en prof 2 fisicos en prof " psicosocial |
demqnmmumbodam ammhmendmdouum Dimension 4: 5
quirttgico de un hospital del Estado, Junin 20267 | quirdrgico do un hospital del Estado, Junin 2026, | Accidente sl
2Cusles son las ens p Describir 1as enf ergondmico
por P en das por on Instrumento:
profesionales de enfermeria que laboranenel | profesionales de enfermeria que laboran en el Cisefiogado
servicio de centro quirlirgico de un hospital del vicio de centro quinGrgico de un hospital del
Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026,
¢Cutles son las ! Describi las enfermedad
por. £l en por 9 ico en
profesionales de enfermeria que laboran en el profesionales de enfermeria que laboran en el
sefvicio de centro quirirgico de un hospital del servicio de centro guirirgico de un hospital del
Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026,
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad i las
en profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirirgico de un
hospital del Estado, Junin 2026,

Instrucciones

La evaluacién requiere de la lectura detallada y completa de cada uno de los items

de manera iva con los criterios propuestos relativos
a: en p de que laboran en el
servicio de centro quirtrgico de un hospital del Estado, Junin 2026. Para ello debera
asignar una valoracién si el item presenta o no los criterios propuestos, y en caso
necesario se ofrecen espacios para las observaciones si hubiera.

Juez N°:

Fechaactual: __2C - O4- 2026

Nombres y Apellidos de Juez: ﬁgﬂ ]h P RS
Insttucién donde labora: __Heseda) Tel Mayneq  Sete

Afios de o cientifica: )8 afies

Firma y Sello

43

ES PARA VALIDEZ DE INSTRUMENTO
DICTAMINADO POR EL JUEZ

Y

Slie) NO( )
1 0

2) A su parecer, ol orden de las preguntas es el adecuado?

Si(x) NO( )
o
3) Existo dificuttad untas
si() NO(x)
120 0>1

4) Existon palabras dificites de entender en los items o reactivos del INSTRUMENTO?
si) NO(¥)

5) Las opciones de respuesta estin suficientemente graduados y pertinentes para cada item o reactivo del
INSTRUMENTO?

S NO( )

6) Los items o reactivos del instrumento tienen correspondencia con la dimension al que pertenece en el
constructo? 2

Si(x) NO( )




VALIDACION DE INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES: Sirvase encerrar dentro de un circulo, el porcentaje que crea
conveniente para cada pregunta.

¢Considera Ud. que el instrumento cumple el objetivo propuesto?

01020304050607080%(!00')
Lmd%faUd.queweinwunwwﬁuwbsmmwpiosdquuen
investiga’

0 1 20 30 4 5 60 70 8 9 @00

¢Estima Ud. que la cantidad de items que se utiliza son suficientes para fener una vision
comprensiva del asunto que se investiga?

0 10 20 30 40 5 6 70 80 9 ({00)

¢Considera Ud. que si aplicara este instrumento a muestras similares se obtendrian datos
también similares?

0 10 20 30 40 5 60 70 8 9 (00
¢ Estima Ud. que los items propuestos permiten una respuesta objetiva de parte de los
informantes?

[ 1ozoao4ososo7ososo@
¢ Qué preguntas cree Ud. que se podria agregar?

¢Qué preguntas se podrian eliminar?

Fecha: 30— OY- 2026
Valido por: “ﬁ TeiPoce. BME

LEnel o BUS

vy it &

| napatite, tuberpylosls, meningitls.
¢En sus actividodes laborales estd en contacto con flukdos
COMpOMBlES  COMO BANGNS, Ofna, sacrecicnas, o dasechos

£Esth sxpuasto m manipulacidn y contacto con mi

honjos, £otios?

an
o deaarrolio de sus
cusl da los

1&”““““”"*;“!”?

x% (% Ix|x|e
Y IX | X |X|X|®
x |x

=1

w*’t«’xng

x |X

Virales

ha padecida.
Pusde Mancs’ vadias & fu

Bacteranas

X
X
X

x

-1

DIMENSION 2: ACCIDENTES FISICOS

LEn 8l desempedic de las guardias diemas jos radcs peruban
b :

¢En o de g s ruidos

¢Ha tenido usted incomodidad por Ia circulactn del aire del
geparipmento o sendcio doadp ysied ipbore? ____

fraldos problemas visuales?
;m*wmmmmmu

sfcorcia de s actvdades?

X KX XX

X ¥ KX |x|%
¥ X fx fx |x
X Ix X [X |x
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" 1at N dol ¥
N Dimensiones e Sugerencias
St [NO| S1 Si_| NO
DIMENSION 3: ACCIDENTE PSICOSOCIAL
i3] E > S =
> > 3 X
e > > <
- > > >
X > >
S > e
X x x X
> 2 o X
> > x =~
g e e > 2 i A
n’LEnd:mmIodtm " < e > P
24 Elmw:wmmolmawwou - NG b x
25 | LEn el desemperio de sus actvidades, realiza tareas o posturas >
le goneren problemas musculares? o > s
zcmwnwmhm.mme-mmax x >¢ X
1 Se entienda sin dificultad alguna el enunciado del item, ? El tem tiene relacion con el ( de la variable)
* Existo en ol tem alguna patabra qua no es usual en nuastro contexto.  * El item evalda el ° ifica del (D%
zo . . 206
A pifere  fhial
-
MATRIZ DE CONSISTENCIA
Problema Objetivos Variables Hipétesis | Metodologia
Problema genoral Objetivo general 1 Hipé Enf
general | Cuantitativo
¢Cudles son las enfermedades ocupacionales en Identificar las enfermedades ocupacionales en No cuenta | Disefio: No
profesionales de enfermeria que labocan en el profesionales de enfermeria que laboran en el Enf experimental
Senvicio de centro quirdrgico de un hospital del servicio de centro quinirgico de un hospital del
Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026, golpaconales TipdsBiakes
Di ] — .
Problomas especificos Objetivos eapecificos o 1: I"Vipieats | Sorte:
LiaAr especificas
#Cusles son tas enk b s d Dimensién2: | Nocuenta enlsvmuu:
| YlodAal por bickgicos en :
wmumm'mwmmd medembmmlaqwltm.nd "‘mﬂm e W“'“
servicio de centro quirrgico de un hospital del sarvicio de centro quirirgico de un hospital del
‘ Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026 Dimensién 3: Muestra:
g,Cudlnwnhs fermedad D 'm Y ool Musstra
fisicos en profe 2 fisicos en profesionales censal
demmmm.ndumaodewm demhnwuqnhwmmduwldoduom Dimension 4: Técnica:
quir(irgico de un hospital del Estado, Junin 20267 | quirdrgico de un hospital del Estado, Junin 2026. | Accidente £ I.
¢Cudles son las enfs i D 1as ent £1gondmics
. FA " Instrumento:
por en .
profesionales de enfermeria que laboran en el profesionales de enfermeria que laboran en el
servicio de centro quirlirgico de un hospital del sefvicio de centro quirirgico de un hospital del
Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026
(Cudles son las enf Describi las enfermedad i
por 9 en d dmico en
profesionales de enfermeria que laboran en el profesionales de enfermeria que laboran en el
sefvicio de centro quinirgico de un hospital del servicio de centro guirirgico de un hospital del
Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026,
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad
en profesionales de enfermeria que laboran en el seMcno de centro quirirgico de un
hospital del Estado, Junin 2026.

Instrucclones

La evaluacion requiere de la lectura de(allada ¥ completa de cada uno de los ltems

a fin de de manem con los criterios propuestos relativos
a: que laboran en el
servicio de centro quirirgico de un hooplhl del Eludo Junin 2026. Para ello debera
asignar una valoracion si el item presenta o no los criterios propuestos, y en caso
necesario se ofrecen espacios para las observaciones si hubiera,

Juez Ne; 3

Fechaactual: ____ 02-0S-2¢C
Nombres y Apeliidos de Juez: Zvleivs Gdmaneza 6™ (OMPCS
Institucion donde labora: _Mospi kol Fetlx Mogerco Sebo

Afios de experiencia profesional o clentifica: 4 Qfies

B Eip 2ubia G, Ledn
CENTRO QUIRURGICO
CEP 091435 RNE: 034207
Firma y Sello

CRITERIOS GENERALES PARA VALIDEZ
DICTAMINADO POR EL JUEZ

1) Esta de ol y
) aplicacion

St NO( )
1 0

2) A su parecer, el orden de las preguntas es ef adecuado?

" Sipd NO( )

3 "
SiQ) NO(y
120 01

ok

4B dificiles de en los tems o reactivos dol INSTRUMENTO?

si() NO(x

5) Las opciones de respuesta estén suficientements graduados y pertinentes para cada item o reactivo del
INSTRUMENTO?

si NO( )

6) Los itoms o reactivos del instrumento tienen correspondencia con la dimension al que pertenece en of
constructo? &

SiPy NO( )




VALIDACION DE INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES: Sirvase encerrar dentro de un circulo, el porcentaje que crea
conveniente para cada pregunta.

¢Considera Ud. que el instrumento cumple e! objetivo propuesto?

0 |ozoso4osoeo1oaoso@
¢Considera Ud. que este instrumento contiene los conceptos propios del tema que se
investiga?

0102030405080708090(1%)

¢Estima Ud. que la cantidad de items que se utiliza son suficientes para tener una vision
comprensiva del asunto que se investiga?

0102030405060108090@

¢Considera Ud. que si aplicara este a similares datos
también similares?

0 102030405060703090@
¢Estima Ud. que los ftems propuestos permiten una respuesta objetiva de parte de los
informantes?

0 102030405030708090@

¢Qué preguntas cree Ud. que se podria agregar?

¢ Qué preguntas se podrian efiminar?

©3-05 2¢,

Fecha:
Valido por:

CENT;
CER 09 {433 e

del tionari rio de enfermedades ocupaclonales
INSTRUMENTO PARA FINES ESPECIFICOS DE LA VALIDACION DE CONTENIDO (JUICIO DEL EXPERTO)

u'] Dimensiones Claridad' el p

| DIMENSION 1: ACCIDENTES BIOLOGICOS SI[NG| "SI [NO |

= o
LEnel sus e b padecid de S, [

L&hwm“mm”:gsm |
mai IRAS? >

o o =
¥

;&mmmmmmmﬂm
oorponhsmnnm orina. secreciones, 0 desachos

¢ b y e | Se

patogenos, eiemplo; bacterias, virus,
Lsnwmmmmwuuumnoumy

XXX

CEE

&umummm Virales
cudl de los tipos de

ha padecido, Farssiaries
Puede marcar varias si fuera

|
¥
X
X
7

Ninguno

DIMENSION 2: ACCIDENTES FISICOS

LEN of desempefio de las guardias diumas los rukios perturtsan
u ‘

LEn @l de fas fos rudos
rban su

4Ha tenido usted incomodided por la circulacidn del aice del
M&MWW

£n su srea

humedad?
gumumuo-wiaommnmnm
traidos. visuales?

 EECE

tLas bajas temperatwras del ambiente laboral, infiuye en i
oficiancia do sus actividades?

X |x [|¥ |x |¥
X OIX x| XX
Y oix X lx|%

X |x x| X | ¥
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» ninio dol ¢
N Dimensiones Vi PN Sugerencies
SI[NO| 8 | NO | SI [NO| SI | NO
DIMENSION 3: ACCIDENTE PSICOSOCIAL |
13 [ €I procesc de au tabajo gensra en usied estrés aborar? > > ES s
14 | LEn ol desempeio da sus labores exisien buenas relaciones con
r_qugmv e X *x %
!5LMWWMMMOme* = ” %
18 (,Endmlodoulu 3 9 ol & 5 s A
37 | LEn of desarrollo de sus activiiades existo #GTesion varbal por
15 del © su familia? A > > e |
L] ) pOr su trabae? '3 £ x X 4
DIMENSION 4: ACCIDENTE ERGONOMICO I
19 [2En o de sus Beno que realzar |
movimientos y ;dophl posturas forzadas que le puedan| \- > e > 1
(_Enwtmthbqo.ﬂvuéarnmwbnm- = 2 i 5 |
- losiones - T
21 ;Enﬂmumm,mauw" 5= % \‘ ;
22 | En o de sus [ sontado por e > ¥ > !
23 LEnd:uMwuwu - S S e S
24 Mmm:qmmndmmwwu S I s 3
i;&um«:mummu?omu % e = =
% wwm laboral, lavanta objetos de oi > S > ! e
! So entk sin dficultad alguna el do del Item. * El item tiene relocidn con el do la )
3 Existo on el lem palabra que no 83 usual en nuestro contexto. ¢ EI tem evakia el del (Dl
Focha: £3-05-2&
Valido :"2"""
e
MATRIZ DE CONSISTENCIA
Problema Objetivos Variables Hipétesis | Metodologia
Problema genoral Objetivo general 1 Hip6tesi: q
general | Cuantitativo
¢Cudles son las enfermedades ocupacionales en Identificar las enfermedades ocupacionales en No cuenta | Disefio: No
profesionales de enfermeria que laboran en el profesionales de enfermerta que laboran en el Enf experimental
senvicio de centro quirirgico de un b i dol vicio de centro quinirgico de un hospital del Basica
| Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026, PARAconies ki
Di 1 Corte:
Srobieman sapeciicon Dtjstivos sepacitioos Accidentes | MIPOtes!s | 1rangyersal
= oo o = b P 220
| - o Dowzb e  OcOpa Dimensién 2. | NOCUENE | e moras de
oY " pot Accidentes centro
profesionales de enfermeria que laboran en ol mondudemmhqulmond fisicos quinigico
servicio de centro quirirgico de un hospital del sarvicio de centro quirirgico de un hospital del
‘ Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026. Dimensién 3: Muestra:
ieorednpestrarclyins D ‘In Y ooe Musstra
i fisicos en profi 2 fisicos en profesionales censal
demmouomondmbodamo demhmﬂamhbwmenalmdod‘m Dimension 4: Técnica:
quirtirgico de un hospital del Estado, Junin 20267 | quirdrgico de un hospital del Estado, Junin 2026. | Accidente m
;cwumlu f i Describir las onfe e | .
Jal en por o nstrumento:
mmdem.qmmmd wmdem«mawchbmmand Cuostonario
servicio de centro quirlirgico de un hospital del sefvicio de centro quinGrgico de un hospital del
Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026
(Cudles son las d P D las enf
por gondmico en en
profesionales de enfermeria que laboran en el profesionales de enfermeria que laboran en el
servicio de centro quirirgico de un hospital del servicio de centro guirdrgico de un hospital del
Estado, Junin 20267 Estado, Junin 2026,
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

E! presente instrumento tiene como finalidad las
en profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quimrgaoo de un
hospital del Estado, Junin 2026.

Instrucciones

La evaluacién requiere de la lectura delallnda y completa de cada uno de los items
a fin de de manera eon los criterios propuestos relativos

en i que laboran en el
nrv»clo de centro quirtrgico de un hosplhl del Eshdo, Junin 2026, Para ello debera
asignar una valoracién si el item presenta o no los criterios propuestos, y en caso
necesario se ofrecen espacios para las observaciones si hubiera.

Juez N°;
Fecha actual: ©3-05-202¢
Nombres y Apellidos de Juez: _JANETH GABRIGLA LopEz  BowTENPS

donde labora; _MeSPTAL  FeUY MAvORCA SOTO

Afios de o cientifica: 18

Firma y Sello

ENERALES PARA VALIDEZ

1) Esta de acuerdo con la for

SiN NO( )
1 0

2) A su parecer, el orden de las preguntas es ol adecuado?
Sty NO( )

3) Existo dificultad p
Si() NO(x)
130 01
o
Si() NO(Y

5) Las opciones de respuesta estén suficientemente graduados y pertinentes para cada fem o reactivo del
INSTRUMENTO?

Si(x) No( )

6) Los ftems o reactivos del instrumento tienen correspondencia con la dimensién al que pertenece en ol
constructo? :

Si(d NO( )




VALIDACION DE INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES: Sirvase encemar dentro de un circulo, el porcentaje que crea
conveniente para cada pregunta.

¢Considera Ud. que el instrumente cumple el objetivo propuesto?

0 10 20 3 4 5 6 70 s s (100
¢Considera Ud. que este instrumento contiene los conceptos propios del tema que se
investiga?

0 10 20 30 4 5 6 70 8 9 (100

¢Estima Ud. que Ia cantidad de items que se utiliza son suficientes para tener una visién
comprensiva del asunto que se investiga?

0 10 20 30 40 5 60 70 8 90 (100

¢Considera Ud. que si aplicara este a similares se ian datos
también similares?

© 10 20 30 40 S 6 70 80 % (10)
¢Estima Ud. que los items propuestos permiten una respuesta objetiva de parte de los
informantes?

0 102030405060703090@\
¢Qué preguntas cree Ud. que se podria agregar?

¢ Qué preguntas se podrian eliminar?

Fecha: 03- 05- 2026
Valido por:

Nombre del do onfe pack
INSTRUMENTO PARA FINES ESPECIFICOS DE LA VALIDACION DE CONTENIDO (JUICIO DEL EXPERTO)

—
- R + [Dominio del ¢
| Lo ruencla’ Comext’ | Gongtructo
DIMENSION 1: ACCIDENTES BIOLOGICOS SI[NO| SI | NO |81 NG| SI | NO
1 [¢Enel de sus padecié do
_wmv > X 2 x
2 [Se infectd curante sus actividades labores con: (SIDA
— tuberculosis. meningdis, IRAS? s x % >
3 [LEn sus actividades [aborales estd en contacto con fuidos
oorm_’m séngre, ofina, secreciones, o desechos| N\~ ~ b's x
“%.“.vzu.“"-?x x x >
"5 [ LEn su drea aboral, io Uesechos SOKIOS 50 AIMAcONAN y
g Sapositan an boisas y contenedores adecuados? a3 > % x |
6 | desacrolo de sus actividades Virales
cull de os aig tipos de enk Parasitarias |
ha padecido. Pt A28 |
Pueds marcar varias si fueto :““"" > N X »
(Fongicas |
Ninguno
DIMENSION 2: ACCIDENTES FISICOS
T a,Endmd.bfm.dumublnmm > % R .
8 [LEn o popdaat de las fos ruidos| . x > e
T;,mm«mmmwumamu)( > =
|__|departamento o servicio donds usted o3
|10 | JEn su érea laboral, estd expuesto a allos niveles o humedad? | > x > >
11 | ¢La uminacion del drea o servico donde usted labora, o ha pres
|___|traidos visuales? > X x
12 | ¢Las bajas temperturas de! ambiente laboral, inflye on la
oficiancio de sus actividades? > | > x e




i
Claridad’ S detd Sugerencias
L Dimensiones omsedin W Constructo
S| |NO| SI
DIMENSION 3: ACCIDENTE PSICOSOCIAL
13 | LEl proceso de su trabajo ganera en usted estrits laboral? x > ~
;;&aw«mmmmnhdumm
.1 8us compatieros de trabajo? 2% X x
15| Hs sufrido Usted sobvecarga laboral fisico o mental que le
| | rodurea faiga.  ovos sinomss? se] | s el [
16 | LEn el desarrolo da cti borales existe 0
Pl d ot pierr e e e % I 8 O 5 I
17 | LEn ¢ desarroio de sus actnidaces exisie agresion verbal por
___|parte del paciente o su famia? > ha x X
18 |4Se siente emocionaimente agotado por su trabajo? X £ S X
DIMENSION 4: ACCIDENTE ERGONOMICO
19 [LEn el de sus Vi tiene que realizar
e que le puedan| .\ e x ¥
720 | {En su 4rea de trabajo, 8 r6alizar MOVIMIONIOS DIUsCos ©
__|inesperados le produjeron lesiones kumbares? > i > a)
i;_Endmummmﬁmw)( N e Se
:ﬁnddmm:adommmmwx 5 > -
23 | LEn ol desarrolio do sus S o s S
"24 | EI mobiliario con e que Bbora on el At de su irabajo 88
__|adecuado para su persona > x 2% x
25 do
_¢Enum¢mpoﬂ: u-mm&aworopomm e 5 s S
zem su jornada aboral, lovanta objetos de aprox. a > 3 e >
! Se entiende sin dificultad aiguna el eny del itemn, 7 El tem tiene ralacién con ef bre do la )
? Existe en ef item alguna palabra que no en nuestro contexdo.  * El item evalia ol o del (O3
Fechs: _ ©1-0% 203¢ et
Valido O
MATRIZ DE CONSISTENCIA
Probloma Objetivos Variables Hipitesis | Metodologia
Problema genoral Objetivo general 1 Hipé Enfi
general | Cuantitativo
¢Cudles son las enfermedades ocupacionales en Identificar fas enfermedades ocupacionales en No cuenta | Disefio: No
profesionales de enfermeria que laboran en ol profesionales de enfermerta que laboran en el Enft experimental
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Apéndice D: Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo Lic, acepto participar de forma

voluntaria en el presente estudio de investigacion titulado: “Enfermedades ocupacionales en
profesionales de enfermeria que laboran en el servicio de centro quirdrgico de un hospital del
Estado, Junin 2026”. Este estudio es realizado por la estudiante Lic. Aracely Moreno
Cajahuanca, de la Segunda Especialidad de Enfermeria en Centro Quirdrgico de la Universidad
Peruana Unidn, con el objetivo de desarrollar su tesis para obtener el grado de especialista en

Centro Quirurgico. Por ende, declaro que:

He leido de forma detallada la hoja que se me ha entregado.
He podido hacer preguntas respecto de alguna duda.

He recibido suficiente informacion sobre el estudio.

Por tanto, concedo mi autorizacion para participar en el estudio de investigacion.

Firma Huella Digital
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servicio de centro quirargico de un hospital del
Estado, Junin 20267
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servicio de centro quirdrgico de un hospital
del Estado, Junin 2026.
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