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Motivacion de Logro Académico y Autoestima en Adolescentes de la

Selva Peruana

Motivation for Academic Achievement and Self-esteem in Adolescents from the

Peruvian Jungle

Royser Rios Ramirez', Maria Dilcia Angaspilco Maluqgis’ y Celina Ramirez-Vega'

Escuela Profesional de Psicologia, Universidad Peruana unién, Tarapoto-Peru

Resumen

Este estudio tuvo como finalidad examinar la relacion entre la autoestima y la
motivacion orientada al logro académico en un grupo de adolescentes de la region
amazonica del Peru. Para ello, se adoptd un enfoque cuantitativo con un disefio
correlacional, no experimental y de corte transversal. Se emplearon como instrumentos
la Escala de Motivacion al Logro Académico (Thomberry) y la Escala de Autoestima
(Rosenberg), ambas seleccionadas por su validez en contextos educativos. La
muestra no probabilistica definida por conveniencia se constituyé de 200 estudiantes
de secundaria, ubicados en el contexto de la ciudad de Lamas, perteneciente a la
region San Martin. Los analisis estadisticos evidenciaron una correlacion positiva
significativa (p < 0,05) entre la motivacion académica y la autoestima, con un
coeficiente de 78,2%. Asimismo, se observaron relaciones relevantes en las
dimensiones de comportamiento orientado al logro (75,5%), aspiraciones personales
(65%) y pensamiento enfocado en metas (77,4%). Estos hallazgos permiten concluir

que existe una fuerte asociacién entre ambas variables, lo cual sugiere que un
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rendimiento académico favorable podria contribuir a reforzar la percepcion de valia

personal y el sentido de reconocimiento en los estudiantes.

Palabras clave: Motivacion de logro académico, Autoestima, adolescentes.

Abstract

The purpose of this research was to explore the connection between self-esteem
and achievement motivation in a group of adolescents from the Peruvian Amazon region.
A quantitative methodology was applied, using a non-experimental, correlational, and
cross-sectional design. The study used two validated instruments: Thornberry’s
Academic Achievement Motivation Scale and Rosenberg’s Self-Esteem Scale. The
sample included 200 secondary-level students, selected through convenience sampling,
from a school located in Lamas province, in the San Martin region. Statistical analysis
revealed a significant positive correlation (p < 0.05) between academic motivation and
self-esteem, with a correlation coefficient of 78.2%. Notable relationships were also
found in specific components such as achievement-oriented behavior (75.5%), personal
aspirations (65%), and goal-focused thinking (77.4%). These findings support the
conclusion that academic performance and self-esteem are strongly linked, suggesting
that positive results in school may enhance students’ sense of self-worth and increase

their perception of being valued.

Keywords: Motivation for academic achievement, Self-esteem, adolescents.
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Introduccidn

El Banco Mundial, en un informe de 2021, advirti6 que millones de estudiantes
jévenes en paises de bajos ingresos podrian perder oportunidades importantes y
acceder a trabajos peor remunerados en el futuro, debido a que la educacion basica no
estd logrando prepararlos adecuadamente para desarrollarse. Esto ha llevado a la
constatacion de una crisis global de aprendizaje, destacando que la escolarizacion sin

aprendizaje efectivo no solo representa una oportunidad perdida (Banco Mundial, 2021).

CEPAL (2022) sostiene que, si los paises y sus lideres consideran la educacion
como una prioridad nacional, los niveles educativos podrian mejorar progresivamente.
Debido a la urgencia de encontrar una solucién que involucre varias disciplinas para
enfrentar este problema, se han desarrollado investigaciones que buscan comprender
las causas del bajo rendimiento escolar. Las investigaciones indican que ciertos
aspectos emocionales, entre ellos el impulso por lograr objetivos, tienen un efecto
directo en la forma que se desenvuelve el proceso de aprendizaje en el educando, lo

que se traduce como mejor Rendimiento Académico (RA).

En este contexto, Thornberry (2003) define la Motivacion de Logro (ML) o
rendimiento como el esfuerzo por incrementar o mantener la mayor habilidad posible en
aquellas areas en las que se establece un estandar de excelencia. En el campo de la
educacion, la ML cumple un rol esencial en la formacion del educando, ya que esta
relacionada con el deseo de alcanzar metas personales a través de acciones concretas,
reflejado en la disposicion a enfrentar tareas exigentes, donde el esfuerzo y el
rendimiento son valorados segun niveles altos de exigencia, como obtener buenas

calificaciones o destacar en pruebas grupales.

Asimismo, esta variable se estructura en tres componentes esenciales: por un

lado, las conductas orientadas a alcanzar resultados, es decir, las acciones que el

Z"—.I turnltln Pagina 6 de 36 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::29566:535263340



z"-.l turnitin Pégina 7 de 36 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::29566:535263340

estudiante pone en practica durante distintas tareas con la intencion de lograr sus
objetivos; por otro, las expectativas personales vinculadas con el éxito académico, que
reflejan el grado de motivacion ante los desafios escolares; y finalmente, los
pensamientos proyectados hacia el logro, que comprenden las ideas, aspiraciones y

planes del alumno respecto a su futuro y lo que espera conseguir.

Dentro del contexto nacional, un estudio realizado por Thornberry (2003)
encontré que el adolescente con altos niveles de ML mantiene una tendencia a ser mas
perseverantes, ya que establecen metas a largo plazo y se esfuerzan por cumplirlas.
Estos estudiantes también se motivan por superarse y disfrutan de las situaciones
competitivas. En contraste, aquellos con baja motivacion suelen presentar un RA
deficiente en la mayoria de las materias. Asimismo, algunos estudios sefalan que, en
promedio, las mujeres muestran una motivacién académica menor que los hombres. Por
su parte, Trujillo (2017) hace referencia a la falta de motivacién de logro como uno de

los principales problemas actuales, especialmente en los que cursan la secundaria.

La ML fue estudiada por primera vez por Murray (1938, citado en Thornberry,
2003), quien la describe como una necesidad que impulsa a las personas a
desempenarse eficazmente en tareas que consideran dificiles. Por otro lado, McClelland
(1989, citado en Yactayo, 2010) la define como la inclinacidon a buscar el éxito en
actividades donde se evalua el rendimiento. Ademas, explica que esta motivacion lleva
a las personas a enfrentar retos, perseverar hasta conseguir el éxito y a emprender

acciones innovadoras e independientes.

Segun Nufez y Quispe (2016), la ML funciona como un motor interno que
despierta el deseo de realizar tareas complejas; de esta manera, el estudiante se
esfuerza, supera obstaculos y se desafia a si mismo y a los demas. Esto indica que la
ML actia como un impulso que orienta hacia el cumplimiento de aspiraciones y

competencias que el individuo desea alcanzar.
4
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Respecto al escenario académico, diversas investigaciones afirman que el
aprendizaje esta establecido por la motivacion, segun Aleman et al. (2018) el objetivo
del profesorado deberia ser “mantener latente el interés por el aprendizaje” para
conseguir que sea significativo para el estudiante, ademas, se puede alcanzar que el
estudiante se involucre con su propio proceso formativo cuando las sesiones de
ensefianza - aprendizaje se conectan emocionalmente con las propias inquietudes y/o

aspiraciones personales y profesionales.

Gonzales (2018) considera que la situacion negativa de la educacion en el pais
es el origen de la deficiente calidad docente y ambientes inadecuados, los cuales
promueven desmotivacion hacia la excelsitud académica; todo lo anterior fomenta un
ciclo repetitivo, donde el estudiante no obtendria un resultado 6ptimo en el colegio,
debido a que no se encuentra el apoyo necesario para obtener un mejor RA. Dado estas
circunstancias, el estudiante peruano se podria estar distinguiendo como un individuo
involucrado en contextos no satisfactorios, forjando que su Motivacion de Logro
Académico (MLA) se vea afectada de manera negativa (Moreno y Martinez, 2006). Esto
implica que el educado estaria realmente involucrado al definir sus metas, pero también

podrian percibirlas como demasiado dificiles de alcanzar.

Referente a la situacion peruana, existe una falta de motivacion por el estudiante
en seguir con sus estudios, percibiendo a la escuela como una obligacién, mas que una
oportunidad de crecimiento integral (Moreno y Martinez, 2006), lo cual se traduce en
una mala adaptacion del estudiante al sistema escolar. Reategui (2022) sefiala que,
segun las cifras del INEI, existe una alta tasa de desaprobacién y atraso escolar en el
nivel secundaria de educacion basica regular, asegurando que el éxito educativo y la
pobreza tienen una estrecha relacion, es asi que en regiones con mayor pobreza existe

mayor desaprobacion y atraso escolar en el educando.
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Sandoval (2012) describe la adolescencia como un periodo de cambios
cualitativos en la estructura del pensamiento. Ademas, senala que "el adolescente se
distingue principalmente del nifio por la presencia de reflexiones que van mas alla del
presente, por la capacidad de crear teorias y sistemas" (p. 46). En relaciéon con la
motivacion de logro, Yactayo (2010) indica que durante esta etapa el adolescente
experimenta una transformacién en su cosmovisién sobre la motivacion y en los

aspectos a los que se siente motivado.

El valor que una persona tiene de si misma influye de manera decisiva en su
crecimiento personal y en su desempeno académico; esto se demuestra con estudios
realizados en China, los cuales revelan que, de 3,101 estudiantes, una gran proporcion
presentaba una autoestima inadecuada, lo que representa una prevalencia
considerablemente mayor en comparacion con estudios similares realizados en
estudiantes de zonas urbanas de China y en otros paises. Ademas, se identificé una
relacion positiva significativa entre la autoestima y su RA. En este contexto, el estudio
indicé que los estudiantes con una autoestima inadecuada obtenian calificaciones bajas

en diversas areas de aprendizaje.

De manera similar, Flores (2020) sefiala que existe una correlacion entre la
autoestima y el RA del educando, ya que las notas obtenidas en el ultimo trimestre
evidencian que aquellos con mayor autoestima tienden a obtener mejores resultados
académicos, mientras que los estudiantes con baja autoestima presentan un RA
deficiente. Mendoza (2021) agrega que el nivel de autoestima de un estudiante influye
directamente en la calidad de su RA, mientras que Condori (2019) afirma que la
autoestima es un indicador importante del rendimiento académico del estudiante. Por
su parte, Enciso (2021) sostiene que cuando un estudiante posee una autoestima

adecuada, es mas probable que logre mejores resultados académicos.
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La Autoestima en la actualidad juega un rol importante en la existencia del ser
humano, de manera primordial en el adolescente que estan a puertas de salir de las
instituciones Educativas ya que son ellos quienes enfrentaran los retos venideros, se
enfrentaran a diversos retos que la vida les proporcione, en algunas ocasiones los
llevara al fracaso cuando él no posea una adecuada autoestima (Hernandez y Rios,
2020 pp1.); bajo esa apreciacion, se explica el contexto de la educacion de
Latinoamérica, segun CEPAL (2018), se observé que en paises como Chile, Colombia,
Uruguay, Panama y Peru existe un 60% de desercidn escolar en estudiantes que cursan
el nivel secundario, en donde los motivos econdémicos, familiares, desinterés y casos de
embarazo en adolescentes suelen ser las principales razones de abandono a sus

estudios.

La presente investigacion reviste gran importancia, ya que, al abordar un tema
poco estudiado, contribuira, a nivel tedrico, con valiosos conocimientos para la
comunidad cientifica y servird como base para estudios proyectivos. A nivel practico,
permitira a las municipalidades, asi como también instituciones del estado de la region
San Martin, Peru, llevar acciones que favorezcan en un incentivo al incremento de la

autoestima de los adolescentes en edad escolar y su entorno familiar mas cercano.

Ademas, desde un enfoque social, esta investigacién contribuira a crear
conciencia sobre la problematica, ya que la poblacién comprendera cémo la autoestima
y la ML influyen en el educando. Esta influencia, a su vez, puede generar alteraciones
en la funcionalidad del individuo, provocando un impacto tanto positivo como negativo
en su ambito interpersonal y académico. Por lo tanto, este estudio busca valorar el nivel
de relacién entre la ML académico y la autoestima en adolescentes de la region selvatica

peruana.
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Metodologia

3.1 Disefio
El estudio se llevd a cabo sin modificar o controlar las variables, por lo que se

considera de disefio no experimental. En términos de alcance, corresponde a una
investigacion correlacional de tipo transversal; como sefialan Hernandez Sampiere et
al. (2014), este enfoque busca medir la vinculacién existente entre dos variables dentro
de un fendmeno determinado. Aunque es posible que exista alguna conexion entre
todas las variables, este método pretende identificar si dicha asociacion es
estadisticamente relevante.
3.2 Participantes

Se eligio la muestra utilizando un muestreo categorizado como de conveniencia,
dentro del tipo no probabilistico, conformada por 200 alumnos que cursan desde
segundo hasta quinto de secundaria, con edades comprendidas entre 13 y 17 afos,
delimitado espacialmente en un centro de estudios de la ciudad de Lamas, dentro de la

jurisdiccion de la Direccion Regional de San Martin.

Tabla 1
Dato Clase Frecuencia Porcentaje
Sexo Masculino 126 41.3%
Femenino 179 58.7%
Grado escolar 2 afo 49 12.1%
3 afo 47 24.6%
4 ano 54 26.2%
5 afio 50 24.6%

Informacién sociodemografica
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Para los criterios de inclusion, se consideraron estudiantes entre 13 y 17 afios de ambos
sexos, que cursan desde el segundo hasta el quinto grado de secundaria dentro del
sistema de educacion basica regular. Ademas, se incluyeron aquellos que estuvieron
presentes durante la aplicacion del instrumento y que tanto ellos como sus padres
firmaron el consentimiento informado para participar en el estudio. Por otro lado, los
criterios de exclusion abarcaron a los estudiantes que no completaron la prueba,
respondieron de manera aleatoria, no asistieron en el momento de la evaluacion, no
firmaron el asentimiento informado o cuyos padres no otorgaron el consentimiento

correspondiente.

2.3 Instrumento

Los instrumentos aplicados a la muestra son los siguientes:

Como primer instrumento se utilizé la Escala disenada por Gaby Thornberry
Noriega en 2002. Este instrumento de MLA fue tomada de la investigacion de Thornberry
(2002) que fue creada utilizando como base las escalas de motivacion de logro y
deseabilidad social de la prueba Prestatic Motivation test for Children (PMT-K),
elaborada por Hermans en Holanda (1971), la escala se aplica en estudiantes a partir
de 13 afos de forma colectiva o individual, aproximadamente tiene una duracion de 15
a 20 min, la escala consta de 33 items, organizada en dos escalas: la primera es de ML
académico que esta compuesto de 25 items, la segunda escala es deseabilidad social
que consta de 8 items. La forma de contestar es mediante la escala Likert con
calificacion de o (nunca), 1 (a veces) y 2 (siempre), el valor de cada opcién va a
depender si los items son inversos. Los items normales tiene la puntuacion ya
mencionada y los items 7, 10, 11 y 15 que son inversos, cambia la calificacion de o

(siempre), 1 (a veces) y 2 (nunca). Se suman las puntuaciones directas, a mayor suma
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gue se obtenga, nos indica mayor ML. Si el estudiante obtiene un puntaje menor o igual
a 32 se considera baja ML; los puntajes de 33 a 37 se considera motivacion promedio,

mientras que un puntaje entre 38 o mas se considera ML alto.

El segundo instrumento es la Escala de autoestima creada por Morris Rosenberg
(1965 procedente de los Estados Unidos),inicialmente con el nombre Rosenberg Self-
Esteem Scale, validado y adaptado en Peru realizado por Ventura-
Ledn,Caycho,barboza-Palomino, Salas (2018) en espafiol Escala de Autoestima de
Rosenberg (EAR),el objetivo de la escala es medir el autoestima ,cuenta don 10 items ,
dos dimensiones, los items(1,3,4,7y 10), son de la dimensién autoestima positiva, los
items (2,5,6,8 y 9) son de la dimension Autoestima negativa , con respecto a la
correccion los items que estan redactados de manera negativa se le asigna una
puntuacion inversa ; la puntuacion es del 1 a 4 puntos (muy en desacuerdo, Desacuerdo,
Acuerdo, Muy de acuerdo), para obtener el valor general se suma los puntajes del total
de los items de la Escala de Autoestima de Rosenberg da un resultado general que
fluctia de 10 a 40 puntos ;lo cual indica que a mayor puntaje, se obtiene un nivel elevado

de autoestima (Ventura-Leon,2018).
2.4 Procedimiento

La investigacion comenzd con una revision tedrica de las variables y la seleccion de los
cuestionarios adecuados para el contexto. Luego, con la autorizacion de la direccién de
la institucion educativa y el consentimiento informado de los padres, se aplicaron los
instrumentos correspondientes. Los datos recolectados fueron registrados en una base

estadistica para su analisis posterior.

2.5 Andlisis de los datos
El analisis estadistico partié de un estudio exploratorio de los datos, este consistié

en el analisis de descriptivos generales, como medidas de resumen, para

10
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posteriormente someter los datos a una verificacion del supuesto de la Normalidad
(Kolgomorov — Smirnov), se procedera a crear un base de datos la cual permitira
registrar la informacion de las variables en el software estadistico SPSS version 27.0,
aplicado a las ciencias sociales. Donde se considerara la estadistica descriptiva e
inferencial segun la distribucién de las variables para responder a los objetivos del

estudio.

Resultados
Analisis descriptivo de las variables

Tabal 2

Medidas de resumen para la muestra

_ . Descriptivos Estadistic Desv.
Variables Medidas o Error
Media 2.64 0.034
95% de intervalo de Limite inferior 2.57
confianza para la media
Limite superior 2.70
Media recortada al 5% 2.65
Motivacion MeQiana 3.00
de logro Varianza o 0.233
> . Desv. Desviacion 0.483
académico e
Minimo 2
Maximo 3
Rango 1
Rango intercuartil 1
Asimetria -0.565 0.172
Curtosis -1.698 0.342
Media 2.99 0.054
95%. de intervalo de . Limite inferior 2.88
confianza para la media
Limite superior 3.09
Media recortada al 5% 2.9
Mediana 3.00
Autoestima Varianza 0.578
Desv. Desviacion 0.760
Minimo 1
Maximo 4
Rango 3
Rango intercuartil 2
Asimetria -0.044 0.172
Curtosis -1.081 0.342

11
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La Tabla 2 muestran las respuestas para la variable MLA tiene una media de respuesta
en la escala propuesta de 3, indice de respuestas positivas. Esto significa que la mayoria
de entrevistados responden positivamente a las preguntas de esta variable, y si
observamos la desviacion estandar tenemos un indice de 0.483 de dispersiéon con
respecto a la media esto indica que la dispersion entre respuestas es mas homogénea
e indica que las respuestas en su mayoria son positivas a la entrevista realizada. Con
respecto a la variable Autoestima, teniendo una escala de puntuacion de 1-4, diremos
que la media de respuesta es 3, indice de respuestas positivas. Esto significa que la
mayoria de entrevistados responden positivamente a las preguntas de esta variable, y
si observamos la desviacién estandar tenemos un indice de 0.760 de dispersion con
respecto a la media esto indica que la dispersidén entre respuestas es mas heterogénea
con respecto a la variable independiente, indica que las respuestas en su mayoria son

mas variadas por eso la dispersion es mayor.

1.1.2 Analisis de normalidad
Tabla 3

Pruebas de normalidad Kolgomorov-Smirnov

Kolmogorov-Smirnov?

Variable Estadistico gl Sig.
Motivacién de Logro

Académico 0.410 200 0.000
Autoestima 0.223 200 0.000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

En la Tabla 3, se visualiza la comprobacion de la normalidad de los datos (Kolgomorov
Smirnov), debido al tamafio de muestra > 50, los cuales determinan la aplicacién de una
prueba de correlacion no paramétrica, debido al resultado significativo del valor sig. =
0,000 (=0,05), el cual demuestra que el comportamiento de los datos no se realiza de

manera normal.
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Tabla 4

Correlacién entre Motivacién del logro académico y la autoestima

Identificador de la entrega trn:oid:::29566:535263340

Motivacion de

Prueba Variables Medida Logro Académico Autoestima
Coeficiente de 1.000 782"
correlacion

Motivacién de
Logro Académico Sig. (bilateral) 0.000
Rho de N 200 200
Spearman Coeficiente de 782" 1.000
correlacion
Autoestima g0 pilateral) 0.000
N 200 200

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la Tabla 4 se muestra que la relacion entre la MLA y la autoestima es bastante fuerte,

con un coeficiente de correlacion de 0.782. Ademas, el andlisis estadistico revelé un

valor sig. de 0.000, que es menor que 0.05, lo que lleva a sostener que esta conexion

entre ambas variables no es producto del azar. Por lo tanto, se rechaza la idea de que

no exista relacion alguna y se confirma que si hay una asociacion estadistica y directa

entre la MLA y la autoestima.

Tabla 5
Acciones Autoestima

Prueba Variables Medida orientadas al logro

Coeficiente de 1.000 ,755™
Rho de Or,ioéc;]c;;o;aessal correlacion

Spearman | Sig. (bilateral) 0.000
ogro
N 200 200

Pagina 16 de 36 - Engrega de integridad
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Coeficiente de 755" 1.000
correlacion

Autoestima i bilateral) 0.000
N 200 200

Acciones orientadas al logro y la autoestima
**. La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La Tabla 5 muestra que la correlacion entre las acciones enfocadas en alcanzar metas
y la autoestima es bastante alta, con un coeficiente de 0.755. El analisis del valor sig
arroj6 0.000, un numero que se encuentra por debajo del referente de 0.05,
evidenciando de ese modo que esta relacién estadistica existe. Esto indica que ambas
variables estan estrechamente vinculadas. Por lo tanto, se descarta la hipdtesis de
ausencia de relacién y se acepta la alternativa, evidenciando que existe una conexién

lineal entre las acciones orientadas al logro y la autoestima.

Tabla 6

Aspiraciones de logro y la autoestima

Aspiraciones

Prueba Variables Medida de logro Autoestima
Coeficiente de 1.000 ,650”
. correlacion
Aspiraciones de
logro Sig. (bilateral) 0.000
Rho de N 200 200
Spearman Coeficiente de 650" 1.000
correlacion
Autoestima o pilateral) 0.000
N 200 200

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la Tabla 6 se presenta el coeficiente de correlacion de Spearman entre las
aspiraciones de logro y la autoestima, con un valor de 0.650, lo que indica una relacion
positiva y moderada. Al evaluar el nivel de significancia, el valor sig. fue 0.000, menor

que 0.05, lo que confirma que esta asociacion es estadisticamente significativa, por lo
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Z'l—.l turnltln Pagina 17 de 36 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::29566:535263340



Z"-.I turnitin Pagina 18 de 36 - Engrega de integridad Identificador de la entrega  trn:oid:::29566:535263340

que queda demostrado que hay una conexién lineal entre las aspiraciones de logro y la

autoestima.

Tabla 7

Pensamientos orientados al logro y la autoestima

Pensamientos

orientados al Autoestima
Prueba Variables Medida logro

Coeficiente de 1.000 7747

_ correlacion

Pensamientos

orientados al logro Sig. (bilateral) 0.000
Rho de N 200 200
Spearman Coeficiente de 774" 1.000

correlacion

Autoestima  gjg (bilateral) 0.000

N 200 200

**. La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la Tabla 7 se muestra el coeficiente de correlacién de Spearman entre los
pensamientos orientados al logro y la autoestima, con un valor de 0.774, estableciendo
la existencia de una relacién de tipo fuerte entre las variables analizadas. Al analizar
valor sig., se obtuvo 0.000, un numero menor a 0.05, lo que confirma que esta
correlacion no es producto del azar. Por ello, se descarta la hipétesis nula y se acepta
la alternativa, evidenciando una relacién lineal notoria entre los pensamientos dirigidos

al logro y la autoestima.

Discusion
Los resultados exponen que la MLA y sus componentes (1) Acciones orientadas
al logro, (2) Aspiraciones de logro y (3) Pensamientos orientados al logro) con respecto
15
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a la Autoestima, presenta valores de coeficientes de correlacion estadisticamente
significativos, lo que sugiere que hacer esfuerzos para lograr un incremento del amor
propio de los adolescentes puede impactar de manera positiva en su motivacién y, por
ende, en su RA. Esta postura de los resultados, se encuentran alineada con los estudios
de Flores (2020), Mendoza (2021), Condori (2019) y Enciso (2021), los cuales replican

la tendencia positiva y significativa de la relacion.

De manera mas extensa, el estudio de Thornberry (2003) explica que los
estudiantes con un alto nivel de ML suelen ser mas perseverantes, establecen metas a
largo plazo y se dedican a alcanzarlas, agregando ademas que su deseo de superarse
y disfrutar de las situaciones de competencia favorece su RA. Por el contrario, los
estudiantes con bajos niveles de motivacién de logro presentan un RA deficiente, lo que

refuerza la idea de que la motivacién es un factor crucial en el éxito educativo.

La relacion positiva puede interpretarse como un refuerzo mutuo entre ambas
variables, tal y como lo demuestra Yactayo (2010), los estudiantes con una autoestima
mas alta tienden a sentirse mas capaces de enfrentar desafios académicos y, por lo
tanto, estan mas motivados para alcanzarlos, lo que se refleja en su RA. Este hallazgo
también se relaciona con el concepto de motivacidén de logro descrito por Thornberry,
ya que aquellos que se sienten valorados y competentes estan mas inclinados a

establecer metas ambiciosas y a trabajar de manera perseverante para alcanzarlas.

A pesar de que el analisis inicial parece razonable, el estudio de Thornberry
también menciona que resultados anteriores sugieren las féminas poseen un MLA
menor que los hombres; este aspecto puede ser relevante al considerar que las
dinamicas sobre esta variable interviniente, puede incidir en el vinculo de Autoestima y
ML. A pesar de que la presente investigacion no se enfoca en esta diferencia, seria

interesante explorar si existen disparidades en la ML segun el género y como esto podria
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estar relacionado con las diferencias en autoestima en distintos contextos culturales o

educativos.

Por su parte, Trujillo (2017) hace énfasis en la falta de ML como uno de los
principales problemas actuales en los estudiantes de secundaria, lo cual resalta la
relevancia de estudios como el presente, que buscan identificar factores como la
autoestima que puedan contribuir a una mejora en la motivacion de logro. La falta de
ML puede ser un obstaculo significativo para el RA, lo que sugiere que si se manejan
estrategias para fortalecer la autoestima en los adolescentes que cursan estudios,

podria ser una intervencion eficaz para mejorar la motivacion y su RA.

En este sentido, la propuesta de Aleman et al. (2018) cobra relevancia, ya que
sefalan que uno de los objetivos fundamentales del profesorado deberia ser "mantener
latente el interés por el aprendizaje" para lograr que este sea significativo para el
estudiante. Este planteamiento se alinea con los resultados de nuestra investigacion,
pues una alta autoestima puede generar un mayor interés por el aprendizaje, ya que
van a sentirse mas seguros de sus capacidades y mas motivados para alcanzar sus
metas académicas. La autoestima, entonces, puede ser vista como un factor que activa
y potencia ese "interés latente" por aprender, dado que los estudiantes que se sienten
valorados y competentes son mas propensos a involucrarse activamente en su proceso

formativo.

Segun el estudio de Nunez y Quispe (2016), se puede sugerir entonces que, las
sesiones de ensefanza-aprendizaje deben conectar emocionalmente con las
inquietudes y aspiraciones personales y profesionales de los estudiantes. Esto también
se vincula directamente con los resultados de este estudio, ya que una autoestima
elevada podria facilitar que los estudiantes se identifiquen mas con los contenidos

académicos, los hagan propios y los vinculen a sus aspiraciones personales. En la
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medida que exista una seguridad percibida por el adolescente sobre si mismo y crea en
su capacidad para conseguir sus objetivos, su ML se ve fortalecida, lo que se traduce

en una mayor disposicién a involucrarse con su proceso educativo.

Por tanto, mejorar la autoestima de los estudiantes no solo influye en su ML, sino
que también facilita que los docentes logren conectar emocionalmente con ellos,
creando un ambiente educativo mas propicio para el aprendizaje significativo. De este
modo, al enfocarse en fortalecer la autoestima del educando, se puede generar un
circulo virtuoso en el que el estudiante no solo se siente mas motivado, sino también

mas involucrado en su propio proceso formativo, lo que potencialmente mejora su RA.

Limitaciones y conclusiones

La limitacidén mas notoria se deriva del andlisis efectuado sobre el coeficiente de
evaluacion de Spearman y el valor sig. obtenido, debido a que la correlacion no implica
necesariamente una causalidad; lo que quiere decir que, aunque los resultados
muestran una relacion, no se puede concluir que una variable causa directamente la
otra, ya que el coeficiente como tal, solo valora la intensidad del vinculo, pero no implica
causalidad; en ese sentido, es sugerible buscar la conducencia a un estudio proyectivo

explicativo, con el que se pueda realizar determinaciones mas notorias.

Por lo expuesto y en base a lo analizado, se concluye que existe una relacion
significativa (<0,05) entre MLA y Autoestima del 78,2%, debido a que cuando un
estudiante experimenta éxito en sus metas académicas, esto refuerza su sentido de
valia personal, sosteniendo la idea de que el buen desempefo académico puede ser
una fuente importante de reconocimiento externo, como las de sentirse apreciado y

valorado.
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En cuanto a las dimensiones de la motivacion y la autoestima, se afirma la
existencia de una relacion significativa (<0,05) y positiva, valorandose en una relacién
fuerte del 75,5% para las acciones orientadas, del 65% para las aspiraciones y del
77,4% para los pensamientos orientados, debido al mejoramiento de la autoconfianza 'y

percepcion de valor personal.
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Anexo 1.

Instrumentos de recoleccion de datos
Cuestionario de motivacion del logro
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En esta prueba encontraras un conjunto de oraciones que describen como puedes
sentirte, como piensas o actuas. Hay tres respuestas posibles para cada oracion

Opciones:

Nunca

A veces

Siempre

1

2

3

Lee atentamente cada frase y marca con una (X) la respuesta que crees que esta mas
de acuerdo con lo que tu piensas o sientes; por ejemplo, una oracion puede decir:

N° Pregunta

Siempre

A veces

Nunca

1 Hago planes para mi futuro

X

3

Si esto te pasa siempre debes marcar en el recuadro de la palabra siempre.

Recuerda:

* No hay respuestas buenas ni malas, lo importante es que digas la verdad y que

contestes a todas las oraciones.

* No hay limite de tiempo contesta tranquilamente.

* Tus respuestas son totalmente confidenciales.
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NO

Enunciado

En el futuro quisiera trabajar muy duro.

Me gustaria tener un trabajo en el que tenga muchas responsabilidades.

Creo que los demas piensas que yo estudio mucho.

Cuando tengo rabia, la demuestro.

Me gusta hacer mis tareas.

Al comer, tengo buenos modales.

N O O M WD

Cuando hay que formar grupos de trabajo en el salén, busco juntarme con
alguien divertido.

oo

Creo que los profesores piensan que soy trabajador.

Cuando estoy haciendo algo que no me sale bien, sigo intentando por mucho
tiempo hasta que me salga.

10

Yo me aburro.

11

En mi casa yo soy desobediente.

12

Cuando llego a mi casa después del colegio, prefiero hacer las tareas antes de
ponerme a jugar.

13

Admiro a las personas que han logrado mucho en su trabajo.

14

Hago planes para mi futuro.

15

Me molesta que la clase se pase de la hora.

16

Estudio porque quiero sacarme la nota mas alta.

17

Digo la verdad.

18

Pienso sobre mi futuro en el largo plazo.

19

Me esfuerzo por obtener las mejores notas en la libreta.

20

En el salén, me junto con companieros estudiosos.

21

Cuando me preocupo por las notas de mi libreta, estudio mas.

22

Cuando tengo que hacer una tarea trato de terminarla lo mas rapido posible,
aunque no me salga perfecta.

23

Soy amable con los demas.

24

Me gusta estudiar.

25

Hablo mal de otras personas.

g'r—.| turnitin
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26 | Al hacer las tareas me esfuerzo por mantener mi atencion.

27 | En mi casa, solo me siento tranquilo después de terminar las tareas.

28 | Me gusta escuchar las clases.

29 | Presto atencioén en clase.

30 | Cuando cometo un error lo reconozco.

31 | Prefiero hacer un trabajo con un companero con el que pueda estudiar, que
uno con el que me divierta.

32 | Cuando hago algo, trato de hacerlo de manera perfecto.

33 | Me molesto cuando no consigo lo que quiero

Marque la opcién que crea que se ajusta mas a cdmo se siente

Cuestionario Autoestima

Opciones:
Totalmente en En desacuerdo De acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo
1 2 3 4

1 Me siento una persona tan valiosa como las otras

2 Casi siempre pienso que soy un fracaso

w

© o N o o bH

Creo que tengo algunas cualidades buenas

Soy capaz de hacer las cosas tan bien como los demas
Creo que no tengo mucho de lo que estar orgulloso
Tengo una actitud positiva hacia mi mismo

En general me siento satisfecho conmigo mismo

Me gustaria tener mas respeto por mi mismo

A veces pienso que no sirvo para nada.

10 Realmente me siento inutil en algunas ocasiones
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Anexo 2.

Matriz de operacionalizacién de las variables
Matriz instrumental de la variable motivacion de logro y Autoestima.

Titulo Variables Dimension Indicador Definicion
Instrumental Instrumento
(N° item)
Motivacion V1. Acciones Conductas Motivacion
del logro y Motivacién orientadas al  que lo llevan 5,7,9,10,12,15,19,20, de Logro
su relacion de Logro logro al logro 22,24,26,28,29,32
con la
autoestima Aspiraciones  Deseos y 1,2,13,16,21,31
de los de logro aspiraciones
adolescentes que lo llevan
de la selva al éxito
peruana. Pensamientos Pensamientos 3,8,14,18,27
orientados al vy
logro percepciones

del alumno 4,6,11,17,23,25,30,33
que lo lleva al

éxito.
Escala de
deseabilidad
social
V2. Perspectiva Escala de
de autoestima Satisfaccion 1-2-4-6-7 autoestima
Autoestima positiva personal
Perspectiva
de autoestima Devaluacion 3- 5-8-9-10
negativa personal
33
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