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Clima social familiar y habilidades socioemocionales en nifios y
nifias de la L.E.I. N.° 609 Collasuyo “Divino Nifno Jesus”, San Miguel
- 2024

RESUMEN
El objetivo general, fue determinar la relacion del clima social familiar y las habilidades
socioemocionales en nifios y nifias de 4 y 5 afios de la L.LE.I. N°. 609 Collasuyo “Divino Nifio
Jestis”. La metodologia tiene un enfoque cuantitativo, de nivel correlacional, disefio no
experimental, la técnica utilizada fue, la encuesta y el instrumento utilizado es el cuestionario, la
muestra es de 50 quienes estan representados por los padres de familia y docentes a quienes se les
aplico el instrumento, para ello fueron diseniados dos cuestionarios los que estuvieron compuestos
por un total de 70 items, los que posteriormente llegaron hacer validados por especialistas de la
materia asimismo el instrumento paso por la prueba de fiabilidad de alfa de Cronbach. Las
evidencias revelaron que hay asociacion positiva considerable entre el clima social familiar y la
habilidad socioemocional, de acuerdo al analisis inferencial se evidencio que por medio de la
prueba de Rho de Spearman la sig. bilateral fue de 0,000 y el coeficiente de correlacion alcanzo a
0,627. También se evidencio que el clima social familiar es malo, porque en casa, no se muestran
abiertamente sus enojos asimismo no se habla de dinero ni de las deudas que aun estan por pagar
ni se expresan con frecuencia las opiniones por lo que las habilidades socioemocionales, no estan

desarrolladas porque no comparten mucho tiempo con su familia y facilmente no revelan su

felicidad.

Palabras clave: Clima social familiar, habilidad socioemocional, relaciones familiares.
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Family social climate and socio-emotional skills in boys and girls of
the LLE.I. No. 609 Collasuyo “Divine Child Jesus”, San Miguel - 2024

ABSTRACT

The general objective was to determine the relationship between the family social climate
and socio-emotional skills in boys and girls aged 4 and 5 years from the 1.E.l. No. 609 Collasuyo
“Divine Child Jesus”. The methodology has a quantitative approach, correlational level, non-
experimental design, the technique used was the survey and the instrument used is the
questionnaire, the sample is 50 who are represented by parents and teachers to whom it was
applied. the instrument, for this two questionnaires were designed, which were composed of a total
of 70 items, which were later validated by specialists in the field. The instrument also went through
the Cronbach'’s alpha reliability test. The evidence revealed that there is a considerable positive
association between the family social climate and socio-emotional ability, according to the
inferential analysis it was evident that through Spearman’'s Rho test the following. bilateral was
0.000 and the correlation coefficient reached 0.627. It was also evident that the family social
climate is bad, because at home, they do not openly show their anger, nor do they talk about money
or debts that have yet to be paid, nor are opinions frequently expressed, so socio-emotional skills,
they are not developed because they do not share much time with their family and do not easily

reveal their happiness.

Keywords: Family social climate, socioemotional ability, family relationships.
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1 INTRODUCCION

Aproximadamente 176 millones de nifios pequefios de 5 afios viven con madres que sufren
violencia de género, mientras que el 60% de las mujeres han llegado a ser victimas en su vida de
alguna agresion sexual, (UNICEF, 2020). A nivel de Europa la falta de procesamientos significa
que, de los 204 millones de pequefios que son menores de 18 en este espacio geografico, casi el
30% sufre abuso emocional, aproximadamente el 23% sufre abuso fisico y aproximadamente el
10% sufre abuso sexual. Ademas de estas cifras, el nimero de asesinatos fue de unos 700, (ONU,
2020). En América Latina, segun el director Regional Youssouf Abdel-Jelil de UNICEF (2022)
precisa que, “En comunidades de la region, se acepta la disciplina violenta. Los nifios y
adolescentes la copian y, al crecer, contintian el ciclo de violencia con sus propios hijos” (p. 3).
Entre los meses de marzo y diciembre del 2020, se encontr6 79.946 Ilamadas a las 911 ecuatorianas
asociadas a la violencia doméstica. En este sentido, queda claro que la violencia puede adoptar
muchas maneras, desde insultos, gritos, amenazas, humillaciones, golpizas y abusos sexuales, asi
como discriminacién y abandono. Ademas, las investigaciones demuestran que en cada caso puede
tener graves efectos a nivel social, fisico, psicoldgico y reducir su posibilidad para desarrollar
mecanismos Yy habilidades de cuidado a lo largo de la vida, (UNICEF, 2020, p. 7).

El clima social familiar actualmente es un tema muy importarte, ya que, estos resultados
demuestran que, si no se da una asistencia oportuna y efectiva en la familia del nifio o nifia, deja
severas falencias para su futuro, tanto: fisico, psicolégico y social. Como se indica, dentro de la
familia, el comportamiento cotidiano se convierte en practicas de ensefianza y aprendizaje, y la
estructura de estas practicas permite a los nifios adquirir y mantener comportamientos sociales y,
por el contrario, destructivos. Asimismo, los factores familiares como la indisciplina precoz y la

falta de control sobre las actividades pueden aumentar el riesgo de comportamientos agresivos Y,
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en algunas situaciones, conducir a la agresion en la juventud y la edad adulta. Asi pues, la privacion
y la exageracion del repertorio conductual basico, que aparece como la funcion de los padres, son
factores importantes en el progreso y la conservacion de las dificultades de conducta en los nifios
(Valencia y Henao, 2011, p. 20). Es por ello, es crucial analizar este tema, que radica en la
necesidad de analizar el desarrollo socioemocional de los nifios(as) de la I.E.l. N.° 609 Collasuyo
— Divino Nifio Jesus, San Miguel, relacionado al entorno familiar, pues estamos en una sociedad
que intenta mantener el sentido original de la responsabilidad. Como se precisa, es muy importante
trabajar con las familias y las personas que rodeen a los nifios en los talentos de su desarrollo
socioemocional, dado que hasta este momento sabemos que su rol es fundamental en la
estructuracion del sujeto y las construcciones que éste haga de si mas adelante, para trabajar con
las familias es necesario tener en cuenta el contexto y las précticas culturales de estas, sus
respuestas a las propuestas educativas y pedagoégicas que se les hagan dependera de las
instrucciones y el acompafiamiento que los padres y familiares les aporten para la resolucion de
dificultades, la interaccion, la edificacion de vinculos afectivos y en la comunicacion que su ser
personal y social necesita. Ademas, el llevar a la practica dichos conocimientos es necesario para
que el nifio se desenvuelva en el contexto social y al mismo tiempo que su familia aporte a la
construccion de sus derechos desde la primera infancia (Torres, 2021, p. 98).

Hinojosa y Herndndez (2022) efectud una investigacion, sobre: tomar medidas para evitar
0 reducir la falta de afecto familiar en el crecimiento socioemocional de los nifios. En esta
investigacion, los cuadros metodoldgicos usados fueron: bibliografico y documental.
Conclusiones, las investigaciones mostraron que existe asociacion significativa entre los déficits
emocionales de los nifios de 2 y 3 afios y su desarrollo psicoldgico y emocional, y esta relacion

esta relacionada principalmente con los miembros de la familia. Por otro lado, Quimis y Reyes
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(2023) en su estudio propuso el objetivo: analizar el impacto que genera la violencia familiar en el
crecimiento socioemocional de nifios de la edad de 4 a 5 afios, por medio de un andlisis
bibliografico y de campo, para crear una guia para los padres. En esta investigacion, los cuadros
metodoldgica usados fueron: bibliogréfico, descriptivo, exploratorio y mixto. Conclusiones, se
determino que la violencia intrafamiliar son los desacuerdos en la crianza, falta de paciencia en
tareas, baja tolerancia al fracaso, consumo de drogas y también alcohol, y el castigo fisico afectan
a los hijos, perturba la comunicacién y el progreso socioemocional del infante.

Torres (2021) en su estudio propuso el objetivo: establecer la influencia de la familia y el
desarrollo socioemocional de los pequefios. En esta investigacion, los cuadros metodolégicos
usados fueron: mixta, descriptivo y documental. Conclusiones, se determina: es importante del rol
y participaciéon familiar sobre el desarrollo integral del nifio, pues su intervencién afecta en lo
positivo o0 negativo en su desarrollo socioemocional.

Guaranda y Llamuca (2021) en su tesis propuso examinar la convivencia familiar y
desarrollo socioemocional de nifios (5-6 afios) durante pandemia de Covid-19. En esta
investigacion, los cuadros metodoldgicos usados fueron: cualitativo y cuantitativo, bibliografica,
descriptiva, descriptiva y explicativa. Conclusiones, se determina: al realizar las encuestas a los
padres y entrevistas a directores y maestros, incluyendo todas las preguntas relacionadas con el
ambiente y la dindmica de la familia, los nifios presentaron dificultades para lograr la autonomia,
el autoeducacion y la interaccion con sus comparieros, y muestran signos de irritabilidad y falta de

motivacion.
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1.1  Clima Social familiar

Segun el Ministerio de Educacion (2020) precisa “constituye el primer espacio donde nos
relacionamos y aprendemos a convivir con los demés. Es el entorno donde aprendemos, a través
del ejemplo, a respetar las normas, valorar las costumbres de la comunidad y formar nuestra
identidad” (p. 1). Asimismo, se precisa que, para gran parte de las personas, la familia es el primer
entorno en la cual crecen los nifios. En este entorno, los nifios formaran su personalidad, formaran
sus relaciones iniciales con los deméas y formaran su propia imagen y la de los demés. Este
desarrollo se producira en situaciones en las que el nifio asuma un papel protagénico y activo en
las relaciones, intenciones y acciones. En este contexto, la calidad de las relaciones que vivas sin
duda dejara una huella importante en quién eres como individuo y como ser social (Garcia, 2003,
p. 1).

Por otra parte, se indica que la familia llega a ser uno de los lugares bésicos de la vida
social y puede considerarse la institucion mas sustancial en las etapas iniciales de la vida, es el
lugar donde buscamos refugio, donde mejor nos sentimos y donde socializamos y aprendemos que
estamos en grupos. Los héroes comienzan y la familia es la primera familia (y, por ende, se
considera que es tan significativo) después de eso, se tratara de ir a la escuela con tus amigos hasta
que puedas interactuar con su entorno en la sociedad. Por eso, esta institucién es muy importante
porque forma personas desde temprana edad para aprender valores y aprender a adaptarse a nuestra

cultura y sociedad (Ruiz, 2010, p. 6).

1.2 Habilidades socioemocionales
Fortalecer las habilidades de nifios y jovenes contribuye a una mejor salud emocional. La

cantidad, la calidad de la red de apoyo interpersonal y social tienen menos probabilidades de
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involucrarse en comportamientos destructivos, agresivos o violentos; consiguiendo mejores
resultados académicos, logrando afrontar mas facilmente, situaciones estresantes y consumen
menos sustancias adictivas, toleran el fracaso y no se dan por vencidos facilmente y no se enfadan
cuando no se cumplen los objetivos (Garcia, 2018, p. 3).

Es un proceso de formacidon que se centra en progresar las destrezas necesarias para
reconocer y tratar las emociones mismas y las de los deméas; Es una innovacién educativa que
pretende satisfacer necesidades sociales que no son plenamente atendidas por la ensefianza formal.
Uno de sus propositos es prevenir la creciente prevalencia de problemas sociales como la violencia,
las adicciones y otros comportamientos de riesgo entre los menores, asi como la ansiedad, la
depresidn, el suicidio y otras enfermedades mentales provocadas por una mala gestion del estrés,
que amenazan la salud mental de cada persona. Otro de sus fines es el cognitivo, el cual esta
relacionado con el desarrollo de habilidades y destrezas para conseguir excelentes resultados,
aumentar la creatividad y alcanzar un manejo seguro del estrés y el estrés en el lugar de trabajo.
Su segundo objetivo es desarrollarse a través del desarrollo humano y la autorrealizacién (Alvarez,

2020, p. 398).
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2 METODOLOGIA

2.1  Disefio

El disefio fue no experimental conforme a Arias (2020) senala que, “en este disefio no hay
estimulos o condiciones experimentales a las que se sometan las variables de estudio, los sujetos
del estudio son estudiados en su contexto natural sin alterar ninguna situacion, asi mismo, no se
manipulan las variables de estudio” (p. 54). El trabajo es de tipo correlacional, puesto que en virtud
de Charaja (2019) enuncia que, “es el tipo de investigacion que trabaja con dos variables, donde
se deducen desde el hecho identificado y la otra variable es del hecho que se logra manifestar,

permitiéndonos conocer el grado de asociacion u correlacion que se tiene entre ambas variables”

(p.71).

2.2  Participantes

La poblacién a analizar concede una referencia para elegir la muestra, indicando que se
habla de un conjunto, establecido de acontecimientos que cumplen con un grupo de criterios
especificos, los que indican que la poblacién se encuentra en analisis (Passos, 2015). De tal forma,
la poblacién estuvo constituida por la I.E.l. N.° 609 Collasuyo — Divino Nifio Jesus, San Miguel.
Se selecciono una muestra no probabilistica segin el criterio del investigador, sin célculos
estadisticos. Esta es acreditada por Carrasco (2018) revela que “el investigador selecciona segin

su criterio y sin ninguna regla matematica o estadistica” (p. 243).

2.3 Instrumentos
Clima social familiar: Se utilizo una version adaptada del cuestionario de Chincha (2017) que

tiene de 30 interrogantes 3 dimensiones: relaciones familiares, desarrollo familiar y estabilidad
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familiar. utiliza un formato de respuesta con cuatro opciones, desde Nunca, De vez en cuando,
Muchas veces y Siempre. Los indices de confiabilidad son aceptables y se encuentran con Alpha

de Cronbach de 0,790.

Habilidades socioemocionales: Para evaluar la variable la version de la variable fue adaptada del
cuestionario de Blas & Leiva (2019) que consta de 40 items y 4 dimensiones: adaptacion,
participacion, seguridad y cooperacion. Utiliza un formato de respuesta con cinco opciones, desde
Nunca, Casi nunca, A veces, Casi siempre y Siempre. Los indices de confiabilidad para cada

dimensidn son aceptables y se encuentran dentro del rango, con Alpha de Cronbach de 0,947.

2.4 Procedimientos

En la recoleccion de informacion fue elaborado un cuestionario el cual fue aplicado
presencialmente a los padres de familia de los nifios y nifias del centro educativo asimismo a los
docentes con la debida autorizacion que nos brindé la I.E.l. N°. 609, el formulario indicaba el

tiempo de llenado y detalles especificos para que el participante se sienta comodo.

25 Anadlisis estadisticos

El proceso estadistico se desarroll6 en el programa SPSS vs26, primeramente, se obtuvo

datos de frecuencia para el analisis descriptivo, luego se realiz6 el anélisis de correlaciones.
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2.6 Declaracion sobre aspectos éticos
En este apartado se considerd la autorizacion voluntaria de los padres de familia y del
centro educativo, la misma que sefiala en la parte superior que es andnima la encuesta y que los

datos recolectados seran Gnicamente utilizados para la investigacion.
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3 RESULTADOS
En este apartado se muestra el resultado de las variables asimismo el de las dimensiones
investigadas, de forma descriptiva de acuerdo a la tabulacion obtenida.

En la tabla 1, se muestran los resultados en términos de frecuencias y porcentajes, donde
el 28.0% tienen un clima social familiar mala, seguidamente el 60.0% tienen un clima social
familiar regular y el 12.0% tienen un clima social familiar bueno. Esto nos sugiere que la mayoria
de los encuestados tienden a tener un clima social familiar malo y regular, mientras que una
minoria presenta un clima social familiar bueno. Para las relaciones familiares, la mayoria percibe
un nivel regular (46.0%), seguidamente de un porcentaje malo de (44.0%), mientras que un
pequefio porcentaje lo considera bueno (10.0%). En cuanto al desarrollo familiar, la distribucion
es similar, con la mayoria en la categoria mala (56.0%), seguido de regular (28%), y una minoria
en la categoria buena (16.0%). Por ultimo, en cuanto a la estabilidad familiar, la mayoria percibe
un nivel bueno (64.0%), seguido de regular (30.0%), y un menor porcentaje lo considera malo
(6.0%). Finalmente, para la variable habilidad socioemocional, la mayoria de los participantes
tienen un nivel en proceso de la habilidad socioemocional (42.0%), adaptacion (40.0%),
participacion (48.0%), seguridad (34.0) y cooperacioén (52.0%). Sin embargo, una proporcion
significativa también muestra un nivel por desarrollar en las dimensiones, especialmente en
adaptacion (40.0%) y cooperacion (52.0%). Los niveles desarrollados son menos frecuentes, pero

aun estan presentes, siendo mas prominentes en participacion 36.0%) y seguridad (40.0%).
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Tabla 1

Andlisis descriptivo de las variables de estudio y sus dimensiones- general

Variable Categoria Frecuencia Porcentaje

Malo 14 28.0%

Clima social familiar Regular 30 60.0%
Bueno 6 12.0%

Malo 22 44.0%

Relaciones familiares Regular 23 46.0%
Bueno 5 10.0%

Malo 28 56.0%

Desarrollo familiar Regular 14 28.0%
Bueno 16.0%

Malo 6.0%

Estabilidad familiar Regular 15 30.0%
Bueno 32 64.0%

N Por desarrollar 13 26.0%
ls_(l)&:;ki):)lé(rjsggisonales En proceso 21 42.0%
Desarrolladas 16 32.0%

Por desarrollar 14 28.0%

Adaptacion En proceso 20 40.0%
Desarrolladas 16 32.0%

Por desarrollar 8 16.0%

Participacion En proceso 24 48.0%
Desarrolladas 18 36.0%

Por desarrollar 13 26.0%

Seguridad En proceso 17 34.0%
Desarrolladas 20 40.0%

Por desarrollar 4 8.0%

Cooperacion En proceso 26 52.0%
Desarrolladas 20 40.0%
Total 50 100.0%
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3.1  Prueba de normalidad
La tabla 5 presenta la prueba de normalidad de Kolmogérov-Smirnov para las variables
Clima social familiar y habilidades socioemocionales, indicando que no siguen una distribucion

normal (p < 0.05), utilizando el coeficiente de correlaciéon de Rho Spearman.

Tabla 2

Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Variables Estadistico gl Sig.

Clima social familiar 0.322 50 0.000
Relaciones familiares 0.282 50 0.000
Desarrollo familiar 0.346 50 0.000
Estabilidad familiar 0.395 50 0.000
;a::ti):altle(rj:ggfonales 0.211 50 0.000
Adaptacion 0.210 50 0.000
Participacion 0.252 50 0.000
Seguridad 0.256 50 0.000
Cooperacion 0.297 50 0.000

3.2 Anadlisis de correlaciones
En la tabla 6 se observa la existencia de correlaciones significativas entre el clima social
familiar y las habilidades socioemocionales (r = .627, p <.05; r=.422, p <.05; r = .450, p < .05;

r=.508, p <.05, respectivamente). Las relaciones son en su mayoria moderadas y directas.
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Tabla 3

Andlisis de correlacién entre las variables

Habilidades socioemocionales

Variable

r p
Clima social familiar ,627** 0.000
Relaciones familiares ,422%* 0.002
Desarrollo familiar ,450** 0.001
Estabilidad familiar ,508** 0.000

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

4 DISCUSION

Los resultados de la investigacion evidencian que de acuerdo al estadistico Rho de
Spearman = 0.627 la cual es para confirmar la hipétesis, reafirma en el resultado que existe relacion
entre el clima social familiar y las habilidades socioemocionales. Asimismo, las evidencias de
forma descriptiva demuestran que el 28% de sondeados manifiestan que el clima social familiar se
halla en un rango regular y las habilidades socioemocionales se hallan en proceso. Mientras que
en la investigacion de Quimis y Reyes (2023) en sus evidencias demostrd que, la violencia
intrafamiliar son los desacuerdos en la crianza, falta de paciencia en las tareas, baja tolerancia al
fracaso, consumo de drogas y también alcohol, y el castigo fisico afectan a los hijos, perturba la
comunicacion y el progreso socioemocional del infante y en la investigacion de Hinojosa y
Hernandez (2022) se mostro que hay asociacion positiva entre los deficits emocionales de los nifios
de 2 y 3 afios y su desarrollo psicologico y emocional, y esta relacion esta relacionada

principalmente con los miembros de la familia.
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Se ha podido evidenciar que de acuerdo al estadistico Rho de Spearman = 0.422 la cual es
para confirmar la hipotesis, reafirma en el resultado que existe relacion entre la relacion familiar y
las habilidades socioemocionales. Asimismo, las evidencias de forma descriptiva demuestran que
el 22% de encuestados afirman que las relaciones familiares son moderadas mientras que las
habilidades socioemocionales estan en proceso. En tanto en el estudio de torres (2021) sefiala que
la familia y su funcion social y emocional, faculta que el infante pueda sentir, expresar sus
emociones Yy crear afecto ante los individuos que les rodean, ante ello, es necesario que familia
centre su atencion en la pauta de crianza para ir despejando el camino a las estimulaciones correctas
que mejoran el desarrollo social, emocional y lo cual, van incidir a cada factor de su desarrollo.

También se puedo evidenciar que de acuerdo al estadistico Rho de Spearman = 0.450 la
cual es para confirmar la hipétesis. Por lo tanto, se reafirma en el resultado que hay relacién entre
el desarrollo familiar y las habilidades socioemocionales. Asimismo, las evidencias de forma
descriptiva demuestran que el 22% de encuestados sefialan que la relacion familiar es moderada
mientras que las habilidades socioemocionales estan en proceso. En tanto en el estudio de
Guaranda y Llamuca (2021) sefialaron que los nifios presentaron dificultades para lograr la
autonomia, la autoeducacion y la interaccion con sus compafieros, y muestran signos de
irritabilidad y falta de motivacion.

Finalmente, se mostr6 que de acuerdo al estadistico Rho de Spearman = 0.508 la cual es
para confirmar la hipotesis, reafirma en el resultado que existe asociacion entre la estabilidad
familiar y las habilidades socioemocionales. Segun los resultados de manera descriptiva el 28%
de sondeados manifiestan que la estabilidad familiar es buena por lo que las habilidades
socioemocionales estan desarrolladas. Asimismo, en el estudio de Ochoa (2022) se muestra que

hay relacion directa del ambiente familiar con las habilidades socioemocionales r=0,706, la cual
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se interpretd como directa y en el estudio de Saavedra (2021) muestra que los docentes necesitan
adoptar estrategias adecuadas para que los nifios mejoren los niveles y sean beneficiosos para los

estudiantes.

5 CONCLUSION

Se logro establecer que el clima social familiar se asocia significativamente con la
habilidad socioemocional, esto conforme al estadistico Rho de Spearman con un rango de
significancia de p = 0.000, mostrando de esta manera que es menor al valor nominal o = 0.05 por
lo que se considera que hay asociacion positiva de Rho = 0.627. Cuyas evidencias demuestran que
de un 60% el 28% de sondeados afirman que el clima social familiar se halla en un rango moderado
y las habilidades socioemocionales se hallan en proceso.

Se logré determinar la asociacion que hay entre las relaciones familiares y la habilidad
socioemocional, esto conforme al estadistico Rho de Spearman con un rango de significancia de p
=0.000, afirmando que es menor al valor nominal a.= 0.05 por lo que se considera que se encontré
una asociacion significativa de Rho = 0.422. Cuyas evidencias demuestran que de un 46% el 22%
de encuestados afirman que las relaciones familiares son moderadas mientras que las habilidades
socioemocionales estan en proceso.

Se alcanz6 a establecer la relacién que hay entre el desarrollo familiar y la habilidad
socioemocional, esto conforme al estadistico Rho de Spearman con un rango de significancia de p
= 0.000, mostrando que es menor al valor nominal 0.05 por lo que se consideré que hay una

asociacion positiva de Rho = 0.450. Cuyas evidencias demuestran que el 30% de sondeados
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recalcan que el desarrollo familiar es moderado por lo que las habilidades socioemocionales estan
en proceso.

Finalmente se logrd analizar la asociacion que hay entre la estabilidad familiar y la
habilidad socioemocional, esto conforme al estadistico Rho de Spearman con un rango de
significancia de p = 0.000, mostrando que es menor al valor nominal a = 0.05 por lo cual se
considera que hay una correlacion positiva de Rho = 0.508. Cuyas evidencias demuestran que de
un 64% un 28% de sondeados afirman que la estabilidad familiar es buena por lo que la habilidad

socioemocional esta desarrollada.
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7.2 Copia de la resolucion de inscripcion del perfil del proyecto de tesis en formato

articulo

i
A : U p e U "Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

UNVERSIDAD PERUANA UNION
RESOLUCION N* 452-2023/UPeU/FACIHED-CF
Lima. Nafia, 22 de noviembre de 2023

VISTO:

El expediente de la bachiller REYNA MARIBEL GONZALES PACOMPIA. identificada
con codigo universitario N® 201811345, de la Escuela Profesional de Educacién, Especialidad Inicial y
Puericultura de la Facultad de Ciencias Humanas y Educacién de la Universidad Peruana Unién, Filial
Juliaca;

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Peruana Unién tiene autonomia académica, administrativa y normativa,
dentro del ambito establecido por la Ley Universitaria N® 30220 y el Estatuto de la Universidad:

Que la Facultad de Ciencias Humanas y Educacién de la Universidad Peruana Unién, mediante
sus reglamentos académicos y administrativos, ha establecido las formas y procedimientos para la
aprobacién e inscripcion del perfil de proyecto de tesis en formato articulo y la designacién o
nombramiento del asesor para la obtencién del titulo profesional:

Que la bachiller REYNA MARIBEL GONZALES PACOMPIA. ha solicitado: la
inscripcién del perfil de proyecto de tesis titulado “Clima social familiar y habilidades
socioemocionales en ninos y ninas de la LE.I. N* 609 Collasuyo “Divino Nino Jesiis™, San Miguel
- 2023™ y la designacién del Asesor. encargado de orientar y asesorar la ejecucién del perfil de
proyecto de tesis en formato articulo:

Estando a lo acordado en la sesion del Consejo de la Facultad de Ciencias Humanas y
Educacion de la Universidad Peruana Union, celebrada el dia 22 de noviembre de 2023, y en
aplicacion del Estatuto y el Reglamento General de Investigacién de la Universidad:

SE RESUELVE:

Aprobar el perfil de proyecto de tesis en formato articulo titulado “Clima social familiar y
habilidades soci 7 les en ninos y ninas de la LEI N* 609 Collasuyo *“Divino Nino
Jesiis", San Miguel - 2023 y disponer su inscripcion en el registro correspondiente, designar a la
Dra. Astrit Madelaine Lino Talavera ASESORA para que oriente y asesore la ejecucién del perfil de
proyecto de tesis en formato articulo el cual fue dictaminado por: Dra. Maria Elizabeth Minaya
Herrera y Mg. Maria Mirella Contreras Baca. otorgdandoles un plazo mdximo de doce (12) meses
para la ejecucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

Dr. Jorge Platon Maquera Sosa Mg. Nét;)r Rog; A;aza Apaza
DECANO SECRETARIO ACADEMICO



7.3

Instrumentos de Recoleccion de datos

Instrumento: Clima social familiar

Este cuestionario busca conocer como piensas, sientes las vivencias de las situaciones del clima social familiar.
Este cuestionario, contiene 30 items, para los nifios y nifias I.E.I. N.° 609 Collasuyo — Divino Nifio Jesus, San

Miguel
Nunca De vez en cuando Muchas veces Siempre
1 2 3 4
Margque con (X) la alternativa que considera mas adecuada.
VARIABLE: CLIMA SOCIAL FAMILIAR Alternativas
N.2 ITEMS 1|2 (3|4
Dimension: relaciones familiares
1 | En mi familia nos ayudamos y apoyamos realmente unos a otros
2 | En mifamilia se discute mucho por cualquier cosa
3 | En casa hablamos abiertamente de lo que nos parece o queremos
4 | En mifamilia mostramos abiertamente nuestros enojos
5 | Todos nos esforzamos mucho en lo que hacemos en casa
6 | Los miembros de nuestra familia nos criticamos frecuentemente unos a otros
7 | En mifamilia los temas de pagos y dinero se tratan abiertamente
8 | Generalmente tenemos cuidado con lo que nos decimos
9 | En mifamilia se concede mucha atencidn y tiempo a cada uno
10 | En mi casa expresamos nuestras opiniones de modo frecuente y espontaneo
Dimension: desarrollo familiar
11 | En general ningun miembro de la familia decide por su cuenta
12 | Los miembros de mi familia asistimos a los cultos de la iglesia
13 | En mi casa rezamos en familia
14 | En mifamilia recibimos visitas de nuestros amigos
15 | Cada uno entra y sale de casa cuando quiere
16 | En mifamilia nos interesa las actividades culturales
17 | En mi familia tenemos conversaciones intelectuales
18 | En casa nos preocupamos por los ascensos en el trabajo y por las calificaciones
escolares
19 | En mi casa ver la television es mds importante que leer
20 | En mi familia, cada quien confia en si mismo cuando surge un problema
Dimension: estabilidad familiar
21 | Las actividades familiares se planifican cuidadosamente
22 | Mi casa luce siempre ordenada y limpia
23 | En mi casa, muchas veces resulta dificil encontrar las cosas cuando las
necesitamos
24 | En mi casa la puntualidad es muy importante
25 | En mi casa se da mucha importancia al cumplimento de las normas
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26 | En mi casa la mesa se levanta siempre después de comer

27 | En mi familia estan claramente definidas las tareas de cada persona
28 | En mi familia el dinero se administra con mucho cuidado

29 | En mi familia nos preocupamos por la salud de sus miembros

30 | En mi familia salimos a conocer nuevos lugares

Fuente: Chincha (2017) “Influencia del clima social familiar en el nivel de logro de aprendizajes en estudiantes de
la I.E.l. N° 1577, Casma, 2017~

7.3 Instrumento: Habilidades socioemocionales

El presente cuestionario busca conocer como piensas, sientes las vivencias de las situaciones de las habilidades

socioemocionales. Este cuestionario, contiene 40 items.

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
1 2 3 4 5
Marque con (X) la alternativa que considera mas adecuada.
VARIABLE: HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES ALTERNATIVAS
N.2
iTEMS 2|3(4]5s

Dimensidn: adaptacion

1 |Le agrada estar con otras personas
2 | Presta atencidn en clase
3 | Saluda a sus compafieros y maestra al llegar al aula y se despide al retirarse.
4 [ Rebela sentimientos de felicidad frente a los demas
Acorde a la situacién, expresa abiertamente cuando algo no le agrada

6 | Aceptay cumple las indicaciones
7 | Reconoce cuando pierde
8 | Comunica oportunamente cuando algo le molesta
9 | Respeta las pertenecias de los demas y/o las pide amablemente
10 | Acepta sus errores sin perturbarse.

Dimensidn: participacion
11 | Le gusta expresar sus opiniones
12 | Disfruta de las tareas de grupo
13 | Tiene iniciativa al realizar alguna actividad
14 | Le gusta dar indicaciones
15 | Planifica antes de realizar una actividad junto con la maestra
16 | Comenta sobre sus experiencias
17 | Presta sus cosas sin preocupacion
18 | Tiene facilidad para comunicarse con los demas
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19 | Disfruta al jugar con otros nifios

20 | Respeta los turnosy el orden en las actividades

Dimensidn: seguridad

21 | Inicia el didlogo con otros nifios o adultos

22 | Le agrada estar en compaiiia de otros

23 | Expresa abiertamente sus sentimientos

24 | Reconoce los sentimientos de sus companieros a través de lo que dicen y manifiestan

25 | Muestra agrado al ser elogiado

26 | Demuestra motivacion al ejecutar las actividades propuestas por la maestra

27 | Es entusiasta ante nuevos retos

28 | Es atento y tranquilo ante cosas nuevas

29 | Puede resolver pequefios problemas por si solo

30 | Le gusta experimentar con las cosas nuevas

Dimensidn: cooperacion

31 | Le agrada ayudar a los que lo necesitan

32 | Defiende a sus compafieros si cree que lo necesitan

33 | Da su opinidn para llegar a acuerdos con su maestra

34 | Colabora con los demas sin importar el tiempo que le tome

35 | Evita hacer comparaciones entre sus companeros

36 | Sabe escuchar opiniones distintas

37 | Identifica sus propias caracteristicas y cualidades

38 | Evita los pleitos con otros compaieros

39 | Cuando una actividad le resulta dificil, intenta resolverla en vez de abandonarlas

40 | Identifica las caracteristicas y cualidades de sus compafieros

Fuente: Villafuerte (2023) “Expresién oral y habilidades socioemocionales en estudiantes de cuatro afios de una

institucion educativa de San Juan de Miraflores, 2022”

30



Validacion de instrumentos
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DIMENSIONES / items

01
02

DIMENSION 1: Adaptacion
Le agrada estar con ofras personas,
Presta atencion en clase.
Le agrada saludar y despedirse amablemente.
Acepta y cumple las indicaciones.

Pertinencia’

E

Relevancia®

Sugerencias

s

Respeta las pertenencias de los demds ylo fas pide
amablemente.

Responde coherentemente anle los problemas que se le
presentan.

x| x|x|x|@

® |x|x|x|x|®

Rebeia sentimiento de felicidad frente a los demas.
Maneja sus emociones de acuerdo a la situacion.

Comunica asertivamenie cuando algo no le agrada.
Reconoce cuando pierde.

"
12

DIMENSION 2: Participacion
Le gusta expresar sus opiniones.
Disfruta de las tareas en grupo.

13
14

O 1|2 ||| >

e

Tiene Inlciativa al realizar alguna actividad
Comenta sobre sus experiencias.

16

Disfruta al jugar con otros nifios.
Le gusta dar indicaciones.

17
18

Planifica antes de realizar una actividad
Presta sus cosas sin preocupacion

19
20

Tiene facllidad para comunicarse con los demas.
Respeta los tumos y ef orden en las actividades.

DIMENSION 3: Seguridad

ngxxxxxxxxx[zxxxx x| = |x|x|x|x|®

Inicia el didlogo con ofros ninos o adultos,
Le agrada estar en compania de otros.

Expresa ablertamente sus sentimienios.
Es entusiasta ante nuevos retos.

Se siente orgulioso por sus logros.
_Es responsable con sus tareas y/o debilidades.

13 3 |3 |3 [ 3 € [ 3¢ |3 [ 3¢ [ [ f o |3 | e [ ¢ | [ | 3¢ | < | ¢ |

XXXXXXI!XXXXXXXXXX

Es entusiasta ante nuevos retos.

Reconoce cuando aigo o aigulen es bueno o malo.
Puede rasolver pequefios problemas por sl 50i0.
Le gusta experimentar con las cosas nuevas
DIMENSION 3: Cooperacién
Lom Mrlugu_obnoounm

Defiend: Si cree que o it.

Mﬂm&lhbﬂmm

Colabora con los demas sin importar of tiempo que le tome.
Evita hacer comparaciones entre sus compadferos.

Sabe escuchar opiniones distintas.
Identifica sus fortalezas y debilidades.
Evita los pleilos con olros compafiernos.
Sabe tolerar diversas frustraciones.

Identifica las fortalezas y debilidades de los demas.

0 | €1 [ 20 {2 |0 [ {0 1 [ 21 0 1 | 3¢ ¢ [ >

3¢ | 3¢ 3¢ 3¢ 3¢ | ¢ 3¢ | ¢ [ e o 3¢ 3¢ [oe] oot foe | e [5¢ ] 3¢

3¢ | 3¢ ¢ | 3¢ |3 [ ¢ | ¢ |3 [ [ em | ¢ ¢ | [ ¢

Observac (precisar si hay sufi Ia): Sufici

Opinién de aplicabllidad: Aplicable [ x |

Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Bustamante Romani Gardenia

Especialidad del validador: Mg. Adminiatracion Educativa.

mﬂmmnmm'mmm
*Relevancia; E! ttem es D

al
wammmmuwwm eaeonmo oxwlnyanao

Aplicable después de corregir [ ) No aplicable [ ]

DNI: 09329559

Lima_ 14 noviembee 2022

del

Nota: Se dice suficienca cuando los floms planteados son suticiantes para mode la dmorsién
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DIMENSIONES / Items
DIMEN 1: Adaptacion
Le agrada estar con ofras personas.

Pertinencia’

;
|

g

|§|

Sugerencilas

Presta atencion en clase.

Le agrada saludar y despedirse amabiemente,

Acepta y cumpie las indicaciones

b b B B b

Respeta las pertenencias de los demds ylo las pide
amablemente.

Responde coherentemente ante los problemas que se le
presentan

Rebela sentimiento de felicidad frente a los demas.

Maggnmmodmudeowudonlaunm

C ica aserti do algo no le agrada.

Reconoce cuando pierde.

DIMENSION 2: Participacion

5

11 | Le gusta expresar sus opiniones

12 | Disfruta de las tareas en grupo.

13 | Tiene iniciativa al realizar alguna actividad.

14 | Comenta sobre sus experiencias.

19 | Distruta al jugar con otros nifos.

16 | Le gusta dar indicaciones.

17 | Planifica antes de realizar una actividad.

18 | Presta sus cosas sin preocupacion.

19 | Tiene facilidad para comunicarse con los demas.

Respeta los tumos y & orden en las actividades.

DIMENSION 3: Seguridad

Inicia el didlogo con otros ninos o adultos.

Le agrada estar en compafiia de otros.

SRR

Expresa ablertamente sus sentimienios,

Es entusiasta ante nuevos retos.

Se siente orgulioso por sus logres

2 13 |3 | 3¢ | | 3¢ |68 | 3¢ | 3¢ |3 [ e | 3¢ | 3¢ | 3¢ | 3¢ [ [ | ¢ [ 3¢ | ¢

28R

Es responsable con sus tareas y/o debilidades.

2 3¢ | 3| 3¢ | o B | 3 | ¢ [ 3¢ o ¢ | 3 [ | 3¢ e | 3¢ [0 [ | ¢ e f>¢| = | = xxxxle

xxxxxxlgxxxxxxxxxxrxxxx x | % xxxxlzl

Es entusiasta ante nuevos retos.

Rwonooeuandodgoo-b\bnumoomb

Puede h probi por s solo.

Lo gusta experimentar con las cosas nuevas.

DIMENSION 3: Cooperacion No

Le agrada ayudar a ios que |o necesidan.

Defiende a sus compafieros si cree que lo T 1

mm&hmm‘dﬂm

Colabora con los demas sin importar el lempo que Je tome.

Evita hacer comparaciones entre sus companeros.

Sabe escuchar opiniones distintas.

Identifica sus fortalezas y debiidades

Evila los pleltos con otros companeros.
Sabe tol diversas frustrach

seguglselanle sysfy
LI I I I IDC D 1| €0 13 | ¢ | |

LA B L g g g o [ o g b b

Identifica las fortalezas y debilidades de los demas

X

BRI Bl B (] B B B B

Dbservaciones (precisar si hay suficlencla): Cumple con los criterios de objetividad, pertinencia y suficlencia

Dpinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ]

Apeliidos y nombres del juez validador: Dr. Delgado Arenas Raul
Especlalidad del valldador: PhD en Evaluacion e Investigaciéon

'Pertinencia: El ltem corresponde al conceplo tedrico formulado.
*Relevancia: El ltem es aproplado para representar al componente o
dimension especifica del constructo.

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ltem, es
conciso, exacto y directo.

Nota Se dice suficiencia cuando los ltems pi: di fick
ia dimension.

para medir
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Aplicable después de corregir[ ]

DNI: 10366449

No aplicable [ ]

23 de octubre de 2022,

W cmeit—

-

Dr. Raul delgado Arenas



