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dos a nivel mundial, 1400 millones de trabajadores que ocupan un em-
pleo vulnerable y se prevé que 35 millones se sumen a ellos para el 2019.
El desempleo es preocupante en América Latina, donde millones de tra-
bajadores laboran de manera informal sin cotizar la seguridad social, lo 
que compromete al cobro de una futura pensión, advirtió la OIT. Según 
el diario Gestión “La OIT afirma que después del 2014 la región entro en 
un ciclo de desaceleración económica  en la que el desempleo promedio 
pasó de 6.1% a 8.1% en el 2017. En el primer semestre de 2018 la tasa de 
desocupación ascendía a 8.8% según la OIT. Además, el 53% de América 
Latina labora de manera informal”. (Agencia AFP, 2018)

A nivel nacional el diario Gestión define que “Perú tiene como problema 
el desempleo, ya que cuenta con 16 millones de personas que pertene-
cen a la Población Económicamente Activa (PEA)  donde el 42% tiene 
subempleos, eso quiere decir que 42% obtiene menos del sueldo míni-
mo vital, el 2% de la PEA se encuentra en trabajos por horas y el 5% de la

1.1 Definición.

Es importarte el tema de investigación, porque es trascendentem e in-
volucra a toda la sociedad. Su estudio y desarrollo es requerido en estos 
tiempos debido a la demanda que existe en los centros industriales  que 
exigen personas capacitadas para distintos trabajos técnicos, desde ese 
punto surge la necesidad de educar industrialmente a los ciudadanos 
desempleados. Por ello el tema se define de la siguiente manera:
“Espacios educativos y formación industrial en la actualidad”.

1.2 Planteamiento del problema.
 
En las últimas décadas el desempleo ha sido protagonista de titulares 
en diarios y es tema primordial en las agendas de los estados, es por eso 
que se le considera un problema mundial. Según la Organización Inter-
nacional del Trabajo (OIT) en el 2017, hubo 192 millones de desemplea

1.
Planteamiento del problema.
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PEA se encuentra totalmente desempleado, llegando a que aproximada-
mente el 50% de la PEA no está conforme a su situación laboral. 

En los últimos años va incrementando el desempleo en Lima,  en el año 
2018 la tasa de desempleo del primer trimestre llegó a 8.1%, ubicándose 
en el segundo más alto en estos últimos seis años en Lima. Actualmente 
existen 420 900 personas sin empleo según Instituto Nacional de Esta-
dística e Informática (INEI), uno de los principales factores es la falta de 
experiencia laboral”. (Parodi, 2018)

Lima cuenta con 43 distritos y  según la última encuesta de INEI, Ate Vi-
tarte es el tercer distrito con mayor población en Lima, con un total de 
678 000 habitantes del cual  60% es PEA y 10% de la PEA se encuentra 
desempleada.

Ate Vitarte cuenta con 6 zonas, Santa Clara es la zona 5 y se diferencia 
del resto por ser una ciudad emergente, ya que su PEA es 53,7%  y es la 
población con el mayor índice de desempleo con un porcentaje de 3% 
en todo Ate Vitarte, según el Plan Maestro de Santa Clara,2016.

Santa Clara es una de las zonas más afectadas con el desempleo, sin 
embargo cuenta con  plazas de trabajos en las industrias, las cuales as-
cienden a un aproximado de 10 000 puestos, principalmente en las in-
dustrias manufactureras, industrias de alimentos e industrias mecánicas. 
Estas industrias tienden a pedir como cualquier otro trabajo experiencia, 
que es uno de los factores limitantes para la contratación. En los países 
industrializados, como por ejemplo España, ese problema fue planteado 
en el 1995 donde se crea una ley publicada en el Boletín Oficial del Es-
tado, donde se plantea la Formación Industrial para los ciudadanos que 
requieran realizar trabajos en las industrias.

Por otro lado, en Perú existen algunos centros de capacitación industrial

como SENATI y SENCICO, ambas son instituciones particulares y no cuen-
tan con sedes en Ate Vitarte, pese a la demanda no existe arquitectura 
específica para la capacitación industrial. El presente trabajo se realiza 
con el objetivo de  formar y capacitar laboralmente a las personas des-
empleadas de santa Clara mediante el diseño de un centro de capacita-
ción industrial generando un ciclo laboral entre los pobladores e indus-
trias.

DESEMPLEO

A nivel mundial

A nivel América Latina

A nivel nacional

A nivel Lima 

A nivel Ate Vitarte

A nivel Santa Clara

 Esquema 3. Planteamiento del problema.

 Fuente: Elaboración propia,2018.

•Empleo vulnerable

•Empleos informales

•Subempleos

Desempleo en ascenso

Desempleo vs Ciudad 
emergente

Preferencia de empleabilidad 
a capacitados.

Capacitar a la ciu-
dad emergente e 
insertarlos al mun-
do laboral
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1.3 Justificación del problema.

El censo nacional XI de población y vivienda del año 2007, sostiene que 
“la zona 05 del distrito de Ate tenía 63 mil 453 habitantes, representando 
el 13.3% de toda la población del distrito. 
Del total de los habitantes, 32 mil 023 fueron del sexo femenino repre-
sentando el 50.5% del total de la población y 31 mil 430 fueron del sexo 
masculino representando el 49.5%” Instituto nacional de estadística e 
informática (INEI, 2007)(ver figura 1).

figura 1.Población.

Fuente: (INEI,2007).

“La población joven representa el 33.6% de toda la población, siendo un 
total de 19 mil 429 habitantes entre 15 a 29 años. La población adulta 
joven tiene un porcentaje de 23.1% de toda la población siendo un total 
de 14 mil 640 habitantes entre 30-40 año”.(idem)(ver figura 2).
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figura 2. Población por grupos especiales de edad.  

 Fuente: (INEI,2007).

Según los datos, la población joven es el segundo mayor porcentaje con 
45.8% en Santa Clara, eso quiere decir que el capital humano se encuen-
tra en edad óptima para iniciar a trabajar. (Ídem)( ver figura 3).

figura 3. Razón de dependencia.

Fuente: (INEI,2007).

Se cuenta con un alto porcentaje de población apta para trabajar, sin 
embargo, no están capacitados para laborar en las industrias debido a 
que su máximo nivel de estudio es el secundario. (UPeU&ZSC, 2016) (Fi-
gura 4).

figura 4. Nivel educativo alcanzado.

Fuente: (INEI,2007).

Es por ello que se corroborará que en Santa Clara existen industrias, las 
cuales podrÍan requerir los servicios de los pobladores. La ocupación del 
territorio de la zona 05 durante las diversas etapas de su crecimiento, se 
ha realizado en forma desordenada, según las demandas apremiantes 
de la población. Estas necesidades y actividades han determinado el uso 
de suelo y de sus recursos, segun el cuadro ( ver Tabla 1), 531 hectáreas 
son dedicadas a la industria. Municipalidad Distrital  de Ate vitarte( MDA, 
2003 - 2015, zona 05, p, 50) .
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Tabla 1.
Usos de suelos urbanos.

   

Fuente: MDA de  Ate, 2003-20015.

Las industrias de Santa Clara en su gran mayoría se ubican en la sub zona 
Santa Clara Centro. Municipalidad  distrital de Ate vitarte( MDA, 2003). 
(ver Tabla 2).

Tabla 2.
Zonificación y consolidación urbana zona 5.

Fuente: MDA, 2003. 

Ahora se definirá los tipos de industrias que se tiene en Santa Clara para 
determinar el perfil del trabajador que exigen las industrias del lugar:

Industrias Elemental y Complementaria(I-1)
“Los establecimientos de industrias Elemental Complementarias son de 
bienes no esenciales para las necesidades de la población y de insumos 
a la industria de mayor escala. En cuyo proceso no produzcan ruidos o 
vibraciones molestas o se provoquen situaciones peligrosas”.Municipali-
dad provincial de Lima(MPL ,2007).
se caracteriza por estar orientadas al mercado local y a la infraestructura 
vial, posee contacto con el área central.

Industria Liviana (I-2)
“La industria liviana es normalmente menos intensiva en el uso de ca-
pital que la industria pesada, y está más orientada al consumidor, tiene 
menos impacto medioambiental, y es por lo general más tolerada en 
áreas  residenciales”. (Idem)

Gran industria (I-3)
“Los  establecimientos de Gran Industrias son productoras, a gran es-
cala, de bienes de capital y otros insumos para la industria de apoyo. 
Corresponde a este nivel industrial la fabrcación de productos de caucho 
e industrias manufactureras, entre las que indican en el índice de usos”.
(Idem)
Los establecimientos de Gran Industrias son productores y exportan a 
gran escala  bienes de capital y otros insumos.
Características:
•	 Conforman concentraciones industriales, con utilización de gran vo-

lumen de materia prima.
•	 Orientadas hacia la infraestructura vial regional.
•	 Las areas periféricas satisfacen mejor sus necesidades.
•	 Las economías entensas, su complementariedad y relaciones.
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A continuación, un listado de industrias, según el UPeU&ZSC, 2016.
•	 Industria textil.
•	 Industrias de químicos.
•	 Industria de Lácteos.
•	 Industria mecánica.
•	 Industria maderera.
•	 Industria de conserva de frutas.
•	 Industria producción de pegamento.
•	 Industria ladrillera.
•	 Industria de fundiciones.
Las industrias mencionadas, generan áreas de trabajos con un aproxi-
mado de 20 000 puestos que no son ocupados totalmente por los ciu-
dadanos de Ate Vitarte  y según el INEI, 2007 se tenían que solo 4 500 
personas  trabajaban en las industrias. (ver Figura 5).

 figura 5 . Ocupación principal de Ate Vitarte. 
   

 Fuente: (INEI,2007).

Esta figura muestra que 4505 personas trabajanban en las indus-
trias manufactureras, es por ello que las industrias distintas a las 
manufactureras no registran trabajadores de Santa Clara. ( ver fi-
gura 6). 

figura 6. Rama de actividad económica.

Fuente: (INEI,2007).
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figura 8. Perfil del trabajador 2.

            Muestristas

       

 Fuente: (Indeed, 2017).

Se incluyen estos anexos para identificar los requisitos para laborar en 
las industrias de Santa Clara (Indeed, 2018)(ver figura 7,8,9,10 y 11).

figura 7. Perfil del trabajador 1.

           Soldador

 Fuente: (Indeed, 2017).
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 figura 10. Perfil del trabajador 4.

Técnico de instalación ACM

 Fuente: (Indeed, 2017).

figura 9. Perfil del trabajador 3.

Mecánico

 Fuente: (Indeed, 2017).
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 figura 11. Perfil del trabajador 5.

   Técnico mecánico Industrial

 Fuente: (Indeed, 2017).

 figura 11. Perfil del trabajador 5.

              Industria Textil

 Fuente: (Indeed, 2017).

Según las figuras los requisitos para laborar en las industrias son: contar  
con educación básica y tener experiencia en las labores industriales, por 
lo tanto, el problema consiste en la inexperiencia laboral por su poca o 
nula capacitación industrial de la población de Santa Clara.

Capacitación•PEA
•Industria

+ 
Empleabilidad

+ genera

 Esquema 4. Justificación del problema.

 Fuente: Elaboración propia,2018.

•Industria textil
•Industria mecánica
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1.3.1 Alcances.
        
Se pretende  crear un ciclo laboral donde los trabajadores e industrias se 
ubiquen en Santa Clara, mediante un centro de capacitación industrial 
que cumpla con todos los requerimientos del Reglamento Nacional de 
Edificaciones (RNE), espacios abiertos, remates visuales, dobles alturas, 
con optima iluminación y ventilación.
No se pretende establecer un modelo arquitectónico de centro de capa-
citación industrial, ni limitar el ámbito de trabajo de los desempleados 
de Santa Clara, pues cada ciudad tiene un resultado único, diferente al 
que se analiza en esta investigación.

1.3.2 Límite.

El límite geográfico se generó por el análisis presentado sobre la ubica-
ción de las industrias, el cual concluy  que el estudio se enfocará única-
mente en Santa Clara  ya que todas las industrias se encuentran en esta  
zona, según Plan Maestro de Santa Clara(PMSC),2016.
Además, según antiguos estudios sobre los centros de capacitación in-
dustrial estos deberán ubicarse cerca a las industrias para una mejor ca-
pacitación en cuanto a prácticas y adaptación al entorno del trabajo.
El centro de capacitación industrial tendrá como límite poblacional San-
ta Clara.

1.4 Presuposición filosófica.

La población necesita una guía de desarrollo que ayude a direccionar to-
dos sus potenciales. Una opción es crear un ciclo laboral entre las indus-
trias y pobladores del lugar, ya que genera una relación entre los diferen-
tes componentes de una comunidad como son los aspectos culturales,  
económicos, sociales y ambientales, todo esto, definido en un marco 
democrático, cooperativo y justo, donde la organización ciudadana es

 de suma importancia ya que estos son los principales beneficiarios, dán-
doles la oportunidad para su desarrollo laboral.
El ciclo laboral, busca la evolución constante del individuo y que éste se 
sienta seguro de que se desarrollará y crecerá como profesional dentro 
de su entorno laboral. La equidad en la educación brindada refuerza el 
tema, demostrando que la persona capacitada cuenta con las mismas 
destrezas que otro fuera de Santa Clara, de desenvolverse en los distin-
tos tipos de industrias.

1.5 Objetivos.

1.5.1 Objetivo principal.

Contribuir con espacios de  formación  y capacitación laboral para las 
personas  desempleadas  de  Santa Clara mediante el diseño de un cen-
tro de capacitación industrial.

1.5.2 Objetivos secundarios.

Definir las características de instrucción  del poblador desempleado de 
Santa Clara.
Determinar el perfil del trabajador que requieren las industrias de Santa 
Clara.
Precisar el tipo de espacios educativos para la capacitación industrial.
Ubicar el lugar pertinente para el emplazamiento de espacios educati-
vos para la capacitación industrial.
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1.6 Preguntas:

¿Qué características de instrucción tiene el poblador desempleado en 
Santa Clara?
¿Qué perfil tiene el trabajador que se requiere en las industrias de Santa 
Clara?
¿Qué particularidades tienen los tipos de arquitectura de espacios edu-
cativos para la capacitación industrial?
¿Qué características debe tener un lugar pertinente para el emplaza-
miento de espacios educativos para la capacitación industrial?

1.7 Hipótesis y supuestos:

El poblador desempleado de Santa Clara  tiene un máximo de instruc-
ción de nivel secundario y sin experiencia en las labores industriales, por 
lo que no puede acceder a los trabajos que otorgan las industrias.

Las industrias solicitan  trabajadores mayores de edad, que no tengan 
antecedentes penales, que cuenten con experiencia en el tipo de trabajo 
de la industria, que cuenten con principios morales, que residan cerca de 
la industria y educación básica.

Los espacios educativos para la capacitación industria necesitan asignar 
espacios para los distintos tipos de industrias, también espacios de es-
parcimiento y espacios de servicios.

El lugar donde deberá estar situado el proyecto  será cerca de las indus-
trias y contar con un área óptima para el desarrollo integral del capaci-
tado.

1.8 Limitaciones.

Se tiene limitaciones con respecto a la información, ya que no hay datos 
sobre la cantidad de población desempleada por edades, el grado de 
instrucción por grupos de edad y el perfil del trabajador específico que 
requiere las industrias.
Para los cuales se tendrá que realizar una visita de campo a las industrias 
o lugares donde se brinde la información que se requiere.
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•	 Los niños no aprenden ni se desarrollan solos. La pertenencia a un 

grupo cultural en el que se construyan relaciones entre los miem-
bros que participan en el, juega también un papel importante en el 
desarrollo infantil, porque afecta de manera única y diferenciada la 
experiencia de los niños. Esta interacción favorece la construcción de 
su identidad y la formación de rasgos específicos de su personalidad 
que los diferencian de los demás.

Luego de haber especificado las consideraciones del desarrollo infan-
til para dar paso a la naturaleza de los espacios educativos, se mencio-
nan los criterios para diseñar o enriquecer espacios educativos.(Otálo-
ra,2010) (Ver esquema 1)

2.1 Referentes.
Espacios educativos.
Según Yenny Otálora, 2010.
Empieza dándole un sentido significativo a la educación, utilizando los 
siguientes términos: el aprendizaje y el desarrollo humano. Siendo de 
suma importancia revisar consideraciones específicas sobre la concep-
ción del desarrollo infantil lo cual permitirán tomar pautas para el diseño 
de ambientes de aprendizaje que contribuyan, significadamente, al cre-
cimiento  integral de los niños. A partir de estas implicaciones es posible 
definir la naturaleza de los espacios educativos.
•	 Las competencias innatas de los niños las cuales usan para desarro-

llar nuevas competencias. Un espacio educativo debe ser, un esce-
nario de aprendezaje retador y generador de multiples experiencias 
para quienes participan en el. Un espacio educativo resulta significa-
tivo para el desarrollo cuando el conjunto de situaciones relaciona-
das entre sí, se dan en el ambiente de aprendizaje.  

2.
Revisión Teórica. 
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Otro referente sobre espacios educativos es un informe de investigación 
según Miriam Remess y Fernando Winfield, 2008.
Empieza a introducir el tema de espacios educativos desde la dimensión 
de recintos actuales y los proyecta hacia el futuro, además de los criterios 
normativos y exigencias de diseño, tanto a nivel nacional como interna-
cional; y analiza la distribución y relación entre los recintos de un esta-
blecimiento. Incluye un punto importante pues considera la perspectiva 
de los usuarios y sus requerimientos, a través de análisis en el terreno; y 
ver cómo la participación de la comunidad logra aportar en identidad y 
sentido de pertenencia hacia el recinto.
“Son estas expectativas las que deben estar presentes en la carta de na-
vegación de cada establecimiento, en su Proyecto Educativo Institucio-
nal. La Ley General de Educación, en su artículo 9°, establece que, el pro-
pósito compartido de toda la comunidad educativa, se debe expresar en 
este instrumento, donde se especifiquen los principios y fines que per-
sigue el establecimiento, los recursos docentes y didácticos disponibles, 
la estrategia pedagógica, el reglamento para docentes y estudiantes, el 
sistema de gestión que se llevará acabo para cumplir con esos principios 
“(Miriam Remess Pérez  y Fernando N. Winfield Reyes, 2008). Un estable-
cimiento cuya comunidad educativa ha asumido el diseño de su espacio 
educativo, tiene una identidad distinta, propia, un

¨sello¨ que los define, cada integrante asume el compromiso con su es-
tablecimiento.
Se mencionan algunos principios que orientan los nuevos estándares de   
calidad en infraestructura para espacios educativos:
•	 Énfasis en la calidad de los espacios educativos: Mejorar especial-

mente las condiciones  de habitalidad y confort de los espacios edu-
cativos, tanto nuevos como existentes. Sobre todo, respecto al con-
fort térmico, visual, acústico, de calidad del aire y al correcto uso de 
materiales de bajo costo de mantenimiento.

Aumento de estándares de superficie en recintos docentes: Elevar los 
estándares de superficie en aquellos recintos de alta carga de ocupa-
ción, tales como aulas, bibliotecas, talleres y laboratorios, que posibilite 
un mejor desarrollo del proceso de enseñanza y aprendizaje correspon-
diente a cada proyecto educativo.
•	 Optimización de las superficies: Se evitará la construcción de áreas o 

recintos con baja carga de ocupación ya que redundan en gastos de 
operación y mantenimiento elevados.

•	 Inclusión y seguridad en los espacios educativos: Los Espacios Edu-
cativos deben ser inclusivos en todo ámbito, accesibles a todos los 
recintos del establecimiento y seguros, aumentando las relaciones 
visuales que permitan facilitar la interacción entre los estudiantes, 
profesores, apoderados y en general la comunidad, tanto al interior 
de los recintos, como en el exterior.

•	 Participación de las comunidades educativas: Se plantea fortalecer y 
ampliar la participación de las comunidades como co-constructores 
de su propio espacio, considerando instancias de diseño participa-
tivo.

Como conclusión la educación requiere de una arquitectura que surja 
del diálogo entre comunidad escolar y representantes institucionales 
que gestionen el establecimiento, además de tener presente la realidad 
socio cultural de la localidad donde se inserta.
El diseño de la infraestructura educativa debe ser planificado, abordan-

 Esquema 1. Criterios para diseñar  espacios educativos.

 Fuente: A partir de Otálora, elaboración propia,2018.
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do las necesidades de la comunidad educativa, conformando un am-
biente integral, inclusivo, seguro, flexible y sustentable, que permita el 
desarrollo de un aprendizaje de calidad.

Formación industrial.

La revista española de pedagogía publicada en el año 1995, muestra una 
ley de nombre Formación Profesional Industrial (ley promulgada el 20 de 
julio de 1955).

Boletín oficial del Estado (BOE) (como se citó en la revista Española de 
Pedagogía, 1995) dice que la formación profesional industrial es una 
rama muy importante y tiene como finalidad la adecuada formación de 
los trabajadores en las labores o actividades que se realizan en las indus-
trias. 

BOE (como se citó en la revista Española de Pedagogía, 1995) establece 
esta ley con las siguientes recomendaciones, se dice que la formación 
profesional industrial debería albergar no solo una formación industrial, 
sino también una formación cultural. También se recomienda que la for-
mación profesional industrial debería darse en los centros industriales 
y los docentes deberán ser de las industrias. Se dice que la formación 
profesional industrial es uno de los motores para el desarrollo del país.

La formación profesional industrial comprende tres niveles: El pre apren-
dizaje que está dirigido a las prácticas elementales esto se dará para las 
edades de 12-14 años de edad. 
El aprendiz o la maestría donde ya se forma al maestro o el nivel oficial se 
dictarán a las personas que ya quieran ejercer y contar con su certificado 
laboral. 
Especialización y perfeccionamiento, en este nivel se consideran a los 
especialistas que desarrollan una determinada acción en las industrias. 

Se dicta a personas con alguna profesión que quieran especializarse en 
algún tipo de industria. 
Tener en cuenta que, para dar una formación profesional industrial, lo 
correcto es investigar sobre las actividades a las que se dedican las in-
dustrias.

Según la tesis doctoral “Formación profesional y formación para el em-
pleo en España: del aprendizaje de tareas al desarrollo de 
competencias”(Portilla, 2016). 

Muestra la formación industrial como un tipo de formación para dos 
clases de personas, las que no realizaron algún estudio y otras que ya 
tienen formación. Este tipo de formación se imparte de modo teórico y 
práctico y dándole mayor énfasis a este último.

La formación industrial elemental: es para personas que no tienen nin-
gún tipo de formación industrial. El tipo de enseñanza es básica ya que 
las personas no tienen ninguna noción sobre los trabajos que se realizan 
en las industrias. Soto Carmona (citado por María Portilla, 2016) sostiene  
“ Para este tipo de enseñanza se recomienda que la persona debe tener 
más de 12 años ya que a esa edad se tiene la formación básica educativa”. 
La formación industrial profesional: se ofrecerá para personas con for-
mación profesional en industrias y horarios flexibles. Las enseñanzas son 
más especializadas. La formación industrial es de suma importancia para 
el desarrollo social.  
“La formación industrial es uno de los potenciadores de la economía de 
forma indirecta, compartiendo la idea de la ley española, 1955”.
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2.2 Argumentación teórica.

Espacios educativos.
Los espacios educativos son ambientes de desarrollo mental y social, en 
los cuales se incrementan las competencias afectivas y cognitivas, mejo-
rando el desenvolvimiento de las personas frente a la sociedad. 
Existen otros factores, que no necesariamente tienen que ver con las ac-
tividades o materias que se dicten, pues el hecho de la convivencia y la 
interacción de los educandos genera un ambiente confiable, es por ello 
que cuando se crea un espacio educativo se necesita de un estudio pre-
vio, pero es más importante saber las necesidades de la comunidad por-
que finalmente el resultado repercute en la ciudad. Se está de acuerdo 
con lo que menciona el artículo titulado “Diseño de espacios educativos 
significativos para el desarrollo de competencias en la infancia”. (Otálora, 
2010). El cual hace énfasis en el desarrollo humano y el aprendizaje, de-
jando claro que además de ello, el desarrollo que genera en la persona 
es integral. 

Uno de los aspectos importantes que se deberían dar en los espacios 
educativos es el de inclusión, esto se logra a partir de espacios recep-
tivos, de ambientes confortables, que cuente con los cuidados necesa-
rios sobre climatización para la optimización del mismo, la persona debe 
sentirse a gusto para dar paso al aprendizaje técnico. No sólo se trata de 
crear cuatro paredes y un techo para que sea considerado un lugar pro-
picio para dictar clases, por el contrario, estos deben explorar al máximo 
sus recursos espaciales, para crear sensaciones e incentivar el interés, sin 
perder la jerarquía y la distinción que necesitan estos espacios.

Con respecto al informe de investigación “Criterios de diseño para los 
nuevos espacios educativos en el marco del fortalecimiento de la educa-
ción pública”. Miriam Remess Pérez y Fernando N. Winfield Reyes, 2008. 
En una parte menciona que los espacios educativos deberían llevar un

“sello” el cual los diferencie del resto, tomando criterios de la comunidad 
en la cual se va a instaurar, esta particularidad hace que la ciudadanía 
tome una importante participación en la creación del espacio educativo, 
cada uno de ellos tiene un ideal, el cual puede diferir del resto, haciéndo 
del espacio educativo único, respecto a esta posición si bien es cierto la 
ciudadanía es importante en la toma de decisiones sobre los espacios 
que darán lugar en su ciudad, se debería priorizar los conocimientos de 
los profesionales, ya que estos son los más aptos para tomar considera-
ciones finales para su materialización.

Formación industrial.

La formación industrial no sólo abarca las destrezas y enseñanzas técni-
cas sino también involucra la educación cultural, social. Si bien es cierto 
las actividades que se realizan en su gran mayoría involucra máquinas, 
las cuales se enseñan a manipular, siendo este uno de los objetivos pri-
mordiales, también lo es el de trabajar en equipo, ejercer liderazgo y 
competencia dentro y fuera del lugar de formación. Respecto a La re-
vista Española de Pedagogía publicada en el año 1995, muestra una ley 
de nombre Formación Profesional Industrial (ley promulgada el 20 de 
julio de 1995), donde recomienda que la formación debería darse en 
los mismos centros industriales y que los docentes deberían pertenecer 
también a las industrias para que la enseñanza sea directa y didáctica, 
donde se comparta el mismo ambiente, por ello se pretende que las cla-
ses se dicten en un ambiente que no necesariamente sean las industrias, 
sino que esté emplazado cerca  a las industrias, pero no dentro, donde 
las actividades se desarrollen plenamente, con ambientes no restringi-
dos, por los propios cerramientos de las industrias, pues se cree que al 
estar dentro, los formados se pudieran sentir obligados a formar parte 
de la industria que los acoge, sin tener opción a elegir a las industrias de 
alrededor,  juega un papel psicológico, pues como se sabe Santa Clara 
Centro cuenta con un gran número, como consecuencia se tendría una
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centralización de capital humano, lo cual difiere con nuestro objetivo 
de crear ciclos laborales entre los ciudadanos y las diferentes industrias 
existentes en la zona 5 de Ate Vitarte. Es necesario una investigación ex-
haustiva sobre las actividades que realizan las industrias, pues eso servirá 
para descartar aquellas que no son necesarias, y brindar una formación 
con demanda laboral en Santa Clara Centro, donde las personas logren 
una rápida inserción laboral.

Con respecto a la tesis doctoral “Formación profesional y formación para 
el empleo en España: del aprendizaje de tareas al desarrollo de compe-
tencias”, 2016. Mantiene similar posición con respecto a la Revista Es-
pañola de Pedagogía en cuanto a la formación industrial profesional, 
manifiesta que este tipo de formación se daría de forma más flexible, 
perteneciendo a este sector las personas con educación superior que 
cumplen otro tipo de actividades y responsabilidades, trabajan y dispo-
nen de menos tiempo. Estamos de acuerdo en la implementación de 
este tipo de formación ya que muchos de los profesionales manejan te-
mas generales respecto a su profesión, y lo que las industrias buscan es 
la especialización y tecnificación. Al implementar este tipo de servicio  
se incrementaría el sector poblacional a formar lo cual reforzaría nuestra 
idea de mantener activo el ciclo laboral, gracias a la continuidad del mis-
mo. Por otro lado, está la formación industrial elemental, es aquí donde 
esta nuestro mayor punto de acción, el sector que no tiene ningún tipo 
de estudio, siendo el más abundante, de aquí surgen lo potenciadores 
de la economía local, es por ello que urge  su formación.

2.3. Definición de terminos.

Espacios educativos.
“Constituye uno de los ejes principales en la educación. Preferentemen-
te, el ambiente debe ofrecer diversas oportunidades para respaldar la 
dinámica, la explicación, la curiosidad, la imaginación y la interacción 
que tiene una directa inminencia en la calidad de los procesos educati-
vos o formativos”. Peréz,J (2015, junio 28). Diferenciación entre espacio 
educativo, espacio escolar y espacio docente. Escuela de organización 
industrial. 
Cuando se habla de espacios educativos, trata sobre el conjunto de as-
pectos que conforman un ambiente de impartición de conocimientos 
en el cual es posible desarrollar diversas pedagógicas. Se los conoce 
también como escenarios, contextos o simplemente como ambientes 
de interacción física. (Ídem) 
Es imprescindible recalcar que, en la actualidad, cuando se alude al es-
pacio educativo, no sólo se está haciendo referencia al espacio de activi-
dades, sino a los más diversos espacios donde es posible establecer un 
encuentro educativo sistemático. (Ídem)

Formación industrial 

“La formación industrial es la obtención de conocimientos que va a coo-
perar con el desarrollo del individuo en el desempeño de una actividad. 
Sanchez (2013, Agosto 26)

La formación industrial es un proceso indispensable para toda industria, 
más aún en estos tiempos en los cuales si no estás bien capacitado co-
rres el riesgo de provocar retrasos en la productividad de la industria 
donde te encuentras laborando, sin embargo, no es totalmente la culpa 
del trabajador, sino que la mayor responsabilidad recae en los dueños de 
las mismas, de ello depende mucho el éxito que quieran alcanzar. (Ídem) 
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Capacitación 

“La capacitación está orientada a satisfacer las necesidades que las orga-
nizaciones tienen de incorporar conocimientos, habilidades y actitudes 
en sus miembros, como parte de su natural proceso de cambio, creci-
miento y adaptación a nuevas circunstancias internas y externas. Com-
pone uno de los campos más dinámicos de lo que en términos generales 
se ha llamado, educación no formal.” (Blake, O., 1997) 
“La capacitación es, potencialmente, un agente de cambio y de produc-
tividad en tanto sea capaz de ayudar a la gente a interpretar las necesi-
dades del contexto y a adecuar la cultura, la estructura y la estrategia (en 
consecuencia, el trabajo) a esas necesidades.” (Gore, E., 1998)  

PET (Población en edad de trabajar) 

“Es toda la población que podría formar parte de algún trabajo. El cri-
terio que se utiliza para clasificar a la población dentro de la PET deber 
ser fijado por cada país conforme a sus circunstancias nacionales, como 
la edad de escolaridad obligatoria, la edad mínima de admisión en el 
empleo y las proporciones del trabajo infantil; por lo tanto, debido a la 
variabilidad de estas condiciones se hace imposible establecer un único 
límite de edad mínima de aplicación universal”. Organización Internacio-
nal del Trabajo (OIT, 2008)
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3.
Metodología
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Espacios educativos signi�cativos

Situaciones que favorezcan 
contextos complejos de inte-
gracion.

Situaciones estructuradas 
alrededor de objetivos centrales 
y especí�cos.

Situaciones  intensivas que 
exijan la solución de problemas 
ralacionadoscon metas de la 
cultura.

Situaciones favorezcan contex-
tos complejos de integración

Situaciones generativas que 
exijan multiples competencias

TEMA
Espacios educativos y formacion industrial en la actualidad

DETERMINACIÓN DEL PROBLEMA.
Inadecuada capacitación industrial de la población en edad 

en Santa Clara.

JUSTIFICACIÓN DEL PROBLEMA

DETERMINACIÓN DEL PROBLEMA.
Espacios educativos y formación industrial en la actualidad:

Centro de capacitación en Santa Clara

LUGAR:
Santa Clara-Ate Vitarte

TIEMPO:
En la actualidad

REFERENCIAS

REFERENCIAS TEÓRICA

OBJETIVOS

PRINCIPAL SECUNDARIO

Contribuir a la formación y optimización 
laboral de las personas de instrucción indus-
trial inadecuada en Santa Clara mediante el 
diseño de un centro de capacitacion indus-
trial.

De�nir las características de instrucción del 
poblador en edad de trabajar de Santa Clara.
Determinar el per�l del trabajador que 
requieren las industrias de Santa Clara.
Precisar el tipo de espacios educativos para 
la capacitación industrial.
Identi�car las consideraciones de diseño de 
espacios educativos para la capacitación 
industrial.
Ubicar el lugar pertinente para el emplaza-
miento de espacios educativos para la capa-
citacion industrial.

CRONOGRAMA

PLAN DE TRABAJO

PRESUPUESTO

OBJETO DE DISEÑO CONSIDERACIONES 
DE DISEÑO

DESARROLLO DEL ANÁLISIS
DIAGNOSTICO-PROGNOSIS

ALCANCES LIMITACIONES LÍMITES

ANÁLISIS CONCLUSIONES

PREGUNTAS SUPUESTOS

OBJETO DE INVESTIGACIÓN
Espacios educativos y
formación industrial.

 Esquema 2. Esquema de metodología.

 Fuente: Elaboración propia,2018.
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4.1 Características de instrucción del poblador en edad de traba-
jar en Santa Clara.

4.1.1Instrucciones en edad de trabajar según sexo.

El gráfico a continuación muestra según datos de la encuesta realizada 
en Santa Clara Centro, en lo que respecta a la instrucción superior los 
porcentajes están equilibrados para hombres 24% y mujeres 22%, en 
cuanto a la instrucción secundaria se puede apreciar que el porcentaje 
de las mujeres es mucho mayor con un 33% en lo que respecta al de los 
hombres con 15%, en la instrucción primaria solo hay mujeres  con un 
6%, finalmente en el rubro de personas sin estudios no se encontró, por 
lo tanto el porcentaje es 0% tanto  para hombres y mujeres ( Ver figura 
12).

Las n

4.
Desarrollo de investigación.

 figura 12. Instrucción de la población en edad de trabajar según sexo. 

Fuente:UPeU&ZSC 2016.
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4.1.2 Instrucción de la población en edad de trabajar según 
edad.

Se separó por grupos de edades que oscilan entre 18-22 años, 23-35 y 
36-60, según el Plan Maestro de Santa Clara realizada en Santa Clara Cen-
tro de los cuales el primer grupo 18-22 años, tiene un porcentaje de 48%, 
en segundo lugar, el grupo de 23-35 años , con un 30% y finalmente el 
grupo de 36-60 años, con 22% del total de encuestados. (Ver figura 13).

 figura 13. Instrucción de la población en edad de trabajar según edad.     

Fuente: UPeU&ZSC, 2016.

4.1.3 Instrucción de la población en edad de trabajar según 
nivel de estudios alcanzados.   

La siguiente figura muestra al nivel educativo alcanzado en Santa Clara, 
siendo mayor porcentaje el nivel secundario con 49%, luego con 45% se 
encuentran las personas con educación superior, con mucho menos por-
centajes 6% se encuentran las personas que tienen como nivel máximo 
de estudios el nivel primario. No hubo personas sin estudios. (Ver figura 
14).                                       

figura 14. Nivel educativo alcanzado.

Fuente:UPeU&ZSC, 2016.
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Conclusiones:

Según los datos obtenidos  en la encuesta realizada en la zona de  San-
ta Clara Centro, se muestra que las personas en edad de trabajar en su 
mayoría tienen como nivel máximo de instrucción al secundario, lo cual 
es favorable para capacitar mediante el diseño de un centro de capaci-
tación. Además, según los grupos de edad de los pobladores en edad de 
trabajar se tiene un mayor porcentaje en el grupo de 18-35 años, siendo 
característico de este grupo la juventud y su capacidad para insertarse 
al mundo laboral. Los datos arrojados indican que existe población apta 
para trabajar, pero necesitan de formación.

4.2 Perfil del trabajador que requieren las industrias de Santa 
Clara.

Según los requisitos generales que requieren las industrias de Santa 
Clara Centro para sus futuros empleados, tienen las siguientes carac-
terísticas, los cuales son indispensables para las personas que quieran 
acceder a este tipo de empleabilidad, de las cuales se hará un listado 
con las mas comunes, siendo el perfil de los trabajadores que requieren. 
(indeed,2018).

•	 Estudios secundarios completos.
•	 Tener experiencia en la actividad a desarrollar.
•	 Disponibilidad de Trabajar.
•	 Conocimientos de electricidad y mecánica.
•	 Hábil, proactivo, empeñoso.
•	 Conocimiento office.
•	 Preferencia personas que vivan cerca.
•	 Experiencia en trabajos de albañilería, pinturas, puertas, herramien-

tas o revestimiento y/o afines.

•	 Experiencia en empresas de alimentos, comerciales.
•	 Ingles intermedio.
•	 Capacidad de auditorías internas.
•	 Fabricación usando el torno para diversas piezas de fabricación, 

torneado de roscas, ejes, conicidad externa, cilindrado de ejes, de 
acuerdo a plano y especificaciones técnicas.

•	 Manejo de maquinarias herramientas, utilizando de manera adecua-
da a estos equipos a fin de obtener los resultados esperados garanti-
zando el óptimo funcionamiento de ellos.

•	 Programación de maquinarias tales como fresadora, torno paralelo 
y otros.

•	 conocimiento del área de almacen.
•	 Conocer el procesamiento de conservación de los alimentos.
•	 Tecnificación en el rubro textil y proceso de prendas de exportación.
•	 Proceso de textiles y acabado.
•	 Emitir reportes de auditorías realizadas.

Conclusiones:

Según los perfiles que requieren las industrias en cuanto a sus trabajado-
res difieren en cuanto a la especificidad de la industria, pero la mayoría 
de las empresas tienen en común algunas características como lo son: 
La cercanía del hogar del trabajador y la industria, conocimiento de offi-
ce, aptitud de emprendimiento, capacidad de relacionarse para afron-
tar problemas propios de la empresa. Como conclusión no se requiere 
solamente personas capaces en cuanto a lo intelectual sino también, la 
capacidad de relacionarse y crear lazos de amistad, trabajo, con su en-
torno laboral.
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4.3 Tipo de espacios educativos para la capacitación indus-
trial.

A continuación, se presenta espaciós para los respectivos tipos de indus-
trias. Ministerio de educación( ME, 2009.)

4.3.1 Espacios de la industria textil.

Zona de medidas.
Zona de trazado, corte e hilvanado.
Zona de probado.
Zona de costura y acabado.
Zona de planchado.
Zona de almacen y depósito.
Zona de profesor y docente.

4.3.2 Espacios en la industria maderera.

Zona de bancos.
Zona de maquinas de apoyos.
Almacen de materia prima.
Deposito de herramientas.
Zona de ensamblaje, montaje y acabado.
Sala de ventas.
Zona de profesor y docente.
Expansión.

4.3.3 Espacios de la industria de fundición.

Zona de fundición.
Zona de colado.
Zona de moldeo.

Expansión.
Zona de docente.
Zona de almacen.

4.3.4 Espacios complementarias.
4.3.4.1  Espacios compartidos.

En estos espacios se imparte la enseñanza, ya sea práctica o teórica, se-
gún  la cantidad de estudiantes en ella, en la mayoría de casos suelen 
tener formas puras, para la optimización de espacios.(Contacorps,Sonia 
, 2015)(ver figura 14-23).

figura 14. Sala de reuniones.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

figura 15. Aulas.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.
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figura 16. Exposición.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

figura 17. Auditorio.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

Estos espacios están destinados a brindar ayuda a los procesos adminis-
trativos, dan la informacion requerida, tanto a los estudiantes como a las 
personas interesadas en la presentación de estos servicios. A continua-
ción, algunos esquemas.(ver figura15)

figura 18. Espacios  de administración.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

figura 19. Sala de reuniones.

A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

figura 20. Espacios  de administración.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.
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figura 21. Archivo.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

figura 22. Asistencia psicológica.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

figura 23. Sala de atención.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

 4.3.4.2  Espacios comunes:
 Estos espacios son usados por todos, no tienen características particu-
lares, prestan diversos tipos de servicios y son ámbitos donde posible-
mente nacerán relaciones personales, a continuación, esquemas. (ver 
figura 24-30).

figura 24. Sala de reuniones.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.
  
figura 25. Administración.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.
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figura 26. Sala de descanso.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

figura 27. Oficina.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

figura 28. Vestuarios.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

figura 29. SSHH.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

figura 30. Cafetería.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.

4.3.5. Espacios de organización para la capacitación indus-
tral.

De acuerdo con todo lo que se ha mencionado anteriormente, se pre-
senta un esquema explican la ubicación de los mencionados, así tam-
bién como las relaciones que se generan por su cercanía, para lograr un 
mejor desarrollo para la capacitación industrial.(ver figura 31).
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figura 31. Esquema de organización.

Fuente: A partir del Ministerio de Educación, elaboración propia, 2018.
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Conclusiones.

Cada tipo de industrias tiene diferentes  espacios, respecto a la nece-
sidad de uso que tienen, se organizan en aulas, además cuentan con 
espacios compartidos, espacios comunes, espacios complementarios, 
estos espacios generan un ambiente confortable, generan interacción 
entre los usuarios, dentro de estos espacios también están los espacios 
de ocio, como los restaurantes, que no sirven para impartir conocimien-
tos relacionados con las industrias, sino que a través de ellos se busca 
insertar a la sociedad, personas aptas para afrontar problemas no solo 
de trabajo.

Conjuntamente con estos espacios industriales están los espacios de 
atención, recepción, con lo cual se brinda la información requerida a las 
personas interesadas.

4.4 Consideraciones de diseño para espacios educativos 
para la capacitación industrial.

4.4.1 Área del lote.

El área del lote dependerá del tipo de enseñanza.En la rama de educa-
ción superior se deberá consultaron la dirección de planeamiento edu-
cativo del Ministerio de Educación Pública. Para tener una noción sobre 
el cálculo de área se deberá considerar el número máximo de alumnos 
que asistirán al centro educativo. (Kenneth, 2010).

4.4.2 Cobertura.

Respecto al espacio interno de las aulas deberá ser 1.5 m2 por alumno.
En este punto también el parqueo de los estudiantes y profesores debe-
rán ser parte de las instalaciones o cercano al lugar, en un radio de 200 m.

Se debe cuidar la integridad del estudiante, por ende, no producir caos 
vehicular, si no cumplen con lo establecido la institución será la respon-
sable de restablecer el orden en su totalidad.
Los ambientes complementarios deberán encontrarse dentro del lote 
con el fin de generar comodidad, donde se puede satisfacer necesidades 
intelectuales y físicas del capacitado, en conclusión, se le dará la mayor 
seguridad.
“En instalaciones educativas de nivel superior ubicadas en centros urba-
nos altamente poblados en donde el terreno y la población estudiantil 
no permita mayor crecimiento o se pueda alcanzar el 100% de cobertura 
construida del terreno, se permite que los m2 de zona libre por alumno 
sean suplidos por medio de áreas de descanso y esparcimiento (cafete-
rías, salas de juego, gimnasio y otros) dentro del área cubierta, siempre y 
cuando la ausencia de áreas de dispersión no ponga en peligro la seguri-
dad de los estudiantes en caso de siniestro”. (Kenneth,A, 2010).

Área de dispersión por persona 0.5 m2.
Superficie libre mínima 4 m2 por persona.
Zonas verdes  mínima1.75 m2 por alumno.

El área por estacionamiento es de 5.50 m por 2.60, juntamente funciona-
rán con las zonas de acceso y patio de maniobra para el abastecimiento 
de productos necesarios para la institución.
Los salones deberán tener un área mínimo por persona de 1.5 m2 y la al-
tura mínima de piso a cielo raso deberá tener mínimo 2.5 m (Kenneth,A, 
2010).
La luz natural deberá ser directa, es recomendable la orientación de nor-
te a sur , de no ser asi se tomarán en cuenta sistemas que controlen el 
asolamiento en las fachadas que sean afectadas. Las ventanas deberán 
ser un quinto de la superficie del piso.
La iluminación artificial deberá ser directa según el Código Eléctrico Na-
cional.
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Las puertas deberán tener un ancho mínimo de 0.90 m por cada 35 
alumnos, sin tomar en cuenta  marcos y batientes.
Deberá contar de servicios tanto para mujeres y varones, e indicar para 
cada tipo de asistente al centro de capacitación.

Conclusiones

Las consideraciones de diseño orientan a un mejor cálculo de área para 
el objeto arquitectónico, en este caso un Centro de Capacitación Indus-
trial que dependará del tipo de actividades industriales a realizar, ya que 
algunos hacen usos de grandes instrumentos de estudios con las maqui-
narias, en cuanto a la cobertura dependerá al tipo de actividades para la 
materialidad, se recomienda 4m2 de area libre por alumno y el área libre 
del lote a utilizar deberá ser área verde, entre ellos jardines para un mejor 
esparcimiento de los usuarios. Es preferible que la iluminación natural 
esté orientada al norte y en cuanto a los vanos como las ventanas debe-
rán ser tratadas con mecanismos adecuados para evitar el asoleamiento. 
La sede educativa deberá contar con estacionamientos de acuerdo al 
reglamento correspondiente.

Carasterísticas de instrucción del poblador en 
edad de trabajar en Santa Clara

Perfil del trabajador que requieren las indus-
trias de Santa Clara

Tipo de espacios educativos para la capacita-
ción industrial.

 Esquema 5. Desarrollo de la investigación.

 Fuente: Elaboración propia,2018.

•Máxima instrucción: Secundaria

•Preferible algún tipo de especialización industrial

•Confortables

Centro de Capaci-
tación Industrial
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5.1 Referentes proyectuales:

5.1.1 Centro tecnológico DUOC.

Datos. 
Arqitecto: Zulueta Arquitectos.
Ubicación:Chile-Viña del mar.
Materiales: concreto y acero.

5.1.1.1 Aspecto formal.
a)Relación con el entorno.
El edificio se encuentra emplazado tomando en cuenta los ejes de las 
calles principales y visuales, generado a través de la vía principal y la vía 
secundaria, se encuentra en un terreno con pendiente es por eso que se 
trabajo con un semi-sótano con aberturas al exterior para dar ingreso a 
los vehículos. La orientación de los puentes  son  en respuesta a la vía 
secundaria ya que colindan con esta, sin embargo esta no se encuentra 

5.
Aproximación territorial.

a la misma altura de la vía, ya que el primer puente se encuentra conec-
tando el nivel 0 y el segundo piso, es por ello que a través del puente se 
puede divisar tanto la dinámica de niveles y la vía secundaria (ver figura 
32).

Las n
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 figura 33. Vía principal .

Fuente: Imagenes Gloogle , 2018.

 figura 34. Vía secundaria.

Fuente: Imagenes Gloogle , 2018.

 figura 32. Ubicación del Centro Tecnologico DUOC   VIÑA DEL MAR.

Fuente: A partir de Gloogle Maps, elaboración propia, 2018.

SPORTING CLUB

CHORRILLOS

ESTERO VIÑA DEL MAR

LOMAS DE CHORRILLOS

MIRAFLORES ALTO

LEYENDA
DUOC
VIA PRINCIPAL
VIA SECUNDARIA
ESTADIO
ESTERO VIÑA DEL MAR

La vía principal tiene aproximadamente 20 metros, los cuales se dividen 
en dos pistas y cada pista tiene una dirección.También se ve que por la 
via principal tambien se tiene la presencia de buses publicos los cuales 
llevan a los estudiantes al centro tecnológico DUOC( ver figura 33).

La vía secundaria aproximadamente mide 5 metros y es  doble vía, siem-
pre sirve para la movilidad particular tanto para los residentes y los asis-
tentes al centro DUOC , por eso  ahí se encuentra el acceso vehicular del 
edificio DUOC (ver figura 34).
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figura 35. Esquema de contexto.

Fuente:Elaboración propia en base a planos, 2018.

ACCESO PEATONAL
ACCESO PRINCIPAL

ACCESO PEATONAL
ACCESO VEHICULAR
ACCESO SECUNDARIO

EDIFICIO ANTIGUO
DUOC.

UNIVERSIDAD DE
CHILE.

Este acceso se determina
como secundario, ya que
esta ubicado en la vía
secundaria.
Se ubica ahí el acceso
vehicular tanto para no
ocacionar tráfico vehicular y
para no tener problemas para
acceder.

Este acceso se determina
como principal, porque es
peatonal, además de estar
conectado con el anterior
edificio DUOC, ya que para
ingresar al edificio primero se
tiene que pasar por los
edificios anteriores, y la
puerta principal de los
edificios anteriores tiene
conexión directa con el
paradero.
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figura 35. Esquema de contexto.

Fuente:Elaboración propia en base a planos, 2018.

figura 37. Esquema formal.

Fuente:Elaboración propia en base a planos, 2018.

figura 38. Esquema formal  en corte.

Fuente:Elaboración propia en base a planos, 2018.

b)Volumetría.

Se ve un volumen conciso, una masa sólida donde no se 
puede determinar su forma exacta. A este volumen se le in-
crustan dos puentes que dan el acceso principal al edificio.
Las alturas de los pisos son iguales  y en total son 6 pisos y 
un sótano, de los cuales hay 3 plantas típicas, la altura total 
del edificio es de 18 metros de altura sin contar el sótano( 
ver figura 36,37 y 38).
figura 36. Volumetría.

Fuente:Elaboración propia en base a planos, 2018.

Esta masa sólida tiene en su interior un espacio virtual que 
brinda iluminación y ventilacion a los espacios que se en-
cuentran a los bordes de la circulación en U.
El espacio Virtual ayuda a mostrar la escalera y da la sensa-
ción de un espacio mas amplio, generando una integración 
espacial entre piso uno y el piso seis.

Espacios 

Espacios 
virtual
integrador
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c)Plástica.
Color: concreto expuesto en techos y muros.Los colores que se usan 
son los colores del material (cara-vista) (ver figura 39).

figura 39. Esquema de Colores del centro tecnológico DUOC.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

fierro 
expuesto

cristal

concreto
 expuesto

concreto
pulido.

acero 
inoxidable.

cristal.

Textura: Uso de las texturas lisas tanto en el exterior e interior (cristal,-
metal y concreto). Texturas rugosas solo en los pisos ( ver figura 40).
 

figura 40. Esquema de texturas del centro tecnológico DUOC.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

liso

liso

liso

liso

liso

rugosa
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5.1.1.2 Aspecto funcional.
a) Función
En la parte interior encontramos una distribucion en U, buscando nu-
clear la circulación, en el centro un traga luz  que en proporción del vo-
lumen es 1/4  generando asi un hall central  que da iluminación cenital  
creando un espacio viltual interior. 
También gracias a la circulación en U los espacios se ubican en los alrede-
dor  y con un recorrido circular puedes acceder a todos, además también 
los espacios se encuentran con dos lados, un lado da hacia el exterior 
del edificio y el otro da al traga luz central, gracias a eso se da acceso a la 
iluminación y ventilación cruzada que es requerimiento basico para un 
edificio de carácter educacional (ver figura 41,42 y 43).

figura 41. Volumen  del centro tecnológico DUOC.

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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figura 42. Plano 1 zonificación  del centro tecnológico DUOC.

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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b) Circulación.
La circulación vertical (principal) son las escaleras que se exponen gra-
cias al espacio central y los ascensores que van desde el sótano al piso 
6, la circulación (secundaria) se da por una escalera integrada que se en-
cuentra al inicio del edificio (ver figura 44,45,46 y 47).

figura 44.Circulación vertival.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

figura  45. ascensores del centro tecnológico DUOC (planta 2).

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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figura 43. Plano 2 zonificación  del centro tecnológico DUOC.

Fuente:Elaboración propia en base a planos de DUOC, 2018.
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figura 46. Plano 1  zonificación  del centro tecnológico DUOC.

Fuente:Elaboración propia en base a planos de DUOC, 2018.

figura 47. Plano 2  zonificación  del centro tecnológico DUOC.

Fuente:Elaboración propia en base a planos de DUOC, 2018.
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c)Ingresos.
Los accesos principales son  los puentes  que se incrustan en la caja flo-
tante, estos puentes se encuentran a un nivel de: el primero a 3 m  y el 
segundo a 6 m del nivel de suelo (ver figura 48 y 49).

figura 48: ingreso del centro tecnológico DUOC (planta 2).

Fuente:Elaboración propia en base a planos de DUOC, 2018.

figura 49: Desniveles del centro tecnológico DUOC (planta 2).

Fuente:Elaboración propia en base a planos de DUOC, 2018.

5.1.1.3. Aspectos tecnológicos.
a) Estructura.
Sistema porticado (ver figura 51).
figura 50: Estructuras del centro tecnológico DUOC (planta 2).

Fuente:Elaboración propia en base a planos de DUOC, 2018.
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a) Iluminación.
En el centro tecnológico DUOC la iluminación se gracias a la circulación 
en U, ya que los espacios quedan con dos accesos de luz (ver figura 51 
y 52)

figura 51: Iluminación del centro tecnológico DUOC (corte ). 

Fuente:Elaboración propia en base a planos de DUOC, 2018.

figura 52: Iluminación cenital del centro tecnológico DUOC . 

Fuente:Elaboración propia en base a planos de DUOC, 2018.

SUBTERRANEO

1 NIVEL

2 NIVEL

3 NIVEL

4 NIVEL

5 NIVEL

6 NIVEL

Conclusiones

Aspecto formal: 

 Relación con el entorno: El proyecto se emplaza por el direccionamiento 
de los ejes de las calles principales y áreas recreativas.
No mantiene la altura de los edificios, pues destaca entre los  demás  y asi 
determinandose  como hito de la ciudad.
Volumetría:
Los espacios se juntan en un solo volumen.
El proyecto es de forma asimétrica.
La forma permite que todas las aulas y talleres estén a los bordes, en las 
fachadas.
Plástica:
Se uso el color natural del material (caravista).

Aspecto funcional:

Zonificación:
Aulas, laboratorios, talleres, administración en un mismo volumen.
Los espacios estan ubicados al borde de la circulación en U.
Circulación:
La circulacion vertical y horizontal se encuentran  en el centro del pro-
yecto,  también la escalera de emergencia se encuentra al costado de la 
puerta de acceso.
Ingresos:
El ingreso de encuentra en el centro del proyecto y también por los dos 
puentes que inician en la vía peatonal hasta el proyecto.
En cambio el acceso central es basicamente para los que vienen con ve-
hiculos ya que tiene acceso del estacioamiento al edificio.
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Aspecto tecnológico:

Estructura:
Uso de planta libre y de sistema aporticado.
Iluminación:
Iluminación natural por ventanales y techo.
Acústica:
Se usó material aislante en muros.
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5.1.2 Centro de formación y adiestramiento profesional SE-
NATI de Puno.

Datos 
Arqitecto: Carlos Martín Aquize García.
Ubicación:Puno.
Materiales: concreto y acero.

5.1.2.1 Aspecto formal.

a)Relación con el entorno.
El edificio se encuentra emplazado en la falda de un cerro, sin embargo 
el edificio no intenta competir con este, es más busca mantener el perfil 
urbano de la ciudad, la mayoria de edificios tienen tres  pisos y en el edi-
ficio educacional tiene como máximo de   altura tres pisos.
Los forma del edificio es rectangular  y  se adapta perfectamente a las 

otras edificaciones, también se ve que el edificio tiene mas del 30%  de 
área libre   y por mas estar edificado en un terreno amplio hace que este 
no se vea pesado,ni fuera de escala (ver figura 53,54 y 55).



55   SARIVI NUÑEZ - THALIA BURGA - UNIVERSIDAD PERUANA UNIÓN

LEYENDA
SENATI DE PUNO

VIA PRINCIPAL

VIA SECUNDARIA

PUNO

figura 53. Ubicación del Centro de Formación y Adiestramiento Profesio-
nal SENATI de Puno.
   

Fuente:Elaboración propia en base a planos de Viña del mar,2018.

 figura 54. Vía principal del Centro de Formación y Adiestramiento Profe-
sional SENATI de Puno.

Fuente:Capturas de Gloogle , 2018

figura 55. Vía secundaria de Formación y Adiestramiento Profesional SE-
NATI de Puno.

Fuente:Capturas de Gloogle , 2018.
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ACCESO PRINCIPAL

VÍA PRINCIPAL

VÍA SECUNDARIA CONTEXTO 4

CONTEXTO 3

CONTEXTO 1.

CONTEXTO 2.

DIRECCIÓN DE VISTAS

DIRECCIÓN DE VISTAS

figura 56. Esquema de contexto del centro de Formación y Adiestramiento Profesional SENATI de Puno.

Fuente:Elaboración propia en base a Gloogle , 2018.
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b)Volumetría.
Los volúmenes del centro de formación y adiestramiento profesio-
nal SENATI, son volumenes rectangulares emplazados unos u otros 
haciendo asi que no sea monótono, ya que se ve dinámico tanto en 
alturas y también en orientaciones de los volumenes.
Lo cual hace que cuando se divise el edificio no se llega a determi-
nar el volumen ya que es un conjunto de rectángulos orientados 
tanto en el eje horizontal y vertical, generando entre los volúmenes 
espacios virtuales que sirven para el esparcimiento de los estudian-
tes, también en esos espacios virtuales formados por los volúmenes 
se ve la creación de pequeñas plazas que fomentan la interacción 
de  los estudiantes (ver figura 57).

figura 57. volumen del Centro de Formación y Adiestramiento Profe-
sional  SENATI.

Fuente:Elaboración propia en base a planos de SENATI, 2018.

El edificio es lo que muestra, ya que muestra en planta dina-
mismo y  también lo muestra en volumetría. El acceso es ayu-
dado por muros en diagonales que marcan la entrada, ade-
más de tener un muro perimetral virtual que muestra la 

escencia del edificio (ver figura 58 y 59).

figura 58. volumen del Centro de Formación y Adiestramiento Profesional  
SENATI.

Fuente:Elaboración propia en base a planos de SENATI, 2018.

figura 59.  volumen del Centro de Formación y Adiestramiento Profesional  
SENATI.

Fuente:Elaboración propia en base a planos de SENATI, 2018.
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c)Plástica.
Los colores son los que generalmente usa SENATI (azul y celeste), en los 
muros perimetrales encontramos material expuesto como son ladrillos y 
concreto (ver figura 60).

figura 60. Colores de Formación y Adiestramiento Profesional SENATI.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

Textura.
En el edificio se uso en su mayoria la textura lisa, tanto en interiores y 
esteriores.
En el muro perimetral los materiales son expuestos (ver figura 61). 

figura 61. Texturas del Centro de Formación y Adiestramiento SENATI.

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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5.1.2.2. Aspecto funcional.

a) Función.
Los volumenes son en direcciones opuestas, se busca que los ambientes 
tengan acceso tanto de iluminación y ventilación.
La circulación busca acceder facilmente a los espacios y se ayuda de 
unas escaleras que estan ubicadas en los dos pabellones.
Los pabellones tienen  pasadizos que sirven como conexiones horizon-
tales (ver figura 62,63,64 y  65). 

figura 62. Análisis funcional del Centro de Formación  y adiestramiento 
SENATI (planta 1).

Fuente:Elaboración propia en base a planos de  SENATI, 2018.
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figura 63. Plano  del Centro de Formación  y adiestramiento SENATI (plan-
ta 1).

Fuente:Elaboración en bases a los planos de  SENATI, 2018.
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OFICINA
 INSTRUCTORES

ASISTENTE
ADMINISTRATIVOLABORATORIO LABORATORIOBIBLIOTECA OFICINA

 INSTRUCTORES
ASISTENTE

ADMINISTRATIVO JEFATURALABORATORIO LABORATORIOBIBLIOTECA

INSTRUCTORES

AULA

AULA

AULA

AULA

AULA

SS.HH. Varones

SS.HH. Damas

LEYENDA
SUB-ESTACIÓN
ESPACIÓS ADMINIST.
CAFETERÍA
ESPACIOS EDUCATIVOS

figura 64. Plano  del Centro de Formación  y adiestramiento SENATI (plan-
ta 2).

Fuente:Elaboración en bases a los planos de  SENATI, 2018.
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ta 4).

Fuente:Elaboración en bases a los planos de  SENATI, 2018.
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b) Circulación
La circulación vertical del edificio se da por pabellones, cada uno de ellos 
cuenta con una escalera independiente.
Sin embargo tienen conexiones por puentes de pabellón a pabellón( ver 
66,67,68,69 y 70)
figura 66. Circulación vertical en el Centro de Formación y Adiestramiento 
Profesional SENATI.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

figura  67. Circulación horizontal del Centro de Formación y Adiestra-
miento Profesional SENATI.

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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figura  68. Tipos de circulación del Centro de Formación y Adiestramien-
to Profesional SENATI.

Fuente:Elaboración propia en base a planos del SENATI, 2018.
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figura  69. Tipos de circulación del Centro de Formación y Adiestramien-
to Profesional SENATI (planta 2).

Fuente:Elaboración propia en base a planos del SENATI, 2018.
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figura  70. Tipos de circulación del Centro de Formación y Adiestramien-
to Profesional SENATI (planta 3).

Fuente:Elaboración propia en base a planos del SENATI, 2018.
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5.1.1.3. Aspecto tecnológico.
a) Estructura.
Sistema porticado (ver figura 72).

figura  72: Estructuras del centro de Formación y Adiestramiento Profe-
sional SENATI.

Fuente: Elaboración propia en base a planos, 2018.

c)Ingresos.
El centro de formación y adiestramiento profesional SENATI, solo tiene 
un acceso principal que esta ubicado por la vía principal llamada Av. El 
estudiante.
El edificio no tiene problemas de accesibiliadad (ver figura 71). 

figura  71. Acceso principal del centro de formación y adiestramiento 
profesional SENATI.

Fuente:Gloogle , 2018.
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a) Iluminación.
La iluminacion del edificio se da de manera natural, gracias a que el vo-
lumen es lineal y los ambientes tienen acceso directo al exterior por dos 
lados(ver figura 73).

figura 73: Iluminación del centro tecnológico DUOC (corte A). 

Fuente:Elaboración propia, 2018.

b) Ventilación.
La ventilación es cruzada, gracias a las ventanas altas y ventanas gran-
des(ver figura 74).

figura 74: Ventilación cruzada del centro tecnológico DUOC (corte A). 

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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Conclusiones.
Aspecto formal:
Relación con el entorno: El proyecto se emplaza en una manzana entre 
las Av. Industrial y Av. El estudiante, también las alturas estan con res-
pecto al entono donde la máxima altura  alcanza los tres pisos, además 
se emplaza en el terreno generando espacios  entre los volumenes. 

Volumetría:
Son dos volumenes rectangulares y perpendiculares entre si, también 
se ve el dinamismo tanto en planta como en elevación.

Aspecto funcional:

Zonificación:
Los espacios educativos se encuentran en los dos pabellones, por otro 
lado los espacios administrativos se hallan nucleados en el pabellón 
que se encuentra  cerca al acceso.

Circulación:
La circulación horizontal se va generando  a los bordes de los pabello-
nes, la unión de los pabellones es a través de un puente y la circulación 
vertical se soluciona por escaleras que se encuentran al centro de cada 
pabellón.

Ingresos:
Solo tiene un acceso principal que da acceso a los peatones y vehículos, 
este acceso se encuentra por la Av. El estudiante.

Aspectos tecnologicos:
Estructuras:
El sistema es porticado, y los muros tienen tratamientos segun el espa-
cio. 
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5.2 Aproximación territorial.

5.2.1 Zona de ubicación de los terrenos.
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5.2.2 Esquema organizativo de la elección del terreno.

Identificación de 
terrenos

Análisis de criterios 
en cada terreno

Análisis de criterios 
en cada terreno

Ubicación

Tamaño del terreno

Accesibilidad

Topografía

Cercanía con zo-
nas residenciales

 figura 76. Cuadro de análisis de criterios en terrenos.

5.2.3 Análisis de criterios en terrenos.
Al determinar la zona de ubicación de los terrenos, se analizaran a con-
tinuación por: ubicación, tamaño del terreno, accesibilidad, topografía, 
cercanía a zonas residenciales. Se le asignará a cada rubro un puntaje 
máximo de 5 (n) puntos. Ver figura 76.

Terreno 1

Terreno 2

Terreno 3

Ubicación
5 (n)

Santa Clara Centro

Terreno Cerca a la zona industrial

Cerca a la zona industrial

Lejos a la zona industrial

n=5

Santa Clara Centro

Terreno

n=5

Santa Clara Centro

Terreno

n=4

 figura 75. Esquema de organización para la elección del terreno.

Fuente: Elaboración propia, 2018.
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Tamaño de terreno
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5.2.4 Resumen del análisis y elección del terreno.
El terreno que reúne las consideraciones mencionados en el análisis, 
siendo el mejor según las características expuestas, es el terreno 1que 
obtuvo 70 puntos, cuenta con un área de 4910 m2 de uso comercio zo-
nal, tiene buena accesibilidad, con una vía de doble sentido en el frente 
del terreno, el terreno es plano sin pendiente, por ende menos al 15% 
de acuerdo al reglamento. Se encuentra inserto en una zona con uso 
residencial e industrial. Ver figura 77.

ÁREA: 

4910m2

Fuente: Elaboración propia, 2018.

 figura 77. Levantamiento 3d del terreno esocogido.

Terreno N°1

ÁREA: 
4910m2

5.3 Estudio del lugar.
5.3.1 Ubicación.
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Fuente: Elaboración propia a partir del plano de Santa Clara, 2018.

5.3.2 Vías y accesibilidad.
5.3.2.1 Conexión vial en Santa Clara.  •Esquema de conexión de vías desde La 

carretera central (Av. Nicolás Ayllón) hacia el 
terreno.
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5.3.2.2 Vías de acceso hacía el terreno.
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C

 figura 78. Corte de vía de la Av. Mariano Melgar.

 figura 79. Corte de vía de la Ca. Gonzales Prada.

 figura 80. Corte de vía de la Ca. Daniel Alcides Carrión.

Fuente: Elaboración propia a partir del plano de Santa Clara, 2018.

Dirección de vías

Terreno

Las vías próximas al terreno para el Centro de Capacitación Indus-
trial se caracterizan por ser de un carril de dos sentidos, en cuanto 
a su estado de conservación no tienen imperfectos y el tránsito 
vehicular es moderado, pues los vehículos son de uso local, siendo 
motos y taxis los más usados. A continuación cortes de vías aleda-
ñas. (Ver figuras 78, 79, 80).

Fuente:Elaboración propia, 2018.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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5.3.3 Zonificación-Uso de suelo.
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Gran parte de Santa Clara es de 
uso residencial media y comer-
cio local. Ver figuras 81, 82.

En cuanto a la educación sólo 
existen colegios. Ver figuras 83, 
84.

La recreación para personas en 
general se limitan a los parques 
existentes. Ver figuras 85, 86.

Existen varias empresas industriales en 
Santa Clara, cuyas instituciones generan 
trabajo y mueven la economía privada 
por ende necesitan personas capaces 
para laborar. Ver figura 87.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

 figura 81. Vivienda.  figura 83. I.E.M. Telesforo Catacora.  figura 85. Parque Santa Elena.

 figura 87. Establecimiento industrial.

 figura 82. Comercio.  figura 84. I.E.N°0067 Santa Elena.  figura 86. Parque Santa Clara.
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Terreno
Terreno Terreno Terreno
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5.4 Estrategias proyectuales.

Aspectos analizados Estrategias Esquemas

Aspecto formal El proyecto deberá estar emplazado de acuerdo a las 
avenidas con las que limite.

Los ingresos deberán tener áreas libres como: plazas 
para jerarquizar el volumen y evitar la congestión pea-
tonal que se pueda generar por la relevancia que tie-
nen.

Se deberá tener como referencia al entorno al momen-
to de plantear las alturas del edificio, además de la dis-
tinta materialidad en los volúmenes planteados, según 
la necesidad.

Las aulas se deberán ubicar al borde del terreno para 
aprovechar las vistas internas y externas que se puedan 
generar.

 figura 88. Cuadro de estrategias proyectuales en el aspecto formal.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

Av. Principal
Av. Principal

Volumen

Volumen

Volumen

Ingreso

Edificio

Altura

Altura

Terreno

Aulas

Área verde

Área verde

Edificio

vecino

vecino

Ingreso

Plaza Plaza

Volumen



75   SARIVI NUÑEZ - THALIA BURGA - UNIVERSIDAD PERUANA UNIÓN

Aspectos analizados Estrategias Esquemas

Aspecto funcional

N

La orientación de las aulas deberán ser de norte a sur.

La circulación peatonal deberá estar a los bordes de los 
volúmenes para diferenciar el tránsito.

El o los ingresos principales deberán estar orientados 
hacia las avenidas principales, mientras que los ingre-
sos secundarios en vías poco transcurridas.

Se deberá separar a las aulas de los ambientes ruidosos 
como los talleres, para lograr una mejor concentración 
de los estudiantes.

 figura 89. Cuadro de estrategias proyectuales en el aspecto funcional.

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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Aspectos analizados Estrategias Esquemas

Aspecto tecnológico Se emplearán sistemas de acondiciomanieto para con-
trarrestar el asoleamiento en ambientes con poca o 
nula ventilación e iluminación.

De debe considerar la dirección del viento para lograr 
una ventilación óptima, utilizando sistemas que mejo-
ren la calidad de los ambientes.

Es necesario separar ambientes de las vías principales 
que emiten ruído, en especial los que requieran con-
centración

 figura 90. Cuadro de estrategias proyectuales en el aspecto tecnológico.

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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6.1 Programa arquitectónico.

6.1.1 Estudio de áreas.

Se consideró la población de Santa Clara  de manera directa, y de manera 
indirecta se consideró  la población de  Ate Vitarte porque es el contexto 
distrital inmediato. Los análisis que se realizaron  ayudaron a determinar 
las áreas  para los ambientes de la propuesta arquitectónica.

El centro de capacitación industrial está destinado a la industria textil y 
mecánica, porque son las industrias que más requieren de personal ca-
pacitado y son eje primordial de la economía  de Ate vitarte.

6.
Proyecto Arquitectónico.

Usuario-equipamiento-circulación.

Para plantear el programa arquitectónico se determinó al edificio como 
permeable (capacitado y público general), donde se recibirá tanto ca-
pacitados y público que quieran visitar los espacios complementarios. 
Para los capacitados se analizó los espacios que estos requerían como 
los talleres, aulas teóricas, comedor, área administrativa y áreas de espar-
cimiento.

En cuanto al público general se  pretende aportar con espacios donde  
permitan impartir  cultural, por ejemplo la biblioteca y el auditorio.
Buscando la interacción de las personas y afrontar  tangencialmente di-
ferentes problemas sociales.
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Usuarios: son dos tipos permanentes -temporales.

Permanentes:

Biblioteca:
•	 Personal de la biblioteca.

Talleres industriales:
•	 Capacitados.
•	 Personal capacitador.

Aulas:
•	 Capacitados.

Comedor:
•	 Personal de comedor.

Cafetería:
•	 Personal de cafetería.

Administración:
•	 Personal administrativo.

Estacionamiento:
•	 Personal de servicios.
 
Temporales:

•	 Son los usuarios que acceden a la biblioteca, auditorio y comedor. 

Permanentes

Usuarios del 
CCI

 Esquema 6. Usuarios.

 Fuente: Elaboración propia,2018.

•	 Personal de la biblioteca.
•	 Capacitados.
•	 Personal capacitador.
•	 Personal de comedor.
•	 Personal de cafetería.
•	 Personal administrativo.
•	 Personal de servicios.

Temporales
•	 Son los usuarios que 

acceden a la biblioteca, 
auditorio y comedor. 
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6.1.2 Circulación.

En el proyecto arquitectónico se desarrollan 4 tipos de circulación, que 
ayudan a solucionar funcionalmente y dejando desarrollar las activida-
des de los usuarios tanto permanentes y temporales.

Circulación personal (externa e interna).

Circulación de servicios.

Circulación vehicular (servicio).

Circulación vehicular (visitantes).

Para la circulación peatonal internas están según Reglamento Nacional 
de Edificaciones  A  010 (generalidades de arquitectura), A 040 (Educa-
ción), A 060 (Industria), A 070 (Comercio), A 120 (Discapacitados), A 100 
(Recreación y Deporte), A 130 (Seguridad) .

Las rampas peatonales según el A 010 es de 12%, sin embargo en nues-
tro proyecto usaremos el 10% para una mejor accesibilidad.

Para las rampas de acceso vehicular según el A 010  se usa con pendiente 
de 15%, sin embargo en nuestro proyecto serán de 12%.
Estacionamiento  

Cajón de 2.50 m *  5.00 m.
Cajón de discapacitados de 3.50 m * 5.00 m.

Permanentes

Usuarios del 
CCI

Temporales

Personas que buscan 

formación industrial.

Ploblador de santa 

clara.

Aulas.

Talleres.

Comedor.

Biblioteca.

Auditorio.

Estacionamiento.

Exposición.

Exposición

Comedor.

Biblioteca.

Auditorio.

Estacionamiento.

 Esquema 7. Usuarios y espacios de uso.

 Fuente: Elaboración propia,2018.
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6.1.3 Resumen de áreas.

6.1.3.1 Cálculo de áreas.

Este cálculo se hizo según los requerimientos de reglamento nacional de 
edificaciones, también con la realización de estudios antropométricos 
según las actividades a realizarse  en el ambiente.

El área del terreno es de 5000 m2. Y se tiene como área construida 
11129.07 m2 área techada.

Tabla 3.
Áreas resumen.

Fuente: Elaboración propia,2018.. 

Zonas Áreas
Administrativo

Biblioteca

Auditorio

Comedor

Cafetería

Talleres  

Aulas

Estacionamiento

Exteriores

396.00 m2

777.00 m2

1358.00 m2

892.70 m2

149.40 m2

1383.70 m2

1238.00 m2

940.00 m2

510.00 m2

Total

Muro 15%

circulación 15%

Area total 

8560.82 m2

1284.12 m2

1284.12 m2

11129.07 m2

6.1.4 Estructura del sistema arquitectónico.

6.1.4.1 Relaciones.

6.1.4.1.1 Jerarquía-variación-uso mixto y aleatorio.

El proyecto será un hito en la ciudad, tendrá un uso mixto tanto para 
capacitados y visitantes esporádico que necesiten hacer uso de la biblio-
teca o auditorio.
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6.2. Descripción del proyecto.

6.2.1. Datos.

CENTRO DE CAPACITACIÓN INDUSTRIAL EN SANTA CLARA.

Área de terreno: 5000 m2
Área construida: 11129.07 m2

Para desarrollar el proyecto se tomó en cuenta la organización de los 
espacios, ya que se buscaba un  edificio integrado, pero que los espacios 
funcionen de forma independiente, a lo que se determina como arqui-
tectura permeable ya que cuenta con diversos usuarios.

Se buscó ser un hito en la ciudad, esto se obtuvo  con los volúmenes más 
grandes  en la fachada (auditorio y biblioteca), y los talleres se ubicaron 
en la parte posterior del edificio por un tema de seguridad y abasteci-
miento a estos, también se consideró un patio para los talleres donde 
permitan iluminación y poder desarrollar las actividades fuera del taller. 
Aprovechando el área de servicio del taller se propuso al costado el co-
medor porque este también requería de un área de servicio o abasteci-
miento. 
Las aulas son planteadas entre los talleres y la biblioteca como un espa-
cio integrador entre estos.

En cuanto áreas exteriores se plantean dos plazas una interna y externa.
La plaza  interna es para las personas que se están capacitando en el 
complejo, al borde de esta  se encuentra el comedor, aulas y talleres. Al 
borde de la plaza exterior encontramos a la biblioteca y auditorio. 
Y entre la plaza interior y exterior se encuentra la administración que 
permite que el edificio sea permeable ya que separa el edificio en usua-
rios  de frecuencia alta (capacitados) y frecuencia baja (visitantes al

auditorio o a la biblioteca).
A nivel aéreo encontramos dos terrazas integradoras, la terraza de los 
talleres (segundo piso) que integra las aulas, talleres y comedor. Y la otra
 es la terraza  de la biblioteca (tercer piso) que integra la biblioteca con la 
cafetería rematando en un muro verde.
El estacionamiento está ubicado en el sótano y su acceso debajo del  vo-
lumen de la biblioteca para no presentarse en la fachada.
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Biblioteca.

Plaza exterior.

Terraza exterior.

Auditorio.

Aulas teóricas.

Talleres.

Plaza interior.

Cafetería.

 figura 91. Ubicación  de los ambientes en el proyexto arquitectónico.

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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Valor del terreno
Valor de venta(m2)

Área del terreno(m2)

Total

$ 570.00

5000.00 m2

$2851277.4

Presupuesto de obra
Valor m2 de obra

Área de obra(m2)

Total

$ 700.00

   11129.07 m2

$7790349

Aforo

Capacitados

Auditorio

Biblioteca

Comedor

Estacionamientos

Terrazas 

Personal

2568 personas

1000 personas

   284 Personas

   214 personas

   386 personas

     68 personas

   170 personas

446 personas

Ambientes

Auditorio

Comedor

alumnado

Estacionamientos

|Total

Ingresos anual

 $       3000

 $     25500

 $1800000

 $       1000

 $1829500

Aproximado en menos de 7 años se recuperaría la inversión.

Es un proyecto enfocado a servir a la población, generando empleabilidad.

Se busca que el estado y las industrias colaboren con la ciudad de Santa Clara.

6.2.2. Viabilidad

CENTRO DE CAPACITACIÓN INDUSTRIAL EN SANTA CLARA.

 

Tabla 4.
Valor del terreno.

Tabla 5.
Presupuesto de obra.

Tabla 6.
Aforo del CCI.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

Fuente:Elaboración propia, 2018.

Tabla 7.
Ingresos.

Fuente:Elaboración propia, 2018.
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RENDERS
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EXTERIORES
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INTERIORES
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6. Conclusiones.
Los pobladores de Santa Clara son 85 350, donde el porcentaje de aptos 
para el trabajo son  53%.                                                                                                                                                               
En la población de santa clara hay un gran problema que es el desem-
pleo, este ataca a las zonas más vulnerables de Santa Clara, sin embargo 
encontramos  en sitios web y por información de campo que las indus-
trias requieren trabajadores. 
La solución planteada  es mediante un centro de capacitación indus-
trial, donde se pueda capacitar a las personas en edad a trabajar que no 
cuentan con la preparación que se requiere para laborar en las indus-
trias, también aportar a la ciudad en el sector de educación mediante 
equipamientos que permitan el desarrollo de los estudiantes o personas 
que quieran impartir o recibir conocimientos.
En el Centro de Capacitación industrial se ofrecen ambientes que permi-
ten la realización completa del capacitado, por ejemplo en Santa Clara 
hay diversas industrias, pero solo se plantea talleres industriales de me-
cánica y textil siendo estos los que más trabajadores necesitan y  los que 
manejan la economía industrial de la ciudad.
Lo que permite el Centro de Capacitación Industrial de Santa Clara  es 
crear un ciclo laboral en la ciudad, donde los trabajadores (capacitados) 
y sus áreas de trabajo (industrias) están en la misma ciudad y con eso 
solucionamos innumerables problemas sociales.
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ANEXO
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