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Resumen 

Introducción: La formación del profesional de enfermería enfrenta múltiples desafíos en 

un contexto académico cada vez más exigente, donde no solo se requiere la adquisición de 

conocimientos teóricos, sino también de las habilidades prácticas fundamentales para el 

desempeño profesional.  

Objetivo: Determinar la relación entre la motivación académica, compromiso académico y 

la satisfacción de simulación clínica en estudiantes universitarios.  

Materiales y métodos: Estudio de enfoque cuantitativo, con diseño no experimental de tipo 

correlacional, la población estuvo conformada por 322 estudiantes universitarios del sur de 

Perú, con una muestra representativa de 313 participantes. La recolección de datos se 

realizó mediante la Escala de Motivación Académica, la Escala de Compromiso 

Académico y la Encuesta de Calidad y Satisfacción de Simulación Clínica, instrumentos 

previamente validados. El análisis estadístico se efectuó mediante el coeficiente de 

correlación Rho de Spearman, con un nivel de significancia de p < 0,05. 

Resultados: El 72.2% de los estudiantes presentó un nivel moderado de motivación 

académica, el 14.4% alto y el 13.4% bajo. En cuanto al compromiso académico, predominó  el 

nivel académico el nivel alto (65.5%), seguido del moderado (30.7%) y bajo (3.8%), respecto 

a la satisfacción con la simulación clínica, el 77.3% alcanzó un nivel alto, el 18.2% moderado 

y el 4.5% bajo, Se encontró una correlación positiva y moderada entre la motivación académica 

y el compromiso académico (rho = 0,420), así como con la satisfacción de simulación clínica 

(rho = 0,367), siendo ambas relaciones estadísticamente significativa (p < 0,05). 

Conclusiones: La motivación académica se relaciona de manera positiva y significativa con el 

compromiso académico y la satisfacción en la simulación clínica, evidenciando que estudiantes con 

mayor motivación tienden a involucrarse más en su proceso formativo y a percibir de manera más 

favorable las experiencias de aprendizaje clínico. 
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Abstract 

Introduction: The training of nursing professionals faces multiple challenges in an 

increasingly demanding academic environment, where students are required not only to 

acquire theoretical knowledge but also to develop the practical skills essential for 

professional practice. 

Objective: To determine the relationship between academic motivation, academic 

commitment, and satisfaction with clinical simulation among university students.  

Materials and methods: This was a quantitative study with a non-experimental, 

correlational design. The population consisted of 322 university students from southern 

Peru, with a representative sample of 313 participants. Data were collected using the 

Academic Motivation Scale, the Academic Commitment Scale, and the Clinical 

Simulation Quality and Satisfaction Survey, all of which are previously validated 

instruments. Statistical analysis was performed using Spearman’s Rho correlation 

coefficient, with a significance level of p < 0.05. 

Results: 72.2% of the students reported a moderate level of academic motivation, 14.4% 

reported a high level, and 13.4% reported a low level. Regarding academic commitment, 

the high level predominated (65.5%), followed by moderate (30.7%) and low (3.8%); 

regarding satisfaction with clinical simulation, 77.3% reported a high level, 18.2% a 

moderate level, and 4.5% a low level. A positive and moderate correlation was found 

between academic motivation and academic commitment (rho = 0.420), as well as with 

satisfaction with clinical simulation (rho = 0.367), with both relationships being statistically 

significant (p < 0.05). 

2

15

25

53

61

62

66

Página 11 de 36 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::29566:602875452

Página 11 de 36 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::29566:602875452



Conclusions: Academic motivation is positively and significantly associated with 

academic commitment and satisfaction in clinical simulation, indicating that students with 

higher levels of motivation tend to be more involved in their educational process and view 

clinical learning experiences more favourably. 

Keywords:  Motivation, Commitment, Satisfaction, Clinical Simulation 
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Introducción 

La carrera de Enfermería es cada vez más compleja y exige una considerable inversión 

de tiempo, esfuerzo intelectual y energía emocional, esta preparación no solo constituye 

un reto personal, sino que también representa una prioridad para el Estado, debido a la 

inversión gubernamental en la formación del profesional de enfermería(1). En este 

contexto, garantizar el éxito académico no solo se convierte en un objetivo educativo, 

sino también en una necesidad social que asegura la competencia en el ámbito 

laboral(2,3). Por ello, la formación en enfermería requiere metodologías de aprendizaje 

más activas que preparen a los estudiantes para afrontar de manera afectiva los problemas 

que surgen en la práctica clínica (4).  

En este sentido, el compromiso y la motivación académica constituyen bases 

fundamentales para la satisfacción de los estudiantes de enfermería, especialmente en 

contextos de alta exigencia como la simulación clínica. Sin embargo, se ha identificado 

un problema crítico en estudiantes de los últimos semestres, evidenciándose la falta de 

compromiso y motivación académica, como lo menciona la evidencia empírica, el 6.5% 

de estudiantes presenta motivación deficiente, mientras el 36.5% alcanza apenas niveles 

moderados(5). Lo mismo ocurre en Cuba, el 35.4% de los estudiantes no muestra 

compromiso con las actividades académicas, mientras el 12.5% no invierte el tiempo 

suficiente para su formación(6), y el 35.8% presenta desinterés por concluir la 

profesión(7).  

Esta realidad se reflejada en el contexto peruano,  el 23.3% de los estudiantes varones y 

el 26.1% de las mujeres, no muestra compromiso en las actividades académicas(8). 

Asimismo, se destaca el 33.3% carecen de estímulos de motivación en contextos de 

aprendizaje, lo cual afecta de forma negativa en el desarrollo académico(9). Estas 

acciones de deficiencia en los estudiantes de enfermería, genera un declive dentro del 

9
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desempeño académico, no solo afecta en su formación, sino es un riesgo que afectará en 

la calidad de atención y la falta de seguridad de trasmitir al paciente, son factores que 

dependen de la competencia y el compromiso de uno mismo.    

Según, la revisión de los antecedentes investigativos actuales, ejecutado en Vietnam, la 

simulación clínica es un predictor de la satisfacción (β= .823) así como de la 

autoconfianza (β= .819).  Así mismo, el rendimiento académico también actúa como un 

predictor de la satisfacción (β= .083) y la autoconfianza (β= .096), estos hallazgos, 

indican que el aprendizaje basado en simulación es una estrategia eficaz para mejorar la 

satisfacción y la autoconfianza de los estudiantes de ciencias de la salud(10).  

También, se tiene un estudio ejecutado en Irak, donde identificaron que la motivación 

académica mostró una relación significativa y positiva con el rendimiento académico (r= 

.38), mientras es inversa con el agotamiento académico (r= -.43), además, la asociación 

es significativa entre la educación clínica y las instalaciones educativas (r= .21), el uso de 

métodos educativos apropiados, mejora los niveles de motivación de los estudiantes como 

estrategias eficaces para mejorar la calidad de los factores de la educación clínica(11). 

Otro estudio destaca el aprendizaje clínico (r= .36) y la supervisión (r= .41) mostraron 

una correlación positiva con la satisfacción de los estudiantes, es decir, el aprendizaje 

clínico y una supervisión son favorables en los hospitales donde realizaron sus prácticas 

clínicas, registrando altos niveles de satisfacción y una gran intención de permanecer y 

trabajar allí(12). 

De igual forma, un estudio trasversal en Irán determinó que la correlación es positiva 

entre motivación y satisfacción (r= .58), además, fortalecer la motivación y satisfacción 

de los estudiantes no solo optimiza la prestación de servicios y el crecimiento personal, 

sino que también contribuye en asegurar que la prestación de servicios sea más eficiente 

y humanizado(5).  
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Dentro de la base teórica, la motivación académica es un proceso dinámico orientado 

hacia la consecución de los objetivos educativos, en el que intervienen los procesos 

cognitivos y afectivos(13). Este constructo está directamente relacionado con la 

predisposición del estudiante, es un elemento que permite responde de forma eficiente en 

las exigencias educativas(14), e impacta directamente dentro de la calidad del proceso de 

aprendizaje clínico y en la proyección del éxito profesional(2).  Por lo tanto, la motivación 

es producto de la estructura de la personalidad y las variables del entorno, lo que obliga 

a considerar que las capacidades personales y las barreras externas presentes son parte de 

la trayectoria del estudiante(15). 

La motivación académica, se encuentra estructurado en cuatro factores: a) Evitación del 

fracaso, busca dejar de lado los hechos o sucesos negativos que obstaculiza alcanzar el 

objetivo; b) Orientación al rendimiento, permite optimizar sobre el desempeño y mejorar 

el promedio académico; c) Compromiso familiar, que impulsa resultados positivos a 

partir del apoyo del entorno familiar; d) Orientación al aprendizaje, orientada a la  

construcción de  conocimientos competitivos para alcanzar un perfil profesional 

sólido(16). 

La teoría de la Autodeterminación, la cual analiza sobre los diferentes factores 

psicológicos y sociales, que permiten el desarrollo de la motivación(17). Bajo esta 

postura, se muestran dos orientaciones, la primera está orientado a la motivación 

intrínseca, caracterizada por la participación de forma voluntaria dentro de las actividades 

que le generan mayor satisfacción a nivel cognitivo y en la satisfacción personal, y la 

segunda corresponde a la motivación extrínseca, el comportamiento esta guiado por 

medio de las recompensas externas, lo que permite alcanzar un resultado específico(18). 

El grado de motivación que presenta cada estudiante, es el reflejo de las interacciones de 

los factores internos y externos que se alinean a su realidad educativa(19). 
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Sin embargo, el compromiso académico es la predisposición o el entusiasmo hacia las  

responsabilidades académicas, caracterizado por el esfuerzo y la dedicación(20). Este 

constructo es fundamental para que el estudiante se encamine en base a sus objetivos o 

aspiraciones, lo que contribuye a sus expectativas de formación profesional(21). El 

compromiso construye una decisión y responsabilidad que asume en la culminación de 

las actividades que uno se propone(22) e incluye tres dimensiones: Cognitivo (procesos 

mentales en la construcción del aprendizaje), conductuales (acciones que muestra las 

actividades académicas) y afectivas (es el interés o la predisposición que uno tiene por 

las tareas académicas)(23). 

De manera muy específica, el compromiso académico se caracteriza por tres estados 

psicológicos, el vigor (es la energía, la disposición y la persistencia en el esfuerzo por 

realizar las actividades escolares); la dedicación (es el sentimiento de entusiasmo, 

inspiración, orgullo e importancia que se le atribuye, es decir, la identificación psicológica 

con los estudios y las actividades académicas) y la absorción (es la concentración plena, 

sin esfuerzo y con el disfrute intrínseco en las exigencias académicas, de modo que el 

tiempo parece pasar rápidamente y es difícil desvincularse)(24). 

La postura teórica de necesidades psicológicas, sostiene que la motivación es el motor 

que impulsa la relación que tiene entre las necesidades humanas y el bienestar en el 

contexto social(25). Los factores culturales y sociales son determinantes en el desarrollo 

de capacidades de conocimiento y el aprendizaje para el logro de objetivos 

académicos(26). La teoría postula que existe tres necesidades psicológicas: Autonomía 

(sentirse independiente y con autoestima), competencia (sentimiento de eficiencia y 

dominio) y relación (necesidad de interactuar con los demás), estas acciones determina 

un comportamiento(27). Por lo tanto, la motivación y la participación de los estudiantes 
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están influenciadas por diversos factores contextuales, como el apoyo de los docentes, 

padres y compañeros(28).  

La optimización del desarrollo de competencias, es importante reconocer que la 

adquisición de conocimientos está influenciada por diversos estilos de aprendizaje, los 

cuales facilitan el desarrollo intelectual y fortalecen las estrategias de enseñanza, 

contribuyendo a ser más eficiente(29), la competencia profesional permite generar 

confianza y eficiencia, las cuales se fortalecen en la interacción social, la práctica del 

conocimiento y mostrar una actitud positiva(30).  

Dentro del ámbito de la enfermería, la satisfacción con la simulación clínica es un proceso 

metodológico clave en la formación de los estudiantes, ya que integra procesos de 

enseñanza y aprendizaje que permiten construir competencias en el cuidado de 

enfermería(31,32). Las estrategias didácticas utilizadas contribuyen a enriquecer el 

aprendizaje tanto en el ámbito académico y en la simulación de las prácticas clínicas(33). 

Actualmente, la educación basada en la simulación es considerada como una metodología 

eficiente para que logren alcanzar competencias que permitan desenvolverse de manera 

más eficiente a nivel profesional(34).  

Mientras, la simulación clínica no solo llega a optimizar el resultado de las evaluación 

del aprendizaje, sino que facilita en retener los conocimientos a largo plazo, lo que 

permite un proceso educativo superior(35). Esta metodología, logra ser importante dentro 

de la formación universitaria de los profesionales de enfermería y se desarrolla dentro de 

los laboratorios de tecnología avanzada y los recursos audiovisuales que dependerá de las 

competencias que se pretenden desarrollar, para ello se utiliza simuladores de baja, media 

y alta fidelidad, según los objetivos de aprendizaje(36). 

El éxito de la simulación clínica, se encuentra centrado en tres elementos, el aprendizaje 

significativo, la estructura de la sesión de simulación y el fortalecimiento de las relaciones 
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interpersonal(31). Estos elementos son considerados procedimientos que permite la 

formación profesional, ya que el aprendizaje práctico y al perfeccionar las habilidades 

resultan fundamentales en la práctica clínica(37). En consecuencia, la simulación clínica 

puede mejorar los conocimientos, las habilidades y el rendimiento de los estudiantes en 

la formación de enfermería(38). 

La teoría de la Autoeficacia, permite evaluar el grado de confianza que posee el estudiante 

que se ve reflejado en sus capacidades para ejecutar las habilidades clínicas 

complejas(39). Por lo cual, los individuos con alta autoeficacia tienen mayor probabilidad 

de adaptarse a las necesidades de una situación particular, mientras que las personas con 

baja autoeficacia enfrentan serios problemas al realizar ciertas actividades(38). Entonces 

una formación académica apropiada y estar expuesto a las experiencias clínicas, son 

factores determinantes que permite afrontar y autorregular con eficiencia a los desafíos 

éticos y asistenciales como un futuro profesional(40). 

El presente estudio es un aporte significativo para el campo de la educación universitaria 

de las ciencias de la salud, establecido por la ausencia de literatura previa que permite 

abordar de forma integral entre la interacción entre la motivación académica, el 

compromiso académico y satisfacción con la simulación clínica, al no registrarse estudios 

similares, este trabajo permitirá expandir los conocimientos con la intención de cubrir un 

vacío crítico dentro de los factores psicológicos de los estudiantes, que trasciende más 

allá de la relevancia teórica, siendo un recurso para la comunidad científica, porque 

proporciona datos que logran ser una base para los futuros modelos pedagógicos, como 

también permitirá optimizar las estrategias de enseñanza y el aprendizaje, al comprender 

que la simulación clínica por si sola no llega a garantizar el éxito, sin una intervención 

apropiada de la motivación y el compromiso del estudiante.    4
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En este contexto, se propuso como objetivo general, determinar la relación entre la 

motivación académica, compromiso académico y la satisfacción de simulación clínica en 

estudiantes universitarios. Como objetivos específicos se propusieron: a) Analizar la 

relación entre la evitación del fracaso, el compromiso académico y la satisfacción de 

simulación clínica; b) Analizar la relación entre la orientación al rendimiento, el 

compromiso académico y la satisfacción de simulación clínica; c) Analizar la relación 

entre el compromiso familiar, el compromiso académico y la satisfacción de simulación 

clínica; d) Analizar la relación entre la orientación al aprendizaje, el compromiso 

académico y la satisfacción de simulación clínica  

Materiales y método 

Corresponde a una investigación de enfoque cuantitativo, diseño no experimental, de 

corte trasversal y de alcance correlacional. La población estuvo representada por 322 

estudiantes pertenecientes a la Escuela Profesional de Enfermería de una Institución 

Universitaria Privada de la región de Puno, ubicado al sur de Perú, que cursan del cuarto  

ciclo al octavo ciclo, los datos se recopilaron de una muestra representativa de 313 

estudiantes, se empleó un muestreo no probabilístico por conveniencia, se incluyeron a 

estudiantes matriculados de ambos sexos,  

que participaron al menos en tres sesiones de simulación clínica y estaban cursando los 

últimos ciclos de internado. Se excluyeron aquellos estudiantes que no aceptaron 

participar voluntariamente o que se encontraban con reserva de matrícula.  

Para la recolección de datos, se utilizó la Escala de Motivación Académica de 

Linnenbrink(41), de adaptación al español por Mercado y García en el año 2022(16), la 

cual tiene como finalidad identificar los factores que influyen en la participación activa 

de los estudiantes en el logro de sus objetivos educativos. El instrumento consta de 21 

items, distribuidos en cuatro dimensiones: Evitación del fracaso (1 - 9 ítems); Orientación 
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al rendimiento (10 - 14 ítems); Compromiso familiar (15 - 18 ítems); y Orientación al 

aprendizaje (19 - 21 ítems), con el tipo de respuesta Likert (1= Totalmente en desacuerdo 

a 5= Totalmente de acuerdo). En cuanto a sus propiedades psicométricas, reporta validez 

sólida mediante el AFC (χ2= 387.82, p< .000, χ2/gl= 2.119, GFI= .911, SRMR= .066, 

RMSEA= .052), la confiabilidad se encuentra dentro de los valores aceptables, escala 

general (α= .847), en las dimensiones oscilan entre (α= .654 a α= .818).  

El nivel de involucramiento del estudiante se medirá por la Escala de Compromiso 

Académico de Tacca, et al. (2021)(42), lo conforma 17 ítems, que evalúa tres factores: 

Vigor, comprende de los ítems (1, 5, 11, 14, 15); Dedicación (2, 4, 6, 7, 8, 9); y Absorción 

(3, 12, 13, 16, 17), la alternativa de respuesta es Likert (1= Totalmente en desacuerdo, a 

5= Totalmente de acuerdo). La validez del instrumento se sustenta por el AFE (KMO= 

.851), mientras en el AFC, (GFI= .925; RMSEA= .079; CFI= .907), los valores se 

encuentran dentro de los índices aceptables, sin embargo, la confiabilidad en el global 

(α=.83), en las dimensiones (α= .75 a α= .85), lo que indica que se encuentra dentro de 

los parámetros aceptables.  

Sin embargo, para identificar sobre la percepción de las experiencias prácticas, se utilizó 

la Encuesta de Calidad y Satisfacción de Simulación Clínica, de Astudillo et al. construido 

en el año 2017(31), que integra 15 ítems que comprende por tres componentes: 

Aprendizaje significativo (1, 2, 5, 6, 7, 14, 15); Estructura de la sesión de simulación (4, 

13, 8, 9, 10); y relación interpersonal en la simulación clínica (11 y 12), siendo la 

respuesta de tipo Likert (1= Muy en desacuerdo a 5= Muy de acuerdo). La validez del 

instrumento fue por medio de AFE (KMO= .887), en la Esfericidad de Bartlett (χ2= 

1014.977; gl= 105; p< 0.001), mientras la confiabilidad total (α= .861); y en las 

dimensiones oscila (α= .550 a α= 865), se encuentran dentro de los parámetros aceptables. 
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Para alcanzar la recolección y el análisis de los datos, tras la autorización formal, se 

procedió con la aplicación de los instrumentos de medición, garantizando en mantener su 

participación en el anonimato y confidencialidad de información, una vez aplicados los 

instrumentos, los datos fueron codificado y ordenados en el programa Microsoft Excel, 

luego se transportó al paquete estadístico SPSS-27, para alcanzar los resultados 

descriptivos, permitiendo identificar la frecuencia y el porcentaje que caracteriza de las 

variables propuestas, también se realizó la prueba de normalidad de Kolmogorov – 

Smirnov, se determinó que las variables no presenta distribución normal (p< .05), 

finalmente, para contrastar las hipótesis se tuvo en cuenta la estadística no paramétrica de 

Rho Spearman.  

Dentro de las consideraciones éticas del estudio, se tomó en cuenta los siguientes 

principios para su ejecución a) consentimiento informado, la participación fue voluntaria; 

b) Los datos alcanzados se mantendrán en el anonimato sin llegar a divulgarlos, solo tiene 

fines académicos; c) Transparencia, se informó a los participantes sobre el propósito de 

estudio; d) Cumplimiento con las leyes establecidas sobre las normas éticas referidas a la 

investigación.  

Resultados 

Tabla 1  

Análisis sobre la distribución de frecuencia de las variables 

 

Variables 

Bajo Moderado Alto 

n % N % n % 

Motivación académica 42 13.4 226 72.2 45 14.4 

Compromiso académico 12 3.8 96 30.7 205 65.5 

Satisfacción de simulación 

clínica 

14 4.5 57 18.2 242 77.3 
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En la Tabla 1 se presentan los resultados descriptivos de la distribución de frecuencias de 

las variables en estudio. En relación con la motivación académica, predomina el nivel 

moderado (72.2%), seguido del nivel alto (14.4%) y bajo (13.4%). 

Respecto al compromiso académico, se observa un predominio del nivel alto (65.5%), 

seguido del nivel moderado (30.7%) y bajo (3.8%). 

En cuanto a la satisfacción con la simulación clínica, la mayor proporción de participantes 

se ubica en el nivel alto (77.3%), seguido del nivel moderado (18.2%) y bajo (4.5%). 

Tabla 2  

Análisis de la prueba de normalidad  

 

Variables 

Kolmogorov - Smirnova 

Estadístico gl Sig. 

Motivaciones académicas .081 313 .000 

Compromiso académico .123 313 .000 

Satisfacción de simulación clínica .131 313 .000 

 

En la Tabla 2 se presentan los resultados de la prueba de normalidad de Kolmogorov-

Smirnov, aplicada debido a que la muestra es mayor a 50 participantes (n=313). 

Los resultados muestran que las variables motivación académica, compromiso académico 

y satisfacción con la simulación clínica presentan valores de significancia menores a 0.05 

(p < 0.05), lo que indica que no siguen una distribución normal. 

En consecuencia, para el análisis de la relación entre variables, se empleó la prueba no 

paramétrica de correlación de Rho de Spearman. 

Tabla 3 

Análisis de relación entre la motivación académica, compromiso académico y la 

satisfacción de simulación clínica 

 Motivación académica 

P Rho N 
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Compromiso académico .000 .420**  

313 Satisfacción de simulación clínica .000 .367** 

 

Los resultados evidencian que existe una correlación positiva y significativa entre la 

motivación académica y el compromiso académico (Rho = 0.420; p < 0.05), indicando 

una relación de magnitud moderada. 

Asimismo, se observa una correlación positiva y significativa entre la motivación 

académica y la satisfacción con la simulación clínica (Rho = 0.367; p < 0.05), lo que 

indica una relación de magnitud baja. 

Tabla 4 

Análisis de relación entre las dimensiones de motivación académica, compromiso 

académico y la satisfacción de simulación clínica 

 Compromiso 

académico 

Satisfacción de 

simulación clínica 

 

Muestra 

p Rho p Rho  

 

313 

Evitación del fracaso .001 .179** .002 .171** 

Orientación al rendimiento .001 .338** .001 .238** 

Compromiso familiar .001 .576** .001 .555** 

Orientación al aprendizaje .001 .478** .001 .449** 

 

Los resultados de la tabla 4, evidencian que la dimensión evitación del fracaso presenta 

una correlación positiva muy baja con el compromiso académico (Rho = 0.179; p < 0.05) 

y con la satisfacción de simulación clínica (Rho = 0.171; p < 0.05). Asimismo, la 

orientación al rendimiento muestra una correlación positiva baja con el compromiso 

académico (Rho = 0.338; p < 0.05) y con la satisfacción de simulación clínica (Rho = 

0.238; p < 0.05). 

Por otro lado, el compromiso familiar presenta una correlación positiva moderada con el 

compromiso académico (Rho = 0.576; p < 0.05) y con la satisfacción de simulación 
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clínica (Rho = 0.555; p < 0.05). Finalmente, la orientación al aprendizaje evidencia una 

correlación positiva moderada con el compromiso académico (Rho = 0.478; p < 0.05) y 

con la satisfacción de simulación clínica (Rho = 0.449; p < 0.05). 

Discusión 

Se ha determinado que la motivación académica tiene relación positiva y moderada con 

el compromiso académico (Rho = 0.420) y con la satisfacción de simulación clínica la 

relación es positiva y baja (Rho = 0.367) en estudiantes de enfermería en una universidad 

privada de la región sur del Perú. El hallazgo sugiere que la predisposición del estudiante 

permite ampliar sus conocimientos y actúa como medio que fortalece la responsabilidad 

con su educación y tiene una mejor percepción de las prácticas de simulación clínica. De 

acuerdo a la revisión de los estudios previos, no se registraron estudio que integren las 

tres variables, sin embargo, otros estudios muestran cuando los estudiantes promueven el 

desarrollo del conocimiento y la comprensión, esta acción permite mayor 

satisfacción(12). Mientras el trabajo de Henrique et al.(30) argumentan que la simulación 

clínica no solo construye mejorar las habilidades técnicas, sino también fortalecen la 

motivación. Por lo tanto, la integración de la parte teórica y lo práctico, permite a que se 

optimice dentro las prácticas o escenarios de simulación clínica (43,44). Entonces la 

motivación y el compromiso, se propaga y trasciende dentro de la calificación del 

aprendizaje y trasciende hacia la formación de los profesionales muy competentes(45). 

Mientras el compromiso académico, es un estado psicológico que se encuentra vinculado 

con los procesos de aprendizaje, donde el contexto social y lo personal son influyente en 

el rol que desempeña el estudiante en su formación(46, 47). Lo cual, conlleva ajustarse a 

las demandas académicas(48). Para que el proceso consiga ser mas efectivo, la base de la 

información previa adquirida de simulación clínica es importante, para garantizar un 

proceso de aprendizaje satisfactorio(36, 49).  
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La evitación al fracaso tiene relación directa y muy baja con el compromiso académico 

(Rho= .179) y con la satisfacción de simulación clínica (Rho= .171). El hallazgo hace 

referencia, cuando los estudiantes llegan a eludir las experiencias de desilusión o a ver 

alcanzados resultados negativos, actúa como un medio de autoprotección que permitirá 

mejorar a nivel del compromiso académico como también mayor será la predisposición en 

buscar la satisfacción dentro de la simulación clínica. De acuerdo a la revisión de los 

estudios, argumenta que el papel del profesorado se vuelve vital en la promoción de la 

motivación y el compromiso académico, mediante el uso de diferentes estrategias de 

enseñanza y el aprendizaje(50). La evitación al fracaso, es eludir los eventos negativos que 

impiden alcanzar objetivos(16). Sin embargo, el compromiso y evitar el fracaso, son 

actividades que acontece durante el aprendizaje, es determinante e importante en el éxito 

académico, para lo cual, es necesario identificar las mejores estrategias de enseñanza para 

sostener y promover el compromiso de los estudiantes de enfermería en entornos 

académicos y clínicos, tal situación siempre ha sido un desafío para los educadores de 

enfermería(51).  

También se ha identificado que la orientación al rendimiento se asocia de forma positiva 

baja con el compromiso académico (Rho= .338) y con la satisfacción de simulación 

clínica (Rho= .238), es decir, aquello estudiantes que muestran actitudes o enfoques más 

definidos hacia el aprendizaje y en los logros académicos, experimentaran cambios 

significativos a nivel de compromiso académico y en la satisfacción de simulación clínica. 

Se carece de estudios que integren estas variables, pero algunos estudios argumentan, que 

la capacidad de los estudiantes para controlar el proceso de aprendizaje está convirtiendo 

en un requisito esencial para los entornos académicos, no sólo contribuye a que los 

estudiantes logren una alta competencia académica sino también a educarlos sobre las 

percepciones de su futuro posible yo(52). Permitiendo al estudiante en visualizar el 
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compromiso y los factores involucrados que ofrece una oportunidad para profundizar 

dentro de los contextos académicos, reforzando actitudes positivas en los estudiantes de 

enfermería(53). 

Otro hallazgo, señala que el compromiso familiar demuestra relación positiva moderada 

con el compromiso académico (Rho= .576) y con la satisfacción de simulación clínica 

(Rho= .555), lo que indica, que la calidad de las interacciones, el apoyo a nivel emocional 

y la participación frecuente del estudiante dentro del núcleo familiar, actúan como un 

soporte en el compromiso con el aprendizaje y en las prácticas clínicas de los estudiantes 

de enfermería. Por lo tanto, la familia es un sistema que tiene una variedad de factores y 

valores que conllevan a la construcción de las habilidades y optimizar académicamente(54). 

También, está relacionado en promover la motivación y en el crecimiento personal 

educativo(5). Entonces, un ambiente familiar que trasmite un ambiente positivo, les 

permitirá enfrentar los desafíos académicos.    

Finalmente, se ha determinado la orientación al aprendizaje demuestra relación positiva y 

moderada con el compromiso académico (Rho= .576) y con la satisfacción de simulación 

clínica (Rho= .449), es decir, los estudiantes que se llegan a centrar en la construcción de 

sus conocimientos y las habilidades, buscan mejorar a nivel académico y en las prácticas 

clínicas, frente al resultado expuesto, el estudio de Addi et al., indican que el crecimiento 

académico y satisfacción con lo aprendido, dependerá de la motivación y el compromiso 

que presenta el estudiante, que tiene una serie de factores sociales, personales y familiares 

(5). Por consiguiente, comprender los factores que influyen en el compromiso de los 

estudiantes es importante en la satisfacción de la simulación clínica en enfermería, lo cual, 

pueden utilizar los conocimientos de este estudio para mejorar los programas de 

reclutamiento y retención, permitiendo que los estudiantes desarrollen sentimientos de 

orgullo, entusiasmo e identificación positiva con la profesión de enfermería.  
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El estudio presentó limitaciones, se ha evidenciado que existe pocos estudios referentes a 

variables propuestas, en el futuro seria ampliar el estudio en diferentes etapas del ciclo 

académico, como también en otras realidades sociales y según el género. 

Conclusiones 

Se determinó que la motivación académica demuestra positiva y moderada con el 

compromiso académico  (Rho= .420) y con la satisfacción de simulación clínica la 

magnitud es baja (Rho= .367), es decir, los estudiantes que se encuentran motivados, son 

aquellos que tienen interés por mejorar en sus calificaciones, amplia sus conocimientos, 

indaga sobre temas nuevas, participa activamente en las diferentes actividades académicas, 

tiene el deseo de ayudar a otros, entre otras características que influyen en mejorar en el 

compromiso académico y en la satisfacción de simulación clínica.  

También, se ha determinado que la evitación al fracaso tiene relación muy baja con el 

compromiso académico (Rho= .179) y con la satisfacción de simulación clínica (Rho= 

.171), el hallazgo indica que los estudiantes que presentan comportamientos de análisis o 

evitan situaciones que podrían llevarlos a experimentar fracaso o decepción, presentan un 

impacto significativo en el compromiso académico y en la simulación clínica.  

De igual forma, la orientación al rendimiento muestra una correlación positiva baja con el 

compromiso académico (Rho= .338) y con la satisfacción de simulación clínica (Rho= 

.238), lo que indica, cuando los estudiantes adoptan enfoques o actitudes positivas para 

alcanzar los propósitos académicos, esta orientación contribuye de forma directa en el 

compromiso académico y en la simulación clínica.  

Al mismo tiempo, el compromiso familiar presenta una asociación positiva moderada con 

el compromiso académico (Rho= .576) y con la satisfacción de simulación clínica (Rho= 

.555), es decir, cuando los estudiantes perciben el apoyo y el compromiso de su contexto 
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familiar, mejorara de forma a nivel de compromiso académico, como también en la 

efectividad de la simulación clínica.   

Finalmente, la orientación al aprendizaje demuestra correlación positiva moderada con el 

compromiso académico (Rho= .478) y con la satisfacción de simulación clínica (Rho= 

.449), es decir, cuando se tiene la iniciativa de empezar o mejorar en los resultados 

académicos, enfrentado desafíos y adaptándose a los cambios, estas acciones influyen en el 

compromiso académico y la satisfacción de simulación clínica. 

Conflicto de interés: Los autores declaran que no tiene conflictos de interés. 

Agradecimientos: A los participantes, por participar de forma voluntaria, que permitió 

ampliar sobre las características de cada una de las variables.    

Limitaciones: La falta de antecedentes investigativos que se encuentren delimitados a la 

metodología empleada, lo cual, será de mayor trascendencia en la comparación de los 

resultados alcanzados.     
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