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RESUMEN 

Se pretendió diseñar y determinar las propiedades psicométricas de una escala para medir 

el estrés financiero disfuncional en comerciantes, realizado en un muestreo no 

probabilístico por conveniencia en 413 comerciantes micro y pequeños empresarios 

(MIPE) peruanos de entre 20 a 65 años, siendo el 66.6% tienen edades entre 41 a 65 años, 

donde el 62.5% son mujeres y el 37.5% varones. Respecto a la empresa, el 66.8% de 

encuestados tiene una microempresa, mientras que el 33.2% pequeña empresa; las deudas 

más frecuentes provienen de bancos (49.2%) seguido de cajas municipales (47%) y una 

pequeña fracción de empresas optan por cooperativas (3.9%). Se opto por una 

metodología de enfoque cuantitativo, de diseño no experimental, corte trasversal y 

alcance instrumental. Los principales datos han confirmado la relevancia, 

representatividad y claridad de validez de contenido por V Aiken con valores > 0,96. 

Acerca del análisis factorial exploratorio se justifica, con un KMO=0.875 con una prueba 

de contraste por Bartlett de p=0.000 lo cual evidencia suficiente inter-correlación entre 

ítems. Resultado de los análisis factorial confirmatorio CFI y TLI superiores a 0.95 y 

0.90, también un SRMR dentro del umbral aceptable (< 0.08) y RMSEA (< 0.05) los 
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cuales son adecuados, además, en general la escala presenta una confiabilidad muy 

aceptable de ω=0.846 y α=0.842. Indicándose así que el instrumento demuestra ser valida 

y confiable para medir el estrés financiero en comerciantes (MIPE) peruanos.  

Palabras clave: Psicometría, estrés, financiero, escala y cuestionario  

 

 


