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1. Datos generales de la empresa o institucion
Razon social, RUC, direccion contacto

Seguro Social De Salud / 20131257750 / Av. Domingo Cueto Nro. 120

Actividad principal de la empresa o institucién

EsSalud es una institucion del Estado que se encarga de brindar servicios de
salud a las personas aseguradas en todo el pais. No solo atienden en hospitales,
policlinicos o centros especializados, sino que también manejan toda la parte
administrativa y documental que permite que el sistema siga funcionando sin
trabas y de manera ordenada.

Ademas, tienen areas encargadas de la logistica, el almacenamiento y la
distribucién de insumos y medicamentos. Gracias a eso, los centros de salud de
diferentes regiones pueden contar con lo que necesitan para atender a los
pacientes y responder mejor ante cualquier situacion.

Reseia historica

El Seguro Social de Salud del Peru (EsSalud) nacié con el propésito de proteger
la salud de los trabajadores formales y sus familias, bajo un sistema contributivo
solidario. Con el paso del tiempo, ha sabido adaptarse a las crecientes
necesidades de la poblacién, incorporando nuevas modalidades de seguros
como el Seguro Regular (+SEGURO) y el Seguro +PROTECCION, orientados
especialmente a quienes desempefian actividades de mayor riesgo.

Hoy en dia, EsSalud se ha consolidado como uno de los pilares del sistema
sanitario nacional, no solo por su capacidad de atencién hospitalaria, sino
también por su apuesta en la innovacion tecnolégica, aplicada tanto a la gestion
administrativa como a la clinica, fortaleciendo asi la calidad y eficiencia de los
servicios de salud.

Vision y Mision

Misidn: “Somos el drea especializada en preservar la memoria histérica del
Seguro Social de Salud, promoviendo una cultura de administracién y gestion
documental de los archivos, utilizando tecnologias de la informacién y contando
con un potencial humano comprometido para proporcionar a nuestros usuarios
una informacion clara y oportuna”.

Vision: “Al 2017 contar con Archivos Desconcentrados, Archivos Periféricos y
Archivos de Gestidn fortalecidos y equipados a nivel institucional para mejorar
nuestro servicio a nuestros usuarios”.



Descripcion donde el bachiller realizé sus actividades

Desempefié el cargo de Desarrollador Frontend, y basicamente mi trabajo era
darle vida a las pantallas y a todo lo que los usuarios ven y usan dentro de las
aplicaciones web. Me tocé disefiar, mejorar y mantener interfaces que
realmente ayuden a que los procesos internos de EsSalud sean mds ordenados y
que los servicios digitales funcionen de manera mds simple y clara para todos.

Mi objetivo siempre fue que cada aplicacidn se sintiera facil de entender, que
cargara rdpido y que no obligara al usuario a “adivinar” cémo usarla. Queria que
todo fuera mds accesible y practico, tanto para el personal como para los
asegurados que dependen de estos sistemas. Con el tiempo, pude ver cémo lo
gue desarrollaba ayudaba a que la atencidn se volviera un poco mds modernay
agil, aportando un granito de arena para mejorar la experiencia dentro de una
institucion tan grande como EsSalud.

También tuve que coordinar bastante con otros equipos para entender bien lo
gue se necesitaba y lograr que lo que hacia encaje con los demas mddulos. Esa
parte me ayudo a crecer bastante porque aprendi a escuchar, adaptar lo que
hacia y buscar soluciones que realmente sirvan.

2. Descripcion del cargo y actividades del bachiller

Descripcién del cargo

El Desarrollador Frontend, mi trabajo fue encargarme de todo lo que los
usuarios ven y usan dentro de las aplicaciones web. Esto incluia convertir
disefios y prototipos hechos por el equipo de UX/UI en pantallas reales que
funcionen bien. Para eso usé tecnologias como HTML5, CSS3, TypeScript y
Angular, que fueron las herramientas principales con las que construia cada
maodulo.

Pero mi trabajo no se quedaba solo en que las pantallas se vean bonitas.
También tenia que pensar mucho en cdmo usan las personas la aplicacion: qué
tan facil es navegar, si entienden dénde hacer clic, si algo podria confundirlos, o
si la interfaz se siente lenta. Todo eso tenia que cuidarlo para que las
aplicaciones fueran intuitivas, rapidas y accesibles para cualquier persona, ya
sea que usen una computadora, una tablet o un celular.

Otra parte importante del trabajo fue coordinar con otros equipos. No solo
trabajaba con disefadores, sino también con los programadores backend, los
chicos de QA, los lideres de proyecto y, en general, con todos los que
participaban en cada mdédulo. Seguiamos metodologias agiles como Scrum y
Kanban, asi que cada dia habia reuniones, revisiones, retroalimentacién y
ajustes. Eso ayudaba bastante para avanzar de forma ordenada y mantenernos
alineados.



En EsSalud, esta labor tenia un peso especial porque lo que se hacia no era
Unicamente visual: las interfaces influian directamente en procesos internos de
gestidn asistencial y administrativa. Por eso, la calidad, la seguridad y el
rendimiento de cada pantalla eran clave. Si una interfaz era lenta, confusa o
fallaba, afectaba a pacientes, personal médico y administrativo. Por eso traté
siempre de asegurar que todo funcione de manera estable y que realmente
facilite el trabajo de quienes lo usan.

Descripcion de las actividades del bachiller

1) Desarrollo de interfaces de usuario (Ul)

Mi trabajo empezaba tomando los disefios que hacia el
equipo de UX/Ul y llevarlos a codigo usando HTML5, CSS3,
TypeScript y Angular. La idea era que lo que se veia en el
prototipo se reflejara tal cual en la aplicacién real.

Fui armando componentes modulares y reutilizables, lo cual
ayudd muchisimo a que las aplicaciones sean mas faciles de
mantener y escalar con el tiempo.

También me aseguré de que las interfaces se vean bien en
cualquier dispositivo: celulares, tablets o computadoras.
Todo esto buscando que la experiencia del usuario sea
comoda y consistente, sin importar desde donde se conecte.

2) Integracion con APIs

Parte importante del trabajo fue integrar la interfaz con los
servicios del backend. Para eso construi e implementé servicios
RESTful que permitieran que los datos se actualicen y sincronicen
correctamente.

Usé Angular Services y RxJS para manejar el flujo de informacién
sin que la aplicacion se sienta lenta o desordenada. Esto ayudé
bastante a que la comunicacion entre la parte visual y la logica del
sistema sea mas fluida.

3) Pruebas

Preparé pruebas unitarias usando Jest para asegurar que los
componentes y servicios funcionen como deben.

Gracias a estas pruebas, muchos errores se detectaban antes de
llegar a produccion, lo cual redujo bastante los problemas después
del despliegue y aumenté la estabilidad del sistema.

4) Optimizaciony rendimiento

Apliqué técnicas como lazy loading, code splitting y minificacién
para mejorar el rendimiento general de las aplicaciones.
También optimicé imagenes, estilos y scripts, lo que ayudé a que
las paginas carguen mas rapido y la experiencia del usuario sea
mas fluida y menos frustrante.



5) Accesibilidad y compatibilidad

Me aseguré de que las aplicaciones funcionen bien en distintos
navegadores, evitando problemas de compatibilidad.

Ademas, incorporé estandares de accesibilidad (ally) y etiquetas
semanticas para que la interfaz sea mas inclusiva y facil de usar,
incluso para personas con alguna dificultad visual o motora.

6) Herramientas y mantenimiento

Usé Git y GitHub para llevar un control ordenado de los cambios en el

proyecto, lo que permitié mantener un historial claro y trabajar mejor en

equipo.

También trabajé con herramientas como Webpack, Vite y Parcel para automatizar
tareas de construccion y empaquetado, haciendo mas rdpido el proceso de
desarrollo y despliegue.

Elaboré documentacidn técnica y participé en revisiones de cédigo, siempre
buscando mantener buenas practicas y mejorar continuamente la calidad del
proyecto.

7) Revisiony colaboracion

Participé de manera activa en reuniones siguiendo metodologias agiles como Scrum,
donde se revisaban avances, prioridades y tareas del sprint.

También aporté ideas y sugerencias tanto técnicas como funcionales, trabajando de
la mano con equipos de disefio, backend, QA y gestion, para que las soluciones
finales realmente cumplieran con las necesidades de la institucion.

3. Principales logros del bachiller

1. Programas ejecutados

1) Visual Studio Code (VS Code):

Usé VS Code como mi editor principal para trabajar con TypeScript, HTML
y SCSS. Basicamente era la herramienta que mas usaba todos los dias.

Con varias extensiones como Angular Language Service, Prettier, Live
Server y GitLens, pude mantener un cédigo mds ordenado, probar mas
rapido y trabajar de manera mas cdmoda.

VS Code me permitio escribir, depurar y organizar todo el proyecto sin
complicaciones, convirtiéndose en el centro de todo el desarrollo.

2) Angular CLI:

Angular CLI fue clave para avanzar rdpido: me permitia crear
componentes, servicios y modulos de forma automatica sin tener que
armarlos a mano.

También lo usé para levantar el servidor local y ver los cambios en
tiempo real, asi como para generar versiones listas para produccion que
fueran mas ligeras y estables.



3) Node.jsynpm:

Node.js fue la base para poder ejecutar Angular, mientras que npm se
encargaba de instalar y actualizar todas las dependencias del proyecto.
Trabajé con librerias importantes como RxJS (para manejar datos de forma
reactiva), Angular Material (para componentes modernos) y Bootstrap
(para disefos responsivos), buscando siempre un balance entre
funcionalidad y buena apariencia.

Gracias a estas herramientas, el ambiente de desarrollo se mantuvo
ordenado y actualizado, lo que hizo mucho mas facil integrar nuevas
funciones sin afectar lo ya construido.

4) Google Chrome y Firefox (DevTools):

Usé estos navegadores para probar, revisar y ajustar el comportamiento de
las aplicaciones mientras las desarrollaba.

Con sus DevTools pude inspeccionar el DOM, ver cdmo respondia la interfaz
en diferentes tamanos de pantalla y detectar problemas de rendimiento
para corregirlos a tiempo.

5) Angular Material / Bootstrap:

Ambos frameworks me ayudaron a construir interfaces modernas y
responsivas, siguiendo las tendencias actuales.

Angular Material me facilité bastante el trabajo gracias a sus
componentes listos para usar: tablas, formularios, menus, modales, etc.
Bootstrap me dio flexibilidad para maquetar y asegurar que todo se
adaptara bien a distintos dispositivos.

Con los dos combinados logramos aplicaciones visualmente agradables,
funcionales y enfocadas en que el usuario tenga una buena experiencia.

6) Gity GitHub:

Usé Git para controlar todas las versiones del proyecto, registrar cambios,
revertir errores y trabajar en ramas sin afectar lo que ya estaba
funcionando.

GitHub funciond como repositorio remoto, guardando el cédigo de forma
segura y permitiendo que se trabaje en equipo sin problemas.

Con pull requests y revisiones de cédigo, logramos mantener un flujo de
trabajo ordenado, limpio y facil de seguir.

7) Postman:

Postman fue indispensable para probar y validar las APIs RESTful
con las que se comunicaba la aplicacién.

Hice pruebas en distintos endpoints, enviando parametros y
simulando escenarios variados para asegurar que la respuesta del
backend fuera correcta.
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8)

e Gracias a esto, la interfaz pudo mostrar datos precisos y evitar
errores en produccién, lo que mejord directamente la experiencia
del usuario.

Figma:
e Usé Figma como herramienta de disefo y prototipado para visualizar
como se verian las interfaces antes de desarrollarlas.
e Esto facilitd bastante el trabajo con los disefiadores UX/Ul y permitié
validar las maquetas con usuarios y lideres antes de escribir codigo.
e Gracias a Figma pudimos mantener un estilo visual coherente en todos
los mdédulos y mejorar la coordinacién entre disefio y desarrollo.

2. Documentos elaborados

1)

2)

3)

Informe de actividades:

Fue un documento donde resumi todo lo que habia trabajado: los requerimientos
gue se analizaron, las tareas que se desarrollaron y los resultados que se
obtuvieron. Basicamente es un registro claro de todo el avance del proyecto, util
para que otros puedan entender qué se hizo y por qué.

Manual de usuario:

Aqui preparé una guia sencilla y directa para que cualquier persona pueda
actualizar contenidos en la web sin complicarse. Lo escribi con instrucciones
claras, capturas y pasos faciles de seguir, pensando en usuarios que no
necesariamente son técnicos.

Reporte de pruebas:

Este documento recopilé todas las pruebas hechas en diferentes navegadores y
dispositivos. Inclui los hallazgos, problemas encontrados, recomendaciones y
mejoras necesarias para asegurar que la aplicacion funcione de forma estable,
accesible y sin errores para el usuario final.

3. Utilidad generada

1)

Optimizacién de la atencidn al usuario:

Las interfaces que desarrollé fueron pensadas para que cualquier usuario pueda
encontrar lo que necesita sin perder tiempo. Al ser mas intuitivas y responsivas,
permitieron acceder mas rapido a informacidn clinica y administrativa. Esto
ayudo a reducir tiempos de espera y a que los pacientes tengan una experiencia
mas clara y ordenada al usar los servicios digitales de EsSalud.

Automatizacion de procesos administrativos:

También se automatizaron procesos que antes se hacian de forma manual, como
el registro de citas o la gestidn de historiales médicos. Al digitalizar estos pasos, se
evitaban errores comunes, se ahorraba bastante tiempo y se tenia un control mas
eficiente de toda la documentacioén interna.
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3)

4)

5)

Integracion de servicios y datos:

Las aplicaciones se conectaban con otros sistemas a través de APIs REST, lo que
permitié que la informacidn fluya sin interrupciones. Esto facilité la
sincronizacién de datos en tiempo real y ayudé a que los indicadores de salud o
estados administrativos se actualicen de manera mas precisa y rapida.

Soporte a la toma de decisiones:

Gracias a que la informacion se mostraba de forma clara y facil de interpretar, los
profesionales de EsSalud pudieron tomar decisiones mas informadas. La
visualizacion ordenada de datos relevantes hizo que el analisis sea mds rapido y
permitié actuar con mayor oportunidad cuando se requiere.

Accesibilidad y usabilidad:

Finalmente, el disefio centrado en el usuario permitié que la aplicacion funcione sin
problemas en distintos dispositivos y cumpla con estandares de accesibilidad. Esto fue
importante para que personas con diferentes capacidades o limitaciones puedan usar
el sistema sin barreras.

4, Innovaciones

1)

2)

Una de las mejoras mas importantes que pude aportar fue la creacién de
componentes reutilizables. Esto permitio evitar repetir codigo en diferentes
maddulos que usaban funciones parecidas. Al tener componentes mds organizados
y faciles de adaptar, el sistema se volvié mucho mas simple de mantener y mas
escalable a futuro. Ademas, ayudd al equipo a trabajar mas rapido porque ya
habia piezas listas que solo necesitaban ajustarse.

También integré un sistema de chat en tiempo real usando WebSockets,
pensado especialmente para cardidlogos que necesitan coordinar en situaciones
criticas. Gracias a esta herramienta, la comunicacidn entre hospitales se volvié
mas inmediata y fluida, lo que ayuda mucho cuando cada segundo cuenta. Esta
funcionalidad fue una de las que tuvo mayor impacto, porque realmente
responde a una necesidad urgente dentro del drea médica.

5. Premios

Recibi un reconocimiento por parte del equipo administrativo y del personal
médico después de que el sistema de chat en tiempo real fue aprobado y puesto
en funcionamiento. Este sistema se utilizé en situaciones criticas durante
emergencias médicas, y saber que realmente ayudé en esos momentos fue, para
mi, el mejor premio.
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4. Conclusiones y recomendaciones
1) Conclusiones

Mi paso por EsSalud fue una etapa muy importante en mi vida profesional. Estuve ahi un afio y
tres meses, y en ese tiempo pude trabajar en un ambiente donde se espera calidad,
responsabilidad y mucho compromiso con el servicio publico. Esa experiencia no solo me
permitid aplicar lo que ya sabia, sino también aprender nuevas habilidades y crecer tanto en la
parte técnica como en la personal.

Durante ese tiempo formé parte de proyectos que realmente tenian impacto. Uno de los
logros que mas valoro fue haber disefiado e implementado un sistema de mensajeria en
tiempo real usando WebSockets, pensado para que los médicos cardidlogos puedan
coordinarse de inmediato en situaciones criticas. Este sistema llego a utilizarse en campaiias
médicas muy sensibles, y saber que un trabajo mio podia ayudar en momentos donde cada
segundo cuenta fue algo que me marcé bastante. Ahi me di cuenta de que el software
también puede salvar vidas de forma indirecta.

Ademas, desarrollé aplicaciones web usando Angular como herramienta principal. Apliqué
buenas practicas, creé componentes reutilizables y optimicé el rendimiento para que las
aplicaciones sean rapidas, faciles de mantener y accesibles desde distintos dispositivos. Esto
ayudd a mejorar procesos internos, reducir tiempos de atencién y asegurar que distintas areas
pudieran trabajar de forma mas ordenada.

En lo personal, esta experiencia me ayudé a dar un salto grande en mi carrera, acercandome
mucho mas al perfil de un Frontend Developer Senior. Aprendi a trabajar mejor en equipos
agiles usando Scrum, participé activamente en revisiones de cddigo, manejé versiones con Git
y GitHub y también aprendi a desplegar aplicaciones en entornos productivos. Todo esto,
sumado a lo aprendido sobre APIs, accesibilidad web, optimizacién de interfaces y
comunicacion en tiempo real, me permitié desarrollar un perfil mucho mas completo y
competitivo.

En resumen, mi tiempo en EsSalud fue una etapa de crecimiento tanto técnico como personal.
Me dio una visidn clara de que la ingenieria de software no solo se trata de crear aplicaciones,
sino de aportar algo que realmente pueda mejorar la vida de las personas. Y eso es algo que
me llevo conmigo para los préximos retos.

2) Recomendaciones

e Parala empresa: EsSalud deberia seguir apostando por modernizar su
tecnologia, porque eso ya ha demostrado que ayuda bastante a organizar
mejor los procesos y a brindar una atencidn mas rapida. Digitalizar tareas
administrativas y clinicas hace que el trabajo sea mas fluido y reduce
errores.

Pero este avance también necesita ir de la mano con una mejora fuerte
en temas de seguridad: autenticacién de usuarios, proteccion de datos
sensibles y cumplimiento de normas de ciberseguridad. Si se refuerzan
estas areas, la institucidon ganara mds confianza por parte de los
asegurados y asegurard que los servicios funcionen sin interrupciones.
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Para los futuros profesionales: A los estudiantes y egresados, les
recomiendo que aprovechen al maximo la oportunidad de trabajar
en instituciones grandes como EsSalud. Ahi es donde uno se enfrenta
a proyectos reales, con plazos ajustados, necesidades urgentes y
problemas que de verdad afectan a las personas.

Eso te obliga a aprender a resolver situaciones bajo presion,
adaptarte rapido, pensar de forma critica y mejorar tus habilidades
técnicas.

Estas experiencias te marcan, te ensefian y te ayudan a crecer como
profesional. Ademas, te hacen ver que el trabajo tecnoldgico en
salud tiene un impacto social real, cosa que muchas veces no se
aprende en las aulas.

Para la universidad: Seria ideal que las universidades refuercen
sus alianzas con empresas, consultoras, entidades del Estado y
organizaciones que ya trabajan con tecnologia. Estas conexiones
permiten que los estudiantes vivan experiencias profesionales
reales mucho antes de egresar.

Ademas, ayudan a que la universidad se mantenga actualizada con
las tendencias y practicas que estan usando las industrias hoy en
dia. Eso acorta la brecha entre lo que se ensefia en clase y lo que
realmente se necesita alla afuera.

Dar estas oportunidades desde los primeros ciclos haria que los
estudiantes salgan mejor preparados para los retos del mercado
laboral y contribuyan de manera mas activa a la transformacion
digital del pais.
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5. Anexos

Anexo A: Copia de certificado de los tres afios de experiencia laboral

§ sensoft

e

CONSTANCIA DE TRABAJO

A mquien comesponda;

Quien suscribe,

En representacion de SENSOFT SOLUTIONS EIRL., con dounncilio en Py, Pedro Fuoe
W 125, Lo — Swrquallo, defja constancia:

e, el 5r TULA MARTINEZ Luis Miguel, con DNT N® 73200581 brinda sus
SeTVICIDS enl nmestra empresa desde el 28/09/2021 hasta la fecha, brindando servicio de
disefio v desarrolls de SISTEMAS WEB como FRONTEND DEVELOPER.

Durante sus servicios prestados a nuestra empresa el 51 TULA MARTINEZ Luis
Miguel ha demostrado, cummplimento, profesionalismo, sentido de colaboracion ¥
honestudad en todos sus servicwos requeridos.,

Se otorgn la presents constance, para los wsos que ¢l mteresado eshime convementes.

Lima, 17 de octubre de 2023
/

4 7
N v
crﬂmmﬁ

1
Cesar Enck Semuvache Espinoza
Gerente General
SENSOFT SOLUTIONS EIRL

P'sj. Padro Ruiz Gallo 123 - 125 Surguillo Lima
Tedl. 01 5302745
e-mail admirsstracionEsensolt. com . pa

Anexo A.1 Constancia de Trabajo 2021 - 2023
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TULA MARTINEZ LUIS MIGUEL RALC, 10732005817

IHNGEHIERD RECIBO POR HONORARIOS ELECTRONICO
PELASUNGION 12 M2 G LT, LIMA LIMA LA VIGTORA Mro: EO01- 1
TELEFOMC

Recibi de:  SENSOFT SOLUTIONS E1RL

Identificado con  #uUC nimerc HISHGGAZT 58

Forma de Pago: AL coptano

Domiciliado en pJ PEDRG RUE RO 125 LIMA LikA SURGUILLE

La suma de; LN MIL Y 00'E00 SOLES

Por concepto de SERWVICIO DE MSERD ¥ DESARROLLO DE PAGIMAS WER

Observacion

Inciso A  DEL ARTICULE 32 DE LA LEY DEL IMPUESTO A LA RENTA
Fecha de emision 4 de Eneo del 2073

Total por honorarios:  1,000.00
Retencidn (8 %) IR: (000}

Total Nete Reciblde: 1,000.00 SOLES

Anexo A.2 Recibo por honorarios Sensoft Solutiones
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TULA MARTINEZ LUIS MIGUEL R.U.C. 10732005817

NCEIEERD RECIBO POR HONORARIOS ELECTRONICO
PSR ASUNICION 102 MZC LT LIMA LIMA LA VIS TOR Mro: EO001- 2
TELEFOIND

Recibi de: SENSOFT SOLUTIONS ELRL

Identificado con  RuG rmerno POSBESEZTE

Forma de Pago: Al CONTADG

Domiciliado en  pJ PEDRC RUIZ MRD, 125 LIMA LIMA SUFQUILLO

La suma de: UH MIL ¥ B0 SOLES

Por concepto de SFERVICIC DE DISERIC ¥ DESARRCLLO DF PAGIHAS WER

Observacion

Inciso & DFL ARTICULD 33 DE LA LEY DEL IMPUESTO A LA RENTA
Facha de emision a  de Amil del o2

Total per honorarios:  1,000.00
Retencion (B %) IR: (0.00)

Total Meto Recibido: 1.000.00 SOLES

Anexo A.3 Recibo por honorarios Sensoft Solutiones
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TULA MARTINEZ LUIS MIGUEL RU.C. 1073H005817

e RECIED POR HONORARIOS ELECTRONICO
S ASUMICION 192 MZC LT LIMA LIMA LA VICTORL MNro: E001- 3
TELEFOMD

Recibi de: S£NSOFT SOLUTIONS E LRL

Identificado con  Ruc ndamers 205G 5ET

Forma de Pago: AL CONTARG

Domiciliado en pj PEDRO RUIZ NRD, 125 LIMA LBA SURQUILLO
La suma de: DOS ML Y 00100 SOLES

Por concepto de [MSEH0 DF PIEZAS GRAFICAS

Observacion

Inciso & DEL ARTICULD 33 DE LA LEY DEL IMPUESTO A& LA RENTA,
Facha de emision ) de Juwa del 002

Total por honorarios: 200000
Retencidn (B %) IR: (0.00)

Total Neto Recibldo: 2.000.00 SOLES

Anexo A.4 Recibo por honorarios Sensoft Solutiones
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TULA MARTINEZ LUIS MIGUEL R.U.C. 10732005817

NGEIEERD RECIBO POR HONORARIOS ELECTRONICO
S ASUICION 192 M2 G LT LIMA LIMA LA VIGTORIA Mro: E001- 4
TELEFOND

Recibi de: S£NS0FT SOLUTIONS € LRL

Identificado con  Ruc reimero OGGESETT 8

Forma de Pago; AL cONTADGO

Domiciliado en  pJ PEDRO RUIZ NRD, 125 LIMA LA SUIFQUILLD

La suma de: DOS ML Y 00100 SOLES

Por concepto de SFERVICIO DE MSEFRIO ¥ DESARROLLO DF PAGIHAS WER

Observacion

Inciso &  DEL ARTICULD 33 DE LA LEY DEL IMPUESTO A LA RENTA,
Fecha de emision 37 de Agosio del =z

Total por honorarios: 2.000.00
Retencién (8 %) IR: (0.00)

Total Neto Recibide: 2.000.00 SOLES

Anexo A.5 Recibo por honorarios Sensoft Solutiones
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TULA MARTINEZ LUIS MIGUEL RU.C 10732005817

IHNGENIERD RECIBO POR HONORARIOS ELECTRONICO
PEJASUNCION 102 MZ C LT LIMA LIMA LA VICTORIA Wro: E001- 5
TELEFOHGO

Recibi de: SFNSOFT SOLUTIONS EIRL

Identificade eon RUC nimero 2)EEESA2T54
Domiciliado en  F) PEDARD RUIZ MR 125 LIMA LIMA SURGLILLD

La suma  DOS ML Y 00100 SOLES

Por concepto de SERVICIO DE DISERD Y DESARROLLO DE PAGINAS WEB

Cbservacion

Incieo A DEL ARTICULD 33 DE LA LEY DEL IMPUESTO A LA RENTA
Fecha de emision 1 de Ochubre ded 2002

Total por honorarios: 2,000.00
Retencion (8 %) IR: (0.00)

Total Neto Recibido: 2,000.00 SOLES

Anexo A.6 Recibo por honorarios Sensoft Solutiones

20



TULA MARTINEZ LUIS MIGUEL RUC. 10732005817

INGEHIERD RECIBO POR HONORARIOS ELECTRONICO
PEJASUNCION 102 MZ C LT, LIMA LIMA LA VICTORLA, Mro: E001- 6
TELEFONG

Recibi de: SEMSOFT SOLUTIONS E LRI

Identificado con RUC nimers 20EEGS4IT 50

Domiciliado en PJ PEDRO RUE MR 125 LIKA LIMA SURDUILLD
Lasuma  0OS ML CUATROCENTOS ¥ 00M00 SOLES

Por concepto de DESARROLLO DE PAGIFAS WEB

Observacion

Inciso A DEL ARTICULD 33 DE LA LEY DEL IMPUESTO A LA HENTA
Fecha de emision 26 de Apn del w23

Total por honorarios: 2,.400.00
Retencion (8 %) IR: (000

Total Neto Recibido: 2,400.00 SOLES

Anexo A.7 Recibo por honorarios Sensoft Solutiones
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Anexo A.8 Orden de compra 2023




Pag. 1 de 1
Fecha de Emisita 13.02.2024

Frovesders;
TULA MARTINEEZ LUIS MIGUEL
W Ovden de Gompia
4505640278
HIT: LOT32008817 N el Process, ¥ o de Pedide
ZLR9D0156Z f RTY
Direcclon: Cganizacdn de Comgen | Grapa de Conges:
P3O ASUNCION 192 MZ.C LT.118 - LA oooo 4 Lo0
VICTORIA Cantn
Teléfono: 921347109 9980 - Beds Central - RBeeguradora
Coerres: LUISMIGUEL.THMTREMATL.COM Plaza do Enfregas’
Facturar & nombre de: 13.02,2024 Hesta 12.00.2024
Segure Soclal de Salud<EaSalud- HIT:20131237750 | Moreda
SOLES

EnTregar a:

Br.

Bede Central - Asey.

Deminga Custo

LIMA 11 Jepds Maris - Lima-Lince

SERVICIO DE PEBARROLLOC EVOLUTIVO FRONT END CEl BISTEMA DE GESTION BE LOS CENTROS DE ADULTD MAYOR.
DEFENDENCIAT GITIC

gF: 11430245,

SEGUN LOS TERMINGS DE REFERERCIA.

ENTREGARBLED:

lER ENTREGRELE: HASTA LOS M DIAS CALENDRRIOS.

Z00 ENTREGABLE: HABTA Lo8 60 DIAS CALENODRRIOS.

ISR ENTREGABLE: HASTA Lod 90 DIAS CALERDARIOS.

HT-13087-2024

Material i Denominacion .
Cani. UM Marca Modelo Presentaciin Precio Unitario  MontoTotal

® L TN GEATION DE LOZ2 CENTRGS D 8, 000.000 2, 000,000

La posicitn contiens los sigoiesntes servicios:
25580135 3 UM LOCACION DE BERVICIOS BACHILLE 3,000 . 000 B, 000.000

TOTAL: o, 000,00
* EL VALOR TOTAL INCLUME IMBUESTOS DE LEY.

EL COHTRATIATA ZE ORLIGA A CUMPLIR LAS ORLIGREIONES QUE IE CORAESPONDER BAJO ZANCTON

DE QUE™"™ """M'WTMTM CON EL ESTADG EN CASO == wawsrmanT m-fhﬂlﬂ
CRRLLLL Tt #4 FW 131 SATTR vaiy CARMLEH s P F
b EmuiT A Eees

b o o
T B S

Anexo A.9 Orden de compra 2024
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Froveedori
TULA MARTINEEZ LULS MIGUEL

WIT: 10732005817

Dl redocidng

P3J.ASONCTION 192 MEZ.C LT.I18 -
VICTORIA

Teldfono: 321347109

forrec: LUISMIGUEL. THMTREMIL.COM

Fagtursr & nombre de:

fSeguro Soclal de Salud-EsSalud- HIT:20131237750

LA

Entragar a:

Sr.

Sede Central - Asedq.

Dosinge Cueto

LIMA 11 Jesds Maria - Lims-lince

SEBVICIO DE DESAPROLLD DE MODULCS DE CONSULTAS
DEPENDENCIA: BOTIC

‘8P 11360337,

SEGUN LOS. TERMINGS DE REFERERCTA.

ENTREGABLES:
1ER ERTREGABLE:
200 ENZREGABLE:
3ER ENTREGABLE:
HT-489484-2024

A LOS 30 OIS CALENDRRICA.
A 10§ 60 DIAS CALENDARICS.
A LGS S0 DIAS CALENDRRIOS.

Pag. 1 de 1
Fecha de Eminita

I D fe Compra

4304 TIHITS

P clt Proosn. § flob e Pedido
2453004616 / RTY
‘Oniparirncwdn de Cormgen [ Giupo de Comigen.
wooo ¢ IoD

Carttina

99A0 - Sede Central - Rpsguredora
Plazo de Entrega.

12,08.2024 Hasta I11.08.2024
et

FILES

14.035,2024

D& PRESTACIONES ECOHOHICES.

Materinl I Denominacion
Cant. UM Marca Madelo Prasentacion Precio Unitaric  MontoTaotal
K 1 ol Desacrollo Modulo Consdlt 5, 000 . 000 9,000,000
La posicién contishe los siquisntes servicios:
25EB013S 3 UM LOCASION [E BERVICIODS BACHILLIE 3,000,000 9,040,000
TOTAL: 8,000.00

* EL VALOR TOTAL INCIUYE IMPUEITGS DE LEY.

EL CORTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LR3 OBELIGRETT
DE QUEDAR INHABILITEDD PARA COWTRATAR CON EL E3

A

Anexo A.10 Orden

OHES QUE LE CORBEIPORDEN BROO ZARCTOR

TADD EN CRS30 DE THNCUMFLIMIENTO,

A
EsSalud

de compra 2024
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Frovesdori
TULA MAATINEEZ LULI MIGUEL

WIT: L0T3Z005B17

Dl redcidng

P3J.ASONCION 192 MEZ.C LT.I18 -
VICTORIA

Teldfono: 321347109

forrec: LUISMIGUEL. THMTRGEMAIL.COM

FadtUrsr & hombre ds:

fegute Soclal de Salud-EsSalud- HIT:20131257750

LA

Entregar &:

Br.

Sede Central - Aseq.

Demings Cueto

LIMA 11 Jesgs Maria - Lims-Llince

Phg. 1 de 1

Fecha de Emisicn

B Orden e Compia.

4504F3 4980

N di Procesa; | Mol te Peddo
2493007368 / BTY

5920 - Sede Cantral — Ampsguradora
Flazode Enlregs:

22,0E. 2024 Hasts 19.11.2024

Mhorein

SILES

21.08.2024

SEBVICIO DE DESARPILLO EROHNT END DE LO3 MODULDS DE ADDITORIA DE SEGURCE.

DEPENDENCIA:
‘BPF: 11396886,
SEGUN LOS TERMINGS DE REFERERCTA.
ENTRECARLES:

1ER ENTREGABLE
200 ENZREGABLE
3ER ENTREGABLE

EITIC.

BASTA LO3 30 DIAS
HASTA LO3 60 CIAS
AARSTA 03 B0 BIAS

CALENCARTIOA .
CALENCARTOZ.
CRLEHDARIOS .

HT:0D0E3213-2024

Material I Denominacion
Cant. UM Marca  Modelo Presentacion Precio Unitario MontoTotal
3 1 UH DESARRCLLO FRONT EHD MOD 5, 400,000 9,000,000
La posicién contiens los siguientes servicios:
25180135 1 UH LOCACION CE SERVICIOS BACHILLE 3,000.000 9,000,000
TOTAL: 9,000.00

* EL VALOR TOTAL INCLUYE IMPUE3STO3 DE LEY.

EL CONTRATISTA 3E OBLIGA A CUMPLIR TAI OSLIGACI
DE QUECAR IWHABILITADO FARR CONTRATAR OON EL E3

mwwm

Bl | Fab i 1T
» e e m

et 108 X3 ri O hon

i

OHE3 QUE LE CORRESPCOHNDEN BRID JANCION

TADC EN CR30 DE INCUMPLIMIERTO.

e il

Maten e 8wl de: S b
Pt 71 00 J3 AT 000 6

hix
EsSalud

Anexo A.11 Orden de compra 2024
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Proveedor:
TOLA MARTIMEZ LOIS MIGUEL

WIT: 108732008817

Diredssifn:

PEJF ASUNCION 192 MZ.C LT.118 -
VICTORIR

Taléfopo: 321IFTIOG

Correo: LUISMIGUEL,.TMTBRGHAIL.COM

Factiurar & nombre de:

geguro Soclial de Salud=Esdalud=- WIT:20131257750

LA

Entregar a;

Br.

fede Central - Ameg.

Damd nga Sheto 120

LIMA 1l Jesiis Marls — Lima-Lince

CONTRATACION DE 3ERVICID DE DESARROLLS FRONT END DE LA APLICACIOMES DE

SEGURDE.
DEPENDENCTIA: GCTIC.
SOLPEDY 1151021%9.

BEGON LOB TERMINGE OE REFERERCIA.

HTt0011969E-2024-1

Pag. 1 de 1

Fecha de Emisisn. 20.11.2024

Orden de compra

FI™ Orodien die Compra;

450431570

W da Process. | Motk de Padido
2493002448 / RTY

O peanizacn de Compra  Grupd oe Corpra

Hoda 4 100

Caran;

9940 - Bede Central - Aseguradera
Plazo de Entrega

21.11.2024 Hasta 20.12.2024

Marseds

SOLESR

VERIFICACION DE

Material | Denominacidn
Cant. UM Marca Maodelo Presentacion Pracio Unitario MontoTotal
K 1l UM BARCHILLERES INGENIERIA 4,000,000 §,.000.000
La posicién contiene los siguientes servicios:
25180135 1 UN LOCACION DE SERVICIOZS BACHILLE 4,000,000 4000000
TOTAL*Y 4,.000.00

* EL VALOR TOTAL INCLUYE INPUESTOS DE LEY.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMBLIR LAS OBLIGACICHNES QUE LE CORRESFONDEN BAJO SARNCION
DE QUEDAR INHABILITADO FARA CONTBATAR CON EL ESTRDO EN CASC DE INCUMPLIMIENTO.

ERtAn e WAL T3 103 el

Bl Eny s i
Faara B0 V000G 1187 0 A8

e

Vil g e i e DN ALE
ARE o i P
i 287 T ol

I t-‘l—r--.m
Fanrw 11238 1143 31 A

Adx
EsSalud

Anexo A.12 Orden de compra 2024
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Pag. 1 de 1L
Fecha de Emisien 13.02.2025

Froveedor: Orden de compra
TULA HMARTINEZ LUIS MIGFEL B® Orden de Compra:
4505004215
MW" g Piocesa | Malhe de Padida
RIT: 10732005817 2399002006 / ETY
Ctpanizacitn dé Compra | Grupo de Comams
Direccidn: uogg ;s 109
P37, ASUNCION 162 ME.C LT.118 - LA Cartin
VICTORLA 88A0 - Sede Central - Aasguradora
Teléfono: 921347108 Prlara de Entrega.
Correc: LUISMIGUEL.THTEGMAIL.COM 14.02.2035 Hasta 14.05.2025
Facturar a nombre de: [AETENE
Ssgurc Soccial de Salud-EsSalud- HWIT:20131237700(50LES
Entregar at
gr.

fede Cantral — Aseg.
Domings Cueto 120
LIMA 1] Je=ts Maria - Lima-Linpce

SERVICIO DE IMPLEMENTACION FRONTEWD DE LA SESUNDA FASE LEL PROCESO:. DE VERIFICACIOH DE Lh
CONDICION DEL ASEGURADO TONTRIBUTIVO.

DEPENDEMCTIAGLTIC .

SOLPED: 11540495,

BEGON TERMINOS DE REFERENCIA.

EL PLRZOD CE EJECUTION DEL FRESEWTE SERVICID A CONTRATAR TENDRA UNA DURACIUN DE HASTA HOVENTA
(90) DIAR CALENDARION ¥ SERA CONTABILIZADG A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE DE NOTIFICADD LA ORDEN
[E COMPER.

B B520250000027
Matarial | Denominacson
Cant. UM Marca Modelo Presentacion Precio Unitario MontoTotal
K 1 0B SERVICIO DE IMPLEMENTACIO 12,000,000 12,000,000

La posicidén contiene los siguientes serviaoics:
281680135 3 UN TOCACION DE BERVICIOO BACHILLE 4,000,000 12, 000.000

TOTAL: 1z,000.00
* EL VALOR TOTAL INCLUYE IMPUESTOS DE LEY.

EL CONTRATISTA SE DELIGE R CDMPLIR LAS QBLIGAQTICHES QUE LE CDREESPONDEN BRJD BANOION
DE QUEDAR THHABILITADS PBARAR CONTRATAE COW EL ESTADO EN CASO. DE IWCHMEBLIMIENZG.

eyl e o et i e e
m Forra I oo 18 m | &mﬁi!‘.&.fn e

Anexo A.13 Orden de compra 2025
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Anexo B: Copia de la dictaminacidn favorable del informe

£ UPelU

UNYERSITAD PERLANA LK%

“AND DE LA RECUPERACLON ¥ CONSOLIDACION DE LA ECONOMLA PERUANA"

RESOLUCTON N° 0741- 2025 UPeU-FIA-CF-T

Limma, Fana, 28 de octubre de 2025

VISTO:

El expediente del (de 1a) bachiller Tula Martinez Luls Miguel identificadoia) con codigo mmiversstario
W= 201612149, d= ln Escuels Professonnl de Ingemeria de Sistemas de la Facultad de Ingemeria v Anquitectura
de la Udversihad Pennn Unatn,

CONSIDERANDO:

(e 1a Universidad Peruana Uinida tiene sulonomia académica, adminisirativa v normativa, denro del
fAmbaio establecido por la Ley Universitaria N? 30220 v el Estabato de ln Universidad;

Que |a Faeultnd de Ingemierin ¥ Arnquitechion de la Universidad Peruana Unson, mediante s
reglamentos académicos v pdmmistrativos, ha establecido las formss v procedimientos para I declamtona de
expedito para ln sustentacion nforme de Suficiencia Professonal,

Qe o Comité Dictammador ha emitido su dictamen aprobando el Informe de Sufiziencia Profesional
“Informe de desengeiio profesional en las empresas dal mebro Desnrollo de softwnre 2021 - 20257, presantacd
por el {la} bachiller Tula Martinez Luis Miguel. reuniendo de estn manem las condiciones previas para fa
declarntona de expedito para la programaceon de |a sustentacion:

Estanido 0 lo acordado en In sesidn del Consejo de la Faculiad de Ingemseria v Amquitectura de In
Universidad Perana Unido, celebrada el 28 de octubre de 2025, v en aplicacién del Estatuto v e Reglanento
General de mvestigacion de la Universidad:

SE RESUELVE:

1. Declarar expedito al (2 la) bachiller Tula Martinez Luls Migoel, para qoe snstente el Informe de
Sufickencia Profesional tfuleda "Informe de desempeiio professonal en las empresas del mbro
Desarmolio de software 2021 - 20257, conducenie o la obtencion del tituio profesional de Ingeniero
de Siaterins, el 09 de poviembre i las 14:45 hodas, e b modalidad presencml, & el Directono
General.

¥

Designar ¢l hurado de Sustentacion, encargado de gestronar La sustentacion respectiva, el mismo
que queda comstitnido por los sigmientes mismbros:

Presidente: D, Esteban Tocto Cano

Secretarioc Mg, Rick Amemdo Ceapa Luque
Asesar; Mg, Noe Wilber Tipo Mamani

Wiocal i: Mg, Marda Naomi Lanuza Bustammte
Vocal 2: Mg. Jorge Eddy Otaai Lugque

Registrese, conmniquese y archivese.

Lic. Gina Marita Tite Tolentino
SECRETARIA ACADEMICA

ik Uit — Sads sleaaKm 19 de b Cavvien Caarsl Lot — Choses, L 13- Parg
Tebatomas (111 IREIED  Woelh e e sl e
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Anexo C: Figuras, tablas, o imagenes adicionales, si fuera el caso

DIAGRAMA DE GANTT SENSOFT SOLUTIONS
NEEDAEENODNEEDEEEaD
T o

PLANIFICACION
Definicion del alcance y funcionalidades ®

Disefio UX (flujo de navegacion) i)
Disafio Ul {interfaz visual) [ ]
Creacién de prototipo interactivo (opcional) [ ]

Configuracién del entorno de desarrollo @
Desarrollo del frontend (HTML/CSS/IS) 29006
DESARROLLO
Desarrollo del backend (PHP + MySQL) ® 09

Desarrolio del panel administrativo (CMS) ®00

Conexidn frontend-backend . N ]
INTEGRACION Integraci6n con base de datos [ ]
Integracién con Google Analytics

.
Revisién y-aprobacion final

PRESENTACION ¥ ENTREGA

Anexo C.1 Diagrama de Gantt de actividades realizadas en la empresa Sensoft(Cubicol).
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cubicol

Lisn S Tuln biartinas

Tito Senmache is inviting you to join Sala
de Reuniones 1

Anexo C.3 Reunidn con los clientes en la empresa Sensoft(Cubicol).
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iel Tejecla 5 Angelo Yenl Vivas

¥ Alejandro Palomino 53

Karina Sanchez Con Cabanillas

n Unmiite -+ ' ’
4 :

Ll
v
= &

¥ Luis Miguel Tula Martinez ¥ Karina Marin

From Ernesto Vasquez

& Bulejes to Everyone ’
e -

FatniciaDuno g, e Tito senmache - CUB

Anexo C.4 Reunion con todo el equipo en la empresa Sensoft(Cubicol).
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nATELTD ST e & Al wbseriprioss 5 (T ] pEEEk

SSL/TLS Certificate for sistec.edu.pe

i Relssue Cerficane 5 Upgrado certificats < Unassign Certificate £ Agvanced Sattings

o Let's EI"I:I"}‘FI @ R Ty m g To [ﬁ] i acktey

Lot Enerypt ssitec. oo pe Januany 21, 20234 sbtoc Sl oud-cubicod oom
Entry-level protection +

jetalls
Cptlons Secured Componmnts

Redwect from http to i‘l Domain G Sacipred
.

sistec.edu,pe
@ Enabied

& Domain with the “waw prefix @ Secured
Wi sistecedu. pe
HETS
. €5 webmall access @ Secured
wbimail sistec . pe
Keep webbites secured Show addibonsl comporents b seirs
Disabled

Anexo C.5 Servidor donde se hospeda la web, donde se visualiza el dominio y certificado SSL en
la empresa Sensoft(Cubicol).

s ot b i Cargemip t X Carpsi . 3 1]

# ke - 1 * ]

e 1iil -

— 5. 4 |Fnmedio ETSIT - ]
i e 10 brytan CTE R [ — 0758
T

i 41 4B Bago 223, X2 LT REERN A e L]
For b I v iy, 181 e sy aras
+BEpc o
12 KE A soa 20013 1030 LR TR Y
& B gurithe frired e . by ) o o
P H wnni_log LR Hagwy, 1T 4F L D 4l
e B iy 1777 ks iy, VT Al [ — Al
TR
B resam 045 KE B rine MO P30 tant i (LTt
D L1 T.axl Anoy HEX F1-10 it Hdd
ﬂ sp-actoma she fod KR Hags PIEL, 23X 00 Tl r-gareT 054
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Anexo C.6 Servidor donde se hospeda la web, visualizandose los archivos subidos en la
empresa Sensoft(Cubicol).
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Anexo C.7 Aplicacion donde se sube las actividades diarias en la empresa Sensoft(Cubicol).
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Anexo C.8 Aplicacidn donde se sube las actividades diarias al detalle en la empresa
Sensoft(Cubicol).
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Diagrama de Gantt EsSalud

TAREAS POR TIEMPO DE UN MES

owso ] oerso | omso | tors0 ] 1s/30 w/30 | 22130 | 2s/30 ] so/s0

DISENO E IMPLEMENTACION UI Creacion de la interfaz visual y experiencia de usuario.

Maquetado con HTML/CS5/15
Frameworks (Angular, etc.)

Disefio responsive
accesibili ad{aﬂy{

INTEGRACION ¥ FUNCIONALIDAD Conexién del frontend con datos y servicios externos.

Integracién con APIs (REST)

Manejo de estados

PRUEBAS Y VALIDACION Verificacidn de que el si f ysin

Pruebas unitarias e integradas
Validacicn de formulario

Validacion de formularios y
entradas de usuario

OPTIMIZACION ¥ RENDIMIENTO tejoras para aseg locidad y buena experiencia de uso.

Lazy loading

Mejora de tiempo de carga
COLABORACION ¥ CONTROL Trabajo en equipo y mantenimiento del codige fusnte.

Uso de Git
Revision de codigo

Participacion en scrums o
reuniones

Anexo C.9 Diagrama de Gantt de actividades realizadas en la empresa EsSalud.

Anexo C.10 Reunidn de aceptacién de los prototipos por el jefe de proyecto en la empresa
EsSalud.
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Anexo C.12 Correos del jefe de proyecto para coordinacién de requerimientos en la
empresa EsSalud.
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Anexo C.13 Reunidn de la presentacién de los prototipos aceptados al cliente en la empresa
EsSalud.

Anexo C.14 Reunidn de la presentacién de avance al jefe de proyecto y clientes en la
empresa EsSalud.
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Anexo C.15 Reunidn de la presentaciéon de mddulos al jefe de proyecto y clientes en la
empresa EsSalud.
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Anexo C.16 Reunidn de la presentacion de mddulos al jefe de proyecto en la empresa
EsSalud.
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Anexo C.17 Diploma de Bachiller
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Anexo C.18 Certificados del Curso de suficiencia Profesional
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