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Resumen

La transformacion digital de la educacién superior ha intensificado la necesidad
de fortalecer la formacion continua docente y el desarrollo de competencias
digitales como factores estratégicos para asegurar una ensenanza de calidad.
Este estudio analiza el efecto de la formacidon continua docente y de las
competencias digitales sobre la calidad de la ensefianza universitaria percibida
por los estudiantes, asi como explora el papel mediador de dichas competencias
en este contexto. El estudio, de disefio no experimental, correlacional y
transversal, se basa en una muestra de 384 docentes y 384 estudiantes
universitarios, y emplea analisis psicométricos junto con un modelo de
ecuaciones estructurales estimado mediante bootstrap. Los resultados
evidenciaron que la formacion continua predice significativamente las
competencias digitales docentes (B = .42; p <.001) y la calidad de la ensefianza
percibida (B = .32; p <.001). A su vez, las competencias digitales influyen de
manera directa sobre la calidad de la ensefanza (B = .30; p < .001) y median
parcialmente la relacién entre formacién continua y calidad educativa (efecto
indirecto g =.127; I1C 95% [.080, .180]). En conclusion, la calidad de la ensefianza
universitaria mejora cuando los programas de desarrollo docente integran
capacitacion continua con el fortalecimiento sistematico de las competencias
tecnopedagdgicas, lo que potencia el impacto formativo desde una perspectiva
pedagdgica integral.

Palabras clave: calidad docente; competencias digitales; enfoque predictivo;
educacién superior; modelos de ecuaciones estructurales.



