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|. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION

Razén social, RUC, direccion y contacto
La razoén social de la empresa es: “Mision Sur Oriental del Perti” de la Iglesia
Adventista del Séptimo Dia”, con N° de RUC 20111157058, ubicada en Av. Parque
Industrial A-9, distrito de Wanchag, provincia y departamento de Cusco.
Cusco es un departamento del Peru con el codigo postal 08002, cuenta el siguiente teléfono

movil +51954899427, y la siguiente direccion electrénica: msop.secretaria@gmail.com

Actividad principal de la institucion

La Misién Sur Oriental del Peri (MSOP), es una entidad religiosa sin fines de lucro,
cuya sede esta en del departamento de Cusco. Es parte de la Unidn Peruana del Sur (UPS)
de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia, cuya sede se encuentra en el pais de Perd, provincia
y departamento de Lima, con direccion en Av. Comandante Espinar Nro. 610 — distrito de
Miraflores. La UPS realiza y promueve actividades evangelisticas con el fin de llevar
esperanza a través de la predicacién del evangelio.

La MSOP promueve el cumplimiento de la mision a través de la iglesia, la cual fue

organizada para servir, y anunciar el Evangelio al mundo?, desarrollando actividades que

'Elena G de White, Hechos de los Apdstoles (Pacific Press Publishing Association,
1957), 9; disponible en pagina web https://media4.egwwritings.org/pdf/es HAp(AA).pdf
(consultado el 19 de febrero, 2024).



presentan a Jests como la solucion al sufrimiento de este mundo y mostrando la esperanza

de un mundo restaurado en el pronto regreso de Jesus.

Resefia historica de la MSOP

Del 20 al 25 de noviembre del 2005, la Division Sudamericana (DSA) inicio el
estudio del territorio de la Mision Peruana del Sur (MPS) que pertenece a la Unién Peruana
del Sur, con el objetivo dividirlo en dos campost. Para el 26 de julio de 2007, la Junta Plenaria
de la Union Peruana del Sur, tomo el voto aceptando la solicitud de la MPS para dar origen
a la Unidad Administrativa de la nueva Mision. Algunos meses después, el 09 de diciembre
del mismo afio, después de sustentar el proyecto ante los administradores de la DSA y la
UPS en la ciudad de Lima, se delinearon los desafios para la creacion de la nueva Misidnz.

Como parte del proyecto, el 25 de abril de 2008, contando con la presencia de los
administradores de la DSA en la ciudad del Cusco, se coloco la primera piedra del edificio
administrativo y junto a ella, una Biblia como simbolo de fundamento y guia en este
proyecto, teniendo el lema “Comunion y Mision3”.

Finalmente, el 10 de julio de 2008, la Junta Plenaria de la DSA tomé el voto definitivo
aprobando el proyecto de creacion de la nueva “Misién Sur Oriental Del Pert, que abarca

los departamentos de: Cusco, Madre de Dios y Apurimac, dando apertura a sus actividades

IMision Sur Oriental del Perd, IV Congreso de la Misién Sur Oriental del Perd
(Cusco: Editorial Imprenta Unién, 2021), 4.

21bid.
*Ibid.



con el Primer Congreso General Ordinario, realizado del 05 al 07 de febrero de 2009, en la

ciudad del Cusco, Per(:.

Vision y mision

Vision
Nuestra Vision - "En armonia con la revelacion biblica, los adventistas del septimo
dia entienden que el climax del plan de Dios es restaurar toda su creacion a la completa

armonia con su perfecta voluntad y justicia”.?

Mision
Nuestra Misién - "Hacer discipulos de Jesucristo que vivan como sus testigos de amor
y proclamen a todas las personas el evangelio eterno del mensaje de los tres angeles en

preparacion para su pronto regreso (Mat. 28:18-20; Hech. 1:8; Apoc. 14:6-12)”.3

Descripcion del area donde el bachiller realizo sus actividades
La Mision Sur Oriental del PerG de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia, tiene su
sede administrativa en la ciudad de Cusco, en el pais de Pertd, y comprende los departamentos
de Cusco, Apurimac y Madre de Dios. Esta ubicada en el suroriente peruano, y por su
geografia, presenta climas extremos; siendo el distrito de Yauri - Cusco, uno de los mas frio;

y el distrito de Tambopata - Madre de Dios, el méas caluroso.

Mision Sur Oriental del Perd, IV Congreso de la Mision Sur Oriental del Perd
(Cusco: Editorial Imprenta Unién, 2021), 4.

2Division Sudamericana de la Asociacion General de los Adventistas del Séptimo
Dia, Reglamentos Eclesiasticos-Administrativos (Buenos Aires: ACES, 2022), 67.

*Ibid.



La ciudad del Cusco, lugar de la sede administrativa de la MSOP, es considerada la
capital historica del Perd, mundialmente conocida por su esplendoroso pasado y la
importancia de la evolucion de la cultura que se desarrollé en este pueblo.!

Segun el reporte del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS) modificado
a enero 2024, la poblacion del Cusco se estima en 1,205,527 habitantes?; en Apurimac,
405,759 habitantes?; y en Madre de Dios, 141,070 habitantes.*

Respecto a la economia de estos tres departamentos, podemos decir que, en Cusco es

variada, teniendo como principales actividades econdmicas, el turismo, la mineria, el

!Instituto Nacional de Estadistica e informatica, “Conociendo Cusco ”, disponible en
pagina web
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/Lib0426/Libro.
pdf (Consultada el 19 febrero, 2024).

2Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, “Reporte Regional de Indicadores
Sociales del Departamento del Cusco”, disponible en pagina web
https://sdv.midis.gob.pe/redinforma/Upload/regional/Cusco.pdf (consultada el 24 de
febrero, 2024).

SMinisterio de Desarrollo e Inclusion Social, “Reporte Regional de Indicadores
Sociales del Departamento del Apurimac”, disponible en pdgina web
https://sdv.midis.gob.pe/redinforma/Upload/regional/Apurimac.pdf (consultada el 24 de
febrero, 2024).

*“Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, “Reporte Regional de Indicadores
Sociales del Departamento del Madre de Dios”, disponible en pdgina web
https://sdv.midis.gob.pe/redinforma/Upload/regional/Madre%20de%20Dios.pdf
(consultada el 24 de febrero, 2024).



comercio y la agroindustria®; en Apurimac son la agricultura, los servicios y la minera?; y en
Madre de Dios, el sector agricola, la mineria, la manufactura y el empleo.?

Segun el censo realizado por el INEI en 1993, la religion catolica seguia siendo
mayoritaria en Cusco con un 89.8%* de toda la poblacion cusquefia, los mismo que en
Apurimac con el 90.3%?®; y en Madre de Dios con un 86.0%®¢, lo que demuestra la apertura

de la poblacién hacia temas religiosos.

Ministerio de Comercio Exterior y Comercio, “Reporte Regional de Comercio
Cusco”, disponible en pagina web
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/410232/Reporte_de _Comercio_-
_Reporte_Comercio_Regional - RCR_- Cusco_2017 - | Sem20191030-24204-
1lbubc6.pdf (consultada el 24 de febrero, 2024).

2Wikipedia, “Departamento de Apurimac”, disponible en pagina web
https://es.wikipedia.org/wiki/Departamento_de_Apur%C3%ADmac (consultada el 24 de
febrero, 2024).

SSINEACE, “Caracterizacion de la Region Madre de Dios 2020, disponible en
pagina web
https://repositorio.sineace.gob.pe/repositorio/bitstream/handle/20.500.12982/6232/Caracter
izaci%C3%B3n%20Regional%20Madre%20de%20Dios.pdf?sequence=1&isAllowed=y
(consultada el 24 de febrero, 2024).

‘INEI Censos Nacionales, “Religion”, disponible en la pagina web
https://proyectos.inei.gob.pe/web/biblioineipub/bancopub/Est/Lib0199/CAP0210.HTM
(consultada el 18 de febrero, 2024).

SINEI  Censos Nacionales, “Religion”, disponible en la pagina web
https://proyectos.inei.gob.pe/web/biblioineipub/bancopub/Est/Lib0204/CAP0210.HTM#:~:
text=PERFIL%20SOCI0%20DEMOGRAFIC0%20%2D%20APURIMAC&text=Seg%C
3%BAN%20el%20censo%20de%201993,343%2C526%20personas%2C%20declararon%?2
0ser%20cat%C3%B3licos. (consultada el 24 de febrero, 2024).

SINEI Censos Nacionales, “Religion”, disponible en la pagina web
https://proyectos.inei.gob.pe/web/biblioineipub/bancopub/Est/Lib0190/cap0210.htm
(consultada el 24 de febrero, 2024).
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Il. DESCRIPCION DEL CARGO Y ACTIVIDADES DEL BACHILLER

Descripcion del cargo pastoral

La funcién pastoral implica un llamado a la dependencia total y exclusiva de Dios.
Total, porque cada persona que acepta este llamado se somete a la soberania de Dios,
aceptando la pobreza de su alma y la busqueda diligente de la dotacion del Espiritu Santo.!
Exclusiva, porque como lo expresa el voto de dedicacion exclusiva del Obrero/pastor de la
Iglesia Adventista, que refiere que un pastor es llamado a “ser un mensajero divinamente
elegido coobrero de Cristo”, por tanto, su dedicacién debe ser “exclusiva y completa a
actividades esencialmente espirituales”.?

Asimismo, el apostol Pablo menciona: “Sed imitadores de mi, asi como yo lo soy de
Cristo (1 Cor. 11:1), por tanto, el llamado pastoral implica ser ejemplo para los demas. Un

pastor nunca debe olvidar que su influencia de caracter, como menciona White, “debe ser

Elena G de White, El Ministerio Pastoral (EE.UU. de NA., 1995), 35, disponible en
pagina web https://media4.egwwritings.org/pdf/es MPa(PaM).pdf (consultada el 19 de
febrero del 2014).

2Divisién Sudamericana de la Asociacion General de los Adventistas del Séptimo
Dia, Reglamentos Eclesiasticos-Administrativos (Buenos Aires: ACES, 2022), 372.

11



como los radiantes rayos de sol que penetran en los rincones mas remotos de los oscuros
lugares a los que se les permita entrar”.!

Finalmente, de acuerdo con el REA, el pastor es el “obrero que demostré un llamado
divino y que consagro su vida al servicio de Dios y al projimo en actividades puramente
eclesiasticas”.? De este modo, el pastor es una persona que ha sido llamado por Dios a una
tarea total y exclusiva de predicar la Palabra de Dios y emular el caracter santo del que lo

llamé.

Descripcion de las actividades del bachiller

Tareas de un pastor adventista
Las tareas de un pastor adventista pueden variar segin el area eclesiastica y la
poblacion atendida al desempefiar su ministerio. Aqui se enumera solo algunas tareas

fundamentales realizadas por un pastor en atencion de una iglesia o un distrito misionero.

Capacitar a la iglesia para el discipulado.
Esta tarea es hecha en respuesta al llamado divino registrado en Mateo 28:19 y 20,

donde Jesus ordena a la iglesia a “hacer discipulos”, lo cual debe ser realizada por toda la

Elena G de White, El Ministerio Pastoral (EE.UU. de NA., 1995), 34, disponible en
la pagina https://media4.egwwritings.org/pdf/es_ MPa(PaM).pdf (consultada el 19 de febrero
del 2014).

2Divisién Sudamericana de la Asociacion General de los Adventistas del Séptimo
Dia, Reglamentos Eclesiasticos-Administrativos (Buenos Aires: ACES, 2022), 308.
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iglesia; para eso, el pastor como principal educador,* organiza capacitaciones para ensefiar a

la iglesia como hacerlo.

Visitar a la feligresia
Esta es una de las tareas mas importante y provechosa? de un pastor. Al visitar a sus
feligreses, podra conocerlos, ayudarlos en el crecimiento espiritual de cada familia,

animarlos, ministrar sus necesidades, etc.

Administrar los asuntos de la iglesia

Esta tarea debe ser hecha en coordinacion con los lideres de la iglesia, y las diferentes
comisiones que se formar en la iglesia local con fines especificos.

Por ejemplo, la eleccion de dirigentes, la planificacién y desarrollo de los programas
para el crecimiento espiritual de la iglesia y el cumplimiento de la mision, los asuntos

delicados, etc.

Tareas del pastor como director del Departamento de Mayordomia
Segun el Manual de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia, el director del

Departamento de Mayordomia del campo cumple las siguientes funciones:

'Elena G de White, El Ministerio Pastoral (EE.UU. de NA., 1995), 172, disponible
en la pagina https://media4.egwwritings.org/pdf/es_ MPa(PaM).pdf (consultada el 19 de
febrero del 2014).

2Elena G de White, EI Ministerio Pastoral (EE.UU. de NA., 1995), 253, disponible
en la pagina https://mediad.egwwritings.org/pdf/es_ MPa(PaM).pdf (consultada el 19 de
febrero del 2014).
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Promocionar los planes de Mayordomia de la MSOP

Esta tarea es hecha bajo la direccién de la Junta directiva del campo y en consulta
con su presidente. Visita las iglesias para promover los planes del departamento,
considerando las actividades de la iglesia local y sin dejar de apoyar las otras areas que no

son de su departamento.*

Establecer estrategias de Mayordomia
Estas estrategias deben estar alineadas a la mision del departamento de mayordomia,
establecido en el Reglamento Eclesiastico Administrativo REA, la cual es:
[...] enfatizar el sefiorio de Cristo, fortalecer la integracion del evangelio con el estilo
de vida cristiano, fomentar una mayordomia cristiana fiel y facilitar las dimensiones

espirituales, de liderazgo y corporativas de la mayordomia cristiana, como sociedad
con Dios.?

Las estrategias de Mayordomia de la MSOP estan establecidas por la UPS; las cuales
Son: 24 Horas de Mayordomia, Equipo Distrital de Mayordomia (EDMA), Clase Pos-
bautismal Creciendo en Cristo, Meditaciones Buen Siervo Fiel, y Visitacién IPD.

El propdsito de estas estrategias es ayudar al pastor distrital en su trabajo con la

iglesia, adaptandolas a la realidad sociocultural de cada region de la MSOP.

!lglesia Adventista del Séptimo Dia, Manual de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia
Edicion 2022 (Buenos Aires: ACES, 2022), 35.

2 Division Sudamericana de la Asociacion General de los Adventistas del Séptimo
Dia, Reglamentos Eclesiasticos-Administrativos (Buenos Aires: ACES, 2022), 483.
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Capacitar a pastores y a lideres de iglesia

Para que las estrategias de mayordomia sean entendidas y aplicables a las diferentes
realidades socioculturales de la feligresia de la MSOP, es necesario capacitar y comprometer
a los pastores distritales a través de reuniones periddicas. Luego, en coordinacion con los
pastores distritales se capacita a las Comisiones de Mayordomia de la iglesia local en el buen

cumplimiento de sus funciones.

Organizar Seminarios de Mayordomia para la iglesia

Una de las tareas importantes es educar a la iglesia para el crecimiento de su vida
cristiana. Los seminarios abordan temas de: habitos espirituales (culto personal y familiar,
adoracion en sabado); habitos de salud (ejercicio, estilo de vida cristiana); y habitos
financieros (administracion cristiana del dinero, presupuesto familiar, fidelidad en los

diezmos y las ofrendas, emprendimiento laboral).

Acompafiamiento en la visitacion

Los pastores somo Ilamados a cuidar de la iglesia; y la mejor manera de hacerlo es a
través de la visitacion pastoral de casa en casa, ya que, en ella el pastor conoce coOmo vive su
iglesia durante la semana y la iglesia reconoce que su pastor los cuida.t

En la mayoria de las veces, este acompafiamiento se realiza con la participacion de
todo el equipo de Administradores y directores de departamento, a diferentes distritos

misioneros de la MSOP.

1 Asociacion Ministerial de la Asociacion General de los Adventistas del Séptimo
Dia, Guia de Procedimientos para Ministros (Buenos Aires: ACES, 1995), 195.

15



Es necesario coordinar con el pastor distrital para que él organice las visitas, y designe
su equipo de ancianos y lideres visitadores que acomparien al equipo de Mision. De esta

manera, se ensefia a los ancianos y lideres como visitar.

16



1. PRINCIPALES LOGROS DEL BACHILLER

Programas ejecutados

Plan de Caravana de Fidelidad MSOP

Definicion de Caravana de Fidelidad:

Es un impacto de visitacion y educacion en habitos cristianos, realizado por
Administradores, Directores de departamentos y misioneros de la MSOP; quienes, en
coordinacion y trabajo conjunto con los pastores distritales, llegan a diferentes distritos

misioneros segln un cronograma establecido.

Objetivo general:
Visitar, educar y fidelizar a la iglesia, fortaleciendo sus habitos cristianos, llevandolos
a experimentar la Mayordomia en cada uno de sus aspectos, reconociendo a Dios como el

Sefior de sus vidas y entregandole fielmente lo que le pertenece.

Estrategia 1: Visitacion IPD.

Una de las estrategias aplicadas en la Caravana de la Fidelidad es la Visitacion IPD.
IPD son las siglas de la visitacion pastoral echa con intencion, proposito y direccion. De este
modo se elige las familias y se planifica su visita con anticipacion, identificando las
necesidades espirituales de la persona o familia visitada, e incentivando el crecimiento

espiritual y mejora de sus necesidades espirituales para indicar con la ayuda de la Biblia, un

17



plan de accion para mejorar su vida espiritual. Con este método, se evita visitas improvisadas
y sin un objetivo.

Para organizar esta estrategia se elaboraron diferentes pasos de accion:
Paso 1

Eleccion de las zonas y fechas donde se aplicaria la estrategia. El responsable de esto
seria el director del departamento de Mayordomia. Se eligié 2 zonas con sus respectivos
distritos misioneros, y un Distrito Misionero con necesidad de fortalecimiento en
mayordomia. Las zonas elegidas fueron:

Zona Madre de Dios (3 distritos misioneros), del 22 al 25 de marzo 2023.

Zona Urubamba (6 distritos misioneros), del 01 al 06 de mayo 2023.

Distrito misionero Huepetuhe (Zona Huepetuhe / Zona Mazuco), del 23 al 28 de
octubre 2023.
Paso 2

Eleccion de equipo visitador. El equipo visitador estuvo conformado por:

3 Administradores: Pr. Eudis Vasquez, Pr. Javier Torres y CPC. Marcial Carrasco.

6 Directores de departamento: Pr. Hendrick Rodriguez, Pr. Enrique Cardenas, Pr.
Freddy Napan, Pr. Jhon Ramirez, Hna. Dany Gonzales y Prof. Dino Barrientos.

2 Misioneros del Equipo de oficina: CPC. Roy Quispe y CPC. Samuel Camargo. (Ver
Anexo 1)

Se sumaron a este equipo: pastores distritales, pastores de colegio, y lideres
voluntarios de iglesia quienes acompafarian al equipo visitador MSOP.

Paso 3
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Diagnostico espiritual. El pastor distrital, realiza el diagnostico espiritual de las
familias a ser visitadas junto a su Comisién de Mayordomia, e imprime las cartas
confidenciales de cada familia a ser visitada.

Una vez elegidas las familias a ser visitadas, con la ayuda del ACMS (Adventist
Church Management System)t, el pastor distrital obtuvo la informacion de secretaria y
tesoreria haciendo la siguiente clasificacion:

1. Secretaria: Miembros frecuentes (MF), miembros no frecuentes (MNF),

miembros en apostasia (MA), miembros a rescatar (MR).

2. Tesoreria: Donantes frecuentes (DF), donantes ocasionales (DO), donantes

potenciales (DP) y no donantes (ND).

Luego se completa la lista con la siguiente informacion: Nombres y apellidos,
direccién, N° celular, nombre de la esposa(o) e hijos(as), clasificacion secretaria,
clasificacion tesoreria y observaciones (Datos especiales o delicados a considerar al hacer la

visita), usando el siguiente formato (Ver figura 1).

CARAVANA DE FIDELIDAD 2023

|GLESIA: DISTRITO VISITADOR DE IGLESIA: CELULAR:
) MISIONERO: VISITADOR DE MISION: CELULAR:
ROL DE VISITACION
HORA CLASIFICACION CLASIFICACION INTEGRANTES DE LA FAMILIA
N NOMBRES Y APELLIDOS FECHA DE DE TELEFONO SECRETARIA TESORERIA (DF, TOTAL DETALLES ESPECIALES A
VISITA MF, MNF, MA, NOMBRE DE ESPOSA/O NOMBRES DE HIJOS MIEMBROS CONSIDERRAR
VISITA DO, DP, ND)
MR) DEL HOGAR
1
2
3
4
S
6
7
8
9
10
TOTAL [

!Conferencia General de los Adventistas del Séptimo Dia, “ACMS - Fidelidad de la

iglesia”; disponible en pagina web; https://www.acmsnet.org/Dashboard (consultada el 19
de febrero de 2024).
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Figura 1. Formato para visita

Paso 4
El pastor distrital con la ayuda de la Comision de Mayordomia pacta la visita con las
familias elegidas. Conversando con ellas, y considerando el mejor momento del dia para
tener la presencia de todos los miembros de la familia.
Paso 5
En reunion personal con cada pastor distrital, se confirmé:
1. Los lugares especificos para visitar, considerando una distancia prudente entre
cada visita.
2. Lista de familias a ser visitadas conteniendo la informacion necesaria (Ver Anexo
2).
3. Acompafantes para el Equipo Visitador de Mision. De preferencia ancianos de
iglesia, directores de Grupos Organizados, directores de Mayordomia y otros

lideres de la iglesia local.

Estrategia 2: Concilio de Mayordomia.

También se implementd como estrategia educativa realizar Concilios de
Mayordomia. En cada lugar donde pasaria la Caravana de Fidelidad, se cerr6 con un Concilio
de Mayordomia, aprovechando la ocasion para educar a la iglesia en habitos espirituales que
fortalezcan la correcta adoracion a Dios.

En lareunion que el director de departamento de Mayordomia tendria con los pastores
distritales, también coordinaria los detalles del programa del Concilio de Mayordomia (\Ver

Anexo 3).
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Ejecucion
A continuacion, se detallan las actividades en el proceso de la Caravana de Fidelidad

que se desarrollaron en funcion de las estrategias planteadas.

Culto de Visitadores.

En cada lugar donde lleg6 la Caravana de Fidelidad, se reunié a pastores distritales,
pastores de colegio (si hubiese en ese lugar), ancianos y lideres de iglesia, antes de salir a
visitar para tener un breve culto de fortalecimiento, y luego salir a visitar (Ver Anexo 4). El

programa del culto de visitadores se muestra a continuacion (Figura 2).

Hora Tiempo Actividad Responsable
4:30 am. 5 minutos Himno y oracion inicial. | Pastor distrital
4:35 am. 10 minutos Meditacion Administracion MSOP
4:45 am. 3 minutos Oracidn intercesora Departamental MSOP
4:48 am. 5 minutos Indicaciones Pastor distrital
4:53 am. Salida a visitar En parejas

Figura 2. Programa culto de Visitadores.

Visitacion.

El pastor distrital y su equipo de ancianos y lideres visitadores repasaron la lista de
visitacion un dia antes, leyendo la informacion de cada familia de la lista (nombres de toda
la familia y alguna situacion propia que deberia ser considerada en la visita). Y se oraba
pidiendo la direccion de Dios para ser usado en la visita, y también por la familia que sera
visitada.

Al visitar, se procurd tener el espiritu amoroso de Jesucristo, buscando conocer a las
familias, quiénes son, cOmo estan y qué necesitan mejorar en su vida espiritual, mediante
tres preguntas:

1. ¢Cuanto tiempo de adventista tienen y coémo fue su conversion?
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2. ¢Qué lo ha mantenido firme en la iglesia?

3. ¢En qué aspecto de su vida cristiana necesita mejorar?

Aunque parecen simples preguntas técnicas, tienen el propdsito de conocer a la
persona o familia visitada segun la lista (Ver Anexo 2), y diagnosticar su tipo de necesidad;
y asi, dar el consejo o0 ayuda oportuna haciendo uso de La Cartilla de Visitacion provista por
el Departamento de Mayordomia de la UPS (Ver Anexo 2.1).

Al finalizar la jornada de visita de cada dia, se informa al pastor del distrito, los casos
especiales encontrados en cada visita, procurando se haga el seguimiento respectivo, y
recomendando que en dichos casos se realice una nueva visita para reforzar lo dicho

anteriormente, animar y orar por ellos.

Concilio de Mayordomia.
La modalidad fue reunir a todo el distrito misionero el viernes de noche y el sabado
por latarde, para ensefiar a la iglesia habitos espirituales que fortalezcan la correcta adoracién

a Dios. Esto se hizo a través de seminarios y cursos mostrados en el siguiente cuadro (Figura

3).
Tipo Titulo Detalles
Seminario Principios de Mayordomia Exposicion del tema
Curso: El verdadero descanso Preguntas y respuestas
Curso Culto familiar Preguntas y respuestas
Seminario Dando lo que me falta (Diezmos) | Exposicion del tema
Seminario Ofrenda sistematica Exposicién del tema

Figura 3. Seminario y cursos para Concilio de Mayordomia.
Al cierre del evento la iglesia hizo un compromiso de Fidelidad en todas las areas de

Mayordomia (Ver Anexo 6).
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Documentos elaborados

Para la planificacion y ejecucion de la Caravana de Fidelidad, se prepararon diversos
materiales. Durante la planificacion, se elabord el proyecto con el visto bueno de la
administracion de la MSOP (Ver Anexo 7); también se entreg6 a cada pastor distrital una
lista contendiendo la cantidad de donantes segun clasificacion: Donante frecuente, Donante
ocasional, No donante (Ver Anexo 8), a ser usado en el diagndstico espiritual, y asi,
seleccionar miembros o familias a ser visitadas.

Y para el Concilio de Mayordomia se organizé un programa (Ver Anexo 3),
abarcando temas de educacion en habitos espirituales para la iglesia (Ver Anexo 9).

En la ejecucion de cada visita, se entregd una carta de Fidelidad personalizada, y
firmada por el Director de Mayordomia de la MSOP, un libro de regalo con dedicatoria, y

un cuadro especial (Ver Anexo 10).

Resultados obtenidos
Al finalizar la Caravana de Fidelidad, se obtuvo los siguientes resultados:
Fortalecimiento de la vida espiritual de la feligresia. Ya que uno de los temas
enfatizados en cada visita fue la importancia de la devocion personal, familiar, estudio diario
de la leccién de la Escuela Sabatica y asistencia a las unidades de accion de Escuela Sabatica
en las iglesias, se evidencié un incremento de asistencia a la Escuela Sabatica en el primer,
segundo Yy tercer trimestre del afio 2023, en comparacion al afio 2021, 2022, y hasta el

segundo trimestre del 2024, Segln se observa en el siguiente gréafico. (Figura 4).

!Conferencia General de los Adventistas del Séptimo Dia, “ACMS - Fidelidad de la
iglesia”; disponible en pagina web; https://www.acmsnet.org/Dashboard (consultada el 22
de julio de 2024).
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ASISTENCIA A LA ESCUELA SABATICA (2021 - 2do Trim. 2024)
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Figura 4. Gréfico de asistencia a la Escuela Sabatica (2021 — tercer trimestre 2024).

Fortalecimiento de la imagen del pastor como visitador. Los pastores visitadores
tuvieron la satisfaccidn de visitar a la iglesia, conocerlos, y animarlos en la vida cristiana; y
la iglesia reconocio la preocupacion de los pastores por su crecimiento integral. Esto fue
expresado en cada Concilio de Mayordomia al cierre de la Caravana de Fidelidad en cada
zona.

Consolidacion de la relacion entre la feligresia y la Mision Sur Oriental del PerQ. En
las 3 fechas marcadas para la Caravana de Fidelidad, el equipo visitador de la MSOP y
pastores distritales, se logré visitar un total de 428 familias. Estas familias no sélo recibieron
un fortalecimiento espiritual, sino que sintieron a la MSOP maés cerca de ellos. En la mayoria

de las familias visitadas, fue la primera vez que alguien de la MSOP llegaba a sus hogares.
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Finalmente, hubo un incremento en miembros de iglesia que devolvieron fielmente
los diezmos y ofrendas. Esto es también un aspecto importante de la mayordomia, y muestra

de la adoracién a Dios a través de la devolucién de diezmos. Asi se muestra en la Tabla 1:

o ZONA /DISTRITO DONANTES NUEVOS
N MISIONERO DONANTES 2022 2023 DONANTES
1 | ZONA MADRE DE DIOS 1111 1195 84
2 | ZONA URUBAMBA 2266 2303 37
3 | DM. HUEPETUHE 316 301 -15

TOTAL 3693 3799 106

Tabla 1. Incremento de donantes.

Lecciones aprendidas

La Caravana de Fidelidad nos deja ensefianzas muy importantes:

Se comprobd una vez mas que la visitacion es una tarea que no debe ser descuidada.
El pastor distrital debe visitar organizadamente, y en esas visitas deberian acompariar los
ancianos y lideres de iglesia.

La Caravana de Fidelidad fue una oportunidad no solo para visitar a las familias; sino
también, para educar a la feligresia. La iglesia aprecia mucho la visita del Equipo de Mision,
y €S una ocasion para hacer mentoria con los pastores, ancianos y lideres de iglesia respecto
a la visitacion y reforzar otros aspectos de la adoracion en la vida del creyente.

La Caravana de Fidelidad tuvo un impacto positivo en la espiritualidad del hermano

de iglesia que se evidencid en su mayordomia.

Lecciones negativas
Entre las lecciones negativas destacaremos las siguientes:
Las visitas que se realizaron sin una previa coordinacion ni aviso, produjeron en

algunas familias apuro y molestia.
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Visitar sin tener la informacion completa y correcta de las familias, no permite
conocer de antemano datos de la familia que ayudarian a entrar en confianza y con una idea
de las dificultades de la familia.

Planificar las visitas sin tomar en cuenta la distancia entre una y otras produce

tardanza y puede generar molestia a las familias que se prepararon para recibir la visita.

Innovaciones

El bachiller destaca aquellas innovaciones que ayudaron a implementar exitosamente
el proyecto de la Caravana de Fidelidad.

La importancia de la planificacion de las visitas, las cuales, en la mayoria de los casos,
se hizo con anticipacion, tomando en cuenta la clasificacion de miembros de iglesia para
direccionar la visita.

El compromiso de los pastores distritales, para reunir a sus comisiones de
Mayordomia y hacer el diagnéstico espiritual; y también para preparar a sus ancianos y
lideres de iglesia en la tarea de acompafiar a los visitadores de Mision.

Realizar un culto de visitadores previo a las visitas, fortalecio el espiritu misionero y
voluntario de los ancianos de la iglesia, llevandolos a la comprension de la importancia de
visitar en su tarea como lideres.

Después de una semana intensiva de visitacion, fue importante concentrar a la iglesia

para educarlos en habitos espirituales, teniendo una respuesta favorable de la iglesia.
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IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Concluyo este informe de suficiencia agradeciendo a Dios, al equipo de
administradores y departamentales MSOP, a los pastores distritales y lideres de la iglesia
local por involucrarse en este proyecto, dando como resultado hogares visitados y
fortalecidos espiritualmente.

Fue necesario depender de Dios para implementar este proyecto. La tarea pastoral de
visitar y educar a la iglesia necesita de mucha oracion y estudio de la Biblia; ya que
dependiendo de Dios y de la direccion de su Espiritu Santo, se encuentra la respuesta a las
necesidades espirituales de quienes son visitados.

En este proyecto hubo detalles a mejorar en la planificacion y en la ejecucion, lo cual
debe ser considerado para implementarlo nuevamente, sin embargo, el proposito y los
objetivos esperados se cumplieron de manera satisfactoria.

Es el deseo del bachiller, que este informe de suficiencia provea ideas, estrategias y

recursos para la visitacion pastoral en cualquiera de las areas de la iglesia.

Recomendaciones
Debe considerarse que el proyecto de la Caravana de Fidelidad, siendo una iniciativa
del departamento de Mayordomia MSOP, solo se realiz6 en 3 semanas del afio 2023, en los

meses de marzo, mayo y octubre. Sin embargo, la recomendacion es que en la iglesia local
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se realice de manera periddica. Puede ser un dia o dos de cada semana en forma de Impacto
de Visitacion.

El pastor distrital en coordinacion con el director de Mayordomia del campo es el
responsable de capacitar y equipar a los ancianos y lideres de la iglesia para salir a visitar.
Se recomienda preparar las listas de visitacion con anticipacion e intencionalidad, es decir,
que las visitas nunca deben ser hechas al azar.

La visitacion debe ser una tarea constante en la iglesia local. Encontramos este deseo
en la vida de Pablo cuando le dijo a Bernabé: “Volvamos a visitar a los hermanos en todas
las ciudades en que hemos anunciado la palabra del Sefior, para ver como estan” Hechos 17:
36. Nunca debemos olvidar que la tarea de visitar y educar a la iglesia no es tarea de un solo
dia o que depende un evento anual, tal es una tarea constante y debe ser hecha con la direccién

divina.
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ANEXOS

Copia de certificado de trabajo

Iglesia Adventista URB. PARQUE INDUSTRIAL A-9
del Séptimo Dia WANCHAQ
CUSCO - PERU

MISION SUR ORIENTAL DEL PERU

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe, en representacion de laIGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO
DIA con RUC N.° 20111157058, con domicilio fiscal en Urb. Parque Industrial
A-9, Wanchaq — Cusco, dedicada a prestar servicios religiosos, debidamente

representado por CPC. Marcial Carrasco Zarate, con DNI® 33668562.

Hace constar que, el Sr. RODRIGUEZ OLIVARI, HENDRICK
ALEXANDER; identificado con DNI N° 40600309, esta laborando en esta
institucion, desde el 22 de agosto del 2014 hasta la fecha, desempeiiandose como
Director Regional de Departamento, cumpliendo a cabalidad las funciones

asignadas.

Se expide el presente documento en cumplimiento de lo dispuesto en la 3era D.C.T
Y F. del DS N°01-96-TR, Reglamento de la Ley del Fomento del Empleo, para los

fines que el interesado crea conveniente.

Cusco, 07 de Agosto 2024.




Copia de dictaminacién favorable
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Anexo 2. Listas de Visitacion Modelo - DM. Huepetuhe.

CARAVANA DE FIDELIDAD

} DISTRITO VISITADOR DE IGLESIA  Ignacio Ceallata CELULAS
IGLESIA: Huepetuhe Huepetuhe
MISIONERD: VISITADOR DE MISION: _Pr. Eudis Vasquez CELULAR: 974730101
ROL DE VISITACION
HORADE CLASIFICACION  CLASIFICACION. MIEMBROS DE LA FAMILIA
| wowsnsvasuoos  recnapewsma ) PORAD TELEFONG | SECRETARIA (MF, TESORERIA (OF, 00, csposa/o ios TOTAL MIEMBROS. oeraLEs
WINF, MA, MR} oP, D) A DEL HOGAR
T [Lux Zemis Msrines Flore Tioan | swoam WA oF Wian Tanjamin 3 Principal donante
2 iose Cabanilas foma /s | s0am. MR oF Ofelia 2 Principal denante
3 |Marua Puma Salss 7004, m. nE e Nicolds Nicma 3 Prablermas de sakud
4 |lgnac Ceallata Pacaile aajcafans | wo0am. MR oF Lardes 2 Probiema famiar
ToTAL 0
DISTRITO VISITADOR DEIGLESIA  Jherson Calcina
: Huspetuhe Huspetuhe
i MISIONERO: P VISITADOR DE MISION: _Pr. Javier Torres s 374790102
ROL DE VISITACION
oRADE CLASIFICACION | CLASIFICACION MIEMBER FAMILIA
w | womsmesvarrwoos  recnapewisma ) F0R IGLESiA | SECRETARIA (MF, TESORERIA (OF, 00, esposa/0 nos TOTAL MIEMBROS. DETALLES
MINF, M, MR op, D) DELHOGAR
1 Tover Tapia Guspe S0em | Hucperhe RE oF Goriosy Sos 7 Principal domante
2| Jherson Calcina Calcma 23/03/2025 | G00a.m. | Huepetuhe F 3 1 Problemas de saiud
3 Abner Tapia Quispe /o | 2o0am | Huepetuhe ane E 1 Principal donants
s Lot Pacori Quispe a3joafans | 900w m | Hucpetshe r wo 2
ToTAL O
P Juepetuhe DISTRITO uepetuhe VISITADOR DEGLESIA  Alejandro Alvares CELULAR:
MISIONERO: VISITADOR DE MISION: _CPC. Marcial Carrasco _ CELULAS 374793103
ROL DE VISITACION
woRADE CLASIFICACION | CLASIFICACION MIEMBROS DE LA FAMIL
we|  nomsnesvaprwnos  recnapewsma | PORAD IGLESIA | SECRETARIA (MF, TESORERIA (0F, DO, [ mos TaTaL MiEmaRaS. oETaLLES
MNF, M&, MR) ) DELHOGAR
T| Franceco Vapura Hullca B/0an | St0am | Hoepethe F oF i @ Frincipal donante
2| Aejandro alarez Huam: /oy | soowm | Huepetshe e or 2
3 losian éi b Crus Pere 33j03/3003 | 790am | Huspeishe g wo 2
4| Edth Sumerinde Caking 23/03/2005 | 6008 m | Hucpotuhe TRE o° 3
ToTAL 1
DISTRITO VISITADOR DEIGLESIA  Apolinar Huayhua CELULAR:
IGLESIA: Huepetuh Huepetuh
uepetine MISIONERD: uepetihe VISITADOR DE MISIGN: _Pr. Hendrick Rodriguez _ CELULAI 959637241
ROL DE VISITACION
ORADE CLASIFICACION | CLASIFICACION MIEMEROS DE LA FAMILIA
N NOMBRES Y APELLIDOS. FECHA DE VISITA VISITA IGLESIA SECRETARIA [MF, TESORERIA (DF, DO, EsposA/0 nos TOTAL MIEMBROS. DETALLES
MINF, MA, MR) DR, D) DELHOGAR
1| Cistin Sumerinde Cakina | 33/03/3033 | 5:008.m. ane oF s Brincipal dormanta
2 Sarai Chura Palamino %04 m. E o Soltera i
3 van Chalco Quispe s m F bF Miargot 3 Problemas famiares
a Fanny Davia Valle 33/03/2005 | 6008 m | Huspetuhe F oF Ken B 0 Problemas familares
B Francsca sl Werma a3/osfaoas | sooam | Huspeihe T o 1usto 2 salud
TomaL 1
DISTRITO VISITADOR DE IGLESIA  uan Calei
IGLESIA: Huepetuhe Huspetuhe PA__huan colons
MISIONERO: VISITADOR DE MISION: _Pr. Enrique C 574793067
ROL DE VISITACION
oRADE CLASIFICACION | CLASIFICACION MIEMBROS DE LA FAMILIA
w | nomsmssvartwoos  recnapewisma 0N IGLESIA | SECRETARIA (MF, TESORERA (DF, 00, esposaso nios TOTAL MIEMBROS. oETALLES
MINF, M, MR) o) DELHOGAR
1 sures Caleina vanapn /o | sw0am E 0o 1 Pringipal dsnante
2 | Tiolores Caking Yanaps 24/034200 | 500 a.m F oF 2 S
3 Jusn Ckeins Yanapa /03202 | Fo0am F i) 1 Probiemes famiares
4 Pladda Rojas fuaman w0303 | E0am (13 o a Espaso no creyente
ToTaL 8
tsia: Vuspetube DISTRITO toepetube VISITADOR DE IGLESIA  Willam Quispe CELULAR:
MISIONERQ: VISITADOR DE MISION: _Prof. Dino Barrientos _ CELULAS 974 798 539
ROL DE VISITACION
oRADE CLASIFICACION | CLASIFICACION MIEMBROS DE LA FAMILIA
| NOMBRESYAPELIOOS | FECHADEWISITA IGLESIA | SECRETARIA (MF, TESORERIA (OF, DO, " TOTAL MIEMBROS. oEraLEs
visiTa WINF, A, MR op, i} Esposo s DELHOGAR
X Mariuz Ascue Condort sjaas | s%0am r wo s
7| Al Cabanilas Cavo 2a/03f2023 | 500.m. E 00 st L 3
3 | Samucl Alarcon Choaue 03 m F bF Irene Wiian H Principal donanie
4| tose Hurtad Rodriguez /0342003 | 8008.m TRF oF 3 Esposs no creyente
B wiliam Cuispe aw/oifaas | smoam r or Padre saltaro 2
Tomal 1
DISTRITO VISITADOR DE IGLESIA s Quk cELULAs
IGLESIA: Huepetuhe Huspetuhe ; 2 Qubspe.
MISIONERO: VISITADOR DE MISION: _ Hermana Dany Gontole: CELULAS 574 794 106
ROL DE VISITACION
woRaDE CLASIFICACION | CLASIFICACION MIEMBROS DE L& FAMILIA
w | wowsnsvasuoos  recnapewsmal DR IGLESiA | SECRETARIA (MF, TESORERiA (OF, 00, csvosao ios TaTAL MiEMBROS oeraLEs
MINF, M, MR) oF, D) St DEL HOGAR
T Gioriz Purma Tiozn | S0am | Huspenhe F oF 3 Traneie
2 Cirla lares Paricahus 20/03/a025 | @00am. | Huspethe F oF 2 Ecpaso no creyents
3 Alinary Sullca Quispe 35/0/a003 | 700am | Huspetuhe r oF Rai s
s s Quispe Quispe a3 | wooam | Hurp E oF fdu Dana, Nicale B
) DISTRITO VISITADOR DEIGLESIA  Edgar Quiroz
1OLESIA: Huspotuho MISIONERO: Huepetuhe VISITADOR DE MISIGN: _ Pr Jhon Ramirez 982 328 014
ROL DE VISITACION
woRa D CLASIFICACION | CLASIFICACION MIEMBROS DE L& FAMILIA
w | wowsnesvarwnas  recuapewisma | PORAD IGLESIA | SECRETARIA (MF, TESORERA (OF, 00, csposa/o ios TaTAL MIEMARDS. DETALLES
MIKF, MA, MR) DR, ND) DELHOGAR
T | Regulo Choquehusnes Apazs | 23037013 | 500a.m | Huspetohe 0T o T
2| Erasmn Condon candors 4/0a/2023 Huegesihe r or 3 [ p——
5 | Carmon Canars Quispe 3/2003 Huopaiche e o0 2 Teabsio
% Reul Caothi Mrma 26/03/2625 | E005.m | Hucpetuhe F oF 2
TOTAL 5
DISTRITO VISITADOR DEIGLESIA  Kevin Chipana
1GLESIA: Huepetuhe MISIGNERO: Huepetuhe VISITADOR DE MISIGN:  Hermano Roy Quisps. 974782 050
ROL DE VISITACION
HoRADE CLASIFICACION | CLASIFICACION MIEMBROS DE LA FAMILIA
we|  womemesvarepos  recuapewisma | PORA IGLESIA | SECRETARIA (MF, TESORERIA (DF, DO, csposn/o os TaTAL MiEMBROS. DETALLES
MINF, M, MR op, D) DELHOGAR
T | EdeMina Tumeano Cearhuans | 23/03/2023 | S00a.m. Nueva wF W0 2 Esposo no creyente
2| Ubaldo Burges Chogue gjojan | 6%0am Numa nr o Lucila 2 Brincipal domanta
3 | Lucia Mamen Orhochoque | 25/03/2023 | 700 8. m. Nurua E oF 3
4| Fosa Gonzales Ordohez 03 m, Wowva WF oF Vinda z Trabain
ToTAL 9
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Anexo 2.1 Cartilla de Visitacién UPS.

PROGRAMA DE VISITACION

DISCIPULANDD

UNION PERUANA
DEL SUR

FIDELIDAD MATRIMONIAL )

TEXTOS BIBLICOS

B matrimonio es santo, 1 Tesalonicenses 43, 4, 7; efesios 525,26,
B matrimonio es instituido por el Sefior, Génesis 2:18,21-25.
Matrimonio es imitar el amor de Dios, 1 Tesalonicenses 49;
Hesios 522-28.

Respetar el matrimonio es respetar la soberania de Dios,
Exodo 20:4.

Matrimonio, Sébado y fideidad, inseparables, Exodo 20:8-1;
1Pedro 2:5.

CITAS DE WHITE

DIOS VISTIO AL MATRIMONIO CON SANTIDAD. “El ma-
trimonio formaba parte del plan de Dios; fue una de las prim-
eras instituciones que é| establecié. Dio instrucciones especia-
les tocante @ esta institucién, revistiéndola de santidad y
belleza; pero estas instrucciones fueron olvidadas y el matri-
monio lue pervertido y puesto al servicio de las pasiones hu-
manas” (Patriarcas y Profetas, p. 79)

]ESK'JS Y LA SANTIDAD DEL MATRIMONIO. "Jesis no
impuso el celibato a clase alguna de hombres. No vino para
destruir la reladén sagrada del matrimonio, sino para exal-
tarla y devolverle su santidad original. Mira con agrado la rel-
acién familiar donde predomina el amor sagrado y abnega-
do" (Consejos para la Iglesia, p. 237)

SANTIDAD Y PUREZA EN EL MATRIMONIO. “Al comien-
20 mismo de su ministerio piblico, Cristo le dio una definida
aprobacién a esta institucién que habia sido creada en el
Edén. Con su presencia en una bodo, declaré a todos que el
matrimonio, cuando se redliza en pureza y santidad, y con la
verdad y la justicia, es una de las més grandes bendiciones
concedidas a la famiia humana™ (The Signs of the Times, 30
de agosto de 1899)

ENEMIGOS DE LA SANTIDAD DEL MATRIMONIO. “Sa-
tanés... Desea sustituir la santidad del amor matrimonial con
la permisividad, la infidelidad, los excesos y la perversién; el
sexo premarital, el adulterio, el animalismo dentro y fuera del
matrimonio” (Mente Carécter y Personalidad, 4, p. 225)

SANTIDAD EN EL TRATO. “Hlla necesita todo el cuidado,
consuelo y Gnimo que usted prometié darle en sus votos mat-
rimoniales. No le dé la menor ocasién para cuestionar su leal-
tad o su deseo sincero de cumplir con sus obligaciones” (EL
ministerio Pastoral, p. 95)

COMUNION PERSONAL

TEXTOS BIBLICOS

Moiisés a solas con Dios, Exodo 2021
Meditar de noche y de dia, josué 18

CITAS DE WHITE

JESUS: NUESTRO BJEMPLO. “Su rostro (De Jesis) irradiaba
un resplandor celestial. Parecia estar en la misma presencia
del Invisible; habia un poder viviente en sus palabras, como si
hablara con Dios” (Oradén, p. 345)

PRODUCTO DE LA COMUNION. “Los frutos del Espiritu
Santo pueden producirse tnicomente mediante una_ unién
personal con Cristo, por medio de una comunién diaria y
constante con &" (Testimonies for the Church 5:46-48)

':Q:' SUGERENCIAS / TIPS

(" Bjo un lugar para su comunién personal. )
- Mesa / Silla / Lapicero / Resaltador, etc.

v/ Establezca un horario.
 Materiales de estudio:
- Use su Biblia.

- Espiritu de Profecia.
- Leccién de Escuela Sabdtica.
- Matinales y otros.

v Pida la direccién del Espiritu Santo en su estudio
personal.

 Dedique tiempo para orar.
- Ore con gratitud a Dios.
- Tenga pedldos personales.
ja por los demds.

v No use aparatos distractores: Celular, Tablets, etc.
nsidere su comunién como la cita mds impor-
tante del dia, porqué asf Io es.

P4
UNA HORA DE COMUNI
23 HORAS DE BENDIQON:
20 minutos 30 minutos 10 minutos
Oracién Es(udto de Oracién
personal. Intercesora.

TEXTOS BIBLICOS

Salvadén para ka fomiia, josué 2: B - By 62223
Froe regodio d Hogoar, Hechos %:27-34

Dios, guardand vuestros corazones, Flipenses 4.7

Yo y mi cosa serviremos a Jehovd, josué 2415

lsroel se prepard por fomilas, para solr de Egipto, Exodo 2:34
Entro i y toda tu cosa en el arco, Génesis 71

QTAS DE WHITE

PADRE Y MADRE, LOS RESPONSABLES. “Que el padre,
como sacerdote de la fomilia, ponga sobre el altor de Dios el
sacrificio de la mafiana y de la noche, mientras

nifios se le unen en y clabonza. Jesds se complace en
morar en un hogor tal” (Patriarcas y Profetas, p. 40

CULTOS ATRACTIVOS. “Lo hora del culto fomiior debiera
ser la mds feliz del dia. Cuidad de que la lectura de las Escritu-
ros sea bien escogida y sencilla; de que los nifios se unan en el
canto; y de que las oraciones seon cortas y directas” (Servido
Cristiano, p. 259)

MUCHA PERSISTENCIA. “Se necesita mucha paciencia y es-
pirituaidad para introdudir la religién de la Bibla en la vida fo-
millar y en ellderpomsoaoﬂnrlatenmndelosneqocos

mundanales, y, emborgo, continuar deseando sincero-
mmhgmcdeDns"(Deseodode'bdnshsGmm 54)

LJ SUGERENCIAS / TIPS

(\/ Establezca hororios para el culto matutino y vzspen)
no (tarde o noche)

v Los cultos son cortos, alegres y particpativos.

- Cénticos y oracién.
- &MlodtBﬂulL:c:léﬂlemnu.

v Bija el lugar de reunién fomilior.

v Prepare el lugor: asientos, pantalla para los cantos.

v Tenga Biblias suficientes para todos los participantes.

v B tiempo varia de ocuerdo a la edad de los menores,
més pequefios, menos tiempo (entre 5 y 15 minutos).

v Salude con dlegria y entusiosmo a su familiores.

N &

RECEPCION DEL SABADO

CITAS DE WHITE

VIERNES, ULTIMOS ARREGLOS. “Terminad el viernes los
preparativos para el sébado. Cuidad de que toda la ropa
esté lista y que se haya cocinado todo lo que debe coci-
narse, que se hayan lustrado los zapatos y tomado los
bafios... Si lo establecéis como regla, podéis hacerlo”
(Joyas de los Testimonios, 13, p. 22)

PREPARACION ES DE PADRES E HJOS. “Padres, expli-
cad a vuestros hijos lo que hacéis y os proponéis y dejadios
participar en vuestra preparacién para guardar el sébado
segun el " (Joyas de los 3,p.22)

REFORMA URGENTE. “Antes de lo puesta del sol, con-
gréguense los miembros de la fomilia para leer la Palabra
de Dios y para cantar y orar. Se necesita una reforma en
esto, porque muchos han sido remisos” (Joyas de los Testi-
monios 3:23)

L SUGERENCIAS / TIPS

v Inicie los arreglos el dia domingo. B
v/ Viernes de tarde, (ermne arreglos personales, aseo,
ropa, ZOpatos, otros

v Los clmentos sendlos  naturdles preparados para
el siguiente df

 Viernes de mafiana haga un repaso de las cosas que
faltan dlistar.

v Fije con la familia el horario de recepcién de sdbado,
considere la puesta del sol.

v Tenga misica preparada para la ocasién.
v Elja un material de lectura:

- Biblia

- Foleto puesta de Sol.

- Un libro del Espiritu de Profecia, otros.

v Verie el lugor de reunién familar.
- Sala / Patio / Jardin / Salida o campo / Playa, etc.

/ Prepare sus materies para hevar df templo

- Lecoones de Escuela Sabética.

- Sobres de fidelidad listos.

. o

ASISTENCIA AL TEMPLO EN SABADO

QTAS DE WHITE

ASISTENCIA AL TEMPLO IRREMPLAZABLE. “La casa
es el sontuario para la familio, y la cémara o el huerto el
lugar més retraido para el culto individual: pero la iglesia
es el santuario para la congregacién. Debiera haber
reglos respecto al tiempo, el lugar y la manera de
adorar” (Joyas de los Testimonios, t2, p. 193)

ENSENAR A RESPETAR EL SABADO. “Los padres
pueden y deben prestar atencién a sus hijos, leyéndoles
los porciones mas atrayentes de la historia biblica,
educdndolos para reverenciar el sébado, guardéndolo
conforme al mandamiento. Esto no puede hacerse, si los
padres no sienten su responsabilidad para interesar a sus
hijos™ (The Review and Herald, 14 de abril de 1885)

EL SABADO UNE LA FAMILIA. “La escuela sabética y la
reunién del culto ocupan sélo una parte del sébado. La
parte que queda para lo fomilia puede abarcar las més
sagradas y preciosas horas del sébado. Mucho de este
tiempo deben pasarlo los padres con sus hijos” (Joyas de
los Testimonios, 13, p. 24)

LF SUGERENCIAS / TIPS

¥’ La noche anterior:
- Deje sus materiales de Iglesia preparados.
- Revise que la vestimenta esté fista.

V' Viernes de tarde, termine: arreglos persondles, aseo,
ropa, Zapatos, otros.

v/ Sébado de mafiana:
- Levéntese temprano.
- Culto matutino corto y .
- Desayuno familiar ligero en base a frutas.
- Calcular llegar o tiempo al templo.
- Llevar sus materiales.

de da para los de
adoracién en la iglesia.
¥ Fije con la fomiia el horario de recepcién de sébado.

v Con Nifios:
- Lleve dlimentos necesarios.
- Lleve hojas para colorear.
- Lépices y colores.
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ESTILO DE VIDA

TEXTOS BIBLICOS

LnDewreoo'wwdodpoans.G&\estE

La morada del Espiritu Santo, 1Corintios 619

CITAS DE WHITE

LA TEMPERANCIA PRECEDE A LA SANTIFICACION.
“Antes de que pueda entender realmente el significado de la
verdadera santificacién y de la conformidad con la voluntad
de Cristo, cooperando con Dios debe obtener el dominio
sobre erréneos hdbitos y malas précticas”.

(Medical Ministry, p. 275)

LA ORDEN DE VIVIR SANOS, FELICES Y UTILES. “Tendrén

gron cuidado de la mdquina humana, comprendiendo que

deben hacer esto a fin de trabgjor como colaboradores con

Dios. El ordena que sean sanos, felices y (tiles. Pero a fin de

serlo, deben colocar su voluntad del Iodo de la voluntad de
s” (Temperance, p. 214)

LA VIDA ES PRESTADA. “Tan sélo se nos da esta vida aqui en
alquiler; y cada uno debiera preguntarse: ;Cémo puedo inver-

tir mi vida para que dé la mayor utiidod?” (Conducaén del
Nifio, p. 370)

LA EXCESIVA COMPLASENCIA ES PECADO. “La excesiva
complacencia en comer, beber, dormir o ver es pecado...
Nuestro bienestar eterno depende del uso que hagamos en
esta vida de nuestro tiempo, vigor e influencia™ (Conduccién
del Nifio p. 370)

LO QUE NO PUEDE HACER UN MEDICO. “Hemos de
pm:ucof lo templanza en todas los cosas. Si honramos al

aciendo nuestra parte. El @ su vez preservard nuestra
salud. Debiéramos ejercer un control razonable de todos
nuestros érganos. Procticando la sobriedad en el comer, el
beber, el vestir, en el trabajo y en todas las cosas. Podemos
hacer para nosotros mismos lo que no puede hacer ningdin
médico” (Temperance, p. B9)

“Amado, ruego que seas prosperado
en todo asf como grospero tu alma,
y que tengas buena salud”.

3Juan1:2

FIDELIDAD EN LAS OFRENDAS

Separe la ofrenda el primer dia de la semana. 1 Corintios 162
Prometed y cumpiid a Jehové. Saimos

La ofrenda es voluntaria. Amos 4.5

La ofrenda se entrega a la Iglesia. Esdras 14

La ofrenda es administrada por ko Iglesia. Nehemias 12:44
Después del diezmo entrego mi ofrenda. Nimeros 18:28

CITAS DE WHITE

DEBEN SER SIN MANCHA. “La ofrendas presentadas al
Sefior debian ser sin mécula. Estas ofrendas representaban a
Cristo, y por elo es evidente que Jestis mismo estaba exento de
toda deformidad fisica. Era “el cordero sin mancha y sin con-
taminacién" (Deseado de Todas las Gentes, p. 34)

ENSENAD A LOS NINOS. Hay muchas maneras por los
cuales los nifios pueden ganar dinero y desempefiar su parte en
cuanto a llevar ofrendas a Jests, quien dio su vida por ellos..
No han de contentarse con dinero de su padre o de su
madre y ponerlo en la tesoreria como ofrenda, cuando no es
suyo. Deben preguntarse: “;Daré lo que nada me cuestal”
(Hogar Cristiano, p. 352)

USO DE ALCANCIAS. “Téngase una pequefia alcancia en
algun lugar seguro donde se la pueda ver, para que los nifios
coloquen en ella sus ofrendas para el Sefior... As se los puede
educar para Dios" Hogar Cristiano, p. 353)

SUGERENCIAS / TIPS

v En el presupuesto famiiar o personal incluya la entrega
de la ofrenda.

v Después de separar su diezmo, separe un porcentaje
fijo como ofrenda. (Ofrenda sistemética)

v Puede distribuir su ofrenda con el cényuge y los hijos.
v Entregue en una sola vez o distribuya para todos los
sébados.

¥'Llene el sobre con sus datos personales en la hoja con-
fidencial.

¥/Si ha depositado a la cuenta bancaria, coloque el
voucher dentro del sobre.

Tres sellos de la ofrenda sistemdtica:

FIDELIDAD EN EL DIEZMO

B diezmo es de Dios, Ageo 38, Salmo 24,
B diezmo es instituido por el Sefior, Nimeros 820,21,
Entregor el diezmo es imitar su Maloquias 3:10.

generosidad,
B diezmo es inidativa Divina, Leviticos 27:30-34.
B diezmo esta instituido para el bienestar humano, 2 Crénicas 3t6.
Respetor el diezmo es respetar lo soberonia de Dios, Mdoquias 38.

DIOS, FUENTE DE BENDICION. “H sistema de los diezmos y
de las ofrendas tenia por objeto grabar en las mentes humanas
una gran verdad, o saber, que Dios es la fuente de toda bendi-
©én pora sus criaturas” (Patriarcas y Profetas, p. 564)

LADEQ‘!APARTEESDEDQOS."D«WSMMW~
siones me reservo la décdma pmepa\:mlrrwnnudem&de
losdoﬂauvmyhsm:que ser llevados a mi te-
soreria. Esto cmnwehm;ebadehwwdnqueboshﬂ
hed\opompfomoverlaobmddEvmqei

(Consejos sobre Mayordom‘oCmmno.pG)

EL LUGAR DEL DIEZMO ES LA TESORERIA. “Dios pide que
su diezmo sea levado a su tesorerio. Devuélvase esa porte en
forma estricta, honrada y fiel. Ademés de esto él pide vuestros
donativos y ofrendas” (CMC, p. 87)

’/fl-!ooosumpustohnhropusond
' Separe primero el diezmo de todas las ganandias.
v La entrega del diezmo es personal.
v Coloque en el sobre el voucher, en caso de depdsito
bancorio,

/Sepaemnwicpooénmlorecepdondda‘boda

anmmmbhqomdmm
- No olvide colocor el némero de

v Entregue su diezmo, de preferencia, durante el culto de
adorocién.

" Lene el sobre junto con la fombo, sea un buen ejemplo
de fidebdod para los demds.

OBRA MISIONERA

TEXTOS BIBLICOS

Somos pescadores de hombres, Mateo 4:19
La gran Misién, Mateo 28:19-20

Oaipate de la ensefianza, 1 Timoteo 4:8
Predica en todo tiempo, 2ZTimoteo 42

CITAS DE WHITE

EL TERRENO MISIONERO. "Todo seguidor de Jesis tiene
una obra que hacer como misionero en favor de Cristo, en
la fomilia, en el vecindario, en el pueblo o ciudad donde
viva® (Servicio Cristiano p. 24)

CONDUCTOS DE LUZ. *Todos los que se han consagrado
a Dios serén conductos de luz. Dios los hace agentes suyos
para comunicar a otros las riquezas de su gracia.”

(El Deseado de Todas las Gentes, p. 116)

DE CASA EN CASA. “Vayan los obreros de casa en casa,
abriendo la Biblia a la gente, haciendo circular las publica-
ciones, hablando a otros de la luz que ha bendecido sus
propias almas® (Servicio Cristiano, p. 143)

UNO CON CRISTO. "Hl que llega a ser hijo de Dios ha de
considerarse como eslabén de la cadena tendida para
salvar al mundo. Debe considerarse uno con Cristo en su
plan de misericordig, y salir con él a buscar y salvar a los
perdidos”. (El Ministerio de Curacién, 98)

LJ SUGERENCIAS / TIPS

¥/ Ore por dlgdn amigo o fomiliar que muestra 'nterés\
por a Dios.

v/ Visitelo y fortalezca su amistad.

v Muestre interés atendiendo sus necesidades.

+ Ore intercediendo intensamente.

v Llévelo de la informalidad a una formalidad espiritual.

v Presente la Biblia con un lengudje equiibrado.

v Invitelo a la iglesia en ocaciones especiales.

v Respete los tiempos establecidos para el estudio de
la Biblia.

“Discipula a los demds por precepto y ejemplo”
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Anexo 3. Programa Concilio de Mayordomia

CONCILID DE MAYORDOMiA (PROGRAMA MODELD)

VIERNES DE TARDE

INICIO TIEMPO FINAL ACTIVIDAD

RESPONSABLE

DETALLES

5:50 PM 10 6:00 PM |Prueba de Equipos
6:00 PM 5 6:05 PM [Bienvenida
6:05 PM 5 6:08 PM |Canto inicial
6:08 PM 5 6:13 PM |Qracion inicial
6:13 PM 20 6:33 PM [Meditacion:
6:33 PM 3 6:36 PM |Alabanza especial
6:36 PM 40 7:16 PM [SEMINARIO 1: Tema: Principios de Mayordomia
7:16 PM 5 7:21 PM |Dinamica o alabanza
7:21 PM 40 8:01 PM [TEMA DE ESTUDIO 1: Tema: El verdadero descanso
8:01 PM 10 8:11 PM |Preguntas de interaccion
8:11 PM 10 8:21 PM |COMPROMISO
8:21 PM 10 8:31 PM |[Cierre (Canto, oracion y despedida)
8:31 PM 15 8:46 PM |Compartir
SABADO DE MANANA
INICIO TIEMPO FINAL ACTIVIDAD RESPONSABLE DETALLES
7:50 AM 10 8:00 AM |Prueba de Equipos
8:00 AM 60 9:00 AM [Clase de Maestros
9:00 AM 8 9:08 AM [Bienvenida, canto y oracion
9:08 AM 30 9:38 AM |Escuela Sabatica en Unidades de Accién
9:38 AM 5 9:43 AM |Alabanza especial
9:43 AM 40 10:23 AM|TEMA DE ESTUDIO 2: Tema: Culto Familiar
10:23 AM 5 10:28 AM |Preguntas de interaccién
10:28 AM| 40 |11:08 AM|SEMINARIO 2: Tema: Dando lo que me falta (Diezmos)
11:08 AM 5 11:13 AM|Anuncios
1113 AM| 50 |12:03 PM|CULTO DIVINO Sermdn: Adoracién en el tiempo del fin
12:03 PM 5 12:08 PM|TODOS AL ALTAR
12:08 PM| 112 2:00 PM |ALMUERZO Y CONFRATERNIZACION
SABADO DE TARDE
2:00 PM 10 2:10 PM |Inicio programa de la tarde
2:10 PM 40 2:50 PM |Entrenamiento Comisiones de Mayordomia Funciones
2:50 PM 40 3:30 PM |SEMINARIO 3: Ofrenda sistematica
3:30 PM 30 4:00 PM |Estadisticas Fidelidad Distrito Misionero Datos mayordomia 2022
4:00 PM 15 4:15 PM |Estadisticas Fidelidad Com. Mayordomia. Entrega de las cartas confidenciales
4:15 PM 30 4:45 PM |Desafios en Mayordomia Estrategia / Crecimiento
4:45 PM 20 5:05 PM |Compromiso
5:05 PM 50 5:55 PM [TEMA DE ESTUDIO 2 (Culto Joven) / Opcional Tema: Culto Familiar
5:55 PM 5 6:00 PM |Foto oficial
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Anexo 4. Fotos del Culto de Visitadores — previo a la visita
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Anexo 5. Fotos de visitas

MISION SUR ORIENTAL DEL PERU

am\/qnq (s

F HEDIEIL‘EDND
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Anexo 6. Fotos Concilio de Mayordomia

2023
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Anexo 7. Proyecto completo

CARAVANA DE FIDELIDAD MSOP

I DATOS GENERALES.
A. FECHA: Marzo, mayo, julio y octubre 2023
B. MODALIDAD: Presencial en cada Distrito Misionero.

In. PLANIFICACION.
A. OBJETIVOS:
1. GENERALES:
a. VISITAR Y FIDELIZAR a la iglesia en los hahitos cristianos, llevandolos a experimentar
la Mayordomia en cada uno de sus aspectos, reconociendo a Dios como el Sefor de
sus vidas y entregandole fielmente lo que le pertenace.

B. ESTRATEGIAS:
1. VISITACION IPD.
a. Teodo el equipo MSOP.

2. CONCILIO DE MAYORDOMIA ZONAL.
a. Modalidad: Presencial.
- Responsable: Director de Mayordomia MSOF, Pastor Distrital y Com. De
Mayordomia de la iglesia local.
- Fecha sugerente: sabados al finalizar las caravanas de Fidelidad.

C. CRONOGRAMA Y VISITACION
1. ZOMA MADRE DE DIOS:

22 AL 25 DE MARZO

Ne ZONA MADREDE = VISITADORES EQUIPO DISITJHAISTL[::SEfF DE VISITAS
DIOS DE MISION COLEGIO REALIZADAS
22 marzo Vigje Todos (9 visitadores)
23 marzo Huepetuhe Todos (9 visitadores) Pr. Yuri Guzman 38
Puerto Pr. Eudis Vasgquez
Mg. Dany Gonzalez Pr. Leonel Guevara 26
Maldonado A .
Pr. Jnon Ramirez
Pr. lavier Torres
Puerto . F .
24 marzo Pr. Hendrick Rodriguez Pr. Cesar Nifla 28
Maldonado B _
CPC. Roy Quispe
CPC. Marcial Carrasco Pr. Ronzld Alvarez
Puerto . . A
Pr. Enrique Cardenas y Pr. Juan lulio 20
Maldonado C . .
Prof. Ding Barrientos Cueva
Total visitas : 112
Concilic de
Mayordomia -
25 marzo ¥ . Todos (9 visitadores) Todos (4)
Concentracion
Zonal
1
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2, I0OMA URUBAMBA:

01 AL 06 DE MAYOD

VISITAS
REALIZADAS

01 marzo
02 marzo

03 marzo

04 marzo

05 marzo

06 marzo

ZONA URUBAMEBA

Cuillabamba
Urubamba / Calca

Pisac
Oocongate

Paucartambo
Salvacion (Manu)

Mariana: Iglesia
Central
Tarde: Concilio de
Mayordomia

3. Z0MNA CHUMEIVILCAS:

10 AL 15 DE JULID

DESAFIO DE
VISITAS

N
10 julio
11 julio
12 julio
13 julio
14 julio

15 julio

4. HUEPETUHE / MAZUCO:

MAYORDOMIA

VISITADORES i 1
EQUIPO DE MISION DISTRITALES
JCAPELLANES

Todos (5 visitadores) | Pr. Ludwin Lujan
Todos (5 visitadores) Pr. Elias Ajif
Pr. Roberto
Yupangui
Todos (9 visitadores)  Pr. losé Ccancapa
Pr. Juan Villegas [

Todos (B visitadores)

(e
Quereyald,
Total visitas

Paucartambo {4)
Salvacion (4]

ZONA B PASTORES DISTRITALES
CHUMEBIVILCAS EQUIPO DE MISION JCAPELLAMES
Viaje
Velille Todos [B visitadores) Pr. Javier Blanco
Santo Tomas Todos (B visitadores) Pr. Marco Chambi
Haguira Todos (8 visitadores) Pr. David Flores
Abancay y 4 visitadores Fr. ¥iver Guzman.
Andahuaylas 4 visitadores Pr_liloer Taucaya
Mafiana: Iglesia
Central
Tarde: Concilio de Abancay
mayordomia

40
37

46
54

36

)

213

Mo re realizo

por

el

intercambio
de pastores

con la

APC

DESAFIO
DE
VISITAS

M ZOMA ESPIMNAR

26 octubre Zona Huepetuhe
Zona Mazuco

27 octubre Zona Huepetuhe

- PASTORES
EQUIPD DE MISION
au DISTRITALES
4 yisitadores . .
4 visitadores Pr. Yuri Guzman
4 visitadores Pr. Yuri Guzman
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MAYORDOMIA

&

Zona Mazuco 4 visitadores
Total Visitas 63
Mafizna: En cada
iglesia del distrito.
28 octubre  TARDE: Concilio de Todos (8)
MMayordomia
Mazuco
D. PRESUPUESTO Y RECURSOS
GASTOS EN ORGAMIZACION
c COSTO
W® [ MATERLAL / ACTIVIDAD | CANT uso FINANCIAMIENTO | PROOVEEDOR UNITARIO COSTO TOTAL
1 |Fosm para Visitacion| 50 Visitacion May. — MSOP | Julio Valencia &/.9.00 5/.475.00
Foam de la Caravana L . ;
2 de Fidelidad 2 Publicidad | May. — MSOP | Julio Valencia | S/, 35.00 &/ 70.00
. M daomi
3 |Presentss para visita 1 Visitacion May — M30P E::;D‘::‘I'Ila Subwencienade | Subvencanadn
Banner para -
C liz de
4 Congrezo de F M""cl'_d'” * | May. - MSOF | Julio alencia | 5/ 2000 | s/ 12000
Mayordomia syardomia
Corbata , | cto d ; .
3 proatas pars 20 | visitacien | oo %% | GingPagani | 52700 | S/.1250.00
visitadores \isitacion
TOTAL Sf. 2015.00
GASTOS EM EIECUCION
N* FMATERIAL / ACTIVIDAD CANT, FINANCLAMIENTO
1 Mavilidad .
- Presupuesto de viajes
2 Hospedaje S personas d t :
3 Alimentacion Bparamento

E. RESULTADOS
1. MNomero de Familias visitadas en toda |a Caravana: 428.
2. Crecimiento de donantes fieles: 106.

(AR L ]

ZONA /DISTRITO
MISIONERO

Z0MNA MADRE DE DIOS 1111 1195
ZOMNA URUBAMEBA 2266 2303
M. HUEPETUHE 316 301
TOTAL 3693 3799
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Anexo 8. Modelo de Lista de Fidelidad para diagnéstico espiritual.

Anexo 8.1. Distrito Misionero Huepetuhe — Zona Madre de Dios

Numero de donantes de marzo 2022 a febrero 2023
CLASIFICACION
Cédigo |g(|§rsglaa :i(:ar:cl,}o 8hastal2 | 1hasta? \.(':Eir:s Total
veces veces . GRAFICO
(Frecuente) | (Ocasional) (No miembros
donante)
133 |Choque 1 4 17 22
748 |Colorado 5 8 23 36
494 |Huepetuhe 34 46 131 211
191 |Kilometro 110 6 13 36 55
496 |Mazuco 19 53 109 181
495 |Nueva Huepetuhe 2 5 4 11
314 Pueblo Unido - 3 2 4 19
3ra Etapa

707 |Puquiri (delta 1) 6 12 36 54
680 |Quincemil 2 13 12 27
741 |San Juan Grande 5 8 25 38
118 |Santa Rosa 8 28 43 79
140 |Unidén Progreso 4 8 11 23
261 |Valle Inambari 5 1 5 11
Total 105 206 456 767

Anexo 8.2. Distrito Misionero Puerto Maldonado A— Zona Madre de Dios

Numero de donantes de marzo 2022 a febrero 2023
CLASIFICACION
L Iglesia / Grupo
Codigo Organizado 8hastal12 | 1hasta? cero Total
veces veces veces . ot GRAFICO
. (No miembros
(Frecuente) | (Ocasional)
donante)

499 |Alegria 3 19 73 95
306 |Alerta 5 13 26 44
800 |el Triunfo 4 30 81 115
561 |lberia 6 17 50 73
679 |la Novia 7 25 40 72
367 |las Palmeras 3 18 42 63
816 |Mavila 0 17 21 38
500 [Nuevo Amanecer 16 21 116 153
122 |Oridn 5 9 43 57
649 |Planchon 7 7 23 37
180 |Planchén Upis 4 2 27 33

PUEFTO
490 |Maldonado 21 34 124 179

Coanteal
166 |Sudadero 9 7 6 22

Total 90 219 672 981

46



Anexo 8.3. Distrito Misionero Puerto Maldonado B — Zona Madre de Dios

Numero de donantes de marzo 2022 a febrero 2023

s CLASIFICACION
Cc’:digo |g§rsglaa:izGar;l§0 8hasta 12 | 1hasta7 :_:;:’S Total
veces veces X GRAFICO
(Frecuente) | (Ocasional) (No miembros
donante)
775 |A.h. Nueva Alegria 11 23 45 79
795 |Jerusalén 13 12 35 60
729 |la Pradera 3 30 71 104
492 |la Selva 21 33 115 169
156 |Laberinto 5 12 27 44
493 |Miraflores 15 30 58 103
396 |Valentina 4 30 41 75
Total 72 170 392 634
Anexo 8.4. Distrito Misionero Puerto Maldonado C — Zona Madre de Dios
Numero de donantes de marzo 2022 a febrero 2023
i CLASIFICACION
Cédigo Igg:guzﬁifarslzo Bhasta12 | 1hasta7 ii'; Toral
veces veces i GRAFICO
(Frecuente) |(Ocasional) (No miembros
donante)
158 |6 de Febrero 6 18 69 93
804 |Av. Girasoles 4 13 17 34
491 |Barrio Lindo 38 55 222 315
730 |Barrio Nuevo 6 16 71 93
810 (Jr.Junin 13 14 64 91
731 |las Lomas 8 22 57 87
240 |Renacer de la Joya 7 11 80 98
230 |Villa Esperanza 13 8 29 50
Total 95 157 609 861

PRINCIPIOS DE

MAYORDOMIA

Anexo 9. Seminario y cursos.

Anexo 9.1. Seminario: Principios de Mayordomia
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1A MAYORDOMIA en L
EDEN

Entonces dijo Dios: Hagamos al
hombre a nuestra

e en los peces del mar,
en las aves de los cielos, en las
bestias, en toda la tierra, y en
todo animal que se arrastra
sobre la tierra.

DIOS :<:. CREADOR
SUSTENTADOR

s 1:1. He

1AMAYORDOMIA a
PRUEBA?

“Y mando Jehovd Dios al
hombre, diciendo: De todo
drbol del huerto podrds
comer; mds del drbol de la
ciencia del bien y del mal no
comerds; porque el dia que
de él comieres, ciertamente

“Dios se reservod ese arbol como recuerdo
constante de que era duefio de todo. Asi les
dio la oportunidad de demostrar su fe y
confianza, obedeciendo perfectamente sus

requerimientos”. (JTIl. P3 )

¢qué pesiA ADMINISTRAR EL
HOMBRE?

. SALUD (Gn. 1:29).

. TIEMPO (Gn. 1:14, 2:3).

. HABILIDADES (Gn. 2:15, 19).
4. BIENES MATERIALES (Gn.
i:26:2:11,12

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE
MAYORDOMIA

“El érbol del conocimiento que
estaba cerca del drbol de la vida,
en el centro del huerto, habia de
probar la obediencia, la fe y el
amor de nuestros primeros
padres, se les prohibia comer de
éste. Si soportaban con éxito la
prueba, serian colocados
finalmente fuera del alcance de
su poder.” Pf

“... se nos ha puesto a prueba en este
mundo, a fin de determinar nuestra
aptitud para la vida futura. No podra
entrar en el cielo ninguna persona cuyo
caracter haya sido contaminado por la fea
mancha del egoismo. Por lo tanto, Dios
nos prueba aqui entregandonos
posesiones temporales a fin de que el uso
que hagamos de ellas demuestre si se nos
pueden confiar las riquezas eternas”.
cmC

Dios espera que
vivamos la verdadera

Mayordomia en
nuestras vidas. ¢

le responc
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Anexo 9.2. Curso: El verdadero descanso

CAPITULO 1

PRIMERO DIOS EN CASA:
El verdadero descanso

MINISTERIO DE MAYORDOMiA CRISTIANA

1 ESTUDIO pe CASO 1 ESTUDIO pe CASO

RESPUESTA:
Katty acaba de ser

Katty acaba de  ser
bautizada y te pregunta

cémo guardar el sabado.

a. éQué criterios debemos
usar para decidir qué
conducta especifica es
apropiada para el
sdbado, y cual no? (pag.

1 527.3).

PRIMERQ DIOS

1 ESTUDIO pe CASO

Katty acaba de ser
bautizada y te pregunta

bautizada y te pregunta
cémo guardar el sabado.

a. éQué criterios debemos
usar para decidir qué
conducta especifica es
apropiada para el
sébado, y cudl no? (pag.

PRIMERO DIOS

1 ESTUDIO pe CASO

Katty acaba de ser
bautizada y te pregunta

RESPUESTA:

como guardar el sabado. como guardar el sabado.
b. Basado en (pag. 528.2 y b. Basado en (pag. 528.2 y
528.5), écomo la

528.5), écomo la

ayudarias a entender si

es legalismo o no,

mantener el sibado
__sus 5€8UN lo prescrito?
PRIMERO DIOS

ayudarias a entender si
es legalismo o no,
mantener el sdbado

PRIMERO DIOS

2 PREGUNTA DE REFLEXION

Z PREGUNTA DE REFLEXION

RESPUESTA:

Hay un tiempo establecido
para que toda la familia se . S
reuna a recibir el sabado (pag. a otro:
529.1).

hacer

Hay un tiempo establecido
para que toda la familia se
reuna a recibir el sabado (pag.
529.1).

a. En tu opinidn, ¢cudles son
los mayores desafios que
cada familia cristiana
deberia proponerse para
reunir a toda la familia en
ese momento especifico?

a. En tu opinion, ¢cudles son
los mayores desafios que
cada familia  cristiana
deberia proponerse para
reunir a toda la familia en
ese momento especifico?

e LILHLECLE eI H )
PRIMERO DIOS PRIMERO DIOS
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2 PREGUNTA DE REFLEXION

Hay un tiempo establecido
para que toda la familia se
retna a recibir el sabado
(pég. 529.1).

b. Como grupo  ¢Qué
sugerencias le darias?

nise
PRIMERO DIOS

3 ESTUDIO pe CASO

Harry no puede dejar de
pensar en temas profanos
durante el sdbado. ¢Qué
sugerencia le darias,
basado en (pag. 529.3)?

vise
PRIMERO DIOS

4 ESTUDIO pe CASO

dJohn estd extremadamente
cansado los sibados debido a su
nueva y. apretada aFemla del
trabajo. El cree que el Sefor no
lo juzgara si pierde la Escuela
Sabatica, pomﬁl: Dios entiende
e’ il Biado.” G

, 6

comportamiento acerca de su
vida espiritual? Si fueras un
lider de la iglesia, ¢gué podrias
hacer para ayudarl6?

nise
PRIMERO DIOS

5 ESTUDIO pe CASO

Johanna enfrenta una gran
Tucha ya que su esposo no s
creyente y le encanta ver la
television “los sébados, dia
libre. Ella sabe que este habito
de su esposo puede ser dafiino
e la vida espiritual de sus
hij

jos adolescentes. Teniendo en
cuenta (pag. 528.2), (Qué le
sugeririas que haga?

vise
PRIMERO DIOS

6 ESTUDIO pe CASO

Mary Luz a menudo llega tarde a la
Escuela Sabatica porque no estd
dispuesta a despertar a sus hijos
temprano el sabado. “Ella cree que
sus hijos deberian descansar un
poco mas el sdbado, ya que se
despiertan temprano el resto de
dias de la semana”.

a. Basado en (pég. 530.2), ¢cudles
crees que son las consecuencias
de ese comportamiento?

RESPUESTA:

RESPUESTA:

RESPUESTA:

RESPUESTA:

RESPUESTA:

3 ESTUDIO pe CASO

Harry no puede dejar de
pensar en temas profanos
durante el sabado. ¢(Qué
sugerencia le darias,
basado en (pag. 529.3)?

A ]
PRIMERO DIOS

4 ESTUDIO pe CASO

dJohn estd extremadamente

cansado los sébados debido a su

nueva v aprelada_agonda_ del

trabajo.” El cree que el Senor no

lso guzgara si pierde la Escuela
al

atica, jue Dios entiende
il s

sus e sado_ on (pag.

comportamionto acerca de su
vida espiritual? Si fueras un
lider de la iglesia, [,gué podrias
hacer para ayudarlé?

cutse

PRIMERO DIOS

5 ESTUDIO pe CASO

Johanna enfrenta una gran
lucha ya que su esposo no es
creyente y le encanta ver la
television los sabados, su dia
libre. Ella sabe que este habito
de su_esposo puede ser dafiino
ara la vida cspiritual de sus
Kijos adolescentes. Teniendo en
cuenta (pag. 528.2), (Qué lo
sugeririas que haga?

¢
PRIMERO DIOS

6 ESTUDIO pe CASO

Mary Luz a menudo llega tarde a la
Escuela Sabdtica porque no esta
dispuesta a despertar a sus hijos
temprano el sdbado. “Ella cree que
sus hijos deberian descansar un
poco mas el sdbado, ya que se
despiertan temprano el resto de
dias de la semana”.

a. Basado en (pég. 530.2), cudles
crees que son las consecuencias
de ese comportamiento?

cutse

PRIMERO DIOS

6 ESTUDIO pe CASO

Mary Luz a menudo llega tarde a
la Escuela Sabatica porque no
esta dispuesta a despertar a sus
hijos temprano el sabado. “Ella
cree que sus hijos deberian
descansar un poco mas el
sabado, ya que se despiertan
temprano el resto de dias de la
semana”.

b. ¢Qué sugerencias le daria?

RESPUESTA:

3 1

vis ETIER)
PRIMERO DIOS PRIMERO DIOS
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7 ESTUDIO pe CASO

Maria Luisa necesita encontrar
una forma de convencer a sus
hijos adolescentes de usar una
ropa especial para asistir al
templo el sdbado (pag. 531.2).

a. ¢Por qué crees que es
importante usar un tipo de
vestimenta especial para el
sdbado?

cuts

'
PRIMERO DIOS

7 ESTUDIO pe CASO

Maria Luisa necesita encontrar

una forma de convencer a sus

hijos adolescentes de usar una

ropa especial para asistir al

templo el sabado (pag. 531.2).

b. ¢Qué sugerencias le darias a
Louise?

cuts

'
PRIMERO DIOS

8 ESTUDIO pe CASO

Mario Pérez fue bautizado hace
tres afios, cuando su hija mayor
ya tenia 12 afios. Ahora que ella
tiene 15, ha decidido no asistir a
la Escuela Sabidtica ni al Culto
Divino los sabados. Basado en
Exodo 20:10 y (pag. 530.3), équé
harias en una situacién similar?
éSerian las amenazas una
opcion?

9 ESTUDIO pe CASO

Acerca de los nifios que juegan
durante las horas de reposo
(pag. 533.2):

a. ¢Como le responderias a una
persona que  considera
demasiado duras las
prohibiciones de Dios a estas
actividades el sdbado de
tarde?

cuts

'
PRIMERO DIOS

9 ESTUDIO pe CASO

Acerca de los nifios que juegan
durante las horas de reposo
(pég. 533.2):

b. ¢Cudles crees que fueron las
intenciones amorosas de
Dios con este mandamiento?
(pdg. 534.1):

'
PRIMERO DIOS

RESPUESTA:

RESPUESTA:

RESPUESTA:

RESPUESTA:

7 ESTUDIO pe CASO

Maria Luisa necesita encontrar
una forma de convencer a sus
hijos adolescentes de usar una
ropa especial para asistir al
templo el sabado (pag. 531.2).

a. ¢(Por qué crees que es
importante usar un tipo de
vestimenta especial para el
sdbado?

A ]
PRIMERO DIOS

8 ESTUDIO pe CASO

Mario Pérez fue bautizado hace
tres afios, cuando su hija mayor
ya tenia 12 afios. Ahora que ella
tiene 15, ha decidido no asistir a
la Escuela Sabatica ni al Culto
Divino los sdbados. Basado en
xodo 20:10 y (pag. 530.3), ¢qué
harias en una situacién similar?
éSerian las  amenazas una
opcién?

sl
PRIMERO DIOS

9 ESTUDIO pe CASO

Acerca de los nifios que juegan
durante las horas de reposo
(pdg. 533.2):

a. ¢Como le responderias a una
persona  que  considera
demasiado duras las
prohibiciones de Dios a estas
actividades el sdbado de
tarde?

i
PRIMERO DIOS

9 ESTUDIO pe CASO

Acerca de los nifios que juegan
durante las horas de reposo
(pdg. 533.2):

b. éCuales crees que fueron las
intenciones amorosas  de
Dios con este mandamiento?
(pag. 534.1):

cutse

PRIMERO DIOS

1 0 ESTUDIO pe CASO

Frank Diaz cree que debe

recordar constantemente a sus

hijos que Dios prohibe que
jueguen durante las horas del
sébado.

a. ¢Cudles podrian ser las
consecuencias de tal
comportamiento sobre sus
hijos? (pag. 534.2).

£y

111
PRIMERO DIOS
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RESPUESTA:

y a nuestra casa
hizo Abraha

or encima d

mismos el
os hijos lo
vuestros

mo un Padi
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1 0 ESTUDIO pe CASO

Frank Diaz cree que debe
recordar constantemente a sus
hijos que Dios prohibe que
jueguen durante las horas del
sabado.

a. ¢Cudles podrian ser las
consecuencias de tal
comportamiento sobre sus
hijos? (pag. 534.2).

[RR)
PRIMERO DIOS

1 0 ESTUDIO pe CASO

Frank Diaz cree que debe
recordar constantemente a sus
hijos que Dios prohibe que
jueguen durante las horas del
sébado.

b. ¢Qué puede hacer para que
el sibado sea el dia mds
emocionante de la semana
para sus nifios, y al mismo
tiempo, no dejarlos jugar,
como exige Dios? (pdg.

£t 586,1).

PRIMERQ DIOS

RESPUESTA:

RESPUESTA:

1 O ESTUDIO pe CASO

Frank Diaz cree que debe
recordar constantemente a sus
hijos que Dios prohibe que
jueguen durante las horas del
sébado.

b. ¢Qué puede hacer para que
el sdbado sea el dia mds
emocionante de la semana
para sus nifios, y al mismo
tiempo, no dejarlos jugar,
como exige Dios? (pag.

__c 1t 586.1).
PRIMERO DIOS

1 1 ESTUDIO pe CASO

Si Dios considera a los padres
transgresores del sabado,
cuando dejan jugar a sus hijos, o
cuando no saben dénde estdn
sus hijos en ese dia (pag. 533.2)
éCudl es la tarea de los padres
para ayudar a sus hijos a guardar
correctamente el sabado? (pag.
536.2).

sty

'
PRIMERO DIOS

Anexo 9.3. Curso: Culto Familiar

MINISTERIO DE MAYORDOMIA CRISTIANA

1 PREGUNTA b REFLEXION

éComo pueden los padres
construir un muro de
proteccion alrededor de sus
hijos en situaciones
peligrosas? (pag. 519.3)
éCrees que este “muro” los
protegerd de todos los
peligros?

oo UL H ]
PRIMERO DIOS

CAPITULO 2

Culto familiar

__tutss
PRIMERO DIOS

1 PREGUNTA bt REFLEXION

éComo pueden los padres
construir un muro de
proteccion alrededor de sus
hijos en situaciones
peligrosas? (pag. 519.3)
éCrees que este “muro” los
protegerd de todos los
peligros?

eI H )
PRIMERO DIOS

52

PRIMERO DIOS EN CASA:

RESPUESTA:

nal sea
ninguna manera




2 PREGUNTA p REFLEXION

De acuerdo con (pag.
517.1), ¢qué tipo de
preparacion, de suma
importancia, debe ser
proporcionada para
nuestros hijos? ¢Quién serd
responsable si no reciben
esta preparacion?  ¢Por
ué?

{
PRIMERO DIOS

3 PREGUNTA pe REFLEXION

Segun (pag. 519.2),
équiénes son los designados
para dirigir el culto familiar?
éPor qué crees que debe ser
asi?

cues

'
PRIMERO DIOS

4 ESTUDIO pe CASO

Sandy se siente muy desanimada.
Estda casada con un esposo
adventista que no asume su tarea
de dirigir el culto familiar y motivar
a sus dos hijos adolescentes a
despertar y participar del culto
familiar. Cuando ella lo invita para
adorar, por lo general, permanece
en la cama hasta el Gltimo minuto y
a veces, sencillamente no viene.
Teniendo en cuenta (pdg. 519.2),
équé  sugerencias le  darias?
¢Deheria ella quejarse y ayudarlo a

Pﬂ_lmmﬂgﬂ su papel?

5 ESTUDIO pe CASO

Mark tiene 18 afios, y dice que
esta demasiado cansado para
asistir al culto familiar todos los
dias por la mafiana, porque llega
tarde a casa de la escuela en la
noche. Después de leer (pag.
521.2), équé sugerencias le
darias a sus padres? ¢Cudles
podrian ser las consecuencias si
lo dejan en la cama y sélo
realizan el culto con el hijo

PRIMERO DIOS

6 PREGUNTA b REFLEXION

A algunas familias de su iglesia les

gnstara comenzar a tener un culto
miliar. Basado en (pdg. 520.1),

(g"qué sugerencias les darias? acerca
e:

a. Fedesncialos (semanal, anual,
i Antes

del

g el

b. Wamtes de dorgisdgtaianinada:
SR 2B Vecas s al
TSI L

A Nimero  de vecesIa al dia:

00i0s——

hijos para
no haran

2 PREGUNTA Di REFLEXION

De acuerdo con (pag.
517.1), ¢qué tipo de
preparacion, de suma
importancia, debe ser
proporcionada para
nuestros hijos? {Quién serd
responsable si no reciben
esta preparacion?  ¢Por

__ s,
PRIMERD DIOS

3 PREGUNTA pe REFLEXION

Segun (pag. 519.2),
équiénes son los designados
para dirigir el culto familiar?
éPor qué crees que debe ser
asi?

(ANRR]

PRIMERO DIOS

4 ESTUDIO pe CASO

Sandy se siente muy desanimada.
Esta casada con un esposo
adventista que no asume su tarea
de dirigir el culto familiar y motivar
a sus dos hijos adolescentes a
despertar y participar del culto
familiar. Cuando ella lo invita para
adorar, por lo general, permanece
en la cama hasta el Gltimo minuto y
a veces, sencillamente no viene.
Teniendo en cuenta (pdg. 51
équé  sugerencias le dal
¢Deheria ella quejarse y ayudarlo a

PRINERPERSE = pope”

5 ESTUDIO pe CASO

Mark tiene 18 afios, y dice que
esta demasiado cansado para
asistir al culto familiar todos los
dias por la mafiana, porque llega
tarde a casa de la escuela en la
noche. Después de leer (pag.
521.2), équé sugerencias le
darias a sus padres? ¢Cudles
podrian ser las consecuencias si
lo dejan en la cama y sélo
realizan el culto con el hijo

PRIMERO DIOS

7 PREGUNTA pe REFLEXION

éQué mensaje indirecto
enviamos a nuestros hijos
cuando se realiza el culto
familiar solo cuando es
posible? (pag. 520.2).

£y

111
PRIMERO DIOS
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; PREGUNTA bt REFLEXION

éQué mensaje indirecto
enviamos a nuestros hijos
cuando se realiza el culto
familiar solo cuando es
posible? (pag. 520.2).

PHIMEHU DII]S

8 ESTUDIO pe CASO

Martha esta

punto de recibir a la

familia de su esposo en su casa durante

2qué le sugeririas que
cirles? ¢Deberia de]ar de
hacer el culto familiar solo pi
semana y luego comenzar de nuwo
después de que sus suegros se vayan?
¢Deberia obligarles a asistir al culto
&0 deberia con su familia
tener un :ulto familiar secreto para no
r a los suegros? ¢Qué pasaria si

_infoles
PRIMEFS RS

9 PREGUNTA b REFLEXION

Ademds de las ventajas
espirituales y relacionales

que puede haber algunos
beneficios adicionales al
hacer que los nifios
adquieran el habito de
despertarse temprano por
la mafiana? (pag. 521.2).

1 0 PREGUNTA pe REFLEXION

Tiempo dedicado para el culto familiar: En (pag.

521.3), busque dos caracteristicas de un culto

familiar en el que Dios es deshonrado, y dos

caracteristicas de un culto familiar en el que El

es honrado:

c. éCudl es el significado de cada
caracterlsuca‘,{ pierde el interés de la

¥'Seco Se whace interessﬁwosv

RESPUESTA:

s importante y g
ional

RESPUESTA:

RESPUESTA:

v'Disciplina
del culto familiar, ¢crees v lievant

erdote desy
cultos

No h

PRIMERDOS

8 ESTUDIO pe CASO

Martha esti a punto de recibir a la
familia de su esposo en su casa durante
una semana, y no esta segura de qué
h:oer con r-spem al culto ::;mllar. ya
int

roli;iém e gl pag.
520.4 y 521.1), ¢qué le sugeririas que
ella deberia decirles? ¢Deberia dejar de
hacer el culto familiar solo por esa
semana y luego comenzar de nuevo
después de que sus suegros se vayan?
¢Deberia obligarles a asistir al culto
familiar? ¢0 deberia con su ftmilil
tener un culto familiar secreto
_nfolestar a los suegros? ¢Qué plslrll si

9 PREGUNTA pE REFLEXION

Ademds de las ventajas
espirituales y relacionales
del culto familiar, écrees
que puede haber algunos
beneficios adicionales al
hacer que los nifios
adquieran el habito de
despertarse temprano por
la mafana? (pég. 521.2).

PRIMEND Dios

10 PREGUNTA b REFLEXION

Tiempo dedicado para el culto familiar: En
(pag. 521.3), busque dos caracteristicas de
un culto familiar en el que Dios es
desh d dos i de un
culto familiar en el que El es honrado.:

a. DE®Oes ddéiemdo cuando el culto

familiares: o y
b. DlS?@PhonimU‘alando el culto famlllar
es: oy

PRIMERO DIOS

1 1 PREGUNTA o REFLEXION

—
Segun la (pdg. 521.4),
écudntas partes debe tener
el culto familiar? y épor
qué?

PRIMEND Dios

PRINERDIBS

y animado:
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1 1 PREGUNTA bt REFLEXION 1 2 PREGUNTA ot REFLEXION

RESPUESTA: RESPUESTA:
Elija uno de los siguientes
grupos de edad (bebés,
infantes, adolescentes,
jovenes solteros, adultos
jévenes, adultos, ancianos) y
desarrolla un modelo de
programa para el culto
familiar dirigido a ese grupo
de edad. Su grupo debe

prepararse para presentarlo

cuis

f ﬂﬁme_ el Informe de grupo,
PRIMERQ DIOS PRINERS BRCit:

Segun la (pag. 521.4),
dcudntas partes debe tener
el culto familiar? y épor
qué?

utina

CURSDO

Fbitts spiritinty

MINISTERIO DE MAYORDOMIA CRISTIANA

Q-

Anexo 9.4. Dando lo que me falta (Diezmo)

“Y mando Jehovd Dios al hombre, diciendo:
De todo drbol del huerto podrds comer; mds
del drbol de la ciencia del bien y del mal no
comerds; porque el dia que de él comieres,
ciertamente morirds”.

Génesis 2:16,17.

DANDO DE LO QUE PRUEBA DE PROPIEDAD
ME FALTA

i 3 ¢QUE ES EL DIEZMO?
Es la décima parte que todo adorador
“Dios se reservo ese drbol debe devolver al Sefior
como recuerdo constante de
que era duefio de todo. Asi

les dio la oportunidad de
demostrar su fe y confianza,
obedeciendo perfectamente
sus requerimientos”.

(JT Il. Pég. 37)

¢A QUIEN LE PERTENECE EL DIEZMO?

El diezmo le pertenece a Dios y El lo
reclama como suyo (Lev. 27: 30, 32).

¢QUE NOS SENALA EL DIEZMO?

El diezmo sefala que Dios es nuestro
Dios, y debe devolverse de todo lo que
Dios nos bendice (Génesis 28:20-22).
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¢PARA QUE SE USA EL DIEZMO?
¢COMO DEVOLVER EL DIEZMO?
En el Antiguo Testamento: se usaba para el
sostén de quienes trabajaban en el Santuario

éCémo devolvia un israelita el (Sacerdotes y levitas) Nm. 18: 21, 24-26.

diezmo?
De las ovejas que nacian, el
israelita separaba la décima parte

En el NT: “A este plan se refiri6 Pablo cuando
dijo: ‘Asi también ordeno el Sefior a los que
L anuncian el evangelio, que vivan del evangelio’
(de 10 ovejas una, sin importar su (1Cor. 9:14). Y més tarde, escribiendo a Timoteo,
peso o contextura) como diezmo. el apéstol dijo: ‘Digno es el obrero de su salario”
(Levitico 27:32-33). 1Tim. 5:18. (CMC, 70).

Para el sostén del Ministerio exclusivo de la
predicacién de evangelio.

¢ DE DEVOLVER EL DIEZMO? ¢CUANDO SEPARAR EL DIEZM|

“El Sefior no solo reclama el diezmo como
suyo, sino también establece como deberia
reservarselo para El. Dice: ‘Honra a Jehova
“éY qué tiempo mds apropiado podria con tus bienes, y con las primicias de todos
elegirse para apartar el diezmo y tus frutos’ (Prov. 3:9). Esto no nos ensefia
presentar nuestras ofrendas a Dios? En el que debamos gastar los recursos en nosotros
dia de reposo pensamos en su bondad... mismos y luego llevar al Sefior lo que quede,
Nuestros corazones estdn llenos de aunque esto sea también un diezmo honrado.
agradecimiento por su gran amor..y el La porcién del Sefior debe separarse en
gozo que proporciona es vida para el alma primer lugar.” (CMC, 80)

y el cuerpo.” CSMC. 85.

“Traed todos los diezmos al alfoli y haya
alimento en mi Casa...” Malaquias 3:10.

¢CON QUE ACTITUD
DEVOLVER EL DIEZMO?

“Cada uno dé como

propuso en su corazon: no C'QUE HACER CON LOS
o bem, Al DIEZMOS ATRAZADOS?

necesidad, porque Dios
ama al dador alegre” (2 2 Cronicas 31:1-7
Corintios 9:7).

“Que los que han llegado a ser

descuidados e indiferentes, y retienen “Si han pecado reteniendo de
sus diezmos y ofrendas, se acuerden Dios sus diezmos y ofrendas,
que estan bloqueando el camino e p \ confiesen su culpa a Diosy a la
impidiendo que la verdad llegue a iglesia, y obedezcan lo que El
regiones lejanas. Se me ha indicado que ) ha ordenado: Traed todos los
diga al pueblo de Dios que redima su : diezmos al alfoli.” Consejos
honor devolviendo a Dios fielmente el | sobre Salud, p. 371.

diezmo.” CMC.101 g S

Por lo tanto, Dios nos prueba aqui Dios nos invita a ser fieles
entregdndonos posesiones temporales a mayordomos devolviéndole

fin de que el uso que hagamos de ellas
demuestre si se nos pueden confiar las lo que le pertenef:e'
riquezas eternas”, N ¢Qué le responderds?

CMC. P. 24,
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Anexo 9.5. Ofrenda sistematica

DEVOLUCION DEL DIEZMO

¢Como devolvia un israelita el
diezmo?
De las ovejas que nacian, el

israelita separaba la décima parte
(de 10 ovejas una, sin importar su
peso o contextura) como diezmo.
{Levitico 27:32-33).

ENTREGA DE LAS OFRENDAS

¢Como devolvia un israelita la
ofrenda?

El israelita escogia la mejor oveja
del rebafio, la fisicamente
perfecta, ya que ésta
representaba para él al Mesias; a
Jesucristo mismo. (L 3:1)

La bendicién mds grande
que Dios nos ha dado es la

SALVACION

@N/&\ﬁ/" . 9%};« ﬁ:""

UNA RESPUESTA DE

GRATITUD

TIPOS DE OFRENDAS w

OFRENDA DE
EXPIACION

Perdén de pecados
Lev. 5:14-19; 6:1-7

HOLOCAUSTO
Adoracion y devocidn
Lev. 1:1-17

OFRENDA DE PAZ
Gratitud y fraternidad
ev. 3:1-17;7:1-11

“Mientras el diezmo es

DEVUELTO a Dios, las ofrendas
son RE S como nuestra
RESPUESTA DE AMOR Y
GRATITUD por todas las
bendiciones y bondades de Dios

“El siguiente dia vio Juan a Jesus
que venia a él, y dijo: He aqui el
Cordero de Dios, que quita el
pecado del mundo.” Juan 1:2
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CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS e o

DEBE SER LO MEJOR

“Y Abel trajo de lo mas gordo de ellas.
Y miré Jehovd con agrado a Abel y a su
ofrenda.”

CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS i

GENEROSA

“Tomad de entre vosotros ofrenda para
Jehovd; todo generoso de corazon la

traerd a Jehovd; oro, plata, bronce.”

CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS

SIN DEFECTO

“Ninguna cosa en que haya defecto

ofreceréis, parque no serd acepto por

vosotros.” (Le

CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS

PLANIFICADA

“Cada primer dia de la semana cada
uno de vosotros ponga aparte algo,
seguin haya prosperado, guarddndolo,

para que cuando yo llegue no se
recojan entonces ofrendas.

CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS

“Cada uno dé como propuso en su
corazon: no con tristeza, ni por

necestdad porque D/os ama al dador

CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS ~ o

“Di a los hijos de Israel que tomen para

mi ofrenda; de todo varén que la diera
de su voluntad, de corazén, tomaréis mi
ofrenda.” (Exodo 25:2

CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS

. DARLA CON CORAZON LIMPIO

“Y cuando ofreciereis sacrificios de ofrendas de
paz a Jehovd, ufrecedlo de tal manera que sedis
aceptados.” 5). “Por tanto; si traes
tu ofrenda al altar y alli te acuerdas que tu
hermano tiene algo contra ti, deja alli tu
ofrenda delante del aitar, y anda, reconciliate
primero con tu hermano, y entonces veny
presenta tu ofrenda.” <

CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS

“Porque todos aquellos echaron para
las ofrendas de Dios de lo que les
sobra; mds ésta, de su pobreza eché
todo el sustento que tenia.” (L

CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS

E REGULAR Y SISTEMATICA

“Tres veces cada afio aparecerd todo vardn tuyo
delante de Jehovd tu Dios en el lugar que El
escogiere... y nmguno se presenmra con las
manos vacias.” (D¢ )

“Ha especificado que los diezmos y las ofrendas
constituyen nuestra obligacion, y desea que
demos en forma regular y sistemdtica.”

CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS

SEPARADA DESPUES DEL
DIEZMO

“Después de apartar el diezmo hay que
separar los donativos y las ofrendas, segun
haya pmsperado Dios”



CARACTERISTICAS DE LAS OFRENDAS

1 ENTREGARLO EN
SABADO

“¢Y qué tiempo mds apropiado podria
elegirse para apartar el diezmo y presentar
nuestras ofrendas a Dios? En el dia de reposo
pensamos en su bondad... Y ahora, antes de

que vuelva a comenzar el ajetreo de la
semana, le devolvemos lo que es suyo, y con
ello una ofrenda para manifestarle nuestra
gratitud.”

“Dios ha colocado en manos de sus

siervos los recursos necesarios para

promover su obra en las misiones
nacionalesy extranjeras. Pero si tan solo
la mitad de la gente cumple con su deber,

la tesoreria carecera de los fondos

necesarios, y como resultado muchas
! \ partes de la obra de Dios quedaran
incompletas™

Consejos sobre Mayardomia Cristiana, 51.

“Nunca debemos olvidar que se nos ha puesto
a prueba en este mundo, a fin de determinar
nuestra aptitud para la vida futura. No podra

entrar en el cielo ninguna persona cuyo caracter
haya sido contaminado por la fea mancha del
egoismo. Por lo tanto, Dios nos prueba aqui
entregandonos posesiones temporales a fin de
que el uso que hagamos de ellas demuestre si
se nos pueden confiar las riquezas eternas”,
CMC. P. 24.

Uso DE LAS OFRENDAS

60 - 20 - 20
Luz, Agua, Alquiler, Mantenimiento,
Iglesia Local 60% Construccién, Materiales Varios,
Ministerios Locales, etc.
Biblias, Fe de Jesus, Antenas,
Campo Local 0% Materiales Subvencionados, Compra
Asociacién/Mision de Nuevos Terrenos, Remodelacion
de Templos, etc.
Proyectos misioneros Mundiales
[Carta Misionera], y Evangelismo en
las grandes Ciudades.

Can_’npc_a'MundiaI 20%
Asociacion General

anizoR o

La devolucién del diezmo y la entrega de
ofrendas estén destinados a ser una bendicion
increible para nosotros, ya que conectan nuestro
corazon con el corazdén de Dios. Jesis mismo, nos
dice en Mateo 6:19-21“ No os hagdis tesoros en
la tierra, donde la polillay el orin corrompen, y
donde ladrones minan y hurtan; sino haceos
tesoros en el cielo, donde ni la polilla ni el orin

! corrompen, y donde ladrones no minan ni
hurtan. Porque donde esté vuestro tesoro, alli
estard también vuestro corazén.”

Dios espera que seamos sus fieles
Mayordomos a través de los
diezmos y las ofrendas

¢Qué le responderds?
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Anexo 10. Materiales entregados en cada visita

Anexo 10.1 Carta de Fidelidad

CARTA DE FIDELIDAD = /

-

Cusco, 10 de marzo, 2023.
Apreciado hermano (a)

Reciba un cordial saludo del Departamento de Mayordomia Cristiana de nuestra Misién Sur Orien-
tal del Pertl, deseandole siempre grande bendiciones del cielo.

Traigo a memoria aquel lindo dia cuando usted experimentd la alegria de entregarse al Sefior Je-
sus, diciendo como San Pablo:

“Y con Cristo estoy juntamente Crucificado, y ya no vivo yo, mas vive Cristo en mi; y lo que ahora
vivo en la carne, lo vivo en la fe del Hijo de Dios, el cual me amo y se entregé asi mismo por mi”.
Galatas 2:20.

Desde ese dia se inicid una bonita sociedad entre usted y Cristo, y hasta hoy, Dios espera que con-
tinte asi. Con todo eso, nos conviene hacer un auto examen espiritual en nuestra vida, con la ayu-
da del Espiritu Santo, (Salmos. 139:23).

Si Ud. encuentra que sus cuentas estan al dia con Dios, siéntase satisfecho. Si Ud. encuentra que
es tiempo de hacer cambios e iniciar una conducta de fidelidad con Dios, hagalo por amor a El.
Que nada impida esta sociedad amorosa con El, reconociéndolo como su Sefior en todas las 4reas
de su vida.

Aprovecho la ocasion para felicitar su GRATITUD Y COMPROMISO firme con el Sefior y con SU
OBRA en esta tierra. Gracias a LOS DIEZMOS Y OFRENDAS que usted ha devuelto al Sefior, el evan-
gelio crece cada dia mas y muchas almas llegan a los pies del Salvador.

Le motivo a seguir siendo fiel como hasta ahora lo ha hecho. Estoy seguro de que cada dia Dios
cumplird en usted la promesa de “...abrir las ventanas de los cielos y derramar bendiciones hasta

que sobreabunde” Malaquias 3:10.

“Su Serior le dijo: Bien, buen siervo fiel, sobre poco has sido fiel, sobre mucho te pondré, entra en el
gozo de tu Sefior”. Mateo 25:21.

ADJUNTO: Reporte de donaciones abril 2022 a marzo 2023 (Extraido ACMS).

Me despido, expresandole mi aprecio de una manera muy especial.

Fraternalmente.

Pr. Hendrick Rodriguez Olivari

Dir. Mayordomia Cristiana MSOP
Mision Sur /
Oriental del Peru
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Anexo 10.2. Dedicatoria para libros a regalar en cada visita.

N gRe——— »\%
3

“Dios no requiere menos de nosotros de lo que exigia a su g
blo de [; dad.. 6 i
pueblo de la antrgm ad... La gran obra misionera en favor
de la salvacion de las almas debe prosequir avanzando.
Mediante el diezmo, los  donativos y las ofrendas, Dios
fia establecido una amplia provision l}mm su obra. Se
ropone que el ministerio del Evangelio sea plenamente
prop g P
sustentado. Reclama el diezmo como suyo, y éste siempre
deberia considerarse como una reserva ugf;md& que 6¢
colocarse en su tesoreria para beneficio de su causa.

CMC. 76
Con carifio fraterno
Administracion
& Mision Sur Oriental del Peni
AN ¥
%@?; LA

Anexo 10.3. Cuadro de regalo

Mls’,l‘j(‘)'rrxl”sjuivo Rl‘lENTAL ‘D;E'F pER"UV
!* ? ~ Pruehen y vean que el
SENOR ES BUENO;5 \F

~ dichosos los que
en | st 'r,etug_l_an

»
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Anexo 11. Comparativo de asistencia a la Escuela Sabatica del 2021 al 2024.

COMPARATIVO DE ASISTENCIA A LA ESCUELA SABATICA 2021- 2024

| TRIMESTRE 2021 Il TRIMESTRE 2021 Ill TRIMESTRE 2021 IV TRIMESTRE 2021
o ) o o 3] o ) )
s | 3 3| % i3 i3
N Distrito Misionero ﬁ i = ﬁ ﬁ K] ‘E ‘E = ‘ﬁ ﬁ il
g | g | & g g| ® 212l & gl 2| B
5 = H = s B 5 ]
1 |Huepetuhe 137 140 277 141 161 302 180 190 370 178 178 356
2 |La Convencién 158 191 349 152 | 185 337 171 | 215 386 158 | 203 361
3 |Manu 147 150 297 149 | 168 317 175 194 369 147 | 172 319
4 |Ocongate 624 691 1315 648 | 723 1371 602 | 658 1260 606 | 1132 | 1738
5 |Paucartambo 265 319 584 222 | 292 514 260 | 329 589 239 | 303 542
6 |Pisac 189 340 529 225 | 245 470 254 308 562 254 | 262 516
7 |Puerto Maldonado A 188 199 387 178 | 215 393 165 193 358 212 246 458
8 |Puerto Maldonado B 85 87 172 83 92 175 95 100 195 133 | 145 278
9 |Puerto Maldonado C 78 76 154 83 212 295 119 175 294 123 | 147 270
10 |Valle Sagrado 354 402 756 369 | 446 815 381 | 432 813 387 | 447 834
Total 2225 | 2595 | 4820 | 2250 | 2739 | 4989 | | 2402 | 2794 | 5196 | | 2437 | 3235 | 5672
| TRIMESTRE 2022 Il TRIMESTRE 2022 IIl TRIMESTRE 2022 IV TRIMESTRE 2022
£ ¢ o 54 5] g
. T S | B = S| = = = | @ = 5| @ -
N Distrito Misionero E E g E ‘é g 3 E g E cé é
s = S = H = s =
1 |Huepetuhe 185 189 374 183 | 194 377 178 192 370 209 | 231 440
2 |La Convencién 158 192 350 176 | 210 386 173 | 217 390 220 | 264 484
3 |Manu 139 190 329 132 182 314 150 225 375 212 228 440
4 |Ocongate 633 713 1346 593 | 697 1290 637 | 718 1355 676 | 800 1476
5 |Paucartambo 224 236 460 224 | 260 484 205 | 222 427 200 | 234 434
6 |Pisac 272 373 645 212 | 274 486 282 | 340 622 276 | 297 573
7 |Puerto Maldonado A 169 183 352 181 | 219 400 165 184 349 144 | 202 346
8 |Puerto Maldonado B 101 129 230 116 132 248 125 140 265 138 151 289
9 |Puerto Maldonado C 175 191 366 111 | 341 452 126 192 318 123 | 307 430
10 |Valle Sagrado 304 364 668 337 | 425 762 294 | 354 648 298 | 346 644
Total 2360 | 2760 | 5120 | 2265 | 2934 [ 5199 | | 2335 | 2784 | 5119 | | 2496 | 3060 | 5556
| TRIMESTRE 2023 Il TRIMESTRE 2023 IIl TRIMESTRE 2023 IV TRIMESTRE 2023
53 a1 53 E
. trite Mic = & = 3| & = s | 3 = 5| @ -
N Distrito Misionero E zg g 001 ‘g % g (g % VO\ ;g g
c E = 2 E = B E = E E =
1 |Huepetuhe 306 325 631 265 | 254 519 201 193 394 161 | 186 347
2 |La Convencién 175 211 386 156 | 194 350 179 | 218 397 158 | 196 354
3 |Manu 200 237 437 165 | 243 408 212 363 575 183 230 413
4 |Ocongate 686 786 1472 649 | 746 1395 683 | 778 1461 640 | 712 1352
5 |Paucartambo 269 286 555 232 | 269 501 290 | 319 609 242 | 274 516
6 |Pisac 184 237 421 227 | 255 482 228 | 297 525 189 | 238 427
7 |Puerto Maldonado A 237 266 503 205 | 229 434 350 | 375 725 297 | 316 613
8 |Puerto Maldonado B 123 141 264 140 149 289 129 155 284 134 147 281
9 |Puerto Maldonado C 197 224 421 151 172 323 148 139 287 191 195 386
10 |Valle Sagrado 300 363 663 275 | 342 617 305 | 383 688 346 | 427 773
Total 2677 | 3076 | 5753 | 2465 | 2853 [ 5318 | 2725 | 3220 | 5945 | | 2541 | 2921 | 5462
| TRIMESTRE 2024 Il TRIMESTRE 2024 Ill TRIMESTRE 2024 IV TRIMESTRE 2024
5 | 3 3| 2 S| 8 | 3
2 3 3| 3 k] 3 2 5
N° Distrito Misionero P @ = P @ = b @ = 3 @ =
AR IEAE R IR AR R I
1 |Huepetuhe 287 328 615 322 | 353 675
2 |La Convencién 174 208 382 216 | 259 475
3 |Manu 182 242 424 205 | 221 426
4 |Ocongate 250 255 505 183 | 247 430
5 |Paucartambo 237 257 494 259 | 362 621
6 |Pisac 220 281 501 183 | 250 433
7 |Puerto Maldonado A 247 256 503 229 | 254 483
8 |Puerto Maldonado B 162 193 355 150 | 178 328
9 |Puerto Maldonado C 135 149 284 167 190 357
10 |Valle Sagrado 258 322 580 290 | 349 639
Total 2152 | 2491 | 4643 | | 2204 | 2663 | 4867 0 0 0 0 0 0
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