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Salud Mental en Estudiantes de Medicina en Peru 2024: Factores que
Inciden en Trastornos de Estrés y Alteraciones Emocionales durante el

Internado Médico

Mental Health in Medical Students in Peru 2024: Factors Influencing

Stress Disorders and Emotional Alterations During Medical Internship.

Samuel Coaquira Puma?!, Mavely M. Gavino Portales?, Salomén Huancahuire

Vegal

1Escuela de Medicina, Facultad de Ciencias de la Salud, Universidad Peruana

Union (UPeU), Lima, Pera.

RESUMEN

La salud mental de los internos de medicina humana es una preocupacion
creciente debido a las exigencias académicas y laborales de esta etapa
formativa. Este estudio tuvo como objetivo determinar los factores que se
asocian a los trastornos de estrés y alteraciones emocionales en estudiantes de
medicina durante el internado médico en Peru, 2024. Se realizé un estudio
transversal con una muestra de 357 internos de medicina, seleccionados
mediante muestreo no probabilistico tipo bola de nieve. Los datos se
recolectaron a través de la escala DASS-21 para medir los trastornos
emocionales. Los resultados del andlisis multivariado demostraron que las
mujeres presentaron mayor riesgo de estrés (ORc=2,88; IC: 95%) y ansiedad
(ORc=2,28; IC: 95%), mientras que los internos que vivian acompafiados y
aguellos con orientacion religiosa tenian menores probabilidades de

experimentar estos trastornos. Asimismo, dormir menos de seis horas y la
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inestabilidad econémica se asociaron con un aumento significativo en los niveles
de estrés, ansiedad y depresion. Por lo tanto, se concluye la necesidad de
implementar estrategias que aborden estos factores para mejorar la salud mental

de los internos de medicina peruanos.

Palabras clave: Salud Mental, Estrés Psicoldgico, Ansiedad, Depresion,

Factores de Riesgo, Internado y Residencia.
ABSTRACT

The mental health of medical interns is a growing concern due to the academic
and work demands of this formative stage. This study aimed to determine the
factors associated with stress disorders and emotional disturbances among
medical students during their internship in Peru, 2024. A cross-sectional study
was conducted with a sample of 357 medical interns, selected through non-
probabilistic snowball sampling. Data were collected using the DASS-21 scale to
measure emotional disorders. The multivariate analysis revealed that women had
a higher risk of stress (ORc=2.88; 95% CI) and anxiety (ORc=2.28; 95% CI),
while interns who lived with others and those with religious orientation were less
likely to experience these disorders. Additionally, sleeping less than six hours and
economic instability were significantly associated with increased levels of stress,
anxiety, and depression. Therefore, implementing strategies to address these

factors is essential to improving the mental health of medical interns in Peru.

Keywords: Mental Health, Psychological Stress, Anxiety, Depression, Risk

Factors, Internship, Residency
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INTRODUCCION

En la actualidad, las patologias psicosociales han cobrado una relevancia
creciente en el ambito de la salud publica, en gran parte debido al aumento en
su incidencia y las consecuencias que estas conllevan para la poblacion laboral
y académica activa(l). Estas condiciones pueden resultar en una disminucién de
la productividad, dificultades en las relaciones sociales y problemas econémicos
a largo plazo. Segun el Informe de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
de 2022, los casos de depresion y ansiedad han aumentado un 25% en
comparacion con 2021, afectando a mas de 1.000 millones de personas en todo
el mundo (2). Complementariamente, la American Psychological Association
(APA) en 2023 informé que un 48% de la poblacién ha experimentado episodios
significativos de estrés, los cuales limitan su capacidad para llevar a cabo

actividades diarias (3,4).

Entre los grupos mas vulnerables se encuentran los internos de medicina,
quienes enfrentan niveles elevados de estrés, ansiedad y depresion, en su
mayoria relacionados con la carga académica. Un estudio de Shawahna R
(2020) revela que el 25,5% de los médicos internos presenta ansiedad y el 20,0%
depresion, con causas predominantes como el cansancio mental (41,6%),
problemas financieros (56,6%), dificultades en las relaciones sociales (59,5%) y

factores religiosos (36,7%) (5).

Esta problemética se intensifica en América Latina, donde la OMS estima que el
15,0% de los profesionales y estudiantes del area de la salud padecen trastornos

relacionados con el estrés y el estado de &nimo, cifra que ha aumentado en los
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dltimos afios, alcanzando hasta un 25,0% en los internos de medicina con
depresion o ansiedad severas, las cuales suelen ser invalidantes para el ejercicio
de actividades intrahospitalarias (6). En México, se reporta que un alarmante
91,70% de los internos evaluados presenta estrés y un 83,4% depresion, de los
cuales el 40,80% experimenta sintomas cronicos que pueden conducir a

ideaciones suicidas, evidenciando la gravedad de esta situacién (7).

En Peru, diversos grupos poblacionales estan expuestos a factores de estrés
que pueden desencadenar problemas de salud mental mas severos, siendo la
ansiedad y la depresion las mas comunes. Entre los mas afectados se
encuentran los profesionales de salud y, especificamente, los internos de
medicina (8). Un estudio realizado en Lima en 2023, que incluy6 a estudiantes
de una universidad publica, encontré que el estrés, la ansiedad y la depresién
estan significativamente asociados con variables socio-educativas y factores
relacionados con las percepciones académicas y el uso de clases virtuales,
acentuados durante la pandemia por COVID-19 (enfermedad por coronavirus
2019). En este estudio, la ansiedad estuvo presente en mayor proporcion entre
las mujeres y fue exacerbada por las repercusiones académicas y la informacién
recibida por los medios (9). De manera similar, otro estudio realizado en
estudiantes de medicina peruanos encontr6 que el 85.46% de los estudiantes
presentaba algun grado de ansiedad, mientras que el 50% tenia algin grado de
depresion. Las mujeres y aquellos estudiantes con un nivel socioeconémico bajo
y en los afios clinicos fueron los mas afectados, evidenciando una fuerte
asociacion entre ansiedad y depresion, lo que subraya la necesidad de brindar

acompafiamiento psicolégico a lo largo de la carrera (10). Por otro lado, en
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Ayacucho, un estudio realizado en 2021 reportd que el 24.3% de los estudiantes
de medicina presentaba depresion, el 28.5% ansiedad y el 13.0% estrés. Los
factores asociados incluyeron: menor edad, menor cantidad de afios cursados,
asi como cambios en los habitos debido a la pandemia, como el aumento en el
uso de internet y redes sociales, lo que exacerbo los problemas de salud mental

(11).

Durante el internado médico, que corresponde al Ultimo afio de la carrera de
medicina humana, los internos asumen un aumento considerable en sus
responsabilidades, que incluyen visitas médicas, procedimientos, asi como
actividades académicas y administrativas, o que genera una notable tension y
fatiga psicoldgica. La transicion de ser estudiantes a evaluar patologias desde
una perspectiva profesional también conlleva consecuencias negativas, como

una mala calidad del suefio y problemas en la dinAmica médico-paciente (12).

La importancia de este estudio radica en que las consecuencias asociadas al
estrés, la ansiedad y la depresion incluyen la desercion académica, el deterioro
fisico y, en casos severos, el riesgo de suicidio. Ademas, se relacionan con un
rendimiento académico deficiente y un aumento en la probabilidad de cometer

errores médicos, asi como el abandono de la carrera (5,10).

Por lo tanto, el estudio tuvo como objetivo determinar los factores de riesgo
asociados al estrés, la ansiedad y la depresién en internos de medicina humana

peruanos en los afios 2023 - 2024.
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MATERIALES Y METODOS

Se realizd un estudio transversal aplicado a internos de medicina humana de
Lima Metropolitana durante el periodo de julio de 2023 a julio de 2024. Para
definir la muestra, se empleé una formula muestral para poblaciones conocidas,
obtenidas del examen Examen Nacional de Medicina (ENAM) del afio 2022,
obteniendo un total de 357 individuos que conformaron el grupo muestral. Se
aplic6 un muestreo no probabilistico tipo bola de nieve. Los criterios de
elegibilidad incluyeron a todos los estudiantes de medicina que se encontraban
cursando la fase de internado médico, mayores de 18 afios y que aceptaron
firmar una ficha de consentimiento informado. Se excluyo6 a aquellos estudiantes
que recibieron atencion médica profesional debido a cuadros clinicos
secundarios a eventos estresantes o trastornos del animo diagnosticados por un

psiquiatra.

La recoleccion de informacion se llevo a cabo mediante dos instrumentos. El
primero fue una ficha de informacion centrada en los factores bajo estudio, que
incluyé edad, sexo, convivencia, horas de suefio, orientacién religiosa,
estabilidad econémica y jornada laboral. El segundo instrumento fue la Escala
DASS-21, desarrollada por Lovibond y Lovibond (1995) y adaptada en Peru por
Apaza y Correa en el 2021 (13), la cual mostré una confiabilidad total de 0,90,
con 0,85 para depresion, 0,72 para ansiedad y 0,79 para estrés. Esta escala esta
conformada por 21 items distribuidos en tres dimensiones: estrés, ansiedad y
depresion, que se evaltan por separado. Los puntos de corte para el estrés son:
8-9 (estrés leve), 10-12 (estrés moderado), 13-16 (estrés severo) y 17-21 (estrés

extremadamente severo); para la ansiedad: 4 (ansiedad leve), 5-7 (ansiedad
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moderada), 8-9 (ansiedad severa) y 10-21 (ansiedad extremadamente severa);
y para la depresiéon: 5-6 (depresion leve), 7-10 (depresion moderada), 11-13
(depresion severa) y 14-21 (depresion extremadamente severa). Se considera
gue hay presencia de estrés positivo a partir de 8 puntos, ansiedad positiva a
partir de 4 puntos y depresion positiva a partir de 5 puntos. La escala utiliza una
respuesta tipo Likert: 0 (No me ha ocurrido), 1 (Me ha ocurrido un poco), 2 (Me
ha ocurrido bastante) y 3 (Me ha ocurrido mucho). Ambos instrumentos fueron
desarrollados en Google Forms y aplicados a través de redes sociales como

WhatsApp, Facebook e Instagram.

Dado que las variables no presentaron una distribucion normal, se opté por
emplear la prueba no paramétrica de chi cuadrado. La informacion fue ingresada
en Microsoft Excel 2016 para elaborar la base de datos principal y codificar las
variables, siendo posteriormente exportada a SPSS version 29.0 para el
procesamiento estadistico. Se realizé un analisis univariado para establecer
frecuencias y porcentajes de las variables estudiadas. Posteriormente, se realizo
un analisis bivariado para determinar la correlacion entre los factores y los
trastornos evaluados, utilizando el p-valor para determinar la significancia de los
resultados. Ademas, se aplicO regresion logistica binaria para el analisis

multivariable.

En cuanto a los aspectos éticos, se brindd el consentimiento informado a cada
participante, se respetaron los principios del informe Belmont, que incluyen
beneficencia, no maleficencia, justicia y autonomia. La investigacion fue
rigurosamente revisada por la oficina de ética en investigacion universitaria,

recibiendo un codigo de conformidad (0095-M-2024).
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RESULTADOS

De un total de 368 internos de medicina humana encuestados, el 53,5% fueron
mujeres y el 46,5% varones, con una edad mayor a 24 afios en el 52,4% de los
casos. En cuanto a la convivencia, el 68,8% vive acomparfiado y el 31,3% solos.
Ademas, el 65,8% reporta dormir menos de 6 horas al dia, el 72,6% no se
identifica con ninguna orientacién religiosa activa, el 79,3% indica tener

estabilidad economica y el 92,1% trabaja mas de 6 horas diarias (Tabla 1).

Los niveles de estrés, ansiedad y depresion entre los internos de medicina
humana revelan una situacion preocupante en su salud mental. En relacién al
estrés, el 48,9% de los internos se encuentra en un estado normal; sin embargo,
un 27,4% presenta niveles significativos de estrés, con un 10,9% reportando
estrés severo y un 6,5% estrés extremo. Respecto a la ansiedad, el 40,5% se
clasifica como normal, pero el 37,1% muestra niveles preocupantes, incluyendo
un 10,6% con ansiedad severa y un 8,4% con ansiedad extrema. En cuanto a la
depresion, el 39,1% se encuentra en un estado normal, aunque un 36,4% exhibe
niveles preocupantes, incluyendo un 10,1% con depresion severa y un 6,8% con

depresion extrema (Tabla 2).

El analisis bivariado muestra relaciones significativas entre las variables
sociodemogréficas y los niveles de estrés, ansiedad y depresion en los internos
de medicina humana. Se observa que el sexo tiene un impacto considerable en
la salud mental; las mujeres reportan niveles mas altos de estrés (67,0% en
estrés severo, p=0,001), ansiedad (66,4% en ansiedad severa, p=0,001) y

depresion (58,0% en depresion severa, p=0,031) en comparacion con los
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hombres. La edad también influye en la salud mental, ya que los internos
mayores de 24 afios presentan menor proporcion de estrés (42,0%, p=0,001),
ansiedad (36,9%, p=0,001) y depresion (46,0%, p=0,002) en comparacion con
sus compareros menores de 24 afos. La convivencia es otro factor relevante;
aguellos que viven acomparfados presentan menores niveles de estrés (59,6%,
p=0,001), ansiedad (77,6%, p=0,001) y depresién (60,3%, p=0,001) en
comparacion con quienes viven solos. Ademas, los internos que reportan dormir
menos de 6 horas muestran un alto porcentaje de estrés (85,6%, p=0,001),
ansiedad (58,4%, p=0,001) y depresion (74,6%, p=0,001). La orientacién
religiosa también se relaciona con la salud mental, ya que aquellos sin
orientacion religiosa presentan niveles mas altos de estrés (58,0%, p=0,001),
ansiedad (84,5%, p=0,001) y depresiéon (63,4%, p=0,001). Por ultimo, los
internos con inestabilidad econdmica reportan tasas alarmantes de estrés
(30,9%, p=0,001), ansiedad (14,2%, p=0,001) y depresién (26,3%, p=0,001)

(Tabla 3).

El analisis multivariable revela que el sexo, la convivencia, las horas de suefio,
la orientacion religiosa, la estabilidad econdmica y la jornada laboral son factores
determinantes en los niveles de estrés, ansiedad y depresion en los internos de
medicina humana. En cuanto al sexo, las mujeres tienen un riesgo
significativamente mayor de experimentar estrés (ORc=2,88, IC 95%: 1,66-5,00,
p=0,000) y ansiedad (ORc=2,28, IC 95%: 1,39-3,75, p=0,001) en comparacién
con los hombres, aunque no se observa un efecto significativo en la depresién
(ORc=1,23, IC 95%: 0,76-1,98, p=0,399). Los internos que viven acompafnados

tienen un menor riesgo de estrés (ORc=0,38, IC 95%: 0,20-0,72, p=0,003),
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ansiedad (ORc=0,46, IC 95%: 0,27-0,79, p=0,005) y depresion (ORc=0,38, IC
95%: 0,22-0,67, p=0,001) en comparacion con aquellos que viven solos. Dormir
menos de 6 horas al dia se asocia con un riesgo elevado de estrés (ORc=11,00,
IC 95%: 5,59-21,66, p=0,000) y depresion (ORc=2,53, IC 95%: 1,52-4,20,
p=0,000), mientras que la ansiedad también se ve incrementada, aunque en
menor medida (ORc=1,92, IC 95%: 1,11-3,34, p=0,020). La falta de orientacién
religiosa incrementa el riesgo de estrés (ORc=0,19, IC 95%: 0,09-0,38, p=0,000),
ansiedad (ORc=0,32, IC 95%: 0,18-0,57, p=0,000) y depresion (ORc=0,34, IC
95%: 0,18-0,63, p=0,001). La inestabilidad econémica se relaciona fuertemente
con el estrés (ORc=8,70, IC 95%: 3,96-19,13, p=0,000), la ansiedad (ORc=4,49,
IC 95%: 2,37-8,50, p=0,000) y la depresién (ORc=3,22, IC 95%: 1,67-6,22,
p=0,001). Finalmente, trabajar mas de 6 horas al dia aumenta el riesgo de
depresion (ORc=3,14, IC 95%: 1,20-8,23, p=0,020) y, aunque no es significativo
para la ansiedad (ORc=1,46, IC 95%: 0,49-4,37, p=0,494), si muestra un riesgo

considerable (Tabla 4).

DISCUSION

El estudio reveld que las mujeres presentan un riesgo significativamente mayor
de experimentar estrés y ansiedad en comparacién con los hombres, lo cual
coincide con investigaciones previas sobre la salud mental de estudiantes de
medicina. Un estudio realizado en Italia y EE. UU. en 2020 encontré que las
estudiantes de medicina experimentaban niveles mas altos de estrés percibido
gue sus contrapartes masculinas, independientemente del programa en el que
estuvieran matriculadas. Este hallazgo refuerza la influencia del género en la

percepcion y manejo del estrés durante la formacion meédica (14). De manera
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similar, una investigacién en EE. UU. en 2023 mostré que las mujeres tenian
niveles mas altos de ansiedad, depresion y agotamiento emocional, lo que
respalda nuestros hallazgos sobre la mayor susceptibilidad femenina hacia el

estrés y la ansiedad (15).

La mayor prevalencia de ansiedad y estrés en las mujeres puede explicarse por
factores biol6gicos y psicolégicos especificos del género. Estudios previos
sugieren que las diferencias en la respuesta al estrés entre hombres y mujeres
estan influenciadas por las hormonas sexuales, como los estrégenos y la
progesterona, que impactan la respuesta emocional al estrés. Ademas, los roles
sociales y las expectativas de género imponen cargas emocionales y
psicologicas adicionales sobre las mujeres, lo que podria explicar por qué en
nuestro estudio reportan mayores niveles de estrés y ansiedad, a pesar de que

no se observan diferencias significativas en la depresion (16,17).

El hecho de vivir acompafado se identific6 como un factor protector para el
estrés, la ansiedad y la depresion, alineandose con estudios previos que
sugieren que el apoyo social mitiga los efectos del estrés en poblaciones
vulnerables. Un estudio en Texas, EE. UU., en 2021, encontré que el apoyo
social actia como un amortiguador del estrés percibido y sus efectos
perjudiciales sobre el bienestar psicolégico, especialmente en estudiantes
universitarios (18). Un estudio en Filipinas en 2024 también respaldo la idea de
que el apoyo social, especialmente de familiares y personas significativas,
reduce significativamente los niveles de estrés, ansiedad y depresion,

promoviendo un mayor afecto positivo (19).
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El apoyo social, que implica sentirse valorado y respetado por los demas, juega
un papel clave en el bienestar psicologico. Investigaciones previas han
demostrado que el bajo apoyo social es un predictor de problemas psicolégicos
como depresion y ansiedad. La teoria del estrés y el afrontamiento sugiere que
el apoyo social ayuda a enfrentar eventos estresantes, actuando como un

amortiguador que reduce su impacto en la salud mental (20).

La privacién del suefio, al igual que el estrés, se asocia con un mayor riesgo de
depresion. Dormir menos de seis horas diarias incrementa significativamente
este riesgo (ORc=11,00 para estrés y ORc=2,53 para depresion). Esto se ha
corroborado en varios estudios que vinculan la falta de suefio con un impacto
negativo en la salud mental, especialmente en poblaciones jévenes y
profesionales de la salud. Un estudio en Arabia Saudita en 2023 indic6é que el
80,3% de los estudiantes de atencion médica experimentaban mala calidad de
suefio, correlacionandose con niveles mas altos de estrés y depresion (21). Otro
estudio longitudinal en EE. UU. (2017) revel6 que los residentes que dormian
menos de seis horas por noche enfrentaban un mayor riesgo de depresion,
sugiriendo que la falta de suefio contribuye a un ciclo perjudicial de deterioro

emocional (22).

Asimismo, la falta de orientacion religiosa se asocié con un mayor riesgo de
estrés, ansiedad y depresion. Un estudio en Marruecos en 2023 encontré que
los estudiantes con mayores niveles de religiosidad reportaban menos sintomas
depresivos, lo que sugiere que la practica religiosa podria ayudar a sobrellevar

el estrés académico y personal (23). No obstante, un estudio en Malasia en 2019
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advirti6 que un afrontamiento religioso negativo podria agravar los problemas
psicolégicos, resaltando la importancia de como se utiliza la fe en momentos de

adversidad (24).

Por ultimo, la inestabilidad econ6mica se asocia fuertemente con un mayor
riesgo de estrés (ORc=8,70), ansiedad (ORc=4,49) y depresion (ORc=3,22). Un
estudio en EE. UU. en 2022 demostré que las preocupaciones financieras se
correlacionan significativamente con un aumento en el malestar psicolégico (25).
Una revisién sistematica confirmé que los periodos de crisis econGmica estan
relacionados con un aumento en sintomas depresivos y suicidio, sugiriendo que
las politicas de proteccion social son esenciales para mitigar el impacto de la

inestabilidad econémica en la salud mental (26).

Los hallazgos de este estudio indican que trabajar mas de seis horas al dia
incrementa significativamente el riesgo de depresion en médicos residentes
(ORc=3.14). Este resultado se alinea con investigaciones previas que evidencian
la relacion negativa entre largas jornadas laborales y la salud mental. Un estudio
en Japon (2018) mostrd que un 45.5% de los residentes que trabajaban mas de
100 horas semanales presentaban sintomas depresivos clinicamente
significativos (27). Este patrén sugiere que la gestion adecuada de las horas de
trabajo es crucial para preservar la salud mental de los médicos residentes, y se
requiere un cambio estructural en la organizacion laboral para equilibrar las

exigencias profesionales con el bienestar psicologico (28).

En conclusion, este estudio ha permitido identificar que las mujeres presentan

un mayor riesgo de estrés y ansiedad en comparacién con los hombres, mientras
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gue vivir acompafado, tener una orientacion religiosa y contar con estabilidad
econdémica actuan como factores protectores. Por otro lado, dormir menos de
seis horas y la inestabilidad econémica incrementan considerablemente el riesgo
de presentar estas afectaciones emocionales, especialmente en el caso del
estrés, proporcionando evidencia valiosa para el fortalecimiento de futuras
intervenciones. Sin embargo, es importante considerar algunas limitaciones. En
primer lugar, el disefio transversal no permite establecer relaciones causales
entre las variables. Ademas, la recoleccion de datos mediante cuestionarios
autoinformados puede haber introducido sesgos de respuesta. Por dltimo, la
muestra limitada a una poblacién especifica restringe la generalizacién de los
resultados a otros contextos, lo que sugiere la necesidad de replicar el estudio

en otras poblaciones.
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Variables n=368 %
Sexo Masculino 171 46,5
Femenino 197 53,5
Edad <24 afos 175 47,6
224 anos 193 52,4
Convivencia Solo 115 31,3
Acompafiado 253 68,8
Horas de suefio >6 horas 126 34,2
<6 horas 242 65,8
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Or!e_ntacmn Si 101 274
religiosa

No 267 72,6
Estabilidad si 292 79.3
econémica

No 76 20,7
Jornada laboral <6 horas 29 7,9

>6 horas 339 92,1

Tabla 2. Niveles de Estrés, Ansiedad y Depresién y su clasificacién dic6toma en
internos de medicina humana peruanos, 2024.

DASS-21 Nivel/Categorizacion n % Dicotomico n %
Estrés Normal 180 48,91% Si 188 51,1%
Leve 71 19,29% No 180 48,9%
Moderado 53 14,40%
Severo 40 10,87%
Extremo 24 6,52%
Ansiedad Normal 149 40,49% Si 219 59,5%
Leve 83 22,83% No 149 40,5%
Moderado 57 17,66%
Severo 39 10,60%
Extremo 31 8,42%
Depresion Normal 144 39,13% Si 224 60,9%
Leve 98 26,63% No 144 39,1%
Moderado 64 17,39%
Severo 37 10,05%
Extremo 25 6,79%
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9 Tabla 3. Andlisis bivariado segun Estrés, Ansiedad y Depresion en internos de medicina humana peruanos, 2024.
(11) Estrés Ansiedad Depresion
Variables Si No p-valor Si No p-valor Si No p-valor
n % n n % n % n % n %
Sexo Mascullino 62 33,00 109 60,60% 0,001 121 5530% 50 33,60% 0,001 94 4200% 77 53,50% 0,031
Femenino 126 67,00% 71 39,40% 98 44,70% 99 66,40% 130 58,00% 67 46,50%
Edad <24 afios 109 58,00% 66 36,70% 0,001 81 37,0000 94 63,10% 0,001 121 54,0000 54 37,50% 0,002
224 anos 79 42,00% 114 63,30% 138 63,0000 55 36,90% 103 46,00% 90 62,50%
Convivencia Solo 76 40,40% 39 21,70% 0,001 49 2240% 66 44,30% 0,001 89 39,70% 26 18,10% 0,001
Acompafado 112 59,60% 141 78,30% 170 77,60% 83 55,70% 135 60,30% 118 81,90%
Horas de >6 horas 27 14,40% 99 55,00% 0,001 91 4160% 35 2350% 0,001 57 2540% 69 47,90% 0,001
suefio <6 horas 161 85,60% 81 45,00% 128 58,40% 114 76,50% 167 74,60% 75 52,10%
Orientacion Si 79 42,00% 22 12,20% 0,001 34 1550% 67 45,00% 0,001 82 36,60% 19 13,20% 0,001
religiosa No 109 58,00% 158 87,80% 185 84,50% 82 55,00% 142 63,40% 125 86,80%
Estabilidad Si 130 69,10% 162 90,00% 0,001 188 85,80% 104 69,80% 0,001 165 73,70% 127 88,20% 0,001
econémica  No 58 30,90% 18 10,00% 31  14,20% 45 30,20% 59 26,30% 17  11,80%
Jornada <6 horas 3 160% 26 14,40% 0,001 24 11,00% 5 3,40% 0,001 7 3,10% 22 15,30% 0,001
laboral >6 horas 185 98,40% 154 85,60% 195 89,00% 144 96,60% 217 96,90% 122 84,70%
* indica p <0,005
Tabla 4. Andlisis multivariable segun Estrés, Ansiedad y Depresion en internos de medicina humana peruanos, 2024.
Estrés Ansiedad Depresion
i 0, 0, 0,
24 el OR I(CLI?LSS/; p-valor OR I(CLI?LSS/; p-valor OR I(CLI?LSS/; p-valor
Sexo Masculino 1 (Referencia) 1 (Referencia) 1 (Referencia)
Femenino 2,88 (1,66-5,00) 0,000 2,28 (1,39-3,75) 0,001 1,23 (0,76-1,98) 0,399
Edad <24 afos 1 (Referencia) 1 (Referencia) 1 (Referencia)
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>24 afos 0,63 (0,34-1,15) 0,134 0,40 (0,23-0,71) 0,002 0,80 (0,47-1,35) 0,398
Convivencia  Solo 1 (Referencia) 1 (Referencia) 1 (Referencia)

Acompafiado 0,38 (0,20-0,72) 0,003 0,46 (0,27-0,79) 0,005 0,38 (0,22-0,67) 0,001
':L?égz de >6 horas 1 (Referencia) 1 (Referencia) 1 (Referencia)

<6 horas 11,00 (5,59-21,66) 0,000 1,92 (1,11-3,34) 0,020 2,53 (1,52-4,20) 0,000
Or!e_ntamon Si 1 (Referencia) 1 (Referencia) 1 (Referencia)
religiosa

No 0,19 (0,09-0,38) 0,000 0,32 (0,18-0,57) 0,000 0,34 (0,18-0,63) 0,001
Estab,lhd_ad Si 1 (Referencia) 1 (Referencia) 1 (Referencia)
economica

No 8,70 (3,96-19,13) 0,000 4,49 (2,37-8,50) 0,000 3,22 (1,67-6,22) 0,001
i];trgriflla <6 horas 1 (Referencia) 1 (Referencia) 1 (Referencia)

>6 horas 6,50 (1,41-29,98) 0,016 1,46 (0,49-4,37) 0,494 3,14 (1,20-8,23) 0,020

* Indica p <0,005; OR: Odds ratio; IC: intervalos de confianza
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ANEXOS

Evidencia de Sumisiéon del articulo a una revista de renombre

Educacion Médica
Salud Mental en Estudiantes de Medicina en Peru 2024: Factores que Inciden en
Trastornos de Estrés y Alteraciones Emocionales durante el Internado Médico

Mental Health in Medical Students in Peru 2024: Factors Influencing Stress Disorders
and Emotional Alterations During Medical Internship.
--Bormrador del manuscrito—-

Numero del manuscrito: EDUMED-D-24-00301
Tipo de articulo: Original f Original article
Palabras clave: Palabras clave: Salud Mental; estrés psicolégico; Ansiedad; Depresion; Factores de

Riesgo; Internado v Residencia.

Keywords: Mental Health, Psychological Stress; Anxiety, Depression; Risk Factors;
Internship; Residency.

Autor correspondiente: Mavely Maryoly Gavino Portales, Bachiller
Universidad Peruana Union
FERU
Primer autor: Mavely Maryoly Gavino Portales, Bachiller
Orden de autores: Mavely Maryoly Gavino Portales, Bachiller

Samuel Coaquira Puma, Bachiller
Salomoén Huancahuire-\Vega
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Evidencia de la Resolucidon de inscripcion del Perfil del proyecto de tesis en
formato articulo aprobado por el consejo de facultad

z'l—.l turnltln Pagina 37 of 39 - Integrity Submission Identificador de la entrega trn:oid:::29566:425039743



z"-.l turnitin Pagina 38 of 39 - Integrity Submission Identificador de la entrega trn:oid:::29566:425039743

A
UPelU

LRIVE RS DAL PERLA RS MO

“Afo del Bicentenario, de la consolidacidon de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho™

RESOLUCION N° 0096-M-2024/UPEU-FCS-CF
Lima, Nafia, 22 de abril de 2024

VISTO:

El expedients de MAVELY MARYOLY GAVINO PORTALES, identificado (a) con cbdigo
universitario N® 201120475 de la Escuela Profesional de Medicing, de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Peruana Unidn;

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Peruana Unidn tiene autonomia académica, administrativa
¥ normativa, dentro del ambito establecido por la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la
Universidad;

Que la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Peruana Unidn,
mediants sus reglamentos académicos y administratives, ha establecido las formas y procedimientos
para la aprobacion e inscripcidn del perfil de proyecto de tesis en formato articulo v la designacion o
nombramiento del asesor para la obtencidn del titulo profesional,

Cue MAVELY MARYOLY GAVINO PORTALES, ha sdlictado: la inscripcin
del perfil de proyecto de tesis titulado Factores asociados a trastorno del animo en internos de
Medicina de Lima durante of 2023 y |a designacion del Asesor, encargado de orientar y asesorar la
gjecucion del perfil de proyecto de tesis en formato articulo;

Estando a lo acordado en la sesion del Consejo de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Peruana Union, celebrada el 17 de abril de 2024, y en aplicaciones del
Estatuto y el Reglamento General de Investigacién de la Universidad;

SE RESUELVE:

Aprobar el perfil de provecto de tesis en formato articulo titulado Factores
asociados a trastorno del animo en internos de Medicina de Lima durante &f 2023 v disponer su
inscripcion en el registro corespondiente, designar a la Dr. Salomon Huancahuire Vega como
ASESOR para gue oriente y asesore |a ejecucion del perfil de proyecto de tesis en formato articulo &
cual fue dictaminado por: Mg. Manuel Daniel Concha Toledo y Mg. Pool Marcos Carbajal
otorgandales un plazo maximo de doce (12) meses para la ejecucion,

Registrese, comuniquease y archivese,

li Albertina Fernandez Molocho 5¢. Mary Luz Solorzano Aparicio
DECAMNA %” SECRETARIA ACADEMICA
- Insrasada
- Asasor
- Dimociin Ganaral de v sSgacian
- Archiva
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A
UPelU

LETWE RSO [ AL UM

“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Inde pendencia, y de la conmemoracion de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho™

RESOLUCION N° 0095-M-2024/UPEU-FCS-CF
Lima, Nafa, 22 de abril de 2024

VISTO:

El expediente de SAMUEL COAQUIRA PUMA, identificado (g) con codigo universitario MN°
201420230 de la Escuela Profesional de Medicina, de la Facultad de Ciencias de la Salud dela
Universidad Peruana Unidn;

CONSIDERANDO:

Clue la Universidad Peruana Unidn tiene autonomia académica, administrativa
y normativa, dentro del ambito establecido por la Ley Universitaria N® 30220 y el Estatuto de la
Universidad;

(Cue la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Peruana Unidn,
meadiants sus reglamentos académicos y administrativos, ha establecido las formas y procedimientos
para la aprobacion & inscripcion del perfil de proyecto de tesis en formato articulo y la designacion o
nom bramiento del asesor para la obtencion del titulo profesional;

Que SAMUEL COAQUIRA PUMA, ha solicitado; la inscripcidon del perfil de
proyecto de tesis titulado Factores asociados a trastomo del animo en intemos de Medicina de
Lima durante el 2023 y |a designacion del Asesor, encargado de orientar y asesorar |la ejecucion del
perfil de proyecto de tesis en formato articulo,

Estando a lo acordado en la sesion del Consejo de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Peruana Union, celebrada el 17 de abril de 2024, v en aplicaciones del
Estatuto y el Reglamento General de Investigacion de la Universidad,

SE RESUELVE:

Aprobar el perfil de proyecto de tesis en formato articulo titulado Factores
asociados a trastorno del dnimo en internos de Medicina de Lima durante el 2023 y disponer su
inscripcion en e registro comespondients, designar a la Dr. Salomon Huancahuire Vega como
ASESOR para que oriente y asesore |a ejecucion del perfil de proyecto de tesis en formato articulo &
cual fue dictaminado por: Mg. Manuel Daniel Concha Toledo y Mg. Pool Marcos Carbajal
otorgandoles un plazo maximo de doce (12) meses para la ejecucion,

Registrese, comuniguese y archivese,

' :
1\—""_\ llll/--\ AQ: 2;—'- = d
z Solorzano Aparicio

li Albertina Fernandez Molocho \ T Iulah,r' Luz
DECANA “Yoauct” SECRETARIA ACADE MICA
= Inferasada
= A
= Direccdn Ganerd de Imesiigacin
= Arckinvg
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