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Procrastinacion y autoeficacia académica como predictores del compromiso
académico: el rol mediador del burnout en estudiantes de secundaria peruanos

Resumen:

Antecedentes: El compromiso académico es clave para el éxito escolar, pero factores
como la procrastinacion y el burnout lo afectan negativamente, mientras que la
autoeficacia académica actia como un factor protector. Aunque estas relaciones han
sido estudiadas en otros contextos, hay una brecha de conocimiento en estudiantes
peruanos. Objetivo: Analizar las relaciones entre procrastinacién, autoeficacia
académica, burnout y compromiso académico en estudiantes de secundaria peruanos,
evaluando el rol mediador del burnout. Métodos: Se realizd un estudio transversal con
620 estudiantes (53.1% mujeres; M = 15.73, SD = 0.91). Se aplicaron escalas validadas
para medir las variables de interés. Se utilizé6 modelamiento de ecuaciones estructurales
(SEM) y bootstrapping para evaluar efectos indirectos. Resultados: El modelo mostré un
buen ajuste (CFI=0.92, TLI=0.91, RMSEA = 0.06). La procrastinacion aumento el burnout
(B =0.24, p <.001), mientras que la autoeficacia lo redujo (B =-0.12, p <.001). El burnout
afectd negativamente el compromiso académico (B =-0.33, p <.001). El burnout medid
la relacién entre procrastinacion y compromiso académico (B = -0.079, p = .008), pero
no entre autoeficacia y compromiso académico (B = 0.041, p = .085). Conclusiones: La
procrastinacién eleva el burnout y disminuye el compromiso académico, mientras que
la autoeficacia mitiga el burnout. Estos hallazgos resaltan la necesidad de intervenciones
educativas que fortalezcan la autoeficacia y reduzcan el burnout en estudiantes de
secundaria, especialmente en entornos de alta exigencia académica.

Palabras clave
Procrastinacion, autoeficacia académica, burnout, compromiso académico, estudiantes
peruanos.

Introduccién
La promociéon del compromiso académico en escolares de secundaria ha sido objeto de

creciente interés debido a su vinculacidon con mejores resultados educativos y menores
tasas de desercidon (Archambault et al., 2009; Salmela-Aro & Upadyaya, 2014). Diversos
estudios han documentado una relacion consistentemente negativa entre la
procrastinacion académica y el compromiso de los estudiantes, indicando que niveles
elevados de retraso intencional en el inicio o culminacién de tareas predicen una
disminucion en la inversidn conductual, emocional y cognitiva en el aprendizaje (Klassen
et al., 2008; Svartdal et al., 2020). En una muestra de adolescentes, se reportd que la
procrastinacion se asocid inversamente con la asistencia regular a clase y la participacién
activa en las dinamicas de aula (Gonzalez-Brignardello et al., 2023). Asimismo, se
mostraron efectos similares en cursos en linea, sugiriendo que este patrén se mantiene
aun cuando varia el formato de ensefianza (Tuckman, 2002). Por el contrario, la
autoeficacia académica emerge como un predictor positivo de compromiso, dado que
las creencias de los estudiantes acerca de su propia capacidad para manejar las
demandas escolares predicen mayores niveles de esfuerzo, persistencia y utilizacion de
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estrategias de aprendizaje profundo (Bandura et al., 1999; Zimmerman, 2000). Trabajos
en contextos de secundaria han encontrado que los alumnos con alta autoeficacia
muestran una participacién mas entusiasta en actividades de aula y una mayor exigencia
personal en la resolucion de problemas complejos (Mocanu & Zamfir, 2020; Ozkal, 2019).
En particular, se evidencié que intervenciones breves de estimulo verbal incrementaron
la autoeficacia y, en consecuencia, el compromiso medido a través de indicadores de
dedicacién y absorcién en tareas académicas (Keller & Szakal, 2021).

El burnout académico, por su parte, se ha descrito como un factor decisivo en la erosién
del compromiso. Se han demostrado que el agotamiento emocional, la
despersonalizacién y el sentimiento de ineficacia que caracterizan al burnout generan
una espiral de alejamiento del campo académico, manifestada en la pérdida de interés
y en actitudes cinicas hacia el estudio (Salmela-Aro & Upadyaya, 2014; Virtanen et al.,
2018). En estudiantes de secundaria, se encontré que el burnout se relaciond
negativamente con medidas de compromiso conductual y cognitivo (Zhang et al., 2024),
asimismo, se confirmd una relacion inversa significativa entre las dimensiones del
burnout y la motivacién académica (Carmona-Halty et al., 2022). Las interacciones entre
procrastinacién y burnout también han sido documentadas: un patron de retraso
constante en el cumplimiento de obligaciones académicas incrementa la carga de estrés,
al generar frecuentes episodios de urgencia y sentimientos de culpa, los cuales
alimentan el agotamiento emocional y la desesperanza ante nuevos desafios (Qu et al.,
2022; Rami et al., 2024). En el contexto marroqui, se observd que la procrastinacion
explicaba un porcentaje significativo de la varianza en las puntuaciones de agotamiento,
incluso después de controlar variables sociodemograficas, lo cual destaca la relevancia
de atender el manejo del tiempo como estrategia de prevencién del burnout (Rami et
al., 2024).

De manera complementaria, la autoeficacia ha demostrado ejercer un efecto
amortiguador sobre el burnout académico. Se ha documentado que mayores niveles de
autoeficacia reducen la posibilidad de experimentar agotamiento, al fortalecer la
percepciéon de competencia y el afrontamiento de demandas percibidas como
desafiantes (Jung, 2015). En un estudio con universitarios, se confirmd una relacién
negativa entre la autoeficacia y todas las dimensiones del burnout, sugiriendo que
quienes confian en sus capacidades pueden prevenir la progresién hacia estados de
desmotivacidon y fatiga cronica (Arlinkasari & Akmal, 2017).

La convergencia de estos hallazgos brinda soporte a marcos tedricos como el Modelo de
Demandas-Recursos, segln el cual el burnout opera como una via de “deterioro de la
salud” que mediatiza la transicién desde demandas excesivas (como la procrastinacién)
y la carencia de recursos personales (baja autoeficacia) hacia la pérdida de vigor,
dedicacion y absorcion propias del compromiso (Demerouti et al., 2001; Salmela-Aro &
Upadyaya, 2014). En esta perspectiva, el burnout no solo coexiste con niveles reducidos
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de compromiso, sino que actia como el mecanismo psicolédgico clave que sustenta la
desconexién de los estudiantes con sus actividades académicas. Pese a la evidencia
acumulada, aun son escasos los estudios que testeen de manera integrada el papel
mediador del burnout en la relacién entre procrastinacién y autoeficacia con el
compromiso académico en escolares de secundaria. La mayoria de investigaciones
previas se han centrado en muestras universitarias o de posgrado, lo que limita la
generalizacidn de sus conclusiones a etapas educativas anteriores, donde los procesos
de identidad y autorregulacion estan en plena formacién (Pajares, 1996; Rabin et al.,
2011; Svartdal et al., 2020).

De modo similar, aunque existen meta-analisis que consolidan la influencia positiva de
la autoeficacia sobre el compromiso en contextos diversos (Fatimah et al., 2024;
Gonzalez-Brignardello et al., 2023), y revisiones exploratorias sobre procrastinacion en
adolescentes, es necesario establecer un modelo explicativo que articule estos
predictores con el burnout como mediador, evaluando simultdaneamente sus efectos
directos e indirectos sobre el compromiso académico en escolares.

Revision de la literatura
Procrastinacion

La procrastinacidn académica se ha identificado como uno de los principales obstaculos
para el desarrollo de habitos de estudio consistentes entre escolares de secundaria,
asociandose sistematicamente con menores niveles de compromiso conductual,
emocional y cognitivo en el aula (Klassen et al., 2008). Estudios recientes en muestras de
adolescentes han evidenciado que el retraso intencional en el inicio o la finalizacién de
tareas predice ausentismo, baja participacion en actividades de clase y disminucion en
la calidad del trabajo entregado (Gonzalez-Brignardello et al., 2023; Svartdal et al., 2020).
En entornos de ensefianza hibrida y en linea, la procrastinacién se ha mostrado incluso
mas pronunciada, amplificando su impacto negativo sobre el compromiso académico
(Tuckman, 2002). La relacion inversa entre procrastinacion y compromiso no se limita al
rendimiento inmediato; estudios longitudinales sugieren que los estudiantes que
procrastinan de manera habitual desarrollan una “espiral descendente” de
desmotivacidn, en la que cada episodio de demora reduce la percepcion de competencia
y empeora la disposicién para futuras tareas (Rabin et al., 2011). Asimismo, la
procrastinacion ha sido vinculada con mayores niveles de estrés, ansiedad y
sentimientos de culpa, los cuales actian como catalizadores de actitudes cinicas hacia el
estudio y, en ultima instancia, de abandono escolar (Ober et al., 2022).

Burnout académico

El burnout académico, caracterizado por agotamiento emocional, despersonalizacion y
baja realizacion personal, ha emergido como un sindrome clave en contextos de
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secundaria y bachillerato (Schaufeli, Salanova, et al., 2002). Investigaciones en Finlandia
y Chile han documentado que elevadas puntuaciones en burnout predicen de manera
significativa disminuciones posteriores en vigor, dedicacién y absorcidn, dimensiones
centrales del compromiso académico (Carmona-Halty et al., 2022; Salmela-Aro &
Upadyaya, 2014). La interaccién entre burnout y compromiso se ve modulada por
variables contextuales: el apoyo social, las cargas escolares y las condiciones
socioecondmicas pueden intensificar o atenuar esta relacién (Arlinkasari & Akmal, 2017;
Virtanen et al., 2018). En particular, en entornos con alta presion evaluativa, el burnout
actia como mediador que traduce las demandas excesivas en retiradas conductuales y
afectivas del proceso de aprendizaje (Salmela-Aro et al., 2009).

Autoeficacia académica

La autoeficacia académica, la creencia en la capacidad propia para organizar y ejecutar
acciones que lleven al logro, es un predictor robusto de compromiso en escolares de
secundaria (Bandura et al., 1999). Numerosos estudios han encontrado que niveles
elevados de autoeficacia se asocian con mayor dedicacion a las tareas, perseverancia
frente a la dificultad y uso de estrategias cognitivas profundas (Fredricks et al., 2004;
Zimmerman, 2000). En contextos de aula, los estudiantes con alta autoeficacia reportan
mas disfrute, menor ansiedad y mayor disposicion a participar activamente en debates
y proyectos colaborativos (Ozkal, 2019). Intervenciones breves de estimulo verbal y
modelado han demostrado aumentar significativamente la autoeficacia, lo que a su vez
eleva los indicadores de compromiso conductual y afectivo (Keller & Szakal, 2021).
Ademas, la autoeficacia modula el impacto de factores estresantes, actuando como
recurso personal que amortigua el desarrollo de burnout y favorece la resiliencia
académica (Arlinkasari & Akmal, 2017; Jung, 2015).

Evidencia creciente apoya un modelo integrador en el que la procrastinaciéon y la baja
autoeficacia operan como predictores directos e indirectos del compromiso académico,
canalizados a través de la experiencia de burnout (Demerouti et al., 2001; Salmela-Aro
& Upadyaya, 2014). El ciclo comienza cuando la procrastinacion genera urgencias de
ultima hora, elevacion del estrés y sentimientos de ineficacia, los cuales alimentan el
agotamiento emocional y la desconexidn cognitiva (Rami et al., 2024). Simultdneamente,
la carencia de autoeficacia debilita los recursos personales necesarios para afrontar
demandas académicas, incrementando la vulnerabilidad al agotamiento (Salmela-Aro et
al., 2009). El burnout resultante, a su vez, mina la motivacion intrinseca y la energia para
involucrarse en actividades escolares, traduciéndose en un compromiso minimo o
ausente (Salmela-Aro & Upadyaya, 2014; Schaufeli, Martinez, et al., 2002). Diversos
estudios han testado parcialmente este marco mediacional: en muestras de bachillerato,
la autoeficacia demostré tener un efecto protector directo sobre el compromiso y un
efecto indirecto a través de la reduccion del burnout, mientras que la procrastinaciéon
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mostré un efecto adverso directo y otro mediado por el incremento del agotamiento
(mohammadi et al., 2021; Simonova et al., 2019).

En el contexto peruano, caracterizado por desigualdades estructurales y limitaciones en
la calidad educativa, estas dinamicas adquieren una relevancia particular. Informes
recientes de la UNESCO [Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura] (2022)destacan que estudiantes en entornos socioecondémicos
desfavorables enfrentan mayores niveles de burnout y deserciones escolares. Ademas,
la procrastinacion y la autoeficacia académica predicen el compromiso académico en
estudiantes de secundaria peruanos, explorando ademas el rol mediador del burnout
académico. Este enfoque busca contribuir con estrategias innovadoras y culturalmente
relevantes para abordar estas problematicas (Pichen-Fernandez & Turpo Chaparro,
2022).

Con base a la revision tedrica se indican las siguientes hipotesis:

Hipotesis 1. La procrastinacidn tiene un efecto positivo sobre el burnout en estudiantes.
Hipodtesis 2. La autoeficacia tiene un efecto negativo sobre el burnout en estudiantes.
Hipotesis 3. El burnout tiene un efecto negativo sobre el compromiso en estudiantes.

Hipodtesis 4a. El burnout media la relacion entre la procrastinacion y el compromiso en
estudiantes.

Hipotesis 4b. El burnout media la relacién entre la autoeficacia y el compromiso en
estudiantes.

Procrastinacion & —a
a H3

Burnout t———p»| Compromiso

. H2
Anutoeficacia I 4

Figura 1. Modelo tedrico.

Métodos

Disefio y poblacion de estudio

Se llevd a cabo un estudio de tipo transversal y explicativo, utilizando un sistema de
ecuaciones estructurales para el analisis de variables latentes (Ato et al., 2013). El calculo
del tamafio del efecto considerd el nimero de variables observadas y latentes en el
modelo, con un tamafio de efecto anticipado (A = 0.3), un nivel de significancia
estadistica (o = 0.05) y un poder estadistico (1 - B = 0.95). Segun estos parametros, se
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estimé una muestra minima recomendada de 166 participantes (Soper, 2024).
Finalmente, participaron 318 estudiantes de secundaria, con edades comprendidas
entre los 14 y los 17 afios (M = 15.73, DE = 0.91). La seleccién de los participantes se
realiz6 mediante un muestreo por conveniencia. La mayoria de los estudiantes eran
mujeres (53.1%), procedian de la regién Costa (57.5%), y cursaban sus estudios en
instituciones privadas (99.1%).

Tabla 1. Caracteristicas sociodemograficas

Caracteristicas Frecuencia Porcentaje
Sexo Femenino 169 53.1
Masculino 149 46.9
Grado escolar Cuarto 136 42.8
Quinto 115 36.2
Tercero 67 21.1
Tipo de colegio Privada / 315 99.1
Particular
Publica / 3 0.9
Estatal
Region de Costa 183 57.5
procedencia Selva 127 39.9
Sierra 8 2.5
Intrumentos

Procrastinacion académica. Se usara la versidon adaptada al contexto peruano (Alegre
Bravo et al., 2022) de la version en inglés de la Escala de Procrastinacién Académica-
Corta (APS-S) (Yockey, 2016). Este instrumento cuenta con 5 items, distribuidos en una
Unica dimension, que mide la procrastinacion académica en su forma general. Los
participantes responden en una escala tipo Likert de 5 puntos, donde 1 corresponde a
"Muy en desacuerdo" y 5 a "Muy de acuerdo". En cuanto a los indices de bondad de
ajuste, el analisis factorial confirmatorio arrojé resultados dptimos, con un CFl =.994, TLI
= .988, RMSEA = .038 y SRMR = .014, lo que indica un excelente ajuste del modelo. La
escala fue validada en una muestra de 4,534 estudiantes universitarios de Lima, Peru. La
confiabilidad se estimé mediante los coeficientes alfa ordinal (aord = .867) y omega
ordinal (word = .849), que demuestran un alto nivel de consistencia interna para la
medicion del constructo.

Autoeficacia académica: Esta escala de item Unico de Autoeficacia Académica (IUAA)
permite evaluar la seguridad que un estudiante manifiesta para realizar con eficiencia
las tareas académicas que su vida estudiantil le demanda. La escala utiliza una medicién
tipo Likert de 5 puntos. Se obtuvo una fiabilidad por consistencia interna de 0,860,
sugiriendo una aceptable consistencia interna del item Unico bajo este enfoque (S. A.
Dominguez-Lara & Merino-Soto, 2017).

Burnout: E| item de Burnout Académico (IUBA) es una herramienta de deteccidn rapida
de burnout en estudiantes. Consiste en un Unico item que mide la percepcién de
autoeficacia académica en estudiantes universitarios. Se obtuvo una confiabilidad de
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0.860, lo que indica una mayor estabilidad de la medida. La escala utiliza un formato
Likert de 5 puntos (Merino-Soto et al., 2018).

Compromiso académico. EIl UWES-6S es una adaptacién especifica de la UWES-9S
disefiada para captar el compromiso académico de los estudiantes en un formato mas
breve y focalizado. Originalmente, la UWES-9S evaluaba el engagement académico en
tres dimensiones: dedicacién, vigor y absorcidon, pero tras el andlisis factorial
confirmatorio, se determind que la escala era unidimensional, eliminando tres items y
dando lugar a la version UWES-6S. Se evalud a 868 adolescentes de entre 12 y 17 afios.
La confiabilidad de la escala fue alta, con coeficiente omega (w) de .924 y coeficiente alfa
(a) de .907. La escala utiliza un formato Likert de 7 puntos (0 = nunca, 6 = siempre) (S.
Dominguez-Lara et al., 2022).

Procedimiento

El estudio se desarrolld en estricto cumplimiento de los principios éticos de la
investigacion cientifica, contando con la aprobacién del Comité de Etica de la Universidad
Peruana Unién. Dado que la muestra estuvo conformada por estudiantes de nivel
secundario, se obtuvo previamente el consentimiento informado de sus padres o tutores
legales, asi como el asentimiento de los propios estudiantes antes de su participacién.
Se garantizé en todo momento la confidencialidad y privacidad de los datos, asegurando
gue la participacion fuera completamente voluntaria y andnima. La recoleccién de datos
se realizd de manera presencial en instituciones educativas de nivel secundario, bajo la
supervision directa de investigadores debidamente capacitados. Este procedimiento
metodoldgico no solo fortalecio la validez y confiabilidad de los datos obtenidos, sino
gue también aseguro la proteccion de los derechos de los participantes en cada fase del
estudio.

Andlisis de datos

En primer lugar, se calcularon estadisticas descriptivas y correlaciones entre las variables
de estudio. Posteriormente, el modelo tedrico fue evaluado mediante modelamiento de
ecuaciones estructurales (SEM, por sus siglas en inglés), empleando el estimador MLR
(Maxima Verosimilitud Robusta). Este estimador se utiliza para analizar las relaciones
entre variables latentes y observables, y es robusto frente a desviaciones de normalidad,
datos sesgados y valores faltantes (Little & Rubin, 2014). La eleccion del MLR permite
mitigar los errores de medicidn y aumentar la precision en la estimacion de pardmetros
en este tipo de analisis. La evaluacién del ajuste del modelo se realizd mediante
indicadores ampliamente aceptados: el indice de Ajuste Comparativo (CFl), el indice de
Tucker-Lewis (TLI), el Error Cuadratico Medio de Aproximacion (RMSEA) y la Raiz Media
Cuadratica Residual Estandarizada (SRMR). Los valores considerados como adecuados
fueron CFly TLI > 0.90 (Bentler, 1990), RMSEA < 0.080 (MacCallum et al., 1996) y SRMR
< 0.080 (Browne & Cudeck, 1992). Para analizar los efectos de mediacién en el modelo,
se empled el método de bootstrapping con 5000 iteraciones y un intervalo de confianza
del 95% (Yzerbyt et al., 2018). Este enfoque permite evaluar de manera robusta las
relaciones indirectas, incluso en muestras con tamafos moderados.

Finalmente, se evalud la confiabilidad de las escalas utilizadas mediante el coeficiente
alfa de Cronbach (a), el cual mide la consistencia interna de los instrumentos empleados
en el estudio.
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Resultados
Andlisis preliminar

En la Tabla 2 se presentan las estadisticas descriptivas y las correlaciones entre las
variables del estudio. Los resultados muestran correlaciones significativas (p < .01) entre
las variables analizadas. La autoeficacia presenté una correlacion positiva moderada con
el compromiso académico (r = 0.32, p < .01) y una correlacion negativa significativa con
el burnout (r = -0.17, p < .01) y la procrastinacién (r = -0.17, p < .01). Por otro lado, el
burnout se correlaciond positivamente con la procrastinacién (r =0.25, p <.01), mientras
gue el compromiso académico mostrod correlaciones negativas con el burnout (r =-0.30,
p < .01) y la procrastinacion (r = -0.34, p < .01). Estos hallazgos sugieren relaciones
significativas entre las variables de estudio, destacando el impacto de la autoeficacia y el
compromiso académico como factores protectores frente al burnout y Ia
procrastinacién.

Tabla 2. Estadistica descriptiva y correlacidn entre variables.

Variable M SD A 1 2 3 4
1. Autoeficacia 3.55 091 -03 —

2. Burnout 2.5 1.1 0.72 -017** —

3. Procrastinacion 13.26 4.13 0.17 -0.17** 0.25** —

4, Compromiso —
académico 25.94 9.67 0.13 0.32** -0.30** -0.34**

Nota. M=Media, SD = desviacion estandar; A = asimetria; ** indica p <.01.
Modelo estructural

En el andlisis del modelo tedrico, se obtuvo un ajuste adecuado con los siguientes
indicadores: x? = 236.380, gl = 102, p = 0.000, CFl = 0.92, TLI = 0.91, RMSEA = 0.06 (90%
Cl 0.05 - 0.07) y SRMR = 0.07 (Figura 2). Los resultados confirman la Hipdtesis 1 (H1),
mostrando que la procrastinacion tiene un efecto positivo significativo sobre el burnout
en estudiantes (B = 0.24, p < .001). También se respalda la Hipétesis 2 (H2), indicando
que la autoeficacia ejerce un efecto negativo significativo sobre el burnout (B =-0.12, p
< .001). Finalmente, se valida la Hipdtesis 3 (H3), ya que el burnout tiene un efecto
negativo significativo sobre el compromiso académico (B = -0.33, p < .001). Estos
resultados sugieren que la procrastinacion incrementa el nivel de burnout, mientras que
la autoeficacia actia como un factor protector, y que el burnout reduce
significativamente el compromiso académico.

Procrastinacion 0.24
Burnout ——p»| Compromiso

-0.12

Autoeficacia
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Figura 2. Resultados del modelo estructural

Modelo de mediacion

Para el anadlisis de mediacién se utilizé bootstrapping con 5000 iteraciones, y los
resultados se presentan en la siguiente tabla. Se confirmoé el rol mediador del burnout
en la relacidn entre la procrastinacion y el compromiso académico, B =-0.079, p = 0.008,
con un intervalo de confianza del 95% [IC 95%: -0.171, -0.034] (H4a). Sin embargo, no se
confirmd el rol mediador del burnout en la relacidn entre la autoeficacia y el compromiso
académico, B =0.041, p = 0.085, aunque el intervalo de confianza [IC 95%: 0.000, 0.088]
incluye valores positivos (H4b).

Ruta en el modelo B p IC95% LL 1C95% UL
Procrastinacion - Burnout - Compromiso -0.079 0.008 -0.171 -0.034
Autoeficacia - Burnout - Compromiso 0.041 0.085 0.000 0.088
Discusion

El compromiso académico, influido por el entorno educativo y las emociones asociadas
al logro, es clave para el éxito estudiantil. No obstante, la procrastinacién afecta
negativamente dicho compromiso al generar ansiedad, desmotivacion y estrategias de
aprendizaje superficiales. En cambio, la autoeficacia académica actia como factor
protector al fomentar regulacién emocional, resiliencia y control sobre las tareas.
Estudiantes con alta autoeficacia manejan mejor el estrés y fortalecen su compromiso.
El burnout académico media la relacidon entre procrastinaciéon y compromiso, ya que las
emociones negativas derivadas de la postergacidn aumentan el agotamiento y reducen
la motivacion. A su vez, la autoeficacia contribuye a mitigar el burnout y a sostener el
compromiso. En el contexto peruano, marcado por desigualdades, el burnout se acentua
en estudiantes de sectores vulnerables. Bajo este marco, se plantea que Ia
procrastinacién incrementa el burnout, mientras que la autoeficacia lo atenua,
afectando asi el compromiso. El objetivo fue examinar las relaciones entre
procrastinacién, autoeficacia y compromiso académico, considerando el rol mediador
del burnout en escolares peruanos, para proponer estrategias educativas culturalmente
pertinentes.

La presente investigacion confirma la hipdtesis 1, la procrastinacion académica se asocia
positivamente con el burnout en escolares. Los resultados de este estudio coinciden con
lo reportado desde el modelo Demanda-Recursos, que sostiene que los
comportamientos desadaptativos como la procrastinacién actian como estresores
internos que agotan los recursos psicoldgicos del estudiante, promoviendo sintomas de
agotamiento y cinismo (Salmela-Aro y Upadyaya, 2014). Este mecanismo también ha
sido respaldado en contextos asidticos y europeos, donde se ha demostrado que la
procrastinacion croénica en adolescentes predice mayor agotamiento y menor
rendimiento académico (Jung et al., 2015; Singh et al., 2021). Este estudio aporta a la
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literatura una importante novedad: mientras que muchos estudios han abordado esta
relacion en estudiantes universitarios, la presente investigacion se focaliza en escolares
de nivel secundario, etapa caracterizada por un menor desarrollo de habilidades
autorregulatorias y una mayor vulnerabilidad emocional (Wei et al.,, 2023). Esta
especificidad poblacional cubre una brecha detectada en trabajos anteriores que han
llamado a investigar mas profundamente la procrastinacion en etapas educativas mas
tempranas (Gonzdlez-Brignardello et al., 2023; Moghaddasi y Moraveji, 2024). Este
efecto puede explicarse mediante el modelo de autorregulacion emocional fallida, segin
el cual la procrastinacién funciona como una estrategia de evitacion para reducir el
malestar emocional inmediato que genera la tarea académica (Steel, 2007; Sirois y
Pychyl, 2013). No obstante, esta evitacién genera consecuencias negativas a largo plazo
como presion de tiempo, bajo desempeno y culpa, elementos que se acumulan en forma
de estrés académico crénico. A medida que este patrdn se repite, se instala una espiral
descendente: la evitacidon conduce a resultados negativos que alimentan la percepcion
de incompetencia, lo cual, a su vez, fortalece el cinismo hacia la escuela y disminuye la
motivacion intrinseca (Salmela-Aro et al., 2009). Este ciclo alimenta las tres dimensiones
del burnout: agotamiento, cinismo y falta de eficacia. El resultado no es solo un menor
rendimiento académico, sino una afectacion del bienestar psicolégico (Chong et al.,
2025; Kleszczewska-Albinska, 2024). Es importante destacar que este mecanismo se ve
exacerbado en adolescentes, quienes aun estdan desarrollando competencias
metacognitivas y estrategias de autorregulacion (Pajares, 2005; Usher y Pajares, 2006).
Esto sugiere que la procrastinacidén en esta etapa no solo es mas comun, sino también
mas perjudicial.

Asimismo, se confirma la hipodtesis 2, al demostrar que la autoeficacia académica tiene
un efecto negativo y significativo sobre el burnout académico en escolares. En linea con
nuestros hallazgos, se ha observado en adolescentes chinos que la autoeficacia
académica media significativamente la relacién entre el estrés académico y el burnout,
lo cual sugiere un papel protector del juicio positivo de competencia frente al deterioro
emocional (Jung et al., 2015). De manera similar, en poblacion escolar espafiola se
evidencio una relacion negativa sdélida entre burnout y autoeficacia, proponiéndose que
los alumnos que creen en su capacidad académica son menos propensos a experimentar
agotamiento y despersonalizacion escolar (Usan Supervia et al., 2018). Estos resultados
también coinciden con reportes en los que se utiliza el modelo de demandas y recursos
(JD-R) para explicar que la autoeficacia funciona como un recurso motivacional que
amortigua el efecto de las demandas académicas crénicas que conducen al burnout
(Salmela-Aro & Upadyaya, 2014). De modo similar, un meta-analisis reciente encontré
gue la autoeficacia estd consistentemente asociada con menores niveles de agotamiento
académico, a través del incremento del compromiso, el esfuerzo sostenido y la
persistencia ante los desafios (Fatimah et al., 2024). Sin embargo, no todos los estudios
coinciden plenamente con esta conclusién. Por ejemplo, se ha hallado que Ia

Z"—.I turnltln Pagina 16 de 25 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid::29566:484415426



z"-.l turnitin Pagina 17 de 25 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::29566:484415426

autoeficacia predice negativamente el burnout solo en condiciones de bajo aislamiento
social, sugiriendo que su efecto protector puede verse modulado por variables
contextuales como el apoyo emocional o el sentido de pertenencia escolar (Bandura,
1997; Singh et al., 2020). Esta posible moderacidn no fue evaluada en nuestro estudio y
constituye una linea futura de investigacion. El mecanismo subyacente puede explicarse
a través del marco de la Teoria Social Cognitiva (Bandura, 1997). Los estudiantes con alta
autoeficacia interpretan las dificultades académicas no como amenazas, sino como
desafios superables, lo que reduce el impacto de las presiones escolares sobre su
bienestar. Este patron de afrontamiento activo disminuye el riesgo de entrar en un ciclo
de agotamiento, cinismo y baja percepcidn de logro, los tres componentes del burnout
académico (Salmela-Aro et al., 2009). Asimismo, nuestros resultados sugieren que la
autoeficacia cumple una funcién moduladora en la percepcidén de carga académica. En
lugar de sucumbir a la sobrecarga, los estudiantes autoeficaces desarrollan estrategias
de autorregulacion, planificacidon y reevaluacién positiva que limitan la aparicién de
sintomas de burnout (Schunk & Mullen, 2012; Zimmerman, 2000). Este hallazgo es
consistente con lo sefialado en la literatura, donde se argumenta que la percepcion de
capacidad personal condiciona no solo la motivacién, sino también las emociones
experimentadas frente a la tarea académica (Pajares, 1996).

También se confirma la hipdtesis 3, de que el burnout académico ejerce un efecto
negativo significativo sobre el compromiso académico en escolares, lo cual esta en
consonancia con la literatura existente, que ha sefialado esta relacion como un eje critico
en la comprensiéon del bienestar estudiantil (Salmela-Aro & Upadyaya, 2014; Zhang et
al., 2024). Similarmente a estudios longitudinales realizados en contextos europeos,
nuestra investigacion en estudiantes de secundaria mostré que el burnout deteriora el
compromiso académico (Virtanen et al., 2018). Una diferencia clave con investigaciones
previas radica en el enfoque poblacional: mientras muchos estudios se han concentrado
en contextos universitarios o en muestras asiaticas, este estudio aporta evidencia
empirica desde el contexto latinoamericano, especificamente peruano, en un grupo
etario vulnerable y escasamente investigado: estudiantes de secundaria (Jung et al.,
2015; Singh et al., 2021). Esta contribucién es relevante porque la etapa adolescente
implica retos psicopedagdgicos Unicos, como la consolidacién del autoconcepto
académico, el desarrollo de estrategias de autorregulacion emocional y la exposicion a
elevadas exigencias educativas sin herramientas de afrontamiento completamente
desarrolladas (Fredricks et al., 2004; Pajares, 1996). Nuestro estudio también se
distingue por enmarcarse en el modelo de Recursos y Demandas, conceptualizando el
burnout como un estado de desgaste emocional derivado de una alta demanda
académica no compensada por recursos psicolégicos suficientes, como la autoeficacia o
el apoyo escolar, lo cual, en ultima instancia, socava el compromiso escolar (Demerouti
et al., 2001). Este marco tedrico ha sido validado en multiples investigaciones, pero su
aplicacién especifica al nivel secundario en América Latina representa un avance en la

Z"—.I turnltln Pagina 17 de 25 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid::29566:484415426



z"-.l turnitin Pagina 18 de 25 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::29566:484415426

contextualizacion y generalizacion de sus postulados (Rami et al., 2024). En este sentido,
los estudiantes con altos niveles de agotamiento emocional reportaron menor energia
para implicarse en tareas escolares, una menor conexiéon emocional con el aprendizaje,
y mayor dificultad para mantenerse concentrados, coherente con los hallazgos previos
(Schaufeli, Salanova, et al., 2002). Este patrén puede explicarse mediante la via del
“deterioro de recursos” del modelo JD-R, en el que el agotamiento continuo por
demandas escolares, como carga excesiva de tareas, falta de suefio, expectativas de alto
rendimiento, termina erosionando el sentido de propdsito y la motivacion intrinseca del
estudiante (Salmela-Aro et al., 2009). Ademas, la sensacion de ineficacia, que es tanto
un componente del burnout como un reflejo de una baja autoeficacia, debilita la
confianza del estudiante en su capacidad para afrontar los desafios escolares, socavando
la voluntad de invertir esfuerzo cognitivo en las actividades académicas (Jung, 2015).

También se confirma empiricamente la hipdtesis 4a, que plantea que el burnout
académico actla como mediador en la relacién entre la procrastinacion y el compromiso
académico en escolares. Nuestros hallazgos coinciden con investigaciones previas que
indican que el burnout académico actia como un inhibidor clave del engagement
escolar, particularmente en adolescentes que enfrentan demandas académicas elevadas
(Salmela-Aro & Upadyaya, 2018). Del mismo modo, se ha descrito que la procrastinacion,
al generar altos niveles de estrés, incrementa el riesgo de agotamiento emocional, el
cual, a su vez, debilita la implicacion académica (Jung, 2015). Asimismo, se ha propuesto
un modelo de mediacion en el que el burnout actia como variable puente entre factores
de riesgo, como la procrastinacion, y el desenganche académico, apoyando el marco
tedrico del modelo Demands-Resources (Demerouti et al., 2001; Singh et al., 2020). Una
divergencia importante radica en que, a diferencia de otros trabajos que proponen la
procrastinacion como mediador entre la autoeficacia y el burnout, este estudio invierte
el modelo causal al situar el burnout como mediador entre la procrastinacién vy el
compromiso académico . Esta perspectiva integradora permite una visién mas dindmica
del proceso de desinversidon escolar, alineandose con lo planteado sobre la necesidad de
explorar mecanismos contextuales que expliquen la desmotivacion estudiantil (Wang &
Degol, 2014). En este sentido, desde una perspectiva psicoldgica, este proceso puede
entenderse bajo el modelo de autorregulacion emocional, donde la procrastinacion
emerge como una estrategia de evitacidn para reducir estados afectivos negativos como
la ansiedad o la frustracién frente a tareas exigentes (Steel, 2007). Sin embargo, esta
evitacion genera un circulo vicioso: el estudiante posterga, se expone al estrés de la
urgencia y al bajo rendimiento, y este desgaste prolongado se manifiesta como
agotamiento emocional, cansancio mental y desinterés hacia el ambito académico
(Schaufeli et al., 2002; Salmela-Aro et al., 2009).

Contrario a las expectativas tedricas planteadas por el modelo Demands-Resources, y a
la literatura empirica que ha senalado el papel mediador del burnout académico,
nuestros resultados no respaldaron la hipétesis 4b: el burnout académico no funcioné
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como mediador entre la autoeficacia académica y el compromiso académico en
estudiantes escolares (Demerouti et al., 2001; Salmela-Aro & Upadyaya, 2014; Singh et
al., 2021). Esta discrepancia con estudios previos representa una contribucion relevante
y disruptiva dentro del cuerpo de conocimientos sobre psicologia educacional. En
investigaciones anteriores se ha documentado consistentemente que una alta
autoeficacia reduce la probabilidad de burnout, lo que a su vez predice mayores niveles
de compromiso (Usan Supervia et al., 2018; Fatimah et al., 2024). Por ejemplo, se ha
demostrado que el burnout actuaba como un mediador significativo entre el estrés
académico y la autoeficacia en adolescentes chinos (Jung et al., 2015). Asimismo, se
encontré que la autoeficacia académica se asociaba negativamente con el burnout, el
cual a su vez predecia niveles mas bajos de participacion académica (Yongmei et al.,
2024). Sin embargo, en nuestro estudio, si bien se confirmé la relacion directa positiva
entre autoeficacia y compromiso académico, el burnout no logré intervenir de manera
significativa en esta asociacion (Keller & Szakal, 2021; Schunk & Mullen, 2012). Este
hallazgo sugiere que la autoeficacia podria influir directamente sobre el compromiso
académico sin pasar necesariamente por un proceso de desgaste emocional o
agotamiento, al menos en poblaciones escolares. Una posible explicacion para esta
diferencia es el cardcter preventivo y proactivo de la autoeficacia en etapas tempranas
del desarrollo, como la adolescencia media. Es decir, la autoeficacia no solo amortigua
el estrés, sino que puede actuar como una fuente motivacional lo suficientemente sélida
como para que los estudiantes mantengan altos niveles de implicacion escolar aun en
presencia de demandas académicas moderadas. Esta diferencia entre estudiantes de
secundaria y universitarios, mas frecuentemente estudiados, podria explicar la ausencia
del efecto mediador observado. Este resultado también puede interpretarse desde la
perspectiva de la teoria de la motivacién autodeterminada, en la cual los recursos
internos, como la percepcién de competencia, generan un compromiso auténomo y
sostenido, sin requerir que el burnout actie como mediador (Deci & Ryan, 2000). Los
escolares con alta autoeficacia podrian encontrar valor intrinseco en sus tareas
académicas, promoviendo una participacién activa sin pasar necesariamente por la
dimensiéon emocional negativa del burnout.

Implicancias

Los hallazgos de este estudio destacan la importancia de intervenir en la procrastinacion
y promover la autoeficacia académica para mejorar el compromiso académico,
particularmente en estudiantes de secundaria. Dado que la procrastinacion incrementa
los niveles de burnout, las instituciones educativas deben implementar programas de
orientacion y entrenamiento en habilidades de gestion del tiempo y regulacién
emocional. Estrategias como talleres sobre técnicas de estudio, mindfulness y programas
de tutoria podrian reducir los efectos negativos de la procrastinacion en la salud mental
y el desempefio académico de los estudiantes. Asimismo, fortalecer la autoeficacia
académica a través de estrategias basadas en la teoria del aprendizaje social podria
potenciar la capacidad de los estudiantes para enfrentar desafios académicos y reducir
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su vulnerabilidad al burnout. Esto puede lograrse mediante el disefio de entornos de
aprendizaje que promuevan experiencias de éxito, retroalimentacién positiva y
oportunidades de aprendizaje colaborativo.

Desde una perspectiva politica, estos resultados subrayan la necesidad de establecer
politicas educativas centradas en el bienestar estudiantil. Las autoridades educativas
podrian priorizar la capacitacién de docentes en estrategias de ensefianza que fomenten
la autoeficacia y reduzcan la procrastinacion. Por ejemplo, la incorporacién de programas
obligatorios de desarrollo de habilidades socioemocionales y la integracion de practicas
pedagdgicas que minimicen el estrés académico podrian ser efectivas. Adicionalmente,
se recomienda incluir en los curriculos escolares componentes especificos que aborden
el manejo del burnout y la procrastinaciéon, adaptados al contexto cultural y
socioecondmico peruano. Estas politicas deben considerar las desigualdades
estructurales en la educacion peruana, asegurando recursos adecuados para estudiantes
en entornos vulnerables.

En términos tedricos, la evidencia presentada sugiere que futuros estudios deberian
ampliar el alcance de este modelo incorporando variables contextuales, como el apoyo
social y los recursos educativos, para una comprensién mas integral de las dindmicas
subyacentes en el contexto escolar. Asimismo, este estudio aporta evidencia empirica
relevante al campo de la psicologia educativa, demostrando que la procrastinacién y la
autoeficacia influyen de manera diferenciada en el compromiso académico a través del
burnout. Esto abre nuevas lineas de investigacion para explorar cdmo estas relaciones
varian en funcidn de factores culturales, género o nivel socioecondmico, particularmente
en paises de América Latina.

Limitaciones

Este estudio tiene varias limitaciones que deben considerarse al interpretar los
resultados. En primer lugar, el diseno transversal impide establecer relaciones causales
entre las variables analizadas. Futuros estudios podrian emplear disefios longitudinales
para evaluar cdmo evolucionan estas relaciones en el tiempo. El uso de un muestreo por
conveniencia limita la generalizacién de los hallazgos a otros contextos educativos.
Investigaciones futuras deberian incluir muestras mas diversas, abarcando instituciones
publicas, dreas rurales y regiones distintas del Perd, para garantizar una mayor
representatividad. El empleo de instrumentos autoinformados introduce posibles sesgos
de deseabilidad social. Se sugiere complementar estas medidas con datos objetivos,
como registros académicos o evaluaciones realizadas por docentes, para obtener una
perspectiva mas completa. Adicionalmente, factores contextuales como la desigualdad
educativa y las diferencias en acceso a recursos no fueron considerados en profundidad.
Estos elementos podrian incluirse en futuros estudios como moderadores para analizar
su influencia en el compromiso académico. Finalmente, variables como el apoyo social,
las estrategias de afrontamiento y las caracteristicas de la ensefianza no se incluyeron en
el modelo tedrico. Incorporarlas permitiria desarrollar modelos mas integrales que
expliquen con mayor precision el fendmeno del compromiso académico. En sintesis,
aungue este estudio aporta evidencia inicial sobre la relacidon entre procrastinacion,
autoeficacia, burnout y compromiso académico, futuras investigaciones deben superar
estas limitaciones para generar hallazgos mas sdlidos y aplicables.

Conclusién
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Los hallazgos de este estudio subrayan la complejidad de las interacciones entre
procrastinacion, autoeficacia académica, burnout y compromiso académico en
estudiantes de secundaria peruanos. Se confirma que la procrastinacion incrementa
significativamente el burnout, lo que a su vez reduce el compromiso académico,
destacando el burnout como un mediador clave en esta relacién. Por otro lado, la
autoeficacia académica emerge como un factor protector frente al burnout, aunque su
mediacién indirecta hacia el compromiso no fue estadisticamente significativa. Estos
resultados resaltan la importancia de disefiar intervenciones educativas que combinen
estrategias de fortalecimiento de la autoeficacia con programas de manejo del burnout,
especialmente en contextos de alta presién académica.
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