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RESUMEN 
 

Platería, un lugar histórico por sus pioneros en la obra misionera, es el lugar donde 

se realiza el presente informe. 

Se hace mención de una breve reseña histórica en cuanto al surgimiento de la MLT y 

MPLT, y los presidentes que asumieron en diferentes años hasta el día de hoy entendiendo 

que los dirigentes y lideres están bajo la dirección y control de un Potentado todopoderoso.1 

Este informe de suficiencia profesional tiene por objetivo dar a conocer a todos, las 

experiencias realizadas en el distrito misionero de Platería, como las planificaciones, con los 

líderes, directores, equipo distrital de mayordomía y visitadores IPD. También el 

diagnóstico, de la iglesia concerniente a la fidelidad de los hermanos en los diezmos y 

ofrendas. 

Los programas que se desarrollan a lo largo de este periodo con algunas dificultades 

de situaciones inesperadas. 

Las diversas capacitaciones y entrenamientos con resultados positivos en lo 

concerniente al crecimiento de los diezmos y diezmantes del departamento de Mayordomía 

cristiana, durante el periodo del año 2023. 

Por ello agradecer al Infinito, al Eterno, al Señor de Señores y Rey de Reyes por que 

Él es que dirige su obra. Y nos provee los medios para cumplir la misión que nos dejo en 

esta tierra. 

 

 

 

 

 

 
1 “Quita Reyes” (Daniel 2:21), Comentario Bíblico Adventista del Séptimo Día, ed. Francis 

D. Nichol, trad. Victor Ampuero Matta (Florida Buenos Aires, Argentina: Asociación Casa 
Editora Sudamericana, 1995), 4:797. 
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CAPÍTULO I 

I. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCIÓN 

Datos de la identidad de la institución 

La Misión Peruana del Lago Titicaca

2 Está ubicada en Jr. Lima 115 Puno con RUC. 20111157058 de la Unión Peruana 

del Sur de la Iglesia Adventista del Séptimo Día. Actualmente está en el liderazgo como 

presidente, el pastor Joel Guimac Tafur,3 como secretario ejecutivo el pastor Gino Pomacaja 

Espinoza4 y tesorero el Hno. Daniel Velasquez Mamani.5  

Actividad principal de la institución 

La Misión Peruana del Lago Titicaca en una institución adventista que se dedica de 

manera desinteresada para ayudar de modo integral a la sociedad a través de las iglesias y 

grupos organizados para el cumplimiento que el Señor y Salvador Jesucristo nos haya 

 
2 Se modifico el nombre a partir del año 2023 antes Misión del Lago Titicaca (MLT), ahora 

Misión Peruana del Lago Titicaca. 

3 El pr. Joel asume el liderazgo desde diciembre del 2022, su número de contacto es 
963672024. 

4 El pr. Gino Pomacaja, es actualmente secretario ejecutivo de la MPLT. Que dirige desde el 
año 2021 cuyo contacto de celular es 951752263. 

5 El CPC. Daniel Velasquez es el tesorero de la MPLT y su contacto es 951752261. 



 

 
 

 

encomendado el de hacer discípulos, enseñando todos sus mandamientos, en el contexto de 

los mensajes de tres ángeles que está registrado en el libro de Apocalipsis 14:6-12.  

 Se encuentra ubicado en el departamento de Puno en sus trece provincias y está 

organizada en 42 distritos misioneros y dos proyectos que son zonificados de la siguiente 

manera:  

 

Zonas  Distritos Misioneros Zonas Distritos Misioneros 
 
 

Zona 1 

Pizacoma  
 
 

Zona 5 

Jorge Chávez 
Zepita Belén 

Yunguyo Australia 
Desaguadero Kalbermater 

Huacullani (proyecto) Villa Hermosa 
 
 

Zona 2 

Juli - Pomata UpeU Chullunquiani 
Pilcuyo Cabanillas 

Chijichaya Proyecto Éfeso. 
Ilave  

 
 

Zona 6 

Huancané “A” 
Platería Huancané “B” 

 
 

Zona 3 

Puno “A” Putina 
Puno “B” Moho Tilali 
Puno “C” Sandia 
Puno “D” Valle Tambopata 

 
 
 

Zona 4 

Rinconada  

 
Zona 7 

San Antón 
Fuerte Pregón Azángaro “A” 
Nuevo Eden Azángaro “B” 

El faro Macusani 
Cerro Colorado Ajoyani 

Mosoj Muju Crucero “A” 
Península Crucero “B” 

 Melgar 
 Choquehuanca  



 

 
 

 

Reseña histórica 

La estación central y luego como la primera misión Indígena se da inicio en el año 

1911en Utawilaya6  con la llegada del misionero Fernando A. Stahl; en marzo 1913 se 

traslada a Platería donde la obra del evangelio se inicia con nombre de la primera misión 

indígena, después de algunos años se organiza en el año (1916) la Misión del Lago Titicaca.7 

Es en esos tiempos extraños la administración aún no estaba liderada por un presidente. El 

título que recibía la autoridad administrativa de la misión era “superintendente”,8 entonces 

fue Fernando Antonio Stahl como primer dirigente de la Misión del Lago Titicaca. 

El segundo superintendente fue el Pr. E. H. Wilcox, desde 1921 hasta 1924. Luego 

asumió el liderazgo como superintendente el Pr. F. E. Bresee el año 1925 – 1933, fue el 

dirigente que permaneció más tiempo en el liderazgo9. 

En los años 1925- 1933 el Pr. Jacob Wagner asumió la responsabilidad de tesorero y 

secretario, él sería en un sentido nominal el primer director de la Misión del Lago Titicaca 

durante dos años10. 

El Pr. G. F. Ruf, fue el primer presidente de la Misión de Lago Titicaca durante los 

años1936-1939. Los años 1940-1941 asume el Pr. G. E. Stacey, su sucesor fue A. M. Tillman 

durante 1941-1946.  

 
6 Utawilaya se encuentra ubicada al noroeste en el distrito de Platería, conocida como cuna 

de la educación adventista donde actualmente se encuentra la primera “Escuela Libre”. 

7 Kebby Rodriguez Gutierrez, “Reseña Histórica de la Misión del Lago Titicaca” 100 Años 
Misión del Lago Titicaca 1916 – 2016, setiembre 2016, 14. 

8 Ibíd.  

9 Ibíd.  

10 Ibíd. 15. 



 

 
 

 

En 1949-1953 asumió el cargo como presidente el Pr. B. W. Steinweg, en el congreso 

del año 1953, tenían 13 estaciones misioneras y en 1956 ya se contaban con 21 estaciones 

misioneras. 

En los años 1954-1958 fue presidente el Pr. Oswald Krause. En el año 1959-1961 fue 

presidente el Pr. Wellesley Muir. En el año 1962 fue presidente el Pr. D. K. Sullivan. Quien 

asume luego como presidente hasta 1966 es el Pr. G. Herman Guy. 

El Pr. L. A. Alaña, fue presidente en 1967- 1971 y en el año 1967, la Misión de Lago 

Titicaca cambió de nombre a Misión Peruana del Sur, porque hubo un gran crecimiento y 

abarcaba el departamento de Apurimac, Arequipa, Cuzco, Madre de Dios, Moquegua, Puno 

y Tacna. Contaba con 42 iglesias Organizadas y 10,457 miembros, 21 estaciones misioneras 

como: Cairani, Choquechambi, Espinar, Huacullani, Ilave, Jullicunca, Juliaca este, Juliaca 

Oeste, Kosnipata, Laro, Pacastiti, Piata, Platería, Pomata, Quillabamba, Sandia, Sicta, 

Sicuani, Tambopata, Umuchi y Yanaoco. Fue el crecimiento de la iglesia lo que hizo que 

cambiara de nombre y su reorganización.11 

En el año 1972, ocurre el cambio de presidente y asume el Pr. Eduardo Cayrus, hasta 

mediados del año 1977. 

En 1977 el Pr. Arturo Carcagno fue elegido como flamante primer presidente peruano 

de la Misión del Lago Titicaca. En ese año ocurre un nuevo cambio se decide volver con el 

mismo nombre anterior. Fue poco tiempo que lideró el Pr, Arturo Carcagno, según el Pr. 

Edmundo Carcagno, hijo de Arturo, menciona que su padre fue asesinado en el Rio Zapatilla 

 
11 Kebby Rodriguez Gutierrez, “Reseña Histórica de la Misión del Lago Titicaca” 100 Años 

Misión del Lago Titicaca 1916 – 2016, setiembre 2016, 17. 



 

 
 

 

de la ciudad de Ilave, cuando retornaba de Juli después de haber tenido algunas conferencias 

evangelísticas. 

En el año 1980 el Pr. Eleazar Sánchez asume el cargo por ocho años, el Pr. David 

Alarcón es nombrado para el liderazgo en el año 1987-1990. El Pr. Juan Castro es nombrado 

para el periodo 1991-1992, luego entra el Pr. Lucio Calle en el liderazgo. En 1996, es elegido 

el Pr. Ángel Cotacallapa hasta el año 1998. De 1998-2001 el Pr. Santos Corrales, luego del 

2002-2005 el Pr. Rubén Jaimes. Del año 2006-2008, el Pr. Julio Medina. 2009 es nombrado 

el Pr. Javier Cahuana. 2010-2011 el Pr. Gedeón Herrera. En el 2012 el Pr. César Terrones 

Mayta. En el año 2013 es nombrado el Pr. Javier Tula.12 Para el año 2017-2022 es nombrado 

a la presidencia el Pr. José Chávez y a partir del año 2023 hasta el día de Hoy quien asume 

el liderazgo es el Pr. Joel Guimac Tafur, 13 Ya con en nombre de la Misión Peruana del Lago 

Titicaca. 

 

 

 

 

 

 

Mapa del Departamento de puno 

 
12 Kebby Rodriguez Gutierrez, “Reseña Histórica de la Misión del Lago Titicaca” 100 Años 

Misión del Lago Titicaca 1916 – 2016, setiembre 2016, 18. 

13 Los datos se conocen por el autor, que ya trabaja en esos años en la Misión Peruana del 
Lago Titicaca. 



 

 
 

 

 

 

Reseña histórica de Platería 

El Distrito misionero de Platería se encuentra ubicado a 28 kilómetros al sur del 

departamento de Puno cerca de las orillas del lago más alto del mundo Titicaca, a una 

altitud de 3826 m.s.n.m. es muy conocido en el ámbito eclesiástico por su riquísima 

historia que se remonta allá en 1902, con un personaje que dio la iniciativa de enseñar a un 

pueblo que no tenía esperanzas de tener una educación, allí en Utawilaya donde vivía el 

cacique Manuel Allca Cruz. Era como precursor de la educación adventista, en el año 1910 



 

 
 

 

llega el misionero Fernando A. Stahl,14  para enseñar las verdades escritas de la palabra de 

Dios.  

La estación Central “La Platería”15 , es así como se inicia para que luego pueda 

esparcirse en toda la región sur del Perú, el Pr. Fernando Stahl. Inicialmente se hospedó en 

Utawilaya en la casa de Manuel Z. Camacho,16 sin embargo, necesitaban buscar una 

propiedad donde establecerse, fue así que se compró un terreno en Platería en 1912, allí se 

edificó la vivienda de Fernando Sthal,17(Ver Figura 1). 

Luego la Familia Stahl, se traslada a Platería en marzo de 1913, es así que un lunes 

10 de marzo de 1913 se inaugura la escuela adventista en Platería, siendo los Primeros 

Maestros, la sra. Ana Stahl, y don Luciano Chambi que era el alumno destacado de Manuel 

Z. Camacho, en ese año se matricularon 150 alumnos.18 Ha pasado más de un siglo, la 

Iglesia se ha multiplicado en gran manera ha crecido a diferentes lugares de este territorio 

Peruano, no hay duda de que Dios está guiando esta embarcación. Actualmente este distrito 

misionero abarca tres distritos políticos que son Chucuito, Platería y Ácora. 

A continuación, se muestra en el mapa19 el distrito Misionero de Platería con sus 

cuatro Zonas: 

 

 

 
14 Kebby Rodriguez Gutierrez, “Reseña Histórica de la Misión del Lago Titicaca” 100 Años 

Misión del Lago Titicaca 1916 – 2016, setiembre 2016, 17. 

15 Fernando A. Stahl, En el País de los Incas (florida Oeste Buenos Aires: Asociación Casa 
Editora Sudamericana, 2009), 101. 

16 Jorge P. Maquera Sosa, Operación Andes Libres (Ñaña, Lima: Ediciones Universidad 
Peruanana Unión, 2014), 137. 

17 Actualmente es conocida como la Primera Misión Indígena y allí está establecida el museo 
de Fernando Stahl. 

18 Jorge P. Maquera Sosa, Operación Andes Libres (Ñaña, Lima: Ediciones Universidad 
Peruanana Unión, 2014), 138. 

19 https://mapcarta.com/es/29047244. 19/02/2024 hora 06:32.  Modificada por el autor la  
Zonificación y nombres. 

https://mapcarta.com/es/29047244.%2019/02/2024%20hora%2006:32


 

 
 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

Visión y misión del distrito misionero de Platería 

Visión 

A través de la comunión con Dios, lograr que cada miembro de su iglesia esté 

comprometido en el crecimiento espiritual para que esté preparada para la segunda venida 

Cristo, siendo restaurado su imagen por el amor y el carácter de Cristo. 

Misión 

La misión del distrito misionero de Platería es seguir los pasos de Jesús, como buen 

discípulo y cumplir fielmente el mandato de Cristo de ir y hacer discípulos, (Mateo 28:19,20) 

a todas las personas y guiándolos a aceptar a Jesús como nuestro salvador personal. 



 

 
 

 

Descripción del área donde el bachiller realizó sus actividades 

El distrito misionero de Platería es muy conocido en el ámbito eclesiástico por su 

historia, al darse en ese lugar el origen de la obra misionera con Fernando Stahl y Manuel Z. 

Camacho. Este abarca los distritos políticos Chucuito, Platería y Ácora. 

Están conformadas por 11 iglesias organizadas, 15 grupos organizadas y 11 filiales, 

con una membresía de 784 feligreses. Para facilitar el trabajo misionero y atención pastoral 

se zonifica de la siguiente manera: 

Zona Lago 

Esta zona tiene un valle hermoso que se encuentra situada en las orillas del lago 

navegable más alto del mundo, Titicaca. las iglesias se encuentran dentro de tres centros 

poblados del distrito pólitico de Ácora y Platería, llamados: Titilaca – Platería, Socca – Ácora 

y Santa Rosa de Yanaque – Ácora. En esta zona están tres iglesias organizadas, que son: 

Huenccalla con 33 miembros, Socca con 78 miembros, y Ccoccani con 30 miembros, y cinco 

grupos organizados, como sigue: Jachamblaya con 21 miembros, Surupa con 30 miembros, 

Huaramaya con 19 miembros, Santa Rosa de Yanaque con 57 miembros y Nueva Alianza 

Titilaca con 24 miembros.  

Zona península 

Está ubicado en el distrito político de Chucuito, tiene una geografía muy hermosa 

rodeado del majestuoso Lago Titicaca, son varias comunidades y centros poblados que son: 

karana, Parina, Huayrapata, Huancarani, Cochiraya, Perca, Lacconi, Luquina y Pukani. Allí 

se existen tres iglesias, que son: Perca con 14 miembros, Parina con 35 miembros y Karana 

con 18 miembros. y dos grupos organizadas como: Huancarani con 14 miembros y Cochiraya 



 

 
 

 

con 34 miembros; cuatro filiales, como se menciona: Huayrapata, Luquina, Pucani y lacconi 

con un total de 26 miembros de los cuatro filiales. 

Zona carretera 

Esta zona comprende las iglesias que están cerca de la carretera panamericana sur 

que conecta de Puno a Desaguadero, que son cinco iglesias organizadas: Potojani con 65 

miembros, Utawilaya cuenta con 32 miembros, Plateria tiene 39 miembros, Nueva Esperanza 

– Ácora con 41 miembros y Marca Esqueña 18 miembros; siete grupos organizados: 

Mocaraya 12 miembros, Culta 9 miembros, Cucho Esqueña con 27 miembros, Bereshit tiene 

20 miembros, Tupac Amaru 31 miembros, Dos de mayo con 16 y Ccota 12 miembros; tres 

filiales que son: Marquiri, Bosque Nazaret y Camacani 16 miembros de las filiales. 

Zona altura 

Esta zona está situada al lado occidental del distrito misionero de Platería, la 

población se dedica a la ganadería; el evangelio llegó a esos lugares gracias a la Educación 

Adventista de Platería, pues muchos pobladores de ese lugar envían a sus hijos al colegio de 

Fernando Stahl, donde aprendieron valores y el estudio de la palabra de Dios. Allí se 

encuentran el siguiente grupo organizado: Chiarjake con 16 miembros, y las demás filiales: 

Carucaya 12, San Carlos 8 y Quinsapujo 6 miembros. 

 

 

 



 

 
 

 

II. DESCRIPCIÓN DEL CARGO Y ACTIVIDADES DEL BACHILLER 

Descripción del cargo pastoral 

Cuando era pequeño tuve la oportunidad de ser pastor de ovejas, en el centro poblado 

de Villa de Socca del distrito de Ácora lugar donde nací, allí Dios me dio la oportunidad de 

guiar y cuidar de ellas, algunas se enfermaban, otras eran atrevidas, ladronas y algunas 

también eran muy obedientes y entendí que cada oveja es diferente de la otra, muchas veces 

luchaba con mi carácter, ahora que estoy en el ministerio entiendo que de la misma forma 

Dios llama a personas humildes que tienen deseos de obedecer su palabra y sus 

mandamientos para una obra tan noble y sagrada como es la de guiar a las ovejas descarriadas 

al redil. El cargo del pastor implica un llamamiento de parte de Dios a fin de perfeccionar a 

los santos para desempeñar su ministerio, para la edificación del cuerpo de Cristo. (Ef. 4:12 

RV 2000), porque hay una labor muy elevada que hay que hacer como dice la sierva del 

señor: “El Señor llama a pastores, maestros y evangelistas. De puerta en puerta han de 

proclamar sus siervos el mensaje de salvación. A toda nación, tribu, lengua y pueblo se han 

de proclamar las nuevas del perdón de Cristo. El mensaje ha de ser dado, no con expresiones 

atenuadas y sin vida, sino en términos claros, decididos, conmovedores.”20 

También implica renunciar al mundo y todos los placeres terrenales y dedicarse para 

ser: íntegro, un buen predicador, líder espiritual, un hombre oración, alguien que se relaciona 

bien con las personas, que tiene una familia sólida, apasionado en la visitación y misión, al 

 
20 Elena G. de White, Servicio Cristiano (Florida Oeste, Buenos Aires: Asociación Casa 

Editora Sudamericana, 2008), 30. 



 

 
 

 

igual que Jesús como se dice en lucas “Porque el hijo del hombre vino a buscar y salvar lo 

que se había perdido”. (Luc.19:10 RV2000). 

Descripción de las actividades del bachiller 

Ser pastor tiene muchas responsabilidades, tanto como administrador, capacitador, 

pastoreo, evangelista, guía, consejero etc. en este informe se hace mención de las siguientes 

actividades en diferentes áreas. 

En el año 2008 me gradué como bachiller en la Universidad Peruana Unión, luego en 

el año 2009 recibí el llamado al ministerio en la Misión del Lago Titicaca para ser misionero 

del proyecto de Huacullani, trabajé en durante 8 meses en ese lugar, después de ello fui 

cambiado al distrito misionero de Vilquechico, a mediados del año 2009 hasta el año 2012, 

en el año 2013 hasta el año 2016 trabajé en el distrito fronterizo con Bolivia llamado 

Desaguadero, después de haber estado en ese lugar en el año 2017 fui cambiado al distrito 

misionero de Ilave más conocido como la “Capital de la Nación Aymara”, estando allí cuatro 

años, en el año 2021 he sido llamado para pastorear al distrito misionero de Azángaro “A” 

donde estuve hasta el año 2022, y actualmente pastoreo en el distrito misionero de Platería. 

Visitación 

Se podría decir que el primero que está preocupado en visitar a los perdidos para 

rescatar es Dios, quien hizo una visita a Adán después de la caída al pecado allá en el huerto 

del Edén. Pero Dios el Señor llamó al hombre y le dijo: “¿Dónde estás?” (Génesis 3:9). 

Entendiendo de esta forma que la visitación es de origen divino, por lo tanto, el quien 

visita no debe descuidar un aspecto fundamental de mantener una comunión personal con 



 

 
 

 

Dios, la Biblia dice: muy temprano de mañana, aún oscuro, Jesús se levantó, fue a un lugar 

solitario y se puso a orar. (Marcos 1:35 RV). 

La visitación en términos eclesiásticos tendría que ver con el pastoreo, porque su 

iglesia necesita ser cuidada y atendida de manera especial individualmente, primero la 

familia y luego a líderes y miembros de manera Intencionada, con propósito y dirección 

(IPD) tomando como base en el libro de los hechos …Pablo dijo a Bernabé: “Volvamos a 

visitar a los hermanos por todas las ciudades donde hemos anunciado la palabra del Señor, 

para ver cómo están” (Hechos 15:36RV). 

Evangelismo 

La mayor y apasionado preocupación es sentir el vivo deseo que nuestros semejantes 

sean salvos. La IASD. Del distrito misionero de Platería realiza las actividades planificadas 

desde la división sudamericana, Unión Peruana del Sur y la Misión Peruana del Lago 

Titicaca, más conocido como “conectados”21 sin embargo cada distrito misionero donde es 

asignado el pastor tiene una realidad diferente a la otra.  

El plan es dinámico por ello se adopta para hacer de manera sencilla y práctica para 

que la mayoría entre al plan “conectados” que es como sigue:  

El estudio de la Biblia, es el fundamento del cristiano, Elena de White declara: “El 

primero y el más alto deber de toda criatura racional es el aprender de las Escrituras qué es 

verdad y luego caminar en la luz y exhortar a otros a que sigan su ejemplo. Día tras día 

 
21 Es un programa de discipulado que tiene a la Escuela Sabática como su estructura base, 

sobre la cual se desarrolla el discípulo a través de la comunión, relación y misión (CRM) 
en sus seis indicadores. Heyssen Cordero Maraví, Grupos Pequeños del Templo a la Casa, 
Guia para la Clase de Maestros de la Escuela Sabática (Ñana, Lima: Editorial Imprenta 
Unión 2022) 8. 



 

 
 

 

deberíamos estudiar diligentemente la Biblia, pesar cada pensamiento y comparar texto con 

texto. Con la ayuda divina debemos formarnos nuestras propias opiniones, ya que tenemos 

que responder ante Dios por nosotros mismos” 22 

Es nuestro deber en buscar y aprender qué es verdad; cuando la hermandad se nutre 

de la palabra de Dios se producirá en su ser un cambió que, como fruto de ese encuentro, 

deseará llevar el evangelio a cada rincón de este mundo lazareto. 

Para ello se necesita que a través de la Escuela Sabática se logre que cada miembro 

tenga acceso al guía de estudios de la Biblia, con el lema “Cada día, cada uno, cada mañana, 

alimento para la vida” 23 

Grupos Pequeños, la idea del grupo pequeño nace en la mente de Dios, como hace 

mención la hna. Elena G de White “la formación de pequeños grupos como base del esfuerzo 

cristiano me ha sido presentada por Uno que no puede errar24. Por ello en el Distrito 

Misionero de Platería tenemos 45 grupos pequeños para llevar esa grande obra. 

Parejas discipuladores, nacen a partir de los Grupos Pequeños que durante la semana 

se reúnen en casas y en los sábados funciona como unidades de acción para realizar trabajos 

misioneros siendo 52 parejas discipuladores obedientes al mandato de Jesús que ordenó para 

ser enviados “como ovejas en medio de lobos” (Mateo 10:16RV2000) 

Bautismos, en el año 2023 se hizo dos campañas de cosecha, previa planificación y 

organización llevando así 94 bautismos para la honra y gloria de nuestro Dios 

 
22 Elena G. de White, El Conflicto de los Siglos (Florida Oeste, Buenos Aires: Asociación 

Casa Editora Sudamericana, 1993), 656. 

23 Lema de la Unión Peruana del Sur (departamento de Escuela Sabática). 

24 Elena G. de White, Servicio Cristiano (Florida Oeste, Buenos Aires: Asociación Casa 
Editora Sudamericana, 1993), 92. 



 

 
 

 

Mayordomos Fieles, pues esta meta se tratará con mayor detenimiento en el siguiente 

capítulo. 

Nuevas Iglesias. Durante el año 2023 no se organizó ni un grupo, sin embargo, para 

este año 2024 se organizará un nuevo grupo en el lugar llamado Huayrapata de la zona 

península de Chucuito. 

 

 

 

  



 

 
 

 

 
 

III. PRINCIPALES LOGROS DEL BACHILLER 

Programas ejecutados 

Programa de experiencias en mayordomía 

En agosto del año 2022 se asumió el cargo de ser pastor distrital de Platería, con todo 

el entusiasmo iniciamos el liderazgo, a pesar de las dificultades del clima y las numerosas 

iglesias y grupos establecidas en ese lugar, con algunos miembros que no saben leer ni 

escribir y la mayoría de ellos de la tercera edad.  

Después de recorrer el distrito para el reconocimiento, inmediatamente se convocó a 

una reunión en la iglesia de Bereshit, que se encuentra en la ciudad de Ácora, para las 

capacitaciones y planificaciones correspondientes. Allí fijamos el cronograma de actividades 

del año 2023, sin embargo, a fines del año 2022 en el departamento de puno y todas sus 

provincias se paralizaron por las huelgas por la situación crítica que el país que estaba 

pasando.  

En esta etapa la iglesia fue afectada fuerte y especialmente a quienes radican el 

departamento de Puno, las calles cerradas con inmensas rocas y montículos de tierra, no 

podían transitar ni un vehículo motorizado y las reuniones de las iglesias muchas veces eran 

en los cerros, la economía del hogar fue afectado y no había diezmos, sin embargo, había 

hermanos muy fieles que siempre aman a Dios y gracias a Dios y a ellos la Misión Peruana 

del Lago Titicaca, tenía para pagar a sus trabajadores. 

A continuación, se detalla algunas experiencias de los programas que se realizó en el 

año 2023 en cuanto a la mayordomía cristiana, en el distrito Misionero de Platería, tales 



 

 
 

 

como:  diversas capacitaciones, visitaciones con intención, propósito y dirección, impacto 

de mayordomía, revive y creciendo en cristo. 

Capacitaciones 

Los programas en ejecución son las capacitaciones en el tema de mayordomía 

orientado al equipo distrital de mayordomía, (EDM); para los directores de Mayordomía; la 

clase pos bautismal creciendo en Cristo y capacitación para visitadores IPD. en diferentes 

etapas. A continuación, se detalla el cronograma de actividades para las capacitaciones 

(véase figura 14,15 y 16) 

 

FECHA  ACTIVIDAD LUGAR 
19/03/2023 Capacitación de Mayordomía para equipo 

Distrital de Mayordomía 
Bereshit Ácora 

24 diciembre 2022.  
11 marzo,  
17 junio,  
16 setiembre.  

Capacitación para directores de mayordomía Bereshit Ácora 

24 diciembre 2022.  
11 marzo,  
17 junio,  
16 setiembre. 

Capacitación para: Maestros, sectretarios, 
anfitrión y anciano consejero. 

BereshitsÁcora 

11/03/2023 Ancianos, comisión de mayordomía y otros Platería 
 

  

 

Visitaciones 

Las visitas previa capacitación se programó para realizar de manera sistemática los 

días miércoles de cada semana, formando parejas misioneras y luego enviándolos a lugares 

previamente señalados, en este programa cada hno. Visita al menos 2 familias para motivar 

a ellos a llevar una relación con Dios haciendo su culto personal y también familiar, 



 

 
 

 

entregándoles una hoja de promesa donde especifica, formar hábitos saludables para el 

servicio de Dios, en guardar el sábado, en dar estudios bíblicos. (véase figura 5,6 y 7) 

Cuando se visitó a los hermanos de la iglesia se encuentran con muchas realidades 

como los miembros que no practican los hábitos espirituales, que muestran hábitos 

espirituales irregulares, que practican los hábitos espirituales y también las nuevas 

generaciones. Para ella se implementa un programa de visitación. 

Visitadores IPD. en este aspecto están involucrados el pastor, los Ancianos, la 

comisión de mayordomía y el Equipo Distrital de Mayordomía (EDM). (véase tabla 1; figura 

3). 

Días de visitación IPD. Está orientado para visitar el día miércoles por la madrugada 

para darle fuerza a la visitación y también en los impactos de mayordomía que son dos veces 

al año en julio y octubre. (véase figura 11,12 y 17) 

Materiales de visitación IPD. Los materiales que se usan son: la Biblia, tríptico de 

visita IPD y hojas de compromiso “Mi Pacto Solemne” 25. (Vease figura 5, 6 y 7 ). 

 

Impactos de mayordomía 

Es un programa que se realiza una vez al año, en el distrito misionero de Platería se 

realizó del 21-28 de octubre, allí se dio en énfasis de ser fiel a Dios en la mayordomía 

cristiana con los diezmos y ofrendas, animándolos para seguir practicando la fidelidad de lo 

que concierne en ese aspecto, la actividad fue convocada a todos por zonas.  

 
25Enzo Chavez, ed. (Planificador Mayordomía Cristiana 2023) administración UPS, 10 



 

 
 

 

En este programa es donde en la semana se realiza las visitas encargadas por los 

hermanos organizadas en parejas discipuladores, para ayudar a las familias visitadas para 

que hagan su culto personal y familiar, se instruye a tener una alimentación sana, practicando 

los 8 remedios naturales, así también se le recuerda a seguir fiel llevando los diezmos y 

ofrendas atrasadas con prontitud a su iglesia. 

En las noches también se impacta con la predicación y los mensajes son orientados a 

vivir saludables en Cristo siendo fieles adoradores, y el sábado es el gran impacto donde 

todos adoran a Dios con todos sus diezmos y ofrendas entregándolos en el Altar, también 

con las alabanzas y promesas de para ser leal en guardar el sábado y devolver fielmente los 

diezmos y ofrendas al Señor. 

Semana de revive 

La semana de revive se realizó el 22-29 de abril con el lema “Actitudes” en las 

Iglesias de Cocani, dos de mayo, Socca, Platería, Parina y Karana. Dando énfasis en la 

Predicación en las noches y visitación en las madrugadas enseñando en ser fieles al Dios en 

todos los aspectos de nuestra vidas y también en los diezmos y ofrendas, para sostener la 

obra que Dios quiere que hagamos en este lugar, así como también dedicando todos sus 

talentos y tiempo al Señor una hora para la intimidad con el Creador y Redentor, teniendo el 

culto familiar y dando estudios bíblicos a los demás que no conocen y preparar un pueblo 

para el encuentro con el Salvador del Mundo, que viene por segunda vez a esta tierra.  

Se dio todos los materiales y recursos a los predicadores para que se haga lo más 

eficiente posible para que los que asisten en las noches salgan instruidos, y para los hermanos 

que visitan en las madrugadas también llevan materiales y recursos para que cuando lleguen 

a las casas saquen decisiones de ser fieles mayordomos de nuestro Padre celestial. 



 

 
 

 

Es en esta etapa que se entrega junto con la comisión de mayordomía los diagnósticos 

por cada iglesia según ACMS. (como ejemplo Vease figura 18 y19). 

 

Diagnóstico situacional 

Código Nombre 
Diezmos 
acumulados 

Donantes fieles 
de 5 veces a más 

358 Bereshit – Platería  S/     1,798.00  2 
416 Cocani – Platería  S/     2,756.00  1 
417 Cochiraya – Platería  S/     1,815.10  1 
418 Cucho Esqueña – Platería  S/     1,129.50  0 
419 Culta – Platería  S/     1,336.00  0 
420 dos de Mayo – Platería  S/     2,460.80  2 
421 El Arca Chiarjake – Platería  S/     2,045.00  2 
422 Huancarani – Platería  S/     2,786.50  1 
727 Huaramaya – Platería  S/         210.00  0 
423 Huencalla – Platería  S/     6,472.60  12 
896 Jachamblaya – Platería  S/         687.00  0 
424 Karana – Platería  S/     3,255.90  4 
426 Marca Esqueña – Platería  S/     4,339.40  5 
994 Mocaraya – Platería  S/         620.00  1 
428 Monte Sion Ccota – Platería  S/     3,408.50  1 
799 Nueva Alianza – Platería  S/         303.88  0 
429 Nueva Esperanza Acora - Platería  S/     8,375.60  7 
430 Parina – Platería  S/     5,278.70  5 
431 Perca – Platería  S/     1,001.96  0 
432 Platería – Platería  S/     7,782.30  10 
433 Potojani – Platería  S/     9,978.10  3 
435 Santa Rosa Yanaque - Platería  S/     2,838.00  4 
437 Socca – Platería  S/   14,124.50  10 
996 Surupa – Platería  S/         815.20  0 
614 Tupac Amaru (ácora) - Platería  S/     2,026.00  4 
439 Utawilaya Rinconada - Platería  S/     4,464.40  5 

 

79 donantes de 5 a 12 veces en todo el distrito misionero. 



 

 
 

 

La mayoría de la población del distrito misionero de Platería, se dedica a la 

agricultura, la zona alta a la ganadería, y alrededor del lago Titicaca a la pesca, muy pocos 

son profesionales y comerciantes. Se diagnosticó la situación del distrito misionero de 

Platería, en lo concerniente a la mayordomía cristiana como una iglesia que a pesar de que 

sea pionera falta lograr la fidelidad en cuanto a ser más fiel en lo que Dios requiere, con los 

diezmos y ofrendas.  

Planificación 

Se convocó a todos los ancianos y directores de mayordomía a una reunión de 

planificación en el mes de febrero, para dar fuerza en esta área y fortalecer la comunión con 

nuestro Dios. En esta reunión se dio a conocer y complementar el plan para todo el año. 

MES FECHA ACTIVIDADES IGLESIA 
MARZO 11/03/2023 24 horas de mayordomía Potojani 

Los miércoles Visitación IPD Cada Iglesia 
ABRIL 08/04/2023 Inicio creciendo en Cristo Cada Iglesia 

22-29 abril Revive “ACTITUDES” Cada Iglesia 
Los miércoles Visitación IPD Cada Iglesia 

MAYO 11/04/2023 24 horas de mayordomía Platería 
Los miércoles Visitación IPD. Cada Iglesia 

JUNIO 14-17 Media semana de familia Cada Iglesia 
Los miércoles Visitación IPD Cada Iglesia 

JULIO  15/07/2013 24 horas de mayordomía Ccoccani 
Los miércoles Visitación IPD Cada Iglesia 

AGOSTO 19/08/2023 24 horas de mayordomía Socca  
Los miércoles Visitación IPD Cada Iglesia 

SEPTIEMBRE 16/08/2023 24 horas de mayordomía Parina 
Los miércoles Visitación IPD Cada Iglesia 

OCTUBRE 14/08/2023 Inicio de creciendo en Cristo Cada Iglesia 
Los miércoles Visitación IPD Cada Iglesia 

NOVIEMBRE 18/08/2023 24 horas de mayordomía karana 
 Los miércoles Visitación IPD Cada Iglesia 
DICIEMBRE 16/08/2023 24 horas de mayordomía Dos de mayo 
 Los miércoles Visitación IPD Cada Iglesia 

 



 

 
 

 

Ejecución 

Después que se hizo el diagnóstico, se planificó y ahora llega el momento en el que 

se tiene que ejecutar, hubo dificultades en que el plan marchara con firmeza. 

En cuanto a 24 horas de mayordomía, se logró llegar a las iglesias de Platería, Socca, 

Parina, Karana, Dos de Mayo, Huenccalla y Nueva esperanza, en las cuales se logró instruir 

sobre aspectos fundamentales sobre la mayordomía cristiana. 

En cuanto a la visitación se logró visitar formar parejas discipuladores para que así 

cada miércoles puedan visitar por lo menos 2 familias y es así que se organizó  

 

Documentos elaborados  

Se elaboraron los siguientes documentos: sobres de diezmos y ofrendas, sacos para 

separar diezmos de la cosecha de la agricultura, sermones, videos probad y ved, meditaciones 

de la puesta de sol, curso creciendo en Cristo, hoja de compromiso, tarjeta de visitación con 

textos para instruir, seminarios y cursos interactivos y algunas corbatas para el equipo 

distrital de mayordomía.  

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

Resultados obtenidos 

Código Nombre 

Comparativo de diezmos 
acumulados de 2022 y 2023 

Comparativo de 
donantes 5 veces a 
más del 2022y 2023 

358 Bereshit – Platería 
 S/     
1,798.00   S/     1,416.04  

2 2 

416 Cocani – Platería 
 S/     
2,756.00   S/     2,099.00  

1 3 

417 Cochiraya – Platería 
 S/     
1,815.10   S/     1,149.50  

1 2 

418 
Cucho Esqueña – 
Platería 

 S/     
1,129.50   S/     1,036.60  

0 2 

419 Culta – Platería 
 S/     
1,336.00   S/         929.10  

0 1 

420 dos de Mayo – Platería 
 S/     
2,460.80   S/     1,707.30  

2 5 

421 
El Arca Chiarjake – 
Platería 

 S/     
2,045.00   S/     4,667.44  

2 2 

422 Huancarani – Platería 
 S/     
2,786.50   S/     2,140.60  

1 1 

727 Huaramaya – Platería 
 S/         
210.00   S/         113.00  

0 0 

423 Huencalla – Platería 
 S/     
6,472.60   S/     6,399.60  

12 11 

896 Jachamblaya – Platería 
 S/         
687.00   S/         664.50  

0 0 

424 Karana – Platería 
 S/     
3,255.90   S/     4,459.10  

4 6 

426 
Marca Esqueña – 
Platería 

 S/     
4,339.40   S/     5,785.00  

5 5 

994 Mocaraya – Platería 
 S/         
620.00   S/     1,175.00  

1 3 

428 
Monte Sion Ccota – 
Platería 

 S/     
3,408.50   S/     3,087.00  

1 2 

799 
Nueva Alianza – 
Platería 

 S/         
303.88   S/         451.40  

0 0 

429 
Nueva Esperanza 
Acora - Platería 

 S/     
8,375.60   S/     9,661.40  

7 7 

430 Parina – Platería 
 S/     
5,278.70   S/     6,474.20  

5 11 

431 Perca – Platería 
 S/     
1,001.96   S/     2,671.90  

0 1 



 

 
 

 

432 Platería – Platería 
 S/     
7,782.30   S/   16,227.70  

10 11 

433 Potojani – Platería 
 S/     
9,978.10   S/     8,827.38  

3 6 

435 
Santa Rosa Yanaque - 
Platería 

 S/     
2,838.00   S/     3,673.30  

4 4 

437 Socca – Platería 
 S/   
14,124.50   S/   16,667.79  

10 11 

996 Surupa – Platería 
 S/         
815.20   S/         897.50  

0 0 

614 
Tupac Amaru (ácora) - 
Platería 

 S/     
2,026.00   S/         729.50  

4 4 

439 
Utawilaya Rinconada - 
Platería 

 S/     
4,464.40   S/     6,710.10  

5 4 

 total S/ 92,108.94 S/ 109,820.95 79 104 
 

En el cuadro anterior las que están resaltadas son las iglesias en las que se trabajó con 

mayor énfasis aplicando todos los programas que ya se mencionó y a continuación se detalla 

los logros obtenidos. 

En total 104 donantes de por lo menos 5 veces a más con un crecimiento de 19.75% 

de donantes fieles a comparación del año 2022. Y en cuanto al crecimiento de diezmos en 

todo el distrito misionero de Platería, se incrementó a un 19.3% de crecimiento comparado 

con el 2022. 

Lecciones aprendidas 

Sin duda alguna, cuando la iglesia de Dios es educada, instruida, capacitada con la 

palabra de Dios, hay un grande reavivamiento, creo que la labor del pastor va en esa dirección 

el de educar, educar, educar.26 Elena G. de White dice: “cuando hay vida en una Iglesia esta 

 
26 Elena G. de White, Joyas de los Testimonios Tomo 3. (Florida, Buenos Aires: Asociación 

Casa Editora Sudamericana), 148. 



 

 
 

 

se manifiesta en aumento y crecimiento”.27  En el distrito misionero de Platería es una 

realidad diferente a otros distritos, hay muchas personas que son edad no saben leer ni 

escribir y tampoco hablan el español, entonces es necesario hacer las capacitaciones sencillas 

fáciles de entender. Se aprendió a tener más confianza en Dios, que las situaciones adversas 

pueden mejorar si llevamos a las personas a que dependan del Creador. 

También se experimentó que cuando se da la dirección del programa los hermanos 

hacen su parte, aunque no todos. Cuando la iglesia pone su parte en instruir a los que no 

conocen la verdad también es bendecida por la palabra de Dios, ahora comprende mejor las 

demandas de Dios sobre su pueblo. Por ello los pastores también deben hacer su parte en 

entrenar a los líderes para que ellas las capaciten y así estén preparadas para recibir al Señor 

Jesús en su segunda venida. 

Lecciones negativas 

Mientras se va avanzando en el ministerio siempre hay y habrá algo que aprender, 

cuando se ejecutó los planes y programas ya mencionadas, los líderes a quienes se le asignó 

la tarea de capacitar en las 24 horas de mayordomía tuvieron dificultades en primer lugar con 

los materiales provistos porque, sabías que iban a hacer, pero nos faltó explicarles cómo y a 

que publico se dirigían, entonces se anotó que en las siguientes capacitaciones se tiene 

especificar y entrenar al respecto. Los sábados de 24 horas de mayordomía no se completaba 

los seminarios por factor tiempo ya que los hermanos del campo llegan tarde a las reuniones 

convocadas. 

 
27 Elena G. de White, Consejos Sobre Mayordomía Cristiana, (Florida, Buenos Aires: 

Asociación Casa Editora Sudamericana, 2013), 40. 



 

 
 

 

Entendí que no todos son visitadores solo pocos han salido a visitar, también esto de 

se debe a que no disponen de tiempo y también por el clima que en meses de invierno es muy 

frio. En impactos de mayordomía y revive pocos son los que asisten a las iglesias donde se 

llevan a cabo las reuniones.  

Otro punto es en la visitación, por más que se le ha explicado a la hermandad, tuvieron 

muchas dificultades en direccionar para lograr el propósito a la cual está destinado la 

visitación. Creo que se tiene que capacitar por lo menos cada trimestre, con testimonios y 

ejemplos. 

Innovaciones 

Anteriormente en el distrito misionero de Platería ninguna Iglesia practicaba llevar 

de manera individual hacia el altar28 las ofrendas y diezmos, se recogían con los diáconos en 

los platillos acercándose a cada uno de sus asientos, era monótono, sin embargo, ahora se 

puso en práctica solo en algunas iglesias de colocar el altar para que todos de manera 

voluntaria con toda liberalidad puedan adorar a Dios con los diezmos y ofrendas. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
28 Es un objeto que se coloca delante de la iglesia hecho de material que se asemeja de una 

elaboración de ladrillos o piedras para ser depositada las ofrendas y diezmos. 



 

 
 

 

 
IV. CONCLUSIONES 

Conclusiones 

Cuando se asumió el cargo de pastor distrital en Platería, encontramos un distrito 

desafiante, sin embargo, se convocó a una reunión distrital, para hacer las planificaciones 

correspondientes y luego de cronogramar todos los programas y eventos en el ámbito de 

mayordomía, surgió algo inesperado como el paro total de manifestantes que salieron a 

bloquear todas las calles y carreteras. 

No obstante, la misión continua con las capacitaciones que se realizó para directores 

de mayordomía, para los maestros de la clase post bautismal, con el material “Creciendo en 

Cristo”, para los visitadores IPD. Y para el EDM. 

Para obtener los resultados en cuanto al crecimiento de diezmantes y los diezmos. Se 

ha tenido que hacer un diagnóstico de cuantos hermanos fieles había en cada una de las 

iglesias, luego se dio a conocer a los hermanos la situación de cada uno de ellos, para después 

hacer un llamado para las capacitaciones correspondientes. 

Una vez capacitados y entrenados, se puso en ejecución con los programas como: el 

revive, 24 horas de mayordomía, impacto, programas de visitación, probad y ved, recepción 

de sábado y instrucción de “creciendo en Cristo”. 

La obra de Dios necesita crecer económicamente para seguir en la predicación del 

evangelio, y esto tiene que ver con una hermandad fiel en los diezmos y ofrendas, la vida y 

el crecimiento de la iglesia depende de este dar y recibir. El que recibe, pero nunca da, pronto 



 

 
 

 

deja de recibir.29 Por ello se necesita seguir capacitando y entrenando hasta que el Señor nos 

dé la oportunidad de seguir en su obra. 

En el año 2023 la iglesia creció en los diezmos con un total de 104 donantes de por 

lo menos 5 veces a más con un crecimiento de 19.75% de donantes fieles a comparación del 

año 2022 y en los diezmos fue también al similar. 

Recomendaciones 

Mientras dure el tiempo de gracia, hay grandes oportunidades, la Biblia dice: Buscad 

a Jehová mientras puede ser hallado, llamadle en tanto que está cercano. (Isaías 55:6 RV 

1960). Es ahora cuando se tiene que dar mayor fuerza para para ser fieles en todo, no 

solamente en los diezmos y ofrendas, sino que debe ser integral, Dios desea que sus hijos 

reflejen el carácter de Cristo. Por ello se recomienda la constante capacitación e instrucción 

a su iglesia, pues ella es su especial tesoro que dios tiene en esta tierra. 

En este distrito no se hizo un impacto de mayordomía de manera distrital sería bueno 

hacer en los siguiente año pero con productos de agricultura propios de la zona y ganados 

como practicaban los israelitas, creo que podría haber mucho más crecimiento de los 

diezmantes y diezmos. 

 

 

 

 
 

 
29 Elena G. de White, Consejos Sobre Mayordomía Cristiana, (Florida Buenos Aires: 

Asociación Casa Editora Sudamericana, 2013), 40. 
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Figuras, tablas, imágenes 

Tabla (1) 

EQUIPO DISTRITAL DE MAYORDOMÍA (EDM) 

NOMBRE IGLESIA CARGO 

Flavio, Tintaya Copacati Socca Anciano y mayordomo 

Germán,  Cocani Mayordomo 

Mariano,  Surupa Diácono 

Hector, Ccosi Huenccalla Anciano 

 

Figura (3) 

 



 

 
 

 

Figura (4) 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

VISITADORES IGLESIA PLATERÍA 

VISITADORES CARGO FAMILIAS A VISITAR 

Gregorio Turpo Cahuana Anciano  

Familia challcha Mamani Manuel Mamani Olguin Mayordomo 

Eusebio Chambi Turpo diácono  

Familia Visa Quispe Jerónimo Arpasi Mamani Diácono 

Doris Alca Gomez Dir. Esc. Sabática  

Familia Salas Mendoza Delfina Mamani de Ramos Diaconisa  

David Sosa Mamani Secretario   

Familia Arpasi Turpo Juan Quispe Tito Diácono 

 

 

Tabla (2) 

VISITADORES IGLESIA SOCCA 

VISITADORES CARGO FAMILIAS A VISITAR 

Eloy Quispe Marce Diácono   

Familia Phala Arisaca Antony Oquendo Rodriguez Díacono 

Flavio Tintaya Copacati Anciano  

Familia Phala Copacate Eliseo Phala Huanacuni Diácono 

Esmeralda Phala Cutipa Secretaria  

Familia Quispe Ccama Nidia Ramos Tintaya Diaconisa 

Rita Oliva Phala Phala M.Mujer  

Familia Copacati Phala Luzmila Phala Cutipa M. Menor 

Marcial Arisaca Huanacuni Diácono  

Familia Copacati Tintaya Miguel Quispe Marce Anciano 



 

 
 

 

Figura (5) 

Figura 

(6) 



 

 
 

 

Figura (7) 

 



 

 
 

 

Figura (8.1) 

Figura (8.2) 

 



 

 
 

 

 Figura (9) 

 

Figura (10) 



 

 
 

 

Figura (11) 

Figura (12) 

 

 



 

 
 

 

Figura (13) 

 

Figura (14) 



 

 
 

 

Figura (15) 

 

 

Figura (16) 



 

 
 

 

 

Figura (17) 

 

 

Diagnóstico de fidelidad de la iglesia de Socca. Figura (18) 



 

 
 

 

 

 

Figura (19) 
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