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I. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION

Razén social, RUC, direccion y contacto

El Distrito Misionero denominado Azangaro “A” se encuentra ubicado en la
provincia de Azangaro, Departamento de Puno. La empresa a la cual pertenece dicho distrito
es la Mision Peruana del Lago Titicaca, la cual estd ubicada en Jr. Lima 115, Puno - Pert
cuyo representante legal es el Sefior Daniel Veldsquez Mamani identificado con DNI Nro.
01315520 y contacto telefonico 951752261.

La sede central de la mision se encuentra en la ciudad de Lima en la Av. comandante
Espinar N.° 610, Miraflores, Lima, Pert y estd registrada como Iglesia Adventista Del
Séptimo Dia con RUC 20111157058. Asi mismo el nimero de contacto telefonico de la

entidad mencionada es +5116107700.

Actividades principales de la Institucion

La Iglesia Adventista Del Séptimo Dia de la Union Peruana del Sur tiene como
actividad y mision, enfocarse principalmente en llevar a cabo actividades evangelisticas con
el proposito de brindar esperanza de salvacion a través de la Palabra de Dios, y preparar a
las personas para el gran encuentro en la segunda venida de Jests.

Forman parte de esta institucion, instituciones médicas, como las clinicas adventistas,
distribuidas en diferentes ciudades del pais como es el caso del departamento de Puno, la
cual realiza el ministerio sanador de Cristo, cuidando la salud fisica, mental, espiritual y
social brindado servicios para la mejora de la salud de las personas, pacientes y comunidades

ademds de brindar asistencia social a la poblacion vulnerable con atencion mediante
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proyectos comunitarios, ayuda voluntaria gratuita de salud y campafias de salud, las mismas
que se distribuyen en diversas zonas del sur del pais de Peru.

Ademas, la Iglesia Adventista del Séptimo Dia, cuenta con entidades educativas
como colegios y universidades en las tres regiones del pais, siendo una educacion adventista
la que se imparte en los colegios y universidades la cual estd basada en una filosofia centrada
en el desarrollo integral de la persona, buscando desarrollar a la persona en su totalidad,
promoviendo el crecimiento espiritual, intelectual, fisico y social.

Asi mismo, las escuelas y universidades que forman parte de la institucion incluyen
la ensefianza de valores y principios biblicos en todos los aspectos del plan de estudios y la
vida estudiantil de tal modo que la educacion adventista en colegios y universidades busca
preparar a los estudiantes para una vida de servicio, liderazgo y compromiso con sus valores
espirituales, promoviendo al mismo tiempo el desarrollo académico, fisico y social. Siendo

ella una entidad religiosa sin fines de lucro.

Resefia historica

El Distrito Misionero de Azangaro “A” se encuentra ubicado en la provincia de
Azéngaro que proviene de la palabra quechua “Aswan Qari” que traducido en espafiol
significa “hombres luchadores”. El distrito misionero citado se establece desde el afio 1939
con la llegada de Pedro Kalbermatter (enfermero, maestro y pastor, trabajé durante 50 afios
como misionero entre los habitantes del altiplano peruano, en una época donde ser
protestante era considerado una ofensa para la religion oficial).

El distrito misionero de Azangaro tuvo hasta el afio 2010 aproximadamente 12
pastores y en dicho afio se divide por la necesidad de atender mejor a la feligresia en dos

distritos misioneros “Azangaro A y B” siendo el primer pastor de Azangaro A el sefior Rubén



Puma, desde aquel entonces el distrito misionero de Azangaro “A” como tal contd con 6
pastores hasta el afio 2024.

El distrito misionero de Azangaro “A” se organizdé con 6 iglesias y 8 grupos
organizados, ubicandose la mayoria de iglesias y grupos en zona rural y no en zona urbana.
Las personas que lideraron el distrito que ahora estaba dividido se muestra en el siguiente

cuadro, cabe aclarar que estos son los ancianos de iglesias y directores de grupos:

N Iglesias/G.O. Nombres de los lideres que representaron
| Central Azangaro Valeriano Condori
2 Kurayllo Nicolas Villasante
3 Belen de Salinas Abraham Calapuja
4 Kollana Pablo Ccaza

5 Kalahuala Narciso Araujo

6 Condorcuyo Santiago Parra

7 Pasincha Elisban Cotacallapa
8 Huarapata Isidro Mamani

9 San fernando Alejandro Tito

10 Ccalla Adrian Itusaca

11 Alto San Miguel Andrés V. Villasante
12 Alto Orurillo Percy Cari

13 Fuerte Divina Voz Juana Agular

14 Horeb Flavio Mayta




Vision y Mision!

Vision
La vision es la armonia con la revelacion biblica, los adventistas del séptimo dia
entienden que el climax del plan de Dios es restaurar toda su creacion a la completa armonia

con su perfecta voluntad y justicia.

Misiéon
La Mision de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia es hacer discipulos de Jesucristo
que vivan como sus testigos de amor y proclamen a todas las personas el evangelio eterno
del mensaje de los tres dngeles en preparacion para su regreso (Apoc. 14:6-12, Mat.28:18-

20, Hech.1:8).

Descripcion del area donde el bachiller realizo sus actividades
El Bachiller comenz6 a desempefar la responsabilidad de Pastor distrital en el
proyecto distrito el Valle en el campo de la APCE? durante los afios 2018 y 2019,
posteriormente en el distrito misionero de Pomabamba del 2020 a junio de 2022,
perteneciente a la Union Peruana del Norte.
A partir de Julio del afio 2022 a la actualidad viene laborando en el campo de la
Mision Peruana del Lago Titicaca, representado por la Union Peruana del Sur. Asumiendo

responsabilidad en el mes de Julio en el distrito de Plateria — Puno.

'Walter E. Steger, Reglamentos Eclesiastico-Administrativos DSA 2023 (Argentina:
Asociacion Casa Editora Sudamericana, 2023), 58.

2Asociacion Peruana Central Este.



Desde agosto del 2022 a la actualidad desempefia funciones en el distrito misionero
de Azangaro “A”. La ciudad de Azangaro es una de las 13 provincias del departamento de
Puno, y seglin el censo realizado en el afio 2021 a través del Instituto Nacional de Estadistica
e Informatica, cuenta con una poblacion de 142,201 habitantes, siendo el 48.6% de mujeres
y 51.4% de varones. Llegando a representar porcentualmente al departamento de Puno en un
9.7% de habitantes. En el Anexo 03 se muestra a detalle la poblacion de Azangaro por edades
de acuerdo con la proyeccion del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica para el
2021'. Véase anexo 03.

El distrito Misionero de Azangaro “A” se compone de diferentes distritos politicos
que alberga, “Achaya, Arapa, Asillo, Caminaca, Chupa, Jos¢ Domingo Choquehunca,
Muiiani, Potoni, Saman, San Antdn, San Jos¢, San Juan de Salinas, Santiago de Pupuja y
Tirapata.” El idioma materno de Azéngaro es quechua, en sus distintas provincias y esta
situada a 3859 msnm., en la meseta del Collao, al noroeste del Lago Titicaca.

El distrito misionero cuenta con 7 iglesias, 10 grupos organizados y 5 filiales. Estas
iglesias estan ubicadas en zona urbana y rural. En la zona urbana se encuentran 2 iglesias y
2 grupos organizados, los demads estan ubicados en la zona rural, siendo la principal actividad

de la feligresia el comercio, la agricultura y la ganaderia.

thttps://telencuestas.com/censos-de-poblacion/peru/2021/puno/azangaro:Internet
(Consultado el 19 de febrero, 2024).

’Municipalidad de Azangaro, Distritos de Azangaro; disponible en la pagina web:

https://muniazangaro.gob.pe/nuestra-tierra/distritos-de-azangaro/; Internet (Consultado el
19 de diciembre, 2023).
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El distrito misionero fue organizado en 4 zonas' para ser atendido con mayor eficacia,
la zona A esta compuesta por 2 iglesias, 3 grupos organizados y 1 filial que son: Azangaro
Central, Tierra Procer, Pasincha, Fuerte Divina Luz, Huayrapata y Huatapata. La zona B se
compone de 3 iglesias y 1 grupo organizado que son: Kollana, Calahuala, I Condorcuyo y
San Antonio de Huarahuarani. La zona C se compone de 2 iglesias, 4 grupos organizados y
1 filial que son: Kurayllo, Belén de Salinas, San Fernando, Nueva Jerusalén Ccalla, Alto San
Miguel, Alto Orurillo y Salinas. La zona D se compone de 1 grupo organizado y 3 filiales
que son: Horeb, Sinai, Quequerana y Voz Divina. En el cuadro siguiente se delimita a través

de mapas el distrito y sus respectivas iglesias.

'https://www.google.com/maps/(@-14.959934.-70.2516155.10.71z%entry=ttu:
Internet (Consultado el 19 de febrero, 2024).

11
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En el cuadro de imagen siguiente se muestra el mapa del departamento de Puno.!

'https://pe.images.search.yahoo.com/search/images; ylt=AwrijQTDAd1loUYVcSV
9egx.. ylu=c2VjA3NIYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDcONzAwWNQRfc
eMyBGZyA21;YWZIZQRmcjIDcDpzL HY 6aSxtOnNiLXRvcARncHIpZANSTXI1sZU5
RalJjaU41RGU10OUFKUzdBBG5fcnNsdAMwBGS5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5p
bWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbOQRwb3IMDMARwcXNOcgMEcHFzdHJsAZzA
EcXNOcmwDMTYEcXVlenkDemVnaW9uJTIwb3VubyUyMG 1hcGEEdF9zdG1wAzE3
MDg50DI4MjA?p=region+ouno+mapa&fr=mcafee&f12=p%3As%2Cv%3Ai1%2Cm%3
Asbtop&ei=UTF8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=6&iurl=https%3A%2F%2Fdiadel
aindependenciadelperu.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2022%2F03%2Fmapa-puno-
scaled.jpg&action=click: Internet (Consultado el 20 de febrero, 2024).
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https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrijQTDAd1loUYVcSV9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANSTXlsZU5Ra1JjaU41RGU1OUFKUzdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMTYEcXVlcnkDcmVnaW9uJTIwb3VubyUyMG1hcGEEdF9zdG1wAzE3MDg5ODI4MjA?p=region+ouno+mapa&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=UTF8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=6&iurl=https%3A%2F%2Fdiadelaindependenciadelperu.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2022%2F03%2Fmapa-puno-scaled.jpg&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrijQTDAd1loUYVcSV9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANSTXlsZU5Ra1JjaU41RGU1OUFKUzdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMTYEcXVlcnkDcmVnaW9uJTIwb3VubyUyMG1hcGEEdF9zdG1wAzE3MDg5ODI4MjA?p=region+ouno+mapa&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=UTF8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=6&iurl=https%3A%2F%2Fdiadelaindependenciadelperu.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2022%2F03%2Fmapa-puno-scaled.jpg&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrijQTDAd1loUYVcSV9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANSTXlsZU5Ra1JjaU41RGU1OUFKUzdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMTYEcXVlcnkDcmVnaW9uJTIwb3VubyUyMG1hcGEEdF9zdG1wAzE3MDg5ODI4MjA?p=region+ouno+mapa&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=UTF8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=6&iurl=https%3A%2F%2Fdiadelaindependenciadelperu.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2022%2F03%2Fmapa-puno-scaled.jpg&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrijQTDAd1loUYVcSV9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANSTXlsZU5Ra1JjaU41RGU1OUFKUzdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMTYEcXVlcnkDcmVnaW9uJTIwb3VubyUyMG1hcGEEdF9zdG1wAzE3MDg5ODI4MjA?p=region+ouno+mapa&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=UTF8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=6&iurl=https%3A%2F%2Fdiadelaindependenciadelperu.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2022%2F03%2Fmapa-puno-scaled.jpg&action=click

En el cuadro de imagen siguiente se muestra el mapa de la provincia de Azadngaro'.

'https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKx;j_txITnIMDkd9
egX.;_ylu=c2VjA3NIY XJjaARzbGsDYnV0dG9u; yle=XT1MDMjExNDcONzAwWNQRfcg
MyBGZyA21;YWZIZQRmcjIDcDpzL HY 6aSxtOnNiLXRvcARncHIpZANKQmxmUV
ZxTVNNcUs3U290Tk9EMkdBBGS5fcnNsdAMwBGS5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS
SpbWFEnZXMuc2VhecmNoLnlhaGOvLmNvbQRwb3MDMARwcXNOcgMEcHFzdHJsAz
AEcXNOcmwDM]jUEcXVIenkDbG9zI TIwZGlzdHIpdG9zJTIwZGUIMjBhemFuZ2Fyb
WROX3NObXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=
p%3As%2Cv%3Ai1%2Cm%3 Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2 &iurl
=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb
%2Fe%2Fel%2FDistritos_de la_provincia_de Az%25C3%25A 1ngaro.png%2F500pxDi
stritos_de la_provincia_de Az%25C3%25A 1ngaro.png&action=click:Internet
(Consultado el 20 de febrero, 2024).
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https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click
https://pe.images.search.yahoo.com/search/images;_ylt=AwrFGKxj_txlTnIMDkd9egx.;_ylu=c2VjA3NlYXJjaARzbGsDYnV0dG9u;_ylc=X1MDMjExNDc0NzAwNQRfcgMyBGZyA21jYWZlZQRmcjIDcDpzLHY6aSxtOnNiLXRvcARncHJpZANKQmxmUVZxTVNNcUs3U29OTk9EMkdBBG5fcnNsdAMwBG5fc3VnZwMwBG9yaWdpbgNwZS5pbWFnZXMuc2VhcmNoLnlhaG9vLmNvbQRwb3MDMARwcXN0cgMEcHFzdHJsAzAEcXN0cmwDMjUEcXVlcnkDbG9zJTIwZGlzdHJpdG9zJTIwZGUlMjBhemFuZ2FybwR0X3N0bXADMTcwODk4MjAyMw?p=los+distritos+de+azangaro&fr=mcafee&fr2=p%3As%2Cv%3Ai%2Cm%3Asbtop&ei=U8&x=wrt&type=E210PE91215G0#id=2&iurl=https%3A%2F%2Fwww.familysearch.org%2Fes%2Fwiki%2Fimg_auth.php%2Fthumb%2Fe%2Fe1%2FDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png%2F500pxDistritos_de_la_provincia_de_Az%25C3%25A1ngaro.png&action=click

En el cuadro de imagen siguiente se muestra el mapa de la ubicacion de las iglesias

por zonas.!

'https://www.google.com/maps/@-14.914471.-70.2172712.14zentry=ttu:Internet
(Consultado el 20 de febrero, 2024).
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https://www.google.com/maps/@-14.914471,-70.2172712,14z?entry=ttu

II. DESCRIPCION DEL CARGO Y ACTIVIDADES DEL BACHILLER

Descripcion del cargo pastoral

El cargo pastoral conlleva una gran responsabilidad en comparacion con otras
funciones, pero también es un privilegio gratificante al ser un servidor. El ministerio pastoral
va mas alla de ser una profesion, ya que se considera una eleccion de Dios. El pastor es un
siervo seleccionado por Dios para el ministerio. El profeta Jeremias escribio. “Antes que yo
te formara en el seno materno, te conoci, y antes que nacieras, te consagré, te puse por profeta
a las naciones™.

El pastor es un lider espiritual que cuida y fortalece integralmente su vida, familia y
la de la iglesia. David sefala en el Salmo 23:1,2: "Jehové es mi pastor; nada me faltara. En
lugares de delicados pastos me hara descansar; Junto a aguas de reposo me pastoreara". Las
estrategias del pastor en esta area incluyen conocer y alimentar a su rebafio a través de la
visitacion pastoral.

Un pastor adventista del séptimo dia es llamado, capacitado e impulsado por el
Espiritu Santo por amor a los seres humanos, dirigiendo a los hijos de Dios hacia Cristo. El
pastor muestra la gracia salvadora de Cristo frente al pecado y el poder transformador del
evangelio a los demas, empefidndose en que su vida y su familia sean un modelo de lo que

el Sefior espera de un hogar.?

'Lockman Foundation, Santa Biblia: la Biblia de las Américas: con referencias y
notas, electronic ed. (La Habra, CA: Editorial Fundacion, Casa Editorial para La Fundacion
Biblica Lockman, 1998), Jeremias 1:5.

*Walter E. Steger y Peyerl Uesley, Reglamentos Eclesiastico-Administrativos DSA
2021 (Argentina: Asociacion Casa Editora Sudamericana, 2021), 71.
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Es necesario que los ministros de Dios no deben considerarse “llamados por si
mismos”. Como sucedio el caso del apdstol Pablo, la iniciativa no es de la persona, sino de
Dios. Pablo no eligio el ministerio evangélico; al contrario, Dios lo eligi6 a él, para el
ministerio.!

“Jonds Arrais, sefiala que el liderazgo es esencial para el ministerio pastoral. Tiene el
poder de dirigir a la gente hacia el bien o hacia el mal, al éxito o al fracaso, habiendo muchos
pastores con grandes ideas pero que fallan al ejecutarlas. Las buenas ideas, por si mismas,
sin la direccion divina no hacen del pastor un lider efectivo™.?

Dios espera del ministro del evangelio, que sea un representante completo de su causa
y de la verdad celestial. Es un cargo no designado por hombres, sino un llamado de Dios y
eso lo hace un cargo sagrado. Respecto a las relaciones interpersonales que mantiene el
pastor con la iglesia y la comunidad, es importante que el ministro de la Palabra sepa tratar
con las personas para realizar su labor. “Las personas son la especialidad del pastor. En este
servicio, las caracteristicas personales de integridad y calidez son més importantes que las

habilidades profesionales™.

'Asociacion Ministerial de la Division Sudamericana de la Iglesia Adventista del
Séptimo Dia, Guia para ministros adventistas del séptimo dia (Buenos Aires, Argentina:
Asociacion Casa Editora Sudamericana, 2010), 13.

2Jonas Arrais, Se busca un buen pastor (Argentina: Asociacion Casa Editora
Sudamericana, 2011), 35.

3Asociacion Ministerial de la Division Sudamericana de la Iglesia Adventista del

Séptimo Dia, Guia para ministros adventistas del séptimo dia (Buenos Aires, Argentina:
Asociacion Casa Editora Sudamericana, 2010), 21.
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Finalmente, el pastor como administrador debe organizarse para poder cumplir con
las diferentes actividades: cuidado del edificio y propiedad de la iglesia, construccion y

mantenimiento de las mismas; juntas de iglesias; solucion de problemas y/o conflictos, etc.

Descripcion de las actividades del bachiller

Organizacion de equipos de evangelismo

Las tareas pastorales en el distrito misionero de Azéangaro "A" del bachiller
consistieron en el reconocimiento € identificacion del area de intervencion, asi como de los
lideres a cargo de cada departamento eclesiastico, ademas de la organizacion del directorio
del distrito misionero. Este directorio se elabord considerando a los siguientes lideres:
ancianos, directores, secretarios/as, asi como directores/as del Ministerio Personal de cada
iglesia, grupo organizado y filiales del distrito. Incluyéndose ademas a los coordinadores
distritales para asi poder consolidar la lista de las familias y la lista de feligresia. Esto
permitid conocer mas de cerca a los lideres, a las familias y a toda la feligresia, contribuyendo
con la atencion que la feligresia necesita. A continuacion, se muestra el cuadro con los lideres

involucrados en la mision.
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Iglesia/G.O. Filial Ancianos Directores Secretarios Coordinador distrital

Central Antonio Livisi Raquel Sanchez Juana Ccuno Valeriano Condori
Curayllo Nicolas Villasante Ewaldo Sanchez Fidel Sanchez
Kollana Pablo Caza Benjamin Lima
Horeb Benilda M. Alonso Chambi
Kalahuala Narciso Araujo Lourdes Zuiiiga
San Fernando Alejandro Tito Teofila Condori
Quequerana Flavio Mayta Alonso Chambi

Organizacion de agenda por zonas

Se estructur6 una agenda pastoral, la cual contribuyd en la organizacién del bachiller,
tiempo para la realizacion de las diferentes actividades y responsabilidades que tiene que
desempefiar con el proposito de dar una mejor atencion a la iglesia en todo el distrito
misionero, que fue dividido en 4 zonas. Y con el respaldo de EDL' y EDMA? se nombraron
lideres zonales para ayudar a atender el distrito misionero por zonas. Se logré alcanzar todas
las areas geograficas a lo largo del mes, tras una previa coordinacion y monitoreo por parte
de los lideres de cada zona en diferentes iglesias de manera rotativa. Cada sabado, en cada
zona, se llevaban a cabo reuniones en las iglesias con el fin de realizar diversas actividades

relacionadas con las responsabilidades asignadas.

'Equipo Distrital de Lideres.

2Equipo Distrital de Mayordomia.
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Visitacion

Las visitaciones se realizaban desde muy temprano en los hogares de las familias y
amigos, acompafiados de los integrantes del coro de turno. El coro acompafiaba cantando,
alabando, motivando e invitando a asistir a las personas a la iglesia, asi mismo se realizaron
bautismos, dedicacion de nifios, Cenas del Sefor, campafias evangelisticas, seminarios de
capacitacion, entre otras actividades, cumpliendo asi la mision de discipular con pasion.
Puesto que el pastor estd preocupado de manera permanente por la salvacion de las personas
que estan en las garras del enemigo de Dios.

Como Pastor distrital se trabajo fortaleciendo la predicacion y visitacion IPD', para
fortalecer la vida espiritual de la hermandad y comprometerlos a cumplir la mision de

evangelizar, a fin de obtener resultados positivos en el logro de la meta trazada para el afio.

Organizacion de visitacion semanal

Con el propdsito de brindar una atencion eficaz y completa a todo el distrito, se
implementd un plan para visitar cada zona de manera secuencial a lo largo del mes. Durante
la primera semana, se realizo la visita a la zona A, seguida por la zona B en la segunda
semana, la zona C en la tercera semana y finalmente la zona D en la cuarta semana, de esta
manera se pudo llegar a visitar, atender y evangelizar a todas las zonas durante el mes.

Para tener mucho mas realce y lograr el involucramiento en la visitacion, predicacion,
y evangelismo se organiz6 a los cuatro coros que tiene el distrito misionero de tal manera

que una vez por semana puedan acompaiar al equipo de evangelismo de manera rotativa y

'Intencion, Proposito, Direccion.
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equitativa para su participacion, logrando alcanzar el objetivo del bautismo del afio hasta el
mes de setiembre.

De esta manera cada lider estuvo involucrado en cumplir la misién no solamente en
las campafias de evangelismo establecido en el POA! sino que tuvo una experiencia plena y
constantemente en el discipulado; nuestros bautisterios y las tinicas de bautismo siempre
estuvieron mojadas cada sabado, integrandose semanalmente nuevos discipulos para el reino
de los cielos, habia mucho gozo y alegria para aquel que se unia y como también para aquel

que estaba involucrado en cumplir la mision.

"Plan Operativo Anual de actividades.
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II1. PRINCIPALES LOGROS DEL BACHILLER

Programas ejecutados

Diagnostico

Durante el cierre del afio 2022, la administracion de Mision Peruana Del Lago
Titicaca nos honrd con su visita, presentandonos un desafio a los pastores distritales: alcanzar
el 100% de la meta de bautismos antes del inicio del Gltimo trimestre del afio.

Asumiendo la funcion de pastor distrital de Azangaro “A”, el bachiller recibi6 el
desafio de alcanzar 1a meta 110 bautismos hasta setiembre de 2023. Luego de haber recibido
el desafio, comenzamos a orar y realizar planes, de como se podria alcanzar el meta
propuesto en la fecha definida. Entonces se organizo el distrito por zonas dividiéndolo en 4,
luego se hizo las coordinaciones con los encargados de cada zona y se establecio el plan de
visitar por zona. En el mes de diciembre se realiz6 las visitas a cada zona, una semana de
visitacion por zonas haciendo un sondeo de los lugares. Durante las visitas se identifico la
presencia de individuos dispuestos a tomar decisiones y ser bautizados. Sin embargo,
también se constatd la existencia de areas que atn no habian sido evangelizadas, por lo que

se programaron campafas misioneras para abordar esta necesidad.

Planificacion
Después del diagnostico se realizo el plan de organizar equipos de damas para
llevarse a cabo las actividades de los 10 dias de oracion, en la cual la mayoria de las damas
se comprometieron a realizar evangelismo femenino y se desafiaron llevar personas al
bautismo en esos dias de oracion. Asi mismo se formo un equipo de evangelistas para semana

Santa, Semana Revive, Semana Renacer y Semana de evangelismo de primavera, uno por

21



cada zona para realizar las campafias de cosecha juntamente con la colaboracion de los coros
que también fue organizado su salida una vez al mes de su iglesia local para sumarse al
evangelismo zonales. Véase anexo 04.

Se llevo a cabo una reunion con la participacion de todo el equipo, donde se colabord,
opino y se acordaron las fechas de las actividades. Esta reunion tuvo lugar un domingo por
la mafiana hasta el mediodia. Las hermanas responsables de ASA se encargaron de preparar
el desayuno y almuerzo para todos los lideres involucrados en el cumplimiento de la misién
y en alcanzar el desafio propuesto para el afio, con miras a completarlo para el mes de

septiembre. Véase anexo 05.

Ejecucion

A continuacion, presentamos el plan de ejecucion de las actividades que se planificd
en el proyecto de alcanzar el objetico final.

Con el proyecto de los 10 dias de oracion y 10 horas de ayuno dirigidos por el equipo
de mayordomia y ministerio de la mujer, pudimos bautizar 08 personas en el mes de febrero.
Véase anexo 06.

En la campaia de evangelismo de semana Santa “Jesus Vencio”, se logré bautizar 15
personas para la gloria de Dios en el mes de marzo, esto con el apoyo de todos los ministerios
de la iglesia. Véase anexo 07.

En el proyecto revive se movilizo al distrito no solo en la consagracion, sino también
en evangelismo y se pudo cosechar 35 personas para el reino de los cielos en el mes de abril.

Véase anexo 08.
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En el sdbado del nifio y del Aventurero también se moviliz6 a la hermandad y a los
pequefios en evangelismo KIDs y se pudo bautizar a 03 personas para la gloria de Dios, esto
se llevd a cabo en el mes de mayo. Véase anexo 09.

En la semana de evangelismo “RENACER, el gran Reencuentro” se realizd una
campafia de cosecha en el teatro municipal de la ciudad de Azangaro y se bautizaron 12
personas siguiendo el ejemplo de Jesus, esto se ejecutd en el mes de junio. Véase anexo 10.

En el proyecto Caleb “Yo Voy” se realiz6 una semana de evangelismo con la
juventud, dirigidos por cada joven de iglesia que se involucrd en la mision de salvar y servir,
por la gracia de Dios se bautizaron 18 personas en el mes de julio. Véase anexo 11.

En el plan de Grupos Pequefios “Del Templo a la casa” se realizd un trabajo de
evangelismo y visitacion a todos los grupos y se pudo bautizar 04 personas en el mes de
agosto. Véase anexo 12.

En la semana de la esperanza “La ultima batalla” y en festival de coros adventistas
“Adoracion y Mision” se trabajo con los lideres de evangelismo y directores de cada coro
para lograr la meta de 100% de bautismo y se logré bautizar 16 personas en el mes de
setiembre, cerrando con broche oro el evangelismo de bautismo del afio. Véase anexo 13.

De esa manera la meta propuesta fue alcanzada y sobrepasada con la ayuda de los
equipos distritales de lideres evangelistas, misioneros de avanzada, colaboracion de las
iglesias de cada zona, apoyo voluntario de los coros y por sobre todo con la bendicién de
Dios.

Por el logro alcanzado del distrito y sobrepasar la meta trazada, la administracion de

Mision Peruana Del Lago Titicaca, hizo un reconocimiento significativo. Véase anexo 14.
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Documentos elaborados
Se formo las comisiones y responsabilidades para la campafia Semana Santa, véase

el documento de abajo.
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Documento que evidencia la solicitud del teatro municipal de la provincia para

ejecutarse la campana de cosecha.
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En el siguiente cuadro se presentan las comisiones organizadas para la semana de

evangelismo Renacer.
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En el siguiente cuadro se muestra el afiche de invitacion para la Semana de

Renacer, incluye la imagen del predicador y la fecha del evento. Véase Anexo 15.
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A continuacion, se evidencia el documento que se redactd para solicitar el teatro de

la municipalidad para llevar a cabo la campafia de cosecha.
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En este cuadro se muestra el afiche de invitacion para la participacion del coro, para

ver la evidencia de su participacion. Véase anexo 16.
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Documento de evaluacion para la organizacion de grupos en la Iglesia.
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Aqui se evidencia el acta de organizacion de la Iglesia.
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Resultados obtenidos
El bachiller logré superar el 101% de la proyeccion de bautismos estipulada para el
afio 2023 hasta septiembre, destacandose como uno de los primeros en alcanzar el objetivo
anual. Este hito es el producto de una movilizacion efectiva de la comunidad eclesiastica
para cumplir con la misidén, excediendo consistentemente la meta prevista mediante
bautismos semanales y mensuales, se muestra a continuacion el cuadro de bautismos desde

el mes de febrero hasta Setiembre de 2023 del Distrito Misionero de Azangaro A'!

A raiz de la obtencion del resultado del trabajo misionero en el distrito de Azangaro
“A”, se form6 una nueva iglesia en la parte urbana de la provincia, a la cual que se le colocod
por nombre “Iglesia de Tierra Procer”, siendo organizada con 50 miembros, para evidenciar
a sus principales lideres oficiales se solicita ver el anexo 17.

La nueva iglesia organizada dio inicio a los cultos en la casa de la Familia Challapa
Choquepuma que muy amablemente cedi6 su patio para realizar los programas y se coloco

un letrero en la puerta de la casa para referenciar. Véase en anexo 18.

'ACMs, https://www.acmsnet.org/: Internet (Consultado el 19 de diciembre, 2023).
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Lecciones positivas

Agradecidos a Dios por los logros alcanzados y las lecciones aprendidas, ya que la
iglesia ha adquirido una comprension mas profunda de que los bautismos no se limitan
unicamente a las campafias programadas anualmente, sino que se llevan a cabo de manera
continua durante la semana y cada sabado, reflejando un compromiso constante con la
mision. Ademas, se percibe un renovado sentido de vivacidad y movilizacion semanal en la
congregacion, como resultado directo del cumplimiento de la mision. Esto ha dado lugar a
una iglesia comprometida, consagrada y preparada para enfrentar cualquier desafio con la

ayuda divina.

Lecciones negativas

El bachiller tuvo también dificultades para comprometer a todos los coros y lideres
porque hubo algunos de ellos estuvieron ajenos al compromiso por asuntos de trabajo y
negocios que administran, vimos también la parte critica de un grupo de hermanos que no
cooperaban con el plan de evangelismo y solo hacian criticas frente a quienes ejecutaban la
labor misionera, tratando de desanimar a los equipos organizados que trabajaban.

Es cierto que cuando el pueblo de Dios avanza en la realizaciéon de su mision, el
enemigo de Dios busca obstaculizar su progreso. Se han experimentado dificultades como
problemas con el suministro de energia eléctrica en algunos sdbados, escasez de agua para
los bautismos, ausencia de candidatos para el bautismo, retrasos en la participacion de los
coros y demoras que afectaron el inicio puntual del programa, entre otros desafios. Estas
situaciones adversas son parte de las pruebas a las que se enfrenta la comunidad al avanzar

en su labor misionera.
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Innovaciones

El  bachiller implementd iniciativas innovadoras que contribuyeron
significativamente al impacto del trabajo misionero en el cumplimiento del discipulado. La
movilizacion semanal por zonas, junto con un equipo misionero dedicado a la ganancia de
almas, respaldado por coros que brindaban apoyo en los aspectos de adoracion, alabanza,
motivacion y visitas, representa un enfoque sin precedentes en la historia de la iglesia, de
esta manera se logro que los integrantes de los coros y lideres fueron llenos del poder del
Espiritu Santo para seguir cumpliendo la misiéon a tiempo y fuera de tiempo “... que
prediques la palabra; que instes a tiempo y fuera de tiempo™! asi como sefiala el apostol
Pablo.

Los coros no realizaban la labor misionera de la manera que fue implementada, sin
embargo, en la actualidad, estdin mas unidos y dispuestos a seguir trabajando en el
evangelismo y asi apresurar la pronta venida de Jesus.

Se pudo innovar el lugar de culto de la “zona C” que anteriormente solo era una casa
de adobe en la que realizaban culto de adoracion, actualmente esta construida con ladrillos,

un templo digno donde se puede adorar a Dios, esto gracias al trabajo de la hermandad,

lideres comprometidos y todo el equipo misionero. Véase anexo 19.

'Reina Valera, Santa Biblia (Brasil: Sociedades Biblicas Unidas, 2015), 424.
2Timoteo 4:2.
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IV. CONCLUSIONES

Conclusiones

El trabajo realizado llamado “Experiencia exitosa de evangelismo en el Distrito
Misionero de Azangaro A durante el afio 2023” dio como resultado movilizar a la Iglesia en
cumplir la mision, alcanzar y sobrepasar la meta trazada del afio, bautizando semana tras
semana y mes tras mes. Los coros y el equipo de lideres fueron una bendicidn, pero ademas
pudieron experimentar e involucrarse en los bautismos semanales y las ganancias de almas
para el reino de los cielos, siendo actualmente una constante permanente. El compromiso de
trabajar, visitar y acompafiar a los miembros condujo a un aumento en la fidelidad en las
donaciones de ofrendas y diezmos, lo que permitié un crecimiento en la mayordomia en todo
el Distrito. Asimismo, se logré alcanzar la meta de suscripciones de lecciones. De esta
manera, se evidencia que cuando la iglesia se moviliza para cumplir su mision, el crecimiento

integral se produce de forma natural y organica.

Recomendaciones
Después de haber organizado y movilizado a la iglesia en cumplir la mision con éxito
en el evangelismo del Distrito misionero de Azdngaro A durante el afio 2023 se recomienda.
El pastor y la iglesia deben de trabajar duramente para formar en primer lugar el
equipo que se movilizara en el Distrito Misionero semanalmente para la visitacion. En
segundo lugar, organizar bien a las iglesias por zonas y poder concentrar a los equipos de
trabajo cada sabado en un solo lugar. En tercer lugar, se recomienda tener lideres capacitados
y entrenados para dirigir programas de cada sdbado, realizar visitaciones y sacar decisiones.
En cuarto lugar, comprometer a los directores de coros, que puedan movilizar a sus

integrantes para salir muy temprano en grupos de 3 a 4 personas para que visiten por lo
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menos 4 a 5 hogares. En quinto lugar, preparar almuerzos para toda la hermandad de manera
general o que cada iglesia prepare sus fiambres para compartir de manera undnime,
finalmente y no menos importante se recomienda a todos los integrantes de los equipos
misionero e integrantes de los coros mantenerse en oracion por las personas que se han de
bautizar cada sdbado. Cierro sefialando y dejo como recomendacion final el poner en la mano

de Dios todos los planes y estos tendran éxito.
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