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1 Mediacion del Autoestima en la Experiencia Emocional y el Rendimiento

Académico de Estudiantes Escolares

2 Resumen

Hoy en dia se ha puesto énfasis en las emociones que experimentan los adolescentes en el
contexto educativo, considerando esta etapa como una de las mas vulnerables a dichas emociones
lo que afecta su rendimiento académico. En ese sentido, el objetivo del presente articulo es
determinar la mediacion de la autoestima en la relacion entre las experiencias emocionales y el
rendimiento académico. El estudio se llevé a cabo utilizando un enfoque cuantitativo y transversal
empleando un modelo de ecuaciones estructurales de minimos cuadrados parciales para evaluar la
mediacién y un analisis multi-grupo para la moderacion de la edad. Los hallazgos muestran una
mediacién parcial de la autoestima respecto a las emociones positivas y una mediacion completa
con respecto a las emociones negativas sobre el rendimiento académico y en lo que respecta a la
moderacion, la edad mostré una invarianza parcial. Este estudio implica que el desarrollo de la
autoestima es necesario para que los adolescentes puedan enfrentar de manera efectiva todo tipo

de experiencias emocionales.

Palabras clave: Autoestima, experiencia emocional, rendimiento académico, mediacion.

Z'l—.l turnltln Pagina 13 de 41 - Engrega de integridad Identificador de la entrega  trn:oid:::29566:543525271



z"-.l turnitin Péagina 14 de 41 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::29566:543525271

3 Introduccién

Los estudios sobre rendimiento académico van mas alla del ambito escolar, porque el
descuido y detrimento del rendimiento académico trae consigo repercusiones para la vida del
estudiante como la desercion temprana, baja satisfaccion con la vida, uso de sustancias o
delincuencia; como también su buena gestion influye a largo plazo en el desarrollo econémico de
cualquier pais (Chue & Lim, 2024; Carroza-Pacheco et al., 2025). Las investigaciones sobre
factores que afectan al logro académico son extensas, resaltando los factores psicolégicos, sociales
y contextuales, los cuales permiten la formacion del desempeno académico (Newar et al., 2025;
Carroza-Pacheco et al., 2025; Chue & Lim, 2024). En los ultimos afios se ha observado interés en
las investigaciones sobre el factor emocional debido a que los estudiantes adolescentes estan
constantemente experimentando emociones negativas o positivas y éstas afectan su rendimiento

académico (Yang et al., 2025; Liu et al., 2025; Wu & Yu, 2022).

La literatura refiere a las experiencias emocionales como un conjunto de emociones, las
cuales involucran una serie de procesos afectivos, cognitivos, motivacionales, expresivos y
fisiologicos periféricos; y éstas son clasificadas como negativas o positivas como el estrés,
ansiedad, inseguridad, ira, vergiienza, desesperanza, tristeza, aburrimiento, frustracion, orgullo,
disfrute, relajacién, esperanza o gratitud (Pekrun, 2024; Simoni¢ & Osewska, 2023; Wu & Yu, 2022;
Pekrun et al., 2017; Sandin, 2003), y también se las presenta como las emociones de logro,
epistémicas, sociales y existenciales (Pekrun, 2024), considerando las emociones de logro o
emociones académicas, las que estan asociadas al logro de actividades y resultados de

aprendizaje, asi como completar tareas o evaluacion de desempeno (Qi et al., 2025).

De una revision sistematica realizada sobre las experiencias de logro y el rendimiento
académico los hallazgos muestran inconsistencias de efecto, se observa que algunas emociones
positivas perjudican el rendimiento académico y algunas emociones negativas producen efecto
contrario (Wu & Yu, 2022). Aunque dicho comportamiento podria tener explicacién a nivel de la
Teoria de Control-Valor considerando las emociones activadoras o desactivadoras (Pekrun, 2024),
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falta mas estudios empiricos que permitan validar efectos a nivel de emociones positivas y
negativas sobre el rendimiento académico en estudiantes escolares. A su vez, se puede optimizar
la comprensién de dicho efecto considerando la variable subyacente de autoestima, la cual
presenta investigaciones asociadas a emociones de manera independiente o al rendimiento
académico (Rey Manzano, 2024; Zhenrong et al., 2023; Wu et al., 2021), pero falta estudios que

validen el rol mediador de la autoestima en la relacién de las experiencias emocionales y

rendimiento académico, lo que contribuiria en la comprension de las inconsistencia referidas
anteriormente. Por otro lado, es necesario evaluar el presente estudio considerando la diferencia de
edad, porque la literatura reporta que la autoestima y las emociones varian en base a la diferencia

de edad (Xu, 2024; Wu & Yu, 2022; Roller & Steinberg, 2020).

Frente a las brechas anteriormente mencionadas, el objetivo del presente estudio es

determinar la mediacion de la autoestima en la relacion de las experiencias emocionales y el

rendimiento académico de estudiantes escolares y evaluar el rol moderador de la edad. El estudio
contribuye a nivel teérico en la disminucién de brechas tedricas, ademas, se incrementa la literatura
en la Teoria de valor-control, con la adicion de la autoestima como mediador y la sinergia con la
Teoria de la Autoeficacia. A su vez sirve de insumo para las instituciones educativas y del gobierno

para generar estrategias de desarrollo y fortalcecimiento del autoestima de los estudiantes.

4 Marco teérico

El presente estudio se fundamenta en dos teorias: Teoria de Valor Control y la Teoria de la
Autoeficacia. Por un lado, la Teoria de Valor Control, CVT (Pekrun, 2006) aborda el efecto de las
emociones sobre el aprendizaje, desempefio y salud (Wu & Yu, 2022). La CVT tiene como base la
evaluacion valor-control de las emociones de logro, sin embargo, en los ultimos tiempos se ha ido
agregando nuevos aspectos de las emociones considerando las emociones epistémicas,
emociones sociales y existenciales (Pekrun, 2024). La CVT clasifica las emociones en base a tres

a dimensiones, la dimensién de valencia (si la emocion es positiva o negativa), dimension de

activacion (sin son activadoras o desactivadoras) y la dimensién de enfoque del objeto (orientada a
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la actividad o al resultado) (Yang et al., 2025, Pekrun, 2024). Para el caso de valencia, se reporta
que las emociones positivas (e.g. emocion, orgullo, alivio, relajacion) afectan en el buen desempefio
cognitivo, compromiso, satisfaccion, cumplimiento de tareas, perseverancia de los estudiantes,
resolucion de problemas, auto-regulacién, logro en sus diversos contextos académicos y las
negativas (e.g. ansiedad, aburrimiento, desesperanza) ocasionan reduccién de capacidad
cognitivas, de atencién, motivacion, dificultad para terminar las clases, lo que en conjunto perjudica
el desempenio; sin embargo, el efecto de las emociones puede ser relativo dependiendo si son
emociones se comportan como activadoras o desactivadoras (Pekrun, 2024, Wu & Yu, 2022;
Pekrun et al., 2017; Qi et al., 2025). Con respecto a la Teoria de la Autoeficacia de Bandura se
reporta que puede ser integrada a la teoria CVT (Pekrun, 2024). La literatura refiere que la
autoestima tiene como componente principal a la autoeficacia, la cual es degradada por
experiencias negativas como la inseguridad, lo que afecta negativamente a la autoestima, lo que
perjudica a la motivacion, culminacién de tareas y afectando del desempefio académico (Newar et

al., 2025, Bandura, 1997).

4.1 Autoestima

Es referida como la evaluacion subjetiva que una persona hace de su propio valor (Zhao et al.,
2025), una valoracién global y la actitud que una persona tiene de si misma, evaluando sus propias
caracteristicas y capacidades la cual se forma a través de pensamientos, sentimientos,
sensaciones y experiencias vividas a lo largo del tiempo (Ledn Garcia, 2024). A pesar que la
autoestima es una de las variables psicolégicas mas estudiadas, todavia no existe un acuerdo
conceptual de su definicion (Escriva-Martinez et al., 2024). Las nociones de autoestima,
autoconcepto, autoimagen, autopercepcion son usadas de manera intercambiable (De Prada et al.,
2024) y a nivel estructural desde sus inicios Rosenberg lo catalogaba como un rasgo de
personalidad global sin embargo algunos estudios posteriores la reportan conformada por

componentes como desempenfo, social y apariencia (Escriva-Martinez et al., 2024).
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4.2 Experiencia emocional

Aunque falta estudios que integren el concepto de experiencia emocional. Algunos las refieren
como un conjunto de emociones que experimentan las personas, tales como el miedo, duda,
inseguridad, ansiedad, tristeza, rechazo, humillacién, decepcién, ira, odio, disgusto y verglienza
(Simoni¢ & Osewska, 2023) o emociones positivas como orgullo, alivio, relajacion, esperanza (Wu &
Yu, 2022). En otro estudio dichas emociones son referidas como los estados de afecto positivo y
afecto negativo (Sandin, 2003). Estas emociones positivas o negativas también son referidas como
“Emociones de logro”, las que estan estrechamente ligadas al logro de actividades o logro de
resultados, las cuales implican una serie de procesos afectivos, cognitivos, motivacionales,

expresivos Y fisioldgicos periféricos (Pekrun, 2006).

4.3 Rendimiento académico
Es el resultado cognitivo del rendimiento de aprendizaje que puede ser medido por el promedio

de calificaciones o resultado de examenes. Se le considera una parte del rendimiento de
aprendizaje el cual considera ademas el resultado comportamental y afectivo (Qi et al., 2025). El
rendimiento académico es un es una forma de medir el éxito y logro académico de los estudiantes

(Newar et al., 2025).

4.4 Relacion entre experiencias emocionales y rendimiento académico

Los diversos estudios muestran ciertos patrones del efecto de las experiencias emocionales
en el rendimiento académico, sin embargo se observa también algunas inconsistencias, por un
lado, algunos estudios reportan que los estudiantes que experimentan emociones positivas
obtienen buenos rendimientos académicos, que a su vez promueve cooperacion, atencion,
participacion pasion e interés por el aprendizaje (Rana et al., 2025; Wu & Yu, 2022, Liu et al., 2025),
sin embargo otras emociones positivas como el alivio, orgullo y relajacion producen resultados

negativos en el rendimiento académico (Wu & Yu, 2022). Por otro lado, aunque la literatura refiere
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e@ que las emociones negativas deterioran la capacidad de atencion, la retenciéon de informacion, la

resolucion de problemas y el rendimiento académico (Rana et al., 2025; Thomas & Wulff, 2024)

también se muestra que estudiantes que experimentan emociones negativas como el aburrimiento,

ansiedad y frustracion resultan con rendimientos positivos (Wu & Yu, 2022). La inconsistencia

también se presenta a nivel de significancia estadistica, se reporta el caso de efecto no significativo

0@ de las emociones del disfrute y aburrimiento sobre el logro académico (Yang et al., 2025). Por lo

mencionado anteriormente se plantea las siguientes hipotesis, (Figura 1).

H1a: La experiencia emocional positiva influye positiva y significativamente en el rendimiento

académico.

H2a: La experiencia emocional negativa influye negativa y significativamente en el rendimiento

académico.

Figura 1

Modelo hipotético propuesto

—— H6 (a,b,c,d,e)

Edad

Experiencia
emocional
positiva
(PEX)

Autoestima
(SELF)

Hla (+)

Experiencia
emocional
negativa
(NEX)

Rendimiento
académico
(RA)

H2a (-)

H4 =H1b x H3
H5 = H2b x H3

4.5 Mediacion de autoestima

En este contexto de aparente inconsistencia de experiencias emocionales y rendimiento

académico de estudiantes escolares, la autoestima se presenta como una variable subyacente

significativa que puede permitir una mejor comprension del estudio. Definida como la valoracion que
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tiene una persona sobre si mismo (Ledn Garcia, 2024); la autoestima, en una condicién elevada
favorece la confianza, la perseverancia y el afrontamiento de los retos escolares, mientras que a
niveles bajos se puede generar ansiedad y bajo rendimiento (Zhenrong et al., 2023). La literatura
refiere por un lado que las emociones negativas afectan significativamente en el detrimento de la
autoestima (Wu et al., 2021) y la baja autoestima reduce el nivel de aprendizaje (Rey Manzano,
2024). Considerando los requerimientos para la existencia de mediacion (Zhao et al., 2010), la
autoestima presenta evidencias de su efecto mediador en este contexto, pero falta estudios que
permitan validar el rol mediador de la autoestima en la relacion de las experiencias emocionales y el

rendimiento académico. Por ello se plantea las siguientes hipoétesis, (Figura 1).

H1b: La experiencia emocional positiva influye positiva y significativamente en la autoestima.
H2b: La experiencia emocional negativa influye negativa y significativamente en la autoestima.
H3: La autoestima influye positiva y significativamente en el rendimiento académico.

H4: La autoestima media significativamente la relacién entre la experiencia emocional positiva y el

rendimiento académico.

H5: La autoestima media significativamente la relacidon entre la experiencia emocional negativa y el

rendimiento académico.

4.6 Moderacion de la edad

Otro aspecto que resalta para el presente estudio es la moderacion de la edad. Literatura
previa longitudinal refiere que la autoestima es mas inestable en la adolescencia que en la nifiez y
se va estabilizando en la adultez (Orth & Robins, 2014). También, se reporta que las emociones
negativas afectan en mayor medida la autoestima en adolescentes que en nifios. (Xu, 2024; Wu &
Yu, 2022). Durante el crecimiento, las funciones ejecutivas se fortalecen y se mejora la capacidad de
autorregulacion emocional, la autoevaluacion y las estrategias de aprendizaje (Casey, 2015). Estos

cambios son la razén por la que los adolescentes a diferencia de los nifios, a menudo experimentan
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emociones mas intensas y su inestabilidad es mas frecuente (Roller & Steinberg, 2020). Se reporta
también que las emociones de logro o emociones académicas que estan asociadas al logro de
actividades varian en intensidad y frecuencia debido a la edad, genero y cultura (Wu & Yu, 2022).
Sin embargo, falta mayores estudios que permitan confirmar el rol moderador de la edad. Por tanto,

se plantea las siguientes hipotesis (Figura 1).

H6a: La edad modera la experiencia emocional positiva sobre el rendimiento académico.
H6Eb: La edad modera la experiencia emocional negativa sobre el rendimiento académico.
H6c: La edad modera la experiencia emocional positiva sobre la autoestima

H6d: La edad modera la experiencia emocional negativa sobre la autoestima

H6e: La edad modera la autoestima sobre el rendimiento académico

5 Materiales y Métodos

5.1 Muestra

Los participantes fueron 325 estudiantes de nivel escolar (149 hombres y 176 mujeres) de
escuelas de la ciudad de Lima, Peru, cuyo tamafio fue determinado por muestreo no-probabilistico
por conveniencia (Otzen & Manterola, 2017). El tamafio de muestra fue superior a lo obtenido por la
calculadora G*power referido por Faul et al. (2009) el cual reporté un tamafio de muestra de 111
participantes (considerando tamafo del efecto de [J=.1, poder estadistico de 1-p=.95, nivel de
probabilidad de [=0.05, numero de predictores =31). Los criterios de inclusion fueron estudiantes
matriculados en el afio 2025, peruanos nativos y los que aceptaron el consentimiento informado. Se
excluyd a los que no completaron el cuestionario y los que declararon antecedentes de trastornos
psiquiatricos, pensamiento suicida o problemas de aprendizaje. Los participantes fueron agrupados
por edad: Grupo de estudiantes de primaria de 9 a 12 afos y grupo de alumnos de secundaria de 13

a 17 afos (139 y 186 respectivamente).
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5.2 Instrumentos

Escala de afecto positivo y afecto negativo para ninos y adolescentes (PANAS-N) (Sandin,

2003)

Escala en su version espaniol, compuesta de 20 items y una confiablidad alfa de .80 (Padros-
Blazquez et al., 2023). Consta de dos dimensiones (10 emociones positivas y 10 negativas
respectivamente). Las puntuaciones de las escalas fue Likert de 5 puntos desde 1 (Nada) hasta 5

(mucho).
Escala de autoestima de Rosenberg (RSES) (Rosenberg, 1965)

Escala unidimensional con 10 items y una confiabilidad de .80, en su version espafiol (Atienza et
al., 2000). Las puntuaciones de la escala Likert de 5 puntos desde 1 (Totalmente en desacuerdo)

hasta 5 (Totalmente de acuerdo).
Rendimiento académico (GPA)

Se determiné sobre la base de las puntuaciones medias finales obtenidas por los alumnos en los

registros oficiales de evaluacion en el area de comunicacion y matematica.

5.3 Recoleccién de datos

Este estudio adopté un enfoque cuantitativo de tipo transversal y explicativo (Creswell & Creswell et
al., 2018). Para la recoleccion de datos primarios se utilizé el método de auto-informe con un
cuestionario en papel. El desarrollo del cuestionario conformado por las escalas de estudio se
realizé durante una sesion programada con participacion grupal, dando previamente instrucciones
de llenado y se dispuso de acompafiamiento para responder toda consulta generada. El tiempo

disponible fue de 40 minutos.
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5.4 Andlisis de datos

Se evaluo el sesgo de medicidn para garantizar los credibilidad de los datos recogidos por los
instrumentos por el método de sesgo comun con la prueba de factor unico de Harman (Fuller et al.,
2016; Awais et al., 2023; Podsakoff et al., 2003) y también se examino los parametros descriptivos
de la data como media, desviacion estandar y normalidad univariada con Asimetria y Curtosis
contrastando con los umbrales de literatura (Kline, 2016; Bandalos & Finney, 2018), seguidamente,
se realizo los analisis pertinentes de PLS-SEM con el software SmartPLS4 version 4.1.1.4,
iniciando con la evaluacion de modelo medicién de todos los constructos determinando los
parametros de cargas factoriales, confiabilidad, validez convergente (AVE) y validez discriminante
bajo los procedimientos segun literatura (Hair et al., 2021; Hair et al., 2011; Henseler et al., 2015;
Ziegler et al., 2014). Para la evaluacion del modelo estructural se determiné los coeficientes path, la
significancia por bootstrapping con 10 000 submuestras, la varianza explicada y el tamafio del
efecto como lo reporta la literatura (Hair et al., 2021; Zinbarg et al., 2005; Khalilzadeh & Tasci,
2017). Se evalué también el efecto mediador segun el procedimiento de (Nitzl et al., 2016). Previo
al analisis multigrupo se evalud la invarianza de la medicion con los tres pasos de invarianza
configuracional, composicional y diferencia de medias y varianzas recomendado por (Henseler et
al., 2015). Finalmente se realizé el analisis multigrupo (MGA) por bootstrapping recomendado por

(Sarstedt et al., 2011).

6 Resultados

6.1 Analisis descriptivo y método sesgo comun

Los datos mostraron una distribucién con valores de asimetria y curtosis (Tabla 2) dentro de los
rangos establecidos para la normalidad univariante acorde a la literatura (Kline, 2016; Bandalos &
Finney, 2018). Segun la prueba factorial de Harman en el método de sesgo comun, la varianza
explicada para un solo factor fue del 26 %, lo que esta por debajo del umbral critico del 50 % reportado
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en la literatura (Fuller et al., 2016). Por lo tanto, el sesgo de la recopilacion de datos por auto-informe

no es relevante.

Tabla 2

Caracteristicas de los datos (N=325)

M DE g1 g2
PEX 3.026 1.178 -.017 -.729
NEX 4.148 .991 -1.168 913
SELF 2.374 .800 .646 -.035

Nota: PEX es experiencia emocional positiva, NEX es experiencia emocional negativa, SELF es

autoestima, M es media, DE es desviacién estandar, g1 es asimetria, g2 es curtosis.

Evaluacion del Modelo de medicion

Las cargas factoriales del modelo de medicion (Tabla 3) mostraron valores superiores a .7 (19

items) y entre .5 y .6 (5 items). Del total de 31 items, fueron eliminados 6. El item seis se eliminé de

la escala de autoestima, el item doce de la escala de experiencia emocional positiva y los items

cuatro, seis, trece y quince de la escala de experiencia emocional negativa. La bibliografia (Hair et

al., 2021) afirma que la decision de eliminar items depende de cargas bajas por debajo de 0,7 y de

la optimizacién de la fiabilidad y la varianza media extraida. La fiabilidad de todos los instrumentos

demostré valores alfa y de fiabilidad compuesta superiores a 0,7, al igual que el valor de validez

convergente para todos los constructos, con valores AVE superiores al 50 %, tal y como recomienda

la bibliografia (Hair et al., 2013).

Tabla 3

Cargas Factoriales, Confiabilidad y Validez Convergente (N=325)

Constructo ltem Codigo Cargas Alfa CR AVE
Autoestima | almost always feel good about myself au01 744 .884 907 .524
(SELF) Sometimes | think I'm useless* au02 .736

| believe | have some good qualities au03 .704

| almost always think I'm a failure* au04 742

| am capable of doing things as well as others au05 .637

| don't think | have much to be proud of* au06™* -
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Tengo una actitud positiva hacia mi mismo

| have a positive attitude toward myself*

| feel as valuable as everyone else

| would like to have more respect for myself*

| am interested in people or things.

| am a lively person, | tend to get excited
| feel like | have vitality or energy

| get excited (about things, people, etc.)
| feel proud (of something), satisfied.

| am a bright, quick-witted boy/girl

| feel inspired

| am a determined boy/girl

| am an attentive, conscientious person
I am an active boy/girl

| feel tense, overwhelmed, stressed

| feel disgusted or upset

| feel guilty

| am a timid boy/girl

| am angry or furious

I am in a bad mood (I get upset or irritated)

| am shy
| feel nervous
| feel afraid

| feel physically restless or worried

Media de calificacion de matematicas y lenguaje

au07
au08
au09
au10
em01
emO03
em05
em09
em10
em12**
em14
em16
em17
em19
em02
em04**
em06**
emO07
em08
em11
em13**
em15**
em18
em20

Ip

770
794
.526
817
525
.606
.766
.827
.699

770
.793
797
775
.664

.814
.702
71

.754
.834

1.0
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.892 912 .540

.841 .884 .561

Nota: *items invertidos, recodificados antes del analisis, **items eliminados, CR es la fiabilidad

compuesta (rho_c), AVE es la varianza media extraida.

Los resultados de la validez discriminante (Tabla 4) mostraron ratios HTMT inferiores a los

recomendados por la bibliografia de 0,85 (Henseler et al., 2015), lo que demuestra que los

constructos miden aspectos diferentes (Shi et al., 2025).

Tabla 4

Validez discriminante segun el criterio HTMT
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Variables 1 2 3 4
1. PEX -

2. NEX A34 -

3. SELF 447 530 -

4. RA 327  .057 .245 -

Nota: PEX es experiencia emocional positiva, NEX es experiencia emocional negativa, SELF es

autoestima, RA es rendimiento académico.

6.2 Evaluacion de modelo estructural

Las hipotesis de efecto directo (H1b, H2b, H1a y H3) fueron confirmadas (Tabla 5). Solo la
hipétesis H2a no mostré un efecto significativo. Por tanto, las experiencias emocionales positivas
afectaron significativamente la autoestima y al rendimiento académico. Las experiencias emocionales
negativas solo afectaron significativamente la autoestima, mas no al rendimiento académico. De los
resultados de varianza explicada se determiné que el 40,77 % de la autoestima se explica por las
experiencias emocionales positivas y negativas (Tabla 5, Figura 2). Las experiencias emocionales
negativas tuvieron el mayor valor explicativo para la autoestima (22,9 %). Por otro lado, en el
rendimiento académico, la varianza explicada fue menor, con un 8,7 % atribuido a la experiencia
emocional y 2.6% a la autoestima. En este caso, la experiencia emocional positiva tuvo el mayor valor
explicativo para el rendimiento académico. El tamario del efecto de la experiencia emocional sobre la
autoestima fue grande, mientras que el tamafo del efecto sobre el rendimiento académico fue
moderado, y el tamafno del efecto de la autoestima sobre el rendimiento académico fue pequefo

segun los umbrales reportados en la literatura (Khalilzadeh & Tasci, 2017).

Tabla 5

Evaluacion del modelo estructural del efecto directo (N=325)

Hipotesis Path p-value R? f? Evaluacion
H1b PEX —> SELF 434 .000 178 317 Aceptada
H2b NEX —> SELF -.489 .000 .229 403 Aceptada
H1a PEX —> RA 272 .000 .087 .063 Aceptada
H2a NEX —> RA -.005 937 .000 .000 Rechazada
H3 SELF —> RA 114 .043 .026 .009 Aceptada
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Nota: PEX es experiencia emocional positiva, NEX es experiencia emocional negativa, SELF es

autoestima, RA es rendimiento académico, R? es la varianza explicada, f? es el tamafio del efecto
7.3 Evaluacion de la mediaciéon

El efecto indirecto entre las experiencias emocionales y el rendimiento académico mediado por
la autoestima (H4 y H5) fue significativo (Tabla 6 y Figura 2). En cuanto al efecto directo, solo la
experiencia emocional positiva (H1a) tuvo un efecto significativo sobre el rendimiento académico. En
consonancia con la literatura de mediacion (Nitzl et al., 2016; Zhao et al., 2010), la experiencia
emocional positiva presentd una mediacion parcial complementaria con la autoestima frente al
rendimiento académico porque tanto el efecto directo como indirecto fueron significativos. En el caso
de la experiencia emocional negativa, se reporté una mediacién completa, porque solo el efecto

indirecto fue significativo.
Tabla 6

Evaluacion del efecto mediador

Efecto total sobre Efecto directo sobre
rendimiento académico rendimiento académico Efecto indirecto sobre rendimiento académico
Efecto
Efect P_valo Efecto p indirec VAF
Path total r Path  directo valor Path t p valor PCI Signf (%)
H1a(+ 15.26
PEX—->RA .321 .000 ) 272 .000 H4(+) .049 .027 [.009-.093] Yes 5
H2a(- [-.105-- 93.33
NEX —>RA -060 .132 ) -.005 469 H5(-) -.056 .026 .011] Yes 3

Nota: Prueba de 5% de significancia; Bootstrapping con n=10000 muestras bootstrap, PCl es
percentil de intervalo de confianza; VAR es la varianza para H4 = H1a x H3; H5 = H2a x H3. PEX es

experiencia emocional positiva; NEX es experiencia emocional negativa.

Figura 2

Modelo estructural
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Nota: “em” es item de experiencia emocional, “au” es item de autoestima
6.3 Analisis multi-grupo

Segun la invarianza de la mediciéon del modelo compuesto (MICOM) referido por (Henseler et
al., 2015), el analisis entre los dos grupos de estudio divididos por edad, reveld una invarianza de la
medicion configuracional, cumpliendo asi el primer paso de la invarianza. En el segundo paso, se
observo invarianza composicional, ya que las correlaciones originales de cada constructo eran
superiores al percentil 5 % (Tabla 7), por lo tanto, se confirmé la invarianza parcial. Finalmente, en el
tercer paso, no se reporté igualdad en la diferencia de medias y varianzas de los dos grupos de edad,

por lo que no se establecié la invarianza total.

En el analisis multigrupo, se aplicé el PLS-MGA para calcular la diferencia entre los dos grupos
de edad (9 a 12 afios y 13 a 17 afos) utilizando el Bootstrapp MGA mencionado en la bibliografia
(Sarstedt et al., 2011). Los resultados (Tabla 8) mostraron que los grupos de edad generaron una
diferencia significativa solo entre los coeficientes path de la hipétesis H2b (Las experiencias
emocionales negativas influyen negativamente en la autoestima). Todas las demas hipétesis

mostraron una diferencia, pero no significativa.
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Tabla 7

Evaluacion de la invarianza de la medicién mediante permutacion

Modelo de Invarianza Evaluacién Invarianza
Composicional Evaluacion de invarianza de modelo de medicion completo
Medicién Configuracional Correlacion 5% Invarianza Comp. Diferencia Intervalo Igualdad Diferencia Intervalo Igualdad Invarianza
Original (Invarianza de de medias varianzas de varianzas Med.
parcial) medias confianza confianza Complet
No
PEX Establecido .999 .994 Establecido -.200 [-.22,.218] Igual -.020 [-.31,.279] Igual establecido
No
NEX Establecido .990 .988 Establecido 316 [-.22,.218] Noigual -.705 [-.41,.393] Noigual establecido
No
SELF Establecido .997 .995 Establecido -.529 [-.22, .218] Noigual -.423 [-.36, .336] Noigual establecido
No
RA Establecido 1.000 1.00 Establecido -.271 [-.22, .215] Noigual -.122 [-.30, .289] Igual establecido

Note: PEX es experiencia emocional positiva, NEX es experiencia emocional negativa, SELF es autoestima, RA es rendimiento académico
Table 8

Analisis multigrupo para el coeficiente path

Coef. Path Coef. Path Hipotesis de Diferencia Permutacion Soporte de
Hipotesis Path (G1: 9 -12 years) (G2: 13 -17 years) Moderacién de Coef. path p-valor hipétesis
H1b PEX -> SELF .357 487 Héc -.130 .180 No
H1a PEX -> RA .220 .320 H6a -.100 .355 No
H2b NEX -> SELF -.366 -.549 H6d .183 .035 Yes
H2a NEX -> RA -.108 .032 H6b -.140 .275 No
H3 SELF -> RA 157 .036 H6e 121 312 No

Note: PEX es experiencia emocional positiva, NEX es experiencia emocional negativa, SELF es autoestima, RA es rendimiento académico
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7 Discusion

El presente estudio buscd determinar el efecto mediador de la autoestima en la
relacibn de las experiencias emocionales y el rendimiento académico de estudiantes
escolares para poder confirmar patrones y diminuir brechas de inconsistencias reportadas en
literatura. Los resultados ratifican que la autoestima actia como un mediador significativo. La
mediacion de la autoestima fue parcial con las emociones positivas y una mediacién completa

con las emociones negativas frente al rendimiento académico.

7.1 Mediacion de la autoestima entre experiencias emocionales y rendimiento
académico

Aunque la investigacion de mediacién es escasa respecto al modelo de estudio, los
hallazgos de las experiencias emocionales negativas se pueden comparar al estudio previo
del fenédmeno del impostor y el rendimiento académico, donde la mediacion de la autoestima
también fue completa (Newar et al., 2025). Aunque el fenomeno del impostor no es
catalogado como una emocidn segun los reportes previos (Simoni¢ & Osewska, 2023; Sandin,
2003; Pekrun, 2006), si esta asociado con las emociones negativas como inseguridad, duda
de uno mismo y miedo. A nivel de efectos directos los hallazgos fueron similares a la literatura
previa realizada en contextos asiaticos, donde las experiencias emocionales negativas
afectan negativa y significativamente la autoestima de los estudiantes (Newar et al., 2025; Liu
et al., 2025; Wu et al.,, 2021). Respecto a las experiencias emocionales positivas que
presentaron mediacion de la autoestima en forma parcial, los hallazgos se pueden confirmar
con la literatura solo a nivel de efectos directos, asi como lo exige los requerimientos de
mediacion (Zhao et al., 2010). En tal sentido, la literatura confirma que las experiencias
emocionales positivas afectan positiva y significativamente la autoestima (Liu et al., 2025) y
que la autoestima afecta positiva y de manera significativa al rendimiento académico de

estudiantes (Newar et al., 2025; Mufoz Alcivar et al., 2025).
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@ En el marco del presente estudio se puede referir entonces que el rendimiento
académico no depende las experiencias emocionales negativas, sino de la autoestima de los
estudiantes. Este resultado da mayor luz a la inconsistencia tedrica sobre el debate si las
experiencias emocionales negativas afectan positiva o negativamente al rendimiento
académico (Rana et al., 2025; Thomas & Wulff, 2024; Wu & Yu, 2022) porque en realidad su
efecto no es significativo, en un contexto mas holistico existen otras variables subyacentes
como es el caso de la autoestima que deberia ser el foco de antencién; asi como lo confirma
los estudios que refieren la autoestima en condiciones elevadas contribuye a la confianza,
perserverancia y afrontamiento de retos escolares, mientras que a niveles bajos genera bajo
rendimiento académico (Rey Manzano, 2024; Zhenrong et al., 2023). Si los estudiantes tienen
una elevada y fuerte autoestima, las experiencias emocionales negativas no afectarian su
rendimiento. Por otro lado, hacer esfuerzos para evitar la experiencias emocionales negativas
en el salon de clases no seria el foco del problema, sino mas bien se debe centrar esfuerzos
en desarrollar o reforzar la autoestima de los estudiantes porque las experiencias

emocionales es donde alli impactan significativamente y este luego en el rendimiento.

Y respecto a las experiencias emocionales positivas, como la autoestima resulté ser
mediador parcial complementaria, entonces se refuerza el hallazgo de que la autoestima
participa en la mejora del rendimiento académico. Estos resultados confirman una vez mas
que las experiencias emocionales positivas favorecen el buen rendimiento academico y éste
se mejora con la participacion de la autoestima. Entonces, la literatura que muestra la
inconsistencia de que las emociones como es el caso del alivio, orgullo y relajacion afectan
negativamente al rendimiento académico (Wu & Yu, 2022) puede ser causado por otras

variables subyacentes moderadoras que estan ocasionando ello.

7.2 Moderacion de la edad

Del analisis multigrupo se demuestra que el modelo presenta invarianza parcial, es

@ decir; entre los grupos de estudio clasificados por edad, Grupo 1 (estudiantes de 9 a 12 afios)
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y grupo 2 (de 13 a 17 anos) las hipdtesis de moderacion no se cumplieron en su totalidad,
solo existe diferencia significativa en una hipotesis: “La edad modera la relacion entre la
experiencia emocional negativa y la autoestima”. Por presentar valores de coeficientes path
mayores en el grupo 2 que el grupo 1, para dicha hipétesis se puede referir que los alumnos
del Grupo 2 son mas vulnerables a las emociones negativas en el detrimento de la autoestima
en comparacién con el grupo 1. Con ello se confirma lo que la literatura refiere que la edad
juega un rol moderador y la etapa de la adolescencia es mas inestable en la autoestima (Roller
& Steinberg, 2020; Orth & Robins, 2014; Xu, 2024; Wu & Yu, 2022; Dybro Liengaard, 2024).
Por otro lado, se reporta que la etapa de la adolescencia es la etapa mas susceptible a los
factores externos (Guo et al., 2024). El hecho de que el resto de hipoétesis de moderacion no
resultaran significativas entre los grupos sugiere que deben existir otros factores subyacentes

que estan afectando el cumplimiento tedrico.
8 Implicancias tedricas y practicas

A nivel tedrico la investigacion contribuye a la extensiéon de la teéria de valor-control
de Pekrun agregando en la relacién de la experiencia emocional y el rendimiento académico
la variable mediadora de la autoestima indicando que juega un rol parcial; Por otro lado,
permite confirmar la sinergia de las Teoria Valor Control y la Teoria de la Autoeficacia para
una mejor comprensién de la asociacion de las experiencias emocionlaes positivas y
negativas con la autoestima en contexto académico. A su vez, se agrega a la literatura que
la edad tiene un efecto moderador parcial en el modelo de estudio, solo modera
significativamente en la relacion de emociones negativas y autoestima, para el resto del

modelo no es significativo.

Esta investigacion aporta datos significativos al campo practico de la psicologia
educativa en América Latina, demostrando que las emociones tanto positivas como negativas
impactan en el rendimiento académico a través de mecanismos afectivos como la autoestima.

Estos resultados pueden guiar a educadores y psicélogos educativos a disenar
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intervenciones sobre de fortalecimiento y desarrollo de autoestima en estudiantes. La
literatura refiere que las intervenciones o programas educativos son utiles y necesarios para
fortalecer el bienestar socioemocional de los estudiantes, fortalecer su autoestima y asi
mejorar los logros de aprendizaje (Xu, 2024; Acosta-Roman et al., 2024). Ademas, se puede
considerar en proximas investigaciones otras variables moderadoras como nivel
socioecondmico, apoyo familiar, autoconfianza entre otras que permitirian clarificar aun mas
las inconsistencias reportadas en las brechas de estudio. Por el lado de resultados de la
moderacién, las instituciones educativas pueden observar que el grupo de adolescentes (13
a 17 afnos) presentan mayor vulnerabilidad al impacto de las experiencias emocionales
negativas sobre su autoestima. Esto les invita al fomento del disefio de programas educativos
centrados en fortalecer la autoestima durante la adolescencia como parte del desarrollo
emocional y cognitivo, asi como lo refieren algunos autores al indicar que se debe
implementar programas preventivos basados en la regulacion emocional y el aprendizaje
socioemocional dentro del curriculo escolar (Nieto-Carracedo et al., 2024). Las intervenciones
psicoeducativas focalizadas promueven resiliencia y autoeficacia emocional en una etapa
crucial del desarrollo, donde los jévenes son mas susceptibles a influencias externa (Yan et

al., 2024).

9 Limitaciones y futuras investigaciones

A pesar de las contribuciones significativas, este estudio presenta limitaciones. En
primer lugar, el disefio de investigacion transversal empleado impide establecer relaciones
de causa y efecto de manera concluyente, pues solo permite observar asociaciones en un
momento especifico. Ademas, aunque el modelo PLS -SEM sugiere una direccion de las
relaciones entre variables, la naturaleza del modelo no puede ser probada con total certeza.
En segundo lugar, la muestra se limité a una regién del Peru lo que limita la generalizacion
de los resultados. Los factores socioecondmicos, culturales de la zona podrian influir en las
dinamicas emocionales y de aprendizaje lo que podria variar en otros contextos geograficos.

Por ello se recomienda realizar estudios longitudinales para examinar el desenvolvimiento de

Z"—.I turnltln Pagina 32 de 41 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::29566:543525271



Z"-.I turnitin Péagina 33 de 41 - Engrega de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::29566:543525271

la autoestima y las emociones a lo largo del tiempo, a su vez, seria importante expandir la
muestra a otras regiones o diferentes paises latinoamericanos para realizar una comparacion
transcultural e identificar si los hallazgos son universales o estan condicionados por factores
culturales especificos. Por otro lado, se podria incluir variables adicionales como el apoyo
social, nivel socioeconémico y estrés familiar que pueden influir en las dinamicas emocionales
y de aprendizaje. También se recomendaria desarrollar estudios de intervencion que evallien
el impacto de programas de fortalecimientos de la autoestima y la resiliencia en el rendimiento
académico. Estas sugerencias buscan establecer un programa de investigacion mas amplio
qgue no solo analice, sino que transforme los entornos educativos promoviendo un ambiente

que promueva el bienestar emocional y el éxito académico de los estudiantes.

10 Conclusion

Finalmente, se puede concluir en los siguiente; los hallazgos de este estudio
confirman que la autoestima es un mediador significativo en la relacion entre las experiencias
emocionales y el rendimiento académico en estudiantes de educacion basica de Peru. Se
considera que la mediacion de la autoestima es parcial con las emociones positivas frente al
rendimiento académico, lo que implica que existen factores subyacentes a parte de la
autoestima que afectan a dichas emociones frente al rendimiento académico. Se confirma a
su vez, que las emociones positivas favorecen de manera directa al rendimiento académico
y con la autoestima presente se genera un refuerzo positivo y significativo. Respecto a las
emociones negativas frente al rendimiento académico la mediacion es total, es decir, el
rendimiento académico de los estudiantes frente a las emociones negativas depende en
forma significativa de la autoestima. Es decir, las emociones negativas no afectan al
rendimiento académico de manera directa, pero si con la autoestima, por tanto, resulta
necesario fortalecer la autoestima de los estudiantes. Este hallazgo destaca la importancia
de la salud psicolodgica para el éxito académico. Los gobiernos, los colegios y las familias
deben reconocer que las intervenciones centradas en el desarrollo de la autoestima podrian

ser mas eficientes para el rendimiento académico que aquellas que solo se dedican a la
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gestion y control de emociones. Por consiguiente, una metodologia integral que priorice el
bienestar psicolégico de los estudiantes es esencial para afrontar desafios en el ambito

educativo.

De la moderacioén de la edad, se concluye que la edad solo presenta diferencias en la
relacion entre las experiencias emocionales negativas y la autoestima. Los adolescentes
entre 13 y 17 afios muestran mayor vulnerabilidad de la autoestima frente a las experiencias
emocionales negativas y respecto a las otras hipotesis de moderaciéon se puede concluir que
son homogénea entre nifios y adolescentes. Esta reflexion destaca la importancia de
planificar acciones diferenciadas tanto para nifos de 9 a 12 afios como para los adolescentes
de 13 a 17 afos, son necesarios programas que resguarden su autoestima frente a las

experiencias emocionales negativas.
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