UNIVERSIDAD PERUANA UNION
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

Escuela Profesional de Contabilidad

L UPelU

UNIVERSIDAD PERUANA UNION

Habitos de consumo y comportamiento financiero de

trabajadores de centro educativo, Juliaca - 2025
Tesis para obtener el Titulo Profesional de Contador Publico

Autores:
Ruth Diana Ibafiez Pino
Jeisson Joel Gutierrez Quispe

Romualdo Llanos Araca

Asesor:

Mg. Rulli William Incaluque Sortija

Juliaca, octubre de 2025



DECLARACION JURADA DE ORIGINALIDAD DE TESIS

Yo Mg. Rulli William Incaluque Sortija, docente de la Facultad de Ciencias
Empresariales Escuela Profesional de Contabilidad, de la Universidad

Peruana Unioén.
DECLARO:

Que la presente investigacion titulada: “HABITOS DE CONSUMO Y
COMPORTAMIENTO FINANCIERO DE TRABAJADORES DE CENTRO
EDUCATIVO, JULIACA - 2025” de los autores Ruth Diana Ibafiez Pino,
Jeisson Joel Gutierrez Quispe y Romualdo Llanos Araca, tiene un indice
de similitud de 13% verificable en el informe del programa Turnitin, y fue

realizada en la Universidad Peruana Union bajo mi direccion.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponde ante cualquier
falsedad u omision de los documentos como de la informacion aportada,
firmo la presente declaracion en la ciudad de Juliaca, a los 21 dias del mes

de diciembre del afio 2025.

Mg. Rulli William Incalugue Sortija

Asesor



\\ ) 2y N
/ @B’

o (OVADDESANTAMNTY) 2=
ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS |/ s STk ""}'3’:‘ M8 =
En Puno, Juliaca, Villa Chullunguiani, a os.....0........ dia(s) del mes de..... octulore.......del afo 20..25...";\‘.‘.. . '.‘.3*3'2-4545

siendo las..... 43,2 Q0......horas, se reunieron los miembros del jurado en la Universidad Peruana Unién Filial Juliacapajo la f ;/@ y
direccion del (de la) presidente (a): .11 Yolanda... Alvare.. Quisee . ‘KQ‘@ /
secretario(a): .N]‘.f.qe....Ed.i.san.....}l.o.nm. ............. Chqmloi ..... S q\'mie’\TO y los demés miembros: 5
HQ'DQV\.JO$WQlC]ONOhQT€COVIQ ey €l (13) asesor(a)..mg.s...ﬁv.“i..w.g.“jgm..

IOG:\“C{UQSOFT\{Q con el propésito de administrar el acto académico de sustentacién de la tesis
itulado. Habitos..... .e......QQ.Oﬁy.mo_..éy......C«.QmRQ[TQm‘lfl.r.\.'tQ....Ei.mm.C.('em.....d.e ......................
....imbgyldare_s....d.e.....cenftr.q.....e veativog... JRea. 22028

a..Rulh...Diana . Thawez.. Pino
b) ....:.fgiéﬁqn...;QQ.l.....Qp"Herrez Q VI5P2.
0. Romualdo LIaANOS | AT o

conducente ala 0btencion del iU ProfeSioNal : .........cuueursrusuereeiesescreirt sttt s ssssss et s s

Contadar  Publica
-

del Titulo Pro:

El Presidente inicio el acto académico de sustentacion invitando al (a la) / a (los) (las) candidato(a)/s hacer uso del tiempo
determinado para su exposicion. Concluida la exposicion, el Presidente invitd a los demas miembros del jurado a efectuar las
preguntas, y adaraciones pertinentes, las cuales fueron absueltas por al (a la) / a (los) (las) candidato(a)/s. Luego, se produjo un
receso para las deliberaciones y la emision del dictamen del jurado.

Posteriormente, el jurado procedié a dejar constancia escrita sobre la evaluacion en la presente acta, con el dictamen siguiente:

Bachiller (a): Ru‘tthqanhqﬁeszo

_ ESCALAS .
- CAL'F'CAc'éN_ Vigesimal | Literal Cualitativa M
Aprobodo 16 B Bueno Moy Bueno
Bachiller o . 3R15500.... 008).... Oulierrez.. QUISPE. .o
= ESCALAS T ;
CALRICACKN |~ | iteral Cualitativa Wit
Aprobade Jé B. Bueno HV‘{ Boeno
Bactiter (. Romualdes: . oG8 BTN ..ot
: ESCALAS .
CALITICADION _Vigesimal | Literal Cualitativa Mede
Aprobods 16 B Bueno Muy Bueno

(*) Ver parte posterior :
Finalmente, el Presidente del jurado invité al (a la) / a (los) (las) candidato(a)/s a ponerse de pie, para recibir la evaluacién final
y concluir el acto académico de sustentacién procediéndose a registrar las firmas respectivas.

Presidentdla ” Secretariola
ICed o

Miembro Miembro

‘Asesor/a\
>{= g %{ QE; 2
Bachiller () r (b) er (C)




Habitos de consumo y comportamiento financiero de

trabajadores de centro educativo, Juliaca - 2025

Consumption habits and financial behavior of education center workers,
Juliaca - 2025

Resumen

Los habitos de consumo y el comportamiento financiero constituyen elementos clave
para lograr una adecuada administracién de los recursos personales para planificar,
ahorrar y tomar decisiones informadas que favorezcan la estabilidad econémica. En este
marco el presente estudio tiene como objetivo analizar la relacion entre los habitos de
consumo en el comportamiento financiero de los trabajadores de un centro educativo
Juliaca, Perua. Se utilizé un enfoque cuantitativo, con disefio no experimental, transversal

y correlacional.

Se estudi6 a 128 personas, a quienes se aplic6 un cuestionario estructurado con
preguntas tipo escala de Likert. La encuesta fue confiable, (Alfa de Cronbach = 0.783),
se usaron pruebas de Spearman para ver los resultados (p < 0.001, test de Shapiro-
Wilk).

Los resultados muestran una relaciéon relevante con los procesos de toma de decisiones
(p = 0.319; p < 0.001) y al decidir con datos fiables (p = 0.245; p = 0.005) y cédmo
gestionan sus recursos financieros. Esto sugiere que los empleados que presentan alta
capacidad de sus compras y actian de manera anticipada logran mejor sus recursos

econdmicos, reduciendo gastos innecesarios y fortaleciendo una estabilidad financiera.

Este estudio sobre el comportamiento financiero es fundamental para mejorar las
finanzas de los trabajadores. Es importante difundir estos hallazgos con el objetivo de
promover decisiones financieras mas informadas, particularmente en trabajadores con

ingresos limitados.

Palabras clave: habitos de consumo, comportamiento financiero, planificacién, toma de

decisiones.
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