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Resumen
En este estudio se planteé como objetivo: Determinar la relacion entre la Percepcion de la
capacidad pedagdgica del docente y las competencias investigativas de los estudiantes de
una universidad publica — 2020. Para alcanzar este objetivo se desarroll6 un estudio de
enfoque cuantitativo, el tipo de investigacién fue correlacional, el disefio utilizado fue no
experimental de tipo transeccional o transversal. La muestra del estudio lo conformaron 115
estudiantes, seleccionados aplicando la técnica de muestreo aleatorio estratificado. Para la
recoleccién de los datos se aplico el cuestionario. Siendo las variables estudiadas: Capacidad
pedagogica y Competencias investigativas. El andlisis de los datos se realiz6 con el
Coeficiente de Correlacion Rho de Spearman. Entre los resultados se encontré que la
Percepcién de la capacidad pedagodgica del docente tiene relacion significativa, directa y
moderada con las competencias investigativas de los estudiantes de una universidad publica
— 2020. Asimismo, existe relacion significativa, directa y moderada entre la Percepcion de la
capacidad pedagdgica del docente y los Conocimientos investigativos de los estudiantes de
una universidad publica — 2020. Del mismo modo, existe relacién significativa, directa y
moderada entre la Percepcién de la capacidad pedagogica del docente y las Habilidades
investigativas de los estudiantes de una universidad publica — 2020. Por ultimo, existe relaciéon
significativa, directa y moderada entre la Percepcién de la capacidad pedagdgica del docente
y la actitud investigativa de los estudiantes de una universidad publica — 2020. En este sentido
se llegd a la conclusion que existe relacion significativa, directa y moderada entre las variables
estudiadas, que significa, que cuando una variable aumenta, la otra variable también aumenta

en una misma direccion.

Palabras clave: Capacidad, competencia, habilidad, asesoria, destreza



Abstract
The objective of this study was to: Determine the relationship between the Perception of the
teacher's pedagogical capacity and the research competencies of the students of a public
university - 2020. To achieve this objective, a study with a quantitative approach was
developed, the type of research It was correlational, the design used was non-experimental of
a transectional or cross-sectional type. The study sample was made up of 115 students,
selected by applying the stratified random sampling technique. For data collection, the
questionnaire was applied. Being the variables studied: Pedagogical capacity and Investigative
competences. Data analysis was performed with Spearman's Rho Correlation Coefficient.
Among the results, it was found that the Perception of the pedagogical capacity of the teacher
has a significant, direct and moderate relationship with the research competences of the
students of a public university - 2020. Likewise, there is a significant, direct and moderate
relationship between the Perception of the capacity teacher pedagogical knowledge and
research knowledge of students from a public university - 2020. Similarly, there is a significant,
direct and moderate relationship between the Perception of the teacher's pedagogical ability
and the research skills of students from a public university - 2020 Finally, there is a significant,
direct and moderate relationship between the Perception of the teacher's pedagogical capacity
and the investigative attitude of the students of a public university - 2020. In this sense, it was
concluded that there is a significant, direct and moderate relationship among the variables
studied, what does it mean? When one variable increases, the other variable also increases in

the same direction.

Key words: capacity, competence, ability, advisory, dexterity
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Capitulo |
El problema
1. Identificacién del problema

En pleno siglo XXI, el interés por el conocimiento y dominio de la investigacion, se
muestra de vital importancia en la fase formativa de los estudiantes de las instituciones
superiores. Sin embargo, se ha observado la existencia de una apatia hacia un aprendizaje
integral, a causa de la limitada cultura pedagdgica y el poco manejo de las habilidades
investigativas en los docentes formadores. Pero también es cierto, que las universidades en
general vienen fomentando y financiando diferentes capacitaciones para potenciar y
fortalecer la capacidad pedagogica del docente como talleres relacionados a la pedagogia y
a la investigacion, este ultimo dirigido también para los estudiantes, para que, de esta
manera, los agentes comprometidos en la educacién de los futuros profesionales, en sus
diferentes cargos logren superar del todo esta debilidad. En consecuencia, las metas y
objetivos de las universidades, sean cumplidas.

En este contexto, la mayoria de los docentes universitarios no muestran interés por
elaborar y menos desarrollar los documentos de planificacion curricular porque estan
aferrados a formas tradicionales de trabajo, presentan silabos desactualizados y alejados de
la realidad. No utilizan recursos didacticos en el proceso de las orientaciones pedagdgicas.
De acuerdo al método didactico del docente, no aplican las decisiones correctas para
orientar la ensefanza del curso a su cargo dejando de lado su finalidad de promover en los
estudiantes el aprendizaje en investigacién. Por ello la capacidad pedagdgica del docente
universitario, en palabras de Zabalza (s. f.) es el conocimiento conceptual y procedimental de
los profesores en la aplicacion pertinente para la resolucién de los problemas. (p.87).

Del mismo modo Torres (2002) citado por Jaik & Ortega (2017) afirmaron que:
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“Es relevante abordar el tema de las competencias de investigaciéon, pues en una
orientacion que forma al estudiante para un desenvolvimiento coherente en su vida,
entre otros aspectos: se desarrollan habilidades de comunicacion y pensamiento
critico; se aprende a trabajar en equipo; despierta una mayor motivacion; articula la
teoria con la practica; desarrolla el pensamiento hipotético-deductivo; propicia el
sentido de responsabilidad, solidaridad y compromiso social; se aprende a tomar
decisiones; se adquiere actitud hacia el cambio y la innovacién, y sobre todo se
abordan la resolucion de problemas de manera global” (p.3).

En esa linea, es evidente como lo manifestaron los docentes entrevistados para este
estudio que, gran parte de los estudiantes de las distintas carreras durante las sesiones de
aprendizaje de los cursos de investigacién no logran desarrollar de manera 6ptima sus
conocimientos, habilidades y actitud investigativa, en consecuencia presentan debilidades en
sus competencias investigativas, porque no pueden desarrollar ni presentar de manera
correcta su perfil y su tesis para obtener el grado y titulo profesional. Del mismo modo,
debido a esta debilidad se percibe una limitada colaboracion de los estudiantes en las
diferentes convocatorias realizada por algunas universidades publicas para acceder a la
ayuda economica para sus estudios de Investigacion y para obtener los titulos y grados
correspondientes. En este sentido, una de las causas seria la inadecuada capacidad
pedagdgica que muestran la mayoria de los docentes, porque no contribuye a los
indicadores esperados de las capacidades investigativas en los alumnos que estan proximos
a terminar su carrera profesional. Ademas, los talleres que desarrollan los docentes como
estrategia de ensefnanza en las sesiones de aprendizaje no son aprovechados por los
estudiantes, con respecto a los trabajos de investigacion no reciben una asesoria pertinente
por parte del docente para su desarrollo y presentacion. Por estas debilidades mencionadas,

los estudiantes no logran desarrollar de manera pertinente sus competencias investigativas,
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porque dejan de aprender ciertos procedimientos, técnicas y metodologias basicas que todo

estudiante investigador deberia conocer a lo largo de su formacion profesional universitaria.

2. Formulacion del problema
Problema general
¢ En qué medida guardan relacion la percepcién de la capacidad pedagdgica de los
profesores con las capacidades investigativas de los alumnos de una institucién superior
estatal, 20207
Problemas especificos
¢ ; Existe relacion en la percepcion de la capacidad pedagdégica del docente y los
conocimientos investigativos de los alumnos de una institucién superior estatal, 20207
¢ ; Existe relacion en la percepcion de la capacidad pedagoégica del docente y las
habilidades investigativas de los alumnos de una institucién superior estatal, 20207
¢ ; Existe relacién en la percepcion de la capacidad pedagdgica del profesor y la actitud
hacia la investigacion de los alumnos de una institucién superior estatal, 20207?
3. Justificacion
¢ Relevancia social: el beneficio y el mejoramiento continuo que brinda la presente
investigacion al descubrir una estrecha relacion entre las variables capacidad
pedagdgica del docente y las competencias investigativas de los estudiantes permitira
anticipar la aplicacion de estrategias de seleccién docente y a su vez proponer
capacitaciones que contribuira a mejorar el servicio que se ofrece a los estudiantes ya
que es necesario su formacion integral y la investigacion no es la excepcion. Ademas,
esta investigacion permite que los estudiantes reflexionen y asuman con responsabilidad

la enseflanza recibida de los docentes para el desarrollo de la tesis y de esta manera
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minimizar costos en el momento de elaborar su tesis para obtener el Titulo profesional
en sus respectivas carreras.

Justificacion teodrica: los conceptos y otros elementos que sirvieron de soporte tedrico
a esta investigacion corresponden a la capacidad pedagdgica del docente y a las
habilidades investigativas de los alumnos. Las teorias han permitido la identificacion y la
determinacion de las dimensiones, asi como las variables de la investigacién, propuesta
que beneficia a todas las personas que deseas conocer esta area. Asimismo, la
conclusion de la tesis considerada como teorias cientificas, sirve como aporte para
robustecer y ampliar el conocimiento de la capacidad pedagdgica del docente y su
relacion con las habilidades investigativas de los alumnos, como también para mejorar la
comprension de ambas variables frente a las teorias existentes.

Justificacion practica: en este estudio se utilizé la metodologia pertinente y siguiendo
este procedimiento cientifico se determiné la relacion entre la percepcion de la
capacidad pedagdgica del docente y las competencias investigativas de los estudiantes,
resultado que podra ser utilizado como insumo por las autoridades universitarias en
general como también por las personas interesadas para plantear propuestas de mejora
en el grupo de profesores, como también en la planificacion y ejecucion de
capacitaciones dirigido a los docentes y a los estudiantes, favoreciendo no solamente a
las instituciones superiores publicas, alcanzando también a las particulares de la region

y del pais.

4. Objetivos

4.1. Objetivo General

Establecer relaciones entre la percepcién de la capacidad pedagdgica del docente y las

competencias investigativas de los estudiantes de una institucion estatal, 2020
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4.2. Objetivos especificos

o Establecer relaciones entre la percepcion de la capacidad pedagdgica del docente y los
Conocimientos investigativos de los estudiantes de una institucion superior estatal, 2020

e Establecer relaciones entre la percepcion de la capacidad pedagdgica del docente y las
Habilidades investigativas de los estudiantes de una institucion superior estatal, 2020.

e Establecer relaciones entre la percepcion de la capacidad pedagdgica del docente y la

actitud investigativa de los estudiantes de una institucion superior estatal, 2020.
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Capitulo Il
Marco Teérico

1. Antecedentes
1.1. Antecedentes Internacionales

Buendia, Zambrano, & Insuasty (2018) realizaron un estudio intitulado “El desarrollo
de competencias investigativas de los docentes en formacion en el contexto de la practica
pedagdgica’, tuvo la finalidad de determinar los niveles de optimizacion de los programas
académicos de la carrera de pedagogia respecto al fomento y la potenciacion de las
destrezas de la investigacién durante las pasantias profesionales pedagdgicas. La recogida
de datos o informacion se realizé de acuerdo a la perspectiva cualitativa-descriptiva a través
del analisis de documentos, asi como la encuesta, cuestionario, entrevista y entre otros. El
instrumento que se aplicd para analizar los datos fue el analisis de contenido. Los hallazgos
muestran una falta de equidad en la potenciacién de las destrezas de la indagacién, ademas
la desarticulacion de las areas de investigacion y la practica pedagdgica. Asimismo, en esta
investigacion se enfatizé el re conceptualizacion de las practicas pedagogicas y la
investigacion con la finalidad de fortalecer estas competencias en los docentes colombianos.

Fernandez & Cardenas (2015), en su tesis denominado “Formacion de competencias
investigativas en la carrera de Ciencias de la Informacion de la Facultad de Comunicacion de
la Universidad de La Habana”, tuvo la finalidad de determinar el aspecto formativo de las
destrezas de la indagacion en carrera de informatica la facultad mencionada. La metodologia
que se desarroll6 fue la contextualizacion del aspecto formativo en las destrezas de la
investigacion de acuerdo a las vivencias y los saberes inscritos en la interaccion de los
estudiantes y los docentes, fomentando el aprendizaje a través de la discusion entre
alumnos de ciclos diferentes con el propésito de reconocer las potencialidades y dificultades

en el ambito investigativo. Segun los resultados obtenidos se ha reprogramado actividades
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en aras de consolidar las habilidades de investigacion por medio de las asignaturas de las
diferentes areas de la malla curricular. En consecuencia, se ha sistematizado a través de
actividades que mejoren las destrezas de la indagacion y luego se presenté las estrategias
pertinentes para la mejorar las deficiencias en materia de investigacion. En conclusién, la
mejora de la competencia de la indagacion en alumnos de la mencionada carrera se
encuentra en forma implicita en el plan de estudios D, lo cual forma parte de un sistema
importante en el ambito intelectual y en las habilidades para el desenvolvimiento éptimo en el
contexto social del estudiante.

Martinez y Marquez (2014) realizaron una investigacion intitulada “Las habilidades
investigativas como eje transversal de la formacion para la investigacion”, con el objetivo de
reconocer el fundamento de las teorias y los conceptos respecto a la educacion formal y a
las destrezas de la indagacion. La metodologia que se aplico fue histérica — légico en un
estudio documental, asimismo se siguio un estudio de revision bibliografica para las ciencias
sociales y humanidades, ademas se aplicé un estudio por generalizacién para el analisis de
la problematica. Por lo tanto, se identificé el concepto, la clasificacion, las categorias y la
importancia del eje transversal de las habilidades de la indagacion en los alumnos en Cuba.

Rosales, Alfonso, Prieto, & Lorenzo (2009), con el objetivo de reconocer el
desenvolvimiento de los alumnos frente a los trabajos de investigacion y conocer la
contribucion de los docentes tutores, ademas, identificar las actividades que incidieron en el
desarrollo de la investigacion de los alumnos durante sus estudios académicos, realizaron un
estudio respecto a la formacion en investigacion en estudiantes de la carrera de
estomatologia. El disefio de la investigacion fue descriptivo de corte transversal, ademas, se
aplicé la revision bibliografica. A través de una encuesta se recogi6 los datos. La poblaciéon
estuvo representada por los alumnos del cuarto y quinto afio de la carrera de estomatologia

de la universidad de Cuba. Los hallazgos evidenciaron que el cien por ciento (100%) de la
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muestra han considerado la importancia cientifica para el crecimiento profesional; y el
cincuenta y ocho por ciento (58.1%), refirieron sentirse presto para realizar diferentes
actividades relacionados con la investigacion. Los eventos que les han favorecido a su
desarrollo en investigacion son los siguientes: (1) jornadas cientificas; (2) indagacién
cientifica; (3) elaboracién de trabajos académicos; (4) exposicién en los seminarios (5)
tutoria entre pares. En la conclusién sefiala, la insuficiente preparacion de los alumnos en
materia de investigacion.

2.2. Antecedentes Nacionales

Ulfe (2018) realiz6 un estudio intitulado “Talento directivo y capacidad pedagdgica de
los docentes de la Red 05, UGEL 05, de San Juan de Lurigancho - 2017”, cuya finalidad fue
determinar las relaciones del talento administrativo y las capacidades pedagdgicas de los
profesores del nivel primario de la Red Educativa mencionada. Todos los profesores de la
“UGELO05” conformaron la muestra. El disefio fue correlacional e hipotético deductivo. A
través de un cuestionario con escala de valoracién dicotomica se recibio la informacién. Los
hallazgos sefialan la correlacion respecto a las variables en estudio, del mismo modo,
muestra un alto nivel de significancia bilateral (p=0.000<0.01). Por consiguiente, ambas
variables se relacionan significativamente.

Matta (2017), en su tesis “Estilos de aprendizaje y competencias investigativas en los
médicos residentes de la especialidad medicina familiar y Comunitaria de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos”. Tuvo a la finalidad de establecer la correlacion de los
“estilos de aprendizaje y competencias investigativas”. El disefio metodologico fue
descriptivo correlacional. Ademas, un total de 64 estudiantes residentes de la carrera de
medicina conformaron la muestra. Mediante un cuestionario se obtuvo la informacién de

estilos de aprendiza de Honey y Alondo, esto contiene 80 items. Asimismo, se aplico un
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cuestionario conformado por 34 items para la variable competencias investigativas. En la

conclusién se evidencia una relacion directa entre ambas variables.

3. Bases tedricas

Se denomina capacidad pedagdgica del docente al dominio conceptual, actitudinal y
procedimental. Es decir, el docente debe caracterizarse por poseer diferentes habilidades,
valores y actitudes con la finalidad de ejercer con calidad la docencia, En otros términos,
esta relacionado con el saber y con saber hacer, esto es importante para desarrollar y
enfrentar las dificultades de indole pedagdgico. Al respecto es pertinente proponer que los
docentes deben desarrollar las siguientes capacidades pedagédgicas: (1) escoger, elaborar y
mostrar dominio de los saberes de las distintas disciplinas; (2) extender informaciones,
explicar fluidamente, organizar coherentemente, en otros términos, el manejo de las
competencias comunicativas; (3) dominio de las TICs; (4) disefio, dominio de la metodologia
y organizacion de actividades; (5) dominar la planificacién y la sistematizacion de los
procesos didacticos y pedagdgicos. (Zabalza, 2003 citado por Sepulveda, Saez, Lemarie,
Opazo, & Sepulveda, 2014, pp. 2,3).

Entre las teorias que contribuyen al mejor entendimiento de la variable capacidad
pedagdgica, tenemos teorias consideradas en este estudio como dimensiones, siendo en
primer lugar la capacidad de planificacion, cuyo conocimiento y desarrollo de esta habilidad
permite establecer con eficaz la meta de las actividades académicas, concretizando
acciones, plazos y entre otros. Asimismo, se debe incluir e implementar el mecanismo de
seguimiento y control de la informacion. La planificacion fortalece el crecimiento a largo plazo
(fututo), de acuerdo a las buenas decisiones y que, a partir de las decisiones de hoy,
veremos el triunfo o la derrota. Esto ayudara a que los objetivos estén plasmados de acuerdo

al contexto social. De igual modo, el didlogo pertinente fluya con los integrantes del grupo y
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de acuerdo a la participacién crecera el compromiso de cumplimiento. Finalmente, el
planeamiento se convierte en el guia por excelencia para la concretizacion de las metas y los
logros de los objetivos (Fundacién para el desarrollo del potencial, 2019, parr. 1,6-8). Por
otro lado, las estrategias didacticas son las decisiones tomadas por los profesores con la
finalidad de orientar y promover la calidad de la ensefianza-aprendizaje del estudiante. Es
decir, es la orientacion general respecto a la didactica de la ensefianza de los contenidos y
las disciplinas con la finalidad de fortalecer los saberes de los alumnos (Anijovich & Mora,
2009, p. 4). Asi también, la metodologia didactica aplicada incide en forma significativa en el
rendimiento académico del estudiante a través de los contenidos. Esto se evidencia en los
trabajos académicos que elaboran, en la voluntad que muestra en el quehacer académico,
en el cumplimiento de sus responsabilidades académicas, su estilo de aprendizaje y la forma
de comprender en materia de historia, ciencias, arte, cultura y entre otros (Anijovich & Mora,
2009, p. 5). Ademas, se tiene a la capacidad tecnolégica que se entiende como las
habilidades de busqueda, seleccion, uso, asimilacion, adaptacion, mejora y desarrollo, de
acuerdo a los cambios continuos de la sociedad (Benavente, 1996 citado por Garcia, 2001,
p. 271)

Por otro lado, la competencia investigativa se define como la comprensién y el
desarrollo de la indagacion cientifica en distintas disciplinas del saber con criterio y
pertinencia de acuerdo a las demandas y exigencias del contexto social y teniendo en cuenta
los desafios del conocimiento (epistemologia). Esto debe trascender en lo cultural,
realizando investigaciones en el ambito social y educativo, con la finalidad de afrontar los
desafios, principalmente en sentido de desaprender para aprender y aprender haciendo,
ademas, desarrollar aprendizajes de investigacion de acuerdo al curriculo por competencias.
En consecuencia, la competencia investigativa contiene el disefo de las codificaciones

axiales, los cuales son basicos, genéricos, especificos. Estos accederan a la reflexion sobre
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las acciones de la investigacion. Asimismo, la competencia basica investigativa se
caracteriza por las siguientes cualidades de pensamiento: (1) conducta ética; (2) sensibilidad
humana; (3) empatia; (4) humildad y otros. Estas caracteristicas ayudan a tender puentes
para concordar en las diferentes actividades de investigacion entre los investigadores. Por
otro lado, las competencias genéricas se caracteriza por su capacidad y sensibilidad en
diferentes contextos, asi como enfrentar cuestionamientos onto- epistemolégico de los
diferentes métodos y modelos en la disciplina pedagdégica e investigacion, los cuales son:

el método hermenéutico, el estudio fenomenoldgico, el discursivo, estos modelos de
investigacion son el génesis de la investigacion para realizar diferentes estudios, pues en
primera instancia se debe comprender el fendmeno de toda situacién a investigar, también
se debe aplicar el modelo holistico, estudios con diferentes disciplinas, complejos,
emergentes, etc. Estos contribuyen al desarrollo efectivo en los procesos de la investigacion
en materia de indagacion social. Respecto a la competencia especifica estan relacionadas
con directamente con la investigacion, en el sentido de fortalecer el conocimiento (episteme),
con esto se da origen a una investigacion, de esto dependera ser un potencial investigador
social. En primer lugar, se debe trascender la superioridad ideoldgica, asi como el dominio
de una metodologia, puesto que con estos conocimientos, el docente debe enfrentar los
desafios de la investigacién (Aldana, 2017, pp. 57-58). En esa linea, las competencias
investigativas basicas que se tiene que promover, conocer y desarrollar. En tal sentido, las
competencias para formular las preguntas pretenden principalmente fortalecer las
habilidades interrogativas, de acuerdo al aspecto logico- inferencia, es decir, la investigacion
cualitativa y en el ambito légico y comprobacion, investigacion cuantitativa. Al intentar
aproximarse al contexto real, los investigadores cualitativos, también deben utilizar las
interrogantes de un modelo etnografico, asi como los descriptivos, estructurales, de

contrastes, hipotéticos, de repeticion, de experiencias y de entre otros. Asimismo, las
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competencias observacionales, teniendo en cuenta el registro de las informaciones, se inicie
con la compresion y el cuestionamiento de la situacion real a investigar. Ademas, se muestra
el desarrollo de las habilidades de los investigadores para la observacion aguda, de tal
manera, la percepcién sea de calidad y selecta. (Castillo citado por Buendia et al., 2018,
p.184). Sin embargo, la competencia cognitiva comprende la mejora de la habilidad de
comprension, conocimiento, analisis, comparacion y evaluacion de las teorias, modelos,
enfoques, tendencias y la metodologia general en relacion al trabajo de investigacion y su
caracteristica, esto es de vital importancia, pues ayudaran a formar y desarrollar las
destrezas y las habilidades pertinentes y hacer frente al problema especifico en relacién al
trabajo de investigacion. También esta relacionado con los procesos cognitivos y cientificos
que conllevan a la construccién y formacién de las destrezas de pensamiento y a diferentes
posturas de la investigacion. Estos son: observacion, descubrimiento, interrogacion,
interpretacion y potenciacion del conocimiento. Por otro lado, la competencia procedimental
se caracteriza por la destreza y el dominio de las diferentes técnicas que se aplican durante
la investigacion. Es decir, comprende diferentes habilidades, por ejemplo, realizacion,
deteccion, demostracion y activacion de la funcion de las diferentes actividades de
naturaleza a la labor de la investigacién en forma coherente, precisa y con eficacia. Por
medio de las competencias mencionadas se pretende que los investigadores tengan la
suficiente capacidad de conducir un proceso ordenado en cada ambito de la indagacion. En
otros términos, los disenos, las experimentaciones, asi como la verificacion y la
sistematizacion de los hallazgos encontrados. Respecto a la competencia analitica, esto se
caracteriza por la comprension agua o en profundidad, para fortalecer la recogida de la
informacioén cualitativa y procesar las categorias de significacién a través de los datos
obtenidos. Esto comprende la identificacion de los componentes de los dominios culturales y

el establecimiento del foco etnografico del estudio. También, constituye la importancia de la
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competencia, pues representa el dominio para jerarquizar diferentes problemas descubiertos,
teniendo en cuenta los hallazgos encontrados en el analisis de necesidades inscritas. Por
ultimo, la competencia comunicativa se caracteriza por demostrar el dominio de las
habilidades para la diseminacion y difusién del conocimiento obtenido, después de una
investigacion, esto puede ser por diferentes medios en forma oral o escrita, respetando la
propiedad intelectual. Ademas, es el fruto obtenido, después de una consistente
investigacion a cargo de los investigadores, en tal sentido, se debe intercambiar los nuevos
hallazgos con el propdsito de brindar la solucién o minimizar los diferentes problemas del
contexto educativo. ((Ollarves y Salguero, 2009 citado por Buendia et al., 2018, p.185).

En este contexto, presentamos cada dimension y sus variables de la competencia de
la indagacién (investigacion) son las siguientes: En primer lugar, el conocimiento
investigativo, esto permite el dominio de la competencia investigativa, segin Alvarez et al.
(2011) citado por Jaik & Ortega (2017) argumentan que es relevante en la etapa de
formacion, los estudiantes logren conocimientos, destrezas, habilidades, cualidades y entre
otros, por medio de metodologias pertinentes de la investigacion interdisciplinaria, la
asimilaciéon de estas destrezas servira para fortalecer sus competencias de indagacion,
ocasionando un desenvolvimiento 6ptimo creando nuevos saberes y demostrando
compromiso social y laboral. Esta competencia produce en los estudiantes del nivel superior
aprendizajes significativos, conocimientos especializados y se fortalecimiento con el dominio
de habilidades de indagacion, por medio de las estrategias que les permita organizar,
planificar y ejecutar (disefio, la planificacion y la ejecucion) de diferentes trabajos en materia
de investigacion ( perfiles, proyectos, tesis, entre otro.) con la utilizacién de los hallazgos
encontrados para la orientacion y decision en aras de contrarrestar las dificultades mas
urgentes, de tal manera se debe elaborar teorias novedosas para verificar su

desenvolvimiento profesional y social. (p.4). En segundo lugar, las habilidades
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investigativas, consiste en el manejo general de los procedimientos de la investigaciéon y el
desenvolvimiento del conocimiento cientifico con la finalidad de solucionar dificultades que
existen en los diferentes contextos de los quehaceres académicos, profesionales y en
materia de investigacion (Machado, 2009, citado por Herrera, 2016, p. 115). En dltimo lugar,
la actitud investigativa que consiste en mostrar iniciativa, es decir, el investigador debe estar
predispuesto a analizar una situacion problematica y dar una inmediata solucién. Por lo
tanto, el quehacer cientifico es fundamental y por naturaleza formula y soluciona problemas
de diferentes contextos. (Velasquez, 2007, citados por Visa, 2017, p. 21)

Por otro lado, la dimensiones formacién para la investigacion se caracteriza por la
accion y orientacion que favorecen a la asimilacion y potenciacion respecto al conocimiento,
a las habilidades, y actitudes, estos elementos guarda mucha importancia para los
estudiantes y profesores a fin de que puedan desenvolverse y realizar diferentes actividades
productivas relacionadas a la indagacion cientifica, el dominio de la tecnologia y la
creatividad innovadora, esto puede ser en el ambito académico y de produccién (Guerrero ,
2007 citado por Miyahira, 2009, p.119). Por esta razon, las instituciones superiores deben
tener en cuenta que, la mayor parte de los estudiantes egresados no realizaran
investigaciones como una labor esencial o a fin de sus actividades, no obstante, la
universidad debe cumplir el rol de motivador con la finalidad que los estudiantes empleen sus
habilidades de investigacién dentro o lejos de las aulas universitarias, es decir, la indagacién
cientifica debe ser una labor inherente a un profesional. Del mismo modo, en una
investigacion desarrollada en instituciones superiores en Latinoamérica, respecto a la
formacién para la investigacion evidencié que solamente 06 de 18 universidades
investigadas definieron correctamente el valor de la formacién de las habilidades
investigativas, en otros términos, un gran porcentaje de universidades no habian

considerado la investigacién formativa, Asimismo, las universidades que desarrollaban
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cursos de investigacion o asignaturas orientadas a la indagacion cientifica no era
consistente, porque habia una limitada publicacién cientifica. Esto anunciaba la falta de
estrategias pertinentes. En tal sentido, el buen manejo de las técnicas y estrategias de la
investigacion se demuestra con las publicaciones constantes en diferentes modalidades: oral
o escrita. (Rosales, 2007 citado por Miyahira, 2009, p.120). Formar a los estudiantes en
materia de investigacion significa optar mecanismos importantes con criterios de practicas
constantes y actitudes consientes. De tal manera, los docentes tutores en investigacion
tomen estas habilidades para concretizar el aprendizaje pertinente, ademas, cumpla en rol
de promotor, facilitador en el quehacer académico y cientifico. En otros términos, aplicar una
metodologia coherente y a la altura de las caracteristicas del estudiante y de los contextos
sociales. En consecuencia, se debe exigir al educando que acceda al conocimiento, a la
potenciacion de sus habilidades, a las buenas actitudes, a los habitos saludables y al
cumplimiento de los valores. Estos elementos formativos son relevantes para la
concretizacion de las investigaciones. Por consiguiente, la investigacion formativa se
caracteriza por los mecanismos ordenados y procedimientos alineados con intencién
supuesta, sin embargo, temporalmente no definido, es decir, para ser un investigador no se
debe tener estos perfiles para iniciar una investigacion, sino se debe mostrar a lo largo del
proceso investigativo y en toda su existencia y trayectoria como investigador. Para formar en
investigacion existen diferentes componentes que enfatizan su realizacion con la ayuda de
distintos mecanismos, de acuerdo a su propdsito principal orientara de acuerdo a las
necesidades y posibilidades de los individuos implicados en la mencionada formacion. La
formacion para ser un investigador, quien se dedique a la investigacion como carrera, en
este estudio, la expresion formacion de investigadores, alude a todos los que necesitan tener
esta formacion, puede ser como apoyo con la finalidad de tener un buen desenvolvimiento

en su practica diaria y profesional, de tal manera, conocer estrategias para comprender,
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luego aplicarlas en diferentes contextos de investigacion para dominar diferentes
conocimientos que le faciliten con la resolucion de los problemas, por lo tanto, alcanzar un
mejor desempeno en nuestra vida diaria. Entonces, la frase formacién de investigadores
tiene un significado amplio y sistematizado, a través de esto se forman agentes que
desempenaran en forma profesional a lo largo de su vida generando saberes en una
disciplina determinada, ademas, comprende de dos dimensiones: personal e institucional,
esto no solo esta relacionado con los programas de educacion formal, demostrada en el
diario proceder practico investigativo asociado a los investigadores activos, a estos no se les
puede limitar en un espacio o tiempo. En general, la formacion de investigadores es la
preparacion de estudiantes en general, que desea dedicarse como profesional a la
investigacion. (Moreno, 2005, p.523). Asimismo, esta formacion en investigacion comprende
de habilidades, en otros términos, se comprende como el dominio de una metodologia y las
técnicas. Luego, se puso en una lista de las habilidades y se usé como sindnimos a las
palabras habilidad y capacidad. Ademas, propuso 13 habilidades para potencializar la
formacion en investigacion. (Martinez, 1991 citado por Moreno, 2005, p.528). Diversos
tedricos propusieron una serie de estrategias relacionadas con la formacién en investigacion.
Segun Fernandez et al. (2001) citado por Landazabal, Paez, & Pineda (2013) muestran los
principios didacticos:

“1) La estrategia didactica debe responder a metas que estén dirigidas hacia el
desarrollo de la competencia investigativa, 2) el aprendizaje de las asignaturas
disciplinares se realiza a partir de la investigacion dirigida, donde los estudiantes
formulen y ejecuten proyectos de investigacién, 3) la concepcion de un sistema de
actividades que entrene a los estudiantes en procesos que posibiliten la formacién de
conceptos y el desarrollo de los procesos légicos del pensamiento, 4) el desarrollo de

formas de actividad y de comunicacion colectivas que favorezcan la interaccion de lo
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individual con lo colectivo en el proceso de aprendizaje, 5) la vinculacién con el
contenido de aprendizaje y la practica social estimulando la valoracién por estudiante
en el plano educativo, 6) la autorregulacion de su propio proceso de aprendizaje con
la posibilidad de transferirlo a otras situaciones, 7) la concientizacion del estudiante
de sus conocimientos, habilidades y valores, y 8) la formacién de las competencias
cientificas, de habilidades cognitivas, metacognitivas, procedimentales,
psicoafectivas, motivacionales e investigativas que respaldan el uso y la aplicacion

del conocimiento cientifico y tecnoldgico” (p.9).

4. Marco conceptual
Actividades pedagégicas

Son actividades que ejecutan los maestros pedagogos con la finalidad de tender
puentes para la formacién en diferentes ambitos del aprendizaje. Esto constituye un
sistema metodolégico consistente y organizado en aras de lograr las metas pedagogicas
(Castellanos, 2016).
Aprender

“Es el proceso mediante el cual un ser viviente adquiere conocimientos que le
permiten ampliar su conocimiento de la realidad, de modo que se adquieren o se modifican
patrones de conducta” (Real Academia Espanola, 2019, citado por Castillo & Pacheco, 2019,
p. 26).
Asesoria

Son acciones que contribuyen al aprendizaje con la finalidad de orientar, motivar en
pro de su formacion auténoma. Asimismo, la realizacién puede ser individualidad o en
grupo, esto es generalmente de indole académico, es decir, contribuye al desarrollo

profesional y también personal (Villarreal, 2010, pp. 213, 232).

28



Base de datos

“Es un almacén de datos relacionados con diferentes modos de organizaciéon. Una
base de datos representa algunos aspectos del mundo real, aquellos que le interesan al
usuario. Y que almacena datos con un propésito especifico” (Gutiérrez, 2010, p. 3)
Cita

“Una cita es la expresion parcial de ideas o afirmaciones incluidas en un texto con
referencia precisa de su origen o fuente y la consignacién dentro de la estructura del texto”.
(Centro de escritura Javeriana, s.f., p.5 citado por Direccion Nacional de Bibliotecas INACAP,

2015, p. 6)

Competencias

Combinan atributos respecto al conocimiento (conocer) y la comprension
(comprender), esto se caracteriza por el conocimiento de las teorias en el ambito
académico. Ademas, el dominio de los procedimientos (saber actuar) se caracteriza por la
aplicacion practica y operativa de acuerdo al conocimiento, y en el ambito actitudinal (saber
ser), se caracteriza por mostrar los valores en diferentes contextos. Por otro lado,
determina metas para la formacion y llegar a ser un profesional, esta orientado mas en “el
que” principalmente en el ambito académico (Beneitore citado por Balderas, 2017). De igual
modo, une el conocimiento, la habilidad y la destreza con la finalidad de elaborar trabajos
cientificos, académicos y entre otros de acuerdo a las diferentes disciplinas relacionadas al
campo laboral y al fomento de los valores de su entorno social (Delors citado porBalderas,

2017).
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Derecho de autor

“Se aplica a las creaciones literarias y artisticas como los libros, las obras musicales,
las pinturas, las esculturas, las peliculas y las obras realizadas por medios tecnolégicos
como los programas informaticos y las bases de datos electronicas” (Organizacién Mundial
de la Propiedad Intelectual (OMPI), 2016, p. 4).
Estrategia

Procedimiento para llevar a cabo una accion. Esta compuesto por diferentes
actividades planificadas que conllevan a la toma de decisiones en bien de posibles
resultados optimos. Esta orientada al alcance de propdsitos teniendo en cuenta las
acciones planificadas («Significado de Estrategia», s. f., parr. 1,2).
Evaluacion de los estudiantes

Determinacion de los logros del aprendizaje a través de las acciones pedagdgicas.
Este procedimiento evaluativo constan de 8 etapas: (1) establecimiento de objetivos; (2)
ordenacioén de los objetivos en clasificaciones amplias; (3) definicién de los objetivos en
términos de comportamiento; (4) establecimiento de las situaciones adecuadas para que
pueda demostrarse la consecucion de los objetivos; (5) explicacion de los propésitos de la
estrategia a las personas responsables, en las situaciones apropiadas; (6) seleccion o
desarrollo de las medidas técnicas adecuadas; (7) recopilacion de los datos de trabajo; (8)
comparacion de los datos con los objetivos de comportamiento (Castillo & Cabrerizo, 2010,
p. 5).
Gestores de referencias

Instrumento para recopilar diferentes informaciones respecto a las referencias
de forma automatizada, puede ser directa o indirecta a través de las indagaciones en
diferentes bases de datos, asi como en bibliotecas virtuales, inventarios cientificos y

otros, estos cumplen la funcién de otorgar la cita bibliografica en estudios académicos
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cientificos (Carrefio, 2015 citado por Gallegos, Peralta, & Guerrero, 2017, p.78).
Instrumentos de evaluacion

Es un medio de recoleccién de informacion con el propésito de comprobar las
potencialidades y las debilidades. En el ambito educativo es “todo aquello que permite
obtener informacién respecto a la adquisicion y grado de logro de un aprendizaje de los
estudiantes” (Castillo, 2003; Pimienta, 2008 citados por Zuiiga & Cardenas, 2014, p. 59).
Materiales educativos

“Son todos los elementos, herramientas o recursos que facilitan el proceso
ensefanza-aprendizaje que contribuyen al aprendizaje significativo y a proporcionar
experiencias sensoriales representativas de un conocimiento determinado”. De igual
modo, fomenta la estimulacion en los alumnos. También, los recursos didacticos
pueden ocasionar en el alumno un conflicto cognitivo que sera importante para inducir
el aprendizaje y desarrollar su cognicion estructural (Cruzata, 2009 citado por Corral,
2013, p. 3).
Participacion del estudiante

Es la participacion activa del estudiante en todas las acciones pedagdgicas con el
proposito de asimilar nuevos conocimientos. El rol de maestro es activar la participacion del
alumnado en forma grupal o individual cuidando los excesos de individualidad. En
consecuencias, el alumno debe cumplir el compromiso de incentivar un buen ambiente
académico, de tal manera sea un lugar donde todos logren un aprendizaje. Estas acciones
participativas pueden convertirse en ambientes de aprendizaje y evidenciar el cumplimiento

de los planes de mejora fortaleciendo la planificacion (Medina, 2018, p. 22).
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Razonamiento

En el estudio de casos se caracteriza por solucionar una situacién gracias a la
experiencia obtenida. Esto significa que con la técnica de razonamiento se acumulan
situaciones o casos solucionados en el pasado, de tal manera, si ocurren nuevos
problemas se solucionaran con las experiencias del pasado. Asimismo, busca solucionar
dificultades, asi como las personas cuando tienen problemas arreglan de acuerdo a sus
experiencias. Por lo tanto, las combinaciones de las vivencias pasadas ayudan a obtener
nuevas formas de solucionar (Bello, 2002 citado por Martinez, Ferreira, Garcia & Garcia,

2008, p. 26).
Recursos tecnologicos

Estos potencializan el desarrollo de los procesos educativos, es necesario la
aplicacion de las herramientas tecnoldgicas en aras de consolidar aprendizajes
planificados a través de diferentes estrategias metodolégicas. La riqueza de los recursos
didacticos, tecnoldgico, va mas alla de su simple aplicacion, porque genera un ambiente de
interaccion entre los agentes de la educacion (Serrano & Casanova, 2018, pp. 157, 158).
Retroalimentacion

Procedimiento donde se socializa las dudas, dificultades y alcances con la intencién
de reconocer el desenvolvimiento académico promoviendo la mejora e llamando a
reflexionar. Por otro lado, fundamentalmente el estudiante debe realizar la autoevaluacion
para compararse con los estandares establecidos, a fin de subsanar y lograr un aprendizaje
planificado. Retroalimentar es relevante en el marco de un diagnéstico evaluativo para
conocer el aprendizaje. Por esta razon, ayuda a la evaluacién realizada y entregada con las
observaciones detalladas, de tal manera sea un medio mas para consolidar su aprendizaje.
Esto se convierte en gran utilidad en el desarrollo del proceso de aprendizaje. Su correcta

aplicacion dependera segun las estrategias seleccionadas donde promuevan las consultas

32



y respuestas, valorando cada una de ellas. En consecuencia, sirve para la verificacion del
aprendizaje, por ejemplo, se les plantea algunas interrogantes de acuerdo a la tematica, si
su respuesta fue correcta se felicita y si fue lo contrario se enmienda con las aclaraciones y
orientaciones. Por lo tanto, retroalimentar es una oportunidad mas de entablar didlogos
académicos en favor de la consolidacién y potencializacion de los saberes (Avila, 2009;
Sadler, 1989; Stobart, 2010, p.187 citado porValdivia, 2014, pp. 20,21).
Sesion de aprendizaje

Conjunto de situaciones disefiadas, organizadas con una secuencia légica con
la finalidad de brindar aprendizajes de acuerdo a las necesidades del estudiante.
MINEDU (2016 en Medina 2018) manifestd que “son secuencias pedagdégicas a modo
de ejemplos para potenciar el trabajo docente” (p.28).
Silabo

Es un documento gruia que se usa en contexto académicos para dar informacion
respecto a las asignaturas, donde se describe las todas las acciones académicas
planificadas y articuladas. Es decir, un silabo debe cumplir con los criterios de motivacion,
estructuracion y el establecimiento de la normativa con fines de ejecucion de aprendizajes.
Debe cumplir 7 propésitos: (1) establecer el tono para un curso, es decir matices y niveles
de logro; (2) motivar a los estudiantes a fijar metas altas pero alcanzables; (3) servir como
una herramienta de planificacion para el profesorado; (4) organizar a los estudiantes en su
trabajo “a lo largo de las semanas” (5) ayudar a planificar a la facultad y cumplir los
objetivos de manera oportuna; (6) servir como un contrato entre la facultad y los
estudiantes acerca de lo que los estudiantes pueden esperar de los profesores y viceversa;
(7) es una herramienta para la certificacion de un aprendizaje realizado, la promocion o

solicitudes de empleo (Jerez, Hasbun, & Rittershaussen, 2015,pp. 21,22).

33



Tecnologia

Son aplicaciones de un cumulo de saberes y procedimientos (habilidades) con fines
de proporcionar una 6ptima viabilidad y satisfaccién a la sociedad en contextos especificos.
Muestra la teoria y la técnica para permitir la aplicacion del saber cientifico (Seuddnimo,
2015).

Trabajo colaborativo

Es una estrategia didactica de las acciones de aprendizaje, constituye en la
organizacion de grupos pequefios de trabajo. Los participantes deben manifestar criterios
comunes con los cuales se trabajara. Los grupos establecidos deben tener en cuenta los
siguientes objetivos: (1) atender cuestiones exploratorias; (2) procurar el razonamiento
acumulativo; (3) gestionar conflictos; (4) analizar la composicion grupal; (5) promover la
motivacién individual y grupal; (6) poder evaluar la ejecucion. Esto se caracteriza por su
gran utilidad en el ofrecimiento de la informacién respecto a las actividades grupales, los
cuales pueden ser evaluados por los agentes educativos (docentes-estudiantes) con la

finalidad de potencializar el aprendizaje (Moreno et al., 2013, p.1).
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Capitulo llI
Metodologia
1. Descripcion del lugar de ejecucion
Se ejecutd y se obtuvo la informacién de los datos a través de tres facultades de una
institucion superior universitaria publica de la regién Lima provincia: “Ciencias Juridicas,
Contables y Financieras, Ciencias de la Salud e Ingenieria”. Comprendidas siete carreras:
(1) Derecho y Ciencias Politicas; (2) Contabilidad y Finanzas; (3) Enfermeria; (4) Obstetricia;

(5) Ingenieria Agronoma; (6) Ingenieria en Industrias Alimentarias (7) Ingenieria Civil.

2. Poblaciéon y muestra
Poblacién
“Es un conjunto de elementos que presentan las mismas caracteristicas”.
(Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2014, p.174). En este sentido, 162 estudiantes que
estuvieron cursando la ultima asignatura relacionado a la investigacion cientifica,
conformaron la poblacion, distribuidos en 7 carreras profesionales de una universidad

publica, esto se muestra de la siguiente manera:

Tabla 1.
Poblacién del estudio

Estudiantes

Carreras profesionales Poblacién
Derecho y Ciencias Politicas 9
Contabilidad y Finanzas 32
Enfermeria 34
Obstetricia 39
Ingenieria Agronoma 6
Ingenieria en Industrias Alimentarias 25
Ingenieria Civil 17
Total 162
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Muestra

El tamafio de la muestra se establecio utilizando el procedimiento para poblaciones
finitas, esto tuvo un nivel de confianza de (95%) y con una margen de error de 5%. “Esto se
utiliza en las investigaciones donde la variable principal es de tipo cualitativo, y se reporta
mediante la proporcién del fenbmeno en estudio en la poblacién de referencia” (Aguilar,
2005, p.5). Por lo tanto, la muestra calculada del estudio fue de 115 estudiantes que se
selecciond en una institucién superior universitaria de Lima Provincias de la siguiente

manera:

N.Zf_%p.q

n =
E2(N—1)+ le_gp. q
2

Z = nivel de confianza (correspondiente con tabla de valores de Z)

p = porcentaje de la poblacién que tiene el atributo deseado

g = porcentaje de la poblacidon que no tiene atributo deseado =1 —p
nota: cuando no hay indicacion de la poblacién que posee o no el atributo, se asume 50
%para py 50% para q

N = tamano del universo (se conoce puesto que es finito)

E = error de estimacién maximo aceptado

n = tamano de la muestra.

162.(1.96)2(0.5). (0.5)

"= 0.05)2(162 — 1) + (1.96)2(0.5). (0.5)

n = 115 estudiantes

Muestreo

El proceso de seleccidon de la muestra calculada de 115 estudiantes se aplico el

muestreo probabilistico estratificado — basada en el principio de equiprobabilidad. “Este
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muestreo es cuando la poblacion se divide en segmentos y se selecciona una muestra para

cada segmento” (Hernandez et al, 2014p. 181).

Tabla 2.
Tamafio de Muestra estratificado de estudiantes
Carreras profesionales Estratos Factores Muestra

Derecho y Ciencias Politicas 9 6% 6
Contabilidad y Finanzas 32 20% 23
Enfermeria 34 21% 24
Obstetricia 39 24% 28
Ingenieria Agrénoma 6 4% 4
Ingenieria en Industrias Alimentarias 25 15% 18
Ingenieria Civil 17 10% 12
Total 162 100% 115

3. Tipo de investigacion

La investigacion corresponde a un estudio correlaciona y se desarrollé para
“Conocer la relacién o grado de asociacion que exista entre dos o mas conceptos, categorias
o variables en un contexto especifico” (Hernandez et al. 2014 p.98). Por esta razon,
pretendio establecer la relacién entre la Percepcién de la capacidad pedagdgica del docente
y las competencias investigativas de los alumnos de una instituciéon superior universitaria

publica, 2020.

4. Diseio de investigacion

El disefio fue no experimental se caracteriza por “Observar fendmenos tal y como se
dan en su contexto natural, para analizarlos” (Hernandez et al.,2014, p.152). El tipo de
disefio no experimental que se utilizé en este estudio fue el transeccional o transversal
porque “recolectan datos en un solo momento, en un tiempo unico” (Liu, 2008 y Tucker,
2004, citados por Hernandez et al., 2014, p.154). Por estos argumentos, en este estudio se

recogieron la informacion de las variables: Percepcion de la capacidad pedagdgica del
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docente y las competencias investigativas en los estudiantes en un sélo momento

determinado, como se muestra a continuacion:

Ovi

—

M r

\ g

Dénde:

M = Muestra conformada por los estudiantes (Unidad de estudio).
O v1= Observacioén de la variable 1: Capacidad pedagdgica

O 2 = Observacion de la variable 2: Competencias investigativas

r = Correlacién entre ambas variables

5. Enfoque del estudio

Teniendo en cuenta el proceso del analisis de los datos que se realizé en este
estudio, el enfoque metodoldgico utilizado corresponde al cuantitativo, que segin Hernandez
et al. (2014) “El analisis se inicia con ideas preconcebidas, basadas en las hipotesis
formuladas. Una vez recolectados los datos numéricos, éstos se transfieren a una matriz, la

cual se analiza mediante procedimientos estadisticos”. (p. 12)

6. Formulacion de la hipétesis
Hipétesis general
La Percepcion de la capacidad pedagogica del docente tiene relacion significativa con las

competencias investigativas de los estudiantes de una universidad publica — 2020
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Hipotesis especificas

Existe relacion significativa entre la Percepcioén de la capacidad pedagdgica del docente
y los Conocimientos investigativos de los estudiantes de una universidad publica — 2020
Existe relacién significativa entre la Percepcion de la capacidad pedagdgica del docente
y las Habilidades investigativas de los estudiantes de una universidad publica — 2020

Existe relacién significativa entre la Percepcion de la capacidad pedagdgica del docente

y la actitud investigativa de los estudiantes de una universidad publica — 2020

7. ldentificacion de variables

Variable 1 = Capacidad pedagdgica

Variable 2 = Competencias investigativas
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8. Definicidon y medicion de variables “Operacionalizaciéon de variables”

Instrumento
Variables Dimensiones Indicadores items y Escala de
medicion
¢ Desarrolla 1. El docente desarrolla temas que corresponden al Silabo del curso
Capacidad Capacidad de planificacion 2. El docente desarrolla todos los temas programados en el Silabo del
pedagégica Es la capacidad de e Responde curso Cuestionario
determinar eficazmente 3. El Silabo del curso responde a las necesidades requeridas por los
Es el conjunto Ias.metas de su tarea estudiantes o . '
de estipulando la accion, los 4. El docen'te en su sesion incluye actividades pedagogicas que responde
conocimientos plazos., y los recursos e Utiliza ala sumilla dgl curso ' - N
habilidades ’ requeridos (Fundacion para 5. El d_gcente utiliza _mgterlales educativos en relacion al propdsito de la
actitudes y ’ el desa’rrollo del potencial, sesion de apr_e_:nd|_zaje = 1. Nunca
valores 2019, parr. 1). e Entrega 6. Eldocente utiliza instrumentos de evalua_cnon o -
necesarios 7. Eldocente entrega los materiales educativos antes de iniciar la sesion

para realizar
una docencia
de calidad
(Sepulveda et
al., 2014).

Estrategias de ensefanza
Es el conjunto de decisiones
que toma el docente para
orientar la ensefianza con el
fin de promover el
aprendizaje de sus alumnos
(Anijovich & Mora, 2009, p.
6).

Capacidad tecnologica
Es la habilidad de buscar,
seleccionar, usar, asimilar,

adaptar, mejorar y
desarrollar aquella
tecnologia mas apropiada
bajo circunstancias
cambiantes. (Benavente,

1996 citado por Garcia,
2001, p. 271)

e Demuestra
o Utiliza

e Comparte
e Fomenta
e Desarrolla

o Verifica

e Realiza

e Desarrolla

o Utiliza

e Demuestra
e Fomenta

de aprendizaje

8. El docente demuestra conocimientos actualizados sobre el tema

desarrollado

9. El docente utiliza mas de una estrategia para explicar los contenidos

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

El docente comparte experiencias que le han dado buenos resultados
El docente durante la clase fomenta la participacion de los estudiantes
El docente durante la clase desarrolla actividades que fomenta el
razonamiento de los estudiantes

El docente verifica que todos los estudiantes comprendan el tema
desarrollado

El docente realiza la retroalimentacion teniendo en cuenta los
resultados de las evaluaciones de los estudiantes

El docente desarrolla sus sesiones de aprendizaje utilizando
herramientas tecnoldgicas

Los recursos tecnolégicos que utiliza el docente favorecen la
adquisicion de tu aprendizaje

El docente utiliza las herramientas tecnoldgicas para brindar asesoria a
los estudiantes fuera del horario de clase

El docente demuestra dominio en el manejo de los recursos
tecnoldgicos

El docente fomenta el trabajo colaborativo utilizando documentos en
linea (OneDrive o Google drive)

El docente fomenta en los estudiantes el uso de gestores de referencias
para la elaboracion de tus trabajos

2. Casi nunca

3. Aveces

4. A menudo

5. Siempre
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Instrumento

Variables Dimensiones Indicadores items y Escala de
medicion

Conocimientos e Conoce el uso de la 1. Lainvestigacion cuantitativa se desarrolla utilizando la misma metodologia

Competencias investigativos metodologia que_la ipvestigaciép cualitativa _ _

investigativas Es el reflejo activo y orientado e Conoce el disefio no 2. El disefio no experimental se aplica cuando las variables no pueden ser
de la realidad objetiva y de experimental manipuladas o para aquellas que resulta complicado hacerlo

Esla sus leves en el cerebro « Conoce como surgen las 3. En las investigaciones cuantitativas, las hipétesis surgen del planteamiento

articulacion de Y hipotesis del problgma y dellmarcc.) tec’)fico o Cuestionario
humano. La fuente del o Evaltia el abordaje de las 4. Elabordaje de las investigaciones cualitativas es de lo general a lo

los conocimiento investigativo la ; ‘aaci particular (Deductivo)

conocimientos o investigaciones - ) ]

saberes. las constituye la realidad que cualitativas 5. El gestor Mendeley es utilizado por los investigadores para estructurar su

habilidades y circunda al hombre y que » Conoce el uso del tesis o o .
actta sobre &l. El hombre no Mendeley 6. Alicia es un repositorio digital del CONCYTEC que los investigadores visitan 1 Nunca

destrezas para
realizar o hacer
tareas y
actividades de
distinta indole
(Delors citado
por Balderas,
2017, p.3)

solo percibe los objetos y
fendmenos del mundo, sino
que influye activamente sobre
ellos, transformandolos ( Avila,
1997, citado por Espinoza &
Toscano, 2015, p. 13).

Habilidades investigativas
Responden al dominio integral
de las acciones y procesos
asociados que le permiten
transitar por el ciclo légico del
conocimiento cientifico para la
solucién de problemas que
acontecen en las diversas
esferas del quehacer
académico, laboral y
propiamente investigativo
(Machado, 2009, citado por
Herrera, 2016, p.115).

Actitud investigativa

Es la predisposicion a
detenerse frente a las cosas
para tratar de desentrafarlas.
El trabajo cientifico, en lo
substancial, consiste en
formular problemas vy tratar de
resolverlos (Velasque, 2007,
citado por Visa, 2017, p. 21).

Conoce sobre Alicia
Evalla para qué sirve la
base de datos

Conoce para qué sirve la
estadistica

e Plantea problemas de
investigacion
e Propone objetivos de
investigacion

o Emplea el estilo APA

o |dentifica los procesos
metodolégicos

e Busca informacion

e Utiliza un gestor de
referencias

o Utiliza un paquete
estadistico

e Maneja el Excel
e Interpreta los resultados
estadisticos

e Preocupacion

e Respeta
e Comunica

e Maneja
e Muestra

en la etapa de revision de la literatura
7. El gestor de referencias es una herramienta que permite crear bases de
datos personales de referencias
8. El objetivo de la base de datos de referencia es recoger y mostrar todas las
publicaciones de investigacion de alta calidad disponibles
9. La estadistica inferencial sirve para efectuar generalizaciones de la muestra
a la poblacion
10. El uso de la estadistica es fundamental en todo tipo de investigaciones
11. Planteas problemas de investigacién fundamentados en teorias asociadas al
marco tedrico
12. Propones objetivos de investigacion coherente con el problema de
investigacion
13. Empleas el estilo APA para dar reconocimiento a las fuentes consultadas.
14. Identificas los procesos metodoldgicos por seguir para la elaboracion del
proyecto de investigacion
15. Buscas informacion en base de datos de referencias
16. Buscas informacion en el repositorio digital Alicia
17. Utilizas un gestor de referencias para citar las fuentes
18. Utilizas un paquete estadistico para el analisis de datos
19. Manejas el Excel para la elaboracion de tablas y figuras estadisticas
20. Interpretas los resultados estadisticos de la investigacion en funcién de los
objetivos y el problema de investigacion.

21. Te preocupas por aprender a elaborar una tesis

22. Te preocupas por desarrollar tu investigacién

23. Te preocupas por cumplir todo el proceso de Validez de expertos del instrumento
de medicion

24. Te preocupas por recoger datos de toda la poblacion del estudio.

25. Respetas el derecho de autor de la literatura utilizada citando y referenciando

26. Comunicas a los encuestados el propésito de la recogida de datos

27. Comunicas a los involucrados de la investigacion como utilizaras los resultados

28. Manejas con discrecion la informacion que recoges en la investigacion que
realizas

29. Manejas con discrecion los resultados de tu investigacion

30. Muestras los resultados reales de tu investigacion

2. Casi nunca

3. Aveces

4. A menudo

5. Siempre

41



9. Matriz de consistencia

Problema Objetivos Hipoétesis Variables Metodologia
Problema general Objetivo general Hipétesis general Variable 1: Enfoque
¢En qué medida se relaciona la Determinar la relacion entre la La Percepcion de la capacidad Cuantitativo
Percepcion de la capacidad Percepcion de la capacidad pedagdgica del docente tiene Capacidad Tipo
pedagdgica del docente con las pedagdgica del docente y las relacion significativa con las pedagdgica Correlacional
competencias investigativas de los competencias investigativas de competencias investigativas de los
estudiantes de una universidad los estudiantes de una estudiantes de una universidad Dimensiones: Disefo:
publica — 2020? universidad publica — 2020 publica — 2020 e Capacidadde No

planificacion experimental
Problemas especificos Objetivos especificos Hipétesis especificas de tipo
transeccional

¢ ;Qué relacion existe entre la
Percepcion de la capacidad
pedagogica del docente y los
Conocimientos investigativos de los
estudiantes de una universidad
publica — 20207

¢ ; Qué relacion existe entre la
Percepcion de la capacidad
pedagogica del docente y las
Habilidades investigativas de los
estudiantes de una universidad
publica — 20207

¢ ; Qué relacion existe entre la
Percepcion de la capacidad
pedagdgica del docente y la actitud
investigativa de los estudiantes de
una universidad publica — 2020?

e Determinar la relacion entre la
Percepcion de la capacidad
pedagdgica del docente y los
Conocimientos investigativos
de los estudiantes de una
universidad publica — 2020

e Determinar la relacion entre la
Percepcion de la capacidad
pedagogica del docente y las
Habilidades investigativas de
los estudiantes de una
universidad publica — 2020

¢ Determinar la relacion entre la
Percepcion de la capacidad
pedagogica del docente y la
actitud investigativa de los
estudiantes de una
universidad publica — 2020

o Existe relacion significativa entre
la Percepcion de la capacidad
pedagogica del docente y los
Conocimientos investigativos de
los estudiantes de una
universidad publica — 2020

o Existe relacion significativa entre
la Percepcion de la capacidad
pedagogica del docente y las
Habilidades investigativas de los
estudiantes de una universidad
publica — 2020

¢ Existe relacion significativa entre
la Percepcion de la capacidad
pedagogica del docente y la
actitud investigativa de los
estudiantes de una universidad
publica — 2020

o Estrategias de
ensefianza

e Capacidad
tecnoldgica

Variable 2:

Competencias
investigativas

Dimensiones:

e Conocimientos
investigativos

¢ Habilidades
investigativas

o Actitud
investigativa

o transversal

Poblacién:
162
estudiantes

Muestra:
115
estudiantes

Técnicas:
Encuesta

Instrumentos:
Cuestionario

Procedimiento
estadistico:
Coeficiente de
Correlacion
Rho de
Spearman
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10. Técnicas de recoleccion de datos

La recogida de la informacion de la variable: capacidad pedagdgica y
competencias investigativas se aplico la técnica de la encuesta que segun (Espinoza &
Toscano, 2015) “Es una técnica de adquisicion de informacion de interés socioldgico,
mediante un cuestionario previamente elaborado, a través del cual se puede conocer
la opinion o valoracion del sujeto seleccionado en una muestra sobre un asunto dado”
(p.50).
11. Instrumentos de recoleccion de datos

Se recogieron los datos de las variables utilizando como instrumento de
medicion el Cuestionario que segun Chasteauneuf (2009) citado por Hernandez et al.,
2014) “consiste en un conjunto de preguntas respecto de una o mas variables a medir”
(p.217). Los cuestionarios se construyeron de acuerdo a las variables de estudio y que
fueron validados por cinco expertos mediante el Coeficiente V de Aiken. Posterior a
esto se realizd las respectivas correcciones segun la recomendacion de los expertos
para su posterior aplicacion. Cabe precisar que el método utilizado para medir las dos
variables del estudio fue de Escalamiento de Likert, que parafraseando a su creador,
se utilizé de la siguiente manera: el cuestionario que midié la variable Capacidad
pedagdgica, se organizé en tres dimensiones: Capacidad de planificacion, Estrategias
de ensefanza y Capacidad tecnoldgica, se construyé 20 items en forma de
afirmaciones ante los cuales se pidio a los estudiantes encuestados su conocimiento,
estos debian elegir las 5 condiciones de la escala y estos son: 1 (nunca), 2 (Casi
nunca), 3 (A veces), 4 (A menudo) y 5 (Siempre). Finalmente, el estudiante
encuestado tuvo un resultado de acuerdo a su criterio y conocimiento y “al final su
puntuacion total, sumando las puntuaciones obtenidas en relacién con todas las
afirmaciones” (Hernandez et al., 2014, p. 238). Del mismo modo, este procedimiento
se repitio con el cuestionario que midi6 a la variable Competencias investigativas, que

también fue organizado en tres dimensiones “Conocimiento en investigacion con 10

43



items, Habilidades investigativas con 10 items y Actitud investigativa con 10 items),

con un total de 30 items”. Todas distribuidas segun los indicadores de cada dimension

y variable respectivamente.

12. Métodos de analisis

Se recogieron en este estudio, se aplicaron los siguientes métodos de analisis

que se detalla a continuacion:

Validacion de los instrumentos: Los instrumentos “cuestionarios” que evaluaron
las dos variables con sus respectivas dimensiones se sometieron a criterios de
calificacion compuesto por cinco profesionales, estos se caracterizaron por ser
expertos en investigacion y conocedores de la problematica en estudio, que dieron
su opinién respecto a la aplicacion y consistencia de los instrumentos
“cuestionarios”. Para esto, se realiz6 la aplicacion de la técnica de “opinion de
expertos” y el informe de juicio de expertos que, para esta investigacion se utilizd
el coeficiente de validacion “V” de Aiken mediante la validacion de cada item de los
dos cuestionarios (Apéndice C). Este ejercicio conocido también como medicién de
validez de contenido, que “se refiere al grado en que un instrumento refleja un
dominio especifico de contenido de lo que se mide. Es el grado en el que la
medicion representa al concepto o variable medida” (Bohrnsterdt, 1976 citado por
Hernandez et al., 2014, p.201).

Confiabilidad de los instrumentos: segun Hernandez et al. (2014) “la
confiabilidad de un instrumento de medicién se refiere al grado en que su
aplicacion repetida al mismo individuo u objeto produce resultados iguales” (p.
200). En este sentido, para determinar la confiabilidad de los cuestionarios, se
realizé una prueba piloto con 10 sujetos (estudiantes) con caracteristicas similares
a la poblacién del estudio; luego se analizaron los datos con el Coeficiente Alfa de
Cronbach usando el programa estadistico SPSS version 26.0 (Apéndice D). Este

coeficiente desarrollado por J. L. Crombach (1951) citado por Hernandez et al.
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(2014) “requiere una sola administracién del instrumento de medicién y producen
valores que oscilan entre 0 y 1. Su ventaja reside en que no es necesario dividir en
dos mitades a los items del instrumento de medicién; simplemente se aplica la
medicion y se calcula el coeficiente” (p.295).

Analisis exploratorio y descriptivo de los datos: este procedimiento estadistico
sirvié para conocer el nivel de aprobacion o desaprobacion de las variables y
dimensiones por parte de los encuestados (estudiantes), para este analisis se
utilizé la “Tabla de distribucion de frecuencias” que en estadistica, “Una
distribuciéon de frecuencias es un conjunto de puntuaciones respecto de una
variable ordenada en sus respectivas categorias y generalmente se presenta como
una tabla” (O’Leary, 2014 y Nicol, 2006 citados por Hernandez et al., 2014, p. 282).
Coeficiente de Correlacion Rho de Spearman:

Este método estadistico fue utilizado para contrastar las hipotesis del presente
estudio y con ello se alcanzo los objetivos planteados. “El Coeficiente de
Correlacion Rho de Spearman” es un procedimiento estadistico que se utiliza
cuando los datos recogidos de las dos variables son cualitativas o categdricas y de
escala ordinal, es decir, es una medida de correlacion para variables de nivel de
medicion ordinal (ambas), de tal modo que los individuos, casos o unidades de
analisis de la muestra pueden ordenarse por rangos (jerarquias). Cabe precisar,
que “Rho de Spearman es un coeficiente de correlacion utilizado para relacionar
estadisticamente escalas tipo Likert por aquellos investigadores que las consideran

ordinales” (Hernandez et al., 2014, p. 322).

45



Capitulo IV
Resultados y Discusion
1. Resultados
1.1. Resultado descriptivo de las variables y sus dimensiones segun opinién de

los estudiantes por carrera profesional

Tabla 3
Carrera profesional de Derecho y Ciencias Politicas
Casi A
Variables y Nunca nunca A menudo Siempre
dimensiones veces
fi % fi % fi % fi % fi %
Capacidad

V1 pedagdgica de los 1 16,7 4 66,7 1 16,7
docentes

Capacidad de

D.1.1 planificacion - - - = - - 4 66,7 2 333
Estrategias de

D.1.2 ensefianza —_ e e e e - 6 1000 -- --
Capacidad

D.1.3 tecnoldgica - - 1167 - - 4 66,7 1 16,7
Competencias

V2 investigatvasde - - - - 1 16,7 5 833 -- --

los estudiantes

Conocimientos

D.2.1 investigativos - - - - 1 16,7 5 833 - -
Habilidades

D.2.2 investigativas - e e - 2 333 4 66,7 - --
Actitud

D.2.3 investigativa - - - - 1167 4 66,7 1 16,7

Interpretacion:

En la tabla 3, de los 6 estudiantes encuestados de la Carrera profesional de Derecho y

Ciencias Politicas sobre las dos variables y sus dimensiones, se observa lo siguiente:
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v' Sobre la variable 1 Capacidad pedagdgica de los docentes, segun los resultados
el 66,7% de los estudiantes encuestados consideran que a menudo los docentes
muestran su Capacidad pedagdgica, mientras que el 16,7% consideran que a
veces y siempre (16,7%) los docentes muestran su Capacidad pedagdgica.
¢ Sobre la dimension Capacidad de planificacion de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 66,7% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
de planificacion, mientras que el 33,3% consideran que siempre los docentes
muestran su Capacidad de planificacion.

¢ Sobre la dimension Estrategias de ensefianza de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 100% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran sus Estrategias
de ensefanza.

¢ Sobre la dimension Capacidad tecnolégica de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 66,7% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
tecnolégica, mientras que el 16,7% consideran que casi hunca y siempre
(16,7%) los docentes muestran su Capacidad tecnolégica.

v' Sobre la variable 2 Competencias investigativas de los estudiantes, segun los
resultados el 83,3% de los encuestados consideran que a menudo los
estudiantes desarrollan sus Competencias investigativas, mientras que el 16,7%
consideran que a veces los estudiantes desarrollan sus Competencias
investigativas.
¢ Sobre la dimensiéon Conocimientos investigativos de la variable 2

Competencias investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 83,3%

de los encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus
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Conocimientos investigativos, mientras que el 16,7% consideran que a veces
los estudiantes desarrollan sus Conocimientos investigativos.

¢ Sobre la dimension Habilidades investigativas de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 66,7% de los
encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus
Habilidades investigativas, mientras que el 33,3% consideran que a veces los
estudiantes desarrollan sus Habilidades investigativas.

¢ Sobre la dimension Actitud investigativa de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 66,7% de los
encuestados consideran que a menudo los estudiantes muestran su Actitud
investigativa, mientras que el 16,7% consideran que a veces y siempre (16,7%)

los estudiantes muestran su Actitud investigativa.

48



Tabla 4
Carrera profesional de Contabilidad y Finanzas

Casi A
Variables y Nunca nunca Aveces menudo Siempre
dimensiones fi % fi % fi % fi % fi %

Capacidad

V1 pedagdgica de los 1 43 7 304 11 478 4 174
docentes

Capacidad de

D.1.1 planificacién - - - - 6 26,1 10 435 7 304
Estrategias de

D.1.2 ensefanza - - 6 261 5 21,7 8 348 4 174
Capacidad

D.1.3 tecnoldgica - - 1 43 6 261 12 522 4 174
Competencias

V2 investigativas de - - 1 43 5 21,7 10 435 7 304

los estudiantes

Conocimientos

D.2.1 investigativos - - 1 43 4 174 10 435 8 348
Habilidades

D.2.2 investigativas - - 2 87 5 217 8 348 8 348
Actitud

D.2.3 investigativa - - 1 43 4 174 10 435 8 3438

Interpretacion:
En la tabla 4, de los 23 estudiantes encuestados de la Carrera profesional de
Contabilidad y Finanzas sobre las dos variables y sus dimensiones, se observa lo
siguiente:
v Sobre la variable 1 Capacidad pedagdgica de los docentes, segun los resultados
el 47,8% de los estudiantes encuestados consideran que a menudo los docentes
muestran su Capacidad pedagdgica, mientras que el 30,4% consideran que a

veces los docentes muestran su Capacidad pedagdgica, el 17,4% consideran
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que siempre y el 4,3% consideran que casi nunca los docentes muestran su

Capacidad pedagdgica.

¢ Sobre la dimension Capacidad de planificacion de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 43,5% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
de planificacion, mientras que el 30,4% consideran que siempre y el 26,1%
consideran que a veces los docentes muestran su Capacidad de planificacion.

¢ Sobre la dimension Estrategias de ensefianza de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 34,8% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran sus Estrategias
de ensefanza, mientras que el 26,1% consideran que casi nunca, el 21,7%
consideran que a veces y el 17,4% consideran que siempre los docentes
muestran sus Estrategias de ensefianza.

¢ Sobre la dimension Capacidad tecnolégica de la variable 1 Capacidad
pedagodgica de los docentes, segun los resultados el 52,2% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
tecnoldgica, mientras que el 26,1% consideran que a veces, el 17,4%
consideran que siempre y el 4,3% consideran que casi nunca los docentes
muestran su Capacidad tecnoldgica.

v" Sobre la variable 2 Competencias investigativas de los estudiantes, segun los
resultados el 43,5% de los encuestados consideran que a menudo los
estudiantes desarrollan sus Competencias investigativas, mientras que el 30,4%
consideran que siempre, el 21,7% consideran que a veces y el 4,3% consideran
que casi nunca los estudiantes desarrollan sus Competencias investigativas.
¢ Sobre la dimension Conocimientos investigativos de la variable 2

Competencias investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 43,5%

de los encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus
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Conocimientos investigativos, mientras que el 34,8% consideran que siempre,
el 17,4% consideran que a veces y el 4,3% consideran que casi nunca los
estudiantes desarrollan sus Conocimientos investigativos.

¢ Sobre la dimension Habilidades investigativas de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 34,8% de los
encuestados consideran que siempre los estudiantes desarrollan sus
Habilidades investigativas, mientras que el 34,8% consideran que a menudo, el
21,7% consideran que a veces y el 8,7% consideran que casi nunca los
estudiantes desarrollan sus Habilidades investigativas.

¢ Sobre la dimension Actitud investigativa de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 43,5% de los
encuestados consideran que a menudo los estudiantes muestran su Actitud
investigativa, mientras que el 34,8% consideran que siempre, el 17,4%
consideran que a veces y el 4,3% consideran que casi nunca los estudiantes

muestran su Actitud investigativa.
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Tabla 5
Carrera profesional de Enfermeria

Casi A
Variables y Nunca nunca Aveces menudo Siempre
dimensiones fi % fi % fi % fi % fi %
Capacidad
V1 pedagogicadelos - - 1 42 4 16,7 13 542 6 250

docentes

Capacidad de

D.1.1 planificacion - - 1 42 5 208 9 375 9 375
Estrategias de

D.1.2 ensefanza - - 2 83 6 250 11 458 5 20,8
Capacidad

D.1.3 tecnoldgica - - 1 42 4 16,7 15 625 4 16,7
Competencias

V2 investigatvasde - - 2 83 6 250 8 333 8 333

los estudiantes

Conocimientos

D.2.1 investigativos - - 1 42 6 250 8 333 9 375
Habilidades

D.2.2 investigativas - - 2 83 8 333 10 41,7 4 16,7
Actitud

D.2.3 investigativa - - 1 42 6 250 8 333 9 375

Interpretacion:
En la tabla 5, de los 24 estudiantes encuestados de la Carrera profesional de
Enfermeria sobre las dos variables y sus dimensiones, se observa lo siguiente:

v Sobre la variable 1 Capacidad pedagdgica de los docentes, segun los resultados
el 54,2% de los estudiantes encuestados consideran que a menudo los docentes
muestran su Capacidad pedagdgica, mientras que el 25,0% consideran que
siempre, el 16,7% consideran que a veces y el 4,2% consideran que casi nunca

muestran los docentes su Capacidad pedagdgica.
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e Sobre la dimension Capacidad de planificacion de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 37,5% de los estudiantes
encuestados consideran que siempre los docentes muestran su Capacidad de
planificacion, mientras que el 37,5% consideran que a menudo, el 20,8%
consideran que a veces y el 4,2% consideran que casi nunca los docentes
muestran su Capacidad de planificacion.

¢ Sobre la dimensién Estrategias de ensefianza de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 45,8% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran sus Estrategias
de ensefanza, mientras que el 25,0% consideran que a veces, el 20,8%
consideran que siempre y el 8,3% consideran que casi nunca los docentes
muestran sus Estrategias de ensefianza.

¢ Sobre la dimensiéon Capacidad tecnoldgica de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 62,5% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
tecnoldgica, mientras que el 16,7% consideran que siempre, el 16,7%
consideran que a veces y el 4,2% consideran que casi nunca los docentes
muestran su Capacidad tecnoldgica.

v' Sobre la variable 2 Competencias investigativas de los estudiantes, segun los
resultados el 33,3% de los encuestados consideran que siempre los estudiantes
desarrollan sus Competencias investigativas, mientras que el 33,3% consideran
que a menudo, el 25,0% consideran que a veces y el 8,3% consideran que casi
nunca los estudiantes desarrollan sus Competencias investigativas.
¢ Sobre la dimension Conocimientos investigativos de la variable 2

Competencias investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 37,5%
de los encuestados consideran que siempre los estudiantes desarrollan sus

Conocimientos investigativos, mientras que el 33,3% consideran que a
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menudo, el 25,0% consideran que a veces y el 4,2% consideran que casi
nunca los estudiantes desarrollan sus Conocimientos investigativos.

¢ Sobre la dimension Habilidades investigativas de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 41,7% de los
encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus
Habilidades investigativas, mientras que el 33,3% consideran que a veces, el
16,7% consideran que siempre y el 8,3% consideran que casi nunca los
estudiantes desarrollan sus Habilidades investigativas.

¢ Sobre la dimension Actitud investigativa de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 37,5% de los
encuestados consideran que siempre los estudiantes muestran su Actitud
investigativa, mientras que el 33,3% consideran que a menudo, el 25,0%
consideran que a veces y el 4,2% consideran que casi nunca los estudiantes

muestran su Actitud investigativa.
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Tabla 6
Carrera profesional de Obstetricia

Casi A
Variables y Nunca nunca Aveces menudo Siempre
dimensiones fi % fi % fi % fi % fi %
Capacidad
V1 pedagogicadelos - - - - 4 143 15 536 9 32,1

docentes

Capacidad de

D.1.1 planificacion - - = - 4 143 14 50,0 10 35,7
Estrategias de

D.1.2 ensefanza 1 36 2 71 3 10,7 14 500 8 286
Capacidad

D.1.3 tecnoldgica - - - - 4 143 15 536 9 32,1
Competencias

V2 investigativas de - e - - 6 214 14 50,0 8 28,6

los estudiantes

Conocimientos

D.2.1 investigativos - e = - 5 179 14 50,0 9 32,1
Habilidades

D.2.2 investigativas - - = - 7 250 17 60,7 4 14,3
Actitud

D.2.3 investigativa - - - - 5 179 14 50,0 9 321

Interpretacion:
En la tabla 6, de los 28 estudiantes encuestados de la Carrera profesional de
Obstetricia sobre las dos variables y sus dimensiones, se observa lo siguiente:

v Sobre la variable 1 Capacidad pedagdgica de los docentes, segun los resultados
el 53,6% de los estudiantes encuestados consideran que a menudo los docentes
muestran su Capacidad pedagdgica, mientras que el 32,1% consideran que
siempre y el 14,3% consideran que a veces muestran los docentes su

Capacidad pedagdgica.
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e Sobre la dimension Capacidad de planificacién de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 50,0% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
de planificacion, mientras que el 35,7% consideran que siempre y el 14,3%
consideran que a veces los docentes muestran su Capacidad de planificacion.

¢ Sobre la dimensién Estrategias de ensefianza de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 50,0% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran sus Estrategias
de ensefanza, mientras que el 28,6% consideran que siempre, el 10,7%
consideran que a veces, el 7,1% consideran que casi nunca y el 3,6%
consideran que nunca los docentes muestran sus Estrategias de ensefianza.

¢ Sobre la dimension Capacidad tecnolégica de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 53,6% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
tecnolégica, mientras que el 32,1% consideran que siempre y el 14,3%
consideran que a veces los docentes muestran su Capacidad tecnoldgica.

v' Sobre la variable 2 Competencias investigativas de los estudiantes, segun los
resultados el 50,0% de los encuestados consideran que a menudo los
estudiantes desarrollan sus Competencias investigativas, mientras que el 28,6%
consideran que siempre y el 21,4% consideran que a veces los estudiantes
desarrollan sus Competencias investigativas.
¢ Sobre la dimension Conocimientos investigativos de la variable 2

Competencias investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 50,0%
de los encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus
Conocimientos investigativos, mientras que el 32,1% consideran que siempre y
el 17,9% consideran que a veces los estudiantes desarrollan sus

Conocimientos investigativos.
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¢ Sobre la dimension Habilidades investigativas de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 60,7% de los
encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus
Habilidades investigativas, mientras que el 25,0% consideran que a veces y el
14,3% consideran que siempre los estudiantes desarrollan sus Habilidades
investigativas.

¢ Sobre la dimensién Actitud investigativa de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 50,0% de los
encuestados consideran que a menudo los estudiantes muestran su Actitud
investigativa, mientras que el 32,1% consideran que siempre y el 17,9%

consideran que a veces los estudiantes muestran su Actitud investigativa.
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Tabla 7
Carrera profesional de Ingenieria Agronoma

Casi A

Variables y Nunca nunca Aveces menudo Siempre
dimensiones fi % fi % fi % fi % fi %
Capacidad

VA1 pedagogicadelos - - - - 1 250 3 750 - --
docentes
Capacidad de

D.1.1 planificacién 1 250 - - 1 250 2 500 - --
Estrategias de

D.1.2 ensefianza 1 250 - - 1 250 1 250 1 250
Capacidad

D.1.3 tecnologica - - 1 250 - - 3 750 - -
Competencias

V2 investigativas de -- -- 1 250 2 500 1 250 -- --
los estudiantes
Conocimientos

D.2.1 investigativos - - 1 250 1 250 1 250 1 250
Habilidades

D.2.2 investigativas -- — - - 3 750 1 250 -- --
Actitud

D.2.3 investigativa - - 1 250 1 250 1 250 1 250

Interpretacion:
En la tabla 7, de los 4 estudiantes encuestados de la Carrera profesional de Ingenieria
Agrénoma sobre las dos variables y sus dimensiones, se observa lo siguiente:

v Sobre la variable 1 Capacidad pedagdgica de los docentes, segun los resultados
el 75,0% de los estudiantes encuestados consideran que a menudo los docentes
muestran su Capacidad pedagdgica, mientras que el 25,0% consideran que a
veces muestran los docentes su Capacidad pedagogica.

e Sobre la dimension Capacidad de planificacién de la variable 1 Capacidad

pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 50,0% de los estudiantes
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encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
de planificaciéon, mientras que el 25,0% consideran que a veces y el 25,0%
consideran que nunca los docentes muestran su Capacidad de planificacion.

¢ Sobre la dimension Estrategias de ensefianza de la variable 1 Capacidad
pedagogica de los docentes, segun los resultados el 25,0% de los estudiantes
encuestados consideran que siempre los docentes muestran sus Estrategias
de ensefanza, mientras que el 25,0% consideran que a menudo, el 25,0%
consideran que a veces y el 25,0% consideran que nunca los docentes
muestran sus Estrategias de ensefianza.

¢ Sobre la dimension Capacidad tecnolégica de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 75,0% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
tecnolégica, mientras que el 25,0% consideran que casi nunca los docentes
muestran su Capacidad tecnoldgica.
v" Sobre la variable 2 Competencias investigativas de los estudiantes, segun los
resultados el 50,0% de los encuestados consideran que a veces los estudiantes
desarrollan sus Competencias investigativas, mientras que el 25,0% consideran
que a menudo y el 25% consideran que casi nunca los estudiantes desarrollan
sus Competencias investigativas.
¢ Sobre la dimension Conocimientos investigativos de la variable 2
Competencias investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 25,0%
de los encuestados consideran que siempre los estudiantes desarrollan sus
Conocimientos investigativos, mientras que el 25,0% consideran que a
menudo, el 25% consideran que a veces y el 25% consideran que casi hunca
los estudiantes desarrollan sus Conocimientos investigativos.

¢ Sobre la dimension Habilidades investigativas de la variable 2 Competencias

investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 75,0% de los
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encuestados consideran que a veces los estudiantes desarrollan sus
Habilidades investigativas, mientras que el 25,0% consideran que a menudo los
estudiantes desarrollan sus Habilidades investigativas.

¢ Sobre la dimension Actitud investigativa de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 25,0% de los
encuestados consideran que siempre los estudiantes muestran su Actitud
investigativa, mientras que el 25,0% consideran que a menudo, el 25,0%
consideran que a veces y el 25,0% consideran que casi nunca los estudiantes

muestran su Actitud investigativa.
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Tabla 8
Carrera profesional de Ingenieria en Industrias Alimentarias

Casi A
Variables y Nunca nunca Aveces menudo Siempre
dimensiones fi % fi % fi % fi % fi %

Capacidad

VA1 pedagdgica de los 11 611 7 389
docentes

Capacidad de

D.1.1 planificacion - - = - 1 56 8 444 9 50,0
Estrategias de

D.1.2 ensefanza - - 1 56 5 278 7 389 5 278
Capacidad

D.1.3 tecnoldgica - - 1 56 4 222 8 444 5 278
Competencias

V2 investigativas de - e - - 5 278 8 444 5 278

los estudiantes

Conocimientos

D.2.1 investigativos - - - - 5 278 9 50,0 4 222
Habilidades

D.2.2 investigativas - - = - 5 278 11 611 2 111
Actitud

D.2.3 investigativa - - - - 5 278 8 444 5 2738

Interpretacion:
En la tabla 8, de los 18 estudiantes encuestados de la Carrera profesional de
Ingenieria en Industrias Alimentarias sobre las dos variables y sus dimensiones, se
observa lo siguiente:
v Sobre la variable 1 Capacidad pedagdgica de los docentes, segun los resultados
el 61,1% de los estudiantes encuestados consideran que a menudo los docentes
muestran su Capacidad pedagdgica, mientras que el 38,9% consideran que

siempre muestran los docentes su Capacidad pedagdgica.
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e Sobre la dimension Capacidad de planificacion de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 50,0% de los estudiantes
encuestados consideran que siempre los docentes muestran su Capacidad de
planificacion, mientras que el 44,4% consideran que a menudo y el 5,6%
consideran que a veces los docentes muestran su Capacidad de planificacion.

¢ Sobre la dimensién Estrategias de ensefianza de la variable 1 Capacidad
pedagodgica de los docentes, segun los resultados el 38,9% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran sus Estrategias
de ensefanza, mientras que el 27,8% consideran que siempre, el 27,8%
consideran que a veces y el 5,6% consideran que casi nunca los docentes
muestran sus Estrategias de ensefianza.

¢ Sobre la dimension Capacidad tecnolégica de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 44,4% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
tecnolégica, mientras que el 27,8% consideran que siempre, el 22,2%
consideran que a veces y el 5,6% consideran que casi nunca los docentes
muestran su Capacidad tecnoldgica.

v' Sobre la variable 2 Competencias investigativas de los estudiantes, segun los
resultados el 44,4% de los encuestados consideran que a menudo los
estudiantes desarrollan sus Competencias investigativas, mientras que el 27,8%
consideran que siempre y el 27,8% consideran que a veces los estudiantes
desarrollan sus Competencias investigativas.
¢ Sobre la dimension Conocimientos investigativos de la variable 2

Competencias investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 50,0%
de los encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus

Conocimientos investigativos, mientras que el 27,8% consideran que a veces y
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el 22,2% consideran que siempre los estudiantes desarrollan sus
Conocimientos investigativos.

¢ Sobre la dimension Habilidades investigativas de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 61,1% de los
encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus
Habilidades investigativas, mientras que el 27,8% consideran que a veces y el
11,1% consideran que siempre los estudiantes desarrollan sus Habilidades
investigativas.

¢ Sobre la dimension Actitud investigativa de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 44,4% de los
encuestados consideran que a menudo los estudiantes muestran su Actitud
investigativa, mientras que el 27,8% consideran que siempre y el 27,8%

consideran que a veces los estudiantes muestran su Actitud investigativa.
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Tabla 9
Carrera profesional de Ingenieria Civil

Casi A

Variables y Nunca nunca Aveces menudo Siempre
dimensiones fi % fi % fi % fii % fi %
Capacidad

V1 pedagogicadelos - - 1 83 - - 7 583 4 33,3
docentes
Capacidad de

D.1.1 planificacion - - 1 83 - -- 6 50,0 5 417
Estrategias de

D.1.2 ensefianza - - 3 250 1 83 7 583 1 8,3
Capacidad

D.1.3 tecnoldgica - - 2 167 1 83 6 500 3 250
Competencias

V2 investigativas de —- e - 3 250 6 500 3 250
los estudiantes
Conocimientos

D.2.1 investigativos - = = - 4 333 6 50,0 2 16,7
Habilidades

D.2.2 investigativas - - - - 5 417 5 417 2 16,7
Actitud

D.2.3 investigativa - - = - 1 83 8 66,7 3 250

Interpretacion:

En la tabla 9, de los 12 estudiantes encuestados de la Carrera profesional de

Ingenieria Civil sobre las dos variables y sus dimensiones, se observa lo siguiente:

v Sobre la variable 1 Capacidad pedagdgica de los docentes, segun los resultados

el 58,3% de los estudiantes encuestados consideran que a menudo los docentes

muestran su Capacidad pedagdgica, mientras que el 33,3% consideran que

siempre y el 8,3% consideran que casi nunca muestran los docentes su

Capacidad pedagdgica.
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e Sobre la dimension Capacidad de planificacién de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 50,0% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
de planificacion, mientras que el 41,7% consideran que siempre y el 8,3%
consideran que casi nunca los docentes muestran su Capacidad de
planificacion.

¢ Sobre la dimensién Estrategias de ensefianza de la variable 1 Capacidad
pedagodgica de los docentes, segun los resultados el 58,3% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran sus Estrategias
de ensefanza, mientras que el 25,0% consideran que casi nunca, el 8,3%
consideran que siempre y el 8,3% consideran que a veces los docentes
muestran sus Estrategias de ensefianza.

¢ Sobre la dimensiéon Capacidad tecnoldgica de la variable 1 Capacidad
pedagdgica de los docentes, segun los resultados el 50,0% de los estudiantes
encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su Capacidad
tecnoldgica, mientras que el 25,0% consideran que siempre, el 16,7%
consideran que casi nunca y el 8,3% consideran que a veces los docentes
muestran su Capacidad tecnoldgica.

v' Sobre la variable 2 Competencias investigativas de los estudiantes, segun los
resultados el 50,0% de los encuestados consideran que a menudo los
estudiantes desarrollan sus Competencias investigativas, mientras que el 25,0%
consideran que siempre y el 25,0% consideran que a veces los estudiantes
desarrollan sus Competencias investigativas.
¢ Sobre la dimension Conocimientos investigativos de la variable 2

Competencias investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 50,0%
de los encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus

Conocimientos investigativos, mientras que el 33,3% consideran que a veces y
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el 16,7% consideran que siempre los estudiantes desarrollan sus
Conocimientos investigativos.

¢ Sobre la dimension Habilidades investigativas de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 41,7% de los
encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus
Habilidades investigativas, mientras que el 41,7% consideran que a veces y el
16,7% consideran que siempre los estudiantes desarrollan sus Habilidades
investigativas.

¢ Sobre la dimension Actitud investigativa de la variable 2 Competencias
investigativas de los estudiantes, segun los resultados el 66,7% de los
encuestados consideran que a menudo los estudiantes muestran su Actitud
investigativa, mientras que el 25,0% consideran que siempre y el 8,3%

consideran que a veces los estudiantes muestran su Actitud investigativa.

1.2. Resultado descriptivo de las variables y sus dimensiones de la

investigacion

Tabla 10
Capacidad pedagdgica del docente
Frecuencia Porcentaje
Casinunca 3 2,5
A veces 17 14,8
A menudo 64 55,7
Siempre 31 27,0
Total 115 100,0

Interpretacion:

En la tabla 10, de los 115 estudiantes encuestados de una universidad publica sobre la
variable 1 Capacidad pedagdgica del docente, se observa que el 55,7% de los
estudiantes encuestados consideran que a menudo los docentes muestran su

Capacidad pedagdgica, mientras que el 27,0% consideran que siempre, el 14,8%
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consideran que a veces y el 2,5% consideran que casi nunca muestran los docentes

su Capacidad pedagdgica.

Tabla 11
Capacidad de planificacion
Frecuencia Porcentaje
Nunca 1 9
Casinunca 2 1,7
A veces 17 14,8
A menudo 53 46,1
Siempre 42 36,5
Total 115 100,0

Interpretacion:

En la tabla 11, de los 115 estudiantes encuestados de una universidad publica sobre la
dimensién Capacidad de planificacion de la variable 1 Capacidad pedagoégica del
docente, se observa que el 46,1% de los estudiantes encuestados consideran que a
menudo los docentes muestran su Capacidad de planificacién, mientras que el 36,5%
consideran que siempre, el 14,8% consideran que a veces, el 1,7% consideran que

casi nuncay el 0,9% consideran que nunca muestran los docentes su Capacidad de

planificacion.
Tabla 12
Estrategias de ensefianza
Frecuencia Porcentaje
Nunca 2 1,6
Casinunca 14 12,2
A veces 21 18,3
A menudo 54 47,0
Siempre 24 20,9
Total 115 100,0
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Interpretacion:

En la tabla 12, de los 115 estudiantes encuestados de una universidad publica sobre la
dimension Estrategias de ensefianza de la variable 1 Capacidad pedagdgica del
docente, se observa que el 47,0% de los estudiantes encuestados consideran que a
menudo los docentes muestran sus Estrategias de ensefianza, mientras que el 20,9%
consideran que siempre, el 18,3% consideran que a veces, el 12,2% consideran que

casi nuncay el 1,6% consideran que nunca muestran los docentes sus Estrategias de

ensefanza.
Tabla 13
Capacidad tecnolégica
Frecuencia Porcentaje
Casi nunca 7 6,1
A veces 19 16,5
A menudo 63 54,8
Siempre 26 22,6
Total 115 100,0

Interpretacion:

En la tabla 13, de los 115 estudiantes encuestados de una universidad publica sobre la
dimensiéon Capacidad tecnolégica de la variable 1 Capacidad pedagdgica del docente,
se observa que el 54,8% de los estudiantes encuestados consideran que a menudo
los docentes muestran su Capacidad tecnoldgica, mientras que el 22,6% consideran
que siempre, el 16,5% consideran que a veces y el 6,1% consideran que casi nunca

muestran los docentes su Capacidad tecnologica.

Tabla 14
Competencias investigativas de los estudiantes
Frecuencia Porcentaje
Casinunca 4 3,5
A veces 28 24,3
A menudo 52 45,2
Siempre 31 27,0
Total 115 100,0
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Interpretacion:

En la tabla 14, de los 115 estudiantes encuestados de una universidad publica sobre la
variable 2 Competencias investigativas de los estudiantes, se observa que el 45,2% de
los encuestados consideran que a menudo los estudiantes desarrollan sus
Competencias investigativas, mientras que el 27,0% consideran que siempre, el 24,3%
consideran que a veces y el 3,5% consideran que casi nunca los estudiantes

desarrollan sus Competencias investigativas.

Tabla 15
Conocimientos investigativos
Frecuencia Porcentaje
Casi nunca 3 2,6
A veces 26 22,6
A menudo 53 46,1
Siempre 33 28,7
Total 115 100,0

Interpretacion:

En la tabla 15, de los 115 estudiantes encuestados de una universidad publica sobre la
dimensién Conocimientos investigativos de la variable 2 Competencias investigativas
de los estudiantes, se observa que el 46,1% de los encuestados consideran que a
menudo los estudiantes desarrollan sus Conocimientos investigativos, mientras que el
28,7% consideran que siempre, el 22,6% consideran que a veces y el 2,6% consideran

que casi nunca los estudiantes desarrollan sus Conocimientos investigativos.

Tabla 16
Habilidades investigativas
Frecuencia Porcentaje
Casinunca 4 3,5
A veces 35 30,4
A menudo 56 48,7
Siempre 20 17,4
Total 115 100,0
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Interpretacion:

En la tabla 16, de los 115 estudiantes encuestados de una universidad publica sobre la
dimensién Habilidades investigativas de la variable 2 Competencias investigativas de
los estudiantes, se observa que el 48,7% de los encuestados consideran que a
menudo los estudiantes desarrollan sus Habilidades investigativas, mientras que el
30,4% consideran que a veces, el 17,4% consideran que siempre y el 3,5% consideran

que casi nunca los estudiantes desarrollan sus Habilidades investigativas.

Tabla 17
Actitud investigativa
Frecuencia Porcentaje
Casi nunca 3 2,6
A veces 23 20,0
A menudo 53 46,1
Siempre 36 31,3
Total 115 100,0

Interpretacion:

En la tabla 17, de los 115 estudiantes encuestados de una universidad publica sobre la
dimensién Actitud investigativa de la variable 2 Competencias investigativas de los
estudiantes, se observa que el 46,1% de los encuestados consideran que a menudo
los estudiantes desarrollan su Actitud investigativa, mientras que el 31,3% consideran
que siempre, el 20,0% consideran que a veces y el 2,6% consideran que casi nunca

los estudiantes desarrollan su Actitud investigativa.

1.3. Prueba de Hipétesis
1.3.1. Hipétesis general
La Percepcién de la capacidad pedagdgica del docente tiene relacién significativa
con las competencias investigativas de los estudiantes de una universidad publica —

2020
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¢ Hipotesis estadistica

Ho: 'xy = 0 (las dos variables no estan correlacionadas; su correlacion es cero)

H1: 'xy # 0 (no es igual a cero, ambas variables estan correlacionadas)

Tabla 18
Correlaciones hipotesis general

Capacidad Competencias

pedagodgica investigativas
Rho de Capacidad Coeficiente de 1,000 ,600”
Spearman pedagdgica correlacion

Sig. (bilateral) . ,000

N 115 115
Competencias Coeficiente de ,600” 1,000
investigativas correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 115 115

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

e Interpretacion
La matriz de correlacién presenta una significancia de 0.000 menor a 0.01, por lo
que se rechaza la hipétesis nula, entonces: existe relacién significativa entre la
Percepcién de la capacidad pedagdgica del docente y las competencias
investigativas de los estudiantes de una universidad publica — 2020. El grado de
correlacion es moderada, es decir, el valor numérico 0,600** indica una
dependencia parcial entre las dos variables (magnitud de la correlacion). Ademas,
la correlacion es directa, por lo tanto, la Percepcion de la capacidad pedagdgica del
docente y las competencias investigativas de los estudiantes aumentan en una

misma direccion.
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1.3.2. Hipétesis especifica 1

Existe relacion significativa entre la Percepcién de la capacidad pedagdgica del

docente y los Conocimientos investigativos de los estudiantes de una universidad

publica — 2020

¢ Hipotesis estadistica
Ho: 'xy =0
Hi:Ixy#0

Tabla 19
Correlaciones hipotesis especifica 1

Capacidad Conocimiento
pedagodgica investigativo

Rho de Capacidad Coeficiente de
Spearman pedagdgica correlacion
Sig. (bilateral)
N
Conocimiento Coeficiente de
investigativo  correlacién
Sig. (bilateral)
N

1,000 548"
. ,000

115 115
548" 1,000
,000 .
115 115

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

e Interpretacion

La matriz de correlacién presenta una significancia de 0.000 menor a 0.01, por lo

que se rechaza la hipétesis nula, entonces: existe relacion significativa entre la

Percepcién de la capacidad pedagdgica del docente y los Conocimientos

investigativos de los estudiantes de una universidad publica — 2020. El grado de

correlacion es moderada, es decir, el valor numérico 0,548** indica una

dependencia parcial entre las dos variables (magnitud de la correlacién). Ademas,

la correlacion es directa, por lo tanto, la Percepcion de la capacidad pedagdgica del

docente y los Conocimientos investigativos de los estudiantes aumentan en una

misma direccion.
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1.3.3. Hipoétesis especifica 2
Existe relacion significativa entre la Percepcién de la capacidad pedagdgica del
docente y las Habilidades investigativas de los estudiantes de una universidad

publica — 2020

¢ Hipotesis estadistica
Ho: 'xy =0
Hi:I'xy #0

Tabla 20
Correlaciones hipotesis especifica 2

Capacidad Habilidades

pedagodgica investigativas
Rho de Capacidad Coeficiente de 1,000 523"
Spearman pedagodgica correlaciéon

Sig. (bilateral) . ,000

N 115 115
Habilidades  Coeficiente de ,523" 1,000
investigativas correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 115 115

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

e Interpretacion
La matriz de correlaciéon presenta una significancia de 0.000 menor a 0.01, por lo
que se rechaza la hipétesis nula, entonces: existe relacion significativa entre la
Percepcién de la capacidad pedagdgica del docente y las Habilidades investigativas
de los estudiantes de una universidad publica — 2020. El grado de correlacién es
moderada, es decir, el valor numérico 0,523** indica una dependencia parcial entre
las dos variables (magnitud de la correlacion). Ademas, la correlacién es directa,
por lo tanto, la Percepcion de la capacidad pedagdgica del docente y las

Habilidades investigativas de los estudiantes aumentan en una misma direccién.
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1.3.4. Hipétesis especifica 3
Existe relacion significativa entre la Percepcién de la capacidad pedagdgica del
docente y la actitud investigativa de los estudiantes de una universidad publica —
2020

¢ Hipotesis estadistica
Ho: 'xy =0
Hi:I'xy #0

Tabla 21
Correlaciones hipotesis especifica 3

Capacidad Actitud

pedagodgica investigativa
Rho de Capacidad  Coeficiente de 1,000 475"
Spearman pedagdgica correlacién

Sig. (bilateral) . ,000

N 115 115
Actitud Coeficiente de 475" 1,000
investigativa correlacion

Sig. (bilateral) ,000 :

N 115 115

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

e Interpretacion
La matriz de correlacién presenta una significancia de 0.000 menor a 0.01, por lo
que se rechaza la hipétesis nula, entonces: existe relacién significativa entre la
Percepcién de la capacidad pedagdgica del docente y la actitud investigativa de los
estudiantes de una universidad publica — 2020. El grado de correlacion es
moderada, es decir, el valor numérico 0,475** indica una dependencia parcial entre
las dos variables (magnitud de la correlacion). Ademas, la correlacién es directa,
por lo tanto, la Percepcién de la capacidad pedagogica del docente y la actitud

investigativa de los estudiantes aumentan en una misma direccion.

74



2. Discusion

En este estudio se demostré que la Percepcién de la capacidad pedagdgica del
docente tiene relacién significativa, directa y moderada con las competencias
investigativas de los estudiantes de una universidad publica — 2020, a un nivel de
confianza de 99%. El valor 0,600** evidencia que la magnitud de la correlacién de las
dos variables es moderada (dependencia parcial). Ademas, la correlacién es directa,
por consiguiente, la Percepcion de la capacidad pedagogica del docente y las
competencias investigativas de los estudiantes aumentan en una misma direccion.
Esta teoria coincide parcialmente con los resultados de la investigacién desarrollada
por (Matta, 2017) que determind que existe una relacion directa entre los estilos de
aprendizaje y las competencias investigativas en los médicos residentes de la
especialidad de Medicina Familiar y Comunitaria de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos-Peru. Del mismo modo, también coincide ligeramente con la investigacion
realizada por Buendia, Zambrano y Insuasty (2018), quienes identificaron que existe
una ausencia del desarrollo balanceado de las competencias investigativas que se
exploré en este estudio, como también la falta de articulaciéon entre la practica
pedagdgica y la investigacion. Por consiguiente, en este estudio se resalta la
reconceptualizacion de la practica pedagdégica como un espacio para la reflexion y la
investigacion en los docentes de Colombia.

Con respecto a la confirmacion de la hipétesis especifica 1, se concluyé que
existe relacion significativa, directa y moderada entre la Percepcion de la capacidad
pedagdgica del docente y los Conocimientos investigativos de los estudiantes de una
universidad publica — 2020, a un nivel de confianza de 99%. El valor 0,548 evidencia
que la magnitud de la correlacion de las dos variables es moderada (dependencia
parcial). Ademas, la correlacién es directa, por consiguiente, la Percepcién de la
capacidad pedagdgica del docente y los Conocimientos investigativos de los

estudiantes aumentan en una misma direccion. Esta conclusion coincide parcialmente
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con los resultados arribados en la investigacion desarrollada por Fernandez y
Cardenas (2015) que concluyeron que la formacién de competencias investigativas en
los estudiantes de Ciencias de la Informacién se concibe implicitamente en el Plan de
estudio D, como un proceso dinamico de construccion y valoracién de conocimientos,
habilidades y experiencias para un hacer y actuar contextualizado.

Asimismo, al confirmar la hipotesis especifica 2, se concluyd que existe
relacién significativa, directa y moderada entre la Percepcion de la capacidad
pedagogica del docente y las Habilidades investigativas de los estudiantes de una
universidad publica — 2020, a un nivel de confianza de 99%. El valor 0,523** evidencia
que la magnitud de la correlacion de las dos variables es moderada (dependencia
parcial). Ademas, la correlacién es directa, por consiguiente, la Percepcién de la
capacidad pedagogica del docente y las Habilidades investigativas de los estudiantes
aumentan en una misma direccion. Este resultado confirmé lo sefialado por Martinez y
Marquez (2014) que llegaron a la conclusién que la literatura revisada ha permitido la
identificacion del concepto de habilidades investigativas, de sus clasificaciones, de sus
categorias formacion y desarrollo, asi como su funcién como eje transversal de la
formacion para la investigacion en Cuba.

Ademas, al confirmar la hipotesis especifica 3, se determind que existe relacion
significativa, directa y moderada entre la Percepcion de la capacidad pedagdgica del
docente y la actitud investigativa de los estudiantes de una universidad publica — 2020,
a un nivel de confianza de 99%. El valor 0,475** evidencia que la magnitud de la
correlacion de las dos variables es moderada (dependencia parcial). Ademas, la
correlacion es directa, por consiguiente, la Percepcion de la capacidad pedagégica del
docente y la actitud investigativa de los estudiantes aumentan en una misma direccion.
Este resultado confirmd lo senalado por Ulfe (2018) que en su investigacion determiné
que existe evidencia significativa para afirmar que existe relacion positiva entre las

variables, ademas se encuentra en el nivel de correlacion alta y siendo el nivel de

76



significancia bilateral p=0.000<0.01 (altamente significativo). Por lo tanto, el talento
directivo se relaciona significativamente con las capacidades pedagdgicas de los
docentes de la red 05, UGEL 05 de San Juan de Lurigancho afio 2017.

Por estos resultados y argumentos sefialados se pone en evidencia la relacion
de las variables: Percepcion de la capacidad pedagdégica del docente y las
competencias investigativas de los estudiantes. Por ello, se debe generar y aplicar las

estrategias pertinentes para su mejoramiento.
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Capitulo V
Conclusiones y Recomendaciones

1. Conclusiones

Primera. Se concluye que la Percepcion de la capacidad pedagdgica del docente tiene
relacién significativa, directa y moderada con las competencias
investigativas de los estudiantes de una universidad publica — 2020, a un
nivel de confianza de 99%. El valor 0, 600** evidencia que la magnitud de la
correlacién de las dos variables es moderada (dependencia parcial).
Ademas, la correlacion es directa, por consiguiente, la Percepcion de la
capacidad pedagdgica del docente y las competencias investigativas de los
estudiantes aumentan en una misma direccion.

Segunda. Se concluye que existe relacion significativa, directa y moderada entre la
Percepcién de la capacidad pedagdgica del docente y los Conocimientos
investigativos de los estudiantes de una universidad publica — 2020, a un
nivel de confianza de 99%. El valor 0, 548** evidencia que la magnitud de la
correlacion de las dos variables es moderada (dependencia parcial).
Ademas, la correlacion es directa, por consiguiente, la Percepcion de la
capacidad pedagdgica del docente y los Conocimientos investigativos de los
estudiantes aumentan en una misma direccion.

Tercera. Se concluye que existe relacion significativa, directa y moderada entre la
Percepcién de la capacidad pedagdgica del docente y las Habilidades
investigativas de los estudiantes de una universidad publica — 2020, a un
nivel de confianza de 99%. El valor 0, 523** evidencia que la magnitud de la
correlacion de las dos variables es moderada (dependencia parcial).
Ademas, la correlacion es directa, por consiguiente, la Percepcién de la
capacidad pedagdgica del docente y las Habilidades investigativas de los

estudiantes aumentan en una misma direccion.
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Cuarta. Se concluye que existe relacion significativa, directa y moderada entre la
Percepcion de la capacidad pedagdgica del docente y la actitud investigativa
de los estudiantes de una universidad publica — 2020, a un nivel de
confianza de 99%. El valor 0,475** evidencia que la magnitud de la
correlacion de las dos variables es moderada (dependencia parcial).
Ademas, la correlacion es directa, por consiguiente, la Percepcién de la
capacidad pedagdgica del docente y la actitud investigativa de los

estudiantes aumentan en una misma direccion.
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2. Recomendaciones

Primera. Porque se determind que la Percepcion de la capacidad pedagdgica del
docente tiene relacién significativa, directa y moderada con las
competencias investigativas de los estudiantes, se sugiere a las autoridades
universitarias fortalecer la capacidad pedagdgica de los docentes con
capacitaciones sobre metodologia de la investigacion, actividad que
repercutira en beneficio de los estudiantes universitarios.

Segunda. Porque se determind que existe relacién significativa, directa y moderada
entre la Percepcion de la capacidad pedagdgica del docente y los
Conocimientos investigativos de los estudiantes, se recomienda a los
directores de las escuelas profesionales monitorear y acompafar a los
docentes en sus sesiones de clase para que los estudiantes logren alcanzar
los conocimientos investigativos pertinentes.

Tercera. Porque se determind que existe relacion significativa, directa y moderada
entre la Percepcién de la capacidad pedagdgica del docente y las
Habilidades investigativas de los estudiantes se sugiere a los docentes
fomentar el desarrollo de las habilidades investigativas de los estudiantes
para que puedan problematizar, teorizar y comprobar la realidad. Elementos
que contribuira a la transformacion de las bases cientificas que posee el
estudiante universitario.

Cuarta. Porque se determiné que existe relacion significativa, directa y moderada
entre la Percepcion de la capacidad pedagdégica del docente y la actitud
investigativa de los estudiantes. Se recomienda a los docentes desarrollar y
develar indicadores cognitivos, conductuales y afectivos de la actitud

investigativa del estudiante universitario.
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Apéndice A
Cuestionario para medir la Capacidad pedagoégica de los docentes

Instrucciones: colocar un aspa (x) en la alternativa

ue mejor se ajuste a la realidad

NO

Capacidad de planificacion

1

2

3

4

5

Nunca

Casi
nunca

A
veces

A
menudo

Siempre

01

El docente desarrolla temas que
corresponden al Silabo del curso

02

El docente desarrolla todos los temas
programados en el Silabo del curso

03

El Silabo del curso responde a las
necesidades requeridas por los estudiantes

04

El docente en su sesion incluye actividades
pedagogicas que responde a la sumilla del
curso

05

El docente utiliza materiales educativos en
relacion al proposito de la sesion de
aprendizaje

06

El docente utiliza instrumentos de
evaluacion

07

El docente entrega los materiales
educativos antes de iniciar la sesiéon de
aprendizaje

Estrategias de ensefianza

Nunca

Casi
nunca

veces

menudo

Siempre

08

El docente demuestra conocimientos
actualizados sobre el tema desarrollado

09

El docente utiliza mas de una estrategia
para explicar los contenidos

10

El docente comparte experiencias que le han
dado buenos resultados

11

El docente durante la clase fomenta la
participacion de los estudiantes

12

El docente durante la clase desarrolla
actividades que fomentan el razonamiento
de los estudiantes

13

El docente verifica que todos los
estudiantes comprendan el tema
desarrollado

14

El docente realiza la retroalimentacion
teniendo en cuenta los resultados de las
evaluaciones de los estudiantes

Capacidad tecnolégica

Nunca

Casi
nunca

veces

A
menudo

Siempre

15

El docente desarrolla sus sesiones de
aprendizaje utilizando herramientas
tecnologicas

16

El recurso tecnoldgico que utiliza el docente
favorece la adquisicién de tu aprendizaje

17

El docente utiliza las herramientas
tecnolégicas para brindar asesoria a los
estudiantes fuera del horario de clase

18

El docente demuestra dominio en el manejo
de los recursos tecnolégicos

19

El docente fomenta el trabajo colaborativo
utilizando documentos en linea (OneDrive o
Google drive)

20

El docente fomenta en los estudiantes el
uso de gestores de referencias para la
elaboracién de tus trabajos
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Apéndice B
Cuestionario para medir las Competencias investigativas de los estudiantes

Instrucciones: colocar un aspa (x) en la alternativa que mejor se ajuste a la realidad

NO

Conocimientos investigativos

1

2

3

4

5

Nunca

Casi
nunca

A
veces

A
menudo

Siempre

01

La investigacion cuantitativa se
desarrolla utilizando la misma
metodologia que la investigacion
cualitativa

02

El disefio no experimental se
aplica cuando las variables no
pueden ser manipuladas o para
aquellas que resulta complicado
hacerlo

03

En las investigaciones
cuantitativas, las hipodtesis surgen
del planteamiento del problema y
del marco teorico

04

El abordaje de las investigaciones
cualitativas es de lo general a lo
particular (Deductivo)

05

El gestor Mendeley es utilizado
por los investigadores para
estructurar su tesis

06

Alicia es un repositorio digital del
CONCYTEC que los
investigadores visitan en la etapa
de revision de la literatura

07

El gestor de referencias es una
herramienta que permite crear
bases de datos personales de

referencias

08

El objetivo de la base de datos de
referencia es recoger y mostrar
todas las publicaciones de
investigacion de alta calidad
disponibles

09

La estadistica inferencial sirve
para efectuar generalizaciones de
la muestra a la poblacion

10

El uso de la estadistica es
fundamental en todo tipo de
investigaciones

Habilidades investigativas

Nunca

Casi
nunca

veces

A
menudo

Siempre

11

Planteas problemas de
investigacion fundamentados en
teorias asociadas al marco teorico

12

Propones objetivos de
investigacion coherente con el
problema de investigacion
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13

Empleas el estilo APA para dar
reconocimiento a las fuentes
consultadas.

14

Identificas los procesos
metodoldgicos por seguir para la
elaboracién del proyecto de
investigacion

15

Buscas informacion en base de
datos de referencias

16

Buscas informacion en el
repositorio digital Alicia

17

Utilizas un gestor de referencias
para citar las fuentes

18

Utilizas un paquete estadistico
para el andlisis de datos

19

Manejas el Excel para la
elaboracién de tablas y figuras
estadisticas

20

Interpretas los resultados
estadisticos de la investigacion en
funcién de los objetivos y el
problema de investigacion.

Actitud investigativa

Nunca

Casi
nunca

veces

menudo

Siempre

21

Te preocupas por aprender a
elaborar una tesis

22

Te preocupas por desarrollar tu
investigacion

23

Te preocupas por cumplir todo el
proceso de Validez de expertos
del instrumento de medicion

24

Te preocupas por recoger datos
de toda la poblacion del estudio.

25

Respetas el derecho de autor de
la literatura utilizada citando y
referenciando

26

Comunicas a los encuestados el
propésito de la recogida de datos

27

Comunicas a los involucrados de
la investigacion como utilizaras
los resultados

28

Manejas con discrecion la
informacién que recoges en la
investigacion que realizas

29

Manejas con discrecion los
resultados de tu investigacion

30

Muestras los resultados reales de
tu investigacion
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Apéndice C
Validacion de los instrumentos

1. Resultados de la validacion del Cuestionario para medir la Capacidad

pedagoégica de los docentes

Jueces expertos V de
items 112 |3 | 4| 5 |Acuerdos| Aiken p Descriptivo
item 1 111111 1 5 1 .032 Valido
[tem 2 111111 1 5 1 .032 Valido
ltem 3 111111 1 5 1 .032 Valido
item 4 O[1[1]0] 1 3 0,6 .032 Valido
item 5 111111 1 5 1 .032 Valido
item 6 11111110 4 0,8 .032 Valido
item 7 111111 1 5 1 .032 Valido
item 8 O[1[1]0] 1 3 0,6 .032 Valido
item 9 1111111 1 5 1 .032 Valido
item 10 1/1/111] 0 4 0,8 .032 Valido
item 11 11111 ][1] 1 5 1 .032 Valido
item 12 O/1]/1]0] 1 3 0,6 .032 Valido
item 13 11111 [1] 1 5 1 .032 Valido
item 14 17011 0 3 0,6 .032 Valido
item 15 111111 1 5 1 .032 Valido
item 16 0O/1]11]0] 1 3 0,6 .032 Valido
item 17 111111 1 5 1 .032 Valido
ltem 18 11111 0 4 0,8 .032 Valido
ltem 19 111111 1 5 1 .032 Valido
item 20 O[1[1]0] 1 3 0,6 .032 Valido

Nota. Consolidado de los informes de juicio de expertos

Interpretacion:

Segun los 5 jueces expertos que calificaron el cuestionario que midié a la

variable Capacidad pedagdgica de los docentes se obtuvo que cada item que en total
suman 20 items que conforman este instrumento de medicién alcanzaron una V entre
1,00 a 0,60 y el valor p de los 20 items es menor a 0,05 (0,032 < 0,05). Por lo tanto, se

asume que el cuestionario para determinar la Capacidad pedagdgica de los docentes

posee validez de contenido
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2. Resultados de la validacion del Cuestionario para medir las Competencias

investigativas de los estudiantes

Jueces expertos V de
items 1/ 2|3 | 4| 5 |Acuerdos| Aiken p Descriptivo
ftem 1 11111 ]1] 1 5 1 .032 Valido
ftem 2 111]1]1] 0 4 0,8 | .032 Valido
item 3 1111 [1] 1 5 1 .032 Valido
item 4 O(1]1]0] 1 3 0,6 | .032 Valido
ftem 5 1111111 1 5 1 .032 Valido
item 6 110[1(1] 0 3 0,6 | .032 Valido
item 7 1111111 1 5 1 .032 Valido
item 8 O(1]1]0] 1 3 0,6 | .032 Valido
ftem 9 1101111 1 4 0,8 | .032 Valido
ftem 10 110(1(1] 0 3 0,6 | .032 Valido
ftem 11 1111111 1 5 1 .032 Valido
ftem 12 o(1]1]0] 1 3 0,6 | .032 Valido
item 13 10111 ]1] 1 5 1 .032 Valido
item 14 111/1]1] 0 4 0,8 | .032 Valido
item 15 11111 [1] 1 5 1 .032 Valido
[tem 16 o(1]1]0] 1 3 0,6 | .032 Valido
ftem 17 11011 1 4 0,8 | .032 Valido
ftem 18 11111 0 4 0,8 | .032 Valido
ftem 19 1111111 1 5 1 .032 Valido
[tem 20 O/1[1]0] 1 3 0,6 | .032 Valido
ltem 21 1111 ]1] 1 5 1 .032 Valido
ftem 22 111]1[1] 0 4 0,8 | .032 Valido
item 23 1111 [1] 1 5 1 .032 Valido
ftem 24 ol1[1]0] 1 3 0,6 | .032 Valido
ftem 25 1111 ]1] 1 5 1 .032 Valido
item 26 111]111] 0 4 0,8 | .032 Valido
item 27 1111 [1] 1 5 1 .032 Valido
ftem 28 o(1]1]0] 1 3 0,6 | .032 Valido
item 29 1111111 1 5 1 .032 Valido
item 30 111110 4 0,8 | .032 Valido

Nota. Consolidado de los informes de juicio de expertos
Interpretacion:

Segun los 5 jueces expertos que calificaron el cuestionario que midi6 a la
variable Competencias investigativas de los estudiantes se obtuvo que cada item que
en total suman 30 items que conforman este instrumento de medicién alcanzaron una
V entre 1,00 a 0,60 y el valor p de los 30 items es menor a 0,05 (0,032 < 0,05). Por lo
tanto, se asume que el cuestionario para determinar la Competencias investigativas de

los estudiantes posee validez de contenido.

88



Apéndice D
Confiabilidad de los instrumentos
Para determinar la confiabilidad de los cuestionarios, se utilizé la prueba
estadistica de fiabilidad Alfa de Cronbach, con una muestra piloto de 10 estudiantes
con caracteristicas parecidas a la poblacién del estudio; los datos se analizaron con el

Programa Estadistico SPSS versién 26.0.

1. Resultados de la confiabilidad del instrumento para medir la Capacidad

pedagodgica

Alfa de Cronbach N° de elementos

0,883 20

Nota. Elaboracion propia

Interpretacion:

Segun el Alfa de Cronbach, el cuestionario para medir la Capacidad pedagdgica,
presenta un coeficiente de 0,883 lo que demuestra que dicho instrumento es confiable
(nivel bueno), por lo que se infiere que los resultados son también fiables. El nimero
de elementos (20) corresponde a la cantidad de items que comprende el instrumento

de medicion.

2. Resultados de la confiabilidad del instrumento para medir las Competencias

investigativas

Alfa de Cronbach N° de elementos

0,927 30

Nota. Elaboracion propia

Interpretacion:

Segun el Alfa de Cronbach, el cuestionario para medir las Competencias
investigativas, presenta un coeficiente de 0,927 lo que demuestra que dicho
instrumento es fiable (nivel elevado), por lo que se infiere que los resultados son
también fiables. El nimero de elementos (30) corresponde a la cantidad de items que

comprende el instrumento de medicion.
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Apéndice E

Ejemplo de Informes de juicio de expertos (Coeficiente V de Aiken)

Imfermee de joicie de expenios M 1

(Coeficiente V de Aiken)

Drakza peocralea:

Juez experta 42 Mo Mecka Mejia Eihel bagads

Inattucian gque labers: Dimversubed Penuna Los Aombe Filia Limea

Amdor dcl Inrtremenbas Bl Sifissages Toeriia Marks AL siuko

Tnatromcnes: Cueshioman o pare meedir e Cepacedad pedandgies e hes doemies

Eacala cvaluatha: 0= Inzccpeakle  1- Accpiable

Ceatcnida Evalusciem

Mt [tcma & | i Oiacrvacsanca
El deconie dirwarme] | iermes: que corresporden o Silabe de

i ] X
ET degenie dosamedla indis: ko bepsas programassios en 2|

4 S ke el o X
EX Silabey el ovres respeaiale 4 las necesiilodes requerdac

3 peon Lies gsniadiangs X
El dheweiiie & 50 sesain e haye motividhdes paada g s qoe

4 rsprende & la surells del disn L9
EL dedrmie il s sesirra ks adiscativics en eelsciim al

= prgsoein de by srsiin die aprrend ra X

] El decamie shirea ratnrzanica de wea bzacuin X
El devrnie =elras hivs rederalbes elosalries snk=i = miciar

T la &= I:IIIIH.'.I'H'.'I-“II.I'I[\.' X
El decomio Sprmeesira copoc s orvies. ac kodvrsdoe sohrg el

i termm desarmodladks X
! degenie wnl e mds e uns esiraiegia pary asphoar ks

¥ | comimnins X
E3 et e STk expeniere e gde b hoi Jaads baeiees

10 | resi el X
El dedrnike Simrank b ol el B pafipadiim & hs

ii | eshsluinies A
El deienke dimanke kb ol esdrmlls soisvedialss g

12 | Meremian & cetsnaneen ks O lis ssnalanie: X
B8 decenle vond s g doddos fos eshuciznies comprrenson <

14 | ierm desarrallads X
El decomie realizz I reiroalimemia cide iereendo &0 coeree

14 bt res bewdtos b Do v hesceorees o s eshadiarmes X
ET decenie dfesamed |2 oo s omes. o aprensdl e oidornis

15 | hesmniente 12 T TS X
E3 roaoars oo ko fpue anliza e dooenie Bnvoreos |

i | adkgiichdstn de b agrendinije L
ED dedrnie @il las herra cabics Inoliiss fund Somadbin

17 | dscsers o lics eslslianis Giers del Boea !
E! decenie domransira demmin im 2l mone g

13 | el pico= X
! decenmie loments o rabajo ool bores v S ok

19 ihourenios. on linea (OreDene o D . X
EN deeeqibe foinentn e kes el 1es of wbas die geaiones de

M) | referencias par B dabosr B0 e e mehajos X

Rlin) klacka Mejia Bzl Blazas

Flapirin 4
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Informe de joicio de expere N 2
(Coeficiense & de Aikea])

Draksa poncrales

Jucx cxperta 42 Miol Macha Mopa Fihel Magats

Imattocian que labere: Umversicked Penama Los Aosles, Filia [

Aogtor del Instreeenbas el Safeabes Foaniiin bl is Alsjauko

Inakromenes: Ui stionn o para medir las Compeimoms myestipati vas de los estadianices

Eacala cvaluatnea: - Inzccpiakle  1- Accpiable

Cantcnida Evslozcicm

= Licma & | 1 Osacrvacsanca
Lo arnvesdigaciodh cunadiva s decarrolla atilizandn

1 16 s vt ogren quas 1a anvesrapi: X
Cualitativa
El disefio no cupenimential s apleca cuanda las

p warmahles o pusden ser sraibprakidas o pois aquellas X
| ressulia cveyip heade: i ik
En las investigooiomne s cuantifatives, las Bapdicas

3 | surgem del plantcavdenta del problema v del arco '“
T
El ahordaje de las imvestigaciones cualitativas e de

4 s gereeral & Do particolar 1Lduc i) A
El postor Memdeloy o wmlizadio por los L

5 | inwvesitzadores para s tnec burss s besis A
Alicia e b vepoeaorie digeal el CURNCY TEL gue

3 L= amvvsesda s wasiban 6o e o O rovisne de X
la liberabes
El gestor ke pelercneuis ¢8 uns Feiramnenla Jus

7 prmT e cresar beaies de datos perrsaealios de X
refesoncias
BN ebgestnws s Do Thaeas i dBates e refeiemtin &

- recgeer v msar edlas las publenoceee de X
invew abgmaesim e alta glidad dispaoamibles
La esimdisisco inferencinl sirve pira chechiar

2 penesial pacennes de la st & b pellaciin X
El uzix de |a estadiztica o= lundamestal en odo bpo

10 | di invvessi gl odes L
Plasilons prollans & svesligacoin Nmdaicnlake ¢ !

i1 tirrnas msoeeke al mess dedmos A
Progrmes ohpstives ok ireeplipaisin colemamis caim el

] it b o meves b pasiin Ly
Ermplises of il APA para dlar recimcdimiimin a Las

13 Pl ool Ll N
Idenbsicas. bos procosos msehoahs K roos o seguar para =

14 elaberie o o] poner o de i veEstiines b X

15 Hikscds indormaciin &n hase ibe ke e red erencids )

id Pl irdormacin on o reposio e e S X

7 | Tedaeas v peskor e pvfionimastes por clbar s foamkes X

13 LIGEizas w puaduate cslarbabiso paia 2] anglisis & datos X
Eelanesjas 2l Escel para e elabanaoiinm e wahlas v s

19 i -\J:lll-lll'.l-\. .":
lalerpreties los resallalon cnladBsloos b L i eslggsacedn

el | em Baneciimn de s ohpetives v ol profloma de -
Ll s i

1 I poeieiipaes pod aprenider o < laborar una kesis A

] To poerc e pior checammo ar in arveesil gacien X
T precoume por aumnpd e o o prescess e WVatsler s

23 ERprE s e | irsimEnenln de meliciim i
T preoc upees poer recoger Jetes. e deslza L podblacion, k|

4 | esniiden ]
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Meajreias o dereclis de aubor & L likenahes iilizadla

15 | ammbo v nehronciamls
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33 | Dt i et Peiizan )
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