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Abstract

ECstudio tuvo como objetivo adaptar y validar la escala ATAI (Actitudes Hacia la Inteligencia
Artificial) para medir las actitudes de los estudiantes universitarios peruanos hacia la inteligencia
artificial. Participaron en este estudio 200 estudjgmtes (129 mujeres; edad promedio = 22.45 afios,
(DE = 1.66) de una universidad publica en Pert:*Se llevaron a cabgeanalisis factoriales exploratorios
y confirmatorios para comprobar la validez de la estructura internd*te la escala adaptada. Los
resultados revelaron una estructura de dos factores: actitudes positivas y actitudes negativas. El
andlisis factorial confirmatorio inicial (Modelo 1) no reveld un ajuste totalmente aceptable. Sin
embargo, un modelo reajustado (Modelo 2) basado en indicadores de modificacion mostrd un ajuste
considerablemente mejor a los datos seggn varios indices de bondad de ajuste. La escala adaptada
demostro ser confiable, con coeficientes dlfa de Cronbach y gsaega de McDonald adecuados. El
indice de ajuste del modelo de dos factores fue: chisq = 47.970f= 5,0, SRMR = 0.127, RMSEA =
0.208, TLI = 0.862, CFI = 0.931. Estos descubrimientos proporcionan evidencia preliminar de la
validez y confiabilidad de la escala ATAI adaptada para medir las actitudes hacia la inteligencia
artificial en la poblacion de estudiantes universitarios peruanos.

1 Introduction

En la era de la digitalizacion y el auge tecnolégico@t Inteligencia Artificial (IA) se ha convertido en
un tema de creciente interés en diversos campos del conocimiento, incluyendo la educacion superior.
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Las actitudes hacia la IA desde el estudio psicosocial de las actitudes, refieren a la comprension sobre
la relacion humanidad-tecnologia (Laupichler et al., 2024), comprendiendo aquellas creencias,
sentimientos y comportamientos de los individuos hacia las maquinas que demuestran inteligencia y
su uso en diferentes contextos (Ho y Cheung, 2024). Estas actitudes pueden variar en funcion de las
experiencias previas de la relacion de la persona con la A, sus antecedentes culturales y su nivel de
comprension de la tecnologia (Schiavo et al., 2024). Asi, se pueden tener actitudes optimistas que
observan beneficios, descartando los efectos secundarios y actitudes pesimistas que observan
impactos negativos, desestimando el valor que tienen para el bienestar humano (Mendoza De Los
Santos y Carro Pérez, 2023).

La evaluacion de la actitud hacia la inteligencia artiﬁciaﬁa sido objeto de estudio en los tltimos
afios. Diversas investigaciones han desarrollado medidas para evaluar esta variable. Sindermann et al.
(2021) realizaron la validez y confiabilidad de una escala breve de 5 items y dos factores: aceptacion
y temor a la IA, en 958 personas de Alemania, China y Reino Unido, para evaluardg Actitud hacia la
Inteligencia Artificial (ATAI) en alemén, chino e inglés. Grassini (2023) describio*€l desarrollo y
validacion de la Escala de Actitud hacia la IA (AIAS) para evaluar percepciones publicas sgbre esta
tecnologia; la version inicial de 5 items tuvo dos factores. Seo y Ahn (2022) han verificado'a validez
y confiabilidad de la escala de actitudes generales hacia la inteligencia artificial (GAAIS-K) en
version coreana en 230 estudiantes de enfermeria. Asimismo, el estudio de Schepmga y Rodway
(2022) realiz6 una validacion confirmatoria de dicha escala. Yildiz (2023) demostro¥a validez y
confiabilidad de la escala de actitud en LL con IA (MALL:AI), que consta de 3 factores, 3
subfactores y 15 items, para medir la actitud en el aprendizaje de idiomas con IA en 174
universitarios de idiomas.

La falta de herramientas para medir las actitudes de los estudiantes universitarios peruanos hacia la
IA, es una carencia en la j@yestigacion académica que dificulta entender como los alumnos perciben
y se relacionan con la IA.*El presente estudio tiene como objetivo adaptar y validar la escala ATAI
en estudiantes universitarios peruanos. Esta escala, originalmente desarrollada por Sindermann et al.
(2021) no se ha explorado su aplicabilidad en el contexto peruano. El estudio analiza la validez de
contenido da la escala denominada ATAI mediante juicio de expertos, se determina su confiabilidad
a través del*dlfa de Cronbach y se evalta la validez de constructo mediante analisis factorial
exploratorio. Asi, se logra un instrumento valido y fiable mediante la adaptacion y validacion de la
escala ATAI Con la adaptacion de dicha escala, se pretende ofrecer un instrumento que posibilite el
andlisis preciso y fiable de las actitudes de los estudiantes hacia la TA.

2 Revision de la literatura y Formulacion de hipétesis

La denominacion de Inteligencia Artificial (IA) hace referencia a una tecnologia que capacita a
software y maquinas para simular la inteligencia humana (Long & Magerko, 2020). Los potenciales
usos de los sistemas de A abarcan diversas disciplinas, como informatica, ingenieria, biologia,
neurociencia y psicologia. La A esg&experimentando una répida transformacion de varios aspectos
de la sociedad moderna, incluyendo'fa atencion médica, el transporte, las finanzas y la educacion
(Hentout et al., 2019). A medida que las tecnologias de IA se integran cada vez mas en la vida
cotidiana, comprender las actitudes y percepciones del publico hacia la IA resulta crucial para
orientar su desarrollo, adopcion y regulacion (O’Shaughnessy et al., 2023).

Las herramientas de IA se estan utilizando en la educacion superior para mejorar la toma de
decisiones, examinar lagssapacidades actuales y futuras de las herramientas de IA, especialmente en
la educacion a distancia-®Se realiz6 una revision de la literatura y se identificaron varias capacidades
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de la IA que pueden mejorar los procesos educativos, como influir en las metodologias de
aprendizaje, facilitar la obtencion de informacion, apoyar la comunicacion con los profesores y
fomentar el compromiso con el aprendizaje de manera personalizada. (Triberti et al., 2024).

La aceptacion de la IA puede predecirse mediante correlatos psicologicos individuales. Se validé una
Escala de Actitudes Generales hacia la Inteligencia Aggificial (GAAIS) para examinar como los
factores psicologicos predicen estas actitudes. Disefio*tle la investigacion: Se realizaron dos estudios;
el primero valido la estructura de dos factores (positivo y negativo) de la GAAIS con un analisis
factorial confirmatorio, y el segundo evaluo la influencia de rasgos de personalidad, desconfianza
corporativa y confianza general en las actitudes hacia la IA. Muestra e instrumentos: Participaron en
el estudio diversos individuos cuyas actitudes fueron medidas utilizando la GAAIS y escalas de
personalidad. Resultados: Los introvertidos mostraron actitudes mas positivas hacia la IA, mientras
que la escrupulosidad y la amabilidad se asociaron con actitudes indulgentes hacia los aspectos
negativos de la IA (Rodway y Schepman, 2023).

Actitudes hacia la inteligencia artificial

Desde el estudigapsicosocial de las actitudes hacia la inteligencia artificial, se refiere a la
interpretacion de*fa relacion entre la humanidad y la tecnologia, es decir, a entender las creencias,
emociones y comportamientos de las personas en relacion con las maquinas que exhiben inteligencia
y cdmo se usan en diversos contextos. Estas actitudes pueden cambiar dependiendo de las
interacciones previas del individuo con la IA, su trasfondo cultural y su grado de entendimiento de la
tecnologia (Mendoza De Los Santos & Carro Pérez, 2023).

Suh & Ahn (2022) desarrollaron un instrumento que mide las actitudes de los estudiantes hacia la IA.
El instrumento fue desarrollado verificando su confiabilidad y validez con la ayuda de 8 doctorados
en educacion informdtica y utilizando una muestra de 305 estudiantes K-12. Esta escala hizo que las
actitudes de los estudiantes hacia la IA fueran operativas y cuantificables. En consecuencia, los
educadores pueden utilizar esta herramienta para diagnosticar el estado actual de los estudiantes o
verificar la eficacia de los nuevos métodos educativos de IA. Se plantearon las siguientes hipotesis
para el estudio:

H1: La escala ATAI presentara adecuadas propiedades psicométricage validez y confiabilidad en
estudiantes universitarios peruanos.

H2: Existen diferencias significativas en las actitudes pesimistas y optimistas hacia la inteligencia
artificial.

3 Método
Participantes

Se 1llevo a cabo ulﬁpo de muestregano probabilistico conocido como muestreo por conveniencia. La
muestra estuvo compuesta por 200%dlumnos de la "Universidad Nacional de Educacion Enrique
GLﬁén y Valle". La mitad de ellos son parte de la Facultad de Ciencias, cursando su décimo ciclo,
cottna edad media de 22.3 afios, y de los cuales el 60% son yggones. Ademads, un 25.0% son
alumnos de la Facultad de Tecnologia, en su noveno ciclo, co@na edggimedia de 22.1 afos, y de
estos, el 65% son hombres. Finalmente, el 28.0% restante son alumnos*e la Facultad de Pedagogia y
Cultura Fisica, también en su noveno ciclo,Con una edad media de 23.1 afios, y de este grupo, el 70%



115
116

117

118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128

129
130
131
132
133
134
135
136

137

138
139
140
141
142
143
144
145

146

147
148
149
150
151
152

153

154
155

son mujeres. Todos los participggées del estudio confirmaron que asistian a la universidad de manera
presencial al momento de firmar*€l consentimiento informado para la recoleccion de datos.

Instrumento

Para medir las actitudes hacia la inteligencia artificial de los estudiantes universitarios peruanos, se
utilizo la escala ATAI (Attitude Towards Artificial Intelligence). Esta escala, desarrollada
originalmente por Sindermann et al. (2021) ha demostrado tener propiedades psicométricas
adecuadas en estudios previos realizados con participantes de Alemania, China y Reino Unido. La
escala ATAI consta de 5 items que se presentan como afirgaaciones relacionadas con la inteligencia
artificial. Se pide a los participantes quasindiquen su grado“de acuerdo con cada afirmacion utilizando
una escala Likert de 4 puntos, en la que™ significa "totalmente en desacuerdo” y 4 "totalmente de
acuerdo". Una puntuacién mas alta refleja una actitud mas positiva hacia la inteligencia artificial. Los
items de la escala son los siguientes: Yo temo a la inteligencia artificial, yo confio en la inteligencia
artificial, La inteligencia artificial destruird a la humanidad, La inteligencia artificial beneficiard a la
humanidad y La inteligencia artificial causara muchas pérdidas de empleo.

Cabe senalar que algunos items (1, 3 y 5) estan redactados con actitud pesimista, mientras que otros
(2 y 4) estan redactados con actitud optimista. De acuerdo con el estudio original de Sindermann et
al. (2021), los items positivos se agruparon en un componente, mostrando cargas factoriales
positivas, mientras que los items negativos exhibieron el patrén opuesto. Para el presente estudio, la
escala ATAI fygmadaptada al contexto peruano mediante la traduccion de los items al espaﬁg
Posteriormentm evaluaron las propiedades psicométricas de la version adaptada mediantc®analisis
factorial exploratorio y confirmatorio con el fin de examinar su validez de constructo en la poblacién
de estudiantes universitarios peruanos.

Procedimientos de recopilacion de datos

Con la aprobacion de la universidad y los profesores se present6 el estudio en las aulas y se pidi6 a
los alumnos que colaboraran. Tras identificar a los posibles candidatos se les envié un mensaje
explicandoles el estudio e invitandoles a participar a través de un enlace a la encuesta. Los datos se
recogieron en linea mediante el método CORP (Wachelke, Natividade, De Andrade, Wolter &
Camargo, 2014) y con invitaciones personalizadas por correo electronico y redes sociales. Los que
aceptaron recibieron un segundo mensaje con un enlace al formulario online y se les mostré un
consentimiento informado con informacién sobre la investigacion e indicaciones para rellenar la
encuesta. El tiempo medio de respuesta fue de 10 minutos.

Consideraciones éticas

QOdOS los participantes fueron debidamenteqformados acerca del objetivo del estudio y se solicito

su consenti to antes de su participacion.“Se garantiz6 la confidencialidad y el anonimato de los
participante?gte estudio recibio la aprobacién del Comité de Etica de la Universidad Peruana union
con el numero de resolucion N° 0158-2024/UPeU-EPG-CEPG-D, de acuerdo con la directiva del
Consejo Universitario resolucion N°2555-22021/UPeU-CU.

Procedimientos de analisis de datos.

Para esta etapgl recoleccion de la informacion se llevo a cabo mediante un cuestionario digital que
se proporciond a los estudiantes elegidos. Dicho cuestionario incluia la versién adaptada de la Escala
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ATALI ademas de preguntas como la edad y otras pertinentes al estudio. Calculamo@i consistencia
interna utilizando el alfa de Cronbach y evaluamos la contribucién de cada item. Usamos Bartlett
para detegtar la homogeneidad de las varianzas. Verificamos la validez de constructo mediante dos
métodos™Analisis Factorial Exploratorio (AFE) y Analisis Factorial Confirmatoria (AFC). En el
AFE analizamos™a bondad de ajuste de un modelo factorial a los datos utilizandofa medida de
adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) y la prueba de esfericidad de Bartlett.

Se utilizaron ejes principales comﬁlétodo de extraccionge factores y rotacion Varimax, asumiendo
que los factores estan correlacionados. Para seleccionar elfiumero de factores se considera la regla de
Kaﬁr (que indica mantener factores con valores propios > 1), el porcentaje de varianza explicada
portada factor y la interpretacion sustantiva de los factores obtenidos. Realizamos el AFE utilizando
el software R studio con la version 4.2. El AFC tuvo como objetivo evaluar el ajuste del modelo
teorico propuesto por Gambrell et al. (1996) a los datos, comparando este modelo tedrico con un
modelo alternativo. La evaluacion de los modelos se realizo utilizando el estadistico ¥ y la relacion
de este valor con sus grados de libertad. Sin embargo, considerando la sensibilidad de esta prueba al
tamafio de la muestra (Cugagille, Martinez, Rodriguez & Darling, 2014; Widaman, Ferrer & Conger,
2010), también analizamolgl indice de bondad de ajuste (CFI) de Joreskog, la raiz de la
aproximacion cuadratica media del error (RMSEA) raiz cuadratica media estandarizada residual
(SRMR). Para evaluar un ajuste adecuado consideramos los siguientes parametros: valor entre 0 y 3
para la relacion entre ¥ y sus grados de libertad, valor mayor a 0,90 para GFI y TLI; también valora
menos de 0,08 para RMSEA y SRMR (Bentler, 1990) y realizamos el AFC con el paquete R lavaan.

Resultados
Analisis factorial exploratorio

Buscando encontrar la adecuacion de los datos para un andlisis factorial, se llevd a cabo la prueba de
Bartlett para la homogeneidad de las varianzas, obteniendo un valor p = 0.02626 < .05. Esto significa
que existen pme@s estadisticamente relevantes de que las varianzas de las variables en los datos no
son homogéneas*Las pruebas de esfericidad de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) y de Bartlett resultaron
significativas [KMO = 0,691; Bartlett, ¥2(10) = 350,39; p<.001], proporcionando evidencia de
correlaciones adecuadas entre las variables para seguir adelante con la extraccion de factores.

En la tabla I,QI coeficiente alfa de Cronbach para la escala ATAI fue de 0.69, lo cual es considerado
aceptable, con consistencia interna seglin los estandares convencionales (Nunnally, 1978). El indice
KMO de 0,69 indica que existe una variacion compartida adecuada y moderada entre las
dimensiones. Los 5 componentes analizados presentan tanto una varianza compartida adecuada y
moderada como una buena consistencia interna.

Tabla 1: Confiabilidad por dimension

ftem KMO Alfa de Crombach

Por item General Por item General
PG 1 0.65 0.75
PG 3 0.68 0.76
PG 5 0.79 0.69 0.74 0.79
PG 2 0.71 0.75
PG 4 0.65 0.74
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Con ayuda de la matriz de correlacion policorica mostrada en la figura 1, se identifico el nimero de
dimensiones. El analisis propuso dos dimensiones, basado en valores empiricos y aleatorios
generados por el andlisis. Como se evidencia, se tomaron en cuenta los valores propios que superé al
empirico.

PG_2 0.64
Corr
PG_5 0.43 0.55 w0
05
0.0
05
PG_3 0.39 0.29 0.29 -
1.0
PG 1 067 0.44 0.33 0.26
L) ) N
(X O (CFe (O

Figura 1: Matriz de correlaciones

La Tabla 2 muestra las comunalidades y las cargas factoriales rotativas obtenida@ través de un
Andlisis Factorial Exploratorio con rotacion Varimax. El coeficiente Omega total alcanz6 0.88,
sugiriendo que la escala posee una confiabilidad general adecuada. Se puede observar que la solucion
factorial rotativa indica la existencia de dos factores. El Factor 1 representa el 40.2% de la varianza y
agrupa de manera sélida los items "Confio en la inteligencia artificial" (con una carga de 0.836) y
"La inteligencia artificial beneficiard a la humanidad" (con una carga de 0.902). Por otro lado, el
Factor 2, que también explica el 40.2% de la varianza, se compone principalmente de los items
"Temo a la inteligencia artificial" (con una carga de 0.890) y "La inteligencia artificial va a aniquilar
a la humanidad" (con una carga de 0.886). El item "La inteligencia artificial provocara numerosas
pérdidas de empleo" presenta cargag moderadas en ambos factores (0.659 y 0.417, respectivamente).
Las comunalidades, que reflejan 1aproporcion de varianza de cada variable explicada por los factores
extraidos, sefialan que los items "Temo a la inteligencia artificial", "La inteligencia artificial va a
aniquilar a la humanidad" y "La inteligencia artificial beneficiara a la humanidad" tienen valores
altos (0.828, 0.813 y 0.825, respectivamente), lo que indica que son bien interpretados por la solucién
factorial. En contraposicion, los items "La inteligencia artificial provocara numerosas pérdidas de
empleo" (0.608) y "Confio en la inteli ia artificial" (0.723) poseen comunalidades mas discretas,
aunque son aceptables. En conjunto, lggf)s factores explican el 76% de la varianza total, lo que se
considera una proporcion considerable y satisfactoria.

Tabla 2: Elementos de escala ATAI y cargas factoriales en las dimensiones

Variable Factorl Factor2 Comunalidad
PG 1 0.191 0.89 0.828
PG 3 0.167 0.886 0.813
PG 5 0.659 0.417 0.608
PG 2 0.836 0.153 0.723
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PG 4 0.902 0.102 0.825
Varianza 2.012 1.7856 3.7976
% Var 0.402 0.357 0.76

Qnélisis factorial confirmatorio

El analisis factorial confirmatorio (AFC) se realiz6 con base en el modelo del anélisis factorial
exploratorio donde se extrajo dos factores latentes que los denominaron “actitudes optimistas”
(PG_2, PG _4)y “actitudes Pesimistas” (PG _1, PG 3, PG_5) donde todas las cargas factoriales son
significativas desde el nivel de 0.001 Tabla 3, lo que respalda la validez dalos indices para medir los
factores latentes correspondientes. Las cargas factoriales mas elevadas dePG 1, PG_3 para
Pesimista y PG 2, PG 4 para Optimista sugieren que estos indices son marcadores especialmente
eficaces de los constructos latentes subyacentes. PG_5 tiene la carga factorial mas baja en el factor
Pesimista, sigue siendo un indicador significativo de dicho factor.

Tabla 3: Cargas factoriales estandarizadas

Qatent Variables Estimate Std.Err z-value  P(>|7])
Pesimista
PG 1 (Yotemo lalA) 1.000
PG _3 (La IA va a destruir la humanidad) 1.012 0.116 8.757 0.00
PG 5 (LalA va a causar varias pérdidas de trabajo) 0.693 0.096 7.198 0.00
Optimista
PG _2 (Yo confio en la IA) 1.000
PG 4 (La IA va a beneficiar a la humanidad) 0.943 0.15 6.291 0.00

Los resultados indicaron que el modelo propuesto inicialmente por el andlisis factorial exploratorio
(Modelo 1) no tenia un buen ajuste con todos los indices de ajuste. Se probo un segundo modelo
(Modelo 2), que consideraba las modificaciones de cada factor y mostré un mejor ajuste para la
escala. Este segundo modelo se baso en las actitudes optimistas (PG 2, PG_4) y pesimistas (PG 1,
PG 3, PG _5). La Tabla 4 compara los indices de ajuste de ambos modelos.

:(31.53

Figura 2: Modelo 1
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El Chi-cuadrado del Modelo 2 tiene un valor mas bajog) que sugiere que se ajusta mejor a los datos
que el Modelo 1. Ademads, el SRMR del Modelo 2 es inferior, indicando también un mejor ajuste. El
Indice de Tucker-Lewis (TLI) de ambos modelos esta por debajo de 1, pero el Modelo 2 se aproxima
mas a este valor, sugiriendo un mejor ajuste. E1 CFI del Modelo 2 es mas alto, lo que refuerza la
conclusion de un mejor ajuste. En cuar@al RMSEA, el Modelo 2 presenta un valor mas bajo,
denotando un mejor ajuste. Finalmente;%0s limites inferior y superior del intervalo de confianza para
el RM del Modelo 2 son mas estrechos, lo que implica una estimaciéon mas precisa. Las métricas
indicanque el Modelo 2 se ajusta mejor a los datos en comparacion con el Modelo 1.

Figura 3: Modelo 2 f1: Factor 1 (Actitud Pesimista), f2: Factor 2 (Actitud Optimista)

Qabla 4: indices de bondad de ajuste del AFC

chisq df SRMR TLI CFI  RMSEA lower upper
Modelol 47908 5 0.127 0.862 0.931 0.208 0.156 0.263
Modelo2 27.134 4 0.095 0.907 0963 0.17 0.113 0.234

Discusion

El principa@bj etivo de este estudio fue adaptar y validar la escala ATAI para medir actitudes hacia
la inteligencia artificial entre estudiantes universitarios peruanos. Los resyléados demostraron
propiedades psicométricas adecuadas en términos de conﬁabilidawon urdlfa de Cronbach y omega
de McDonald satisfactorios para la escala general g8in embargo, e[dnalisis factorial confirmatorio
reveld que el modelo inicial (Modelo 1) basado en*tl andlisis factorial exploratorio no mostr6 un
ajuste completamente aceptable segin algunos de los indices de ajuste clave (por ejemplo, RMSEA,
SRMR). Para mejorar el ajuste del modelo, se especificé un modelo revisado (Modelo 2) basado en
indices de modificacion, lo que resultd en un ajuste notablemente mejor a los datos a través de
multiples indices de ajuste (c@cuadrado, SRMR, TLI, CFI, RMSEA). En concordancia con Acosta-
Enriquez et al. (2024) analizo"fas actitudes de estudiantes universitarios hacia el uso de ChatGPT en
sus actividades académicas. Los hallazgos de este estudio revelaron una asociacion significativa entre
varios factores y actitudes hacia el uso de ChatGPT. Los coeficientes beta mas altos para el uso
responsable ($=0,806), la intencion de consumir con frecuencia ($=0,509) y la aceptacion (=0,441)
sugirieron que estos son los predictores mas fuertes de un efecto positivo en la actitud hacia
ChatGPT. La presencia de emociones positivas (p=0,418) también juega un papel importante. Por el
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contrario, el riesgo (f=-0,104) y el aburrimiento (f=-0,145) demuestran una influencia negativa pero
menos decisiva.

La estructura de dos factores identificada mediante el andlisis factorial ggploratorio, que consta de
actitudes optimistas (por ejemplo, "Confio en la inteligencia artiﬁcial",q)a inteligencia artificial
éneﬁciaré a la humanidad") y actitudes pesimistas (por ejemplo, "Temo a la inteligencia artificial",
a inteligencia artificial beneficiara a la humanidad") destruira a la humanidad", "La inteligencia

artificial causara pérdida de empleos"), fue respaldado ademas por el anélisis factorial confirmatorio
del Modelo 2. Esta estructura factorial se alinea con las expectativas teéricas y proporciona una base
solida para evaluar las actitudes hacia la inteligencia artificial entre los estudiantes universitarios
peruanos.

Es importante sefalar que, si bien el Modelo 2 demostr6 un ajuste mejorado en comparacion con el
Modelo 1, algunos indices de ajuste (por ejemplo, RMSEA) estuvieron ligeramente por encima de los
valores de corte recomendados, lo que sugiere un margen potencial para un mayor refinamiento o
reespecificacion del modelo. Investigaciones futuras con muestras mas grandes y diversas podrian
explorar espec@aciones de modelos alternativos o la inclusion de factores o indicadores adicionales
para mejorar eldjuste del modelo de medicion.

Conclusiones

La escala ATAI adaptada demostr6 una confiabilidad adecuada y una estructura de dos factores
(actitudes optimistas y pesimistas) que fue respaldada por el anélisis factorial confirmatorio para el
Modelo 2. Estos hallazgos proporcionan evidencia inicial de la validez y confiabilidad de la escala
para evaluar las actitudes hacia la inteligencia artificial entre estudiantes universitarios peruanos.

Si bien el ajuste del Modelo 2 fue notablemente mejor que el del Modelo 1, algunos indices de ajuste
sugirieron areas potenciales para mejoras adicionales. No obstante, los resultados generales respaldan
el uso de la escala ATAI adaptada como una herramienta valiosa para evaluar y comprender las
actitudes y percepciones de los estudiantes universitarios peruanos hacia el campo emergente de la
inteligencia artificial.

Las investigaciones futuras deberian tener como objetivo replicar y ampliar estos hallazgos con
muestras mas grandes y diversas, asi como explorar posibles refinamientos o especificaciones de
modelos alternativos para mejorar aun mas el ajuste del modelo de medicion. Ademas, los
investigadores podrian investigar la invariancia de medicion de la escala en diferentes subgrupos (por
ejemplo, género, disciplina académica) y su validez predictiva en relacion con resultados relevantes.
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