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Abstract 13 

El estudio tuvo como objetivo adaptar y validar la escala ATAI (Actitudes Hacia la Inteligencia 14 
Artificial) para medir las actitudes de los estudiantes universitarios peruanos hacia la inteligencia 15 
artificial. Participaron en este estudio 200 estudiantes (129 mujeres; edad promedio = 22.45 años, 16 
(DE = 1.66) de una universidad pública en Perú. Se llevaron a cabo análisis factoriales exploratorios 17 
y confirmatorios para comprobar la validez de la estructura interna de la escala adaptada. Los 18 
resultados revelaron una estructura de dos factores: actitudes positivas y actitudes negativas. El 19 
análisis factorial confirmatorio inicial (Modelo 1) no reveló un ajuste totalmente aceptable. Sin 20 
embargo, un modelo reajustado (Modelo 2) basado en indicadores de modificación mostró un ajuste 21 
considerablemente mejor a los datos según varios índices de bondad de ajuste. La escala adaptada 22 
demostró ser confiable, con coeficientes alfa de Cronbach y omega de McDonald adecuados. El 23 
índice de ajuste del modelo de dos factores fue: chisq = 47.9 /df= 5,0; SRMR = 0.127, RMSEA = 24 
0.208, TLI = 0.862, CFI = 0.931. Estos descubrimientos proporcionan evidencia preliminar de la 25 
validez y confiabilidad de la escala ATAI adaptada para medir las actitudes hacia la inteligencia 26 
artificial en la población de estudiantes universitarios peruanos.  27 

1 Introduction 28 

En la era de la digitalización y el auge tecnológico, la Inteligencia Artificial (IA) se ha convertido en 29 
un tema de creciente interés en diversos campos del conocimiento, incluyendo la educación superior. 30 
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Las actitudes hacia la IA desde el estudio psicosocial de las actitudes, refieren a la comprensión sobre 31 
la relación humanidad-tecnología (Laupichler et al., 2024), comprendiendo aquellas creencias, 32 
sentimientos y comportamientos de los individuos hacia las máquinas que demuestran inteligencia y 33 
su uso en diferentes contextos (Ho y Cheung, 2024). Estas actitudes pueden variar en función de las 34 
experiencias previas de la relación de la persona con la IA, sus antecedentes culturales y su nivel de 35 
comprensión de la tecnología (Schiavo et al., 2024). Así, se pueden tener actitudes optimistas que 36 
observan beneficios, descartando los efectos secundarios y actitudes pesimistas que observan 37 
impactos negativos, desestimando el valor que tienen para el bienestar humano (Mendoza De Los 38 
Santos y Carro Pérez, 2023). 39 

La evaluación de la actitud hacia la inteligencia artificial ha sido objeto de estudio en los últimos 40 
años. Diversas investigaciones han desarrollado medidas para evaluar esta variable. Sindermann et al. 41 
(2021) realizaron la validez y confiabilidad de una escala breve de 5 ítems y dos factores: aceptación 42 
y temor a la IA, en 958 personas de Alemania, China y Reino Unido, para evaluar la Actitud hacia la 43 
Inteligencia Artificial (ATAI) en alemán, chino e inglés. Grassini (2023) describió el desarrollo y 44 
validación de la Escala de Actitud hacia la IA (AIAS) para evaluar percepciones públicas sobre esta 45 
tecnología; la versión inicial de 5 ítems tuvo dos factores. Seo y Ahn (2022) han verificado la validez 46 
y confiabilidad de la escala de actitudes generales hacia la inteligencia artificial (GAAIS-K) en 47 
versión coreana en 230 estudiantes de enfermería. Asimismo, el estudio de Schepman y Rodway 48 
(2022) realizó una validación confirmatoria de dicha escala. Yıldız (2023) demostró la validez y 49 
confiabilidad de la escala de actitud en LL con IA (MALL:AI), que consta de 3 factores, 3 50 
subfactores y 15 ítems, para medir la actitud en el aprendizaje de idiomas con IA en 174 51 
universitarios de idiomas. 52 

La falta de herramientas para medir las actitudes de los estudiantes universitarios peruanos hacia la 53 
IA, es una carencia en la investigación académica que dificulta entender cómo los alumnos perciben 54 
y se relacionan con la IA.  El presente estudio tiene como objetivo adaptar y validar la escala ATAI 55 
en estudiantes universitarios peruanos. Esta escala, originalmente desarrollada por Sindermann et al. 56 
(2021) no se ha explorado su aplicabilidad en el contexto peruano. El estudio analiza la validez de 57 
contenido de la escala denominada ATAI mediante juicio de expertos, se determina su confiabilidad 58 
a través del alfa de Cronbach y se evalúa la validez de constructo mediante análisis factorial 59 
exploratorio. Así, se logra un instrumento válido y fiable mediante la adaptación y validación de la 60 
escala ATAI. Con la adaptación de dicha escala, se pretende ofrecer un instrumento que posibilite el 61 
análisis preciso y fiable de las actitudes de los estudiantes hacia la IA.  62 

2 Revisión de la literatura y Formulación de hipótesis  63 

La denominación de Inteligencia Artificial (IA) hace referencia a una tecnología que capacita a 64 
software y máquinas para simular la inteligencia humana (Long & Magerko, 2020). Los potenciales 65 
usos de los sistemas de IA abarcan diversas disciplinas, como informática, ingeniería, biología, 66 
neurociencia y psicología. La IA está experimentando una rápida transformación de varios aspectos 67 
de la sociedad moderna, incluyendo la atención médica, el transporte, las finanzas y la educación 68 
(Hentout et al., 2019). A medida que las tecnologías de IA se integran cada vez más en la vida 69 
cotidiana, comprender las actitudes y percepciones del público hacia la IA resulta crucial para 70 
orientar su desarrollo, adopción y regulación (O’Shaughnessy et al., 2023). 71 

Las herramientas de IA se están utilizando en la educación superior para mejorar la toma de 72 
decisiones, examinar las capacidades actuales y futuras de las herramientas de IA, especialmente en 73 
la educación a distancia. Se realizó una revisión de la literatura y se identificaron varias capacidades 74 
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de la IA que pueden mejorar los procesos educativos, como influir en las metodologías de 75 
aprendizaje, facilitar la obtención de información, apoyar la comunicación con los profesores y 76 
fomentar el compromiso con el aprendizaje de manera personalizada. (Triberti et al., 2024). 77 

La aceptación de la IA puede predecirse mediante correlatos psicológicos individuales. Se validó una 78 
Escala de Actitudes Generales hacia la Inteligencia Artificial (GAAIS) para examinar cómo los 79 
factores psicológicos predicen estas actitudes. Diseño de la investigación: Se realizaron dos estudios; 80 
el primero validó la estructura de dos factores (positivo y negativo) de la GAAIS con un análisis 81 
factorial confirmatorio, y el segundo evaluó la influencia de rasgos de personalidad, desconfianza 82 
corporativa y confianza general en las actitudes hacia la IA. Muestra e instrumentos: Participaron en 83 
el estudio diversos individuos cuyas actitudes fueron medidas utilizando la GAAIS y escalas de 84 
personalidad. Resultados: Los introvertidos mostraron actitudes más positivas hacia la IA, mientras 85 
que la escrupulosidad y la amabilidad se asociaron con actitudes indulgentes hacia los aspectos 86 
negativos de la IA (Rodway y Schepman, 2023). 87 

Actitudes hacia la inteligencia artificial 88 

Desde el estudio psicosocial de las actitudes hacia la inteligencia artificial, se refiere a la 89 
interpretación de la relación entre la humanidad y la tecnología, es decir, a entender las creencias, 90 
emociones y comportamientos de las personas en relación con las máquinas que exhiben inteligencia 91 
y cómo se usan en diversos contextos. Estas actitudes pueden cambiar dependiendo de las 92 
interacciones previas del individuo con la IA, su trasfondo cultural y su grado de entendimiento de la 93 
tecnología (Mendoza De Los Santos & Carro Pérez, 2023).  94 

Suh & Ahn (2022) desarrollaron un instrumento que mide las actitudes de los estudiantes hacia la IA. 95 
El instrumento fue desarrollado verificando su confiabilidad y validez con la ayuda de 8 doctorados 96 
en educación informática y utilizando una muestra de 305 estudiantes K-12. Esta escala hizo que las 97 
actitudes de los estudiantes hacia la IA fueran operativas y cuantificables. En consecuencia, los 98 
educadores pueden utilizar esta herramienta para diagnosticar el estado actual de los estudiantes o 99 
verificar la eficacia de los nuevos métodos educativos de IA. Se plantearon las siguientes hipótesis 100 
para el estudio: 101 

H1: La escala ATAI presentará adecuadas propiedades psicométricas de validez y confiabilidad en 102 
estudiantes universitarios peruanos. 103 

H2: Existen diferencias significativas en las actitudes pesimistas y optimistas hacia la inteligencia 104 
artificial. 105 

3 Método 106 

Participantes 107 

Se llevó a cabo un tipo de muestreo no probabilístico conocido como muestreo por conveniencia. La 108 
muestra estuvo compuesta por 200 alumnos de la "Universidad Nacional de Educación Enrique 109 
Guzmán y Valle". La mitad de ellos son parte de la Facultad de Ciencias, cursando su décimo ciclo, 110 
con una edad media de 22.3 años, y de los cuales el 60% son varones. Además, un 25.0% son 111 
alumnos de la Facultad de Tecnología, en su noveno ciclo, con una edad media de 22.1 años, y de 112 
estos, el 65% son hombres. Finalmente, el 25.0% restante son alumnos de la Facultad de Pedagogía y 113 
Cultura Física, también en su noveno ciclo, con una edad media de 23.1 años, y de este grupo, el 70% 114 
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son mujeres. Todos los participantes del estudio confirmaron que asistían a la universidad de manera 115 
presencial al momento de firmar el consentimiento informado para la recolección de datos. 116 

Instrumento 117 
Para medir las actitudes hacia la inteligencia artificial de los estudiantes universitarios peruanos, se 118 
utilizó la escala ATAI (Attitude Towards Artificial Intelligence). Esta escala, desarrollada 119 
originalmente por Sindermann et al. (2021) ha demostrado tener propiedades psicométricas 120 
adecuadas en estudios previos realizados con participantes de Alemania, China y Reino Unido.  La 121 
escala ATAI consta de 5 ítems que se presentan como afirmaciones relacionadas con la inteligencia 122 
artificial. Se pide a los participantes que indiquen su grado de acuerdo con cada afirmación utilizando 123 
una escala Likert de 4 puntos, en la que 1 significa "totalmente en desacuerdo" y 4 "totalmente de 124 
acuerdo". Una puntuación más alta refleja una actitud más positiva hacia la inteligencia artificial. Los 125 
ítems de la escala son los siguientes: Yo temo a la inteligencia artificial, yo confío en la inteligencia 126 
artificial, La inteligencia artificial destruirá a la humanidad, La inteligencia artificial beneficiará a la 127 
humanidad y La inteligencia artificial causará muchas pérdidas de empleo.  128 

Cabe señalar que algunos ítems (1, 3 y 5) están redactados con actitud pesimista, mientras que otros 129 
(2 y 4) están redactados con actitud optimista. De acuerdo con el estudio original de Sindermann et 130 
al. (2021), los ítems positivos se agruparon en un componente, mostrando cargas factoriales 131 
positivas, mientras que los ítems negativos exhibieron el patrón opuesto. Para el presente estudio, la 132 
escala ATAI fue adaptada al contexto peruano mediante la traducción de los ítems al español. 133 
Posteriormente, se evaluaron las propiedades psicométricas de la versión adaptada mediante análisis 134 
factorial exploratorio y confirmatorio con el fin de examinar su validez de constructo en la población 135 
de estudiantes universitarios peruanos. 136 

Procedimientos de recopilación de datos 137 

Con la aprobación de la universidad y los profesores se presentó el estudio en las aulas y se pidió a 138 
los alumnos que colaboraran. Tras identificar a los posibles candidatos se les envió un mensaje 139 
explicándoles el estudio e invitándoles a participar a través de un enlace a la encuesta. Los datos se 140 
recogieron en línea mediante el método CORP (Wachelke, Natividade, De Andrade, Wolter & 141 
Camargo, 2014) y con invitaciones personalizadas por correo electrónico y redes sociales. Los que 142 
aceptaron recibieron un segundo mensaje con un enlace al formulario online y se les mostró un 143 
consentimiento informado con información sobre la investigación e indicaciones para rellenar la 144 
encuesta. El tiempo medio de respuesta fue de 10 minutos. 145 

Consideraciones éticas 146 

Todos los participantes fueron debidamente informados acerca del objetivo del estudio y se solicitó 147 
su consentimiento antes de su participación. Se garantizó la confidencialidad y el anonimato de los 148 
participantes. Este estudio recibió la aprobación del Comité de Ética de la Universidad Peruana unión 149 
con el número de resolución N° 0158-2024/UPeU-EPG-CEPG-D, de acuerdo con la directiva del 150 
Consejo Universitario resolución N°2555-22021/UPeU-CU. 151 
 152 
Procedimientos de análisis de datos. 153 

Para esta etapa la recolección de la información se llevó a cabo mediante un cuestionario digital que 154 
se proporcionó a los estudiantes elegidos. Dicho cuestionario incluía la versión adaptada de la Escala 155 
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ATAI, además de preguntas como la edad y otras pertinentes al estudio. Calculamos la consistencia 156 
interna utilizando el alfa de Cronbach y evaluamos la contribución de cada ítem. Usamos Bartlett 157 
para detectar la homogeneidad de las varianzas. Verificamos la validez de constructo mediante dos 158 
métodos: Análisis Factorial Exploratorio (AFE) y Análisis Factorial Confirmatorio (AFC). En el 159 
AFE analizamos la bondad de ajuste de un modelo factorial a los datos utilizando la medida de 160 
adecuación muestral de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) y la prueba de esfericidad de Bartlett.  161 

Se utilizaron ejes principales como método de extracción de factores y rotación Varimax, asumiendo 162 
que los factores están correlacionados. Para seleccionar el número de factores se considera la regla de 163 
Kaiser (que indica mantener factores con valores propios ≥ 1), el porcentaje de varianza explicada 164 
por cada factor y la interpretación sustantiva de los factores obtenidos. Realizamos el AFE utilizando 165 
el software R studio con la versión 4.2. El AFC tuvo como objetivo evaluar el ajuste del modelo 166 
teórico propuesto por Gambrell et al. (1996) a los datos, comparando este modelo teórico con un 167 
modelo alternativo. La evaluación de los modelos se realizó utilizando el estadístico χ² y la relación 168 
de este valor con sus grados de libertad. Sin embargo, considerando la sensibilidad de esta prueba al 169 
tamaño de la muestra (Cumsille, Martínez, Rodríguez & Darling, 2014; Widaman, Ferrer & Conger, 170 
2010), también analizamos el índice de bondad de ajuste (CFI) de Jöreskog, la raíz de la 171 
aproximación cuadrática media del error (RMSEA) y la raíz cuadrática media estandarizada residual 172 
(SRMR). Para evaluar un ajuste adecuado consideramos los siguientes parámetros: valor entre 0 y 3 173 
para la relación entre χ² y sus grados de libertad, valor mayor a 0,90 para GFI y TLI; también valora 174 
menos de 0,08 para RMSEA y SRMR (Bentler, 1990) y realizamos el AFC con el paquete R lavaan. 175 

Resultados 176 

Análisis factorial exploratorio 177 

Buscando encontrar la adecuación de los datos para un análisis factorial, se llevó a cabo la prueba de 178 
Bartlett para la homogeneidad de las varianzas, obteniendo un valor p = 0.02626 < .05. Esto significa 179 
que existen pruebas estadísticamente relevantes de que las varianzas de las variables en los datos no 180 
son homogéneas. Las pruebas de esfericidad de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) y de Bartlett resultaron 181 
significativas [KMO = 0,691; Bartlett, χ2(10) = 350,39; p< .001], proporcionando evidencia de 182 
correlaciones adecuadas entre las variables para seguir adelante con la extracción de factores. 183 

En la tabla 1, el coeficiente alfa de Cronbach para la escala ATAI fue de 0.69, lo cual es considerado 184 
aceptable, con consistencia interna según los estándares convencionales (Nunnally, 1978). El índice 185 
KMO de 0,69 indica que existe una variación compartida adecuada y moderada entre las 186 
dimensiones. Los 5 componentes analizados presentan tanto una varianza compartida adecuada y 187 
moderada como una buena consistencia interna.  188 

Tabla 1: Confiabilidad por dimensión 189 

Ítem KMO Alfa de Crombach  
Por ítem General Por ítem General 

PG_1 0.65 

0.69 

0.75 

0.79 
PG_3 0.68 0.76 
PG_5 0.79 0.74 
PG_2 0.71 0.75 
PG_4 0.65 0.74 
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Con ayuda de la matriz de correlación policórica mostrada en la figura 1, se identificó el número de 190 
dimensiones. El análisis propuso dos dimensiones, basado en valores empíricos y aleatorios 191 
generados por el análisis. Como se evidencia, se tomaron en cuenta los valores propios que superó al 192 
empírico.  193 

 194 

Figura 1:  Matriz de correlaciones 195 

La Tabla 2 muestra las comunalidades y las cargas factoriales rotativas obtenidas a través de un 196 
Análisis Factorial Exploratorio con rotación Varimax. El coeficiente Omega total alcanzó 0.88, 197 
sugiriendo que la escala posee una confiabilidad general adecuada. Se puede observar que la solución 198 
factorial rotativa indica la existencia de dos factores. El Factor 1 representa el 40.2% de la varianza y 199 
agrupa de manera sólida los ítems "Confío en la inteligencia artificial" (con una carga de 0.836) y 200 
"La inteligencia artificial beneficiará a la humanidad" (con una carga de 0.902). Por otro lado, el 201 
Factor 2, que también explica el 40.2% de la varianza, se compone principalmente de los ítems 202 
"Temo a la inteligencia artificial" (con una carga de 0.890) y "La inteligencia artificial va a aniquilar 203 
a la humanidad" (con una carga de 0.886). El ítem "La inteligencia artificial provocará numerosas 204 
pérdidas de empleo" presenta cargas moderadas en ambos factores (0.659 y 0.417, respectivamente). 205 
Las comunalidades, que reflejan la proporción de varianza de cada variable explicada por los factores 206 
extraídos, señalan que los ítems "Temo a la inteligencia artificial", "La inteligencia artificial va a 207 
aniquilar a la humanidad" y "La inteligencia artificial beneficiará a la humanidad" tienen valores 208 
altos (0.828, 0.813 y 0.825, respectivamente), lo que indica que son bien interpretados por la solución 209 
factorial. En contraposición, los ítems "La inteligencia artificial provocará numerosas pérdidas de 210 
empleo" (0.608) y "Confío en la inteligencia artificial" (0.723) poseen comunalidades más discretas, 211 
aunque son aceptables. En conjunto, los dos factores explican el 76% de la varianza total, lo que se 212 
considera una proporción considerable y satisfactoria.  213 

Tabla 2: Elementos de escala ATAI y cargas factoriales en las dimensiones 214 

Variable Factor1 Factor2 Comunalidad 
PG_1 0.191 0.89 0.828 
PG_3 0.167 0.886 0.813 
PG_5 0.659 0.417 0.608 
PG_2 0.836 0.153 0.723 

0.67 0.44 0.33 0.26

0.39 0.29 0.29

0.43 0.55

0.64

PG_1

PG_3

PG_5

PG_2

PG_3
PG_5

PG_2
PG_4

Corr

-1.0

-0.5

0.0

0.5

1.0

38
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PG_4 0.902 0.102 0.825 
Varianza 2.012 1.7856 3.7976 
% Var 0.402 0.357 0.76 

 215 

Análisis factorial confirmatorio 216 

El análisis factorial confirmatorio (AFC) se realizó con base en el modelo del análisis factorial 217 
exploratorio donde se extrajo dos factores latentes que los denominaron “actitudes optimistas” 218 
(PG_2, PG_4) y “actitudes Pesimistas” (PG_1, PG_3, PG_5) donde todas las cargas factoriales son 219 
significativas desde el nivel de 0.001 Tabla 3, lo que respalda la validez de los índices para medir los 220 
factores latentes correspondientes. Las cargas factoriales más elevadas de PG_1, PG_3 para 221 
Pesimista y PG_2, PG_4 para Optimista sugieren que estos índices son marcadores especialmente 222 
eficaces de los constructos latentes subyacentes.  PG_5 tiene la carga factorial más baja en el factor 223 
Pesimista, sigue siendo un indicador significativo de dicho factor. 224 

Tabla 3: Cargas factoriales estandarizadas 225 

Latent Variables Estimate Std.Err z-value P(>|z|) 
Pesimista         
PG_1 (Yo temo la IA ) 1.000    
PG_3 (La IA va a destruir la humanidad) 1.012 0.116 8.757 0.00 
PG_5 (La IA va a causar varias pérdidas de trabajo) 0.693 0.096 7.198 0.00 
Optimista     
PG_2 (Yo confío en la IA) 1.000    
PG_4 (La IA va a beneficiar a la humanidad) 0.943 0.15 6.291 0.00 

Los resultados indicaron que el modelo propuesto inicialmente por el análisis factorial exploratorio 226 
(Modelo 1) no tenía un buen ajuste con todos los índices de ajuste. Se probó un segundo modelo 227 
(Modelo 2), que consideraba las modificaciones de cada factor y mostró un mejor ajuste para la 228 
escala. Este segundo modelo se basó en las actitudes optimistas (PG_2, PG_4) y pesimistas (PG_1, 229 
PG_3, PG_5). La Tabla 4 compara los índices de ajuste de ambos modelos. 230 

 231 

Figura 2: Modelo 1 232 
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0.46

0.53

0.560.66
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El Chi-cuadrado del Modelo 2 tiene un valor más bajo, lo que sugiere que se ajusta mejor a los datos 233 
que el Modelo 1. Además, el SRMR del Modelo 2 es inferior, indicando también un mejor ajuste. El 234 
Índice de Tucker-Lewis (TLI) de ambos modelos está por debajo de 1, pero el Modelo 2 se aproxima 235 
más a este valor, sugiriendo un mejor ajuste. El CFI del Modelo 2 es más alto, lo que refuerza la 236 
conclusión de un mejor ajuste. En cuanto al RMSEA, el Modelo 2 presenta un valor más bajo, 237 
denotando un mejor ajuste. Finalmente, los límites inferior y superior del intervalo de confianza para 238 
el RMSEA del Modelo 2 son más estrechos, lo que implica una estimación más precisa. Las métricas 239 
indican que el Modelo 2 se ajusta mejor a los datos en comparación con el Modelo 1. 240 

 241 

Figura 3: Modelo 2 f1: Factor 1 (Actitud Pesimista), f2: Factor 2 (Actitud Optimista) 242 

Tabla 4: índices de bondad de ajuste del AFC 243 

  chisq df SRMR TLI CFI RMSEA lower upper 
Modelo 1 47.908 5 0.127 0.862 0.931 0.208 0.156 0.263 
Modelo 2 27.134 4 0.095 0.907 0.963 0.17 0.113 0.234 

 244 

Discusión 245 

El principal objetivo de este estudio fue adaptar y validar la escala ATAI para medir actitudes hacia 246 
la inteligencia artificial entre estudiantes universitarios peruanos. Los resultados demostraron 247 
propiedades psicométricas adecuadas en términos de confiabilidad, con un alfa de Cronbach y omega 248 
de McDonald satisfactorios para la escala general. Sin embargo, el análisis factorial confirmatorio 249 
reveló que el modelo inicial (Modelo 1) basado en el análisis factorial exploratorio no mostró un 250 
ajuste completamente aceptable según algunos de los índices de ajuste clave (por ejemplo, RMSEA, 251 
SRMR). Para mejorar el ajuste del modelo, se especificó un modelo revisado (Modelo 2) basado en 252 
índices de modificación, lo que resultó en un ajuste notablemente mejor a los datos a través de 253 
múltiples índices de ajuste (chi-cuadrado, SRMR, TLI, CFI, RMSEA). En concordancia con Acosta-254 
Enriquez et al. (2024) analizó las actitudes de estudiantes universitarios hacia el uso de ChatGPT en 255 
sus actividades académicas. Los hallazgos de este estudio revelaron una asociación significativa entre 256 
varios factores y actitudes hacia el uso de ChatGPT. Los coeficientes beta más altos para el uso 257 
responsable (β=0,806), la intención de consumir con frecuencia (β=0,509) y la aceptación (β=0,441) 258 
sugirieron que estos son los predictores más fuertes de un efecto positivo en la actitud hacia 259 
ChatGPT. La presencia de emociones positivas (β=0,418) también juega un papel importante. Por el 260 
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contrario, el riesgo (β=-0,104) y el aburrimiento (β=-0,145) demuestran una influencia negativa pero 261 
menos decisiva.  262 

La estructura de dos factores identificada mediante el análisis factorial exploratorio, que consta de 263 
actitudes optimistas (por ejemplo, "Confío en la inteligencia artificial", "La inteligencia artificial 264 
beneficiará a la humanidad") y actitudes pesimistas (por ejemplo, "Temo a la inteligencia artificial", 265 
"La inteligencia artificial beneficiará a la humanidad") destruirá a la humanidad", "La inteligencia 266 
artificial causará pérdida de empleos"), fue respaldado además por el análisis factorial confirmatorio 267 
del Modelo 2. Esta estructura factorial se alinea con las expectativas teóricas y proporciona una base 268 
sólida para evaluar las actitudes hacia la inteligencia artificial entre los estudiantes universitarios 269 
peruanos. 270 

Es importante señalar que, si bien el Modelo 2 demostró un ajuste mejorado en comparación con el 271 
Modelo 1, algunos índices de ajuste (por ejemplo, RMSEA) estuvieron ligeramente por encima de los 272 
valores de corte recomendados, lo que sugiere un margen potencial para un mayor refinamiento o 273 
reespecificación del modelo. Investigaciones futuras con muestras más grandes y diversas podrían 274 
explorar especificaciones de modelos alternativos o la inclusión de factores o indicadores adicionales 275 
para mejorar el ajuste del modelo de medición. 276 

Conclusiones 277 

La escala ATAI adaptada demostró una confiabilidad adecuada y una estructura de dos factores 278 
(actitudes optimistas y pesimistas) que fue respaldada por el análisis factorial confirmatorio para el 279 
Modelo 2. Estos hallazgos proporcionan evidencia inicial de la validez y confiabilidad de la escala 280 
para evaluar las actitudes hacia la inteligencia artificial entre estudiantes universitarios peruanos. 281 

Si bien el ajuste del Modelo 2 fue notablemente mejor que el del Modelo 1, algunos índices de ajuste 282 
sugirieron áreas potenciales para mejoras adicionales. No obstante, los resultados generales respaldan 283 
el uso de la escala ATAI adaptada como una herramienta valiosa para evaluar y comprender las 284 
actitudes y percepciones de los estudiantes universitarios peruanos hacia el campo emergente de la 285 
inteligencia artificial. 286 

Las investigaciones futuras deberían tener como objetivo replicar y ampliar estos hallazgos con 287 
muestras más grandes y diversas, así como explorar posibles refinamientos o especificaciones de 288 
modelos alternativos para mejorar aún más el ajuste del modelo de medición. Además, los 289 
investigadores podrían investigar la invariancia de medición de la escala en diferentes subgrupos (por 290 
ejemplo, género, disciplina académica) y su validez predictiva en relación con resultados relevantes. 291 
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