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Gestión del presupuesto por resultados en la calidad de vida en los servicios 

básicos de la población del Distrito de Quilcapuncu período, 2021 

Management of the budget by results in the quality of life in the basic services 

of the population of the District of Quilcapuncu periodo, 2021 

 

Yuly Margoth Gil Mullisacaa*, Jessica Ito Turpo b*, Marleny Pancca Pintoc* 

aEP. Contabilidad, Facultad de Ciencias Empresariales, Universidad Peruana Unión 

Resumen:  

El propósito de este estudio fue determinar la influencia de la gestión del presupuesto 

por resultado en la calidad de vida en los servicios básicos. El método utilizado es el enfoque 

cuantitativo, descriptivo-correlacional. La localidad está compuesta por 5541 habitantes del 

distrito de Quilcapuncu y la muestra que se determino es de 359 ciudadanos, la misma que fue 

obtenida por muestreo probabilístico aleatorio simple, se empleó un cuestionario para medir 

las variables de investigación, logrando como efecto en las pruebas aplicadas una correlación 

positiva media en lo que se refiere a gestión de presupuesto por resultado, respecto a calidad 

de vida, puesto que de un 45% el 21% de residentes que colaboraron en la encuesta indican 

que la gestión de presupuesto es regular y por ende la calidad de vida se halla en un rango 

moderado; de la misma forma el coeficiente de (Rho de Spearman) muestra como valor de 

relación de (Rho = 0,428) encontrando una correlación positiva media. Finalmente, se concluye 

que la gestión del presupuesto mide los indicadores en cuanto a la programación presupuestal 

y formulación, ejecución presupuestal y valuación, asimismo de la municipalidad el plan de 

incentivos. De esta manera, el impacto es de forma positiva en la calidad de vida, realizada las 

ejecuciones presupuestales de modo eficiente, pues dará entender que se está ejecutando los 

ingresos en beneficio de los servicios básicos que la población requiere. 

 

Palabras clave: Ejecución presupuestal, Gestión del presupuesto por resultado, Programación 

presupuestal, plan de incentivos, Calidad de vida.  
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Abstract 

 

The purpose of this study was to determine the influence of performance budgeting on the 

quality of life in basic services. The method used was a quantitative, descriptive-correlational 

approach. The locality is composed of 5541 inhabitants of the district of Quilcapuncu and the 

sample of 359 citizens, which was obtained by simple random probability sampling, a 

questionnaire was used to measure the research variables, achieving as an effect in the tests 

applied a positive correlation average in what refers to budget management by result, with 

respect to quality of life, since of 45%, 21% of residents who collaborated in the survey indicate 

that budget management is regular and therefore the quality of life is in a moderate range; In 

the same way, the Spearman's Rho coefficient shows a relationship value of (Rho = 0.428), 

finding an average positive correlation. Finally, it is concluded that budget management 

measures indicators. Of the budget programming and formulation, budget execution and 

valuation, as well as the municipality's incentive plan. In this way, if it has a positive impact 

on the quality of life, budget execution is carried out in an efficient way, since it will show that 

revenues are being used for the benefit of the basic services that the population requires.  

 

Keywords: Budget execution, Results-based budget management, Budget programming, 

Incentive plan, Quality of life. 
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1. Introducción 

A nivel internacional, el problema común en las entidades públicas de Latinoamérica 

es que presentan un elevado grado de divergencia en cuanto a la asignación del recurso público, 

puesto que la redistribución es menos eficiente a comparación de otros países que están en 

crecimiento. Según Franciskovi (2013) indica que los gobiernos se enfrentan a situaciones y 

cambios constantes, lo cual los obliga a que puedan implementar una nueva estrategia para 

resolver problemas relacionados con el aspecto económico, político y social. Un ejemplo de 

ello es el presupuesto por resultado, que surge de la necesidad de optimizar la calidad del gasto, 

promover mecanismos y garantizar la efectividad en los organismos públicos.   

En nuestro país, la aplicación del Presupuesto por Resultado (PpR) presenta serias 

deficiencias en cuanto a su efectividad y transparencia del uso de los recursos públicos, ya que 

es necesario realizar proyectos en beneficio de la población. 

Según Torres Guzmán & Salazar Espinoza (2020) menciona que los recursos 

financieros no son canalizados como corresponde, esto se debe a muchos factores entre ellos, 

el incumplimiento de metas y objetivos, compromiso político y desinformación. En lo que 

respecta a la administración pública, todos los presupuestos que no son ejecutados no se hallan 

enfocados en el resultado de la calidad del gasto.  

Para Vílchez (2021) las municipalidades no realizan sus expensas, motivo por el cual 

la prestación de servicios a los pobladores no mejora, es decir, al momento de la estimación 

del costo de presupuesto presenta variaciones referentes a la calidad de vida de los ciudadanos, 

el presupuesto ejecutado fue en beneficio de realizar infraestructuras los cuales no tuvieron 

algún efecto positivo al inducir una mejor calidad de vida de la ciudadanía.  

Con respecto al gasto, Calán & Moreira (2018) indican que en la actualidad la gestión 

del presupuesto muestra que la calidad de los desembolsos públicos es ineficiente y en la 

mayoría de las entidades a nivel nacional no estaba claro el destino de los recursos que el Estado 

invierte para lograr metas encaminadas a fin de fortalecer la calidad de vida de los habitantes. 

 Según Bastidas Vaca & Andocilla Cabrera  (2016) refiere que no se llega a cumplir 

con el objetivo institucional debido a que realizan desembolsos innecesarios no justificados, la 

estimación del presupuesto se evalúa de acuerdo al porcentaje del gasto y no por resultados, 

ello se da por que la consolidación del instrumento de gestión no se logra el cual promueve en 

los bienes públicos una provisión adecuada asimismo el éxito de un efecto positivo y 

permanente que sea en favor de los ciudadanos. 

Respecto a la primera variable Gestión del Presupuesto por Resultados (GPpR) viene 

ser una estrategia de gestión pública que se relaciona con la asignación de recursos a productos 
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y resultados medibles en beneficio de los ciudadanos, y tiene como objetivo procurar que la 

población pueda acceder a los bienes y servicios que solicitan las personas, en circunstancias 

deseadas a fin de aportar con una mejor calidad de vida. El PpR es muy importante, porque 

ayuda a contribuir una mejor calidad del gasto, por otro lado, se debería hacer uso eficiente y 

eficaz de los recursos también tiene que estar orientado a los resultados por medio de la entrega 

de bienes y servicios al residente y así poder lograr un cambio que exprese un impacto en la 

sociedad. Según la ley N° 29812, el Artículo 79.1 Presupuesto por Resultados (PpR) es una 

estrategia de gestión pública que vincula la asignación de recursos a productos y resultados 

medibles a favor de la población. 

En cuanto a la Dimensión Programas Presupuestales (PP), forma parte del instrumento 

PpR y es una categoría presupuestaria que representa una unidad de acción programática para 

los organismos públicos. Esto incluye actividades dirigidas a gestionar los recursos humanos, 

materiales y financieros de la institución. Un proceso integrado y articulado que tiene como 

objetivo brindar productos   que en conjunto logre un resultado específico en la población y 

que pueda respaldar al logro del resultado con la finalidad de asociar al objetivo de la política 

pública MEF (2016).  

En cuanto al indicador Fuente de Financiamiento, y el recurso específico han 

fortalecido el nivel de inversión pública, ya que han experimentado un rápido crecimiento 

debido a la transferencia de fondos provenientes del canon, sobre canon, patrimonios y 

derechos de regalías de aduanas. Estos recursos determinados se utilizan para financiar el 

proyecto de inversión. Como resultado de este flujo de gastos e ingresos que continúan a 

diferentes ritmos, se generan saldos presupuestarios no utilizados que siguen aumentando. Sin 

embargo, también se ha aumentado el presupuesto para proyectos de financiamiento público. 

(DECRETO SUPREMO N° 269-2020-EF, 2020). 

Asimismo, el indicador Asignación Financiera, refiere que la institución puede solicitar 

ampliaciones en las asignaciones financieras a través de los procedimientos establecidos las 

cuales son autorizadas por la Dirección General del Tesoro Público (DGTP) hasta el 31 de 

diciembre de cada año fiscal. De manera excepcional, esta autorización se extiende hasta el 

quinto día laborable de enero del año siguiente en caso de que los gastos acumulados 

registrados al 31 de diciembre superen las asignaciones financieras acreditadas hasta esa fecha. 

(RESOLUCIÓN DIRECTORAL N° 060 2019-EF/52.03, 2019). 

Por otra parte el indicador Efectividad, según Valencia Maquera, (2022) se relaciona 

con la interpretación del nuevo modelo de gestión pública. Este modelo busca enfatizar la 

implementación de conceptos clave como economía, eficiencia y eficacia dentro de las 
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instituciones estatales, con el objetivo de mejorar los servicios ofrecidos a los ciudadanos y, en 

consecuencia, satisfacer sus necesidades. 

En cuanto a la dimensión Ejecución Presupuestal, Ynope (2021) señala que la Oficina 

de Presupuesto y Planificación establece un desarrollo de ejecución presupuestaria para 

controlar la pérdida de la agencia a lo largo del año. Los afiliados preparan cronogramas de 

desembolso al inicio del periodo y comparan los gastos reales con sus objetivos. De acuerdo 

con Marín & Velásquez (2022), el directivo del presupuesto tiene el deber de brindar 

participaciones de manera conjunta con las jefaturas del sector a fin de asegurar el éxito de las 

metas completadas. Es importante el desarrollo de una buena asignación de presupuesto que 

sea mediante obras a fin de promover la efectividad en la ejecución presupuestal para así 

brindar productos a la población. 

 Por otro lado, el indicador Ejecución de Obras, según la Ley es establecer normas para 

regular los procesos de ejecución de obras relacionadas con servicios públicos como 

saneamiento, electricidad, telecomunicaciones, gas natural y servicios públicos locales. El 

objetivo es mitigar cualquier impacto negativo en espacios público y asegurar el bienestar de 

los ciudadanos, mediante la autorización correspondiente por parte de las municipalidades. El 

porcentaje de ejecución se refiere al cumplimiento de las metas físicas establecidas en el Plan 

de Presupuesto, específicamente el número de sectores patrullados en relación con lo 

programado. (LEY Nº 30477, 2023). 

Referente al indicador Presupuesto Asignado, comprende la ejecución presupuestaria 

donde comienza el primero de enero y finaliza el treinta y uno de diciembre de cada año. 

Durante este tiempo, se reciben los ingresos públicos y se cumplen las obligaciones de gasto 

de acuerdo con la asignación presupuestaria establecida en la ley anual de recursos financieros 

del sector público y sus respectivas modificaciones.  (Decreto Legislativo N° 1440, 2018). 

Por último, la dimensión de Plan de Incentivos, es una modalidad de transferir recursos 

financieros adicional al presupuesto institucional de los gobiernos municipales para lograr 

cumplir objetivos que se alcanzó dentro de un período de tiempo determinado. El propósito 

primordial es promover reformas que permiten obtener el progreso y el desarrollo viable de la 

economía local y la mejora de su gestión. En caso de incumplir estas metas, la municipalidad 

no percibe ningún tipo de incentivos debido al incumplimiento Bahamonde Rodríguez (2015-

2018).  

En ese sentido, Tejada (2021), menciona que serán las autoridades las que propongan 

un sistema de incentivos e indicadores de desempeño por resultados. Coordinando con todos 

los sectores y niveles de gobierno, mediante los Recursos Humanos, persigue de acuerdo a su 
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propia particularidad, heterogeneidad y objetivos. De igual forma, esta propuesta de 

incremento de la demanda de bienes será compartida y coordinada con el Ministerio Economía 

y Finanzas (MEF) para la asignación presupuestaria o aprobación de recursos en espera de la 

implementación y ejecución de incentivos, no con los ingresos del servidor.  

En cuanto al indicador Obras Ejecutadas, por la (LEY Nª 30225, 2014) El contratista 

deberá presentar la liquidación respaldada por documentación y cálculos en un plazo de 60 días 

o el equivalente a 1/10 del período de ejecución de la obra. Posteriormente, la entidad 

correspondiente emitirá una respuesta en un plazo de 60 días después de recibir la 

documentación. Una vez finalizado este proceso, se otorgarán incentivos al contratista. 

Respecto al indicador Beneficios, según Rubio, (2021) menciona que de acuerdo a lo 

establecido en la ley 909 del 2004, las instituciones están obligadas a desarrollar programas de 

bienestar e incentivos con el fin de aumentar la satisfacción y eficiencia de los servidores 

públicos en el desempeño de sus labores, así como contribuir al logro efectivo de los resultados 

institucionales. El propósito final es reconocer el rendimiento excepcional del mejor empleado 

de carrera en la institución, así como de cada nivel jerárquico dentro de la misma. 

Asimismo, el indicador Conocimientos, según Veeduría, (2021) menciona que es 

fundamental mantener en los servidores públicos un nivel de empoderamiento y compromiso 

en el cumplimiento de sus funciones, buscando promover y apoyar su desarrollo humano 

integral. Esto a su vez impulsa la administración institucional y el progreso en manejo de 

recursos humanos. Los incentivos refuerzan el nivel de satisfacción, eficiencia y desarrollo del 

empleado en el desempeño de su trabajo, al tiempo que contribuyen a la efectiva consecución 

de los resultados individuales e institucionales. 

Respecto a la segunda variable, Calidad de Vida es la perspectiva que tiene cada 

persona en algún lugar del mundo de su estado físico, psicológico, sus expectativas y sus 

relaciones sociales, pero con especial importancia en la localidad que vive y sus oportunidades 

de desarrollo, los que habitan en las zonas urbanas, los cuales necesitan servicios básicos como 

agua potable, saneamiento, energía confiable, viviendas seguras, salud y educación. Implica 

que estos estén disponibles, accesibles y en buenas condiciones. Asegurar estas necesidades 

que contribuyen al bienestar general y permite a las personas llevar una vida digna y saludable 

Cornejo (2016). 

Respecto al indicador de servicios básicos, INEI, (2019) menciona que la mejora en la 

calidad de vida se alcanza mediante la disponibilidad de servicios básicos esenciales, tales 

como el acceso a agua potable, el manejo adecuado de residuos, la disponibilidad de energía 

eléctrica, servicio a recaudación de residuos y el ingreso a viviendas con vías adecuadas. 
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La situación problemática de la Municipalidad del distrito de Quilcapuncu en la 

provincia de San Antonio de Putina, se suscita debido a diferentes causas, los cuales son 

desconocimiento de la información, compromiso político, gasto no realizado, etc. Ello implica 

que las metas y objetivos presupuestales se incumplan, de manera que las expensas que fueron 

ejecutados no son enfocadas en la calidad del gasto. 

En este marco, el desarrollo del presente trabajo de indagación es fundamental, ya que 

el otorgamiento de los medios públicos de la Municipalidad no está encaminada a optimizar la 

particularidad de tener una mejor calidad de vida para la población. De cierto modo, no 

consideran la necesidad básica de cada ciudadano como la atención sanitaria, saneamiento, 

enseñanzas, electrificación, viviendas, etc. Siendo de beneficio los resultados del estudio en 

cuanto al Municipio del Distrito de Quilcapuncu como también para las distintas 

municipalidades, a fin de que estas tengan un mejor conocimiento respecto al PpR y cómo tener 

un adecuado funcionamiento de administración. Por otro lado, será de soporte al personal 

encargado del presupuesto, para que este se distribuya eficientemente, ya que debido a la mala 

ejecución del gasto la municipalidad no cumple con las expectativas esperadas por los 

ciudadanos. 

La investigación se realiza a fin de obtener, la forma completa de evaluación, la cual 

no se tiene que limitar solo con dar la información de la totalidad del gasto ejecutado, sino que 

se trata de alcanzar un cambio en la calidad de vida para los residentes, dando cumplimiento 

las metas presupuestales para que estas sean eficientes. Esta falencia ha permitido que quede 

en el olvido la calidad de vida, trayendo además como consecuencia metas y objetivos 

incumplidos. Por ello se determinó ejecutar esta indagación que en la actualidad la 

Municipalidad tiene que mejorar el egreso público, por las varias obligaciones por resolver. 

Por ese juicio se sugiere poner en práctica la administración presupuestaria por resultado dado 

de que es uno de los medios para solucionar los problemas y dar como propuesta fortalecer la 

particularidad de vida de los moradores. 
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Tabla 1  

Antecedentes de la Investigación 

Propuesta Técnicas Resultados Referencia 

El paradigma del PbR es transformar un 

proceso presupuestal orientado al control 

de gastos e insumos y a la vez como un 

medio para que los gobiernos administren 

sus recursos con la finalidad de tomar 

mejores decisiones. Acompañado del SED 

que tiene la función de darle seguimiento y 

evaluar los programas presupuestales. 

    

Enfoque metodológico 

   Descriptivo  

 

En el resultado, se puede observar que la implementación del SED 

y del PbR, permite facilitar elementos relevantes que son de ayuda 

para las entidades gubernamentales a identificar fallos en la 

instrumentación de sus proyectos y así poder solucionar sus 

estrategias. 

 

Payán. (2019) 

 

Se propone determinar la relación en los 

niveles de los elementos del manejo del 

PpR y de la calidad del gasto en beneficio a 

la población. 

Enfoque metodológico 

   Cuantitativo 

Encuesta: cuestionario 

 

En el resultado se puede observar que la gestión pública destina a 

favor de los habitantes y mejoraron el PpR que avanzo con el gasto 

del gobierno, alcanzando los niveles de la calidad de vida. 

Paredes. (2020) 

 

Se propone que la dirección de PpR tenga 

correlación positiva con la calidad del 

gasto público para cumplir sus tareas, 

buscando la eficacia y la eficiencia. 

 

Enfoque metodológico 

   Cuantitativo 

Diseño: Descriptivo/ 

correlacional 

Encuesta: cuestionario 

                          

Los resultados muestran que si existe una relación positiva y 

moderada con la implementación de PpR para solucionar problemas 

sociales de la población. 

 

Payano. (2018) 

 

Implementar GpRD, con el fin de analizar 

el sistema de planificación, 

presupuestación, gestión financiera y 

además manejo de programas y proyectos. 

 

Enfoque metodológico 

Cuantitativo, de tipo 

descriptivo 

Muestran buena orientación en la asignación de los fondos públicos, 

por lo que la eficiencia de los recursos propios es excelente, debe 

enfocarse a programas presupuestales.  

 

Vílchez. (2021) 

 

Análisis de mecanismos para el 

presupuesto público y que este tenga 

seguimiento y evaluación y así poder 

garantizar la transparencia de su función. 

Descriptivo no 

experimental                    

Cuantitativo 

 

En relación a la toma de decisiones sobre el gasto público, no es 

efectiva, puesto que el presupuesto se dirige hacia la capital en lugar 

de destinarlo a gastos que beneficien a los habitantes. 

Vargas & Zavaleta. (2020) 
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El MEF controla el cumplimiento de estas 

obligaciones y requiere la revisión de las 

peticiones de recursos presupuestarios. 

Enfoque cuantitativo  

Encuesta 

 

Para generar informaciones validas se han convertido en un 

mecanismo que permite mejorar el servicio público en favor de los 

ciudadanos. 

 

Peñaloza, Gutiérrez & Prado. 

(2017) 

 

Realice una priorización de los programas 

sociales a fin de lograr una mayor 

eficiencia para lograr un esfuerzo 

razonable. 

 

Enfoque cuantitativo 

Encuesta 

 

El estudio Envolvente de Datos evidencia con certeza que República 

Dominicana, Uruguay, Argentina y Chile alcanzan el 100% de 

eficiencia, seguidos de Perú, con el 95%. 

Mesía, Reza & León. (2020) 

 

La ejecución del presupuesto en la   

Gobernación zonal del Perú, actualmente  

no mejora la calidad del egreso. 

Método cuantitativo 

Entrevista: encuesta 

 

El 69% piensan que algunas veces el municipio destina básicamente 

para tener una mejor calidad de vida. 

 

Castillo. (2019) 

  

Considerar el cuadro de mando integral y 

calidad de vida de la ciudad como formas 

de mejorar progreso en los municipios. 

 

Enfoque cuantitativo 

Diseño: descriptivo  

Entrevista: Encuesta  

Los alcaldes tienen la independencia de elaborar mecanismos, lo 

cual ajusta métodos que son establecidas desde el centro del diseño 

presentado por Kaplan y Norton para aportar en la calidad de vida 

de los pobladores.  

García León, León Cavero, 

Carrasco Vega, & Cabanillas 

Ñaño. (2022) 

Tiene como propósito investigar el 

presupuesto colaborativo y destacando la 

gestión en gasto público de diferentes 

ámbitos económicos del país. 

Enfoque cualitativo  

Diseño: 

descriptivo/documental 

Varios autores refieren que el presupuesto participativo impacta en 

el nivel de derrochar recursos, los ciudadanos podrían evitar el 

malgasto público con un correcto seguimiento y planificación de los 

presupuestos. 

Huárac Quispe, Díaz Mújica, & 

Cuba Mayuri. (2022) 

El incumplimiento de los programas de 

incentivos y estimular una adecuada 

gestión para mejorar los municipios de los 

gobiernos locales. 

Enfoque cualitativo 

Diseño: descriptivo  

Para cumplir con los programas de incentivos en los niveles de 

gobierno local, provincial, se debe realizar un análisis en función de 

quién labora en la dependencia, además se identificó la existencia de 

emplear visibilidad de esquemas de los incentivos municipales, ya 

que es de gran importancia. 

Mayhuay Gonzales, Palomino 

Alvarado, & Cuzco Trigozo 

(2022) 

Tiene como propósito identificar la 

incidencia del PpR en la eficacia, eficiencia 

de la gestión pública. 

Método exploratorio 

Diseño: documental 

La evaluación de factores, el PpR es el monitoreo constante de los 

proyectos y las ocupaciones que ha venido realizando el estado de 

turno, y las recaudadas informaciones sobre dichas ejecuciones, que 

ayudará a mejorar y corregir deficiencias. 

Muñoz Vázquez (2022) 

    

      Fuente: creación propia 
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En la tabla 1; Payán (2019) manifiesta que se debe realizar el modelo del PbR lo cual 

le permitirá incrementar la calidad del gasto público mediante mecanismos a fin de tomar las 

mejores decisiones eficientes y acertadas, considerando puntos básicos para suponer una 

excelente planeación. Así mismo se usó el tipo de investigación aplicado y la herramienta 

utilizada fue la entrevista con la que busco obtener información relevante de la sociedad de 

área de presupuesto en lo concerniente a los objetivos de la OCDE. Sin embargo, una de las 

limitantes a ejecutar un ejercicio eficiente de los recursos económicos es que no se tiene en 

consideración las políticas del SED. 

Por otro lado; autores tales como Paredes (2020) y Payano (2018) coinciden en el marco 

del PpR resuelva problemas sociales de la ciudadanía por medio de programas presupuestales 

en beneficio de la población y, por otro lado, el ineficiente uso del recurso económico, 

implementar instrumentos de gestión considerando las disposiciones normativas será una 

estrategia de gran efectividad, el cual garantizara que el recurso público que poseen sus 

entidades contribuya en satisfacer necesidades. Sin embargo, existe aún personal que no se 

encuentra capacitado para la labor que desempeña, asimismo consideran que sería algo 

complicado desarrollar el fortalecimiento multidisciplinario de grupos para ejecutar el plan de 

PpR y de gestiones de recuperación, el que les permitiría a las municipalidades llevar un buen 

gobierno municipal en beneficio de la ciudadanía. 

Vílchez (2021) indica que la gestión del PpR es relacionado de manera positiva con la 

calidad del gasto, se implementó estrategias de gestión que permita acceder a presupuestos, 

productos y resultados para el beneficio de la calidad del gasto, puesto que la indagación de la 

aplicación del GpRD en instituciones, como alternativa que permite que no existan entidades 

en donde persiste aún la gestión burocrática tradicional. El autor indica que el presupuesto en 

el gobierno local no se plasma en el progreso de vida de los ciudadanos, esto se debe a que hay 

brechas de infraestructura y servicios públicos, el cual es un problema muy comprometido en 

la sociedad. El estudio es de carácter aplicado y utiliza un enfoque cuantitativo. 

Vargas & Zavaleta (2020) señalan que llevar a cabo la gestión por resultados es un 

modelo de administración para los recursos públicos, dando al cumplimiento de la acción 

estratégica hacia el plan de gobierno. El autor indica que el PpR de acuerdo con MEEF consiste 

en que se aplique principios y técnicas para el modelo de Programas Presupuestales, 

seguimiento, evaluacion, incentivos a la gestión del presupuesto que es relacionado con los 

bienes y servicios. Por último, se requiere que se priorice la transparencia administrativa para 

obtener una mejor calidad del gasto.  
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En base a lo mencionado, la investigación muestra que realizar presupuesto por 

resultado está en el marco de la gestión por resultados y eso implica todo en función a los 

resultados tener una buena articulación de planeamiento del presupuesto y evaluación, tener 

información hacer gestión orientada para los procesos con el fin de tener una adecuada 

rendición de cuenta a partir de información que me lleve a generar aprendizaje un conocimiento 

y una buena toma de decisiones. Este estudio es de enfoque cuantitativo. 

Bajo este objetivo se aplicó un cuestionario el que nos posibilitó realizar la recopilación 

de datos. Se cotejó que de la mayoría de los antecedentes evaluados utilizaron el software 

SPSS, como método de procesamiento de información. Para la investigación se empleó el 

software SPSS ver 26 como medio para organizar e interpretar los datos recolectados.  

 

 

2. Materiales y Métodos 

2.1 Tipo y diseño de investigación  

El tipo de investigación es aplicada, Carrasco Diaz (2019) manifiesta que este tipo de 

indagación “tiene como finalidad práctico inmediato investigar para trabajar, contribuir, o 

generar cambios en un determinado sector, también se enfoca en la suficiencia del 

conocimiento para resolver una determinada incógnita” (p. 43).     

 

El enfoque es cuantitativo ya que contribuye a formar parte del concepto abarcado de 

estudio, mediante la formulación de preguntas y objetivos por medio de un análisis de medición 

utilizando métodos estadísticos y se tendrá un conjunto de deducciones que servirá de aportes 

para el estudio. (Hernández & Mendoza, 2019)     

 

La indagación corresponde al diseño no experimental, conforme a Valderrama  (2015) 

el diseño es no experimental siendo este para el estudio “muy coherente y empíricamente dada 

por la variable independiente que en una investigación de este tipo no es manipulada, ya que 

se encuentran determinadas”, por ende, este estudio es de diseño no experimental.      

 

El alcance fue descriptivo - correlacional, por consiguiente, tiene como objetivo evaluar 

la correlación que existe dentro de dos variables:  Variable uno y variable 2, es decir, la variable 

es media por que es posible que esté relacionada. (Sampieri, 2019) 
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Donde: 

M = Muestra  

O1 = Observar la Variable uno: Gestión del presupuesto por resultado  

O2= Observar la Variable dos: Calidad de vida 

R = Relación entre ambos datos 

La temporalidad de esta indagación fue transversal puesto que se presentan información 

actualizada la encuesta realizada se aplicó en el presente.   

 

2.2  Muestra/ participantes  

Conforme a Carrasco (2019) una muestra es “un grupo ya sea finito o infinito de 

elemento, el que llega a tener atributos aptos, frecuentes de ser observados”. La población para 

esta investigación fue de 5541 ciudadanos del distrito de Quilcapuncu periodo, 2021 (INEI, 

2020). 

Hernández y Mendoza (2019) señalan que “es un subgrupo del universo o habitantes 

del cual se recolecta información y datos”. Por ende, se tiene una muestra de 359 ciudadanos 

según de la propuesta de los autores mencionados anteriormente. 

Conforme a Arias, et al. (2016) indica “probabilísticamente que el muestreo aleatorio 

simple consiste en la selección, de unidades muestrales en igualdad de oportunidades”. 

 

2.2.1 Criterios de inclusión 

Se consideró solo a los ciudadanos del Distrito de Quilcapuncu. 

 

2.2.2 Criterios de exclusión 

No fue aplicado el instrumento a ciudadanos que no pertenecen al Distrito de 

Quilcapuncu. 
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2.3 Materiales e insumos  

El acopio de información en toda la indagación se necesita del uso de conocimientos, 

estrategias, instrumentos y técnicas como métodos funcionales para el logro de las labores y 

deberes. 

 

2.3.1 Técnicas  

Hernández y Mendoza (2019) describen que “es el procedimiento en conjunto y técnica 

que el investigador utilizará para recolectar datos de acuerdo a sus necesidades”. 

 

2.3.2 Encuesta  

Pino (2018) cita que “son una de las pautas, los instrumentos de preparación utilizado, 

se basa en una afirmación expresada o suscrita por el universo para optar una referencia”.  

En este proyecto de indagación se realizó una encuesta, la cual estuvo dirigida a los 

ciudadanos de la zona de Quilcapuncu.  

 

2.3.3 Intrumentos 

Hernández y Mendoza (2019) señalan que el instrumento “son aquellos métodos 

impresos, instrumentos o conectores que se empleará para efectuar un registro de la encuesta u 

observación”.  

Estos instrumentos de evaluación fueron validados y por lo mismo que son fiables en 

la precisión de información. La exactitud del conocimiento obtenido da un parámetro a la 

evaluación de los datos y conclusiones.  

 

2.3.4 Cuestionario: 

Pino (2018) precisa que “consiste en un método de preguntas razonables, eficientes de 

forma congruente, desde una perspectiva lógica y psicológico”. 

El cuestionario fue el instrumento utilizado y las preguntas fueron elaboradas de 

acuerdo al indicador de cada dimensión de la variable independiente y dependiente, por lo que 

la elaboración fue de fuente propia. 
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2.4 Confiabilidad del instrumento  

El cuestionario para su confiabilidad fue analizado mediante el cálculo del coeficiente 

Alfa de Cronbach para medir la coherencia interna. Para determinar la fiabilidad del 

instrumento se procedió a aplicar la prueba piloto, para lo cual se consideró 30 sujetos de 

investigación y se midió con el coeficiente de Alfa de Cronbach, el resultado fue un Alfa igual 

o mayor a 0.70 fue considerado dentro del nivel como ALTO. 

Tabla 2  

Confiabilidad del instrumento

 

Fuente: Citando a Mavrou (2017). 

 

Aplicando el programa de SPSS, para la muestra de piloto, fueron analizados cada uno 

de los datos, los resultados obtenidos para cada instrumento fueron considerados de la siguiente 

manera:  

Tabla 3  

Estadísticas de fiabilidad 

 

 

 

Nota: Creación propia en base al programa SPSS. 

 

Los hallazgos de la tabla 3, señala que el cuestionario, presenta consistentes datos 

internamente. La consistencia interna de la escala con 15 y 10 interrogantes fue alta (alfa=0.726 

y alfa = 0.730). Por lo que se puede afirmar que el cuestionario posee una confiabilidad alta.   

Variable Alfa de 

Cronbach 

N de elementos 

Variable 1 ,726 15 

Variable 2 ,730 10 
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2.5 Prueba de normalidad  

Gandica (2020) manifiesta que la verificación de la prueba de normalidad es crucial 

para garantizar la solidez de las inferencias realizadas y determinar los métodos estadísticos 

adecuados a aplicar. Por ese motivo, esta prueba siempre será necesaria y aportará en gran 

medida a la investigación. 

1) p valor (5% ó 0.05). 

2) Si p valor es > 0.05 la distribución es normal. 

3) Si p valor < 0,05 entonces la distribución es no-paramétrica. 

Tabla 4  

Prueba de normal 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia en base al programa SPSS. 

 

En la tabla 4, se observa que por medio de la prueba de normalidad de Kolmogorov – 

Smirnova, para la muestra de 359 ciudadanos, refleja que la significancia estadística (sig.) es 

de 0.000, siendo este el valor de p, y como no es mayor a 0.05. lo cual se rechaza la Hipótesis 

nula (Ho), y se permite la Hipótesis alterna (Ha), vale indicar que ambas variables siguen una 

repartición no normal, en el gráfico se puede visualizar de mejor manera la distribución de 

datos. Valderrama (2015) señala: 

Tabla 5  

Grado de correlación 

 
Nota:  Citando a Valderrama (2015)   

  
Kolmogorov-Smirnova 

Estadístico gl Sig. 

Gestión del presupuesto por 

resultado 
.252 359 .000 

Calidad de vida   .239 359 .000 
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2.6 Proceso de estudio 

Ilustración 1 Proceso de estudio 

 

 

                     Fuente: Propia  
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3. Resultados  

En esta etapa del estudio se evidencia el resultado de cada variable y cada dimensión 

investigada, de manera descriptiva conforme a las tabulaciones obtenidas.  

  

3.1 Objetivo general 

Determinar si la gestión del presupuesto por resultado influye en la calidad de vida en 

los servicios básicos de la población del Distrito de Quilcapuncu, 2021.     

Tabla 6 

 Gestión del presupuesto por resultado en la calidad de vida en los servicios básicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Encuesta aplicada en los ciudadanos del Distrito de Quilcapuncu. 

 

Interpretación: Referente a la tabla 6, el 18% de ciudadanos consideran respecto a la 

gestión del PpR se encuentra en un rango de ineficiente, mientras que la calidad de vida se 

muestra en el nivel inadecuado, en tanto que, el 21% de encuestados mencionan que la gestión 

presupuestaria por resultado se evidencian en una posición constante, mientras que la calidad 

de vida es moderada, asimismo, el 12% de sondeados indican que la gestión del PpR se 

determina en un rango eficiente, mientras que la calidad de vida se encuentra en un grado 

adecuado. Los resultados en entorno general muestran que gran parte de los ciudadanos indican 

que la gestión del presupuesto es regular. 

 Esto puede deberse a que, en el distrito, en varias ocasiones, no se ejecuta el gasto al 

100%, y cuando se logra ejecutar, no se destina principalmente a las necesidades urgentes, 

como educación, transporte, riego, energía eléctrica y ambiente. Estas razones pueden ser la 

causa por la cual la prestación del servicio público no mejora significativamente. 

  

Gestión del 

presupuesto 

por 

resultado 

Calidad de vida 
Total 

Inadecuado Moderado Adecuado 

N % N % N % N % 

Ineficiente 66 18% 62 17% 12 3% 140 39% 

Regular 66 18% 75 21% 19 6% 160 45% 

Eficiente 0 0% 17 5% 42 12% 59 16% 

Total 132 36% 154 43% 73 21% 359 100% 
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3.2 Objetivo específico 1 

Identificar si la programación presupuestal y formulación positivamente influye en la 

calidad de vida en los servicios básicos de la población del Distrito de Quilcapuncu, 2021.  

 

Tabla 7 

 Programación presupuestal y formulación en la calidad de vida en los servicios básicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Encuesta aplicada en los ciudadanos del Distrito de Quilcapuncu. 

 

Interpretación: Se observa en la tabla 7, el 15% de sondeados dan a conocer que la 

programación presupuestal y formulación se halla en un nivel ineficiente por lo que la calidad 

de vida es inadecuada, mientras que, el 23% de sondeados dicen que la programación 

presupuestal y formulación es regular, y la calidad de vida moderada, además, el 13% de 

encuestados señala que la programación presupuestal y formulación es eficiente, la calidad de 

vida se halla con un  grado adecuado.  

A nivel general los resultados indican que una gran cantidad de ciudadanos opina que 

la programación presupuestal de la municipalidad de Quilcapuncu es regular, lo que se traduce 

en una calidad de vida moderada. Esto puede deberse a que la programación presupuestal no 

está adecuadamente alineada con el objetivo institucional ni enmarcada en el plan de desarrollo 

ni en el Plan Operativo Institucional (POI).  

  

Programación 

presupuestal 

y 

formulación 

Calidad de vida 
Total 

Inadecuado Moderado Adecuado 

N % N % N % N % 

Ineficiente 52 15% 44 12% 8 2% 104 29% 

Regular 68 19% 81 23% 18 5% 167 47% 

Eficiente 12 3% 29 8% 47 13% 88 24% 

Total 132 37% 154 43% 73 20% 359 100% 
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3.3 Objetivo específico 2  

Determinar si la ejecución presupuestaria y evaluación positivamente influye en la 

calidad de vida en los servicios básicos de la población del Distrito de Quilcapuncu periodo, 

2021. 

Tabla 8 

 Ejecución presupuestal y evaluación en la calidad de vida en los servicios básicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Encuesta aplicada en los moradores del Distrito de Quilcapuncu. 

 

Interpretación: La tabla 8, el 16% de encuestados señalan que la ejecución 

presupuestal y evaluación se encuentran en un rango ineficiente. Por lo tanto, tienen un nivel 

de calidad de vida insatisfactorio, sin embargo, 23% de encuestados mencionan que la 

ejecución presupuestal y evaluación se encuentran es regular, mientras que la calidad de vida 

es moderada. Por otra parte, el 12% de sondeados dicen que la ejecución presupuestal se define 

en un rango eficiente y la calidad de vida es adecuada. El resultado general evidenció que los 

sondeados dicen que la ejecución presupuestal y evaluación del distrito de Quilcapuncu es 

regular.  

Por lo que la calidad de vida es moderada, ello debido a la falta de ejecución del manejo 

presupuestario, asimismo al incumplimiento del logro de las metas proyectadas, el cual está 

siendo ocasionado por la carencia de personal calificado dentro de la municipalidad por la falta 

de experiencia en el sector público. Además, se observa que no proyectan el desarrollo de su 

distrito.  

  

Ejecución 

presupuestal 

y 

evaluación 

Calidad de vida 
Total 

Inadecuado Moderado Adecuado 

N % N % N % N % 

Ineficiente 58 16% 41 10% 7 2% 106 28% 

Regular 68 19% 82 23% 24 7% 174 49% 

Eficiente 6 2% 31 9% 42 12% 79 22% 

Total 132 37% 154 42% 73 21% 359 100% 
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3.4 Objetivo específico 3 

Conocer si el plan de incentivos influye de forma positivamente en la calidad de vida 

en los servicios básicos de los residentes del Distrito de Quilcapuncu periodo, 2021. 

Tabla 9 

 Plan de incentivos en la calidad de vida en los servicios básicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Encuesta aplicada en la población del Distrito de Quilcapuncu. 

 

Interpretación: En la tabla 9, el 11% de sondeados afirman que el plan de incentivos 

se encuentra en una posición ineficiente, mientras que la calidad de vida es inadecuada. Por 

otro lado, el 26% de sondeados mencionan que el plan de incentivos se define como regular, 

por lo que la calidad de vida es moderada.  Asimismo, el 13% de sondeados afirman que el 

plan incentivo es eficiente, y la calidad de vida es adecuado.  

El resultado general muestra que los sondeados señalan que el plan de incentivos se 

define como regular, por lo que la calidad de vida es moderada. Debido a que no se realiza el 

seguimiento respectivo a toda transferencia programada según norma, del mismo modo el 

personal no se enfoca en cumplir con lo que se tenía programado en cuanto a metas, por lo que 

no se alcanza al destino de transferencia de dicha bonificación adicional antes mencionada, y 

no será posible realizar las metas durante el año. 

  

Plan de 

Incentivos 

Calidad de vida 
Total 

Inadecuado Moderado Adecuado 

N % N % N % N % 

Ineficiente 39 11% 41 11% 15 4% 95 26% 

Regular 89 25% 93 26% 11 3% 193 54% 

Eficiente 4 1% 20 6% 47 13% 71 20% 

Total 132 37% 154 43% 73 20% 359 100% 
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3.5 Hipótesis general 

Tabla 10  

 Influencia positiva entre la variable 1 y variable 2 

 

Fuente: Elaboración propia en base al programa SPSS. 

 

Interpretación: Según la tabla 10; se muestra que cálculo del coeficiente de 

correlación entre la GPpR y la calidad de vida tiene una correlación favorable media. 

Procesando los datos, el p-valor encontrado es de 0.000 menor al valor máximo de error. Con 

una intensidad de relación de 0.428, por lo que se rechaza la Ho y se acepta Ha, cuyo postulado 

plantea la relación entre ambos datos. Expresando que a mayor nivel de conocimiento del 

presupuesto gestionado que tengan los funcionarios de la municipalidad Distrital de 

Quilcapuncu, se lograrà alcanzar los objetivos que se encuentran programadas.  
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3.6 Hipótesis específica 1 

Tabla 11  

 Influencia positiva entre la dimensión 1 y la variable 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia en base al programa SPSS. 

 

Interpretación: En la tabla 11, el cálculo del coeficiente de correlación entre la 

programación presupuestal, formulación y la calidad de vida muestra una correlación media 

favorable. Procesando los datos, el p-valor encontrado es de 0.000, menor al valor máximo de 

error, con una intensidad de relación de 0.415. Por lo que, se rechaza la Ho y se acepta la Ha, 

cuyo postulado plantea la relación entre ambos datos; comprobando así que, si la programación 

multianual del presupuesto se articula con todos los objetivos de la programación plurianual 

regional, el ingreso a ejecutarse será en beneficio en optimizar la calidad de vida del distrito en 

mención. 

  

 

Programación 

presupuestal y 

formulación 

Calidad de 

Vida 

Rho de 

Spearman 

Programación 

presupuestal y 

formulación 

Coeficiente de 

correlación 
1.000 ,415** 

Sig. (bilateral)  .000 

N 359 359 

Calidad de Vida 

Coeficiente de 

correlación 
,415** 1.000 

Sig. (bilateral) .000  

N 359 359 
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3.7 Hipótesis específica 2 

Tabla 12  

 Influencia positiva entre la dimensión 2 y la variable 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia en base al programa SPSS. 

 

Interpretación: En la tabla 12, se observa que el cálculo del coeficiente de correlación 

entre la ejecución presupuestal, evaluación y la calidad de vida tiene una correlación positiva 

media. Procesando los datos, el p-valor encontrado es de 0.000, menor al valor máximo de 

error, con una intensidad de relación de 0.474. Por lo que se rechaza la Ho y se acepta la Ha, 

cuyo postulado plantea la relación entre ambos datos. Esto indica que, si el cumplimiento del 

presupuesto de gasto es uniforme, se logrará ejecutar lo programado en su totalidad.  

  

 

Ejecución 

presupuestal y 

evaluación 

Calidad de 

Vida 

Rho de 

Spearman 

Ejecución 

presupuestal y 

evaluación 

Coeficiente de 

correlación 
1.000 ,474** 

Sig. (bilateral)  .000 

N 359 359 

Calidad de 

Vida 

Coeficiente de 

correlación 
,474** 1.000 

Sig. (bilateral) .000  

N 359 359 
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3.8 Hipótesis específica 3 

Tabla 13  

 Influencia positiva entre la dimensión 3 y la variable 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia en base al programa SPSS. 

 

Interpretación: En la tabla 13, se muestra que el cálculo del coeficiente de correlación 

del plan de incentivos y la calidad de vida tiene una correlación media de forma positiva. 

Procesado los datos, el p-valor encontrado es de 0.000, menor al valor máximo de error, con 

una intensidad de relación de 0.336. Por lo que se rechaza la Ho y se acepta la Ha, cuyo 

postulado plantea la relación entre ambos datos.  Esto asegura que a mayor nivel de información 

acerca del plan de incentivos, tanto los ciudadanos como la misma municipalidad se 

beneficiarán.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan de 

Incentivos 

Calidad de 

Vida 

Rho de 

Spearman 

Plan de 

Incentivos 

Coeficiente de 

correlación 
1.000 ,336** 

Sig. (bilateral)  .000 

N 359 359 

Calidad de Vida 

Coeficiente de 

correlación 
,336** 1.000 

Sig. (bilateral) .000  

N 359 359 
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4. Discusión 

La incidencia del manejo del PpR y la calidad de vida del servicio básico de la población 

de Quilcapuncu, año 2021, determina que los resultados tienen una correlación media de forma 

positiva de Rho Spearman = 0,428 entre ambas variables. Asimismo, dichos resultados 

descriptivos demuestran que la gestión del presupuesto se halla en un rango regular y, por tanto, 

la calidad de vida es moderada, ya que no se toman medidas respectivas en cuanto a la ejecución 

adecuada del gasto.  

Según Vílchez (2021) en su investigación apunta a un buen vínculo entre la gestión de 

PpR y la calidad del gasto; sus resultados muestran que hay una positiva correlación de r= 

0,693. Por lo que coincidimos con este autor ya que nuestros resultados son similares, en ambos 

casos existe correlación entre las dos variables. Sin embargo, en la investigación de Vílchez, 

él manifiesta que la asignación del dinero público es invertida en modo eficiente. 

La programación presupuestal y formulación de manera positiva inciden en la calidad 

de vida en los servicios básicos de la población del Distrito de Quilcapuncu periodo, 2021. 

Como resultado, pudimos identificar una correlación media positiva de (Rho = 0,415) dada en 

la programación presupuestal y la calidad de vida. El resultado descriptivo demuestra que la 

programación presupuestal y formulación son regulares, por tanto, la calidad de vida es 

moderada. Esto se debe a que gran parte de los funcionarios no priorizan las funciones básicas 

de la población.  

Comparando con Leiva (2019) quien desarrolla su investigación en la entidad de Santa, 

sus resultados muestran que un 83% de encuestados manifestaron que influye la programación 

multianual en el logro de algún objetivo institucional, de esa manera satisface la necesidad que 

pueda tener la población. Además, el 88% indican que los funcionarios de la municipalidad no 

están capacitados y desconocen del tema. Los resultados observados son distintos, ya que en 

nuestra investigación es aplicada a los ciudadanos y en la investigación de Leiva es aplicada a 

los funcionarios, pero al haber aplicado a diferentes poblaciones se llega a los mismos 

resultados, porque ambos indican que la programación multianual presupuestal pueda estar 

orientada al propósito institucional. 

La ejecución presupuestal y evaluación de manera positiva influye en la calidad de vida 

en los servicios básicos del distrito de Quilcapuncu periodo, 2021. Identificamos en el resultado 

una positiva correlación que es media de (Rho de Spearman) =0, 474 entre ejecución 

presupuestal y la calidad de vida. Asimismo, encontramos en los resultados que la ejecución 

presupuestal y evaluación son regulares por ende la calidad de vida es moderada. El motivo es 
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el incumplimiento del manejo presupuestario asimismo al incumplimiento del logro de las 

metas proyectadas.  

Por otro lado, en un estudio de Huanca et al. (2020), quienes desarrollan su 

investigación en la municipalidad de Huancané, indican que se halla la existencia de la 

correlación que es significativa y directa entre la ejecución presupuestaria y el cumplimiento 

de metas institucionales. Del mismo modo manifiestan que la municipalidad no obtuvo una 

óptima recaudación y que no se logró ejecutar los gastos de acuerdo a lo programado, el 

presupuesto no es racionalizado en vista de que tampoco es estimada en forma exacta tanto 

como para los ingresos y gastos. En la presente investigación, al igual que la del autor 

mencionado, los problemas suscitados son similares, por lo que en ambas entidades es 

necesario que se brinden capacitaciones con un plan y una meta clara con el propósito de 

alcanzar un resultado eficiente. 

El plan de incentivo influye de forma positiva con la calidad de vida de la población en 

general del distrito de Quilcapuncu periodo, 2021. Se determinó en los resultados con relación 

media positiva de (Rho de Spearman) = 0, 336 fue entre el plan de incentivos y calidad de vida. 

Aunque en el estudio de Aranibar (2021), su hipótesis fue analizar si incide significativamente 

el plan de incentivos y el cumplimiento de metas, dicho autor halló una relación directa de 

(Rho = 0,800).  

Los resultados del autor son semejantes al nuestro por lo que se coincide con los 

resultados que el autor pudo encontrar; del mismo modo las tablas cruzadas indican que, se 

observó que la dimensión plan de incentivos se halla en un rango regular y la variable dos se 

encuentra en un nivel moderado. Si los funcionarios encargados cumplieran con la adecuada 

programación presupuestal y la recaudación de impuestos, pues la entidad sería acreedora de 

este plan de incentivos por parte del gobierno central.  

Sin embargo, Meléndez (2017) corrobora en su indagación que el plan de incentivos 

está asociado favorablemente con el concepto de la sociedad civil de trabajos realizados, 

asimismo indica que el personal no presenta compromiso ni interés acerca del plan de 

incentivos como tampoco de las obras que se ejecutarán en el distrito. Observado el problema 

presente en las diferentes entidades de los autores mencionados, se concluye que es de suma 

importancia monitorear y supervisar de manera constante los directorios, procedimientos y 

políticas del plan de incentivos, con el fin de lograr detectar las carencias que posee cada 

gobierno de acuerdo a su realidad. 
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5. Conclusiones   

Se identificó la incidencia positiva entre el manejo del GPpR y la calidad de vida del 

morador de la localidad de Quilcapuncu. De tal manera que; de un 45% el 21% de ciudadanos 

que colaboraron en la encuesta indican que la gestión del PpR es regular y por ende la calidad 

de vida se encuentra en un rango moderado; al igual que el coeficiente (Rho de Spearman) 

muestra como valor de relación de (Rho = 0,428) encontrando una correlación positiva media. 

Se concluye que la gestión del presupuesto mide los indicadores de la programación 

presupuestal y formulación, ejecución presupuestal y evaluación, asimismo el plan de 

incentivos; de este modo si incide de forma positiva con la calidad de vida, realizada la 

ejecución presupuestal de modo eficiente, pues mostrara que los ingresos están siendo 

utilizados a favor de los servicios básicos que los habitantes requieren.  

Objetivo específico 1; se identificó la incidencia del programa presupuestal y 

formulación en la calidad de vida; evidenciando que de un 47% el 23% expresan que la 

programación presupuestal y formulación es regular, por lo que la calidad de vida es moderada, 

de manera similar el coeficiente Spearman demuestra un valor de relación (Rho = 0,415) 

correlación media positiva. En conclusión, se observa que mientras más conocimientos 

adquieran los ciudadanos acerca de la programación presupuestal y formulación, mayor será la 

incidencia positiva en su calidad de vida.  Además, cuanto mayor sea el nivel de dominio de 

los funcionarios, se logrará una ejecución más eficiente y uniforme de los gastos. 

Objetivo específico 2; se identificó el impacto de la ejecución de presupuesto y 

evaluación; evidenciándose que de un 49% el 23% manifiestan que la ejecución del 

presupuesto y evaluación es regular y la calidad de vida es moderada. De igual forma, el 

coeficiente de (Rho de Spearman) demuestra su valor de relación de (Rho = 0.474) mostrando 

una correlación positiva media. El resultado de ejecución del presupuesto y evaluación incide 

de manera positiva con la calidad de vida; observando el conocimiento que tienen no es 

suficiente ni adecuado, porque en cuanto al manejo del presupuesto no lo estiman de forma 

exacta.   

Objetivo específico 3; se identificó la incidencia del plan de incentivos y calidad de 

vida, de manera que de un 54% el 26% indican que el plan de incentivos es regular y la calidad 

de vida es moderada. Así mismo, el coeficiente (Rho de Spearman) presentó un nivel de 

relación (Rho = 0.336), mostrando relación media positiva. Se concluye que, el plan de 

incentivos influye de forma positiva con la calidad de vida; observando que los funcionarios 
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no se enfocan en cumplir con lo que se tenía programado en cuanto a metas, por lo que no se 

alcanza a la transferencia del bono adicional.  
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EVIDENCIA DE RESOLUCIÓN 

 

 

 

 

 



   

 36 

 

   CARTA DE AUTORIZACIÓN DE LA MUNICIPALIDAD 
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INSTRUMENTO DE RECOLECCIÓN DE DATOS. 

CUESTIONARIO PARA DETERMINAR SI LA GESTIÓN DEL PRESUPUESTO POR 

RESULTADO INFLUYE EN LA CALIDAD DE VIDA EN LOS SERVICIOS BÁSICOS DE 

LA POBLACIÓN DEL DISTRITO DE QUILCAPUNCU PERIODO,2021 

Le agradeceremos el brindarnos su tiempo y responder las siguientes preguntas las cuales 

nos permitirán tomar decisiones sobre el mejoramiento de la calidad de vida en el distrito 

de Quilcapuncu, por lo que quedamos agradecidos anticipadamente. Para ello solicitamos 

que lea detenidamente y marque con una equis (X) y/o anote la información solicitada de 

acuerdo a su criterio en las interrogantes, considerando que cada una de las preguntas 

tiene cinco alternativas de respuesta las según la siguiente escala planteada. 

Información Personal: 

¿Ocupación de la Vivienda? 

 Es propietario    

 Alquilada   

 

Sexo 

 Masculino    

 Femenino    

 

Edad  

 18 años a 24 años   

 25 años a 34 años   

 35 años a 44 años   

 45 años a 54 años   

 55 años a 64 años   

 Mas de 65 años    
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Escala de medición 
1 2 3 4 5 

Nunca Casi nunca Algunas veces Casi siempre Siempre 

Variable: Gestión del presupuesto por Resultado 1 2 3 4 5 

Dimensión: Programas presupuestarias             

1 
¿Usted, conoce el monto específico por fuente de financiamiento, destinados para los 

programas presupuestales? 
          

2 
¿Usted considera que las asignaciones financieras a los programas presupuestales están 

destinadas a los objetivos de la Municipalidad? 
          

3 
¿Cree usted, que se trabajó en función al logro de sus objetivos y metas del gasto 

municipal en el año 2021, de la Municipalidad de Quilcapuncu? 
          

4 
¿Cree usted, que la Municipalidad tiene dificultad para cumplir las metas que se 

establecieron en el presupuesto por resultado? 
          

5 ¿Considera usted que la Municipalidad cumple con sus metas y objetivos?      

Dimensión: Ejecución presupuestal 1 2 3 4 5 

6 
¿Usted cree que el monto asignado para la ejecución de la obra “construcción de pistas y 

veredas” el presupuesto asignado es ejecutado al 100%? 
          

7 

¿Usted tiene conocimiento si el presupuesto asignado por la Municipalidad es destinado 

netamente para el mejoramiento de pistas y veredas en avenida Manuel Mamani Reyes y 

Jirón San Antonio de la Distrito de Quilcapuncu? 

          

8 
¿Usted tiene conocimiento sobre el monto que fue asignado para la ejecución de la piscina 

Municipal del Distrito de Quilcapuncu? 
          

9 ¿Se realiza el control anterior y concurrente de la ejecución de gastos?           

10 
¿Considera usted que el presupuesto que se le asigna a la Municipalidad llega a ser 

ejecutado al 100%? 
     

Dimensión: Plan de Incentivos  1 2 3 4 5 

11 ¿Conoce usted los tipos de incentivos Municipales que existe?           

12 
¿Usted cree que las obras que se van a ejecutar con el plan de incentivos, las decide el 

alcalde de la Municipalidad? 
          

13 ¿Usted cree que los beneficios del plan de incentivos son para la población?           
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14 
¿Considera usted que el próximo alcalde debe presentar mayor información y 

conocimiento sobre el manejo del fondo de incentivos? 
     

15 ¿Consideras que la Municipalidad ejecuta de manera correcta el plan de incentivos?      

Variable: Calidad de Vida   1 2 3 4 5 

Dimensión: Servicios Básicos           

1 ¿La Municipalidad le brinda los servicios de agua potable en su domicilio?           

2 ¿La calidad de agua que brinda la Municipalidad a su domicilio es buena?      

3 ¿La Municipalidad le brinda algún sistema de desagüe en su domicilio?      

4 ¿Actualmente funciona el sistema de eliminación de desagüe?      

5 ¿Cuenta Ud. con el servicio de desagüe?      

6 

¿Usted cree que debería de realizarse mediante el sistema convencional más 

electrificaciones en las zonas rurales que no tengan energía eléctrica al igual que se 

realizó en la Comunidad de Condoraque? 

  

   

7 ¿La Municipalidad le brinda el servicio de recojo de basura?       

8 
¿El servicio que brinda la Municipalidad en la recolección de basura, funcionan 

adecuadamente? 
  

   

9 

Considera usted, que las calles en el Distrito, permiten una adecuada transitabilidad 

vehicular y peatonal en las Avenida Tupac Amaru, Avenida los Reyes, Avenida Perú y 

Jirón Puno del Distrito de Quilcapuncu 

  

   

10 ¿El acceso a su vivienda esta pavimentada?      
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MATRIZ  

  DEFINICIÓN CONCEPTUAL DEFINICIÓN OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES ITEMS NIVEL DE 

MEDICIÓN 

INSTRUMENTO 

 

Gestión del 

presupuesto por 

Resultado  

La presupuestación por resultados tiene por 

objetivo mejorar la eficiencia y eficacia del 

gasto público estableciendo un vínculo entre 

el financiamiento de las entidades. (Vargas 

& Zavaleta, 2020) 

Determinar la forma en que se medirá la variable 

independiente gestión del presupuesto por 

resultado, se usará un cuestionario de 12 

preguntas con escala Likert tomando en 

consideración las dimensión e indicadores. 

   Fuente de financiamiento  

 Asignación financiera   

 Eficiencia y Eficacia   

  

 

 Porcentaje de la ejecución   

 Presupuesto asignado   

 Ejecución de obras     

 

 

 Obras ejecutadas  

 Beneficios  

 Conocimientos   

  

 

1-5 

 

 

 

5-10 

 

 

 

10-15 

 

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Cuestionario 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

Programación 

presupuestal y 

formulación   

  

Ejecución Presupuestal y 

evaluación 

  

Plan de Incentivos  

   

   

   

Ordinal   

   

   

   

   

     

    

  

 

 

    

Calidad de Vida  La calidad de vida expresa diversas 

terminologías como bienestar, alcanzar 

logros personales y familiares, contar buen 

estado de salud, tener una alimentación sana, 

en fin, todo esto se ve relacionado. (Lopera, 

2020) 

Determinar la forma en que se medirá la   

variable dependiente de calidad de vida, se usará 

un cuestionario de 12 preguntas tomando en 

consideración las respectivas dimensiones y sus 

indicadores haciendo uso de la escala Likert. 

 

 

 

 

 Servicios básicos 

 

 

 Acceso de agua potable  

 Eliminación adecuada de excretas  

 Acceso a energía eléctrica  

 Acceso a recolección de basura   

 Vía de acceso adecuada a la 

Vivienda  

  

  

 

 

1-10 

 

 

 

   

   

   

   

   

   

Ordinal   
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PROBLEMA OBJETIVOS HIPÓTESIS VARIABLES METODOLOGÍA 

Problema principal Objetivo principal Hipótesis principal   

Tipo de investigación: 

Aplicada 

Enfoque cuantitativo 

 

Nivel 

Descriptivo-Correlacional  

 

Diseño de investigación: 

No experimental 

 

Población: 5541 

pobladores del distrito de 

Quilcapuncu 

 

Muestra: 359 

pobladores del distrito de 

Quilcapuncu 

 

Técnica de recolección de 

datos: Encuesta 

Instrumento: 

Cuestionario 

 

 

¿Cómo influye la gestión del 

presupuesto por resultado en la 

calidad de vida en los servicios 

básicos de la población del Distrito 

de Quilcapuncu periodo,2021?  

 

Problemas secundarios 

  

Determinar si la gestión del presupuesto 

por resultado influye en la calidad de 

vida en los servicios básicos de la 

población del Distrito de Quilcapuncu 

periodo, 2021. 
 

Objetivos secundarios 

  

La gestión del presupuesto por 

resultado influye positivamente en la 

calidad de vida en los servicios 

básicos de la población del Distrito 

de Quilcapuncu periodo, 2021. 

 

Hipótesis secundarias  

 

Variable 1:  Gestión del 

presupuesto por resultado 

 

Dimensiones  

X1: Programación 

presupuestal y formulación  

X2: Ejecución presupuestal 

y evaluación 

X3: Plan de incentivos 

 

 

Variable 2: Calidad de 

vida   

 

Dimensiones 

Y1: Servicios básico  

 

 

 

 

a) ¿Cómo influye la programación 

presupuestal y formulación en la 

calidad de vida en los servicios 

básicos de la población del Distrito 

de Quilcapuncu periodo, 2021? 

 

a)     Identificar si la programación 

presupuestal y formulación influye 

positivamente en la calidad de vida en 

los servicios básicos de la población del 

Distrito de Quilcapuncu periodo, 2021. 

 

b)    Determinar si la ejecución 

presupuestal y evaluación influye 

positivamente en la calidad de vida en 

los servicios básicos de la población del 

Distrito de Quilcapuncu periodo, 2021. 

 

c)     Conocer si el plan de incentivos 

influye positivamente en la calidad de 

vida en los servicios básicos de la 

población del Distrito de Quilcapuncu 

periodo, 2021.  

 

a)       La programación presupuestal y 

formulación influye positivamente en 

la calidad de vida en los servicios 

básicos de la población del Distrito 

de Quilcapuncu periodo, 2021. 

 

b)       La ejecución presupuestal y 

evaluación influye positivamente en 

la calidad de vida en los servicios 

básicos de la población del Distrito 

de Quilcapuncu periodo, 2021. 

 

c)        El plan de incentivos influye 

positivamente en la calidad de vida 

en los servicios básicos de la 

población del Distrito de 

Quilcapuncu periodo, 2021.  

 

b) ¿Cómo influye la ejecución 

presupuestal y evaluación en la 

calidad de vida en los servicios 

básicos de la población del Distrito 

de Quilcapuncu periodo, 2021? 

c)  ¿Cómo influye el plan de 

incentivos en la calidad de vida en 

los servicios básicos de la población 

del Distrito de Quilcapuncu periodo, 

2021? 
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VALIDACIÓN DE INSTRUMENTOS  
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