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CAPÍTULO I 
 

I. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCIÓN 

Datos de la identidad de la institución 

La Asociación Nor Pacífico del Perú, con razón social: Asociación Iglesia 

Adventista del Séptimo Día Peruana del Norte, abreviado IASD NORTE, con razón 

social: Nº 20538633021. La institución se ubica en la ciudad de Trujillo, en la calle 

Borodin 755 – Urbanización Primavera. 

El representante legal de dicha empresa es el hermano Jimmy Lévano Chambi, 

con DNI 40015925 y correo electrónico Jimmy.levano1@gmail.com.  

Actividad principal de la institución 

La Iglesia Adventista en el norte del Perú representado por la Asociación Nor 

Pacífico del Perú, realiza actividades en sus cuatro énfasis misioneros promovidos por la 

División Sudamericana, los cuales son: Escuela Sabática, Estudios bíblicos, Nuevas 

Generaciones y Ancianato. El plan estratégico para promover estos énfasis es el RID 

(Reavivar, Involucrar y Discipular), con el objetivo de que cada miembro en la iglesia 

local se comprometa integralmente con el cumplimiento de la misión.1  

                                                 

1Thais Suarez, Líderes plantean estrategias para el avance de la iglesia 
adventista en el norte del Perú, entrada puesta el 30 de septiembre, 2021, 
https://noticias.adventistas. org/es/noticia/eventos/lideres-plantean-estrategias-para-el-
avance-de-la-iglesia-adventista-en-el-norte-del-peru/ (consultado: 20 de enero, 2023). 
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Dentro de las actividades a realizar es; ejecutar proyectos, acciones y metas, bajo 

la misión de evangelizar, plantar iglesias, construcción de templos y atendiendo a las 

nuevas generaciones. 

Reseña histórica 

El 23 de noviembre del año 2000 se creó la Misión Nor Pacifico, se estableció 

con 23 distritos misioneros, 124 iglesias organizadas, 309 grupos organizados y 50,793 

feligreses. Su extensión geográfica incluye los Departamentos de La Libertad y de 

Cajamarca.1 

Del 11 al 12 de diciembre de 2009 la MNP, en su Congreso Administrativo 

Extraordinario, 18 decide registrar el cambio de estatus de MNP a Asociación Nor 

Pacífico del Perú (ANOP).2 La nueva asociación empieza a funcionar con 42 distritos 

misioneros, 263 iglesias organizadas, 510 grupos organizados y 76650 feligreses.3 A la 

fecha del 2023 se cuenta con 65 distritos misioneros. 

En la ANoP varios ministros del evangelio han tenido la responsabilidad de 

dirigir la obra en este campo. El Pr. Santos Corrales García fue el primer presidente 

(aprox. 01 mes), luego el Pr. Gerardo Medina Alva (2001-2002), el Pr. Blas Mendoza 

Tenazoa (2003-2007), el Pr. Eliseo Sánchez Chávez (2008-2010), el Pr. Juan Saldaña 

                                                 

1División Sudamericana, voto 2000-194, UP-Reestructuración territorio Misión 
Peruana del Norte-Informe Comisión Survey, citado en Actas de la Junta Directiva de la 
Unión Peruana, voto 2000-166, Registrar- Reestructuración Territorio Misión Peruana 
del Norte-Informe Comisión Survey, 22-25 de noviembre de 2000. 

2Proyecto de cambio de status Misión Nor Pacifico a Asociación Nor Pacífico, 
2009; “Suplemento Impacto”, Revista Adventista, octubre 2009, 3. 

3Ibíd. 
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León (2011-2014), el Pr. Lucio Acuña Sánchez (2015-2016) y actualmente el presidente 

es el Pr. Carlos Requejo Paico. 

El lugar donde el bachiller realiza sus actividades es Aricapampa1, un proyecto 

de Distrito Misionero que se aperturó el 2021, perteneciente a la región Huamachuco de 

la Asociación Nor Pacífico del Perú. Dicho proyecto, se aperturó con cuatro iglesias 

organizadas, dos grupos organizados y tres filiales, hasta la fecha cuenta con 384 

miembros registrados según el sistema de la iglesia adventista (ACMS),2 distribuidos en 

cinco iglesias organizadas, tres grupos organizados y tres filiales. 

N° Iglesias miembros Iglesia / Grupo organizado Asociación 
1 Aricapampa Baja 108 Iglesia ANOP 
2 Aricapampa Alta 46 Iglesia ANOP 
3 Aricapampa 60 Iglesia ANOP 
4 Huamanmarca 49 Iglesia ANOP 
5 Aragostay 36 Iglesia ANOP 
6 Pampamarca 30 Grupo organizado ANOP 
7 Cruzquilde 17 Grupo organizado ANOP 
8 Cruz de Rafayán 38 Grupo organizado ANOP 
Totales 384   
Fuente: Secretaría de la Asociación Nor Pacífico del Perú, 2023. 

                                                 

1Aricapampa, es parte del distrito misionero de Pataz. Desde el 2021 se apertura 
como proyecto de Distrito Misionero Aricapampa y como la iglesia va creciendo se 
espera que pronto sea Distrito Misionero de Aricapampa. 

2ACMS (Adventist Church Management System) es un sistema administrativo a 
ser usado tanto por tesorería como secretaría de la Iglesia Adventista del Séptimo Día. Su 
función es facilitar la administración y el control de los miembros activos e inactivos. 
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Visión y misión 

Visión 

La visión es: Ser una iglesia referente en el reavivamiento por el Espíritu Santo, 

involucrada en la misión, con discípulos que reflejan el carácter de Cristo.1 

Misión 

La misión es:  La misión de la Iglesia Adventista del Séptimo Día es hacer 

discípulos de todos los países de la tierra, proclamando el evangelio eterno en el 

contexto de los mensajes de los tres ángeles de (Apocalipsis 14:6 al 12), invitándolos a 

aceptar a Jesús como su Salvador personal y unirse a su iglesia remanente, para que 

sirvan al Señor y se preparen para su pronto retorno. 2 

Descripción del área donde el bachiller realizó sus actividades 

El proyecto de Distrito Misionero de Aricapampa donde el bachiller realiza sus 

actividades está ubicado en el caserío de Aricapampa, que es la capital del distrito de 

Cochorco de la provincia de Sánchez Carrión en el departamento de La Libertad. 

Aricapampa se encuentra a unos 268 kilómetros al este de la ciudad de Trujillo3 y tiene 

una población aproximada de más de 10, 000 habitantes4. 

                                                 

1Secretaria de la División Sudamericana, Reglamentos Eclesiásticos-
Administrativos 2021 (Buenos Aires: ACES, 2021), 66. 

2Ibid., 66. 
3Cochorco, https://www.distrito.pe/distrito-cochorco.html (consultado: 20 de 

enero, 2023). 
4José García y Aníbal Sánchez, Perú: estimaciones y proyecciones de población 

por departamento, provincia y distrito, 2018 – 2020 (Lima: Instituto Nacional de 
Estadística e Informática, 2020) 84. 
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones 
digitales/Est/Lib1715/libro.pdf (consultado: 20 de enero, 20223). 

https://www.distrito.pe/distrito-cochorco.html
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones%20digitales/Est/Lib1715/libro.pdf
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones%20digitales/Est/Lib1715/libro.pdf
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El distrito político de Cochorco territorialmente limita con dos distritos vecinos 

Chugay, Sartinbamba y con la provincia de Pataz, siendo esta división el río marañón. 

Cochorco, tiene varios caseríos, el más cercano está a 20 minutos y el más lejano a 2 

horas en movilidad, es un lugar muy accidentado territorialmente y tiene uno de los 

climas más variados, Aricapampa es el lugar céntrico y esta se encuentra a una altitud de 

2,192 metros sobre el nivel del mar.1  

Lo que se destaca en todos los caseríos del distrito es la presencia evangélica, en 

cada pueblo hay una o más iglesias evangélicas. El resto de la población que no es 

evangélica siguen practicando diferentes creencias religiosas y culturales. 

Respecto a la iglesia, esta tiene 384 hermanos en su feligresía (ver Anexo N° 01). 

Toda la hermandad cuenta con iglesias propias y construidas. La hermandad en su 

mayoría les gusta involucrarse en las actividades eclesiásticas y quizá una desventaja sea 

que los jóvenes a cierta edad viajan a la ciudad de Trujillo o Lima para trabajo o 

continuar sus estudios. 

Estas características del área donde el bachiller realiza sus actividades demandan 

una preparación especial y, lo más importante, una consagración, para ser instrumento 

en las manos de Dios. 

 

 

 

 

                                                 

1Aricapampa, https://es.getamap.net/mapas/peru/la_libertad/_aricapampa/ 
(consultado: 20 de enero, 2023). 

https://es.getamap.net/mapas/peru/la_libertad/_aricapampa/
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II. DESCRIPCIÓN DEL CARGO Y ACTIVIDADES DEL BACHILLER 

Descripción del cargo pastoral 

El cargo de pastor implica; cuidar, alimentar y guiar a la feligresía.  

Cuidar significa, dedicación, atención, entrega de tiempo, también de afecto 

hacia la feligresía, el consejo dado a Timoteo por parte de Pablo, resume referente a lo 

ya mencionado, lo que el pastor debe realizar, “Predica la Palabra; persiste en hacerlo, 

sea o no sea oportuno; corrige, reprende y anima con mucha paciencia, sin dejar de 

enseñar.de instar a tiempo,” por la razón que “…llegará el tiempo en que no van a 

tolerar la sana doctrina, sino que, llevados de sus propios deseos, se rodearán de 

maestros que les digan las novelerías que quieren oír (2 Ti 4:2-5).1 Para que los consejos 

de Pablo, sea relevante  en la vida de las nuevas generaciones y en toda la hermandad, el 

pastor debe practicar la visitación pastoral. Así lo enfatiza Elena de White. 

Recuerde que la obra de un ministro no consiste meramente en predicar. Debe 
visitar a las familias en sus hogares, orar por ellas y escudriñar las Escrituras con 
ellas. El que hace una obra fiel fuera del púlpito logrará diez veces más resultados 
que aquel que limita su trabajo al escritorio.2 

Alimentar significa, lograr que la mayoría de hermanos, empezando desde las 

nuevas generaciones hasta los mas adultos puedan aprender a vivir una experiencia 

personal con Dios cada día. El salmista David dice, “¡Busquen el poder del Señor! 

                                                 

1Jon Mark Dahlager, Nueva versión internacional (Estados Unidos: Editorial 
Vida, 1999), 878. 

2Elena G. White, Testimonios para la iglesia, vol.9 (Colombia: Asociación 
Publicadora Interamericana, 1998), 124. 
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¡Busquen siempre a Dios!” (Sal 105:4). El estudio de la Palabra de Dios y la oración, 

son parte esencial para tener una iglesia bien alimentada. Elena G, White, comenta que 

“necesitamos el pan de vida que procede del cielo para vivificar el alma… Estudiad la 

Palabra de Dios. La Palabra de Dios es nuestra santificación y justicia, porque es 

alimento espiritual”1. De igual modo “la oración es el aliento del alma. Es el secreto del 

poder espiritual”.2 Como ya mencionamos en el párrafo anterior, la visitación ayudará a 

incentivar al hermano al estudio de la biblia, la oración y que cada uno pueda tener su 

guía de estudio (lección de escuela sabática), porque una iglesia bien preparada es una 

iglesia bien adoctrinada. 

Y guiar significa que el pastor debe ser un ejemplo influenciando y motivando a 

los miembros de la iglesia y otras personas.3 El ejemplo a seguir es Cristo, él cuando 

hablaba, la gente se admiraba de su doctrina, porque el vivía el mensaje que transmitía 

(Mt 7:28-29). Una obra a realiza es guiar a la iglesia al cumplimiento de la misión (Mt 

28:19-20; Mr 16:15), a “hablar sin temor, con el corazón lleno de ternura y amor por las 

almas, se debe advertir, exhortar y suplicar. No dejar de trabajar por las almas mientras 

haya un rayo de esperanza”4 y “en representación de Cristo en la tierra, el Espíritu Santo 

                                                 

1Elena G. White, El evangelismo (Buenos Aires: Asociación Casa Editora 
Sudamericana, 1994), 116-117. 

2Elena G. White, Obreros evangélicos (Buenos Aires: Asociación Casa Editora 
Sudamericana, 1997), 230. 

3Ekkehardt Mueller, “Los pastores adventistas: su rol y su formación teológica” 
Theologika 31, no. 1 (2016): 138-0. 

4Elena G. White, Cada día con Dios (Buenos Aires: Asociación Casa Editora 
Sudamericana, 1979), 18. 
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fortalecerá con poder a los más débiles para que avancen en pos de la victoria, para que 

ayuden a conducir a los pecadores hacia Cristo”1. 

Descripción de las actividades del bachiller 

Las actividades del pastorado en el proyecto de Distrito Misionero de 

Aricapampa, se enfocó en dos áreas básicas del trabajo pastoral, evangelismo y atención 

a las Nuevas Generaciones. 

Evangelismo 

El evangelismo exitoso es una ciencia emergente que necesita adaptarse a los 

desafíos sociales e intelectuales que enfrenta.2 Elena G. White escribió que “la más alta 

de todas las ciencias es la de salvar almas y añadió que trabajar por los pecadores es la 

mayor obra a la cual puedan aspirar a los seres humanos”.3 

Salvar almas y ser socios con Jesús es el mayor privilegio que tiene el ser 

humano, Elena G. White dice que “es un honor el estar involucrados en la gran tarea de 

salvar a las almas, realizando la parte que nuestro Salvador nos asignó” y añade que 

“nadie puede impartir una bendición a otros sin que él mismo reciba un beneficio 

personal.” “El que saciare, él también será saciado” (Pr 11: 25).4  

                                                 

1Elena G. White, Recibiréis poder (Buenos Aires: Asociación Casa Editora 
Sudamericana, 1995), 173. 

2Ricardo Norton, Cómo alcanzar al mundo de hoy (Buenos Aires: Asociación 
Casa Editora Sudamericana, 2011), 109. 

3Elena G. White, Ministerio de curación (Buenos Aires: Asociación Casa Editora 
Sudamericana, 2007), 310. 
4Elena G. White Consejos sobre la salud e instrucciones para los obreros médicos 

misioneros (Buenos Aires: Asociación Casa Editora Sudamericana, 2023), 509. 
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En el evangelismo hay varios métodos para alcanzar a quienes aún no conocen de 

Dios, uno de ellas son las campañas evangelísticas, estas juegan un rol muy importante 

en la ganancia de almas. El pastor juntamente con la iglesia realiza “campañas 

evangelísticas” en iglesias ya plantadas o en algún otro lugar donde no hay presencia 

adventista para plantar nuevas iglesias. Este modelo de “campaña evangelística” tiene 

como principio lo registrado en los ejemplos bíblicos del nuevo testamento, tanto en los 

evangelios como en las cartas de Pablo, por ejemplo, el viaje misionero que realizaron 

los setenta, tiene características de una campaña evangelística cuidadosamente 

organizada por Jesús.1 El hecho de que fueran enviados a ciertos lugares escogidos, 

como aldeas y a los pueblos de Samaria, significa que Jesús ya había decidido dónde ir 

en los meses que le quedaban.2  

Después del ministerio de los setenta en favor del pueblo samaritano y la 

presencia de Jesús, prepararía a los discípulos para su trabajo posterior en esa región 

(Hch 1: 8). “Los apóstoles tuvieron allí un destacado éxito después de la resurrección de 

Jesús”.3  

Otros ejemplos evangelísticos lo encontramos después de la persecución que se 

desató cuando Esteban fue martirizado, algunos de los creyentes llegaron a Fenicia y 

Antioquía de Siria, la isla de Chipre, etc., tanto judíos como griegos fueron alcanzados 

                                                 

1“Adonde él había de ir” [Lc 10:1], Comentario bíblico adventista, ed. Francis D. 
Nichol, trad. Víctor Ampuero Matta (Buenos Aires: Asociación Casa Editora 
Sudamericana, 1990), 5:221 

2Ibíd. El CBA señala que Jesús debió haber llevado precisamente a cabo allí un 
ministerio relativamente extenso durante el invierno (diciembre-febrero) de 30-31 d. C 

3Elena G. White, El deseado de todas las gentes (Buenos Aires: Asociación Casa 
editora Sudamericana, 1997) 453. 
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con el evangelio. Fueron excelentes los resultados de esta campaña de evangelización 

(Hch 11: 19-21).1  

Tanto en el pasado como en el presente, las campañas evangelísticas siguen 

siendo útiles e importantes para llevar esperanza a los hogares. 

Nuevas generaciones 

La preocupación del pastor, es atender a las nuevas generaciones, esto implica 

que se tiene que integrar, cuidar y desafiar a las nuevas generaciones a un mayor 

compromiso con Dios, con la iglesia y con la misión. 

El Señor Jesús, cuando estuvo en esta tierra dio el debido valor a los niños, 

diciendo que de ellos es el reino de los cielos (Mr 10:14), el que recibe en mi nombre a 

un niño, a mi me recibe (Mt 18:5, Lc 9:48), no despreciéis a uno de estos pequeños (Mt 

18:10), no es la voluntad de vuestro Padre que está en los cielos, que se pierda uno estos 

pequeños (Mt 18:14). Sin duda que hay una gran necesidad de atender a las nuevas 

generaciones (niños y jóvenes), siendo conscientes que “Cristo ama a los niños y a los 

jóvenes, con sus lozanas dotes, con su energía y valor, sus delicadas susceptibilidades, y 

que él desea ponerlos en armonía con los agentes divinos. Tienen, por lo tanto, que 

recibir una educación que los habilite para ponerse de parte de Cristo y servirle 

abnegadamente”.2 Que mejor, el club de aventureros3 y conquistadores1 que ayudarán en 

                                                 

1“La iglesia cristiana primitiva”, “El evangelio a los gentiles”, Comentario bíblico 
adventista, ed. Francis D. Nichol, trad. Víctor Ampuero Matta (Buenos Aires: Asociación 
Casa Editora Sudamericana, 1990), 6:508. 

2Elena G. White, Ministerio de curación (Buenos Aires: ACES, 2007), 210. 
3El Club de Aventureros es una inversión hecha hoy, pero que solo se podrá ver 

plenamente en el futuro. Está dirigido a niños de 6-9 años, y su programación de 
recreación y actividades está orientada a fortalecer a la familia, la iglesia y la escuela. 
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la obra de la redención y la restauración del hombre a la imagen perdida de su Cristo, 

para “devolverle a la perfección con que había sido creado, promover el desarrollo del 

cuerpo, la mente y el alma, a fin de que se llevase a cabo el propósito divino de su 

creación. Este es el objeto de la educación, el gran objeto de la vida”.2  

La Junta directiva de la iglesia adventista Aricapampa Baja, propuso el 03 julio 

con voto 012-22 que se pueda abrir y tener un club de aventureros y conquistadores, la 

fecha de apertura sería el 10 de septiembre del 2022, una fecha que marcará en el 

recuerdo y que será de ejemplo para las demás iglesias en dar la importancia debida a 

nuestras nuevas generaciones (ver Anexo N° 02).  

Se sueña que en las demás iglesias de Aricapampa, haya un club de aventureros o 

conquistadores en un plazo no muy lejano, para ayudar a conservar y cuidar de los niños, 

jóvenes de las iglesias y de la comunidad. 

 

 

 

  

                                                                                                                                                 

Udolcy Zukowski, Manual administrativo y manual de especialidades del club de 
aventureros (Buenos Aires: Asociación Casa Editora Sudamericana, 2016), 11. 

1El Club de Conquistadores es un movimiento mundial, organizado y dirigido por 
la Iglesia Adventista del Séptimo Día. Tiene una larga trayectoria histórica y su identidad 
está definida por su filosofía, objetivos y símbolos. Está dirigido a adolescentes de 10-15 
años y jóvenes. Udolcy Zukowski, Manual administrativo del club de conquistadores 
(Buenos Aires: Asociación Casa Editora Sudamericana, 2013), 10.  

2Elena de White, La educación (Buenos Aires: Casa Editora Sudamericana, 
2015), 15. 
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III. PRINCIPALES LOGROS DEL BACHILLER 

Programas ejecutados 

Aquí se coloca fehacientemente lo que realizó el bachiller desde la planificación, 

organización y ejecución con las evidencias del caso. 

El pastor Bullón dice, si queremos tener una cosecha abundante, tiene que ver 

siembra, tiene que ver cultivo y tiene que ver la cosecha y se puede agregar para no tener 

un alto índice de apostasía y tener miembros maduros, la conservación.  

Siembra y cultivo 

La siembra y el cultivo está a cargo de la iglesia, para un mejor involucramiento y 

lograr los objetivos, se desarrollaron las siguientes actividades.  

Doble pentecostés 

 Esta actividad, fue un plan evangelístico de la ANOP, es una campaña que 

requiere de, siembra cultivo y cosecha en las iglesias y congregaciones que comprende 

todo el territorio de la ANoP. Este plan tiene el propósito de fortalecer y consolidar el 

RID1, para reavivar la iglesia en el cumplimento de la misión, involucrando a cada 

miembro bautizado en la campaña de evangelismo con la finalidad de conseguir nuevos 

discípulos. 

                                                 

1Reavivar: Buscar la presencia del Espíritu Santo mediante la oración y el estudio 
de la Biblia. Involucrar: Involucrar a la mayor cantidad de miembros de iglesia al 
cumplimiento de la misión a través del estudio bíblico. Discipular: Lograr un ambiente de 
amistad y confraternización en cada Unidad de Acción o Grupo Pequeño. 
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 Para desafiar a los líderes y la iglesia, se presentó la ruta para semana santa, se usó 

el documento llamado “mi compromiso para un doble pentecostés” (ver Anexo N° 03). 

Escuela sabática 

Para tener estudiantes de la biblia y animar a la hermandad al trabajo misionero, 

tanto los grupos pequeños y la escuela sabática son una gran bendición. Elena de White 

comenta que “la escuela sabática es un importante ramo de la obra misionera …, y si es 

bien dirigida, es uno de los grandes instrumentos de Dios para traer almas al 

conocimiento de la verdad”1. Entendiendo este mensaje importantísimo, se dio atención 

a las escuelas sabáticas de las iglesias, capacitándoles, instruyéndolos para que ellos 

pudieran monitorear a cada unidad de acción y grupos pequeños. La herramienta que se 

usó para monitorear la fidelidad de la hermandad y en una forma especial la labor 

misional de las parejas discipuladoras fue el registro de escuela sabática (ver Anexo N° 

04). Los viernes y los sábados fue el momento para monitorear a la hermandad y animar 

a seguir con los estudios bíblicos realizados. 

Equipo discipulador 

Como no siempre se puede contar con toda la hermandad para realizar los 

estudios bíblicos, se contó con un grupo especial, llamado el “equipo discipulador”. Es 

una estrategia evangelística promovido por la Asociación Nor Pacífico del Perú, del 

departamental de ministerio personal, el pastor Marco Mostacero Mestanza. 

Este es un grupo especial, que tiene como modelo a lo que Jesús hizo cuando 

vino a este mundo y llamó a doce de sus discípulos, para que estuviesen con él, para 
                                                 

1Elena de White, Consejos sobre la obra de la escuela sabática (Buenos Aires: 
Asociación Casa Editora Sudamericana 2020), 109. 



 

14 
 

enviarlos a predicar (Mr 3:14), Lucas también confirma que Jesús después de orar, llamó 

a sus discípulos y escogió a doce de ellos, a los cuales llamó apóstoles (Lc 6:12-14). 

Siguiendo este modelo, el pastor hace una invitación personal a hermanos que les guste 

la obra, que les guste dar estudios bíblicos. Con ellos, el pastor tiene reuniones 

quincenalmente para confraternizar, orar, estudiar la biblia, capacitarse, monitorear sus 

estudiantes de la biblia y comer juntos (ver Anexo N° 05). 

La tarjeta que el equipo discipulador usó para registrar sus estudiantes de la 

biblia y que sirvió para monitorear en cada reunión a cada integrante del equipo 

discipulador fue: “credencial del discipulado”, (ver Anexo N° 06) facilitado desde la 

ANoP. 

El material usado para la capacitación para el equipo discipulador fue: “manual 

de evangelismo” (ver Anexo N° 07) promovido desde nuestra ANoP.  

El equipo discipulador, fue el brazo derecho del pastor, que con su ayuda fue 

posible que semana santa 2022, sea bendecida para la gloria de Dios.  

Club de Aventureros y Conquistadores 

Atender a las nuevas generaciones es todo un desafío y es de suma importancia 

no descuidar a los niños y jóvenes para una iglesia. Sin embargo, no atenderlas pueden 

significar apostasía para estas edades, como diría el apóstol Pablo; también debes saber 

esto: que en los postreros días vendrán tiempos peligrosos…, a estos evita (2 Tim 3:1-5), 

cada adolescente en medida que va creciendo debe entender que debe “aprovechar bien 

el tiempo, porque los días son malos” (Ef 5:16). 

 En el mes de julio del 2022 juntamente con la junta de iglesia de 

Aricapampa Baja, se vio la necesidad de atender a nuestros jóvenes, tenerlos 
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involucrados en la misión y ganar a otros niños, jóvenes y familias para el reino de los 

cielos. Es así que, con el apoyo de la hermandad, ese sueño de poder tener un club de 

aventureros y conquistadores se hizo realidad. A continuación, los integrantes de ambas 

directivas. 

 

DIRECTIVA DEL CLUB DE AVENTUREROS 
Director Olinda Benites Vásquez 
Sub director María Serín Jurado 
Secretario Sofia Briceño Quepque 
Tesorero Elda Rios Villalva 
Capellan Celia María Pacaya Nina 

 
DIRECTIVA DEL CLUB DE CONQUISTADORES 

Director Jesús Palomino Jurado 
Sub director Eva Palomino Jurado 
Secretario Vicenta Cárdenas López 
Tesorero Rocío Palomino Jurado 
Capellan Francisco Chávez Cisneros 

 

Después de tener la directiva de ambos clubes, se realizó la capacitación a ambas 

directivas, incluyendo a los consejeros y a la suscripción de los aventureros y 

conquistadores. Los inscritos en aventureros fueron 18 y de conquistadores 25.  

El 10 de septiembre, se apertura el club de aventureros y conquistadores con el 

nombre de “Mahanaim”1 (ver Anexo N° 8). 

Clase bíblica 

Tanto de aventureros y conquistadores, el club cuenta con la participación de un 

promedio del 30 % que no son adventistas y se espera que en las actividades del club 

vayan conociendo a Cristo y especialmente en las dos clases bíblicas tomen la mejor 

                                                 

1“Mahanaim” significa “campamento de Dios” (Gn 32:2).  
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decisión. Con aventureros se está desarrollando el curso bíblico “Yo creo”1 y con los 

conquistadores el curso bíblico “Pathfinder” una superaventura en el estudio biblico2  

(ver Anexo N° 09).  

Cosecha y conservación 

Cada esfuerzo trae resultados, aunque no sea inmediato, pero con el pasar del 

tiempo se verá la cosecha constantemente. Se ha de recordar que en el evangelismo no 

termina con el bautismo, sino que es el empezar de una nueva vida (Ro 6:4), y es allí 

donde se debe continuar con el cuidado del miembro que está empezando dar sus 

primeros pasos en la caminata cristiana para que logre permanecer firme en una relación 

personal con Cristo,3 a través de la conservación. 

Equipo de Evangelistas 

Con la finalidad de seguir preparando a los líderes laicos para la proclamación 

del evangelio, el bachiller designó a 7 hermanos de su equipo discipulador para que 

formen parte del equipo de Evangelistas de Aricapampa y de la ANOP. Los siete 

evangelistas son hermanos que ya predican en campañas de evangelismo, son ganadores 

de almas y tienen pasión por la misión. Ellos de acuerdo a la ruta para semana santa, 

                                                 

1Curso bíblico para menores de edad. 
2Este curso bíblico se utilizó para Conquistadores de 10 a 15 años. El curso 

bíblico trata de la historia de Gael, un adolescente que acaba de entrar en el Club de 
Conquistadores de su barrio. Fue a la primera reunión y conoció a su unidad. El consejero 
de la unidad le regaló un libro especial, la Biblia, y lo desafió a leerla. Gael no le dio 
mucha importancia al libro, pero al comenzar a leer se encontró con la mayor aventura de 
su vida. Douglas Pino y Fábio Rezende, Pathfinder, una superaventura en el estudio 
biblico (Buenos Aires: Casa Editora Sudamericana, 2021), 3-33. 

3Josanan Alves, Creciendo en Cristo (Perú: Editorial Imprenta Unión, 2021), 7. 
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separaron una semana de su tiempo para dedicarse a la predicación en la iglesia asignada 

por el pastor (Ver lista de predicadores en: Anexo N° 10). 

A cada evangelista se le equipó con una biblia, mochila y otros materiales para su 

trabajo misional (ver Anexo N° 11). 

 Los evangelistas, fueron de gran bendición en cada iglesia asignada, predicando, 

visitando a los estudiantes de la biblia, otras familias y sacando decisiones para el 

bautismo. 

Con la ayuda del equipo discipulador, escuela sabática, evangelistas y la iglesia 

se pudo preparar la cosecha. El día central de “Semana Santa” fue en la localidad de 

Huamanmarca, a 30 minutos de Aricapampa. A la reunión se dieron sita todas las 

iglesias de Aricapampa, juntamente con sus evangelistas para participar de un sábado 

bendecido, de fiesta, de alegría, de ofrendas a Dios, donde, muchas personas tomaron la 

decisión más importante de su vida, el de entregar su vida a Cristo y empezar una nueva 

vida, como diría el apóstol; De modo que si alguno está en Cristo, nueva criatura es; las 

cosas viejas pasaron; he aquí todas son hechas nuevas (1 Co 5:17) (ver Anexo N° 12).  

En total, los que se bautizaron en semana santa fueron 36 almas (ver Anexo N° 

13). 

Los candidatos desde muy antes que se bauticen se trata de involucrar al “grupo 

pequeño”, para que se familiarice con la hermandad, después del bautismo siguen 

participando de la clase bíblica en sus iglesias y en las que no cuentan, se les designa a 

alguien para que les puedan atender y seguir estudiando la biblia. Los cursos bíblicos 

que estudian todos los recién bautizados son: “Ahora soy parte de la familia de Dios” 
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para niños y “Creciendo en Cristo” para adultos (ver Anexo N° 14), que ayudarán en el 

discipulado y la conservación del bautizado. 

Primeros frutos del club “Mahanaim” 

Después de la apertura del club “Mahanaim”. El 25 de setiembre del 2022 el 

presidente de la ANOP, Carlos Requejo Paico, visitó a Aricapampa y allí fuimos testigos 

de los dos primeros frutos del club. Tomaron la decisión Linder Eduardo Cruz Rondo 

(aventurero) y Leysi Emilda Saavedra Villalva (conquistadora) (ver Anexo N° 15). 

Para cuidar de cada aventurero y conquistador, ellos participan de distintas 

actividades: Estudio de la biblia, seminarios, caminatas, campamentos, fogatas, 

proyección social, atención a los necesitados, desarrollo especialidades, apoyo a las 

campañas evangelísticas, concursos (ver Anexo N° 16) y entre otros. 

Planificación 

La planificación estuvo compuesta por, la siembra, el cultivo, la cosecha y la 

conservación, tanto en el evangelismo, como con el cuidado de las nuevas generaciones. 

Diagnóstico situacional 

El diagnóstico de la situación de evangelismo fue: pocos hermanos 

comprometidos con la misión, no tenían tiempo para predicar, no había orden en el 

trabajo misional y descuido por el liderazgo de algunos hermanos. Hoy con el “equipo 

discipulador” y el “equipo de evangelistas” se tiene más hermanos comprometidos en la 

viña del Señor porque se les está capacitando constantemente se anima a descubrir sus 

habilidades evangelísticas, con un monitoreo constante para alcanzar los objetivos. Ellos 

por su parte dedican más tiempo a la predicación. 
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El diagnóstico en las nuevas generaciones fue; descuido en los niños, adolescentes 

y jóvenes. En su mayoría, en la adolescencia y la juventud abandonaban la iglesia o si es 

que permanecían, se tenía adolescentes y jóvenes débiles en la fe. Con el club de 

aventureros y conquistadores, está ayudando a fortalecer su fe en el Señor y ser usados 

por el Señor y a ser útiles para la sociedad. 

El diagnóstico evangelístico y de las nuevas generaciones, se realizó por simple 

percepción y consultando a los líderes de iglesia. 

Planificación 

Para la semana evangelística doble pentecostés de semana santa que se realizó del 

09 al 16 de abril del 2022, se siguió el cronograma compartido por la Asociación Nor 

Pacífico del Perú del del departamental de MIPES (ver Anexo N° 17).  

Ejecución 

Se ejecutaron las siguientes actividades en área evangelística: 

1. Doble pentecostés. 

2.  Reunión quincenalmente con el equipo discipulador. 

3. Oración por teléfono una vez a la semana con el equipo discipulador. 

4. Reuniones con las directivas de escuela sabática. 

5. Predicación del equipo de evangelistas. 

En en área de las nuevas generaciones (aventureros y conquistadores) se 

realizaron las siguientes actividades: 

1. Desarrollo de las clases regulares. 

2. Clase bíblica. 

3. Desarrollo de especialidades. 
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4. Caminatas. 

5. Campamento. 

6. Fogatas. 

7. Proyección social. 

Documentos elaborados  

Se elaboró el itinerario pastoral, para una mejor atención de la iglesia, con planes 

misionales y la atención a los aventureros y conquistadores.  

Itinerario pastoral para la atención a las iglesias (ver Anexos N° 18). 

ITINERARIO DE ACOMPAÑAMIENTO AL CLUB MAHANAIM 2022 
SETIEMBRE ACTIVIDAD  OCTUBRE ACTIVIDAD 

10 Apertura del club 9 Conquistadores 
11 Conquistadores 14 - 16 Campamento 
18 Conquistadores 23 Conquistadores 
24 Aventureros 29 Fogata  
25 Conquistadores 30 Conquistadores 

 

NOVIEMBRE ACTIVIDAD  DICIEMBRE ACTIVIDAD 
5 Aventureros 4 Conquistadores 
6 Aventureros 

especialidad cometa 
11 Conquistadores 

13 Conquistadores 17 Clausura de club 
27 Conquistadores   
    

 

Utilidad generada 

Los logros que generó el trabajo del pastor son: 

Logros en la evangelización 

a) Lograr que las Escuelas Sabáticas, cumplan su labor de ser instrumentos 

de Dios para traer almas al conocimiento de la verdad. 
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b) Organizar un equipo discipulador, que son una gran ayuda para el pastor, 

para movilizar a la iglesia hacia el cumplimiento de la misión. 

c) Constituir un equipo de evangelistas, que en cada campaña evangelística, 

ellos estén listos para predicar. 

d) Establecer cuatro clases bíblicas (Aricapampa baja, Aricapampa, 

Huamanmarca y Pampamarca) 

Logros en las nuevas generaciones 
 

a) Establecer un club de aventureros y conquistadores. 

b) Que ambos clubs, puedan tener sus uniformes, materiales y que puedan 

estar asegurados. 

c) Que ambos clubs, se involucren en las actividades del club, actividades 

evangelísticas y de la iglesia. 

d) Organizar dos clases bíblicas de aventureros y conquistadores. 

Innovaciones 

La siguiente cita conmueve a quien quiera cumplir la misión de Cristo. 

La sencillez del evangelio está desapareciendo rápidamente de los profesos 
observadores del sábado. Me pregunto muchas veces durante el día, ¿cómo puede 
prosperarnos Dios? Se está orando muy poco. De hecho, la oración está casi 
obsoleta. Pocos están listos a llevar la cruz de Cristo, quien llevó el vergonzoso 
madero por nosotros.1  
 
Lo que caracteriza al “grupo discipulador” es la oración, es por ese motivo que 

todos los viernes a las 4 am., nos conectamos a través del teléfono celular para orar, por 

                                                 

1Elena G. White, Testimonios para la iglesia, vol.1 (Colombia: Asociación 
Publicadora Interamericana, 1998), 493. 
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el derramamiento de le Espíritu Santo, los estudiantes de la biblia, por las familias de la 

iglesia, etc. 
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IV. CONCLUSIONES 

Conclusiones 

Este informe ha recopilado las experiencias vividas centrado en dos avenidas del 

trabajo pastoral. Primero, el área de evangelismo, concluimos que el trabajo puede 

facilitar al pastor trabajando con el “equipo discipulador” que serán una gran ayuda para 

avanzar en con los estudios bíblicos, esto significa que siempre habrá candidatos para el 

bautismo. Lo que ayudará también en el evangelismo es el “equipo de evangelistas” que 

son los predicadores, ellos son hombres de Dios que deben inspirar a la iglesia de una 

entrega total a Dios, ellos tienen la capacidad de predicar, hacer llamados y sacar 

decisiones para el bautismo. La escuela sabática, bien orientada serán de gran bendición 

para la ganancia de almas. 

Segundo, la atención a las nuevas generaciones, significa darle vida a una iglesia. 

Por eso un club de aventureros y conquistadores debe establecerse en todas las Iglesias 

porque esto ayudará a los niños, adolescentes y jóvenes adventistas también no 

adventistas a descubrir quien es Cristo y será también un medio de refugio para descubrir 

las etapas de la vida. La misión del club es ganar más personas de su misma edad, un 

niño ganando a un niño, un adolescente ganando a un adolescente y un joven ganando a 

otro joven a través de ellos ganado familias.  

Recomendaciones 

Creo que se hubiese dado mayores resultados en lo evangelístico si es que se 

hubiese preparado con mayor anticipación al “equipo discipulador”.  
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Se vive en tiempos finales y el llamado para el pueblo de Dios es predicar el 

mensaje a todo el mundo (Mt 24:13) y para poder hacerlo, se debe emplear todo el 

esfuerzo humano que esté a nuestra disposición.  

Mi recomendación es que cada integrante del equipo discipulador forme en su 

propia iglesia un pequeño equipo discipulador, siendo dirigido por el propio discipulador 

para que haya mayor involucramiento en la mies del Señor (Mt 9:37), en la iglesia. En 

medida que se atienda a la iglesia irá creciendo, así tendremos un mayor número de 

discípulos para predicar el evangelio eterno con poder del Espíritu Santo a todo el mundo 

(Ap 14:6).  

Mi recomendación final es que valoremos y preparemos a las nuevas generaciones 

para ser usados por Dios, que sepan usar la biblia, que sepan predicar, que sepan servir a 

la sociedad y que sepan depender de Dios.  
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Fotos 

 
Anexo N° 01. Miembros pertenecientes al proyecto de Distrito Misionero de 

Aricapampa.  
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Anexo N°02. Acta de junta de iglesia para la apertura del club de aventureros y 
conquistadores. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

31 
 

 
Anexo N° 03. Documento usado para desafiar a los líderes y la iglesia. 
 

 
 
 
 
 
 



 

32 
 

 
Anexo N° 04. Registro usado en la Escuela Sabática. 
 

 
 
 
Anexo N° 05. Equipo discipulador siendo capacitado por el departamental de 

MIPES de la Asociación Nor Pacífico del Perú. 
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Equipo discipulador, dando inicio a su preparación. 

 
 
Capacitación y monitoreo. 
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Algo esperado en las reuniones, el compartir. 

 

 
Acompañando al equipo discipular en los estudios bíblicos. 
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Momentos de oración, mínimo 10 minutos en todas las reuniones. 

 
 
Anexo N° 06. Credencial del discípulo. 
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Anexo N° 07. Manual de capacitación para el “Equipo Discipulador”. 
 

 
 
 
Anexo N° 08. Apertura del club de Aventureros y Conquistadores. 
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Anexo N° 09. Cursos bíblicos desarrollado por los aventureros y conquistadores. 
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Anexo N° 10. Lista de evangelistas. 
 

 
 
 
Anexo N° 11. Cinco de nuestros evangelistas, que predicaron en semana santa. 
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Anexo N° 12. Evangelismo semana santa “El no está aquí, el amor vive” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Dos de los 36 bautismos de semana santa. La primera foto es la hija del pastor, 

Alitza Arteaga Pacaya 
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Anexo N° 13. Lista de miembros bautisados en semana santa 2022. 
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Anexo N° 14. Materiales usados para la conservación de la feligresía. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Anexo N° 15. Primeros bautismos del club “Mahanaim”. 
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Anexo N° 16. Acompañando en sus actividades a nuestros conquistadores. 
 

 
 
Realizando una proyección social. Limpieza del estadio de Aricapampa. 
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Atendiendo a los más necesitados. 
 

 
 
Visitando a la señora Faustina, quien carece de ayuda.  
 

 
 
Visita de nuestra administración de la ANOP. 
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Campamento de conquistadores. 
 

 
 

 
 

Una de las ctividades realizadas en el campamento. 
 

 



 

45 
 

 

 
 
Clase de pioneros desarrollando sus clases regulares. 
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Acompañando a los aventureros 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

47 
 

Anexo N° 17. Cronograma seguido para semana santa. 
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Anexo N° 18. Itinerario pastoral. 
 

 
 
 

 
 
 



 

50 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

51 
 

 
 
 
 

BIBLIOGRAFÍA 
 
Alves, Josanan. Creciendo en Cristo. Perú: Editorial Imprenta Unión, 2021. 
 
Aricapampa. https://es.getamap.net/mapas/peru/la_libertad/_aricapampa/ (consultado: 20 

de enero, 2023). 
 
Cochorco. https://www.distrito.pe/distrito-cochorco.html (consultado: 20 de enero, 2023). 
 
Dahlager, Jon Mark. Nueva versión internacional. Estados Unidos: Editorial Vida, 1999. 
 
División Sudamericana, voto 2000-194, UP-Reestructuración territorio Misión Peruana 

del Norte-Informe Comisión Survey, citado en Actas de la Junta Directiva de la 
Unión Peruana, voto 2000-166, Registrar- Reestructuración Territorio Misión 
Peruana del Norte-Informe Comisión Survey, 22-25 de noviembre de 2000. 

 
García, José y Aníbal Sánchez. Perú: estimaciones y proyecciones de población por 

departamento, provincia y distrito, 2018 – 2020. Lima: Instituto Nacional de 
Estadística e Informática, 2020. https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo 
/publicacionesdigitales/Est/Lib1715/libro.pdf (consultado: 20 de enero, 20223). 

 
Mueller, Ekkehardt. “Los pastores adventistas: su rol y su formación teológica” 

Theologika 31, no. 1 (2016): 138-0. 
 
Nichol, Francis D., ed. Comentario bíblico adventista. Vol. 5. Traducido por Victor E. 

Ampuero Matta. Buenos Aires: Asociación Casa Editora Sudamericana, 1990. 
 
Nichol, Francis D., ed. Comentario bíblico adventista. Vol. 6. Traducido por Victor E. 

Ampuero Matta. Buenos Aires: Asociación Casa Editora Sudamericana, 1990. 
 
Norton, Ricardo. Cómo alcanzar al mundo de hoy. Buenos Aires: Asociación Casa 

Editora Sudamericana, 2011. 
 
Pino, Douglas y Fábio Rezende, Pathfinder, una superaventura en el estudio biblico. 

Buenos Aires: Casa Editora Sudamericana, 2021. 
 
Proyecto de cambio de status Misión Nor Pacifico a Asociación Nor Pacífico, 2009; 

“Suplemento Impacto”, Revista Adventista, octubre 2009. 
 
Secretaria de la División Sudamericana, Reglamentos Eclesiásticos-Administrativos 

2021. Buenos Aires: Asociación Cada Editora Sudamericana, 2021. 
 

https://es.getamap.net/mapas/peru/la_libertad/_aricapampa/
https://www.distrito.pe/distrito-cochorco.html
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo%20/publicacionesdigitales/Est/Lib1715/libro.pdf
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo%20/publicacionesdigitales/Est/Lib1715/libro.pdf


 

52 
 

Suarez, Thais. Líderes plantean estrategias para el avance de la iglesia adventista en el 
norte del Perú, entrada puesta el 30 de septiembre, 2021. 
https://noticias.adventistas. org/es/noticia/eventos/lideres-plantean-estrategias-
para-el-avance-de-la-iglesia-adventista-en-el-norte-del-peru/ (consultado: 20 de 
enero, 2023). 

 
White, Elena G. Cada día con Dios. Buenos Aires: Asociación Casa Editora 

Sudamericana, 1979. 
 
White, Elena G. Consejos sobre la obra de la escuela sabática. Buenos Aires: 

Asociación Casa Editora Sudamericana 2020. 
 
White, Elena G. Consejos sobre la salud e instrucciones para los obreros médicos 

misioneros. Buenos Aires: Asociación Casa Editora Sudamericana, 2023. 
 
White, Elena G. El deseado de todas las gentes. Buenos Aires: Asociación Casa editora 

Sudamericana, 1997. 
 
White, Elena G. El evangelismo. Buenos Aires: Asociación Casa Editora Sudamericana, 

1994. 
 
White, Elena G. La educación. Buenos Aires: Casa Editora Sudamericana, 2015. 
 
White, Elena G. Ministerio de curación. Buenos Aires: Asociación Casa Editora 

Sudamericana, 2007. 
 
White, Elena G. Obreros evangélicos. Buenos Aires: Asociación Casa Editora 

Sudamericana, 1997. 
 
White, Elena G. Recibiréis poder. Buenos Aires: Asociación Casa Editora Sudamericana, 

1995. 
 
White, Elena G. Testimonios para la iglesia. Vol. 9. Colombia: Asociación Publicadora 

Interamericana, 1998. 
 
White, Elena G. Testimonios para la iglesia. Vol. 1. Colombia: Asociación Publicadora 

Interamericana, 1998. 
 
Zukowski, Udolcy. Manual administrativo y manual de especialidades del club de 

aventureros. Buenos Aires: Asociación Casa Editora Sudamericana, 2016. 
 
Zukowski, Udolcy. Manual administrativo del club de conquistadores. Buenos Aires: 

Asociación Casa Editora Sudamericana, 2013. 
 


	I. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCIÓN 1
	Datos de la identidad de la institución 1
	Actividad principal de la institución 1
	Reseña histórica 2
	Visión y misión 4
	Visión 4
	Misión 4
	Descripción del área donde el bachiller realizó sus actividades 4

	II. DESCRIPCIÓN DEL CARGO Y ACTIVIDADES DEL BACHILLER 6
	Descripción del cargo pastoral 6
	Descripción de las actividades del bachiller 8
	Evangelismo 8
	Nuevas generaciones 10

	III. PRINCIPALES LOGROS DEL BACHILLER 12
	Programas ejecutados 12
	Siembra y cultivo 12
	Doble pentecostés 12
	Escuela sabática 13
	Equipo discipulador 13
	Club de Aventureros y Conquistadores 14
	Clase bíblica 15

	Cosecha y conservación 16
	Equipo de Evangelistas 16
	Primeros frutos del club “Mahanaim” 18

	Planificación 18
	Diagnóstico situacional 18
	Planificación 19
	Ejecución 19

	Documentos elaborados 20
	Utilidad generada 20
	Logros en la evangelización 20
	Logros en las nuevas generaciones 21
	Innovaciones 21

	IV. CONCLUSIONES 23
	Conclusiones 23
	Recomendaciones 23

	ANEXOS                     25
	Copias de certificado de trabajo 25
	Copia de dictaminación de informe favorable 26
	Fotos 27

	BIBLIOGRAFÍA 51
	I. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCIÓN
	Datos de la identidad de la institución
	Actividad principal de la institución
	Reseña histórica
	Visión y misión
	Visión
	Misión
	Descripción del área donde el bachiller realizó sus actividades
	II. DESCRIPCIÓN DEL CARGO Y ACTIVIDADES DEL BACHILLER
	Descripción del cargo pastoral
	Descripción de las actividades del bachiller
	Evangelismo
	Nuevas generaciones
	III. PRINCIPALES LOGROS DEL BACHILLER
	Programas ejecutados
	Siembra y cultivo
	Doble pentecostés
	Escuela sabática
	Equipo discipulador
	Club de Aventureros y Conquistadores
	Clase bíblica
	Cosecha y conservación
	Equipo de Evangelistas
	Primeros frutos del club “Mahanaim”
	Planificación
	Diagnóstico situacional
	Planificación
	Ejecución
	Documentos elaborados
	Utilidad generada
	Logros en la evangelización
	Logros en las nuevas generaciones
	Innovaciones
	IV. CONCLUSIONES
	Conclusiones
	Recomendaciones
	ANEXOS
	Copias de certificado de trabajo
	Copia de dictaminación de informe favorable
	Fotos
	BIBLIOGRAFÍA

