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Inclusión educativa del alumnado de nivel inicial con TDAH: Experiencias de 

directivos en escuelas rurales peruanas 

Educational inclusion of preschool students with TDAH: Experiences of 

administrators in rural Peruvian schools 

Rocio Fanny Anahua Mamani, Elizabet Nelva Rojas Quispe  
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Resumen 

El estudio tuvo como objetivo comprender las percepciones de directivos sobre la inclusión 

educativa de estudiantes con TDAH de instituciones de educación inicial rural del departamento 

de Puno, se desarrolló bajo un enfoque cualitativo mediante entrevistas semiestructuradas 

organizadas en las categorías; aceptación familiar y barreras para la atención educativa. Los 

resultados evidenciaron limitada aceptación familiar, desconocimiento, presión sobre las 

decisiones institucionales, insuficiente capacitación docente y escasez de especialistas. Se 

concluye que fortalecer la inclusión requiere sensibilización familiar, preparación docente 

continua, apoyo especializado y liderazgo directivo comprometido y capacitado. 

 

Palabras clave: TDAH, inclusión educativa, aceptación familiar, escuelas rurales. 
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Abstract 

The study aimed to understand the perceptions of administrators regarding the educational 

inclusion of students with ADHD in rural early education institutions in the department of Puno. 

It was conducted using a qualitative approach through semi-structured interviews organized 

around the categories of family acceptance and barriers to educational provision. The results 

revealed limited family acceptance, lack of knowledge, pressure on institutional decisions, 

insufficient teacher training, and a shortage of specialists. It is concluded that strengthening 

inclusion requires family awareness, ongoing teacher preparation, specialized support, and 

committed and trained administrative leadership. 

 

Keywords: ADHD, educational inclusion, family acceptance, rural schools. 
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1. Introducción 

El Trastorno por Déficit de Atención e Hiperactividad (TDAH) constituye uno de los 

trastornos del neurodesarrollo con mayor prevalencia en la población infantil, representando un 

desafío constante para las familias, para los docentes y para los servicios de salud. Sus 

manifestaciones evidenciadas en inatención, hiperactividad e impulsividad repercuten de manera 

significativa en el rendimiento académico de los estudiantes, en la convivencia escolar, así como 

en su desarrollo socioemocional, por lo cual requiere una intervención integral y coordinada 

entre el colegio, la familia y los profesionales de la salud (Rusca-Jordán & Cortez-Vergara, 

2020). 

En el contexto educativo de la educación inclusiva el profesorado desempeña un rol 

importante al identificar las necesidades de los estudiantes con este trastorno, puesto que la 

implementación de estrategias pedagógicas inclusivas y el fortalecimiento de un ambiente de 

aprendizaje que responda a la diversidad dependerá del docente a cargo, fortaleciendo así un 

ambiente de aprendizaje que responda a la diversidad. Entendiendo que la educación inclusiva 

promueve el derecho de todos los estudiantes al acceso, participación y progreso en igualdad de 

oportunidades (McDougal, Tai, Stewart, Booth & Rhodes,2023). Sin embargo, la 

implementación de esta continúa siendo un desafío a gran escala por diversos factores como la 

preparación docente, las limitaciones institucionales y las actitudes de muchos padres de familia 

hacia la inclusión y la diversidad en el aula. 

Diversos estudios señalan que los directivos son quienes asumen y desempeñan un rol 

fundamental en la consolidación de culturas inclusivas dentro de la institución educativa, así 

como en la toma de decisiones orientadas a garantizar una educación inclusiva pertinente para 

cada estudiante con necesidades específicas de apoyo educativo (Améstica-Abarca, 2024). 
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En contextos rurales, este apoyo muchas veces se encuentra mermado por las diversas 

barreras que se presentan para la inclusión, intensificándose la exclusión debido a restricciones de 

recursos especializados, insuficiente formación continua de los maestros y la limitada red de 

apoyo interinstitucional. Asimismo, investigaciones recientes evidencian que tanto directivos 

como docentes, manifiestan sentirse poco preparados para atender estudiantes con este trastorno 

situación que puede influir (DeMatthews, Conroy & McKenzie, 2026). 

Diversos estudios abordaron esta problemática cómo el estudio llevado a cabo por 

Saldaña Pardavé y Esteban-Rivera (2026), este estudio aborda la inclusión de estudiantes con 

necesidades educativas especiales en la educación inicial y se analiza desde la perspectiva de las 

experiencias docentes. El enfoque fue cualitativo y tuvo como propósito el comprender las 

experiencias de los docentes de nivel inicial respecto al inclusión de estudiantes con necesidades 

educativas especiales en la UGEL del departamento de Huánuco en Perú. Los investigadores 

encontraron que la inclusión para que sea efectiva depende en gran medida de la preparación 

pedagógica del profesorado, el acompañamiento institucional y el compromiso de toda la 

comunidad educativa. Asimismo, identificaron que las principales dificultades se relacionan 

directamente con escasa capacitación especializada, la disponibilidad limitada de los recursos y 

el deficiente apoyo técnico para responder a las necesidades individuales de cada estudiante. 

Estos hallazgos son relevantes para la presente investigación porque evidencian que la 

inclusión de niños con TDAH no solo requiere estrategias docentes sino también de un 

componente esencial como el liderazgo educativo el cual promueve condiciones organizacionales 

favorables para el cumplimiento de una adecuada atención educativa inclusiva. 

En esta misma línea Morales-Lipe et al (2025), abordaron en su investigación las barreras 

y desafíos de la inclusión educativa en el nivel inicial en el altiplano peruano puneño. Este 
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estudio desarrolló un enfoque cualitativo fenomenológico a fin de comprender las barreras que 

enfrentan los docentes de educación inicial en zonas rurales de Puno durante los procesos de 

inclusión educativa. Los resultados muestran que las principales limitaciones corresponden 

directamente a la insuficiente formación en educación inclusiva de los maestros, la precaria 

infraestructura de las instituciones educativas, la escasez de materiales especializados y la 

limitada articulación que existe entre colegio, familia e instituciones de apoyo. Los 

investigadores concluyeron que fortalecer la gestión institucional y el liderazgo escolar se 

constituye en un requisito más que indispensable para consolidar prácticas inclusivas sostenibles 

en contextos educativos rurales. Este estudio comparte el escenario rural con la presente 

investigación, evidenciando la importancia del rol de los directivos para garantizar respuestas 

educativas pertinentes frente a la diversidad del alumnado incluyendo estudiantes con TDAH. 

Desde el desempeño de directivos en redes educativas rurales en el nivel inicial Sosa- 

Gutierrez et al (2023), llevaron a cabo un estudio que planteó como objetivo de investigación 

evaluar el desempeño de las directoras de instituciones educativas rurales de nivel inicial 

pertenecientes a una red educativa de la provincia de El Collao-Puno, mediante un diseño no 

experimental se analizó el cumplimiento de las competencias establecidas por el Ministerio de 

Educación para la función directiva, los resultados hallados evidenciaron fortalezas en algunos 

aspectos de la gestión pero también deficiencias en liderazgo pedagógico, monitoreo y 

acompañamiento docente, concluyendo que es necesario fortalecer las capacidades de los 

directivos en la mejora de la calidad educativa en instituciones educativas rurales, este conjunto 

de investigaciones analizadas muestran y evidencian que la inclusión educativa en el nivel inicial 

continúa enfrentando desafíos asociados a la formación profesional, la disponibilidad de recursos 

y el liderazgo institucional, sin embargo; también evidencian un vacío significativo puesto que 
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ninguna de estas investigaciones analiza de manera específica las experiencias de los directivos 

de escuelas rurales peruanas frente a la inclusión de estudiantes con TDAH, en consecuencia el 

estudio presente busca aportar evidencias sobre este aspecto poco explorado, profundizando en 

cómo los directivos interpretan gestionan y afrontan los retos de la inclusión educativa de este 

grupo particular de estudiantes, dentro de un contexto complejo como es el contexto rural 

peruano; por ello se planteó como objetivo principal de investigación, comprender las 

percepciones de los directivos de instituciones educativas rurales altiplánicas peruanas sobre la 

inclusión educativa del alumnado con Trastorno por Déficit de Atención e Hiperactividad 

(TDAH). 

 

 

2. Metodología 

El diseño se desarrolló bajo el enfoque cualitativo, el cual permite comprender los 

significados, experiencias y percepciones de cada uno de los participantes lo cual contribuye al 

análisis del fenómeno dentro de su contexto natural (Creswell & Poth, 2018). 

El diseño corresponde a un estudio fenomenológico de carácter descriptivo-interpretativo, 

entendiendo que busca comprender cómo los directores experimentan y perciben la aceptación 

familiar de los padres frente a la inmersión de estudiantes con Trastorno por Déficit de Atención 

e Hiperactividad (TDAH) y la exploración de las barreras que limitan a los docentes en el manejo 

con niños con TDAH. Este diseño resulta pertinente porque centra el análisis en las experiencias 

vividas y en las interpretaciones que los directivos otorgan al fenómeno contribuyendo al análisis 

sobre una realidad compartida (Neubauer et al., 2019). 

 

 



12 
 

2.1.  Diseño muestral 

Para el diseño muestral se empleó un diseño no probabilístico de tipo intencional o por 

criterio debido a que los participantes se seleccionarán por poseer experiencia directa con el 

fenómeno de estudio (TDAH), la muestra estuvo conformada por diez (10) directores de 

instituciones educativas de centros poblados de la ciudad de Juliaca que atienden o han atendido 

en sus instituciones a niños diagnosticados de TDAH. El número de participantes responde al 

criterio de saturación de la información, principio aceptado en investigaciones de corte cualitativo 

(Hennink & Kaiser, 2022). 

 

2.2.  Diseño muestral 

La técnica empleada en la recolección de los datos fue la entrevista semiestructurada 

debido a que favorece un diálogo flexible que permite profundizar las experiencias, opiniones y 

percepciones de los participantes sin perder el foco de la investigación (Kallio et al., 2016). 

Como instrumento de investigación se utilizó una guía de entrevista, organizada en dos 

categorías de análisis: aceptación familiar a la inclusión y barreras para la atención educativa del 

alumnado con TDAH. 

Cabe resaltar que esta guía de entrevista paso por juicio de expertos y validez. 

 

2.3. Técnicas para el Procesamiento de la Información 

La información obtenida mediante las entrevistas fue transcrita literalmente y sometida a 

un análisis temático, para Braun & Clarke (2022) este método consiste en identificar, organizar e 

interpretar patrones de significado presentes en los relatos de los participantes mediante un 

proceso sistemático de codificación y construcción de temas, este análisis comprende la 
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familiarización con los datos, la generación de códigos iniciales, la agrupación de códigos en 

categorías temáticas, la revisión y definición de los temas emergentes así como la elaboración de 

una interpretación que responda a los objetivos planteados en la investigación. 

 

2.4. Aspectos Éticos 

La investigación respetó los principios éticos de autonomía, beneficencia, no 

maleficencia y justicia, establecidos en la Declaración de Helsinki (World Medical Association, 

2013) y en el código de integridad científica del Consejo Nacional de Ciencia Tecnología e 

Innovación (CONCYTEC, 2024). Antes de cada entrevista, los directivos recibieron información 

sobre los objetivos del estudio. Asimismo, se garantizó la participación voluntaria, la 

confidencialidad de la información, el anonimato mediante código de identificación y el uso 

exclusivo de los datos con fines únicamente académicos. Los participantes (directivos) podían 

retirarse del estudio en cualquier momento sin que ello les pueda generar algún tipo de perjuicio. 

 

 

3. Resultados 

En esta sección se presentarán los principales resultados. 

 

 

3.1. Categorías de análisis 

La siguiente tabla (Tabla 1) presenta las respectivas categorías de análisis y las preguntas 

formuladas a los directivos 
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Tabla 1 

Categorías de análisis y preguntas formuladas a directivos 
 

Categoría de 

análisis 
Propósito 

Preguntas de la entrevista 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aceptación 

familiar de la 

inclusión 

 

 

 

 

 

Comprender cómo 

perciben los directivos la 

actitud de los padres de 

familia frente a la 

inclusión de estudiantes 

con TDAH en el nivel 

inicial. 

1. ¿Cómo describiría la actitud de los 

padres de familia ante la 

incorporación de niños con TDAH en 

las aulas de educación inicial?  

2. ¿Qué preocupaciones o argumentos 

suelen expresar los padres respecto a 

la presencia de estudiantes con 

TDAH? 

3. Desde su experiencia, 

   ¿cómo influyen las opiniones de los 

padres en las decisiones relacionadas 

con la inclusión educativa de estos 

estudiantes? 

4. ¿Qué estrategias ha implementado la 

institución para promover la 

aceptación y participación de las 

familias en los procesos de inclusión? 

 

 

 

 

 

Barreras para la 

atención 

educativa del 

alumnado con 

TDAH 

 

 

 

 

Explorar las barreras que, 

desde la percepción de los 

directivos, dificultan la 

atención educativa de 

estudiantes con TDAH en 

escuelas rurales. 

5. ¿Cuáles considera que son las 

principales dificultades que enfrentan 

los docentes para atender a 

estudiantes con TDAH? 

6. ¿Cómo valora la preparación y 

capacitación de los docentes para 

responder a las necesidades 

educativas de estos estudiantes? 

7. ¿Qué recursos o apoyos considera que 

hacen falta para favorecer la inclusión 

de niños con TDAH en su institución? 

8. Desde su experiencia como directivo, 

¿qué acciones considera necesarias para 

fortalecer la inclusión educativa del 

alumnado con TDAH en las escuelas 

rurales? 
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3.2. Categoría 1. Aceptación familiar de la inclusión: 

Los testimonios de los directivos evidencian que la aceptación de las familias hacia la 

inclusión de estudiantes con TDAH en educación inicial continúa siendo limitada y, en muchos 

casos, está marcada por percepciones negativas. Desde la experiencia de los entrevistados, 

predomina una actitud de rechazo que se sustenta en el temor que presentan los padres de que la 

presencia de estos estudiantes afecte tanto el aprendizaje como el comportamiento de los demás 

niños. Aunque los entrevistados reconocen la existencia de algunos padres con una actitud 

comprensiva, consideran que estos representan una minoría frente al grupo que manifiesta 

resistencia. 

Las respuestas muestran que los padres suelen asociar el TDAH con desórdenes, 

distracción e inquietud dentro del aula. En consecuencia, los padres consideran que la 

convivencia con un estudiante que presenta esta condición puede perjudicar el rendimiento 

académico y la tranquilidad de sus propios hijos. Estas creencias generan preocupación y 

alimentan actitudes excluyentes frente a los procesos de inclusión educativa. 

Los directivos también señalan que las opiniones de los padres ejercen una influencia 

considerable sobre las decisiones institucionales. Desde la perspectiva de estos, las quejas 

constantes, la presión ejercida hacia la institución e incluso el temor a posibles consecuencias 

laborables para los docentes y directivos constituyen factores que condicionan la implementación 

de prácticas inclusivas en instituciones rurales. 
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Frente a este escenario la institución ha desarrollado algunas acciones orientadas a 

sensibilizar a las familias mediante charlas y capacitaciones impartidas por psicólogos. Estas 

actividades buscan brindar información sobre el TDAH, disminuir prejuicios y promover una 

mayor comprensión respecto a la importancia de la inclusión educativa. Sin embargo, el discurso 

evidencia que muchas estrategias aún no han logrado transformar de manera significativa las 

actitudes predominantes de los padres de familia de zonas rurales. 

Esta información obtenida nos permite comprender que la principal barrera para la 

aceptación familiar no radica únicamente en la presencia del estudiante con TDAH, sino en el 

desconocimiento que poseen muchas familias acerca de las características de este trastorno y de 

las posibilidades reales de inclusión. La percepción de que el estudiante constituye una amenaza 

para el aprendizaje colectivo refleja la persistencia de representaciones sociales centradas en el 

déficit y no en la diversidad, como ocurre en padres de familia de zonas rurales del departamento 

de Puno. 

Asimismo, el temor expresado por los padres puede interpretarse también como 

consecuencia de la escasa información científica disponible para las familias y de la ausencia de 

procesos permanentes de sensibilización comunitaria. Cuando las familias desconocen las 

características del TDAH, suelen interpretar los comportamientos propios del trastorno como 

actos voluntarios de indisciplina o mala conducta, reforzando actitudes discriminatorias hacia la 

inclusión de niños con este trastorno en las aulas. 

Otro aspecto relevante es la influencia que ejercen los padres sobre las decisiones 

institucionales. Los directivos entrevistados manifiestan que las presiones familiares pueden 

llegar a comprometer incluso la estabilidad laboral de los docentes, situación que revela cómo la 

inclusión no depende exclusivamente de la voluntad pedagógica, sino también de factores 
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sociales y comunitarios que condicionan la gestión escolar. 

Finalmente, aunque la institución implementa estrategias de orientación mediante charlas 

con profesionales de psicología, el análisis evidencia que estas acciones resultan insuficientes 

para modificar creencias profundamente arraigadas. Esto sugiere la necesidad de fortalecer 

programas permanentes de educación para las familias de zonas rurales, acompañamiento 

psicológico y participación comunitaria, orientados a construir una cultura institucional 

verdaderamente inclusiva. 

A continuación, en la Tabla 2 se presenta el consolidado de la categoría, aceptación 

familiar de la inclusión y sus respectivas sub categorías con la evidencia del discurso de los 

directivos entrevistados 

 

Tabla 2 

Cuadro de análisis por categoría 

 

Subcategoría 

Evidencias del 

discurso 

Análisis 

cualitativo 

 

Interpretación 

 

 

Actitud de los 

padres 

"La mayoría no 

quiere aceptar a los 

niños con TDAH", 

"les da miedo" 

Predomina una 

actitud negativa 

frente a la 

inclusión, basada 

en temor e 

incertidumbre. 

La aceptación 

familiar aún es limitada 

debido al 

desconocimiento del 

trastorno. 
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Subcategoría 

Evidencias del 

discurso 

Análisis 

cualitativo 

 

Interpretación 

 

 

Preocupaciones 

familiares 

"Sus hijos 

también se 

desconcentran", 

"se vuelven 

inquietos" 

Los padres 

consideran que el 

estudiante con 

TDAH perjudica el 

aprendizaje de los 

demás. 

 

Se mantienen 

creencias asociadas al 

déficit y no a la 

diversidad educativa. 

 

 

Influencia en 

decisiones 

institucionales 

"Los padres 

hacen lío", "hasta te 

pueden hacer botar 

del trabajo" 

Las familias 

ejercen presión 

significativa sobre 

docentes y 

directivos. 

La inclusión se 

encuentra condicionada 

por factores sociales 

externos a la escuela. 

 

Estrategias 

institucionales 

Charlas, 

capacitaciones con 

psicólogos, 

explicación a 

padres 

La institución 

intenta sensibilizar 

mediante 

orientación 

profesional. 

Las estrategias 

representan un avance, 

aunque todavía no 

generan cambios 

profundos en las 

actitudes familiares. 

Fuente: Entrevistas semiestructuradas 

 

 

3.3. Categoría 2. Barreras para la atención educativa del alumnado con TDAH 

Los participantes identifican diversas barreras qué dificultan la atención educativa de 

estudiantes con TDAH en escuelas rurales. La primera limitación corresponde a la insuficiente 

preparación profesional de los docentes. Según los directivos, muchos maestros poseen 

únicamente conocimientos generales sobre el trastorno, pero carecen de formación especializada 

que les permita responder de manera adecuada a las necesidades educativas que presentan los 

estudiantes de educación inicial en sus aulas. 
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Los entrevistados consideran que la falta de capacitación limita tanto la comprensión del 

problema como la implementación de estrategias pedagógicas pertinentes dentro del aula. 

Asimismo, señalan que los propios docentes reconocen no sentirse completamente preparados 

para atender situaciones relacionadas con el TDAH en niños. 

Otra barrera importante corresponde a la ausencia de recursos especializados, los 

directivos manifiestan la necesidad de contar con docentes que estén más preparados, asimismo 

manifiestan la necesidad de una adecuación curricular pertinente, así como apoyo constante de 

profesionales en psicología u otras especialidades que complementen el trabajo pedagógico. 

Finalmente, desde su rol como gestores educativos, proponen fortalecer la formación 

tanto de directivos como de docentes y ampliar las acciones dirigidas a las familias, mediante 

procesos permanentes de capacitación y sensibilización, reconociendo que la inclusión, requiere 

el compromiso conjunto de toda la comunidad educativa. 

El análisis realizado a las entrevistas evidencia que las principales barreras para la 

inclusión educativa trascienden el ámbito individual del docente y responden a limitaciones 

estructurales presentes en el sistema educativo rural. La escasa capacitación especializada genera 

inseguridad en los profesionales y reduce la capacidad de los maestros en los procesos de 

adaptación metodológica y organización del aula, así como en la atención de las diferencias 

individuales de los niños con este trastorno. 

Las entrevistas también revelan que el conocimiento básico sobre el TDAH no resulta 

suficiente para garantizar procesos inclusivos efectivos. La ausencia de formación continua es 

una limitante en el diseño de estrategias de intervención ajustadas a las necesidades de estos 

estudiantes, afectando así de manera significativa tanto el aprendizaje de los niños como la 

convivencia escolar de estos. 
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Por otra parte, la falta de recursos humanos especializados constituye una limitación 

significativa. La necesidad de psicólogos y especialistas refleja que la atención de este trastorno 

requiere un enfoque interdisciplinario donde maestros, profesionales de apoyo y familias trabajen 

de manera conjunta y articulada. 

Finalmente, los propios directivos reconocen que la gestión institucional debe asumir un 

rol activo en la promoción de la inclusión. Su disposición a capacitarse personalmente e impulsar 

procesos de formación docente y orientación familiar evidencia que el liderazgo escolar 

representa un elemento fundamental para superar las barreras identificadas y consolidar una 

cultura institucional inclusiva. 

A continuación, la tabla 3 presenta el cuadro de análisis de la categoría barreras para la 

atención educativa del alumnado con TDAH con sus respectivas subcategorías. 

 

Tabla 3 

Cuadro de análisis por categoría. 

 

Subcategoría 

Evidencias del 

discurso 

Análisis 

cualitativo 

 

Interpretación 

 

 

 

Dificultades 

docentes 

"Falta de 

capacitación de 

maestros tenemos", 

"no conocen bien el 

tema" 

La principal 

barrera identificada 

es la insuficiente 

formación 

profesional. 

 

La preparación 

docente condiciona la 

calidad de la atención 

educativa inclusiva. 
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Nivel de 

preparación 

 

"Hay conocimiento 

básico", "no se puede 

responder al cien por 

ciento porque hay 

diversidad" 

Los docentes 

poseen 

conocimientos 

generales, pero 

insuficientes para 

responder a todas las 

necesidades. 

Se requiere formación 

especializada y 

actualización permanente. 

 

 

 

Recursos 

necesarios 

Faltan profesores 

preparados, 

adecuación curricular, 

psicólogos y 

especialistas 

La institución 

carece de apoyos 

técnicos suficientes 

para atender el 

TDAH. 

La inclusión demanda 

recursos humanos 

especializados y 

adaptaciones curriculares. 

 

 

 

Acciones  

 

Se debe de 

capacitar directivos, 

docentes y familias. 

El liderazgo 

institucional 

reconoce la 

necesidad de 

fortalecer las 

capacidades de toda 

la comunidad 

educativa. 

La inclusión depende 

del trabajo colaborativo 

entre gestión, docentes, 

especialistas y familias. 

Fuente: Entrevistas semiestructuradas 
 

 

 

 

4. Discusión 

4.1. Discusión de la categoría 1. Aceptación familiar de la inclusión 

Los resultados evidencian que la aceptación familiar de estudiantes con TDAH en 

educación inicial continúa siendo limitada debido a creencias que asocian el trastorno con 
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desorden, bajo rendimiento e interrupción del aprendizaje de los demás estudiantes. Estos 

hallazgos coinciden con la investigación de Carr-Fanning (2024), quién sostiene que las actitudes 

de las familias hacia la inclusión muchas veces se hallan condicionadas por las creencias que 

estas poseen sobre el TDAH y por el nivel de información que reciben desde la escuela. 

Asimismo, Flavian y Uziely (2022) señalan que una cultura escolar inclusiva requiere el 

compromiso activo de toda la comunidad educativa, especialmente y primordialmente de las 

familias, ya que la falta de comprensión sobre las necesidades del alumnado favorece el 

mantenimiento de prejuicios y prácticas excluyentes. En esta misma línea Faraone et al. (2021) 

destacan que el desconocimiento sobre las características neurobiológicas del TDAH, favorece 

interpretaciones completamente erradas del comportamiento infantil, generando así 

estigmatización y rechazos social. 

Asimismo, el estudio encontró que las opiniones de los padres influyen 

significativamente en las decisiones institucionales, condicionando el trabajo de docentes y 

directivos frente a los procesos de inclusión. Estos resultados concuerdan con Dignath et al. 

(2022), quienes afirman que la colaboración entre la institución educativa y la familia constituye 

uno de los factores más relevantes para el éxito de la educación inclusiva, mientras que la escasa 

comunicación y confianza dificultan la implementación de apoyos educativos. De igual manera 

Carr-Fanning (2024) señala que las acciones de sensibilización dirigidas únicamente a informar a 

las familias resultan muchas veces insuficientes cuando no se desarrollan procesos permanentes de 

participación y corresponsabilidad. En este sentido, los hallazgos permiten inferir que las charlas 

y capacitaciones realizadas por la institución representan un avance; sin embargo, es necesario 

consolidar programas continuos de acompañamiento, de cooperación y el respeto por la 

diversidad. 



23 
 

 

5. Conclusiones 

La aceptación familiar de la inclusión de estudiantes con TDAH en instituciones de 

educación inicial rurales es limitada, debido a percepciones negativas y al desconocimiento de 

las características de este trastorno, lo cual genera actitudes de rechazo y preocupación por su 

influencia en el aprendizaje de los demás estudiantes. Asimismo, se concluye que las creencias y 

opiniones de los padres de familia influyen de manera significativa en las decisiones 

institucionales relacionadas con la inclusión educativa, condicionando el trabajo de los directivos 

y docentes lo cual incide en la implementación de prácticas inclusivas. 

Las principales barreras para la atención educativa del alumnado con TDAH corresponden 

a la insuficiente capacitación de los docentes, la falta de especialistas y el limitado acceso a 

recursos y apoyos que permitan responder de manera adecuada a las necesidades educativas de 

estos estudiantes en el contexto rural las acciones de sensibilización desarrolladas por la institución 

como charlas y capacitaciones dirigidas a las familias constituyen avances importantes sin 

embargo resulta insuficiente para transformar las actitudes hacia la inclusión evidenciando la 

necesidad de implementar estrategias permanentes de formación acompañamiento y trabajo 

colaborativo entre colegio familia y profesionales especializados el fortalecimiento de la inclusión 

educativa del alumnado requiere un liderazgo directivo que esté comprometido con la formación 

continua de los docentes la participación activa de las familias y la articulación con servicios 

especializados fortaleciendo la construcción de una cultura escolar inclusiva en las escuelas 

rurales. 
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Anexo 2. Copia de resolución de expedito 
 

 


