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Resumen

El proposito de esta investigacion consistio en disefiar y examinar rasgos de una herramienta
capaz de registrar el estigma experimentado por individuos respecto a adultos con
discapacidad. Participaron mil sesenta y cinco sujetos mayores de edad residentes en Juliaca,
quienes colaboraron dentro de un disefio cuantitativo, instrumental y transversal. Para
determinar la validez del contenido se empled el indice V de Aiken. Asimismo, se recurrié a
correlaciones policéricas, métodos MINRES Yy rotacion Promax durante el analisis factorial
exploratorio; ademas, se implementd WLSMV para ejecutar el anlisis factorial confirmatorio
correspondiente. Los resultados indicaron una factorizacion suficiente (KMO = .954; Bartlett,
p <.001) y una configuracion preliminar de cuatro dimensiones que abarcaban un 63 % del
total de la varianza. El disefio base de veinte elementos se modifico al descartar los nimeros
cinco, diez y veinte. La composicion definitiva de diecisiete elementos exhibié un encaje
apropiado (TLI = .956; CFI = .963; RMSEA = .086; SRMR = .037) junto con una solidez
aceptable en su coherencia interior (0 = .814-.864). De manera general, la herramienta
demostro indicios claros de validez y estabilidad.
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