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Resumen

En el consultorio de control de crecimiento y desarrollo se realiza una atencion de
salud integral donde la enfermera brinda los cuidados necesarios para vigilar el adecuado
crecimiento y desarrollo de los nifios. Este facilita sus condiciones 6ptimas para que los nifios
puedan tener mejores oportunidades en la vida presente y futura; asimismo, ensefia al
cuidador a modificar sus habitos y costumbres alimenticias, cuidados y crianza que
favoreceran el desarrollo infantil temprano. El presente estudio tiene como objetivo
determinar la asociacion entre los factores asociados a la desercion del control de crecimiento
y desarrollo en nifios menores de 3 afios en el centro de salud Nueva Esperanza, Lima 2019.
El estudio es de enfoque cuantitativo correlacional de corte transversal no experimental. La
poblacién estard conformada por el total de 200 madres con nifios menores de 3 afios que
acudieron a la consulta de control de crecimiento y desarrollo en junio de 2019. Para
recolectar los datos, se utilizara la encuesta y se aplicard un instrumento que evaluara factores
asociados a la desercion del control de crecimiento y desarrollo que seran valorados a través
de la medicion dicotémica, los resultados que pretende encontrar permitiran relacionar ambas

variables con sus respectivas dimensiones.

Palabras claves: factores asociados, desercion, control de crecimiento y desarrollo.
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Capitulo |
Planteamiento del problema
Identificacién del problema

El Fondo de las Naciones Unidas (UNICEF) para la Infancia reporta que en el mundo
mueren casi diez millones de nifios menores de cinco afios. Un nimero casi 20 veces mayor
de nifios y mas de 200 millones sobreviven, pero no llegan a desarrollar todos sus potenciales
humanos. Todo nifio tiene derecho a desarrollarse y a sobrevivir, por ello, es fundamental que
debemos tener en cuenta los primeros afios de existencia de un nifio, pues determinan el
desarrollo presente y futuro de las personas; por lo tanto, es importante considerar que la
anemia y a desnutricion cronica afecta en gran medida la condicion de vida y de gozar la
satisfaccion y la tranquilidad del nifio, determinando asi su adecuado crecimiento y
desarrollo; en tal sentido de no prevenirse o tratarse a tiempo, puede generar consecuencias
desfavorables en su salud fisica y mental en largo plazo. (UNICEF, 2017)

Es de suma importancia considerar que el cerebro del nifio se desarrolla rapidamente
desde la concepcion y los primeros 24 meses, este periodo comprende 1000 dias y es el
periodo mas crucial por lo que pasa el nifio; por ello, es muy importante la alimentacion, el
cuidado y los estimulos que reciba el nifio a través de las actividades libres como el juego, el
cantar, las lecturas y las relaciones que tenga con adultos. (UNICEF, 2017)

En un estudio realizado, en Uruguay, en el 2012, se evidencia que el 13.1 % de nifios
menores de 5 afios no acudian a ningun servicio para controlar la salud y la asistencia a
dichos controles fue relacionado a las condiciones sociales del ambiente familiary a la
conducta de la madre. (Bove, 2012)

En nuestro pais, se promueve la salud preventiva en los nifios a través de la
vacunacion oportuna y el monitoreo regular del control de crecimiento y desarrollo

especialmente en la primera infancia. El control de crecimiento y desarrollo (CRED) es un



control de salud que se efectta en forma regular y organizado. Siguiendo un cronograma, la
enfermera realiza con el objetivo de velar por el adecuado crecimiento y desarrollo del nifio
con el proposito de identificar los riesgos, alteraciones, enfermedades que pudieran presentar
y asi facilitar su diagndstico y una oportuna intervencion. (MINSA, 2017)

En el Per( (2018), solo el 60.8% de los nifios menores de 3 afios recibieron controles
completos de crecimiento y desarrollo, y un 39.2 % no lo tuvo (INEI, 2018) . Teniendo en
cuenta que a través del control de crecimiento y desarrollo, realizamos una vigilancia
periddica del nifio favoreciendo asi una intervencién oportuna e incrementando las
oportunidades y los factores protectores de manera individual, integral y periddico (MINSA,
2017). Por lo tanto, el bajo porcentaje de coberturas de nifios controlados podria incrementar
las enfermedades prevalentes de la infancia, asi como la anemia, la desnutricion y las
alteraciones en el desarrollo; los cuales estarian perjudicando y afectando en gran manera el
buen crecimiento y desarrollo del nifio y su desenvolvimiento adecuado en la sociedad.

Gonzales, Huaméan, Aparco, Pillaca y Gutiérrez (2016) hicieron una investigacion
sobre “Factores asociados al cumplimiento del control de crecimiento y desarrollo del nifio
menor de un afio en establecimientos de salud de Amazonas, Loreto y Pasco”. Los resultados
de la cobertura del control de CRED fue de 72,8%, en Amazonas, 39,2 % en Pasco y un 4,1%
en Loreto. Asimismo, en los tres lugares mencionados los nifios no recibieron en su
oportunidad una atencion de CRED; que hace que el incumplimiento de los controles CRED,
no permite detectar precozmente las alteraciones en el desarrollo y crecimiento del nifio, por
lo que no contribuyen a disminuir la tasa de desnutricion cronica, anemia ni la
morbimortalidad infantil.

Por otro lado, en el Centro de Salud de Nueva Esperanza (2018), en el reporte del
HISMINSA, se report6 693 nifios menores de 3 afios atendidos en el consultorio de Control

Crecimiento y Desarrollo. De los cuales, 77% (537 nifios) acudio a su primer control; de
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ellos, el 37% (213 nifios) fueron controlados. Estos datos nos indica que la desercion, en el
control de CRED, es del 63%, cifra muy alarmante. Como consecuencia no permitiria a la
enfermera realizar un seguimiento periédico y completo, de estos nifios en dicho
establecimiento de salud. Asimismo, al preguntar a las madres de los nifios sobre los motivos
por los cuales no cumplen con las citas programadas responden: “Me olvideé de la cita”, “No
me dieron permiso en el trabajo”, “Mi hijo se enfermé”, “No encontré cupo”, entre otros
motivos.

Por otro lado, al no acudir a los controles correspondientes, el nifio permanece sin
cuidado y seguimiento periddico, y la madre desconoce en muchas ocasiones los cuidados, la
estimulacion y la ensefianza que debe de brindar al nifio de acuerdo a la edad que tiene.
Muchas veces algunos nifios presentan algunas dificultades en el &rea del desarrollo
psicomotor. Los cuales, no son percibidos por los padres ni por la familia, estas situaciones
son muy preocupantes porque definitivamente van a repercutir en su desenvolvimiento en su

vida diaria presente y futura.
Formulacion del problema

Problema general
¢ Cuales son los factores de riesgo asociados a la desercion al control de crecimiento y

desarrollo en nifios menores de 3 afios en el centro de salud Nueva Esperanza, Lima 2019?

Problemas especificos

¢ Cuéles son los factores socioecondmicos asociados a la desercion al control de
Crecimiento y Desarrollo en nifios menores de 3 afios en el Centro de Salud Nueva
Esperanza, Lima 2019?

¢ Cuales son los factores culturales asociados a la desercion al control de Crecimiento

y Desarrollo en nifios menores de 3 afios en el Centro de Salud Nueva esperanza, Lima 2019?
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¢ Cuales son los factores institucionales asociados a la desercion al control de
Crecimiento y Desarrollo en nifios menores de 3 afios en el Centro de Salud Nueva esperanza,
Lima 2019?
Objetivos de la investigacion

Objetivo general

Determinar los factores de riesgo asociados a la desercion al control de Crecimiento y
Desarrollo en nifios menores de 3 afios en el Centro de Salud Nueva esperanza, Lima 2019.

Obijetivos especificos

Identificar los factores socioecondmicos asociados a la desercion al control de
Crecimiento y Desarrollo en nifios menores de 3 afios en el Centro de Salud Nueva
Esperanza, Lima 2019.

Identificar los factores culturales asociados a la desercion al control de Crecimiento y
Desarrollo en nifios menores de 3 afios en el Centro de Salud nueva Esperanza, Lima 2019.

Identificar los factores institucionales asociados a la desercion al control de
Crecimiento y Desarrollo en nifios menores de 3 afios en el Centro de Salud Nueva esperanza,
Lima 2019.
Justificacion

Justificacion tedrica

El presente estudio tiene relevancia tedrica, pues permite obtener un mayor
conocimiento de la realidad y se realizara una recopilacion amplia y actualizada de la
informacidn sobre los factores asociados a la desercidn al control de crecimiento y desarrollo
en nifios menores de 3 afos. Los resultados, que se obtendran, servira para dar una
informacidn actualizada al centro de salud y al profesional de enfermeria, a fin de mejorar las

actividades que se brindan actualmente en el control de crecimiento y desarrollo permitiendo
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asi cumplir con la Norma Técnica del control CRED. El presente estudio dara origen a
nuevas investigaciones.

Justificacion metodologica

El presente estudio tiene un gran aporte metodoldgico pues proporcionara
herramientas de recoleccion de datos mediante un instrumento adaptado por la investigadora
la cual sera previamente validada; asimismo, el instrumento se podra utilizar en otras
comunidades con un entorno semejante; de igual manera, sera Gtil como precedente para
realizar posteriores investigaciones.

Justificacion practica y social

Tiene relevancia préactica y social pues los resultados que se obtengan de la medicion
de las variables, el estudio permitira conocer la realidad sobre los factores asociados a
desercidn al control de crecimiento y desarrollo; por lo tanto, serd de beneficio para las
madres porgue les permitird conocer la importancia de llevar a su nifio al control de CRED, y
pueden hacer el seguimiento del crecimiento y desarrollo de sus menores hijos, el cual les
permite identificar de manera oportuna situaciones de riesgo como por ejemplo si se
encuentra en su peso Yy talla para su edad o si tiene algun riego de tener anemia, desnutricién
cronica entre otros. Sera de beneficio para los nifios porque al cumplir con sus controles de
crecimiento y desarrollo tendran un adecuado crecimiento y desarrollo; por lo tanto, sus
condiciones de vida seran mejores.

Asimismo, los resultados permitiran al profesional de enfermeria conocer la realidad
de la zona bajo su jurisdiccion, favoreciendo el cambio e implementacidn de estrategias
intramurales y extramurales para fomentar la ejecucion adecuada del control de CRED,
contribuyendo a la integracién del equipo de salud y la familia. Asimismo, los resultados
ofreceran evidencias cientificas que ayudaran al profesional de enfermeria a elaborar

proyectos y un plan de mejora continua en el servicio que permitan mejorar la atencion a fin



13

de disminuir la desercion del control de crecimiento y desarrollo, siempre enfocandonos en
beneficio del nifio y la madre.
Presuposicion filoséfica

En la Biblia, Dios nos ensefia como vivir una vida en rectitud y dedicada a El.
Asimismo, nos habla de cobmo cuidar a nuestros hijos. En un pasaje de la Biblia, en Salmos
127:3, nos menciona que Dios nos dio como regalo a los nifios, una herencia y una
recompensa el cual debemos de administralo adecuadamente y debemos garantizar sus
cuidados, su educacién, su formacion para la vida. También, en Proverbios 22:6 nos
menciona que se debe ensefiar al nifio a seguir su camino y asi, cuando sea mayor, no se
alejara de él. El ser padres es una labor extraordinaria y de gran responsabilidad y dedicacion;
va a depender de la educacion que brindemos a nuestros hijos el camino que ellos puedan
tomar en su vida presente y futura. Asimismo, en Mateo 19:14, nos menciona que no
debemos de impedir a los nifios acercarse a Dios y que debemos ser como ellos para gozar
del reino de Dios; por ello, somos responsables de entender que los nifios necesitan de
nuestro cuidado, debemos ayudarlos en sus necesidades, prestarles atencion, darles mucho

amor porque de todo ello depende su futuro.
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Capitulo 11
Desarrollo de las perspectivas tedricas

Antecedentes de la investigacion

Bruno & Gina (2019), en su estudio “Rol de la madre en el cumplimiento de control
de crecimiento y desarrollo del nifio menor de un afo”, realizado en Huanuco, tuvo como
objetivo determinar la relacion que existe entre el rol de la madre y el cumplimiento del
control de crecimiento y desarrollo. Es un estudio analitico con disefio correlacional. La
muestra fue de 167 madres y el mismo numero nifios menores de un afio, para la recoleccion
de datos aplicé un cuestionario y una ficha de cumplimiento del control de CRED. Cuyos
resultados fueron que el 55.1% las madres tuvieron un rol adecuados y el 44,9% de las
madres un rol inadecuado; mientras que el 53 % cumplieron con el control de CRED en tanto
que el 46.7% no cumplié. Concluyendo que cumplir con el control de CRED esté relacionado
con el rol de la madre.

Ampuero & Mamani (2018), en su estudio “Cumplimiento del control del crecimiento
y desarrollo y satisfaccion de la atencidn de enfermeria en las madres de nifios menores”, en
Arequipa, tuvo el objetivo de determinar la relacion entre el cumplimiento del control de
creciente y desarrollo y la satisfaccion de la atencion. El estudio fue descriptivo, cuantitativo,
correlacional de corte transversal. Las madres de nifios menores de 5 afios que conformaron
la poblacion de estudio fueron 134. Utilizo un cuestionario para la recoleccion de datos.
Como resultado tuvo que las madres que cumplieron con los controles fue el 67.9%, de los
cuales, el 94.7% de las madres estan altamente satisfechas con la atencion de enfermeria en el
control de CRED vy solo el 28.3% no cumplen con el control de CRED debido a otros
factores.

Campos (2018), en su investigacion “Factores de incumplimiento del control de

crecimiento del nifio menor de 1 afio en Pachacutec-Ventanilla”, tuvo el objetivo de
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determinar los factores de incumplimiento del control del crecimiento del nifio menor de 1
afio. La investigacion es de tipo descriptivo, de corte transversal, cuantitativo. La poblacion
lo conformd 42 madres de los nifios menores de 1 afio que no asistian al control de
crecimiento y desarrollo; Utilizo el cuestionario para recolectar los datos. Para el anélisis,
utilizé el SPSS v 23.0. Como resultado, tuvo que el 81% del incumplimiento fue el factor
cultural, un 60% el factor institucional y un 57% el factor socioeconémico; concluyendo que
el factor cultural es que predomina en el incumplimiento que tienen las madres para llevar a
sus hijos al control CRED.

Brusil (2017), en su estudio “Evaluacion de los determinantes del control infantil
mediante la libreta de salud en los establecimientos de salud asistencia social”, realizada en
Quito, tuvo el objetivo de identificar factores que determinan el control infantil adecuado y
buen estado nutricional. Su metodologia es de enfoque cualitativo, exploratorio, descriptivo,
con un enfoque fenomenoldgico y andlisis epidemioldgico transversal. La poblacion estuvo
conformada por 107 madres y nifios menores de cinco afios. La informacion fue recolectada
a través de los instrumentos de la LIS e historias clinicas. Los resultados obtenidos fueron
que los factores como la edad, remuneracion de la madre, el desarrollo infantil, los resultados
de la hemoglobina y el tamizaje auditivo estuvo asociado al nimero de controles infantiles y
al estado nutricional del nifio. Concluyd que las libretas de salud son utiles
epidemioldgicamente y que permiten conocer los determinantes que condicionan el
inadecuado control y estado nutricional del nifio; asimismo, sera valioso para el personal
procesional de salud.

Alama (2017), en su investigacion “Factores asociados a la desercion del control de
crecimiento y desarrollo en menores de 5 afios en el Hospital Marino Molina, Lima”, tuvo el
objetivo de determinar los factores que estan asociados a la desercion del control de

crecimiento y desarrollo en menores de 5 afios. Estudio cualitativo, descriptivo de corte
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transversal y no experimental. La muestra fue de 255 madres y aplicé un cuestionario. Los
resultados fueron que existe influencia en la variable biocultural en la desercién en la edad de
25 a 49 afios; no existe influencia en la dimension socioecondémica en la desercidn al control
de CRED. Concluyendo que existe influencia de los factores asociados en su dimension
biocultural e institucional en la desercion de las madres del control de CRED.

Chévez (2017) realizo6 una investigacion “Factores sociales y culturales de las madres
del menor de 3 afios con inasistencia al control de CRED en el Centro de Salud la Flor,
Carabayllo”. Tuvo objetivo de determinar los factores sociales y culturales de madres del
menor de 3 de afios con inasistencia al control de CRED. El estudio fue de tipo descriptivo,
cuantitativo, no probabilistico de corte transversal. Tuvo una muestra de 33 madres, para la
recoleccion de datos aplicd una encuesta. Los resultados fueron que en el 73% de las madres
estan presente los factores sociales y en un 70% los factores culturales. Concluyendo que en
la inasistencia al control de CRED estan presentes los factores culturales y sociales.

Benavides, Gonzéles y Mancinelli (2014) realizaron una investigacion titulada
“Factores que determinan las inasistencias al control del nifio sano en infantes menores de 2
afios”, en Rancagua, Chile. Su objetivo fue identificar los factores que determinan la
inasistencia al control de nifio sano. La metodologia es de enfoque cuantitativo, correlacional
de corte transversal no experimental. La poblacién esta conformada por 71 madres. Los
resultados fueron que un 77.09 % de las madres olvido la cita programada y para el 22.1 % el
control no cumplia sus expectativas. Se concluye que la mayoria no se adhiere al programa
motivo olvida de la cita.

Principe & Valverde (2016), en su estudio “Factores biosocioculturales maternos y
desercion al control de crecimiento y desarrollo del nifio de 3 y 4 afios”, en Trujillo, tuvieron
el objetivo de determinar la relacion entre los factores biosocioculturales maternos y

desercidn al control de crecimiento y desarrollo. La metodologia descriptiva, de corte
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transversal, correlacional. La muestra fue 180 madres con sus nifios que asistieron al control
de crecimiento y desarrollo. Utilizé el cuestionario para la recoleccion de datos. Los
resultados fueron que el 32% son madres de 20-24 afios, el 73% de madres posee grado de
instruccion secundaria completa, y el 57% de madres posee un nivel alto de conocimiento
sobre el conocimiento del control y desarrollo; mientras que el 82 % de los nifios de 4 afios
presentan desercion. Concluy6 que existe relacion entre la desercion y los factores
biosocioculturales maternos.

Cifuentes, Mendoza y Ortiz (2015) realizaron un estudio titulado “Evaluacion de las
causas de inasistencia al programa de crecimiento y desarrollo”, en Cartagena de Indias,
Colombia. Su objetivo fue evaluar las causas de inasistencia de los menores de edad al
programa. Es un estudio cuantitativo, cualitativo de tipo descriptivo de corte transversal. Su
poblacion de estudio fue de 281 padres de familia, como instrumentos utilizé una encuesta
estructurada. Los resultados fueron que el 14% no acudié al control debido a la dificultad por
Ilegar al centro debido al clima del lugar, el 21% tenia desconocimiento sobre la importancia
del control, concluyendo, que se debe brindar toda la informacién adecuada a los padres de
familia sobre la salud de su menor hijo.

Caéceres (2015), en su estudio “Control de nifio sano de 0 a 2 afios y la morbilidad del
servicio de emergencia del hospital de nifios”, en Venezuela, cuyo objetivo fue determinar
los factores que pueden afectar el cumplimiento del control y establecer si el cumplimiento
afecta la morbilidad del servicio de emergencia. El estudio fue descriptivo, de corte
transversal, no experimental. La poblacion fue de 150 madres. Para la recoleccion de datos
elaboro un instrumento. Los resultados fueron que las madres que cumplian con el control
correspondian al 72,7% y que solo el 59.6% iban en forma mensual; llegando a la conclusion

que la mayoria de las madres cumplen con los controles y cuando no cumplen con el control
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ocasionan inconvenientes para realizar una adecuada vigilancia de alguna condicion
desfavorable en la salud del nifio.

Quevedo (2015), en su investigacion “Factores que intervienen en el cumplimiento del
control de crecimiento y desarrollo del nifio y la nifia menor de 2 afios”, en Tablada de Lurin,
Lima. Tuvo el objetivo de determinar los factores que intervienen en el cumplimiento del
control de CRED del nifio menor de dos afios. Es un estudio descriptivo, cuantitativo de corte
transversal, de nivel aplicativo. Tuvo una poblacion de 25 madres. Para la recoleccion de
datos utilizo la entrevista, a través de un cuestionario. Tuvo como resultados que los factores
que intervienen son profesionales de enfermeria insuficiente (100%), horario de atencion
(88%), quehaceres del hogar (48%), cuidado de hijos menores de edad (24%). En conclusion,
los factores que condicionan el incumplimiento del control CRED del nifio, es el nimero de
profesionales de enfermeria insuficiente, el horario de atencion, quehaceres del hogar, el no
conocer la importancia del control CRED y que la informacion que brinda la enfermera no es
clara.

Definicion conceptual

Control de crecimiento y desarrollo (CRED)

El control de crecimiento y desarrollo es la evaluacion que se efectias en forma
regular y organizado siguiendo un cronograma que realiza la enfermera con el objetivo de
vigilar el crecimiento y desarrollo del nifio con el propdsito de identificar los riesgos,
alteraciones, enfermedades que pudiera presentar y asi facilitar su diagnoéstico y una oportuna

intervencion a fin de disminuir las dificultades encontradas (MINSA, 2017).

Periodicidad del control decrecimiento y desarrollo
El nifio(a) menor de 3 afios debe recibir sus controles cada cierto tiempo. El recién
nacido (RN) debe de recibir 4 controles: a las 48 horas de nacido y semanalmente; de 01 a 11

meses de edad debe de recibir 11 controles: un control mensual; de 12 a 23 meses de edad
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debe de recibir 6 controles: un control cada 2 meses y, por ultimo, de 2 afios, debe de recibir
4 controles :un control cada 3 meses (MINSA, 2017).

Considerando que el control de crecimiento y desarrollo busca evaluar en periodos
cortos el crecimiento y el desarrollo del nifio desde el momento de nacer, cuando se presenta
bajas coberturas del control de crecimiento y desarrollo refleja que los nifios no tienen un
seguimiento oportuno trayendo como consecuencia incremento de las infecciones
respiratorias, enfermedades alérgicas, la desnutricion cronica, la anemia que cada dia va en

aumento en todas las ciudades nuestro pais (MINSA, 2017).

Atencion Integral en el control de crecimiento y desarrollo

En el control de crecimiento y desarrollo, se oferta el paquete de atencién integral
como: Identificar una situacion de peligro personal, de la familia y de lo que rodea al nifio,
evaluacion fisica y neurologica, evaluacion de funcion visual y auditiva, evaluacion de
enfermedades prevalentes, dosaje de hemoglobina, descarte de parasitologico, evaluacion del
cumplimiento del calendario de vacunacion y esquema de suplementacion de hierro,
evaluacion de crecimiento y estado nutricional, evaluacion del desarrollo, tamizaje de
violenciay maltrato, evaluacion bucal, con el proposito de cuidar el progreso del crecimiento
y desarrollo ideal del nifio. (MINSA, 2017)

Asimismo, se debe tener una continua intervencion familiar, favoreciendo la deteccion
anticipada de amenazas o peligros que pudiera presentar el nifio, teniendo en cuenta un
adecuado control y derivacion apropiada; siempre promoviendo el aprendizaje oportuno del
cuidado del nifio que se debe tener en la familia. (MINSA, 2017)

Factores de riesgo

Los factores de riesgo son elemento que influye en algo, actian como causa e inciden

en algo, que se convierte en el efecto. Esta relacion de causa y efecto no es de tipo I6gico o
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matematico, sino que los factores tienen un nivel de influencia sobre un hecho, pero su
determinacion no es absoluta. (Pérez & Gardey, 2018)

Para la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), un factor de riesgo es alguna
condicion o manifestacion que incrementa la de una persona que incrementa su posibilidad de
padecer una afeccion o dafio. (OMS, 2011)

Los factores de riesgo son condiciones o situaciones que se pueden detectar y que
eleva la posibilidad de sufrir un dafio o ser propenso a tener una enfermedad y mortalidad que
origina un evento de interrelacién perjudicial para el buen crecimiento y desarrollo del nifio.
(MINSA, 2017)

Los factores de riesgos asociados a la desercion se determinan por las dimensiones
socioecondmicas, cultural e institucionales (Alama, 2017). Dimensiones de factores
asociados a la desercion.

Son las siguientes:

Factores socioeconémicos

El factor socioeconémico es una condicion incluye el aspecto econémico y social que
caracterizan a una persona; las cuales dependen una de la otra y aquejan a las personas de una
comunidad, como son la edad, estado civil, el ingreso econémico, la ocupacion, el nimero de
hijos (Escamilla & Caldera, 2013).

En relacion a la ocupacion laboral, es la actividad que realiza una persona fuera o
dentro del hogar a cambio de un salario. Las madres, hoy en dia, salen a trabajar y asi
contribuyen economicamente en el hogar y esto conlleva a que ellas tengan una sobrecarga de
trabajo teniendo poco tiempo para el cuidado de sus hijos menores. (INEI, 2017)

El ingreso economico mensual es el total de ingresos percibidos por todos los
miembros de la familia, el cual debe cubrir las necesidades basicas y los gastos del hogar.

(INEI, 2018)
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La edad es el tiempo de existencia que tiene una persona desde el momento de nacer;
establece las caracteristica fisiolégicas y psicoldgicas; por lo cual la edad de la madre influye
en el cuidado del nifio pues las madres mas jovenes no siempre estan preparadas para la
crianza de sus hijos; por otro, las madres adultas tienen un mayor compromiso que les
permite brindar un mejor cuidado un mejor crecimiento y desarrollo (Principe & Valverde,
2016).

En relacidn al estado civil, es una situacion legal que tiene una persona, por el cual
mantiene vinculos personales con otra persona y que son reconocidos juridicamente segun el
registro civil, determinan los derechos y obligaciones personales; puede ser soltero, casado,
conviviente, divorciado o viudo (Enriquez, & Pedraza, 2017).

El sexo, es la caracteristica fisioldgica y sexual por el cual las personas se distinguen
como hombre(masculino) o mujer (femenino); se manifiestan en roles sociales,
especializacion de trabajo, actitudes, ideas y demas (Porporato, 2016).

El nimero de hijos es la cantidad de hijos que posee la madre. En una familia
pequefia, el cuidado y la satisfaccion de las necesidades del nifio sera con mayor mientras la
familia va creciendo el lazo afectivo entre los padres y los demas hijos disminuya, teniendo
que intervenir los familiares para brindar la atencién y el cuidado necesario a los nifios.
(Benavente & Gallegos, 2016)

El grado de instruccion de la madre, es el nivel mas saliente de aprendizaje ejecutado
0 en curso, sin tener en importancia si hallan culminado o son inconclusos; la madre con
estudio primaria ignora aspectos acerca de su desarrollo del nifio, la importancia al cuidado
que necesita; por lo contrario, a mayor grado de instruccion de la cuidadora ya sea secundaria
0 estudio superior, la madre entendera la informacion brindada que le daran en los servicios
de salud y asi podra realizar una buena atencién con calidad a su menor hijo(a). (Figueroa,

2018)
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El lugar de procedencia es el lugar de donde viene una persona; es decir, donde nacio

y que tiene tradiciones y habitos propios del lugar, en nuestra realidad pueden proceder de
selva, sierre o de la costa, y cada una de ellas presenta caracteristicas peculiares; asi los
pobladores de la sierra se muestran muy desconfiados, poco comunicativos y tienen muy

arraigado sus costumbres de sus pueblos. (Miguel, 2017)

Factores culturales

La cultura es el conjunto de simbolos (creencias, idiomas, costumbres, habitos,
educacion) y objetos (vestimenta) que se adquiere, se conoce, se comparte y se transmite y
de una persona a otra y perdura en los pobladores de una comunidad; por cual, determina,
regula y moldea la conducta humana (Enriquez & Pedraza, 2017).

El conocimiento es el nivel de aprendizaje logrado y obtenido mediante acciones y
coincidencias oportunas en las que brindan al nifio, con la finalidad de alcanzar al maximo

sus habilidades, esto favorecera en la etapa del desarrollo psicomotor que se encuentre. Los

padres, deben tener el conocimiento y la responsabilidad directa de cuidar la salud y bienestar

durante el desarrollo del nifio; la madre con conocimientos acerca del crecimiento y
desarrollo de su nifio ayudara a la enfermera a contribuir y colaborar mientras realiza la
atencion; asimismo, conociendo la importancia del control de CRED, asistira a las citas
programadas de su nifio y de esta manera estaran concientizadas a asistir a sud citas
programadas que tiene su nifio. (Enriquez & Pedraza, 2017)

Las costumbres son habitos adquiridos y forma parte de la herencia de una sociedad,
lo cual esta vinculado con su historia pues raramente se repiten con exactitud en otra
comunidad. (Figueroa, 2018)

Las creencias es el sentimiento de afirmacion que la persona considera verdadero el

pensamiento que tiene de algo. Podemos decir que la creencia se basa en la fe y muchas
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veces esta relacionado con la religion; estas creencias a veces nos ayudan y en otras
oportunidades son limitantes para nuestro avance. (Pérez & Merino, 2014)

La religion forma parte de las creencias de las personas; esta relacionado con lo
sagrado, lo divino, con la fe que uno profesa, por medio del cual pretenden explicar el sentido
y como se inicia la vida o el mundo (Yirda, 2019).

Factores institucionales

Estan referidos a todas las causas inherentes a los establecimientos de salud que
pueden impedir, dificultar o influir en la motivacion para que las personas asistan o no a los
centros de salud, al consultorio de control de CRED y cumplan con la programacién del
control de crecimiento y desarrollo en relacién a su edad cronoldgica. (Miguel, 2017)

Cuando existe un trato amable entre el personal y el paciente o usuario puede
fortalecer y fomentar el cumplimiento del tratamiento indicado por el personal de salud; sin
embargo existen diversos elementos que actlan negativamente; por ejemplo: los servicios de
salud con infraestructura inadecuada, el personal de salud con poco entrenamiento para el
control de las enfermedades, personal de salud con mdltiples funciones y que estan recargado
de actividades, con poca motivacién laboral, realizando consultas breves, teniendo poco
tiempo para brindar una adecuada informacidn a los pacientes y usuarios, asimismo es muy
dificil que se realice seguimientos y actividades con la comunidad. (Huayhua & Rodriguez,
2019)

La distancia al centro de salud, es la ruta que nos guiara en un tiempo determinado
desde el lugar de la poblacion hasta la localizacion donde esté ubicado el centro de salud.

El horario de atencion en la mayoria de establecimientos de salud es de 12 horas, la
atencion del control de CRED deben ser de acuerdo a citas programadas con anticipacion

para que los padres puedan organizarse y adecuarse al horario de la cita; sobre todo los padres
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que trabajan o que tienen otros hijos pequefios puedan dejarlo al cuidado de algin familiar y
no tengan motivos para no asistir a su control. (Blas, 2017)

Segun estudios de investigacion, la manera de percibir de las personas que se refieran
a la valoracion de los servicios recibidos de los distintos prestadores de salud fueron la
insatisfaccion y maltrato que condiciona buscar la atencion en otro establecimiento o deja de
asistir.

El tiempo de espera es la permanencia que tiene una persona en el establecimiento de
salud desde el momento que ingresa, registra su cita y recibe la atencidn en el consultorio.
(Pashanaste & Pinedo, 2016)

Es muy importante enfatizar que la enfermera cumple un rol considerable en el
control de crecimiento y desarrollo; pues dependiendo de la atencidn que brinde, reflejaran la
efectividad del control de CRED en el mejoramiento de la salud, habitos nutricionales,
preparacion adecuada de los alimentos, condicion de vida del nifio con el propdsito de
disminuir la anemia. La madre teniendo los conocimientos brindados por la enfermera sabra
lo util y beneficioso que es para su nifio. (Castro, 2016)

El propdsito del Seguro Integral de Salud es atender la salud de los peruanos que no
poseen ningun seguro de salud, dando preferencia al individuo que se halla en una condicion
precaria con una condicion de pobreza y pobreza extrema priorizando el componente materno
infantil. (SIS, 2011)

Desercion al control de crecimiento y desarrollo

La desercion es el acto por el cual una persona abandona y deja, sin justificacion, o
autorizacion, una posicion o condicion de la vida publica o social, renunciando a sus
responsabilidades y evadiendo sus deberes. (Ascarate, Olveira & Sosa, 2012)

Desde el punto individual, la desercién implica la incapacidad para cumplir una

determinada meta. EIl incumplimiento no solo implica la voluntad de la persona sino también
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de los motivos intelectuales y sociales que les permite cumplir sus metas establecidas.
(Marcelo & Palacios, 2018)

La desercion al control de crecimiento y desarrollo es el abandono de las obligaciones
y concurrencias que comete la madre del nifio, a una cita programada y no lo lleva a su
respectivo control; en tal sentido, con una falta a uno de sus controles, el nifio no completaria
su control de crecimiento y desarrollo acorde a su edad. Los factores més frecuentes del
incumplimiento del control de crecimiento y desarrollo son el prolongado tiempo que se le
hace esperar desde que llega al establecimiento de salud, muchas veces se olvidan la cita
programada, a veces las madres dicen que su nifio estuvo enfermo y en algunas
oportunidades las madres reciben un trato inadecuado por parte del personal de salud
(Benavente & Gallegos, 2016).

Los controles de crecimiento y desarrollo que debe recibir el nifio, segin la norma
técnica nos indica que el nifio menor de 1 afio debe recibir 11 controles, el nifio de 1 afio
recibe 6 controles y el nifio de 2 afios recibe 4 controles; basta tener una falta a uno de sus
controles para considerar inasistencia y por lo tanto hay desercidn, el control que perdi6 ya no
se puede recuperar. Asimismo, nos menciona que el control es oportuno cuando se realiza en
el preciso momento segln corresponda su edad, dentro de un cronograma establecido y debe
tener una secuencia Y asi analizar el progreso del crecimiento y desarrollo a fin de observar
los periodos de riesgo o peligro. (MINSA, 2017)

Es responsabilidad de los padres el llevar al control de crecimiento y desarrollo a sus
menores hijos, pero es importante que el profesional de enfermeria cumpla con su rol de
realizar una adecuada atencion; por ello, es fundamental mantener el trato amable en el
primer momento que entablamos una comunicacion con los padres o cuidadores, procurando
en todo momento lograr la participacion afectiva; asimismo, con aquellas madres que no

llevan periddicamente a sus hijos al control de CRED debemaos darles confianza y sobre todo
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brindarles todo el apoyo cuando nos manifiestan sus dificultades y motivos de su inasistencia.
(Cantaro, 2018).
Bases teoricas

Teoria de enfermeria transcultural de Leininger

Madeleine Leininger naci6 en Sutton (Nebraska) Estados Unidos el 13 de julio de
1925. Fundo la teoria de la Enfermeria Transcultural, fue la primera enfermera con una
formacion universitaria, fue la primera enfermera en obtener una Maestria en Filosofia y un
Doctorado en Antropologia Cultural y Social. Fallecio el 10 de agosto de 2012 en Omaha
(Nebraska) Estados Unidos (Diaz, 2018).

Leininger describe al individuo como un todo y completo, dotado de una cultura del
cual no se le puede apartar, asi como del lugar de donde procede, ni tampoco de su
concepcién del mundo, que determina el estado de bienestar y salud; por ello, es importante
conocer de las personas su manera de vivir, su entorno, sus percepciones; con el propoésito de
brindar una atencion acorde a su cultura de la persona. (Chavez, 2017)

Asi mismo, las diferentes culturas brindan conocimientos que puedan guiar al
personal de salud para brindar los cuidados culturalmente adecuado; en tal sentido, la
enfermera debe ejercer el liderazgo en las actividades preventivas promocionales, ejerciendo
su rol de educadora que le permite tener contacto directo con los padres y familiares del nifio,
lo cual le permitira entender los motivos por las cuales las madres no acuden al control de
crecimiento y desarrollo del menor de 3 afios a fin de buscar estrategias que permitan dar
solucion a las diferentes situaciones de salud de manera responsable adaptandose a su
cultura a fin de mejorar el nivel cultural y asi lograr el bienestar de la poblacion. (Diaz &

Gordon de Issac, 2015)
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Definicion de términos

Factores de riesgo: Son aquellas circunstancias que de alguna manera intervienen en
la asistencia de la madre a las citas programadas del control de Crecimiento y Desarrollo.

Factores Socioecondmicas: Son las caracteristicas propias de las madres como la
edad, sexo, la ocupacion y el lugar de procedencia.

Factores Culturales: Son las caracteristicas propias de la madre como la educacion,
conocimiento, sus creencias y sus costumbres.

Factores Institucionales: Son las causas inherentes a los centros de salud que pueden
impedir, dificultar para que las personas asistan o no a los centros de salud al control de
CRED y cumplan con la periodicidad del control de CRED segln su edad.

Desercion al Control de Crecimiento y Desarrollo: Es el abandono de las
obligaciones y concurrencias al control de CRED, que comete la madre del nifio menor de 3
afios, a una cita programada segun edad cronoldgica de acuerdo a la norma vigente.

Control de Crecimiento y Desarrollo: Es el control de salud que se efectua en forma
regular y organizado, siguiendo un cronograma que realiza la enfermera con el objetivo de
vigilar el crecimiento y desarrollo del nifio.

Madre: Mujer que ha concebido un hijo, para el estudio se considera madres con

nifios menores de 3 anos.
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Capitulo 111
Metodologia
Descripcion del area geogréfica de estudio
El Centro de Salud Nueva Esperanza se encuentra ubicado en la Av. 26 de noviembre
N° 835 paradero 4 de Nueva Esperanza distrito de Villa Maria del Triunfo. EI C. S Nueva
Esperanza es un establecimiento de salud de categoria 1-3. Atiende de lunes a sdbado con un
horario de 12 horas (turno mafiana y tarde). Cuenta con una estructura fisica construido de
material noble; sin embargo, cuenta con ambientes acondicionados con material prefabricado
y techo de calamina. Tiene agua y desagte, a través de la red publica, energia eléctrica,
conectado al alumbrado publico y medio de comunicacion telefénica e internet. Brinda
atenciones de medicina, odontologia, control de Crecimiento y Desarrollo, inmunizacion,
psicologia, servicio social, control materno perinatal, planificacion familiar, laboratorio,
topico. El establecimiento de Salud Nueva Esperanza cuenta con 60 trabajadores tanto como
Profesionales y no profesionales. El consultorio de Crecimiento y Desarrollo brinda atencion
en 2 horarios mafiana y tarde, solo cuenta con 1 ambiente.
Poblacion y muestra
Poblacion
La poblacién estara conformada por 430 madres de nifios menores de 3 afios
atendidos en el consultorio de Control de Crecimiento y Desarrollo durante los meses de

setiembre y octubre, 2019.

Muestra

La muestra estara constituida por 139 madres de nifios menores de 3 afios, obtenido por
muestreo probabilistico aleatorio simple; porque que todas las madres tendran la misma
probabilidad de ser elegidas para forma parte de la muestra (Hernandez, Fernandez y Baptista,

2014).
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Segun la siguiente férmula:

ZZ*N*p*q
n=
(N—1)xe2+Z, xpxq

1.96% * 430 * 0.5 % 0.5

"= 430 — 1) * 0.052 + 1.962 * 0.5 * 0.5

El tamafio de la muestra es de 204 madres.

Como n/N > 0.05, se hizo el ajuste de muestra empleando la siguiente formula:

n. = n
1@

Criterios de inclusion

Madres de nifios(as) menores de 3 afios que acuden al consultorio de Control de
Crecimiento y Desarrollo el mes de octubre del afio 2019.

Madres que deseen participar del estudio y firmen el consentimiento informado.
Criterios de exclusion

Madres de nifios(as) menores de 3 afios que no vivan en la jurisdiccion del centro de

salud Nueva Esperanza .

Madres que no acepten participar del estudio.

Tipo y disefio de estudio

La presente investigacion es de enfoque cuantitativo, descriptivo, correlacional, de
disefio de estudio no experimental, de corte transversal. Es descriptivo, porque busca
describir las caracteristicas significativas de las variables como se presenta en la realidad; es
correlacional, porque mide las variables buscando asociacién entre ellas; es de corte
transversal, porgue las variables se mediran una sola vez y la recoleccién de la informacion se
har& en un solo momento y de disefio no experimental porque no se manipula ninguna

variable (Hern&ndez, Fernadndez y Baptista, 2014).



30

Hipotesis de investigacion

Hipotesis general

Existe asociacion entre los factores de riesgo y la desercion al control de Crecimiento
y Desarrollo de la madre del nifio menor de 3 afios en el Centro de Salud Nueva Esperanza,
Lima 2019.
Identificacion de variables

Variables de estudios A: Factores de Riesgo.

Variables de estudios B: Desercidn al control de crecimiento y desarrollo.
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Variable Definicion conceptual | Definicion operacional Dimensiones Indicadores Escala
Factores de | Son caracteristicas, Son las caracteristicas Factores Edad
Riesgo circunstancias o de las madres ya sean socioeconémicos Grado de instruccion
situaciones que factores Estado civil
aumentan las socioecondmicos, Ocupacion Dicotémica
probabilidades de una | culturales e Lugar de procedencia Si
persona de contraer un | institucionales que Numero de hijos No

determinado
problema (OMS,

2011).

influyen en su
comportamiento.

Los cuales se realizaran
con la medicidn

dicotébmica si-no.

Factores culturales

Ingreso econdmico mensual
Seguro de Salud

Religion

Dificultad para obtener
permiso el trabajo

Olvido de citas

No disponibilidad para el

cuidado de sus hijos
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Factores

institucionales

Conocimientos sobre la
importancia del control del
crecimiento y desarrollo
Horario de atencion
Tiempo de atencion
Tiempo de espera

Trato que recibe

Distancia al centro de salud
Utilidad de la informacion
Claridad de la informacion

Recursos humanos
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Variable Definicién conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores Escala
Desercion al La desercion es el Es el abandono de las NUmero de controles
control de hecho de que un obligaciones y Asistencia CRED de acuerdo con | Si
crecimiento y individuo abandona y concurrencias al control de la edad cronoldgica. No

desarrollo

deja de acudir a la
atencion (Ascarate,

Olveira y Sosa, 2012).

CRED, que comete la
madre del nifio menor de 3
afos, a una cita
programada segun edad
cronoldgica de acuerdo a
la norma vigente. Se
realizara con la medicion

dicotomica si-no.
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Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Instrumento

Para recolectar los datos, la técnica sera la encuesta, en la cual nos permitira registrar
las respuestas que den las madres de los nifios menores de 3 afos. El instrumento que se
utilizara sera un cuestionario con preguntas cerradas que permitira recolectar la informacion
necesaria para responder la problematica definida y lograr los objetivos formulados con
previo consentimiento informado. EIl instrumento consta de 29 items, los cuales estan
distribuidos en factores socioeconémicos (9 preguntas), factores culturales (8 preguntas),
factores institucionales (10 preguntas) y la desercion (1 pregunta). EIl instrumento ha sido

adaptado del test elaborado por Maria del Carmen Alama Frias (Alama, 2017).

Validez y confiabilidad de los instrumentos

Se realiz0 la validacion del instrumento a través del juicio de expertos quienes dieron
la validez del contenido, teniendo en cuenta los criterios como claridad en la redaccion,
congruencia con el contenido, adecuacion contextual y dominio del contenido de los items
del instrumento, teniendo como resultado que el instrumento es aplicable.

Para la confiabilidad del cuestionario, se realizé la prueba piloto a 30 madres de nifios
menores de 3 afnos; luego para evaluar la confiabilidad u homogeneidad de las 20 preguntas,
se aplico la prueba de KR20, por tener valores dicotdmicos. Donde indica que es confiable el

instrumento por tener un valor de 0,803 .

Proceso de recoleccion de datos

Para realizar el presente estudio, se realizara el trdmite administrativo respectivo
mediante una solicitud dirigida al jefe del Centro de Salud Nueva Esperanza, para solicitar el
permiso respectivo para realizar la investigacion y elaborar una programacion para realizar la
obtencion de la informacidn, asumiendo que la duracion aproximado de cada encuesta sera de

30 minutos por cada madre.
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Luego se obtendra el consentimiento informado de las madres, dando a conocer que
su participacion es en forma voluntaria, para lo cual se les informara sobre la investigacién a
realizar. Se aplicaré el instrumento a través de una entrevista y luego los datos seran

tabulados.

Procesamiento y analisis de la informacion

Para analizar los datos, luego de obtener las respuestas, se realizara el vaciado de los
datos en Excel, teniendo la sumatoria de las dimensiones de ambas variables. Luego se
utilizard el software SPSS version 25.0; asimismo, se elaboraran tablas bivariadas.

Los resultados se presentaran en porcentajes en tablas de frecuencias, graficos de
barra, que permitiran visualizar las descripciones y relaciones entre las variables de estudio.

Se utilizara el Chi Cuadrado para la prueba de las hipétesis.

Consideraciones éticas

Las encuestas se aplicaran previo consentimiento informado, de acuerdo con la Ley
N° 26842, donde se menciona que la persona que acude a los establecimientos de salud, tiene
el derecho a que se le notifique las acciones que se le va a realizar para que, de su
consentimiento informado, mencionando la aplicacion de cualquier procedimiento o
tratamiento (Ley General de Salud, 2017, art. 15). Asi mismo, el articulo 2 del Cédigo de
ética y deontologia en enfermeria (Colegio de enfermeros del Per(, 2009) menciona que la
enfermera siempre respete los valores y las costumbres de la persona, la familiay la
comunidad; asimismo, debe considerar siempre los principios de autonomia, justicia,
beneficencia. Los resultados seran confidenciales y no personalizadas para proteger la

privacidad de los participantes en el estudio.

Capitulo IV

Administracion del proyecto de la investigacién



Cronograma de ejecucion
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Actividad Abril Mayo Junio Julio
1 2 3 4 12 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
Elaboracion del proyecto x X
de investigacion x X
Tramitar la autorizacion
para aplicacion del X
proyecto en el C.S.
Nueva Esperanza
Validez y confiabilidad
del instrumento
Aplicacion de la X X X X
Tabulacion de datos X
Analisis e interpretacion
de los resultados XX
Presentacion del informe X
Presupuesto
Unidad Costo .
Detalle Medida Unitario Cantidad Costo
Recursos Humanos
Asesor Asesor 500.00 1 500.00
Asesor estadistico Asesor 200.00 1 200.00
Asistentes asistentes 100.00 2 200.00
Materiales
Impresiones — Fotocopias copia 0.20 500 100.00
Papel Millar 30.00 1 30.00
Lapiceros Unidad 1.00 10 10.00
Servicios
Dictamen del proyecto Dictamen 400.00 400.00
Derecho de sustentacion Sustentacion  300.00 1 300.00
Viaticos y movilidad local Unidad 10.00 30 300.00
TOTAL 2,040.00
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Apéndice A: Instrumento de recoleccion de datos

o0 PE’?U% UNIVERSIDAD PERUANA UNION

. UNI

Uha .Z;L.’a'/ ‘cliccion j{r‘ renlista

/

ESCUELA DE POSGRADO

“ )
" NOIN®

<&

Unidad de Posgrado de Ciencias de la salud

Cuestionario

“Factores de desercion al control de crecimiento y desarrollo en nifios menores

de 3 afios en el Centro de Salud Nueva Esperanza, Lima 2019”

Introduccion: El presente instrumento tiene por finalidad recabar informacion sobre
los factores asociados a la desercion del control de crecimiento y desarrollo en nifios menores
de 3 afios en el Centro de Salud Nueva Esperanza, por ello le solicito responder con
veracidad las preguntas.

Factores Socioeconomicos:

1.

2.

3.

Edad de la madre

a. 15-19afios () b. 20-29 afios () c.30-39 afios () e) 40-49 afios ()

Edad de nifio:

a. Menordelafio() b.laZ2afios() c.2a3afios()

Estado civil:

a. soltera () b. casada () c. conviviente () d.viuda () e.divorciada ()

Grado de Instruccion

a. Primaria incompleta () b. Primaria a completa () c. Secundaria incompleta
Q)

d. Secundaria completa () e. Técnico Superior ()  f. Universitario ()

Ocupacion

a. Dependiente () b. Independiente () c. Ama de casa ()

Procedencia

a. Costa() b.Sierra () c.Selva()

¢ Cudl es su ingreso econémico mensual?

a. Menor 800 soles () b. 800 -1000 soles () c. Mayor 1000 ()

NUmero de hijos:

a. 1lhijo() b. 2 hijos () c¢. méas de 3 hijos ()

Tipo de seguro que tiene su hijo

a. SIS() b. EsSalud () c. otro ()

NO

ENUNCIADO Si NO

Factores socioecondmicos

10

¢Su horario de trabajo le dificulta llevar a su nifio a sus
controles de crecimiento y desarrollo?

Factores culturales

11

¢Sus gquehaceres en el hogar le dificultan llevar a su nifio a su
control de crecimiento y desarrollo?

12

¢El brindar el cuidado de sus otros hijos menores le dificulta
llevar a su nifio a su control de crecimiento y desarrollo?
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13 | ¢Sabe usted porque debe llevar a su nifio a los controles de
crecimiento y desarrollo?

14 | {Recibi6 reuniones educativas sobre la importancia de llevar
al control de creciente y desarrollo a su nifio?

15 | ¢Cree usted que es importante los controles de control de
crecimiento y desarrollo?

16 | ¢Conoce usted cada que tiempo debe llevar a su nifio a su
control de crecimiento y desarrollo?

17 | ¢El gasto que usted hace para llevar a su nifio a su control de
crecimiento y desarrollo, le parece alto?

18 | ¢Cree usted que le debe llevar a su nifio a su control
solamente cuando se encuentra enfermo?

Factores institucionales

19 | ¢El horario de atencién es el motivo por el cual lleva a su
nifio a su control?

20 | ¢El tiempo que utiliza la enfermera para control a su nifio
considera que es adecuado?

21 | ¢(El tiempo de espera, es un motivo por el cual lleva su nifio a
su control de crecimiento y desarrollo?

22 | (El trato de servicio de admision cuando usted acude al
centro de salud, es el motivo por el cual usted lleva a su
nino?

23 | ¢El trato que le da la enfermera es el motivo por el cual usted
Ileva a su nifio a su control de crecimiento y desarrollo?

24 | ¢Ladistancia entre su domicilio y el centro de salud, es un
motivo por el cual lleva a su nifio a su control?

25 | ¢Usted considera que la informacién brindada por la
enfermera es clara?

23 | ¢Usted considera que la informacion brindada por la
enfermera es util?

26 | ¢(Cree que el nimero de profesionales de enfermeria que
atienden en el servicio de crecimiento y desarrollo es
suficiente?

28 | ¢Laenfermera se encuentra presente en su horario indicado?

Desercion
29 | ¢Usted ha faltado a la consulta de control de crecimiento y

desarrollo?
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Apéndice B: Validez de los instrumentos

INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento fiene como finalidad recabar informacion con respecto a los Factores
asociados a la desercion del control de crecimiento y desarrollo, el mismo sera aplicado a
hsnadresmnawdendcmoldecmnbnbybesamlbonelamdesmdmeva
Esperanza, quienes constituyen la muestra en estudio de la validacion del test fitulado: Factores
uochdosahdm:ﬁénddcolnﬂdcaulmhntoyduamﬂlounlﬂu-mmde
Jnlu.dwdmmmnuﬁhdommmmhwsﬁgm.

Instrucciones
uwamcbnmquhmdelabwmdeuadaymmpbtadeeedamdobsbmpmmma
ﬁndooota‘nbsdememwaiaﬁvawnbscrlarbspmmmmﬁwsaz relevancia o
mmmhmum.emmum.mwammwmm

del contenido. Para ello debera asignar una valoracidn si el item presenta o no los criterios
propuestos, y en caso necesario se ofrece un espacio para las observaciones hublera,

Juez N°. ol Fechaactuat___ 04~ 07-/9
Nombres y Apellidos del Juez: ?—/Eﬂv Ceawith \swiena
Insthucion donde labora:___ (. 61 { - U{aweweet Bareeto
Afos de experiencia profesional o cientifica: )9 Awer




CRITERIOS GENERALES PARA VALIDEZ DE CONTENIDO DEL NSTRUMENTO
DICTAMINADO POR EL JUEZ

1) ¢Esta de acuerdo con las caracteristicas, forma de aplicacion (instrucciones
para el examinado) y estructura del INSTRUMENTO?

2) ¢ A su parecer, el orden de las preguntas es el adecuado?

si (1) NO( )
DS OIVACIONES: .- e eesvecenseeeeaasesns sas e memmes botsrs mes sas doaanansemsassabas e s b e

3) ;Existe dificultad para entender las preguntas del INSTRUMENTO?
Si( ) NO (‘/)

....................................................................................................................

4) Existen palabras dificiles de entender en los items o reactivos del
INSTRUMENTO?

Si( ) _NOM
Observaciones: u““?‘lf"'tiéﬁ{\f%‘“c’“3’“’}/"“‘
Syl ».«sm.dm..wu...fw ............. M«/Ow&aw
S VBB, - v ooiasmnessmraeTonnasssss spuansepsissnasmnessnass st sansorrasnsssbtenapas o detnnssastinniiis

5) ¢Los items del instrumento tienen correspondencia con la dimension a la que
pertenecen en el constructo?

sH( NO( )

.‘.m-“n M' J"u
Mn)’twm'ml ni
. ENFERMWERS
CLA: SN
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad recabar informacion con respecto a los Factores
asociados a la desercion del control de crecimiento y desarrollo, 8! mismo sera aplicado a
las madres que acuden &l Control de Crecimiento y Desamolio en el Centro de Salud Nueva
Esperanza, quienes constituyen la muestra en estudio de |a validacion del test titulado; Factores
asociados a la desercidn del control de crecimiento y desarrollo en nifios menores de
3 aiios, el cual serd posteriormente utilizado como instrumento de investigacion.

Instrucciones

La evaluacién requiere de la lectura detallada y completa de cada uno de los items propuestos a
fin de cotefarios de manera cualitativa con los criterios propuestos refativos a: relevancia o
congruencia con el contenido, claridad en la redaccion, adecuacion contextual y dominio
del contenido. Para ello debera asignar una valoracion si el item presenta o no los criterios
propuestos, y en caso necesario se ofrece un espacio para las observaciones hubiera.

Juez N°; 02 Fechaactal___ 94%- 07 -/9
Nombres y Apellidos del Juez: _ 2050 o5 o \gggg;,a 2E GAoER

Institucion donde labora;_ C.. . WuEUa ESPERawzg  Digis- hing Sup.

Afios de experiencia profesional o clentifica: 20 g

MINISTERIO DE SALUD
1GS3-OR%- VMT M IGINE
S5 NUCVARSPERANIA

\ J
- \ oo
13C, ROSARIO ZAGUIRRE GADEA
ENFEAMENA OF SALLUG PU—LICA
CEW avudy

Firma del Juez.



CRITERIOS GENERALES PARA VALIDEZ DE CONTENIDO DEL NSTRUMENTO
DICTAMINADO POR EL JUEZ

1) ¢Esta de acuerdo con las caracteristicas, forma de aplicacion (instrucciones
para el examinado) y estructura del INSTRUMENTO?

' St NO( )

3) ¢Existe dificuitad para entender las preguntas del INSTRUMENTO?
Si( ) NO (%)

4) ;Existen palabras dificiles de entender en los items o reactivos del
INSTRUMENTO?

5) ¢Los items del instrumento tienen correspondencia con la dimensién a la que
pertenecen en el constructo?

SI(v) NO( )

MINISTERIO DE SALUD
SRS VMT. M J1G-NE
% NUEVAESPERANZIA
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad recabar informacion con respecto a los Factores
asociados a la desercién del control de crecimiento y desarrollo, el mismo sera aplicado a
las madres que acuden al Control de Crecimiento y Desarrollo en el Centro de Salud Nueva
Esperanza, quienes constituyen la muestra en estudio de la validacién del test titulado: Factores
asociados a la desercion del control de crecimiento y desarrollo en nifios menores de
3 aiios, el cual sera posteriormente utilizado como Instrumento de investigacion.

Instrucciones

La evaluacion requiere de la lectura detallada y completa de cada uno de los items propuestos a
fin de cotejarlos de manera cualitativa con los criterios propuestos relativos a: relevancia o
congruencia con el contenido, claridad en la redaccién, adecuacién contextual y dominio
del contenido. Para ello debera asignar una valoracién si el item presenta o no los criterios
propuestos, y en caso necesario se ofrece un espacio para las observaciones hubiera.

Juez N° 023 Fechaactal__ Q4 .-o3-1 4

Nombres y Apellidos del Juez: UM MARA SAnE2  OINAYD

Institucion donde labora: CENMy Sawn L(Eonsk S AOUEOLS

Afios de experiencia profesional o cientifica: A0  Aley

YRR DL SALUG
e s e
o B LEgeln
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CRITERIOS GENERALES PARA VALIDEZ DE CONTENIDO DEL NSTRUMENTO
DICTAMINADO POR EL JUEZ

1) ¢Esta de acuerdo con las caracteristicas, forma de aplicacion (instrucciones
para el examinado) y estructura del INSTRUMENTO?

si(" NO( )

3) ¢ Existe dificultad para entender las preguntas del INSTRUMENTO?

si( ) NO(“

....................................................................................................................

4) iExisten palabras dificiles de entender en los items o reactivos del
INSTRUMENTO?

5) ;Los items del instrumento tienen correspondencia con la dimension a la que
pertenecen en el constructo?

si(A NO( )
B VBN - i st e et s e e S i e ae e A SR s b AR A e icae
...................................................................................... @ unnn’l. b ysnerbor
U™ ' (
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Validez del instrumento

CRITERIOS GENERALES PARA

VALIDEZ DE CONTENIDO DEL Acuerdo
INSTURMENTO m e s J1 J2 (I3 4I5S dejueces V. Alken

JEsta de acuerdo con las caracteristicas,

forma de aplicacion (instrucciones para

¢l examinador) v estructura del

1| INTRUMENTO? | s 2! st aof af af ol ul seel .00
oA su parecer ¢l orden de las preguntas

2 | es ¢l adecuado? | $] 21 S{ 4 w14 L0 1.00
Jexiste dificultades para aprender las

3| preguntas de INTRUMENTO? | S| 21 S]] 1) 4 1) il 100]  1.00]

cexisten palabras dificiles de entender
de los items o reactives del
4 INTRUMENTO? | S| 21 S| 4| 1] 1 1} 11 100 1.00

cLos ttems del instrumento tienen
correspondencia con la dimension al
5| que pertenece en ¢l constructo? S 21 S| 1) 11 1 Il 1 1.00 100

El coeficiente de Validez

V=1,00

CONFIABILIDAD

Para hallar la confiabilidad se utilizé el coeficiente de KR-20 de Kuder -Richardson el

cual se usa en la medicion de la consistencia interna de los items dicotOmicos.

%
Kr 5 l———zp,q
k-1 S

Donde:

St2: variacion de las cuentas de la prueba.

K= es el numero de items

p=es la proporcion de respuestas afirmativas al item.
g= proporcion de respuestas negativas al item.

Kr= 0,8031
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En donde el valor 0,8031 indica que el instrumento en estudio tiene una

confiabilidad de consistencia interna alta

Confiabilidad del instrumento

mllllllllolOIOlllllllﬂloo.ll!lll
Mll001011000001101101!0010lllll
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HOOOII‘.OOIOIOIOOO00011110111000
- ” Wwiwei~ ~

™ R o eREEEEBEEEEEEBEEEBREEREER




Apéndice C: Consentimiento informado

UNIVERSIDAD PERUANA UNION

ESCUELA DE POSGRADO

e Unidad de Posgrado de Ciencias de la salud
Tha _Z;wfi/an/// 7‘/4%#/12:/4

Titulo del Proyecto: “Factores de desercion al control de crecimiento y desarrollo en
nifios menores de 3 afios del centro de salud Nueva Esperanza”

Estimada Sra.:

El presente cuestionario es parte de un estudio de investigacion, a través del cual se
pretende recolectar informacion confiable y precisa sobre los “Factores de desercion al
control de crecimiento y desarrollo en nifios menores de 3 afios del centro de salud Nueva
Esperanza”.

La participacion es este estudio es estrictamente voluntaria. La informacion que se
recoja sera confidencial y no se usara para ningun otro proposito fuera de los de esta
investigacion. Sus respuestas al cuestionario seran codificadas usando un nimero de
identificacion y, por lo tanto, seran andnimas; si tiene alguna duda puede solicitar su
aclaracién, su aporte es muy valioso. Le agradezco me brinde informacion verdadera.

Muchas Gracias

Hildaura Gamarra Garcia
Investigadora

Consentimiento

Habiendo sido informada del objetivo del estudio y la confidencialidad de la

informacidn a obtenerse; doy mi consentimiento para participar voluntariamente en la
investigacion.

Nombre de la participante:

Firma:

Fecha:
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Apéndice D: Autorizacion Institucional

“AO de la luchs contra L commupcion y i impunidad™

Nueva Esperanza, 17 de enero 2019

CARTA N°001-2019-CS.NE-DIRIS.LSIMINSA

Lic Enf
HILDAURA GAMARRA GARCIA
Presen

Asunto: Aprobacion para aplicacion de mstrumento de 1ess

Tengo & ben dingrme a usted.  para saludarle cordigimente y comunicans gue se ha
wisto por conveniente aprobar la aplicacion del instrumento en el Servicio de Crecimiento
y Desarnolio del CS. Nueva Esperanza. para 1a gjecucion del proyecte de tesis “Factores
asociados a la desercion del control de crecimiento y desarrollo ¢n nifos menores
de 3 afos en el centro de Salud Nueva Esperanza, Lima 2019",

Sin otro panicular. es propicia la oportunicad para retterasie 1o sentimenios dé mi mayar
estima personal

Alentamente

Ay 20 o= Novwemiee N 1ID
csruevassperanza@yshoacom | Pao 4 Noeva Espetans - VAT
Tell (O1) 2053152
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