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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo describir la planificacion financiera y la rentabilidad
de las empresas agroindustriales de la selva peruana, este estudio fue bajo el enfoque cuantitativo,
con un disefio de investigacion no experimental, de tipo descriptivo. La poblacion para la
elaboracion de este trabajo estuvo conformada por 150 empleados de la parte administrativa,
tomando como muestra de estudio a 109 empleados de ambos géneros diferentes edades, el
instrumento utilizado fue una encuesta dicotomica de 19 preguntas. Se concluye que las empresas
agroindustriales de la selva peruana un 82% si aplican planificacion financiera y un 81% que

cuenta con rentabilidad apropiada.

Palabras Clave: Planificacion Financiera, Rentabilidad, Indicadores, Largo plazo, Gestion

ABSTRACT

The objective of this research was to describe the financial planning and profitability of agro-
industrial companies in the Peruvian jungle, this study was based on a quantitative approach, with
a non-experimental, descriptive research design. The population for the elaboration of this work
was made up of 150 employees of the administrative part, taking as astudy sample 109 employees
of both genders of different ages, the instrument used was a dichotomous survey of 19 questions.
It is concluded that the agro-industrial companies of the Peruvian jungle 82% apply financial

planning and 81% have appropriate profitability.

Keywords: Financial Planning, Profitability, Indicators, Long Term, Management



INTRODUCCION

En el mundo empresarial, la planificacion financiera es un factor importante que se debe tener
en cuenta para la gestion de cualquier empresa, implicando un correcto y ordenado control de
losrecursos, garantizando asi la eficiencia en las actividades diarias de la empresa. De igual
manera,Ramos & Tapia (2017), argumenta sobre las entidades que se encuentran dentro del
grupo de PYMES en el Perd, en consecuencia, al ser empresas con un volumen minimo de
actividades, ventas, ingresos y egresos deben tener un control autorizado de sus recursos.

Por otro lado, la economia actual del pais es inestable debido a diversos factores internos y
externos, es necesario que las entidades sepan facturar de manera adecuada en la trayectoria
del entorno empresarial y tomen decisiones acertadas que sumen en su desarrollo,
administrando de manera eficaz los recursos que estas presenten. En este sentido Roth (2013)
nos dice que la planificacion financiera es una habilidad que compila métodos, instrumentos
y objetivos con el fin de establecer en una empresa previsiones, metas econémicas y
financieras a alcanzar, apoyandose en los medios que se disponen y en los que se requieren
para lograrlas. Es un procesoen virtud del cual se planifican y determinan las bases de las
actividades financieras con el fin deminimizar el peligro y aprovechar las oportunidades y
recursos, decidiendo anticipadamente las necesidades de dinero y su correcta aplicacion,
indagando su mejor beneficio y su maxima seguridad financiera.

Los objetivos de esta investigacion son describir la planificacion financieray la rentabilidad de
las empresas agroindustriales de la selva peruana. Adicionalmente, se realiza por género y
dimensiones, describir la planificacidn financiera por género de las empresas agroindustriales
de la selva peruana, describir la rentabilidad por género de las empresas agroindustriales de la
selvaperuana, describir la planificacién financiera por métodos e instrumentos de las empresas
agroindustriales de la selva peruana, describir la planificacién financiera por objetivos de las

empresas agroindustriales de la selva peruana, describir la rentabilidad por utilidades de las



empresas agroindustriales de la selva peruana, describir la rentabilidad por recursos de

las empresas agroindustriales de la selva peruana.

Segun Ayala (2012), en su articulo sobre la planeacidn financiera, concluye que tiene un efecto
en la rentabilidad de la empresa, donde al realizar una planeacion financiera mas eficiente, se
obtuvo un ROA de 11%, ROS de 9% y ROCE de 42%, acercandose a los indices proyectados.
Laempresa de curtidos industriales también debe elaborar estados financieros trimestralmente
y realizar una planeacion financiera considerando escenarios adversos y analizar los
indicadores derentabilidad que esté presentando la empresa, asi el contador modificara el plan
financiero de la empresa anticipandose a situaciones adversas, obteniendo informacion actual
para la toma de decisiones pertinentes.

Segun Vonny (2019), en su tesis de planificacion financiera concluye que la planificacion
financiera influye en la Rentabilidad de la Empresa SOUTH EXPRESS CARGO PERU S.A.C
para el ultimo trimestre del 2018. De esta manera se estableci6 como SOUTH EXPRESS
CARGOPERU.

Segun Avristizabal et al. (2017), en su tesis concluye que la planificacion financiera permite
conocer la planificacion de beneficios, mejorar la rentabilidad y sirve de apoyo para una mejor
toma de decisiones. La planeacion financiera permite identificar aspectos relevantes en los que
laempresa debe enfocarse en el largo plazo, apoyando la toma de decisiones y minimizando
los posibles impactos de los imprevistos que se puedan presentar.

La problematica que se plantea en el trabajo: ;De qué manera se describe la planificacion
financiera y la rentabilidad de las empresas agroindustriales de la selva peruana?
Adicionalmente se plantea por género ¢De qué manera describen los varones y las damas sobre
planificacion financiera y rentabilidad de las empresas agroindustriales de la selva peruana?,
¢De qué manera describen los varones y las damas sobre planificacion financiera por métodos

e instrumentos de las empresas agroindustriales de la selva peruana?, ; De qué manera describen



los varones y las damas sobre planificacién financiera por objetivos de las empresas
agroindustriales de la selva peruana?,;De qué manera describen los varones y las damas sobre
rentabilidad por utilidades de las empresas agroindustriales de la selva peruana? y ¢De qué
manera describen los varones y las damas sobre rentabilidad por recursos de las empresas
agroindustriales de la selva peruana? Para resolver el problema trata describir la planificacion
financiera de las empresas agroindustriales de la selva peruana y describir la rentabilidad de las

empresas agroindustriales de la selva peruana.

Marco Referencial

planificacion financiera

La planificacion financiera es una herramienta que ayuda a comprobar las acciones de la
empresa,no sélo las de una naturaleza financiera, ya que todas las acciones comparten valor
monetario y deben ser valoradaspor la funcién financiera. Se entiende como la informacion
cuantificada de los planes de la empresa que repercuten en los recursos financieros (Tisalema,
2015).

Uno de los métodos para realizar el andlisis financiero para determinar si se han alcanzado o
no los objetivos organizacionales son las razones financieras o Indicadores Financieros, los
cualesson mecanismos a traves de los cuales se mide el comportamiento y se revelan los
niveles de liquidez, rentabilidad y financiamiento de las entidades. (Valle Ndfiez, 2020).

Los objetivos permiten comprender mejor las posibles repercusiones futuras de las decisiones
actuales. También permite estar en condiciones de anticipar las areas que requieren decisiones
futuras. (Palaéz, 2013). Asi mismo, A y Morales.J (2014) nos dice que todas las empresas
utilizan la planeacion para establecer el camino que seguiran para alcanzar sus objetivos, y es
unade las formas que utilizan para adaptarse al entorno.

La planificacion financiera se presenta como un mecanismo (til y eficaz para las empresas, por

su capacidad de adaptacién a la deposicion y caracteristicas de éstas, promoviendo beneficios



sostenibles en el tiempo (Valle, 2020).

Permite de manera directa lograr una participacion activa en las decisiones orientadas a la
minimizacion de costos, controles de calidad escritos, programas de pedidos o despachos,
eficiencia administrativa, alta utilizacion de recursos, alta productividad y adecuada
coordinacionde actividades administrativas (Ramirez, Berrones, & Calderdn, 2021).

Es una técnica que retne un conjunto de métodos, instrumentos y objetivos para establecer las
previsiones y metas econdémicas y financieras de una empresa, teniendo en cuenta los medios

disponibles y los necesarios para alcanzarlas (Estupifian & Mantilla, 2014).

Rentabilidad

La rentabilidad mide la eficacia general de la gestion, demostrada a través de los beneficios
obtenidos por las ventas y por la adecuada gestion de los recursos de la empresa, es decir, la
inversion. También se caracteriza por la eficiencia econdémica del trabajo realizado por la
empresa.La rentabilidad se refiere al beneficio, provecho, utilidad o ganancia que se ha
obtenido de un recurso o dinero invertido. La rentabilidad también se considera como la
remuneracion recibida por el dinero invertido (Sevilla Pareja et al., 2012).

Del mismo modo, Onainor (2019) con el calculo de la rentabilidad financiera se podra
determinar si las inversiones realizadas han dado el resultado esperado. Esta medida de
rentabilidad es la mas importante para los gestores de la empresa, ya que demuestra la
capacidadque puede tener para remunerar a sus accionistas.

El beneficio es una medida del rendimiento operativo de la empresa, se calcula restando los
gastos totales de los ingresos, ademas del impuesto sobre beneficios, por otro lado, es la
medida mas adecuada para evaluar el rendimiento operativo, ya que excluye los efectos de las
decisionesfinancieras (Goyena & Fallis, 2019).

Es el area que cuida de los recursos financieros de la empresa, centrandose en dos aspectos



importantes: la rentabilidad y la liquidez, que obtuvieron de la correcta aplicacion en las
diferentes areas que, de acuerdo con la entidad econémica, proporcionando y redituando
beneficios, evitando la pérdida de tales factores, debido a la falta de planificacion y

observancia de las necesidades primarias de la empresa (Ninla et al., 2014).

La rentabilidad tiene una relacién entre la inversion y las utilidades; por lo tanto, mide la
eficiencia en que una empresa utiliza adecuadamente sus recursos o simplemente los
desperdicia(Aguilar & Rossely, 2018).

Es vital para mejorar la competitividad de las empresas, ya que permite conocer ampliamente
donde estan los éxitos y fracasos, las oportunidades de mejora, los excesos de capacidad
instalada,las ineficiencias, los productos y clientes campeones, los niveles de productividad,

genera sefiales

sobre como empaguetar los productos, cémo fijar los precios, como optimizar el uso de los
recursos financieros y de infraestructura, entre muchos otros aspectos (Ayala, 2015).

La rentabilidad es una expresion financiera de la productividad que no relaciona los insumos
con los productos, sino los costes con los ingresos. Es la productividad del capital invertido.
Sin embargo, el capital natural no se considera dentro de la dotacion global de capital de la
economiay la mayor parte de la rentabilidad se atribuye al capital manufacturado (Mejia,

2016).

Indicadores financieros

Expresan una relacion matematica comprensible, clara y directa entre dos magnitudes. Su
importancia radica en que permite obtener informacion, estado o situacion de los componentes
individuales de los estados financieros que a simple observacion no se detectan o comprenden

(R, 2019).



Son el producto de establecer resultados numeéricos a partir de relacionar dos cifras o cuentas
ya sean del Balance y/o de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias (Martinez Rueda, 2000).

Se utilizan para mostrar las relaciones que existen entre las distintas cuentas de los estados
financieros; y sirven para analizar la liquidez, solvencia, rentabilidad y eficiencia operativa de
unaentidad (Anaya, 2021).

Representan la relacion entre dos o mas elementos de los estados financieros. Son utiles para
comparar los resultados financieros de una empresa con los resultados historicos y las medias
delsector.

Entre los indicadores financieros tenemos los siguientes:

Liquidez: mide la rapidez con la que un activo financiero puede convertirse en medio de pago
sin perder valor.

Eficiencia: mide el nivel de ejecucion del proceso, se centra en como se hicieron las cosas y
mide el rendimiento de los recursos utilizados por un proceso.

La prueba del &cido: Revela la capacidad de la empresa para pagar sus obligaciones corrientes,

pero sin contar con la venta de sus existencias.
Capital circulante: Muestra el valor que le quedaria a la empresa después de pagar sus pasivos
a corto plazo.

Largo plazo

En ellas se establecen las acciones financieras que se pueden realizar a partir de periodos que
van de dos a diez afios, y se evalGan propuestas de desembolsos para inversiones, actividades
de investigacion, desarrollo de productos, fuentes de financiamiento, entre otros, por lo que
en su mayoria se sustentan en presupuestos anuales (Enrique, 2019).

Se definen como las decisiones que tomamos a largo plazo que incluye un periodo de cinco a

diez afios, estas finanzas son riesgosas para la empresa o en ambitos personales; ya que el



imprevisto le puede pasar a todos, no se sabe si funcionara o no (Motta, 2021).
A partir de ahora, pensar a largo plazo le permitird comprender la funcion de elaborar una
estrategia general o una visién estratégica para el pais o la region, es decir, una imagen

ordenadadel futuro a largo plazo (mas de diez afios).

Gestion financiera

Es la actividad que se desarrolla en una organizacion y se encarga de planificar, organizar,
dirigir, controlar, supervisar y coordinar toda la gestion de los recursos financieros con el fin
de generar mayores beneficios y/o resultados.

Es responsable de asignar fondos para activos corrientes y activos fijos; es capaz de obtener
lamejor combinacion de alternativas de financiacion y desarrollar una politica de dividendos
adecuada en el contexto de los objetivos de la institucion (Terrazas Pastor, 2009).

Es la gestion del movimiento de fondos con el fin de obtener, mantener y utilizar el efectivo
através de una serie de herramientas o indicadores para cumplir con los objetivos que permitan
establecer los parametros en la asignacion o distribucién de activos y pasivos

(Huacchillo et al.,2020).

Se considera desde un punto de vista general, como el subsistema financiero que se asemeja
aun prisma a través del cual se observa el comportamiento de los demas subsistemas. Las
decisionesoperativas, comerciales y de recursos humanos siempre se evaluaran desde un
punto de vista financiero.

El subsistema financiero presenta a la empresa como un proceso de circulacion de fondos,
como un flujo de recursos financieros que cubre a su paso las restantes funciones de laempresa
(Acosta, 2018).

En cuanto a la gestion financiera, muchas veces el gerente desconoce los medios alternativos



de financiamiento para solicitar fuentes de crédito, muchas veces se realizan préstamos a largo
plazo en entidades bancarias para la modernizacion de los ambientes o aspectos fisicos de la

empresa (Huacchillo, Ramos, & Pulache, 2020).

METODOLOGIA

La presente investigacion es no experimental de tipo descriptivo, bajo un enfoque Cuantitativo,
porque se orienta a la verificacion estadistica, describe y explica la relacion entre variables.
El paradigma cuantitativo se centra en la cuantificacion de la recogida y analisis de datos, y se
formaa partir de un enfoque deductivo, porque proporciona la conexion fundamental entre la
observacion empirica.

Segun (Sampieri, 2018) sefiala que la investigacion no experimental es apropiada para variables
gue no pueden o no deben ser manipuladas o es complicado hacerlo.

Segun (Sampieri, 2018) indica que los estudios de alcance descriptivo pretenden medir o
recoger informacion de forma independiente o conjunta sobre los conceptos o variables a los
quese refieren, es decir, su objetivo no es indicar como estos se relacionan.

Segun (Diaz, 2018) dice que el enfoque cuantitativo es susceptible de ser adquirido mediante
la aplicacion del método cientifico y sostuvo que todos los fendmenos podrian ser medidos.
En cuanto a la poblacién del presente trabajo, esta constituida por 150 trabajadores del area
administrativa y la muestra estd determinada por 109 empleados, aplicando el nivel de
confianzadel 95% y el margen de error del 0.5%, asi mismo se ha considerado la némina
donde estan registrados los trabajadores de las empresas. Para determinar la muestra se
utilizaran los criteriosde inclusion y exclusion, debido a que 41 trabajadores son nuevos y otros
con poco conocimientoen el area administrativa; en los criterios de inclusion se consideraran
a los empleados que llevan mucho tiempo en el area administrativa. Se excluira a los
trabajadores que son nuevos y con pococonocimiento en el area administrativa, porque no

conocen mucho sobre el tema preguntado, finalmente se excluira a 109 trabajadores de las



empresas agroindustriales de la selva peruana.

La recogida de datos se realiz6 mediante la técnica de encuesta, a través de su instrumento, el
cuestionario, que consta de 19 preguntas (items). Este cuestionario sera validado por tres
expertosen la linea de investigacion y sometido a las medidas estadisticas del alfa de cronbach,
obteniendouna buena fiabilidad de 0,923; también se elaboro la VV de Aiken obteniendo un
porcentaje de 0,93.Se procedid a utilizar el software estadistico SPSS (Statical Package for the
Social Sciences 26 for Windows) el cual nos ayudd a cuantificar los resultados para tener
informacion valida y confiablede los instrumentos. Una vez finalizado, el siguiente proceso

es elaborar las tablas con los resultados obtenidos y los porcentajes.

RESULTADOS

Antes de iniciar el andlisis de los resultados, la Tabla 1 presenta estadisticas sobre el sexo y
eldepartamento de todos los participantes en el presente estudio.

La tabla 1 muestra que 60 son hombres y 49 mujeres, lo que da un porcentaje entre ambos del
100%. Asimismo, 77 son del departamento de San Martin, con un porcentaje del 70% y 32 de

Loreto con un porcentaje del 30%. Se adjunta como tabla 1 al final después de las referencias.

Primer objetivo: Describir la planificacion financiera de las empresas agroindustriales

de laselva peruana.

En la tabla 2 presenta una descripcion de la planificacion financiera de las empresas
agroindustriales de la selva peruana.

La tabla 2 muestra que en la variable planificacion financiera, la mayoria del personal
administrativo de las empresas marcé la opcion Si con un 82%, lo que implica que las

entidades estan realizando una planificacion financiera para ver su rendimiento econémico. Se



adjunta comotabla 2 al final después de las referencias.

Adicionalmente, las tablas 3 'y 4 describen la planificacion financiera por género, dimensiones

de las empresas agroindustriales de la selva peruana.

La tabla 3 muestra que el 45% de los hombres realiza planificacion financiera, pero el 8% de
las mujeres no lo hace en las empresas agroindustriales de la selva peruana. Se adjunta como
tabla 3 al finaldespués de las referencias.

En latabla 4 muestra que el 86% de las empresas agroindustriales de la selva peruana si utilizan
métodos e instrumentos, y que el 70% de las empresas tienen objetivos a corto y largo plazo.

Se adjunta como cuadro 4 al final después de las referencias.

Segundo objetivo: Describir la rentabilidad de las empresas agroindustriales de la selva

peruana.

La tabla 5 presenta una descripcion de la rentabilidad de las empresas agroindustriales de la
selva peruana

La tabla 5 muestra que las empresas tanto de San Martin como de Loreto son rentables con
un81%, es decir, generan suficientes beneficios, y sélo el 19% de las empresas
agroindustriales no sonrentables. Se adjunta como tabla 5 al final después de las referencias.
Asimismo, en los cuadros 6 y 7 se describe la rentabilidad por género, dimensiones de las

empresas agroindustriales de la selva peruana.

En la tabla 6, el personal masculino menciona que las empresas son rentables, con un 43%,
mientras que el personal femenino indica que las entidades agroindustriales de la selva

peruana son rentables, con un 38%. Se adjunta como tabla 6 al final después de las referencias.



En la tabla 7 muestra que el 83% de las empresas agroindustriales de la selva peruana tiene
utilidades y el 77% cuenta con recursos apropiados para financiar sus actividades
empresariales. Se adjunta como tabla 7 al final después de las referencias.

Discusion

Los resultados encontrados nos permiten describir y evaluar las opiniones y respuestas de
nuestros encuestados. Asimismo, indican la importancia alcanzada para la solucién de los

problemas de las empresas agroindustriales de la selva peruana.

Uno de los resultados mostrados en la respuesta del cuadro 2 de las encuestas realizadas al
personal administrativo respecto a la variable de planeamiento financiero, y si se estan
aplicandoen las empresas, el personal administrativo indicé que en su mayoria realizan un
planeamiento financiero, como bien sabemos las empresas deben aplicar o programar
debidamente los planes financieros de las entidades en un periodo determinado. Esto coincide,
Davila Mondragon (2018)en Chiclayo sefiala que en un sector tan cambiante como el de la
construccion, muchas de las pequefias empresas dedicadas a este rubro se encuentran en la
necesidad de aplicar técnicas innovadoras para mejorar sus procesos, pero en base a la correcta

asignacion de recursos para mejorar su competitividad y posicionamiento en el mercado.

El resultado obtenido de la respuesta en la Tabla 5 menciona que, en la segunda variable,
rentabilidad, el personal administrativo indica que las empresas si tienen buena rentabilidad.
De acuerdo con Ayala (2012), la rentabilidad es la relacién que se obtiene al analizar los
estados financieros, a mayor indice de utilidad generada, mejor manejo de la direccion de la

empresa, lo cual estuvo presente en el trabajo.



CONCLUSIONES

Las empresas agroindustriales de la selva peruana si aplican la planificacion financiera para
versu desempefio econémico, por lo que el personal administrativo ha respondido que su
gestién se basa en métodos e instrumentos, debido a que el 70% de las empresas establecen
objetivos a cortoy largo plazo, por lo que se concluye que el 82% de las entidades si aplican
la planificacion financiera y 20 personas manifiestan que no aplican la planificacion
financiera.

Se concluye que larentabilidad de las empresas agroindustriales de la selva peruana es de 81%
de utilidades. Ademas, cuentan con el 83% de utilidades dentro de la empresay el 77% cuenta
con recursos adecuados. Por otro lado, la rentabilidad es un elemento que se entiende ya que
se dio a conocer sobre las dimensiones mencionadas, las utilidades y recursos de esta
informacion que se obtuvieron los resultados de acuerdo a como se estan relacionando las
entidades en el entorno empresarial.

Los hombres indican que el 45% de ellos si realiza planificacion financiera y el 10% no,
mientras que las mujeres nos dicen que el 37% de las empresas agroindustriales de la selva
peruanasi realiza planificacion financiera.

El personal masculino indica que las empresas agroindustriales de la selva peruana son
rentables, pues dan un buen porcentaje de 43% Yy el personal femenino menciona que las

empresasagroindustriales de la selva peruana tienen una rentabilidad de 38%.



RECOMENDACIONES

Implementar la planificacion financiera al 100% en las empresas agroindustriales de la selva
peruana es importante porque se basa en el desarrollo y crecimiento de estas empresas, para
determinar objetivos que les permitan mejorar sus recursos.

Para ser mas rentables, las agroindustrias de la selva peruana deben gestionar adecuadamente
sus gastos y aumentar sus margenes de beneficio.

Formar mas a menudo al personal implicado en la rentabilidad y la planificacion financiera para
poder diagnosticar las necesidades de estas entidades para seguir funcionando con buena
estabilidad.

Se sugiere que los futuros investigadores tengan en cuenta aspectos fundamentales para llevar
a cabo futuras investigaciones, asi como realizar investigaciones correlacionales con las

variables de planificacién financiera y rentabilidad.
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Tabla 1

Distribucion por sexo y departamento.

Frecuencia %
Hombre 60 55%
Género Mujer 49 45%
Total 109 100%
San Martin 77 70%
Departamento Loreto 32 30%
Total 109 100%

Tabla 2

Distribucion de frecuencias de la variable planificacion financiera

Planificacion Financiera

Frecuencia %
Si 89 81,7%
No 20 18,3%
Total 109 100%

Tabla 3

Distribucion de frecuencias de la variable planificacion financiera por género

Planificacion financiera

Si No Total
Frecuencia % Frecuencia % Frecuencia %
Mujer 40 36,7% 9 8,3% 49 45,0%
Género Hombre 49 450% 11 10,1% 60 55,0%

Total 89 81,7% 20 18,3% 109 100%




Tabla 4

Distribucidn de frecuencias de la variable planificacion financiera por dimensiones

Dimensiones de la planificacion financiera

Si No Total
Frecuencia % Frecuencia % Frecuencia %
Meétodos e instrumentos 94 86,2% 15 13,8% 109 100%
Objetivos 76 69,7% 33 30,3% 109 100%
Tabla 5
Distribucion de frecuencias de la variable
rentabilidad
Rentabilidad
Frecuencia %
Si 88 80,7%
No 21 19,3%
Total 109 100%
Tabla 6
Distribucidn de frecuencias de la variable rentabilidad por género
Rentabilidad Por Genero
Si No Total
Frecuencia % Frecuencia % Frecuencia %
Mujer 41 37,6% 8 7,3% 49 45,0%
Género Hombre 47 43,1% 13 119% 60 55,0%
Total 88 80,7% 21 19,3% 109 100%
Tabla 7
Distribucion de frecuencias de la variable rentabilidad por dimensiones
Dimensiones de la rentabilidad
Si No Total
Frecuencia % Frecuencia % Frecuencia %
Utilidad 90 82,6% 19 17,4% 109 100%
Recursos 83 77,1% 25 22,9% 109 100%
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Instrumento de recoleccion de datos
Instrumento

Universidad Peruana Union
Facultad de Ciencias Empresariales

E.P: Contabilidad

El siguiente cuestionario ha sido elaborado con fines académicos, y tiene la finalidad de

recolectar informacién que ayude a identificar “Empresas Agroindustriales de la Selva

Peruana: una descripcion sobre Planificacidn financiera y la Rentabilidad".

Instrucciones: Lea cuidadosamente y marque con X, su respuesta. Es importante que la

respuesta sea lo mas sincera posible. Cabe resaltar que las respuestas que marque seran

confidenciales; no existe respuesta mala, todas son validas.

DATOS DEMOGRAFICOS:

GENERO:  FEMENINO |:| MASCULINO |:|
Departamento: San Martin |:| Loreto |:|
N° Preguntas
Planificacion Financiera Escala
Métodos e Instrumentos 1 (Si) 2 (No)
1 | ¢Aplica andlisis financiero sobre los ingresos, costos y gastos en la empresa?
2 | iLa empresa cuenta con planificacién financiera?
3 | {Tendria consecuencia negativa la empresa por la falta de una planificacién
financiera?
4 | (Existe un control y andlisis de los gastos en los que indique la empresa?
5 | ¢Estaria dispuesto a colaborar con una planificacién financiera para la empresa?
Objetivos
6 | ¢{La empresa tiene planteado objetivos estratégicos?
7 | iLa empresa tiene planteado objetivos financieros?
8 | iLos proyectos financieros de la empresa tuvieron resultados?
9 | ¢{La empresa realiza algun tipo de planificacion a largo plazo?




Rentabilidad

Utilidades
10 | iLa empresa ha llegado a obtener la rentabilidad deseada?
11 | (Existe un analisis de ingresos y egresos para la adquisicion de materia prima?
12 | iCree que los controles para la salida de mercaderias son apropiados?
¢Las operaciones de la empresa han mejorado la estabilidad econdmica de la
13 misma?
14 | iLa empresa realiza proyecciones de ventas?
Recursos
15 | iCon respecto a la rentabilidad la empresa ha realizado proyecciones de alto
nivel?
16 | (Se utiliza indicadores para medir la rentabilidad en la empresa?
¢Considera usted que el control de efectivo permite ahorrar sus recursos
17 financieros?
Al pasar de los anos ¢La rentabilidad de la empresa se ha visto
18 | influenciada por el modo en el que se manejan los recursos financieros?
19 | ¢El capital es suficiente para las inversiones de la empresa?

GRACIAS POR SU COLABORACION




