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Resumen 

El presente estudio pretende explorar la percepción sobre el mercado de trabajo en la manera informal 
en la Zona del Alto Mayo, Perú, por parte de la población económicamente activa. Se diseñó un enfoque 
cuantitativo basado en un diseño descriptivo y corte trasversal, que utiliza encuestas con escala likert 
aplicadas a una muestra de 384 personas. Los resultados obtenidos en el presente estudio indican que la 
percepción de la población es que la situación de mercado de trabajo en la manera informal se encuentra 
entre “Medio” y “Bajo”, lo que sugiere la normalización de la situación de este mercado laboral. La 
mayoría de los encuestados se encuentran percibiendo bajos sueldos y una inadecuada legislación actual, 
lo que fomenta la persistencia del mercado de trabajo informal. 
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