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Resumen

El presente trabajo de suficienpigfesional tiene como finalidad presentar las
experiencias laborales del autor como pastor en la Mision Sur Oriental del Peri (MSOP),
dela Union Peruanalel Sur(UPS)enel departamentde Madrede Dios, Peru,durantelos
afos 2020 al 2022, en logales se ha logrado realizar un trabajo destacado en el proyecto
de construccion de templos, los mismos que se evidencian en los anexos de este informe.

Esteinformatambiénsepresentala MISOP comobasedel trabajopastoraljue
nos ha permitido desarrollarnos profesionalmente dentro del distrito misionero de
A Hu e p elugardoadieserealizéel presentdrabajo.Porotraparte present@ste
informe del trabajo realizado como pastor distrital, con los logros obtenidos en los
proyectos de construccion de templos en un periodo de tres afos.

Por ultimo, queda demostrado, mediante el presente trabajo de suficiencia
profesionalgueesnecesari@uelos pastoreglistritalesescribarsusmejoresexperiencias
en el ministerio con el objetivo de contribuir con los pastores y miembros de iglesia en
general, para lograr mayores resultados en el crecimiento integral; y asi estar equipados

para tener un mayor crecimiento en favor de la mision.

PalabrasClaves: Crecimientoproyectotemplo,construccion.
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Abstract

The purpose of this professional sufficiency work is to present the author's work
experienceasa pastorin the SoutheasPeruMission (spanishMSOP),of the SouthPeru
Union Mission(spanishUPS)in thedepartmenbf MadredeDios, Peru,duringtheyears
2020 to 2022, in which outstanding work has been achieved in the temple construction
project, which are evidenced in the annexes of this report.

This report is also presentedMISOP as a basis for the pastoral work that has
all owed us to develop professionally within
thiswork wascarriedout. Ontheotherhand,l presenthisreportof thework carriedoutas
a district pastor, with the achievements obtained in the temple construction projects over a
period of three years.

Finally, it is demonstrated, through this work of professional sufficiency, that it is
necessary for district pastors to write their best experiences in the ministry with the
objectiveof contributingto the pastorsandchurchmembersn generalto achievegreater
results in integral growth; and thus be equipped to have greater growth in favor of the

mission.

Keywords: Growth,project,temple,building.
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Presentacion

Esteinformede suficienciaprofesionatienecomopropdsitopresentalos factores
determinantes en los proyectos de construccion de templos en el Distrito Misionero de
Huepetuhe en la Mision Sur Oriental del Pert (MSOP), Madre de Dios, Peru en los afios
2020al 2022.Tambiénsepresentdasestrategiaguepuederservirdeayudaaloslideres
en los proyectos de construccion de templos en un corto periodo de tiempo, buscando la
unidad de los lideres y miembros de iglesia en los proyectos mencionados, consiguiendo
recursos en periodos cortos y sobre todo alcanzando metas que quiza le hubiese tomado
muchosafiospor nocontar coros recursos financierasuficientes pardichosproyectos.

El presente informe esta divido ematro capitulos. En el primer capitulo refiere a
los datos generales de la MSOP, actividades principales que realiza, la resefia historica del
campo, vision y mision, y una breve resefia y descripcion del lugar donde el bachiller
labor6comopastordistrital duranteos tresafiosdel informedela experiencigrofesional.
El segundo capitulo describe el cargo y las principales actividades que le compete el
bachiller. En el tercer capitulo se presenta los principales logros del bachiller, es decir, se
describe paso a paso los dos proyectos ejecutados: la remodelacidén y construccion de
templosdesdda organizacionplanificacidny ejecuciondeambosproyectogpor separado,
también se muestran los documentos elaborados, los resultados obtenidos y las lecciones
aprendidas tales como las positivas y negativas. Y finalmente, en el cuarto capitulo se
expone las conclusiones y recomendaciones para la implementacion de los proyectos de

construccion de templos.
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CAPITULO
DATOS GENERALESDE LA INSTITUCION

Datosde la identidad de la institucion
La raz-n social de |l a empresa es: nMisi
Iglesia Adventista del Séptimo Dia (IASD), con N° de RUC: 20111157058. Se encuentra
ubicadaenla Av. ParqudndustrialA-9, distrito de Wanchagprovinciay departamentde
Cusco. Cusco es un departamento del Pera con el cédigo postal 08002, cuenta el siguiente
teléfono movil +51954899427, y la siguiente direccion electronica:

msop.secretaria@gmail.com

Actividad principal de la institucion

La MSOP es una entidad religiosa sin fines de lucro, cuya sede en Pera es la Unidn
Peruana del Sur (UPS) de la IASD, el mismo que esta ubicado en la ciudad de Lima, en
Peru, en la direccion Av. comandante Espinar N° 610 Miraflores. Dicha entidad se
caracteriza por realizar proyectos comunitarios a traves de sus diferentes departamentos,
los mismos que estan dirigidos a contribuir al crecimiento integral de cada ser humano:
fisico, mental, social y espiritual. Estas actividades se hacen siguiendo el ejemplo de Jesus
segunMateo9:35quemencionail R e ¢ desudddaslasciudadesy aldeasensefianden
las sinagogas de ellos, predicando el evangelio del Reino y sanando toda enfermedad y

toda dolenciaen@ue bl o00.


mailto:msop.secretaria@gmail.com

Resefiahistorica dela MSOP

Del 20 al 25 de noviembre del 2005, la Division Sudamericana (DSA) inici6 el
estudio del territorio de la Mision Peruana del Sur (MPS) que pertenece a la UPS, con el
objetivo dividirlo en dos campos. Para el 26 de julio de 2007, la Junta Plenaria de la UPS,
tomo el voto aceptando la solicitud de la MPS para dar origen a la Unidad Administrativa
dela nuevaMision. Algunosmesesiespuésel 09 dediciembredel mismoafio,despuésle
sustentael proyectoante losadministradoredela DSAy la UPSenla ciudaddelLima, se
delinearon los desafios para la creacion de la nueva Mision.

Como parte del proyecto, el 25 de abril de 2008, contando con la presencia de los
administradoredela DSA enla ciudaddel Cusco secolocoéla primerapiedradel edificio
administrativo y junto a ella, una Biblia como simbolo de fundamento y guia en este
proyectoteniendo elemaii Co mu yMi-sni - n o .

Finalmentegl 10 dgulio de 2008, laJuntaPlenariadela DSA tomo eloto
definitivo aprobando el proyecto de creaci
(MSOP), que abarca los departamentos de: Cusco, Madre de Dios y Apurimac, dando
aperturaa susactividadesonel PrimerCongresdseneralOrdinario,realizadodel 05 al 07

de febrero de 2009, en la ciudad del Cusco, Peru.

Resefidistoricadel DistritoMisionerode Huepetuhe
El Bachiller desarroll6 sus actividades en el Distrito Misionero de Huepetuhe,
ubicado dentro de la region de Madre de Dios, de la MSOP, que a su vez pertenece a la

UPS.EI bachillertrabajécomopastordistrital desdeel afio2019al 2022;los dosprimeros

Mision SurOriental delPer( IV Congresadela Mision Sur Oriental dePert
(Lima: Editorial ImprentaUnién, 2021)4.



afosatendidatresiglesiasy ungrupoorganizadoy durantdos dosafiosfinalessedio la
uni ficaci - n dHu elpoest udhies tyr i Maozsu cdoedo ,i as 2, | a
iglesias y ocho grupos organizados, que hacen un total de trece congregaciones, con una
feligresia total de 683 miembros.

Cuandda MSOPfue creadeen2009aunno existianlos distritosde Mazucoy
Huepetuhe. La creacion del distrito de Mazuco ocurriria dos afios después, en 2011.
Posteriormentegnteel crecimientoenfeligresia financieroy la amplitudterritorial, el
distrito de Mazuco se dividié en dos, fue asi como se formé el distrito misionero de

Huepetuhe, creado en 2013, siendo su primer pastor Josué Chanducas Gaspar.

Vision y mision
Vision
Lavisibndela MSOPsegurel libro Reglamentos Eclesiasticégiministrativosde
la DSA es:fi eammoniaconlarevelaciérbiblica,los adventistaslel séptimodiaentienden
que el climax del plan de Dios es restaurar toda su creacion a la completa armonia con su

perfecta volluntad y justiciao.

Misién

Lamisiondela MSOPsegurel libro Reglamento&clesiasticosAdministrativosie

at

|l a Divisi-n Sudamericana es: Ahacer disc?2pu

de amor y proclamen a todas las personas el evangelio eterno del mensaje de los tres

angeles en preparacion para su pronto regreso (Mt-28:118ch 1:8; Ap 14:6L. 2 } © .

IDivisién Sudamericandela AsociaciéonGeneraldelos Adventistaglel Séptimo
Dia, Reglamentos EclesiasticégiministrativogBuenos Aires: ACES, 2023), 68.

?lbid., 68.



Descripcidndel areadondeel bachiller realizo susactividades

El distrito deHuepetuhe (nombreficial), defacto llamado distrito deluaypetue,
fue creado con la Ley NP7285 el 2 de junio de 2000, durante el gobiern@asidente
Alberto Fujimori Fujimorit Cuenta con un clima humedo y célido, predomina el clima
tropical humedo, se distingue en dos estaciones hidrologicas, una seca, entre mayo y
octubre y otra lluviosa, entre diciembre y abril, en ciertas épocas del afio el distrito de
Huepetuheesazotadosubitament@or masagleairefrio.? Segunrel tltimo CensoNacional
del 2017, Huepetuhe cuenta con una poblacion de diez mil novecientos sesenta y cinco
habitantes

Huepetuhe es conocido como la capital del oro peruano. Es la sede del distrito
politico de Huepetuhe y es un lugar de dificil de acceso por no contar con una carretera
pavimentada. Los peligros que aqueja al centro poblado son varios, desde asaltos a mano
armada, que ocurren constantemente, junto con la abundancia de prostitucion y trata de
mujeres} asimismojmperala mineriailegal. Segurel diario EI Comercio hastael 2014, la
mineria ilegal depreddé mas de 60.000 hectareas de bosques en Huepsiulze.

economia en Huepetuhe depende casi totalmente de la mineria.

https://www.leyes.congreso.gob.pe/Documentos/2016_2021/Mociones_deOrden_
del_Dia/Saludo/MC10961_ 202006Q#if (consultado e29 defebrerode2024).

3https://www.iperu.org/distritale-huepetuherovinciade-manu(Consultadel 29
de febrero de 2024).

https://www.distrito.pe/distrithvuepetuhe.htmconsultadael 05 de marzode
2024).

Shttp://www.generaccion.com/magazine/665/comesegiruaimadredios
(consultadcel 19 defebrerode 2024).

https://elcomercio.pe/peru/maetie-dios/mineriailegal-deprede60-000-
hectareahosqueshuepetuhe€?281915noticia/(consultadeel 19 defebrero2024).
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https://www.leyes.congreso.gob.pe/Documentos/2016_2021/Mociones_deOrden_%20del_Dia/Saludo/MC10961_20200602.%20pdf
https://www.leyes.congreso.gob.pe/Documentos/2016_2021/Mociones_deOrden_%20del_Dia/Saludo/MC10961_20200602.%20pdf
https://www.iperu.org/distrito-de-huepetuhe-provincia-de-manu
https://www.distrito.pe/distrito-huepetuhe.html
http://www.generaccion.com/magazine/665/comercio-sexual-madre-dios
https://elcomercio.pe/peru/madre-de-dios/mineria-ilegal-depredo-60-000-hectareas-bosques-huepetuhe-281915-noticia/
https://elcomercio.pe/peru/madre-de-dios/mineria-ilegal-depredo-60-000-hectareas-bosques-huepetuhe-281915-noticia/

Actualmente, la actividad minera constituye la fuente de ingresos, directa e
indirectamente, de cientos de pobladores, generando una economia que atrae cada vez a
maspersonasiesdalistintasprovinciase inclusopaiseskn lasproximidadesielaszonas
detrabajo se forman campamentos de viviendas dispersas y asentamientos poblacionales

temporales de comercio.



CAPITULOI

DESCRIPCIONDEL CARGOY ACTIVIDADES DEL BACHILLER

Descripciéndel cargo pastoral

Segun loReglamentos Eclesiasticégiministrativode la DSA, ser pastor
adventistamplica serllamadopor Dios paraserunii mo d edloaqeseesperalecada
ser humané.Ademas, este servicio involucra estar dedicado, consagrado integral y
exclusivamente al servicio de Dios y su iglesia a tiempo contleto.

Para Elena de White, el pastor es un subpastor o pastor de Cristo, puesto que solo
Cristo es el Pastor de pastores (1 Ped)2Por otro lado, se considera que el pastor es la
encarnaciomlel mensajevivientedeDios, asi,debeejemplificarlos sagradogrincipiosde
la Palabrade Dios ensu vidadiaria. Estoselogracomoconsecuencideunaconsagracion
total a Dios cada dia de su existertcia.

SegunWalterAlafa, el pastoresun lider espiritual.En el Antiguo Testament@|
A®xi to del pueblo de I srael estaba insepara

liderazgoe s p i r®estoim@lid¢ato sagradalelllamadoy lainfluenciaquetienesobre

'Reglamento&clesiasticosAdministrativos74.

?lbid., 307.

“ElenaG. de White El ministeriopastoral(BuenosAires: ACES, 2015)387.
®lbid., 47.

WalterAlafiaH. y BenjaminRojas,eds.Ministerio pastoraly educaciérteoldgica:
Unaperspectivadventistatrad. Joellparraguirre (LimaEdicionesTheologika,2019),51.
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los lideradosy estaevidenciasedaalo largodela historiadela salvacion (cfNUm 27:17;

Sal 78:7072).

Descripcidnde las actividadesdel bachiller
Seconsiderajuelasactividadesnasimportantegjuerealizael bachillerensu

funcién como pastor distrital son: visitacion, evangelismo y plantio de iglesias.

Visitacion

La visitacidon pastoral es llegar al hogar de las personas y/o familias de manera
intencionaly planificadaconel propdésitode conocerlasentablaramistady alimentarlas
con la Palabra de Dios, éstas pueden ser miembros de iglesia o de la comunidad. Segun
He z e k i a h Ninj@gnmpaster gumpldicon la responsabilidad del cargo sagrado si es
negligente en hacer contactos klenadedGn\WHitees con
afade, que, si el pastor descuida la obra de visitacion, es un pastor infiel y su obra no esta
hecha ni a medi&d_a visitacion edifica el ministerio del pastor, enriquece su predicacion, se
fortalecelasrelacionessepreviendascrisis, el ministerioesafirmado,y aumentda asistencia
a la iglesi& Asi, entre las muchas actividades que realiza el pastor, la visitaciéon deber y tiene
que ser parte primordial de su ministerio.

Dado la importancia de la visitaciorpgra una mejor atenci@ distrito procurando

llegarala mayorcantidaddefamilias, el bachillerzonifico lasiglesiasteniendcencuentdas

'HezekiahHarvey,El pastor, sugalificacionesy deberegs/l.y s/f.), 35.
2ElenaG. de White, El evangelism@Buenos AiresACES, 2015)443.

1JonasArrais, Sebuscaun buenpastor,trad.BetinaPizzuto(BuenosAires: ACES,
2011), 7981.



distanciagleestagAnexo3). Asi, la visitacionsedio demanerarimestralalaszonasgcon

intencion, propdsito y direccion.

Evangelismo

Otra delas actividades primordiales es el evangelismo, el pastor debe y tiene que
estar preocupado y ocupado en la salvaciéon de las personas, tarea que incluye multiples
acciones que conllevan todo un proceso. Segun, Elena G. de White, el evangelismo es el
verdadero corazon del cristianismo y deberia ser tema de fundamental importancia para
todo aquél que siente compromiso de compartir la buenas nuevas de salvacion con la
humanidad. ParaMark Finleyfi L evangelizacioronsisteenproclamarel evangeliode
Cristo en privado o en publico, en forma clara y convincente, de manera que hombres y
muj eres | o acepten como S%alvador y | o sigan

La evangelizacion biblica es un proceso que involucra por lo menos tres acciones
bien marcadas: siembra, cultivo y cosecha. Teniendo en mente este proceso, el bachiller
i ncentiv:-, involucr:- y capacit- a | os miemb
Aparejas discipuladoraso, dentro del Proyec
que tiene como objetivo entrenar y capacitar a instructores biblicos. Los estudios biblicos
semonitoreabarontinuamentg reforzadgpor la ClaseBiblica, dondelos estudiantesle
la Biblia son familiarizados con los miembros de iglesia y con los cultos en el templo. La

clase biblica se aperturo en la mayoria de las iglesias.

White, El evangelismpl1.

Mark Finley, AsientosMullidos o puertasabiertas trad. GastonClouzet(Buenos
Aire: ACES, 1993), 13.



Finalmente, para la etapa de cosecha, el bachiller considera que la mejor forma de
sacar decisiones para el bautismo es visitando al estudiante y/o candidato en su casa, para
quela decisibnseaconmascompromisaacionalquepuramenteemocionaly unavezque
el candidato tome la decision de bautizarse entonces se toma lo datos del catecimeno.
Todoslos yadeciderbautizarsentesde unacampanavangelisticasonquienesnotivana
los que deciden bautizarse en el lamado en una campafa evangelistica. Este método de
trabajo que enfatiza el bachiller dio mucho resultado en cuanto al evangelismo y
crecimiento de iglesia, un ejemplo fue el afio 2022, afio en el que se llegd a bautizar ciento
cuarenta y seis personas, Y el cierre de campafa estuvo dirigido por el pastor Rafael Rossi,

evangelista de la Division Sudamericana (Anexo 4).

Plantio daglesia/templo

Cuandasepiensaentemplo,inmediatamenté conectamosonel santuario/templo
del Antiguo y Nuevo Testamento. Originalmente el santuario es la casa/habitacion celestial
de Dios (Eze 28:14; Isa 14:13; Heb 9:23..24phtes de originarse el pecado, este
santuario/templo celestial era el centro de adoracion del gobierno de Dios, mas no de
redencidr?, ya con la entrada el pecado al planeta tiersamtuario/templo se afiade la
funcidén salvifica y didactica para ensefiar el plan de salvaciéon a los israelitas, es en este
contexto que Dios orden- a Moi s®s fAMe erigi
ell oso (£x 26:8). As?2, etempera attaveadelagualfsee s | a

encuentraontinuament@resentg relacionandoseonsupuebloalo largodelostiempos

FernanddC a n a | ¢ayision ddsistemala finalizaciondela tareadela teologia
adventista. Part e | |ITheologkah houZa(2016p 30B77Her me n ®u

Frank B. Hol br ook, BlEantuasicaytatexpiaaion:o i sr ael i
Estudiosbiblicos,teoldgicose historicos,trad. CantabriggFlorida: IADPA, 2019),22,24.
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del Antiguoy NuevoTestamentgHeb8:1-2 ) * Moisésy Salomorrecibierondérdenegpara
construir el tabernaculo/templo de Israel, pero junto a ello instrucciones especificas de
cémosellevariaa cabola construccion(Ex 25-31; 1 Rey6:7), todoestoimplicalo sagrado
del lugar, por ser la casa de Dios.

El santuario/templo terrenales en la historia de Israel, era el lugar donde Dios se
manifestaba a su pueblo, para revelar su voluntad, ofrecerles su perdon, y para instruirles
ensuPalabrasobretodo,eraunlugardondeEl recibiaadoraciorde partede sushijos2 La
existencia de un santuario celestial y terrenal nos ensefa que es un elemento fundamental
parala adoraciéra Dios, eslugarencuentrale Diosy supueblofi E s teramred§odeellos
mi tabern8culo: yo ser® el Dios de el l os,

La encarnacion de Cristo dio un giro ddacién didactica del santuario terrenal,
puesto que ahora él mismo es el santuario/tabernaculo (Jn 1:14; Mt 12:6; Jn 2:19). En él se
cumplié lo central del santuario terrenal, el sacrificio del cordero (Jn 1:29; Heb 9:26), y la
mediacion de un sacerdote (1 Tim 2:5). En la actualidad no tenemos mas santuario en la
tierra, dado que el Nuevo Testamento afirma que el Unico y verdadero santuario esta en el
cielo, donde el Unico y verdadero Sacerdote ministra en nuestro favor (Heb 8:1, 2). Sin
embargodadoqueunadelasfuncionesdel santuario/templéue la deservircomoun lugar
de adoracion, es decir, lugar de encuentro entre Dios y su pueblo, esta es la funcién que
cumplen los templos en la actualidad; el templo es el lugar donde las personas

experimentan un encuentro con Cristo por medio de su Palabra, y de la adoracién en

FernanddCanalefi Dlavisiébnals i st 8ima 0 ,

SRallQuirogain E1 s ant u a rDavar LegosiCe no.2 (2Q1 1) 467-18D.
10
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general- Esohaceimportantequehay mastemplosdondelas personavusquea Dios para
tener un encuentro con él.

Es en este sentido, uno de los frentes misioneros y de crecimiento de iglesia en la
UPS, es el Apl ant2o de iglesiao. Este proye
evangelismo, amas miembros diglesia, lo mas natural es ghayanuevas iglesias. Y tal
como afirma Peter Wagner, nel m®t odo de eva
cieloesel deestablecenuevas g | e2sSegamPamielRode fundarnuevadglesiasesla
mejorformade producirdiscipulosy hacercrecera iglesia® El bachiller,teniendoestoen
mente hizo esfuerzogunto aloslideresdela iglesiade Huepetuhgaraplantarunanueva

iglesia, el mismo que sera detallado en el siguiente capitulo.

FernandcCanalefi P r i ndeadpracomy| i t u Meprahal, nd.1 (2019),45
72.

3C. PetetWagner Plantando iglesiapara una mayorcosechgMiami: Unilit,
1997),11.

llsabelRodey DanielRode,Crecimiento:claves paraevolucionar slglesia
(BuenosAires: ACES,1993),135.
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CAPITULO 1l

PRINCIPALESLOGROSDEL BACHILLER

Programasejecutados
El bachiller junto con la hermandad de Huepetuhe, concretaron dos proyectos, el
primero,fue la remodelaciérdel templocentralde Huepetuhey segundola construccion

deltemplo dePueblo UnidoTerceraEtapal.os mismosjuesedetallarara continuacion.

Programa general de la remodelacion del templo de Huepetuhe

Cuandcel bachillerinicié atrabajarenel Distrito Misionerode Huepetuhe en
marzo de 2019, tuvo a su cargo 3 iglesias y un grupo organizado. Durante ese afo no se
tuvo ningunplanrespecta construcciordetemplos,dadoqueel bachillerinicio alaborar
en el Distrito ya con los planes de trabajo establecidos por el colega saliente.

A finales de 2019, como parte del plan de trabajo distrital se planteé la
remodelaciordela iglesiacentralde Huepetuhesiendola razénprincipalel deteriorodela
madera del techo y otras partes del templo, como la falta de columnas seguras. Mas alla de
limitarnos a la reparacion de techo del templo, el objetivo principal de la remodelacién fue
modernizar el modelo del templo, y asi poder dar una mejor atencion a los feligreses y
amigos en un ambiente mas comodo, y al mismo tiempo con la infraestructura representar

de la mejor manera a la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.

12



Programageneral delantiodeiglesia

A finales del afio 2020, aun en medio de la pandemia de la-CBy@bmo parte
del plan ddrabajo distrital para el 2021 p&anted la construccion dm nuevo templo en
Huepetuhe, sede del Distrito. El objetivo principal fue la de impulsar el crecimiento de
iglesia, dado que el templo central ya no tenia capacidad para acoger mas personas. Por
otro lado, era una necesidad urgente, dado que dos congregaciones se habian cerrado por
falta de un local propio donde llevar sus reuniones, por falta de liderazgo y por falta de
medios econdmicos para construir un templo, puesto que existia un terreno adquirido por
donacion. Asi, los miembros que en el pasado formaban parte de las dos congregaciones
cerradawolvieronalaiglesiacentral.El crecimientadeiglesiafue larazénprincipalpara
poder construir el nuevo templo. Cabe sefial que el bachiller tapdigeipo en otro

proyecto de plantio de iglesia en la comunidad de Puerto Luz, esto en el afio 2021.

Remodelacidmlela IglesiaCentralde Huepetuhe
Organizacion
El 14 de marzo del afio 2020, el bachiller junto a los lideres de la iglesia central de
Huepetuhe tomaron un voto para iniciar con el proyecto de remodelacion que era parte del
plan de trabajo anual. Este plan comenzé con la recaudacion de fondos econémicos por
partedeloslideresdelaiglesialocal, el mismoquefue interrumpidopor la pandemialela
Covid-19. El proyecto se volvié a retomar en agosto del 2022, a partir de esa fecha y

durante el resto del afio se trabajé recaudando fondos para la remodelacién.

Planificacion
Al momentade planificarel proyectoderemodelacionyunodelos mayoreslesafios
fue que la iglesia no contaba con los recursos financieros suficientes para concretar el

13



proyecto. Por tanto, la primera parte del proyecto fue la de recaudar fondos econdmicos,
esto se llevaria a cabo de la siguiente manera: Primero, encabezado por el Bachiller, todos
los liderestendrianquedarsusdonacionessegundopresentael proyectoatodala iglesia
y pedirlasdonacionegcondmicasle cadamiembroy/o familia deiglesia;tercero,quelos
miembros de manera voluntaria y personal puedan contactar a ex adventistas, familiares,
mineros conocidos, amigos, etc. para pedir colaboraciones voluntarias. Finalmente, se
solicitaria ayuda financiera a la administracion de la MSOP.
Porotrolado,seplantedhacerun nuevoplanodeltemploenel tiempomasbreve
posible, dado que el objetivo era remodelar tanto el techo, la parte interna y externa del
predio, parasi alcanzar los objetivos demodelacion.También sgropuso buscares
licitadores de obra, para que una vez ya se tenga los planos se pueda empezar con la

construccion en la brevedad posible.

Ejecucion

Como parte de la ejecucién del proyecto, todos los lideres acordaron participar de
unasemanale consagraciorjuesedio enel marcodelosfi 1MiasdeOr a ¢ programa
del Ministerio de la Mujer. Luego, en la junta regular de iglesia realizada el 14 de marzo
2020, se aprobd iniciar con la ejecucién del proyecto de la remodelacion y en esa misma
reunion los lideres de la iglesia dieron el primer paso haciendo su primer compromiso de
aportes econdmicos (Anexo 5).

Este proyecto fue interrumpido por la pandemia mundial de la G&vbr un
periododenuevemesesEn diciembrede 2021 ,al retomarel proyectosedisefidlos nuevos
planos del templo para tamodelacion, el mismo que el Bachiller gestion6 por medio de

profesional del area (Anexo 6). Mientras se avanzaba con la recaudacion de fondos
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econdmicos para ambos proyectos (remodelacion y construccion), en junio del 2022, el
bachiller, dio a conocer que la iglesia tiene como proyecto de remodelar sus templos, para
tener una imagen corporativa a nivel de Pa&siasi, que con el apoyo de los lideres se
presento a la MSOP imagenes del estado en la que se encontraba el templo, para que la
iglesia de Huepetuhe pueda ser considerado dentro de este proyecto de remodelacion
(Anexo 7). La respuesta fue positiva, y la propuesta se evalué en la junta de iglesia
realizada el 13 de agosto del 2022, el mismo que conto con la aprobacion de la mayoria de
los lideres. Aunque se estaba por contar con el apoyo econdmico de la UPS y MSOP, la
mayorcantidaddel presupuesteoecaiasobrela iglesialocal, dadoqueel temploestabanuy
deteriorado (Anexo 8).

Las facilidades que brinda este proyecto de remodelacion, es que los licitantes de
obra se encargarian de hacer los planos y concretar toda la obra de remodelacién en su
totalidad;enestesentidoa iglesialocal seencargariae recaudatos fondoseconémicos
que le correspondian, que por el monto elevado la tarea no iba ser nada facil, y supervisar
la construccién. En la misma fecha, la junta de iglesia propuso la comisién de
remodelaciongonformadaor el BachillerRonaldAlvarez Tola, JoelSumerindeCalsina,

Liccy JordanGarcialgnacioCallataPaccalle Elia QuispeQuispe EduardaMontesinos y
Apolinar Huayhua Huaman (Anexo 9).
El 19 de agosto del mismo afio, se tuvo la visita de los Administradores de la

MSOP,Pr.RaulYarangaPomasoncagyresidentey el CPCJorgeMoncadatesorerogl

'Esteproyectoderemodelaciérestripartito, esdecir, el presupuesteconémicees
dividido entre la UPS, la MSOP vy la iglesia local.
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objetivodela visitafue presentael proyectoalos lideresdela iglesia,paradespejadudas
y sobre todo ver el compromiso de la iglesia para llevar adelante el proyecto.

Finalmente, el 27 de agosto de 2022, se convoco a la iglesia de Huepetuhe a una
reunion administrativa, donde el bachiller y los lideres presentaron el proyecto a la iglesia
enpleno,explicandaodoslos detallestalescomoel presupuestgeneral el nuevomodelo
del templo, el tiempo en que se concretlriabra, y todo esto para contar con el apoyo de
toda iglesia, la respuesta fue positiva, contando con el apoyo de la mayoria. Ya en el culto
de adoracion del mismo dia, el bachiller expuso la Palabra de Dios, bajo el tema:
ARemodel aci -n de templos en | a Bibliao y te
apoyar economicamente al proyecto presentado (Anexo 10).

Enseguidala comisiénderemodelacioénnicio sutrabajoderecaudacion déondos
econdmicos, y fue realizado de la siguiente manera: primero, cada sdbado se entregaba a
los miembros de iglesia hojas confidenciales preparadas exclusivamente para el proyecto,
haciendo el seguimiento e informe de las entradas en la iglesia local (Anexo 11); segundo,
se contacto a ex adventistas y familiares de los miembros de la comisién que trabajaban en
mineria para poderlos visitar y asi poder conseguir el apoyo econémico, este trabajo se
realizo arduamente hasta fines del 2022 (Anexo 11.1). La obra de la remodelacién fue
ejecutadgorla empres&8ADOC,dandoinicio enoctubrede 2022 ,terminadcenenerodel

2023 e inaugurado el 24 junio de 2023 (Anexo 12).

Construccién deiemplode PuebloUnidoi TerceraEtapa
Organizacion
El plantiode Iglesiaesun proyectoque ayuda y empodeehcrecimientaleiglesia,

siguiendcesefrentemisionerosellegd aconstruir unanuevaiglesia erHuepetuhefi Pu e b | o
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UnidoT TerceraE't a p a 0 el 201Bdoslitleees dda iglesia centratle Huepetuhbabian

hecho esfuerzos para plantar una nueva iglesia, sin éxito glgaman por la cual el
bachiller priorizé la construccion de un nuevo templo dentro del plan de trabajo distrital.
Cabe destacar que este proyecto de construccion se llevo a cabo al mismo tiempo que la
ejecucion de la remodelacion de la iglesia central de Huepetuhe, y por la gracia de Dios se

pudo avanzar con ambos proyectos.

Planificacion
Para finales del 2020 la construccién de un nuevo templo en Huepetuhe, estaba en
la mentey planesdedospersonasel bachillerRonaldAlvarez Tolay el Ancianodeiglesia
Ignacio Ccalllata Paccall@ero para hacerlo oficial, se puso dentro del plan de trabajo
distrital para el siguiente afio 2021, y con este propdésito se buscé hacer los planos, disefio
de templo y presupuesto para poder presentar a la junta de la iglesia central de Huepetuhe.
Enlajuntadeiglesia realizad&l 02 de eneroseaprobadiniciar con la ejecucioulel
A p | adeit ¢ loelsprimmetaaccionseriaqueel departamentdel Ministerio Jovenenel
mar co del AProyecto Cal ebo, realizar2a el
Seguidamentesehariaesfuerzopararecaudando fondascondmicosy seprocediddela
mismamaneragueparala remodelacion deemplo:primero,encabezadpor el Bachiller,
todos los miembros de junta tendrian que dar sus donaciones; segundo, presentar el
proyectoatodala iglesia ypedircolaboracioreconémicale cadamiembro y/ofamilia de

iglesia; y finalmente, se solicitaria ayuda a la administracién de la MSOP.

'En afios anteriores ya existian dos grupos organizados: Pueblo Unido y Rosa de
SardnJos mismosqueestuvierorfuncionandadurantdos afios2016-2018,y secerraron
ambos por falta de un templo propio y falta liderazgo.
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Por otro lado, se formd una comision de construccion, liderado por el Bachiller
RonaldAlvarez Tola, IgnacioCcallataPaccalley Antonio CuevaFonsecaguienesserialos
responsables pahacer los planos del nuevo templo, contratar al licitddasbra, y, sobre
todo, hacer el seguimiento de la recaudacion de fondos econémicos para el avance de la
obra.

Finalmentese fortalecicl planevangelisticoformandoel GrupoPequefio
i L a o dcomaelaniicleode miembrosdela futuraiglesia(Anexo13), paraquemientras
se avanzard con todo el proceso de construccion, el Grupo Pequefio creciera 'y se

consolidara.

Ejecucion

La pandemia mundial de la Covi® trajo muchos cambios en la vida de la iglesia,
algunosnegativosaunquesnsumayoriapositivos.Llegadola pandemialela Covid-19, la
iglesia decidio reunirse en Grupos Pequefios, uno de estos grupos se reunia en la casa
pastor al gue posteriormente se |l am- ALaodi
Peralta, Meléndez Ramirez, y la familia del bachiller; este grupo crecio, y para enero de
2021 contaba con mas veinte integrantes, este grupo llego a ser el nicleo de la nueva
i glesia APlebter nkEdadapad.

Los primeros pasos en pro del plantio de iglesia, fue que el bachiller motivo al
grupo pequefio Laodicea a recaudar fondos para la construccion, en respuesta, un
estudiantalela Biblia y miembrodel grupopequefioJoverTapiaQuispequealnno era
miembro regular de iglesia, empez6 dar sus donaciones (Anexo 14).

Para inicios de 2021, ya se hapéstionado los planos y presupuesto de

construccidrconun especialistalel area(Anexo. 15).Seguidamentes| ministeriojoven
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con el proyecto Caleb llevado a cabo el 30 de enero al 06 de febrero de 2021, realiz6 los
primerostrabajosdelimpiezadeterrenodel futuro templo(Anexo 16). Seguidamentdos

lideres de iglesia de Huepetuhe acordaron sumarse a las donaciones econémicas y asi
recaudar fondos necesarios para la construccion.

Cabe sefalar que este proyecto de plantio de iglesia fue interrumpido brevemente,
por un asaltoquesufrié enbachiller,viajandodesdeel Kilbmetro 110, masconocidocomo
la pampa hacia Huepetuhe, donde perdio, laptop, celular, memoria externa, dinero, etc. la
pérdida total fue valorizada en un monto aproximado de S/. 14.300.00 Nuevo Soles.

Posteriormentda juntadeiglesiaaprobdenviarunasolicitudde ayudaecondémica
dirigida a la MSOP (Anexo 17), el mismo tuvo una respuesta positiva con un apoyo
economico de S/. 4.000.00 Nuevo Soles.

Enjulio delmismoafiosefortalecidel liderazgodel GrupoPequefid.aodiceadado
gue hasta ese momento dependia casi totalmente del bachiller y su familia, y las reuniones
continuabarenla casgpastoral Senombrélideresalos hermanofntonio Cuevag-onseca
y Josué Pacori Quispe (Anexo 18). En agosto de 2021 se hizo un lanzamiento oficial del
proyecto completo k& iglesia en general y deanergpresencial, dado que reciénvadvio
al templo, y fue alli donde se pidi6 donativos para la construccion.

El 18 desetiembre, con los fondos econémicos recaudados hasta el momento, la
junta de iglesia aprobé el inicio de la construccion (Anexo 19), dos dias después se realizé
un contratoconel licitador deobra(Anexo019.1).De estamaneraseavanzdéconla primera
parte del proyecto. En las semanas siguientes, el bachiller y los lideres incentivaron a la
iglesia a poder colaborar con la construccién, especificamente juntando piedras para la

cimentacion del templo (Anexo 20). Asi, el 10 octubre se inicié colocando las primeras
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columnasEstaprimerapartedel proyectoconcluyoconel techado parcialeltemploel 20
de enero de 2022.

En marzo de 2022 se avanzé con la segunda parte del proyecto, techado con
estructura metélica, el mismo que concluy6 en poco mas de una semana (Anexo 21). Es
importante recalcar que las reuniones de Semana Santa 2022, se llevaron a cabo en el
temploenconstruccidnestafue la primerareuniénde culto. Tambiéncabesefalaqueel
Club de Congui st a dpoyoaepartiéndalieetatura cristizna dnilog r e 0
alrededoresleltemploconel programai i mpact o (Angxp22)y. anz ao

El abril, la tesoreria de iglesia presento a la junta el balance econémico e informo
gue habia muy pocos recursos para continuar con la construccion del templo, es mas, se
habia tocado fondos que fueron recaudados para remodelacion de la iglesia central. Para
continuarconel proyectoja juntadeiglesiaacorddincentivarunavezmasalos miembros
para hacer un nuevo compromiso economico. Asi, el 23 de abril el bachiller present6 a la
iglesia el caso, y el mismo dia en el culto de adoracién, después de exponer la Palabra de
Dios sobre el tiempo que tomé construir los templos en la Biblia, hizo una invitacién para
que todos hiciéramos un esfuerza para terminar la construccion (Anexo 23).

La tercera etapa consistié en el revestimiento: tarrajeo de paredes, vaciado del piso
y pintado, colocacion de cerdmica, instalacion eléctrica. Trabajo que inicié a mediados de
abril y con dificultad continué los siguientes meses. Mientras se avanzaba con los trabajos
de revestimiento, la iglesia central aprob6 que el Grupo Pequefio Laodicea, que ya estaba
consolidado empezara@unirseen el templo en construccion, y el sdbado 08atiembre
de 2022 se celebroé el primer culto de adoracion. Posteriormente se solicité a la MSOP que

estegrupoffiliar pasara serun GrupoOrganizado \asiindependizarsdelaiglesiacentral
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(Anexo24),la MSOPevaluéel pedidoy aprobdla solicitud,y asi,ennoviembrepasoéa ser

oficial mente: Grupo iOregariraad&d afpRwebl o Uni d

Documentoselaborados

Se elaboraron los siguientes documentos: El cronograma de visitacion trimestral
durante el afio para visitar la mayor cantidad de familiasnweticro la participacion de
los lideres en la visitacion (Véase, anexo 3). Se elabor6 sermones direccionados para que
las familias puedan ser sensibilizadas y asi puedan dar sus donaciones (Véase, anexo 10y
23). Se elaboré los planos de la remodelacion en dos etapas, primero, con la ayuda de un
profesional que el bachiller contraté y el segundo y final, fue realizado por la empresa
SADOC (Véaseanexo8). Tambiénsepreparduninformesimpleabasedefotosdirigidaa
la administracion de la MSOP para pedir apoyo econémico, como respuesta, se nos
consider- dentro del proyecto de Aremodel ac
Union Peruana de Sur (Véase, anexo 7, 7.1). Para involucrar a todos los miembros de la
iglesiaadichoproyecto, serepardhojasconfidencialeparalasdonacionegVéase anex0
11y 23). Finalmente, se elaboro solicitudes para pedir donaciones a ex adventistas,

familiares pudientes de los miembros de la iglesia, amigos, etc.

Resultadosobtenidos
Los resultados obtenidos con los proyectos implementados son: La remodelacion
completa de la iglesia central de Huepetuhe, que es la iglesia central del distrito, la
remodelacion tuvo un costo aproximado de doscientos sesenta mil nuevo soles, y el
proyecto se concreto en cinco meses. Por otro lado, partiendo de cero en un terreno de
veintemetrosdelargoy diezdeanchosepudoconstruiruntemploquea suculminacionse

convirtid enel GrupoOrganizaddi P u eUnitoelerceraE t a peaomqcidoy aprobado
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por la administraciérdela MSOP,dichaconstruccidrduréun afioy cincomesesy tuvo
un costo aproximado de mas de ciento sesenta mil nuevo soles.
OtroresultadambtenidoespodercontarconunalglesiaAdventistadel SéptimoDia
representativa en el Centro Poblado de Huepetuhe al tener dos templos con una
i nfraestructura moderna al servicio de | as
predica solitoo. Ambos templos son |l ugares
menoresy dondelos Clubesde Conquistadoreg Aventurerogpuederdesarrollasus
actividades con total normalidad.
De igual manera, se logré experimentar la alegria de tener templos dignos para
adorar a Dios en todos los cultos establecidos por la iglesia. La remodelacion y
construccion lograron la unidad de la iglesia y el crecimiento de la iglesia en la sede del
Distrito deHuepetuheDe maneraespecialla construcciérdela nuevaiglesiatrajo alegria
a la hermandad, dado que era un suefio por el que se luché por afios y sin resultado alguno
y, que ahora era una realidad. Todo esto trajo crecimiento en la fe de los hermanos, al ver
que fueron parte de los milagros que Dios pudo obrar. Los desafios econdmicos para
ambos proyectos eran considerables, pero, aun asi por la gracia de Dios se mantuvo el
crecimiento en los diezmos y ofrendas en relacion de afios anteriores. También se tuvo
crecimiento en bautismos con relacion a los afios anteriores. Finalmente, gratitud a Dios

por todos los resultados obtenidos por los dos proyectos concretados.

Leccionesaprendidas
Cuando las familias son bien atendidas de manera integral, es decir, cuando nos
interesamos en el bienestar de su trabajo, farediad, sus relaciones interpersonales,

ellosrespaldarios planesy suefiogjuecomolideresplanteamogonel Gnicopropdésitode
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que la iglesia pueda crecer, esto se vio claramente en todo el proceso de ambos proyectos.
De este modo, la feligresia esta feliz de haber contribuido con sus donaciones, y algunos
casodueronmasalladelasdonacionesayudandaonsumanodeobray tiempoinvertido.

Laiglesianecesitdideresconvision quepuedartenerproyectogarala expansion
delmensaje del evangelio, esto motiva e inspila hermandad a dar los mejor para Dios
en gratitud a las multiples bendiciones que ellos reciben. Pero se necesita lideres que
puedan motivarles, ayudarle a creer que es posible crecer integralmente.

Aprendiagestionafondoseconémicogaraunaconstrucciérenel debidoorden:
primero, debemos buscar el compromiso de los lideres de iglesia local; segundo, se debe
involucrar a toda la iglesia; tercero, es buena hacer parte del proyecto a la Misién y/o
Union, y finalmente, buscar recursos financieros fderk iglesia, personas pudientes y
generosas que puedan colaborar econémicamente con el proyecto.

Aprendi la importancia de la oracion, al ver como Dios puede mover el corazon de
ciertaspersonasjueviendola falta derecursosio escatimaromacersudonacioneparael
avance y conclusion de los proyectos. Y finalmente, aprendi que el miembro de iglesia se

motiva mas cuando trabajamos con ellos lado a lado en todo momento, de principio a fin.

Leccionesnegativas
La primeraleccionnegativaqueaprendimogue quelo baratanuchasrecesgpuede
salir caro. En la tercera etapa de construccion del plantio de iglesia se contraté a un
licitante de obra que su personal no contaba con mano calificada, habimitardass,
pero accedimos contratarlo por el precio bajo, como consecuencia, vaciaron mal el piso,
puesto que se resquebrajo, el cual tuvo que ser demolida para rehacerse de nuevo. Algo

similar sucedio con la colocacion del cielo raso del techo, al no saber trabajar con el
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materialseechoéa perdery setuvo quereemplazaconotro material,y lo peoresquetodos

se dieron a la fuga de manera irresponsable y nunca mas se pudo contactarlos. Todo esto

nos generé mas gastos economicos, al final lo aparente barato sali6 mucho mas caro.

Innovaciones
El distrito misionerode Huepetuh@uegeograficamentseencuentra&nunazona
rural, dificilmente tiene construcciones modernas y mucho menos si se trata de templos,
dadoquela mayoriade ellossonconstruccionesisticas Desdeun principio, el bachiller
motivo a que tanto la remodelacion y construccion sean modernas, esto incluiria que los

templo cuenten con aire acondicionado.

Premios
El mejor premio que pude recibir esalegria de ver a los miembros de iglesia
contentos y comodos, tanto en el templo remodelado como en el nuevo templo. Y quiza
una de las cosas que qued6 en mi mente y corazén, mas que cualquier gran premio, es

escuchaestagalabraglegratitud:i p a sgta@asporsuliderazgo juntoshemodogrado

|l o que en muchos afos era solo un suefoo,

estamos con Ud. | o |l ograremoso, etc. Pero
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CAPITULO IV

CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES

Conclusiones

El bachillerconcluyeesteinformeagradecidaonDios, alos lideresdeiglesialocal
y cada miembro que se involucré con ambos proyectos, que realmente fueron desafiantes.
Se vio la mano Dios guiando Ipsoyectos, porque fueron realizados en tiempos dificiles
como es la pandemia mundial de la Cei8 Una de las cosas que se pudo observar que
es en gran medida esta pandemia hizo un fza
mayoria de los casos fortalecio6 la fe de los miembros, pero algunos el impacto fue
negativo, puesto que perdieron contacto con la iglesia. En este contexto negativo la iglesia
no dejo de crecer, pues tuvo un crecimiento integral en comparacion con los afios
anteriores.

La construccion de templos no es una construccion cualquiera, es algo sagrado, y
cuanddos miembrosdeiglesiasonconscientesle estaverdadsientencompromisoA los
lideres nos corresponde fortalecer la fe de los miembros, para que bajo el temor de Dios
unidos podamos hacer lo mejor de nuestra parte, y asi la predicacion del avance del
evangelio pueda avanzar.

Parallevar acaboestetipo de proyectos esecesaridrabajaren equipouniendo
fuerzas, tiempo, dones, recursos financieros, todos los recurksslidieres, y tratage
involucrarala mayorcantidad deniembros porqueao siempreseinvolucran el cierpor

cientodelos miembros, persiemprehay losuficiente.
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Ensumasl propositode esteinforme de suficienciaprofesionaknla queserecogdas
experienciayividasy desarrolladasnla remodelaciory construcciordetemplosesquesirva
de apoyo a otros pastores con el fin de proveerles orientacion y algunas estrategias para la

implementacién de nuevos templos endigitos misioneros y/o iglesias.

Recomendaciones

Tras haber implementado el proyecto de remodelacién y construccion de templos,
en ambos casos desafiantes y en un tiempo considerablemente corto, quiero dar las
siguientesecomendacioneslos pastore® lideresquequisieranrhacermroyectossimilares
y aun de una mayor envergadura.

Sisequiereplantarunanuevaiglesia,y queala largaseauniglesiaproductiva,

procureplantariglesiasenunazonaurbanade preferenciagnunazonavistosa puedeser
en una esquina o una avenida principal, la idea es que, una vez construido el templo, ésta
pueda ser un lugar acogedor y concurrido.

El pastoro misionerodebetrabajarsiempreencoordinaciorconla administracion
de su Mision/Asociacion, esto por cuestiones legales, a fin de recibir asesoria sobre los
modelos de templos e incluso para recibir una gracia de ayuda financiara, somos una

iglesia mundial, no estamos solos.
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ANEXOS

Anexo 1: Copia deconstancia detrabajo

Iglesia Adventista URB. PARQUE INDUSTRIAL A-9
del Séptimo Dia WANCHAQ
CUSCO - PERU

MISION SUR ORIENTAL DEL PERU

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe, en representacion de laIGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO
DIA con RUC N.° 20111157058, con domicilio fiscal en Urb. Parque Industrial
A-9, Wanchaq — Cusco, dedicada a prestar servicios religiosos, debidamente

representado por CPC. Marcial Carrasco Zarate, con DNI°® 33668562.

Hace constar que, el Sr. ALVAREZ TOLA, RONALD; identificado con DNI
N° 42596659, esta laborando en esta institucién, desde el 01 de abril del 2011
hasta la fecha, desempeiiandose como Pastor Distrital, cumpliendo a cabalidad

las funciones asignadas.

Se expide el presente documento en cumplimiento de lo dispuesto en la 3era D.C.T
Y F. del DS N°01-96-TR, Reglamento de la Ley del Fomento del Empleo, para los

fines que el interesado crea conveniente.

Cusco, 11 de Marzo 2024.

S

R SR T
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Anexo 2: Copia dedictaminacion favorable
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Figuras, tablas,imagenes

Anexo 3: Zonificacion delas iglesias deDistrito de Huepetuhe

Huepetuhe
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14
]5 Retorno de Visita
]6 Retorno de Visita
17

Retorno de Visita
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ZONIFICACION DISTRITAL
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Colorado
San Juan

Rosa de Sardn
Valle Inambari

Huepetuhe 2022
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Unidn Progreso

Anexo03.1 Cronogramalevisitaciondistrital
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3. 2 Organizadoredevisitacionsemanah iglesias

=)
ORGANIZADOR DE VISITAS IPDﬂ/L( e

DISTRITO MISIONERO:  Huepetuhe  IGLESIA: Huepetuhe SPIRITU SANTO
VISITADORES I } VISITADORES I I VISITADORES I }
| DOMINGO 10 JULIO LUNES 11 JULIO MARTES 12 JULIO
HORA FAMILIA OBSERVACIONES HORA FAMILIA OBSERVACIONES HORA FAMILIA OBSERVACIONES
S00am S0 m S00=m Flicolas Corto uispe
5453 m S45a.m 5453 m Gertrudes Huanca Tsifa
E30am 302 m E30am Efrain Puma Salas
TEam TEam T5am Elis Quispe Quisps
B00=m B00=m B00= m Tita Castils Samara
5452 m Bd5am 555 m Eariz Peraha Sicus
530am 530 m 530am Placids Rojas Husman
05 am 0TEs m 05 am Feliciana Leon Foma
00 . m. 0= m 00 . m. Guido Conder
300p. m 300p. m. 3005, m furea Calcina Yanaps
5450, m S45p. m Willam Eieiar Larion
330p m 330 m 3305 m Erasmo Condor Condorn
S5, m. ST5p.m S50 m. Francisea 7 apura Huillea
00 m E00p. m. B0 p.m Camen Canaza Quispe
| ‘ | | | VISITADORES | | ‘
VISITADORES | ‘ VISITADORES | | | | | ‘
MIERCOLES 13 JULIO JUEVES 14 JULIO VIERNES 15 JULIO
HORA FAMILIA OBSERVACIONES HORA FAMILIA OBSERVACIONES HORA FAMILIA OBSERVACIONES

S00am Evelin Saire Puma 500z m Edwin Orezanc Ushikans S00=m Lucila Mackss Ommia
5453 m Teress Mamani S45a.m Claudic Guzman Gomez 5453 m Eduards Montesines Luque
E30am Alziandro Alvarez Huamani E30am DariclDurard Peraha E30am Jose Luis Gutienzz Apucusi
TEam Ubalde Pacon Valencis TEam Fidel Puma Mamari TEam Fudith b=z Delgado
500=m Sarai Chura Paloming B00=m Luila Tames Crere B00= m CeciliaEstrada Tito
5452 m Fosario Quispe Mantalve Bd5am Facunda Ttta Pucho rere Lopinta Wioa
530am Pasusl Mamari Cordori 5305 m Alinar Sullos Quiicez 530am Margatits Husticoslo Sacaca
0T m. Martha Macede Cuye 0Tsm Glaria Puma Fidiz 0T m Antonic Cuewss Fonsecs
00 . m. Erid Perata Cooyluli 0= m Fioyer Cabanilas Calv 00 . m. Waria Fosa Facha Quispe
3005 m Efiain Huilloa Quispe 300 m Alsjardho Castils Orbegoza 3005 m Francisso Checys Alats
5450 m Santoz = Perez 545p. m. Jouer Tapia Quizpe 5455 m Fonana Chavez Cooyo
430p.m Cirla Flares Paricahua 430p. m. Juzn Calsina Y anapa 4305 m Joel Sumerinde Clasina
S15p.m. Karina Palomine Mamani S15p.m. Samusl Alsreon Chaque 515p.m. Justo Chura Tones
E00p. m Julic Cesai Pacoricona Apaza E00p. m. FrankFlores Bustinza E00p.m Diohes Caleina Yanapa

=
ORGANIZADOR DE VISITAS IPD__{c. foc i dos

DISTRITO MISIONERO: Huepetuhe IGLESIA: Mazuco ESPIRITU SANTO
VISITADORES } } VISITADORES } } VISITADORES I I
DOMINGO 101ULIO LUNES 11 JULIO MARTES 13 SETIEMBRE
HORA FAMILIA OBSERVACIONES HORA FAMILIA OBSERVACIONES HORA FAMILIA OBSERVACIONES
S00am S00=m E00=m Angelics Churs Pacoo
5455 m. Sd5am 5453 m Concepcion Paia Caira
E.30am. 302 m E30am Diarilo Conrza Do
TEam Tam 755 m Denris Plinic Quisps
5002 m. 002 m E00a m Dionela Lawra Flares
§d5am 5455 m 8453 m Evaristo Fabian Cotera
5302 m. 5302 m 530am Luiz Santos Pz
s m s m 0 TEam Jomue Qispetups Perales
0= m 0= m 00 = m. Fioza Mamani Gutierrez
300p. m 3005 m Z00p m Toemi Huilos Sursfia
345p.m. 345p.m. 3455, m Jorddan Quisps Djsda
£30p.m. $30p.m. 3305, m Femigio Espinaza Justa
SEp.m ST5p.m S15p.m. Juana Huaman Mamari
E.00 . m. E.00p. m. E00p. m Zenobia Conden Gallegas
‘ ‘ ‘ ‘ | VISITADORES | | |
VISITADORES ‘ ‘ VISITADORES ‘ ‘ | | | |
MIERCOLES 14 SETIEMBRE JUEVES 15 SETIEMBRE VIERNES 16 SETIEMBRE
HORA FAMILIA OBSEAVACIONES HORA FAMILIA OBSEAVACIONES HORA FAMILIA OBSERVACIONES

5002 m Eeenito Pari Yica 5002 m Furificagion Suys Hulloa E00am Sardio UlveraFaz
Sd5am Juzna Basz Guico Sd5am Joel Paja Pacori Ed5am Mariano Candis Choqus
6302 m. Hancy Trinidad Brave Aguilsr 6302 m AnaLucia CeopaBaca 630=m Teofile Hnscse Quisps
TEam Pascusla Caceies Sota TEam TazariaHuaman Arica Ti5am Amelia Poman Apaza
5002 m Fiene Laura Flores B00=m Elvira Juana Cusi Rames 500= m Lucy Ingrid Tapars Arispe
Ed5 2. m. Dicricia F emandez Laveriana Bd5am Juaria Caita Carder 5455 m Gladys MendozaFlares
330am Benancia Husman Taracays 5305 m Albertc Rios Perez 530am Fuchard Quispe Ayma
0T = m JhanHanceo Asaraya 0T = m VeroniaFlares de Flares 0T am Vi Cusiquispe Aroni
00 s m Filagros Miranda Perals 00 s m Fstcelina Maman Mamard 00 . m Saul Erviquez Pation
500p. m. Vaneth Sote Paces 500 m. Yolanda Coallo Mamani S00p.m Urbane Arias Fedriguez
345pm Sofis Surefha Basz 345 m Fiosa Pacco Mamani 3455 m Analiz Arces Traucs
430p.m. Demetria Cuba Espinoza 430p.m Serapic Duispe Pacombiz 430p.m Libia Ficjas Puma
SEpm Hipalite Huaracha Supa SEp.m Hilaric Dishaa Mamani E5p.m FedraFanilo Firta
600p. m. Juana Salinas Gonzales 600p.m. Flors Flores Pachacute 600p. m Marcelina Mamari Mamani
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Anexo4: Cierre de campafiade evangelismo b4 personasbautizadas.
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Anexo5: Libro deacta, primer pacto de losliderespara la remodelacion
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Anexo 6: Primer plano para la remodelacion
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Anexo 7: Imagenesdel templo de Huepetuheantesde ser remodelada

|mu
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25 metros

Anexo7.1 Medidasdeltemplo

11 metros

—— 4.5 metros ——

CALLE
3.5 metros
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Anexo 8: Presupuestogeneralde la remodelacion

CONSTRUCTORA

SADOC

E. I.

Av. Primavera B-1 San Isidro
Jacobo Hunter - Arequipa

k4 alexis_gustavoc@hotmail.com
RUC: 20608445073
(] @ 986812151

Obra REMODELACION FACHADA INTERIOR, EXTERIOR IGLESIA HUEPETUHE
Item Descripcion Unidad| Metrado | precio Parcial
01.00.00 OBRAS PROVISIONALES
01.01.01 SUMINISTRO E SINTALACION DE LUZ ELECTRICA GBL 1.00 350.00 350.00
01.01.02 MOVILIZACION DE MATERIALES Y EQUIPOS MENORES Viaje 3.00 950.00 2850.00
01.01.03 IMPLEMENTACION DE PLAN DE SEGURIDAD GBL 1.00 2500.00 2500.00
01.01.04 EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL Y GRUPAL GBL 1 3600.00 3600.00
02.00.00 TRABAJOS PRELIMINARES
02.01.01 EXTRACCION PISO CERAMICO M2 275.00 4.58 1259.50
02.01.02 TRAZO Y REPLANTEO DURANTE EL PROCESO M2 275.00 3.85 1058.75
02.01.03 CORTE DE PISO Y MOVIMIENTO DE TIERRA M2 25.00 33.20 830.00
02.01.04 DESMONTAJE DE CIELO RASO DE MADERA M2 275.00 4.20 1155.00
02.01.05 DESMONTAJE DE TECHO DE CALAMINA Y MADERA M2 275.00 9.84 2706.00
02.01.06 DESMONTAJE DE VENTANAS DE MADERA UND 8.00 58.60 468.80
02.01.07 LIMPIEZA DE TERRENO MANUAL M2 275.00 8.70 2392.50
03.00.00 PAREDES Y COLUMNAS
03.01.01 EXCAVACION MANUAL PARA ZANJAS M3 10.59 49.52 524.42
03.01.02 ZAPATAS: CONCRETO F'c = 210 KG/CM2 M3 3.20 449.25 1437.60
ZAPATAS: ACERO DE REFUERZO FY=4200 KG/CM2 KG
03.01.03 GRADO 60 84.75 5.82 493.25
03.01.04 COLUMNAS: CONCRETO F'C=210 KG/CM2 M3 3.54 44925 1590.35
03.01.05 COLUMNAS: ENCOFRADO Y DESENCOFRADO CARAVISTA| M2 4.80 96.86 464.93
03.01.06 COLUMNAS: ACERO fy=4200 kg/cm2 GRADO 60 KG 509.00 5.82 2962.38
BRECIMIENTOS REFORZADOS: NCRETO F'C= 17 M.
03.01.07 SO C oS © 0S: CONG OFC 5 3 0.83 398.50 330.76
KG/CM2
SOBRECIMIENTOS REFORZADOS: ENCOFRADO Y M2
03.01.08  |pESENCOFRADO CARAVISTA .13 96.86 1078.05
03.01.09 FALSO PISO DE 4" DE CONCRETO F'C=140 KG/CM2 M2 33.00 39,58 1306.14
03.01.10  |MURO DE LADRILLO DE 2414*10 M2 83.47 91.25 7616.64
03.01.11 TARRAJEO DE COLUMNAS Y MURQOS INTERIORES M2 83.47 26.65 2224.48
04.00.00 ACARREOQ Y ELIM. DE MATERIAL EXCEDENTE
04.01.01 ELIMINACION CON TRANSPORTE (CARGUIO A MANO) M3 24.50 40.65 995,93
05.00.00 CIELO RASO
05.01.01 ESTRUCTURA METALICA BASE CIELO RASO M2 275.00 7.85 2158.75
05.01.02 CIELO RASO POR NIVELES PVC BRASILERO M2 275.00 84.00 23100.00
06.00.00 INSTALACIONES ELECTRICAS
06.00.01 ENTUBADO Y TERMINASLES (CAJAS HEXAGONALES) ML 165.00 14.21 2344.65
06.00.02 INSTALACIONES DE LUCES LED UND 35.00 127.50 4462.50
06.00.03 TOMACORRIENTES DOBLES UND 11.00 35.00 385.00
06.00.04 INTERRUPTORES DOBLES UND 4.00 32.00 128.00
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06.00.05 INTERRUPTORES SIMPLES UND 3.00 31.00 93.00

07.00.00 CARPINTERIA METALICA

07.00.01 ESTRUCT. MET. GALVANIZADO T/B 0.60"0.40 + TR4 M2 325.00 156.00 50700.00

07.00.02 CANALETAS DE 0.20"0.15 ML 50.00 45.21 2260.50

07.00.03 TUBERIA DE 4" DESFOGUE PLUVIAL ML 23.00 19.50 448.50

07.00.04 SOPORTE CANALETAS/TUBERIA GBL 1.00 850.00 850.00

09.00.00 PISOS

09.00.01 PISO DE PORCELANATO M2 275.00 97.60 26840.00

09.00.02 ZOCALO DE PORCELANATO M 72.00 41.30 2973.60

09.00.04 RODOPLAST DE ALUMINIO MATE ML 104.00 23.50 2444.00

12.00.00 CARPINTERIA DE MADERA

12.00.01 PUERTA DE MADERA TALLADA UND 1.00 4260.00 4260.00

12.00.02 PUERTA DE MADERA CONTRAPLACADA UND 2.00 885.00 1770.00

12.00.03 BISAGRA 3 1/2" X 3 1/2". UND 12.00 28.00 336.00

12.00.04 CHAPA 02 GOLPES. UND 3.00 124.00 372.00

15.00.00 VIDRIOS Y CRISTALES

15.01.01 VENTANAS SISTEMA GLASS UND 8.00 823.00 6584.00

16.00.00 PINTURA

16.01.01 PINTURA EN INTERIORES 2 MANOS M2 248.00 16.42 4072.16

16.01.02 PINTURA EN EXTERIORES 2 MANOS M2 248.00 18.54 4597.92

17.00.00 VARIOS

17.01.00 LIMPIEZA FINAL DE OBRA M2 650.00 1.09 708.50

17.01.01 VACIADO E INSTALACION BAUTISTERIO UND 1.00 5,436.00 5436.00

17.01.02 PAREDES CORTINA FACHADA INTERIOR M2 12.00 118.00 1416.00

17.01.03 INSTALACION ELECTRICA EN ESCENARIO GBL 1.00 4,500.00 4500.00

17.01.06 VACEADOQ DE PULPITO M2 44.00 43.00 1892.00

17.01.09 PINTADO DE PUERTAS UND 3.00 235.00 705.00

18.01.00 FACHADA EXTERIOR

18.01.01 FACHALETA EN CONCRETO SEGUN DISENO GBL 1.00 17,830.00| 17830.00
COSTO DIRECTO 204,563.53
GASTOS GENERALES 12% 24,547.62
UTILIDAD 6% 12,273.81
SUBTOTAL 241,384.96
IGV (18.00%) EXONERADO 0.00
PRESUPUESTO TOTAL 241,384.96

El presupuestsedividié de lasiguientemanera:
V Unién Peruardel Sur S/.50.000.00
V Mision SurOrientaldel Peru S/.50.000.00

V lglesiacentralde Huepehue

S/.141.384.96
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Disefiodelaremodelacion eBD, externce interno
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Anexo9: La comision deRemodelacién
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ReuniénAdministrativa:Aceptaciénde proyectoRemodelaciémetemplos
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Anexo 10: Sermon predicadopor el bachiller para motivar las donaciones

2 Cronicas 34:3-7

. Destruyd lugares altos (vv. 3, 4, 7)

. Destruyé imdagenes de Asera (vv. 3-4, 7)

. Destruyo las imagenes talladas (vv. 3-4)
. Destruyé las imagenes fundidas (vv. 3-4)
. Destruyo los altares del incienso (vv. 4, 7)

Profand las sepulturas de los que habian ofrecido sacrificios a los
idolos (vv. 4)

. Quemo los huesos de sacerdotes paganos sobre sus altares (vv. 5)

@ @ PRIMERO DIOS
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“Cuando el Sefior vea a su pueblo
restringir sus necesidades imaginarias,
practicar la abnegacién, no con un
espiritu triste y apesadumbrado como
en el caso de la mujer de Lot cuando
sali6 de Sodoma, sino lleno de regocijo
por el amor de Cristo, entonces la obra
avanzara con poder”

Tebtimonios patala Iglesia, 6:109.

Mi PACTO PARA LA v ———————
REMODELACHQN “HUEPETUHE”
DEL TEMPLO NOMBRE:

PACTO:

FECHA:

FIRMA
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Anexo 11: Hojas confidencialespara donaciones

REMODELACION DE TEMPLO REMODELACION DE TEMPLO
“HUEPETUHE" “HUEPETUHE"
NOMBRE: NOMBRE:
PACTO: PACTO:
FECHA: FECHA:
FIRMA FIRMA

Anexoll.1Donacione®n minerafi o rparala remodelacion
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Inicio delostrabajos déa remodelacion




Avancedelos trabajoglela remodelacion
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Anexo 12: Templo deHuepetuheremodeladoe inaugurado
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Anexo 13: Grupo PequefioLaodicea,reunidos en casapastoral
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